
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
ESTADO DE PERNAMBUCO

LEI Nº 1.038/2018               
 

DISPÕE SOBRE ATUALIZAÇÃO DO SALÁRIO MÍNIMO DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PALMEIRINA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PALMEIRINA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica
Municipal, faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu Sanciono a seguinte Lei:

 

Art. 1º - Ficam reajustados em 1,81% (Um vírgula oitenta e um por cento) os vencimentos dos servidores públicos municipais ativos e inativos  que
recebem remuneração igual ao salário mínimo nacional que passa a ser de R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatros reais).

 

Art. 2º - As despesas com a execução orçamentária da presente Lei correrão por conta das dotações existentes no orçamento vigente.

 

Art.3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação com efeito retroativo a 01 de janeiro de 2018, ficando revogadas as disposições em
contrário.

 

                       Gabinete do Prefeito, 08 de março de 2017.

 

 

 

 

MARCELO NEVES DE LIMA

- Prefeito - 
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