PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA

PALMEIRINA

cuidando da nossa gente

LEI N° 0948/2012

EMENTA: Cria os Cargos de Agentes
Qomunitdrios de Satide, para adequacio
a EC n° 051/2006 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE PALMEIRINA, estado de Pernambuco,
no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas e de acordo com a Lei Organica
Municipal, fago saber que a Camara Municipal dprovou a seguinte Lei;

Art. 1° - Ficam criados na Estrutura da Secretaria Municipal de Satde do Municipio de
Palmeirina, Estado de Pernambuco, osI Cargos Piblicos de AGENTE
COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS. Os Caréos comporao o Quadro de Pessoal para
execugdo dos Servigos e acdes bdsica, com os vencimentos, quantitativos, requisitos,
atribuicoes e atividades definidas, respectivamente, no ANEXO [ desta Lei.

Art. 2° - Os Agentes Comunitdrios de Saide —| ACS, sujeitar-se-30 ao regime juridico
cstatutdrio e terdo jornada de 08 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 3° - A investidura nos cargos de Agente Comunitdrio de Saide- ACS, depende de
aprovacao prévia, em processo seletivo piblico, de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuiges e requisitos especificos
para o exercicio de suas atividades. Excetos os beneficiados pelo mandamento constante
do pardgrafo tnico do art. 2° da Emenda Constitucional n° 51 de 14 de fevereiro de
2006.
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§ 1°- O Edital do processo seletivo publico devera ser divulgado, pelo menos uma vez e
com antecedéncia minima de vinte dias da realizagdo das provas, em jornal de
circulagdo local em regional, no quadro de aviso da Prefeitura e da Cdmara
Municipal, bem como em outros meios que ampflfem a publicidade do certame.

§ 2° - O prazo de validade do processo se{leiivo serd de no mdximo dois anos,
prorrogavel uma vez, por igual periodo. '

§ 3°- O Edital do processo seletivo publico para provimento do Cargo de ACS deverd
estabelecer a inscricdo por drea geogrdfica, previamente definida pelo Municipio,
ohservando-se o seguinte.

L A classifica¢io dos aprovados no processo seletivo piiblico, devera ser feita
pela drea geogrifica, conforme opgdo feita pelo candidalo no ato da
inscricao, inclusive a quanto a reserva técnica;

1L A admissdo dos aprovados devera obedecer rigorosamente a ordem de
classificacao por area;
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§ 4° - Se adotada no processo seletivo piiblico a modalidade de provas e titulos,
esses titulos deverdo guardar pertinéncia com as atividades desempenhadas e terd
cardter meramente classificatorio. ‘

Art. 4° - Ficam dispensados de se submeter ao processo seletivo piblico os ACSs, quem
na data de 14 de fevereiro de 2006, estivessem, sob qualquer vinculo juridico,
desempenhado as respectivas fungdes, os quais serdo aproveilados e providos nos
cargos correspondentes, desde que lenham sido contratados a partir de anterior processo
de selegdo publica, efetuados por 6rgaos ou entes da administracio direta do Estado de
Pernambuco ou do Municipio de Palmeirina. |

§ 1° - O aproveitamento de que trata este artigo serd efetivado por Ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal, apds a certificagdo da existéncia de processo de selegdo
publica anterior.

§ 2°- Os servidores aproveitados na forma do caput deste artigo ficam dispensados de
atender ao requisito de haver concluido o ensino fundamental.

Art. 5° - Para cobertura das despesas decorrentes da execucio desta Lei fica o Poder
Executivo autorizado a abrir créditos adicionais de natureza suplementar ou especial no
or¢camento do Municipio, observados os regadentos da Lei Federal n° 4.320/64, bem
como proceder as alteragoes necessarias no PPA e LDO, visando a harmonizagao dessas
pecas legislativas. ‘

Art. 6° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a definir as aeras
geogrdficas para atuacdo do ACS, observadps 0s parametros estabelecidos pelo

Ministério da Sadde. ‘

\
Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as disposicoes
em contrario. ‘
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Gabinete do Prefeito em, 23 de abril de 2012.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA

AN Exq I
Agente Comunitirio de Saude - ACS
Quantitativo 30 |
Saldrio 1 Saldrio Minimo
I. Residir n,a area da comunidade em que atuar
' 1 desde a data da publicacio do Edital do Processo
Requisitos Seletivo Publico.

2. Haver concluido, com aproveitamento, curso
introdutério de formagao inicial e continuada;
3. Ter (,onchhldo 0 Ensino Fundamental.

* dispensado o requisito para os aproveitados (§ 1°, art. 6°, LF 11.350/2006)

Atribuicdes

[ D)

L.

I1.

II.

IV.

VL

VIL

VIIL

Exercicio de atividades de prevencao de doencas e promocio da
saude, mediante acdes domiciliares ou comunitdrias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS e sob supervisido do gestor municipal.

Desenvolver a¢des que busquem a integracio entre a
equipe ¢ a popupa(;éo adstrita a UBS, considerando as
caracteristicas | ¢ as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletivos. |

Trabalhar com adstri¢io de familias em base geogréfica
definida, a micrq-é:ea;

Estar em confato permanente com as familias
desenvolvendo agdes educativas, visando & promocao
da satide e a prevencado de doencas de acordo com o
planejamento da equipe;

Cadastrar todas as pessoas se sua micro-area e manler
os cadastros atualizados;

Orientar familias quanto & utilizacao dos servigos de
satde disponiveis;

Desenvolver atividades de promocao da satde de
prevencao das dpengas e de agravos, e de vigilancia a
saide, por meio de visitas domiciliares e de agoes
educativas individuais e coletivas nos domicilios ¢ na
comunidade, | mantendo a equipe informada,
principalmente a respeito daquelas situagoes didrias;
Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as
familias e individuos sob sua responsabilidade, de
acordo com as necessidades definidas pela a equipe;
Cumprir com as atribuigdes atualmente definidas para
0s ACSs. Em relacio a prevencao e ao controle da
maldria e da dengue, conforme portaria n° 44/GM, de
03 de janeiro de 2002.

Av. Desembargador Joio Paes de Carvalho, 233 + Centro - CEP 55310-000 - Palmeirina-PE
Fone/Fax: (87) 3791-1126 - E-mail: gabinete@palmeirina.pe.gov.br -CNPJ n®. 10.144.038/0001-91




