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§3° - Para o efeito de homologagido de atestados ou licengas, ndo tera efeito
retroativo, devendo o servidor apresentar o fato requerido no maximo ate 72 (setenta e
duas) horas ap6s ter recebido do medico do paciente, receituario ou atestado, para que
seja procedido seus efeitos legais junto a Junta Medica nomeada para este fim.

§4° - Caso o servidor ndo apresente no prazo pré-fixado no §3° ou ndo procure a
junta acima nomeada para a homologagiio, o atestado ou licenga terdo seus efeitos
negados diante das agdes trabalhistas, ficando no prejuizo de seus vencimentos, os dias
ndo trabalhados.

§5° - Nesse atestado devera contar somente o Cid-10, em que o medico da
homologagdo possa julgar, ficando a critério da junta de homologagdo a concessdo ou
ndo de sua aprovagao.

§6° - A declaragdo de comparecimento somenfe abonara o periodo em que o
servidor passara por consulta, cuidados médicos ou_acompanhamento, cabendo ao
mesmo apresentar-se no local de trabalho no periodo anterior ou posterior ao
comparecimento declarado.

I — Devera ser homologado todo atestado a partir de (um) dia de afastamento,
para tratamento de saide.

I1- Quando o servidor apresentar mais 01 (um) atestado durante um periodo de
30 (trinta) dias, independente do prazo de afastamento, o mesmo devera ser homologado
pelo medico nomeado.

ART. 5° - A junta médica nomeada nessa Portaria podera arbitrar, ainda que o
paciente esteja dentro do prazo, sobre fato gerador de atestado, se julgar
comprovadamente de que o paciente ndo tenha nenhum comprometimento clinico.

ART. 6° - Na auséncia da Junta médica, sera indeferida pela Prefeita.

ART. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, Ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita em, 05 de janeiro de 2022.

- e
L]
THATIANNE PINTO MACEDO l’.)’)%‘E

-Prefeita -
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PORTARIA N°008/2022 — GP.

Dispde sobre nomeagdo da junta medica oficial do
Municipio de Palmeirina e de médicos para
homologag¢do de licenga e atestado, que geram
afastamento de servidores de suas atividades
trabalhistas.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE PALMEIRINA, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de designar junta medica visando &
reavaliacio medica dos servidores que apresentam atestado médico no ambito das
Secretarias Municipais deste municipio;

CONSIDERANDO ainda a necessidade de laudo médico pericial visando a
readaptagio ou ndo dos servidores em outras fungdes condizentes com a enfermidade;

RESOLVE:

ART. 1° - Fica constituida a Junta Medica Oficial para avaliagdes e respostas
aos quesitos quanto & ocorréncia de doengas dos funcionarios municipais;

ART. 2° - A junta Médica Oficial a que se refere o Artigo 1° desta portaria sera
composta pelos seguintes membros:

Dr. Antonio Francisco Travassos Neto, CRM 26980;
Dr. Luis de Moura Amorim Junior , CRM 8669;
Dr. Manoel Ferreira Da Silva, CRM 12.268.

ART. 3° - Os profissionais acima indicados irdo compor a junta medica oficial
do municipio, com a finalidade de homologar e licenciar todos os atos atinentes a saude
dos servidores efetivos e contratados que acarretarem afastamento de suas atividades
profissionais e emitir atestados adimensionais.

ART. 4° - Conceder aos médicos referidos 2°, gratificagdo no valor de R$
500,00 (Quinhentos reais), no seu salario base.

§1° - Nomear o Dr. Antonio Francisco Travassos Neto, como medico
homologador dos atestados que geram afastamento de ate 30 dias, em a sua auséncia o
Dr. Manoel Ferreira Da Silva.

§2° - Nomear também o Medico, Dr. Luis de Moura Amorim Junior, portador do
CRM 8669, como suplente, para suprir auséncia de qualquer membro nomeado neste
artigo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
CNPJ:10.144.038./0001-91

Av. Des. Joao Paes de Carvalho, 233, Palmeirina - PE, 55310-000
Telefone: (87) 3791-1156



