=0
=
S
=
=
o
<]
c
S
=
;
0
=3
c
(]
o
o]
n
3
=
o
=
3
=
=
o
=}
7]
o
]
=
®
>
2.
)
<
c
3.
(=}
S
o
=
§
2
o
D
a
S
5
&
N
o
)
N
o
I3
=
©
=
al
al
N
o
w
°
o
=

o
0
py)
_|
>
—
o
>
_|
X
>
pd
%]
0
>
Py
m
pd
o)
>

PREFEITURA DE | Trabal
@)’ PALMEIRINA

LEI N 1.088/2022, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

Ementa: Sobre a adequagao dos vencimentos
destinados aos docentes do quadro do Magistério
da Educagdo Bdasica ao piso salarial publico
nacional, para os profissionais do magisterio
puiblico da educag¢ao basica e da  outras

providencias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PALMEIRINA, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a Lei Organica Municipal, faz saber
que a Camara Municipal aprovou, em Sessdo Extraordinaria realizada no dia 26 de abril
de 2022, e eu sanciono a seguinte Lei:

ART. 1°- Nenhum servidor integrante da Classe Docente do Quadro do
Magistério da Educagdo Basica, no ambito da rede municipal de ensino do Municipio
de Palmeirina recebera remuneracdo inferior ao Piso Salarial Profissional Nacional do
Magistério Publico da Educagdo Basica, Determinado pela Portaria n°067, de 4 de
fevereiro de 2022, que homologou o parecer n® 2/2022/CHEFIA/GAB/SEB/SEB e
estabeleceu o piso salarial da categoria de professores de 200 horas aulas no valor de RS
3.845,63 (trés mil oitocentos e quarenta e cinco reais e sessenta e trés centavos).

I - O Piso referido no caput sera aplicado de forma proporcional aos professores
de acordo com grade de horas aulas, 200,150 e 100 horas aula.

ART. 2°- Para fins de abrangéncia desta lei considera-se integrante de Classe
Docente o profissional investido nos cargos de Professor de 200 horas aulas, Professor
de 150 horas aulas e Professor de 100 horas aula. Em efetivo exercicio da docéncia,
ocupando cargo publico permanente, que ministra aulas em todas as modalidades e
niveis educacionais compreendidos no Sistema Municipal de Ensino, a saber: Educagio
Infantil, Ensino Fundamental e Ensino de Jovens e Adultos-EJA.

ART. 3° - Fica a Chefe do Poder Executivo Municipal autorizada a conceder
reajuste salarial Proporcional aos Professores integrantes do magistério que nao
recebem o piso homologado pela portaria n°067, de 04 de fevereiro de 2022, referente a
sua grade de horas aulas, da seguinte forma:

[ - Conceder reajuste de 20% (vinte por cento) sobre o salario base atual a todos
os professores permanentes integrantes a classe do magistério de 200, 150 ¢ 100 horas
aulas.

Il - Fica garantindo aos professores que, mesmo apos receberem o reajuste
previsto no capitulo anterior ndo alcangarem o piso proporcional a sua grade de horas
aulas, 200, 150 e 100, equiparacio ao piso referente a sua grade em acordo com a
portaria n°067, de 04 de fevereiro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA \l’\k@\\%
CNPJ:10.144.038.70001-91 Iiﬁ?\\m
Av. Des. Joao Paes de Carvalho, 233. Palmeirina - PE, 55310-000 ‘\\(\}\ Q?&E&\\P\

Telefone: (87) 3791-1156
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PREFEITURA DE
ey PALMEIRINA

ART. 4° - Os anexos 1, 1T e III de que tratam o artigo terceiro. Constardo de 03

(trés) planilhas acopladas a esta Lei.

ART. 5° - As despesas decorrentes com a execugao desta Lei correrao por conta
das dotagodes proprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

ART. 6°- O Poder Executivo Municipal emitira folha de pagamento
complementar durante trés meses apos publicagdo desta lei, referente as competéncias
de janeiro, fevereiro e margo de 2022, tendo em vista o novo valor do Piso Salarial
Profissional Nacional do Magistério Publico da Educacio Basica, que passou a viger a
partir de 04 de fevereiro de 2022.

ART. 7°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os
efeitos a 03 de janeiro de 2022, revogados as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita em, 27 de abril de 2022.

THATIANNE PINTO EA CEDO LIMA

-Prefeita-
THATIANNE PINTO VAUEDG: L
PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
CNPJ:10.144.038./0001-91

Av. Des. Joao Paes de Carvalho, 233, Palmeirina - PE, 55310-000
Telefone: (87) 3791-1156
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ANEXO I DA LEI N* 1.088/2022, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

GRADE DE VENCIMENTOS MENSAIS, PARA PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO COM JORNADA DE TRABALHO DE 200 (DUZENTAS) HORAS
MENSAIS QUE EQUIVALE A 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS.

CARGO: PROFESSOR (A)

NIVEIS SERIES DE CLASSES
i A B C D E -
" SIMBOLO | HABILITACAO 1a5 5210 | 10a15 | 15220  20a25  25a30
%’ Anos Anos Anos Anos Anos Anos
Q. T
S99 ' MESTRADO OU
e . . 7| 4.053.17 | 4.255, 692.05 |
22 v SEUTORATE 3.676,35 | 3.860,17 | 4.053,17 | 4.255,83 | 4.468,62 | 4.692,0 _
2 g ESPECIALIZACAO
go 3 11 POS 3.604.26 | 3.784.48 | 3.973,70 | 4.172,38 | 4.381,99 | 4.600,05
pd i
2 GRADUACAO
> — s —
T [ :
0 I H-ENLIATLIES 3.533,59 | 3.710,27 | 3.895,78 | 4.090,57 | 4.295,10 | 4.509.85
5 PLENA ’
NIVEL ESPECIAL " N
I ) 3.464,30 | 3.637,52 | 3.819,40 | 4.010,36 | 4.210,88 | 4.421,42
MAGISTERIO 4 = e \4 : 544 ] ]

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES, IGUAL A 5% (cinco por cento)
PERCENTUAL ENTRE OS NiVEIS, IGUAL A 2% (dois por cento)

Jpd €0255T6T802202-8¥/Peojumop/fedidiunelousredsuell/ig jui'seoon|os-1 pnojo//:dny - K

THATIANNE P!ﬂTO MACEDO LIMA

-Prefeita-

THATIAMNE PITO NACEDO LN
PREFETA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
CNPJ:10.144.038./0001-91

Av. Des. Joao Paes de Carvalho, 233, Palmeirina - PE, 55310-000
Telefone: (B7) 3791-1156



Jﬁf PREFEITURA DE
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ANEXO 11 DA LEI N° 1.088/2022, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

GRADE DE VENCIMENTOS MENSAIS, PARA PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO COM JORNADA DE TRABALHO DE 150 (CENTO E CINQUENTA)
HORAS MENSAIS QUE EQUIVALE A 30 (TRINTA) HORAS SEMANAIS.

CARGO: PROFESSOR (A)

NIVEIS SERIES DE CLASSES
b A B C D E | F
; § _ |
- SIMBOLO | HABILITACAO | 1a5 | 5a10 | 10a15 | 15a20 | 20a25 | 25a30 |
= anos anos anos anos anos anos |
[oN o —1
523 MESTRADO OU
'8 Py}
tE | v DOUTORADG | 275726 | 2:895,12 | 3.039.88 | 3.191.87 3.351,46 | 3.519,04
7§53 ESPECIALIZAGAO
= — ’
8¢ 3 1} POS 2.703.20 | 2.838,36 | 2.980,27 | 3.129,29 | 3.285,75 | 3.450,04
& GRADUACAO
> = . =
3 LICE
i I NCIATURA | 5 ¢50.19 | 2.782,70 | 2.921,83 | 3.067,93 | 3.221,32 | 3.382,39
5 | PLENA = | |
(-
NIVEL ESPECIAL | |
I . 2.598,23 | 2.728 864, 007,78 | 3.158,16 | 3.316,07
i 8,2 .14 | 2.864,54 | 3.007,78 | 3.15 !3 1607

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES, IGUAL A 5% (cinco por cento)
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS, IGUAL A 2% (dois por cento)

= LS
THATIANNE PIN% MACEDO LIMA

-Prefeita-

Jpd"€0/SST6T80ZZ02-8Y/Peojumop/fedioiunjyeldua edsues/ig jul'saoon|os-1'pnojydny -

THATIANNE PITONACEDO LA
PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
CNPJ:10.144.038./0001-91

Av. Des. Joao Paes de Carvalho, 233, Palmeirina - PE, 55310-000
Telefone: (87) 3791-1156
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ANEXO I11 DA LEI N° 1.088/2022, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

GRADE DE VENCIMENTOS MENSAIS, PARA PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO COM JORNADA DE TRABALHO DE 100 (CENTO) HORAS
MENSAIS QUE EQUIVALE A 30 (TRINTA) HORAS SEMANALIS.

CARGO: PROFESSOR (A)

NIiVEIS SERIES DE CLASSES
s A B C D E F
g* SIMBOLO = HABILITACAO 1a5 | 5a10 | 10a15 | 15220 | 20225  25a30 |
%’ anos anos anos anos anos |  anos
[oN o i
g2 3 MESTRADO OU
cE 838,17 | 1.930,08 | 2.026, 127,92 | 2.234,30 | 2.346,02
tE v DOUTORADO | 183817 | 1.930,08 58 | 2.12 23430 _3
g8% ESPECIALIZACAO
2% 3 Il POS 1.802.13 | 1.892.23 | 1.986,84 | 2.086,20 | 2.190,49 | 2.300,02
& , GRADUACAO
> | ' ]
i .f I LICENCIATURA | | 766 79 | 1.855,13 | 1.047,88 | 2.045,29 | 2.147,54 | 2.254,93
5 ; PLENA -
NIVEL ESPECIAL o
1 : 1.73 818.76 | 1.909,69 | 2.005,19 | 2.105.44 | 2.210,
| S A ERTERI 2,151 | 19| 2.1 10,71

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES, IGUAL A 5% (cinco por cento)
PERCENTUAL ENTRE OS NiVEIS, IGUAL A 2% (dois por cento)

T Tuafito
THATIANNE PINTO MACEDO LIMA
-Prefeita-

Jpd'€0/55T6T802202-8/Peojumop;fedidiunjyeiousedsues/ig jur'saoon|os-1'pnojoj:dny - #f

TANE PINTO RACEDO LA
PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
CNPJ:10.144.038./0001-91

Av. Des. Joao Paes de Carvalho, 233, Palmeirina - PE, 55310-000
Telefone: (87) 3791-1156



Camara Municipal de Palmeirina
Casa Antonio Pinto de Meio

LEI APROVADA N° 1.088, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

Ementa: Sobre a adequagdo dos vencimentos
destinados aos docentes do quadro do Magistério
da Educagdo Bdsica ao piso salarial publico
nacional, para os profissionais do magistério
publico da educagdo bdsica e da outras
providencias.

Eu, ANTONIO SANTANA DA SILVA NETO, Presidente da
CAmara de Vereadores do Municipio de Palmeirina, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des legais e constitucionais que o cargo me
confere, faco saber que a Camara aprovou, em Sessio Extraordindria
realizada no dia 26 de abril de 2022, a seguinte Lei:

e 1

Jpd"€025ST6T802202-8Y/Peojumop/fedidiunelousredsuell/ig jul'seoon|os-1 pnojo//:dny - K

ART. 1°- Nenhum servidor integrante da Classe Docente do Quadro
do Magistério da Educagdo Bésica, no ambito da rede municipal de ensino
do Municipio de Palmeirina recebera remuneragao inferior ao Piso Salarial
Profissional Nacional do Magistério Publico da Educa¢do Basica,
Determinado pela Portaria n°067, de 4 de fevereiro de 2022, que
homologou o parecer n° 2/2022/CHEFIA/GAB/SEB/SEB e estabeleceu o
piso salarial da categoria de professores de 200 horas aulas no valor de R$
3.845,63 (trés mil oitocentos e quarenta e cinco reais e sessenta € trés

£g 19snpI :1od opeuisse L

VIONIHVdSNVYL VA 1v1d0d

centavos).

L. O Piso referido no caput serd aplicado de ferma proporcional
aos professores de acordo com grade de horas aulas, 200,150 e 100 horas
aula.

ART. 2°- Para fins de abrangéncia desta lei considera-se integrante
de Classe Docente o profissional investido nos cargos de Professor de 200
horas aulas, Professor de 150 horas aulas e Professor de 100 horas aula. Em
efetivo exercicio da docéncia, ocupando cargo publico permanente, que
ministra aulas em todas as modalidades e niveis educacionais
compreendidos no Sistema Municipal de Ensino, a saber: Educagao
[nfantil, Ensino Fundamental e Ensino de Jovens e Adultos-EJA.

ART. 3° - Fica a Chefe do Poder Executivo Municipal autorizada a
conceder reajuste salarial Proporcional aos Professores integrantes do
.iand da Stlve New
- presidente

Rua Presidente jgﬁb_}’essoa, n° 114, Cemrﬁc_),‘ ‘i:'ﬁa—ll—neirinaflf’ﬁ. '
CNPJ: 11.240.165/0001-57. E-mail: camarapalmeirina’gmail.conT
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Camara Municipal de Palmeirina
Casa Antonio Pinto de Melo

magistério que ndo recebem o piso homologado pela portaria n°067, de 04
de fevereiro de 2022, referente a sua grade de horas aulas, da seguinte
forma:

L. Conceder reajuste de 20% (vinte por cento) sobre o saldrio
base atual a todos os professores permanentes integrantes a classe do
magistério de 200, 150 e 100 horas aulas.

II.  Fica garantindo aos professores que, mesmo apos receberem o
reajuste previsto no capitulo anterior ndo alcancgar ein o piso proporcional 4
sua grade de horas aulas, 200, 150 e 100, equiparagdo ao piso referente a
sua grade em acordo com a portaria n°067, de 04 de fevereiro de 2022.

ART. 4° - Os anexos I, IT e III de que tratam o artigo terceiro.
Constardo de 03 (trés) planilhas acopladas a esta Lei.

ART. 5° - As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei
correrdo por conta das dotacdes proprias consignadas no orgamento

vigente, suplementadas se necessario.

ART. 6°- O Poder Executivo Municipal emitira folha de pagamento

- complementar durante trés meses apos publicacdo desta lei, referente as

competéncias de janeiro, fevereiro e margo de 2022, tendo em vista 0 novo
valor do Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério Publico da
Educagdo Basica, que passou a viger a partir de 04 de fevereiro de 2022.

ART. 7°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os efeitos a 03 de janeiro de 2022, revogados as disposi¢des em
contrario.

Gabinete da Presidéncia, em 27 de abril de 2022.

lea Netw

P:esup nte
“ap 472,361.R44-08

Rua Presidente Jo#o Pessoa, n® 114, (‘enird Palmeirina/PE
CNPJ: 11.240.165/0001-57. E-mail: camarapalmeirinaggmail.com.br




nara de Palmeirina
Casa Antonio Pinto de Melo

ANEXO I
LEI APROVADA N° 1.088, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

GRADE DE VENCIMENTOS MENSAIS, PARA PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO COM JORNADA DE TRABALHO DE 200 (DUZENTAS) HORAS
MENSAIS QUE EQUIVALE A 40 (QUARENTA) HORAS SEMANALIS.

CARGO: PROFESSOR (A)

1

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES, IGUAL A 5% (cinco por cento)
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS, IGUAL A 2% (dois por cento)

TONIO SA

TANA DA SILVA NET(

.E:ﬁﬁa}ﬁﬁﬁﬁun Neto

Presidente
"D 470,361 FAARE

Rua Presidente Jodo Pessoa, n° 114, Centro, Palmeirina/PE

CNPJ: 11.240.165/0001-57. E-mail: camarapalmeirinaczgmail .com.br

o - NIVEIS SERIES DE CLASSES
=5, DR L T ST TN G-I O N S
255 SIMBOLO | HABILITACAO | 1a5 | 5a10 | 10al5  15a20 | 20a25 | 25230
232 || Anmos | Anmos | Anos | Anos | Anos | Anos
cEg MESTRADO OU
&8> -
1 V| DOUTORADO | 67635 | 3.860.17 | 405317 | 425583 | 446862 | 4.692.05
2z ESPECIALIZACAO
=3 1 POS  |3.604,26 | 3.784,48 | 3.973,70 | 4.172,38 | 4.381,99 | 4.600.05
gn o GRADUACAO
2T o] GRADUACAO . ST S .
3= JCEN J
g > 1 LICERCIATURA 13533.59 | 371027 | 3.895.78 | 4.090.57 | 4.295.10 | 4.509.85
5 . PLE _ PG SN A e
5 NIVEL ESPECIAL |
: |1 MAGISTERIO | 346430 | 3.637,52 | 3.819.40 | 401036 | 421088 | 4.421.42
g.
2
5



Camara Municipal de Palmeirina
(Casa Antonio Pinto de Melo

ANEXO I1
LEI APROVADA N° 1.088, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

GRADE DE VENCIMENTOS MENSAIS, PARA PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO COM JORNADA DE TRABALHO DE 150 (CENTO E CINQUENTA)
HORAS MENSAIS QUE EQUIVALE A 30 (TRINTA) HORAS SEMANAIS.

CARGO: PROFESSOR (A)

: NIVEIS ‘SER!]LS D]i CLASSLS
.Z.'_h 1 A B _____(_: S F
O SIMBOLO | HABILITACAO 1a5 5a10 | 10a15 | 15220 | 20225 | 25230
%. B e anos anos 3[108 1 _?ll_l_@_s____ e anns ”-. dE(‘hh__
85 MESTRADOOU |, , 0 : o
$E8 V| poutorapo |27720 25952 | 205058 | 3OLET | 335146 | 331904
; P ESPECIA'LIZACAO
§ g 11 POS 2.703,20 | 2.838.36 | 2.980,27 | 3.129.29 | 3.285.75 | 3.450.04
& 53' | GRADUAGAO | . SPRRS AU NI L, 10 R
zZ N
$ 11 I ICENCIATURA 2.650,19 | 2.782.70 | 2.921,83 | 3.067.93 | 3.221.32 | 3.382.39
= ST S PL bNA . B L
u NIv’l L ESPE( [AL " &
2 V| macistErio | 2982 3_2_8__1,‘5_' _2__?“’.“ 54| __(_’“_”..’ i I __if_fff}i

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES, IGUAL A 5% (cinco por cento)
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS, IGUAL A 2% (dois por cento)

TONIO SANTANA DA&IILVA NEAO

ammwﬁm

CPR: 412,061 84448

4pd-€0/.SST6T80220Z-8/PrOjUMOp/[edidiunAeIoUSRdSURI/IG JUl'SB0IN|0S-)"PNOY//:dny Kk

Rua Presidente Jodo PLsé'oa'n ll14, Céntrd Palmeirina/PE
CNPJ: 11.240.165/0001-57. E-mail: camarapalmeirinacggmail.com.br
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.amara Municipal de Palmeirina

(Casa Antonio Pinto de Melo

ANEXO III
LEI APROVADA N° 1.088, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

GRADE DE VENCIMENTOS MENSAIS, PARA PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO COM JORNADA DE TRABALHO DE 106 (CENTO) HORAS
MENSAIS QUE EQUIVALE A 30 (TRINTA) HORAS SEMANAIS.

CARGO: PROFESSOR (A)

NIVLIS SIJ ES DE CLASSES
A gl e BT B W |
SIMBOLO | HABILITACAO 1a5s 5a10 | 10a15 | 15220 | 20a25 | 25230
o anos anos . ﬂn_(_)_§_____ ang_s_____ anqs__ anos____
) MESTRADO OU
i IV _ DOUTORADO 1.838.17 1.?30,08 2.02?_.58 %:1_27,92_2_.;34,30 2.3516.02_.
' ESPECIALIZACKO
111 POS 1.802,13 | 1.892,23 | 1.986,84 | 2.086,20 | 2.190.49 | 2.300.02
- GRADUAGCAO | | W W ST, LT o
1 LICENCIATURA 176679 | 1.855.13 | 1.947.88 | 2.045.29 | 214754 | 2.254.93
1. PLENA o ] SN, A s 5
NIVEL ESPECIAL oo 26 | o W —
' | Macistirio | 7215 | 181876 | 1. ???_6_’___3‘_’?_1 ? |Ftingts Ay

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES, IGUAL A 5% (cinco por cento)
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS, IGUAL A 2% (dois por cento)

Presidente

Antonio Santana da Silva Neto

Presidente
CPF: 412.861.644-49

Rua Presidente Jodo Pessoa, n° 114, Centro, Palmeirina/PE
CNPJ: 11.240.165/0001-57. E-mail: camarapaimeiring (wgimail.com.br
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o [% PREFEITURA DE | T ? balhando
%)) PALMEIRINA 500

PROJETO DE LEI N° 003 DE 04 DE ABRIL DE 2022.
Ementa: Sobre a adequagdo dos vencimentos
destinados aos docentes do quadro do Magistério
da Educag¢do Basica ao piso salarial publico
nacional, para os profissionais do magisterio
piblico da educagao  basica e da  outras

providencias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PALMEIRINA/PE, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Lei Organica Municipal, coloca para apreciacdo da Egrégia
Camara de Vereadores do Municipio de Palmeirina/PE o seguinte Projeto de Lei:

ART. 1°- Nenhum servidor integrante da Classe Docente do Quadro do
Magistério da Educagdo Basica, no ambito da rede municipal de ensino do Municipio
de Palmeirina recebera remuneragao inferior ao Piso Salarial Profissional Nacional do
Magistério Publico da Educagdo Basica, Determinado pela Portaria n°067, de 4 de
fevereiro de 2022, que homologou o parecer n® 2/2022/CHEFIA/GAB/SEB/SEB e
estabeleceu o piso salarial da categoria de professores de 200 horas aulas no valor de R$
3.845.63 (trés mil oitocentos e quarenta e cinco reais e sessenta e trés centavos).

I - O Piso referido no caput sera aplicado de forma proporcional aos professores
de acordo com grade de horas aulas, 200,150 e 100 horas aula.

ART. 2°- Para fins de abrangéncia desta lei considera-se integrante de Classe
Docente o profissional investido nos cargos de Professor de 200 horas aulas, Professor
de 150 horas aulas e Professor de 100 horas aula. Em efetivo exercicio da docéncia,
ocupando cargo publico permanente, que ministra aulas em todas as modalidades e
niveis educacionais compreendidos no Sistema Municipal de Ensino, a saber: Educagao
Infantil, Ensino Fundamental e Ensino de Jovens e Adultos-EJA.

ART. 3° - Fica a Chefe do Poder Executivo Municipal autorizada a conceder
reajuste salarial Proporcional aos Professores integrantes do magistério que ndo
recebem o piso homologado pela portaria n°067, de 04 de fevereiro de 2022, referente a
sua grade de horas aulas, da seguinte forma:

I - Conceder reajuste de 20% (vinte por cento) sobre o salario base atual a todos
os professores permanentes integrantes a classe do magistério de 200, 150 e 100 horas
aulas.

Il - Fica garantindo aos professores que, mesmo apos receberem o reajuste
previsto no capitulo anterior ndo alcangarem o piso proporcional a sua grade de horas
aulas, 200, 150 e 100, equiparagdo ao piso referente a sua grade em acordo com a
portaria n°067, de 04 de fevereiro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
CNP.J:10.144.038./0001-91

Av. Des. Joao Paes de Carvalho, 233. Palmeirina - PE, 55310-000
Telefone: (87) 3791-1156




>
=
ke
i
=
o
<]
c
S
5
0
=3
<
1)
o
o]
n
5
=
o
=
=
=
o
5
]
o
]
=
®
=]
=}
)
<
c
3.
0.
S
D
=
o)
o
=
=1
o
D
o
S
N
&
N
o
)
N
o
I3
=
©
=
a
al
N
o
w
°
o
=

o
0
py)
_|
>
—
o
>
_|
X
>
pd
(%))
0
>
Py
m
b
o)
>

&d hﬁ PREFEITURA DE | Trabalhandc
PALMEIRINA | dcnossavida

[ —

ART. 4° - Os anexos 1, II e III de que tratam o artigo terceiro. Constardo de 03
(trés) planilhas acopladas a esta Lei.

ART. 5° - As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei correrdo por conta
das dotagdes proprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

ART. 6°- O Poder Executivo Municipal emitira folha de pagamento
complementar durante trés meses apos publicagdo desta lei, referente as competéncias
de janeiro, fevereiro e margo de 2022, tendo em vista o novo valor do Piso Salarial
Profissional Nacional do Magistério Publico da Educacdo Basica, que passou a viger a
partir de 04 de fevereiro de 2022.

ART. 7°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os
efeitos a 03 de janeiro de 2022, revogados as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita em, 04 de abril de 2022.

tdo

THATIANNE PINTO MACEDO LIMA

-Prefeita-
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ANEXO 1 DO PROJETO DE LEI N°003/2022.

GRADE DE VENCIMENTOS MENSAIS, PARA PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO COM JORNADA DE TRABALHO DE 200 (DUZENTAS) HORAS
MENSAIS QUE EQUIVALE A 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS.

CARGO: PROFESSOR (A)

NIVEIS SERIES DE CLASSES
A B C D E F
SIMBOLO | HABILITACAO | 1a5 | 5al0 | 10al5 | 15220 | 20225 | 252a30
- Anos Anos- | Anos Anos Anos Anos
T
o MESTRADO OU -
2 v 3.676,35 | 3.860,17 | 4.053,17 | 4.255,83 | 4.468,62 | 4.692,05
2 DOUTORADO o : o2 : ]
seg ESPECIALIZACAO ;
R 1 POS 3.604,26 | 3.784,48 | 3.973,70 | 4.172,38 | 4.381,99 | 4.600,05 |
g5% GRADUACAO | |
583 LICENCIATURA | "
> I 3.533,59 | 3.710,27 | 3.895,78 | 4.090,57 4.295,1(}!4.509.85!
& PLENA | |
> ; = ' -1
2 NIVEL ESPECIAL | |
: I MAGISTERIO | 346430 | 3.637,52 | 3.819.40 | 4.010,36 4210884!._4.142[42?

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES, IGUAL A 5% (cinco por cento)
PERCENTUAL ENTRE OS NiVEIS, IGUAL A 2% (dois por cento)

“afuac
THATIANNE PINTO MACEDO LIMA

-Prefeita-
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ANEXO II DO PROJETO DE LEI N°003/2022.

GRADE DE VENCIMENTOS MENSAIS, PARA PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO COM JORNADA DE TRABALHO DE 150 (CENTO E CINQUENTA)
HORAS MENSAIS QUE EQUIVALE A 30 (TRINTA) HORAS SEMANAIS.

CARGO: PROFESSOR (A)

NIVEIS SERIES DE CLASSES
A B C D E F
SIMBOLO | HABILITACAO 1as 5a10 | 10a15 | 15220 | 20225 | 25230 |
anos anos - anos anos anos anos '
MESTRADO OU -
757, 895, 039, 191, 351.46 | 3.519,
1A% SR i, 2.757.26 | 2.895.12 | 3.039,88 | 3.191,87 3351_ 6| 3.519.04
ESPECIALIZACAO
11| POS 2.703,20 | 2.838.36 | 2.980,27 | 3.129.29 | 3.285.75 | 3.450,04
GRADUACAO | '
LICENCIATURA N
1l e 2.650.19 | 2.782.70 | 2.921,83 | 3.067 93I 221.32 | 3.382.39
NIVEL ESPECIAL ' s
I R 2.598.23 | 2.728.14 | 2.864,54 | 3.007,78 } 3.158 1653 16,07

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES, IGUAL A 5% (cinco por cento)
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS, IGUAL A 2% (dois por cento)

c_’_‘:bfmo

THATIANNE PINTO MACEDO LIMA
-Prefeita-
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ANEXO I11 DO PROJETO DE LEI N°003/2022.

GRADE DE VENCIMENTOS MENSAIS, PARA PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO COM JORNADA DE TRABALHO DE 100 (CENTO) HORAS
MENSAIS QUE EQUIVALE A 30 (TRINTA) HORAS SEMANAIS.

CARGO: PROFESSOR (A)

NIVEIS SERIES DE CLASSES
A B ¢ D E F
SIMBOLO | HABILITACAO 1a5 | 5al10 | 10a15 | 15220 | 20a25 | 25230
it anos anos- | anos anos anos anos |
N MESTRADO OU -
2 v 1.838,17 | 1.930,08 | 2.026,58 | 2.127,92 | 2.234,30 | 2.346,02
= DOUTORADO | |
Q o =
sg9 ESPECIALIZACAO |
SGE 1] POS 1.802,13 | 1.892,23 | 1.986,84 | 2.086,20 | 2.190,49 | 2.300,02 |
g5% GRADUACAO '
2% 3 . i |'
2 1l LICENCIATURA | | 26679 | 1.855,13 | 1.947,88 | 2.045.29 | 2.147,54 | 2.254,93 |
& PLENA |
> r . .
S NIVEL ESPECIAL |
: 1.732, 818, 909,69 | 2.005,19 | 2.105,44 | 2.210.7
‘,EZ | M i 2,15 1.818,76 | 1 2.005,19 | 2.10 | 1‘

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES, IGUAL A 5% (cinco por cento)
. PERCENTUAL ENTRE OS NiVEIS, IGUAL A 2% (dois por cento)

43“[@
THATIANNE PINTO MACEDO LIMA
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MENSAGEM DO PROJETO DE LEI N° 003 DE 04 DE ABRIL DE 2022.

Ementa: Sobre a adequagdo dos vencimentos
destinados aos docentes do quadro do Magistério
da Educagdo Basica ao piso salarial publico
nacional, para os profissionais do magistério
publico da educagao basica e da  outras
providencias.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Encaminho a Vossa Exceléncia, para deliberagdo desse Egrégio Poder, o Projeto
de Lei n°003/2022, em anexo, para estudo, analise e posterior aprovacdo, com a

seguinte,

JUSTIFICATIVA:

O presente projeto de lei visa regulamentar a adequagdo dos vencimentos
destinados aos docentes do quadro do magistério piblico municipal ao piso salarial
profissional nacional, para os professores do magistério publico da educagdo, que
recebam o salario base inferior ao piso salarial profissional nacional, instituido pela
Portaria n°067, de 04 de fevereiro de 2022, que homologou o parecer n°
2/2022/CHEFIA/GAB/SEB/SEB, passardo a perceber valores nos termos constantes do
incluso projeto de Lei.

Observem que referido projeto de lei visa unica e exclusivamente fazer a
adequagao da legislacdo municipal a federal no que concerne ao piso nacional dos
professores do magistério.

Pelo Exposto, solicitamos dos Nobres Edis, a andlise e aprovacao da matéria
proposta.

Gabinete da Prefeita em, 04 de abril de 2022.

éﬂ}n 0
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