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1. Identificação 

 

1.1. Informações Territoriais 

 

UF PE 

MUNICÍPIO PALMEIRINA 

REGIÃO DE SAÚDE GARANHUNS 

ÁREA 168,796 KM2 

POPULAÇÃO 7.509 HAB. 

DENSIDADE POPULACIONAL 51,82 HAB./KM2 

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

1.2. Secretaria de Saúde 

 

NOME DO ÓRGÃO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALMEIRINA 

NÚMERO CNES 2632993 

CNPJ 08.091.098/0001-41 

CNPJ DA MANTENEDORA 10.144.038/0001-91 

ENDEREÇO AV. DESEMBARGADOR JOÃO PAES DE CARVALHO Nº 230, CENTRO, PALMEIRINA-PE 

E-MAIL SESAUPALMEIRINA@GMAIL.COM 

TELEFONE - 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

1.3. Informações da Gestão 

 

PREFEITO(A) THATIANNE PINTO MACEDO LIMA 

SECRETÁRIO(A) DE SAÚDE EM EXERCÍCIO IRANAIR PAES BEZERRA DOS ANJOS 

E-MAIL SECRETÁRIO(A) IRANAIRBEZERRA@GMAIL.COM 

TELEFONE SECRETÁRIO(A) (87)98169-5785 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

1.4. Fundo de Saúde 

 

INSTRUMENTO DE CRIAÇÃO LEI Nº 643/1991 

DATA DA CRIAÇÃO 01/01/1991 

CNPJ 08.091.098/0001-41 

NATUREZA JURÍDICA FUNDO PÚBLICO DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA MUNICIPAL 

NOME DO GESTOR DO FUNDO IRANAIR PAES BEZERRA DOS ANJOS 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

1.5. Plano de Saúde 

 

PERÍODO DO PLANO DE SAÚDE 2018-2021 

STATUS DO PLANO APROVADO 

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 

Data da consulta: 29/04/2022 
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1.6. Informações sobre Regionalização 

 

Região de Saúde: Garanhuns 

 

MUNICÍPIO ÁREA (KM2) POPULAÇÃO (HAB) DENSIDADE 

ÁGUAS BELAS 885,988 43.923 45,41 HAB./KM2 

ANGELIM 118,037 11.301 86,43 HAB./KM2 

BOM CONSELHO 792,185 48.975 57,44 HAB./KM2 

BREJÃO 159,786 8.971 55,35 HAB./KM2 

CAETÉS 294,946 29.065 80,66 HAB./KM2 

CALÇADO 121,945 10.983 91,23 HAB./KM2 

CANHOTINHO 423,168 24.743 57,96 HAB./KM2 

CAPOEIRAS 336,329 20.048 58,26 HAB./KM2 

CORRENTES 336,329 18.327 53,00 HAB./KM2 

GARANHUNS 458,552 141.347 282,21 HAB./KM2 

IATI 635,137 19.284 28,91 HAB./KM2 

ITAÍBA 1.061,694 26.268 24,20 HAB./KM2 

JUCATI 120,604 11.545 87,92 HAB./KM2 

JUPI 104,994 15.007 130,53 HAB./KM2 

LAGOA DO OURO 198,762 13.300 61,04 HAB./KM2 

LAJEDO 317,793 40.883 193,70 HAB./KM2 

PALMEIRINA 168,796 7.509 51,82 HAB./KM2 

PARANATAMA 185,371 11.608 47,65 HAB./KM2 

SALOÁ 251,549 15.880 60,73 HAB./KM2 

SÃO JOÃO 258,334 23.002 82,50 HAB./KM2 

TEREZINHA 151,450 7.227 44,48 HAB./KM2 

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

1.7. Conselho de Saúde 

 

INSTRUMENTO LEGAL DE CRIAÇÃO LEI Nº 0715/94 

ENDEREÇO AV. DESEMBARGADOR JOÃO PAES DE CARVALHO Nº 230, CENTRO 

E-MAIL CMS.PALMEIRINAPE@GMAIL.COM 

TELEFONE - 

NOME DO(A) PRESIDENTE WGLESIA INGRID AZEVEDO PEREIRA DE OLIVEIRA 

NÚMERO DE CONSELHEIROS POR SEGMENTO 

USUÁRIOS 4 

GOVERNO 2 

TRABALHADORES 2 

PRESTADORES 0 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

1.8. Casa Legislativa 

 

1º RDQA 

DATA DE APRESENTAÇÃO NA CASA 

LEGISLATIVA 

2º RDQA 

DATA DE APRESENTAÇÃO NA CASA 

LEGISLATIVA 

3º RDQA 

DATA DE APRESENTAÇÃO NA CASA 

LEGISLATIVA 

- - - 
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2. Introdução 
 

Baseados no Plano Municipal de Saúde e na Programação Anual de Saúde, este relatório vem prestar contas 

das realizações em saúde no ano de 2021, mostrando o cumprimento das responsabilidades do município de 

Palmeirina, como a análise dos indicadores e a aferição entre compromissos assumidos e aqueles efetivamente 

alcançados lançam as bases para redimensionamento de práticas de gestão e de atenção, em conformidade com 

as aberturas programáticas que dispõe a Gestão em Saúde, expressando as responsabilidades assumidas pelo 

município. O município assinou o Termo de Compromisso de Gestão Municipal e posteriormente através da Portaria 

MS nº 13, de 20 de janeiro de 2011 foi regulamentado o financiamento e a transferência dos recursos federais para 

as ações e os serviços de saúde, na forma de blocos de financiamento, com o respectivo monitoramento e controle. 

Compromisso este constituído por um conjunto de compromissos sanitários, expressos em objetivos de processos 

e resultados e derivados da análise da situação de saúde, onde suas prioridades são expressas em objetivos e metas 

no Termo de Compromisso de Gestão e estão detalhadas no documento Diretrizes Operacionais do Pacto pela 

Saúde 2006. (PORTARIA Nº 399/GM DE 22 DE FEVEREIRO DE 2006). 

O RAG do ano de 2021 demonstra sinteticamente os resultados alcançados, evidencia os aspectos que 

contribuíram para o baixo desempenho em algumas ações pontuais, apresenta aplicação dos recursos financeiros 

e as recomendações técnicas para o planejamento do ano subsequente. 

 

3. Dados demográficos e de Morbimortalidade 
 

3.1. População estimada por sexo e faixa etária em 2021 

 

FAIXA ETÁRIA MASCULINO FEMININO TOTAL 

MENOR DE 1 ANO 50 62 112 

1 A 4 ANOS 241 268 509 

5 A 9 ANOS 362 381 743 

10 A 14 ANOS 422 438 860 

15 A 19 ANOS 407 356 763 

20 A 29 ANOS 576 603 1.179 

30 A 39 ANOS 474 507 981 

40 A 49 ANOS 399 368 767 

50 A 59 ANOS 268 313 581 

60 A 69 ANOS 222 290 512 

70 A 79 ANOS 148 165 313 

80 ANOS E MAIS 87 104 191 

TOTAL 3.656 3.855 7.511 

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

3.2. Nascidos Vivos 

 

FAIXA ETÁRIA DA MÃE 2015 2016 2017 2018 2019 2020 TOTAL 

10 A 14 ANOS 1 0 0 0 1 0 2 

15 A 19 ANOS 27 30 34 19 17 26 153 

20 A 24 ANOS 31 33 21 33 27 20 165 

25 A 29 ANOS 26 21 30 29 24 19 149 

35 A 39 ANOS 11 15 21 13 18 21 99 

40 A 44 ANOS 2 2 4 3 3 1 15 

45 A 49 ANOS 1 0 0 0 0 0 1 

TOTAL 110 110 119 104 101 98 642 

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 

Data da consulta: 29/04/2022 
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3.3. Principais causas de internação 

 

CAPÍTULO CID-10 2018 2019 2020 2021 TOTAL 

I.   ALGUMAS DOENÇAS INFECCIOSAS E PARASITÁRIAS 14 13 16 16 59 

II.  NEOPLASIAS (TUMORES) 2 - 1 - 3 

III. DOENÇAS SANGUE ÓRGÃOS HEMAT E TRANST IMUNITÁR - - 1 - 1 

IV.  DOENÇAS ENDÓCRINAS NUTRICIONAIS E METABÓLICAS 3 7 3 11 24 

VI.  DOENÇAS DO SISTEMA NERVOSO 2 - - - 2 

IX.  DOENÇAS DO APARELHO CIRCULATÓRIO 7 1 1 2 11 

X.   DOENÇAS DO APARELHO RESPIRATÓRIO 42 39 5 9 95 

XI.  DOENÇAS DO APARELHO DIGESTIVO 15 6 3 2 26 

XII. DOENÇAS DA PELE E DO TECIDO SUBCUTÂNEO 4 1 - 3 8 

XIII.DOENÇAS SIST OSTEOMUSCULAR E TEC CONJUNTIVO - 1 1 - 2 

XIV. DOENÇAS DO APARELHO GENITURINÁRIO 10 7 6 2 25 

XV.  GRAVIDEZ PARTO E PUERPÉRIO 12 7 10 2 31 

XVIII.SINT SINAIS E ACHAD ANORM EX CLÍN E LABORAT 14 16 7 5 42 

TOTAL 125 98 54 52 329 

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

3.4. Mortalidade por grupos de causas 

 

CAPÍTULO CID-10 2015 2016 2017 2018 2019 2020 TOTAL 

I.   ALGUMAS DOENÇAS INFECCIOSAS E PARASITÁRIAS 3 - 4 3 3 8 21 

II.  NEOPLASIAS (TUMORES) 5 5 7 7 5 6 35 

III. DOENÇAS SANGUE ÓRGÃOS HEMAT E TRANST IMUNITÁR - - - - 1 - 1 

IV.  DOENÇAS ENDÓCRINAS NUTRICIONAIS E METABÓLICAS 5 4 5 2 5 2 23 

V.   TRANSTORNOS MENTAIS E COMPORTAMENTAIS - 1 1 - - 2 4 

VI.  DOENÇAS DO SISTEMA NERVOSO - - 2 3 1 3 9 

IX.  DOENÇAS DO APARELHO CIRCULATÓRIO 19 13 28 17 17 25 119 

X.   DOENÇAS DO APARELHO RESPIRATÓRIO 3 4 6 8 16 9 46 

XI.  DOENÇAS DO APARELHO DIGESTIVO 4 3 6 2 2 3 20 

XII. DOENÇAS DA PELE E DO TECIDO SUBCUTÂNEO - 1 - 1 - - 2 

XIII.DOENÇAS SIST OSTEOMUSCULAR E TEC CONJUNTIVO - 1 - - - - 1 

XIV. DOENÇAS DO APARELHO GENITURINÁRIO - 3 1 3 1 2 10 

XVI. ALGUMAS AFEC ORIGINADAS NO PERÍODO PERINATAL 2 1 - 1 - - 4 

XVII.MALF CONG DEFORMID E ANOMALIAS CROMOSSÔMICAS 2 1 - - - - 3 

XVIII.SINT SINAIS E ACHAD ANORM EX CLÍN E LABORAT 13 10 1 5 2 4 35 

XX.  CAUSAS EXTERNAS DE MORBIDADE E MORTALIDADE 8 9 2 11 7 3 40 

TOTAL 64 56 63 63 60 67 373 

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

4. Dados da Produção de Serviços no SUS 
 

4.1. Produção de Atenção Básica 

 

FORMA DE ORGANIZAÇÃO TOTAL 

ATENDIMENTOS DE ENFERMAGEM (EM GERAL) 498 

ATENDIMENTO INDIVIDUAL - 

ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO - 

OUTRAS FORMAS DE COLETA DE MATERIAL 12 

PROCEDIMENTO - 

PEQUENAS CIRURGIAS 1 

TESTE REALIZADO FORA DA ESTRUTURA DE LABORATÓRIO 2 

VISITA DOMICILIAR - 

TOTAL 513 

Fonte: Sistema de Informação em Saúde para a Atenção Básica - SISAB 

Data da consulta: 29/04/2022 
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4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos 

 

GRUPO PROCEDIMENTO TOTAL 

03 PROCEDIMENTOS CLÍNICOS 232 

04 PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS 86 

TOTAL 318 

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização 

 

SISTEMA DE INFORMAÇÕES AMBULATORIAIS 

FORMA DE ORGANIZAÇÃO QUANT. APROVADA VALOR APROVADA 

- - - 

SISTEMA DE INFORMAÇÕES HOSPITALARES 

FORMA DE ORGANIZAÇÃO QUANT. APROVADA VALOR APROVADA 

- - - 

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos 

 

GRUPO PROCEDIMENTO 

SISTEMA DE INFORMAÇÕES  

AMBULATORIAIS 

SISTEMA DE INFORMAÇÕES  

HOSPITALARES 

QUANT. 

APROVADA 

VALOR 

APROVADA 
AIH PAGAS VALOR TOTAL 

02 PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNÓSTICA 2.846 R$ 67.525,13 - - 

03 PROCEDIMENTOS CLÍNICOS 2.077 R$ 191.761,29 234 R$ 423.949,74 

04 PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS 67 R$ 29.077,18 140 R$ 157.835,25 

05 TRANSPLANTES DE ÓRGÃOS, TECIDOS E CÉLULAS 4 R$ 1.475,00 - - 

07 ÓRTESES, PRÓTESES E MATERIAIS ESPECIAIS 63 R$ 8.598,56 - - 

TOTAL 5.941 R$ 298.437,16 374 R$ 581.784,99 

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica 

 

Este item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. Portanto, não há 

produção sob gestão municipal. 

 

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos 

 

GRUPO PROCEDIMENTO 
SISTEMA DE INFORMAÇÕES AMBULATORIAIS 

QTD. APROVADA VALOR APROVADO 

02 PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNÓSTICA 2.846 - 

TOTAL 2.846 - 

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) 

Data da consulta: 29/04/2022 
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS 
 

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão 

 

REDE FÍSICA DE ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE POR TIPO DE ESTABELECIMENTOS 

TIPO DE ESTABELECIMENTO DUPLA ESTADUAL MUNICIPAL TOTAL 

CAF - - 1 1 

CENTRAL DE VACINAS - - 1 1 

HOSPITAL MUNICIPAL - - 1 1 

POSTO DE SAÚDE - - 1 1 

SAMU - - 1 1 

UNIDADE SAÚDE DA FAMÍLIA - - 4 4 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

5.2. Por natureza jurídica 

 

REDE FÍSICA DE ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE POR NATUREZA JURÍDICA 

NATUREZA JURÍDICA MUNICIPAL ESTADUAL DUPLA TOTAL 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

TOTAL 9 - - 9 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

5.3. Consórcios e Saúde 

 

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde 

 

6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS 
 

POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR OCUPAÇÃO E FORMA DE CONTRATAÇÃO 

ADM. DO 

ESTABELECIMENTO 
FORMAS DE CONTRATAÇÃO 

CBOS 

MÉDICOS 

CBOS 

ENFERMEIRO 

CBOS (OUTROS) 

NÍVEL SUPERIOR 

CBOS (OUTROS) 

NÍVEL MÉDIO 

CBOS 

ACS 

PÚBLICA (NJ GRUPO 1, 

OU 201-1, 203-8) 

ESTATUTÁRIOS E EMPREGADOS PÚBLICOS (0101, 0102) - - - - 23 

INTERMEDIADOS POR OUTRA ENTIDADE (08) 14 15 10 19 3 

AUTÔNOMOS (0209. 0210) - - - - - 

RESIDENTES E ESTAGIÁRIOS (02, 06) - - - - - 

BOLSISTAS (07) - - - - - 

INFORMAIS (09) - - - - - 

PRIVADA (NJ GRUPOS 2 – 

EXCETO 201-1, 203-8 -, 3, 

4 E 5) 

INTERMEDIADOS POR OUTRA ENTIDADE (08) - - - - - 

AUTÔNOMOS (0209. 0210) - - - - - 

RESIDENTES E ESTAGIÁRIOS (02, 06) - - - - - 

BOLSISTAS (07) - - - - - 

INFORMAIS (09) - - - - - 

SERVIDORES PÚBLICOS CEDIDOS PARA A INICIATIVA 

PRIVADA (10) 
- - - - - 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 
POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR CONTRATO TEMPORÁRIO E CARGOS EM COMISSÃO 

ADM. DO ESTABELECIMENTO FORMAS DE CONTRATAÇÃO 
CBOS 

MÉDICOS 

CBOS 

ENFERMEIRO 

CBOS (OUTROS) 

NÍVEL SUPERIOR 

CBOS (OUTROS) 

NÍVEL MÉDIO 

CBOS 

ACS 

PÚBLICA (NJ GRUPO 1, OU 201-1, 

203-8) 

CONTRATOS TEMPORÁRIOS E CARGOS 

EM COMISSÃO (010301, 0104) 
14 15 10 20 3 

PRIVADA (NJ GRUPOS 2 – EXCETO 

201-1, 203-8 -, 3, 4 E 5) 

CONTRATOS TEMPORÁRIOS E CARGOS 

EM COMISSÃO (010302, 0104) 
- - - - - 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 

Data da consulta: 29/04/2022 
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POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR OCUPAÇÃO E FORMA DE CONTRATAÇÃO 

ADM. DO ESTABELECIMENTO FORMAS DE CONTRATAÇÃO 2017 2018 2019 2020 2021 

PÚBLICA (NJ GRUPO 1, OU 201-1, 203-8) 
ESTATUTÁRIOS E EMPREGADOS PÚBLICOS (0101, 0102) - - - - 28 

INTERMEDIADOS POR OUTRA ENTIDADE (08) - - - - 61 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS, POR CONTRATO TEMPORÁRIO E CARGOS EM COMISSÃO 

ADM. DO ESTABELECIMENTO FORMAS DE CONTRATAÇÃO 2017 2018 2019 2020 2021 

PÚBLICA (NJ GRUPO 1, OU 201-1, 203-8) 
ESTATUTÁRIOS E EMPREGADOS PÚBLICOS (0101, 0102) - - - - 28 

INTERMEDIADOS POR OUTRA ENTIDADE (08) - - - - 61 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

7. Programação Anual de Saúde – PAS 
 

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores 

 
REDE DE ATENÇÃO BÁSICA/SAÚDE DA FAMÍLIA 

DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA DE MODO A GARANTIR QUE ESTA ESTRATÉGIA SE CONFIGURE AINDA MAIS E SE CONSOLIDE 

COMO ORDENADORA DO CUIDADO À SAÚDE DA POPULAÇÃO E COMO EIXO PRINCIPAL DA ESTRUTURAÇÃO DO SUS 

OBJETIVO:  

▪ EFETIVAR A ATENÇÃO BÁSICA COMO ESPAÇO PRIORITÁRIO DE ORGANIZAÇÃO DO SUS;  

▪ DESENVOLVER ESTRATÉGIAS DE ATENÇÃO INTEGRAL TENDO COMO EIXO ESTRUTURANTE A ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA;  

▪ AMPLIAR O ACESSO COM QUALIDADE, RESOLUTIVIDADE E HUMANIZAÇÃO DA ATENÇÃO;  

▪ PROMOVER A PARTICIPAÇÃO POPULAR E A ARTICULAÇÃO INTERSETORIAL COM AS DEMAIS POLÍTICAS E NÍVEIS DE COMPLEXIDADE DA ATENÇÃO À SAÚDE;  

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

1 

AMPLIAR A COBERTURA DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA 

FAMÍLIA OBSERVANDO PORTARIA Nº 2.355 DE 

OUTUBRO DE 2013, AMPLIANDO O ACESSO, 

GARANTINDO A UNIVERSALIDADE E A EQUIDADE NA 

ATENÇÃO À SAÚDE;  

COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA. 

FONTE: CNES/SIAB  
100% - 0% - 

2 

CADASTRAR 100% DAS FAMÍLIAS ADSCRITAS ÀS 

EQUIPES DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA NO 

SISTEMA DE INFORMAÇÃO DA ATENÇÃO BÁSICA (SIAB 

E E- SUS AB);  

FAMÍLIAS CADASTRADAS. FONTE: SIAB/E-SUS  100% - 0% - 

3 

IMPLANTAR/IMPLEMENTAR A UTILIZAÇÃO DO 

ACOLHIMENTO COM AVALIAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO DE 

RISCO EM 100% DAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE, 

COM VISTAS À EFETIVAÇÃO DA POLÍTICA NACIONAL DE 

HUMANIZAÇÃO DO SUS, GARANTINDO AUMENTO DA 

SATISFAÇÃO DOS USUÁRIOS ATENDIDOS E/OU  

ACOMPANHADOS EM TODAS AS UNIDADES BÁSICAS 

DE SAÚDE DO MUNICÍPIO;  

UNIDADES BÁSICAS COM AVALIAÇÃO DE 

RISCO IMPLANTADA. FONTE: RELATÓRIO DA 

COORDENAÇÃO DE ATENÇÃO PRIMÁRIA.  

100% - 100% - 

4 

DESENVOLVER ESTRATÉGIAS DE CONSOLIDAÇÃO DA 

POLÍTICA NACIONAL DE HUMANIZAÇÃO DO SUS, 

GARANTINDO A DISCUSSÃO, IMPLEMENTAÇÃO E 

REVISÃO CONTÍNUA DOS MESMOS EM 100% DAS 

UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE, COM O 

ENVOLVIMENTO DIRETO DE USUÁRIOS(AS), 

TRABALHADORES(AS) E GESTORES(AS) EM TODOS OS 

MOMENTOS E EM TODAS AS UNIDADES BÁSICAS DE 

SAÚDE;  

UNIDADES BÁSICAS COM AVALIAÇÃO DE 

RISCO IMPLANTADA. FONTE: RELATÓRIO DA 

COORDENAÇÃO DE ATENÇÃO PRIMÁRIA  

100% - 100% - 

5 

REESTRUTURAR PARA GARANTIR MELHORIAS E 

ADEQUAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA EM 100% DAS 

UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE, NO SENTIDO DE QUE 

ATÉ 2017 EM TODAS AS UNIDADES DO MUNICÍPIO 

HAJA AMBIÊNCIA SATISFATÓRIA PARA AS PRÁTICAS DE 

SAÚDE DESENVOLVIDAS  

UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE ADEQUADAS 

(REFORMADAS/AMPLIADAS E 

CONSTRUÍDAS). FONTE: SISMOB  

4 - 0 - 

6 

ESTRUTURAR E IMPLEMENTAR PROTOCOLOS 

ASSISTENCIAIS DE ORGANIZAÇÃO E EFETIVAÇÃO DO 

CUIDADO Á SAÚDE DA POPULAÇÃO USUÁRIA DESTES 

SERVIÇOS, NAS PRINCIPAIS ÁREAS DE ATUAÇÃO DA 

PROTOCOLO IMPLANTADOS POR ÁREA DE 

ATUAÇÃO. 06 ÁREAS = 06 PROTOCOLOS X 

ESF IMPLANTADAS.  

6 - 100% - 
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ATENÇÃO BÁSICA, EM 100% DAS EQUIPES DA 

ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA COM PROTOCOLOS 

ASSISTENCIAIS DIRECIONADOS PARA O GARANTIR O 

PLENO CUIDADO À: A) SAÚDE DA MULHER; B) SAÚDE 

DA CRIANÇA; C) CONTROLE DA HIPERTENSÃO E 

DIABETES; D) SAÚDE DE IDOSOS; E) SAÚDE DO HOMEM; 

F) QUILOMBOLAS;  

FONTE: RELATÓRIO DA COORDENAÇÃO DE 

ATENÇÃO PRIMÁRIA/MUNICÍPIO.  

7 

ORGANIZAR E IMPLEMENTAR PROTOCOLOS DE 

CUIDADO A CRIANÇAS E MULHERES GESTANTES EM 

100% DAS UNIDADE BÁSICAS DE SAÚDE, DE MODO A 

GARANTIR O ALCANCE DE METAS COMO A GARANTIA 

DE QUE O PERCENTUAL DE NASCIDOS VIVOS DE MÃES 

QUE TIVERAM 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRÉ-NATAL 

SEJA DE 50%;  

PROTOCOLOS IMPLANTADOS EM 100% DAS 

ESF. FONTE: SINASC. RELATÓRIO DA 

COORDENAÇÃO DE ATENÇÃO 

PRIMÁRIA/MUNICÍPIO  

100% - 50% - 

8 

MANTER REDUZIDA A TAXA DE INTERNAÇÃO 

HOSPITALAR DE CRIANÇAS MENORES DE 5 ANOS POR 

PROBLEMAS RESPIRATÓRIOS CLASSIFICADOS COMO 

INFECÇÕES RESPIRATÓRIAS AGUDAS (IRA); 

PARÂMETRO DE <=22/1000;  

TAXA DE INTERNAÇÃO. FONTE: SIH/IBGE  21 -  - 

9 

MANTER REDUZIDA A TAXA DE INTERNAÇÃO 

HOSPITALAR DE CRIANÇAS MENORES DE 5 ANOS POR 

DIARREIA; PARÂMETRO <=7 /1000;  

TAXA DE INTERNAÇÃO. FONTE: SIH/IBGE  6 -  - 

10 

MANTER A COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS 

FAMÍLIAS COM PERFIL SAÚDE BENEFICIADAS PELO 

PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA PARA O PERCENTUAL DE 

80%;  

COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS 

CONDICIONALIDADES DO PBF. FONTE: 

SISVAN  

80% - 80% - 

11 

IMPLANTAR PROTOCOLOS ASSISTENCIAIS, 

FORNECIDOS PELA SES; EM 100% DAS UNIDADES 

BÁSICAS DE SAÚDE DE MODO A OTIMIZAR A OFERTA 

DE EXAMES E CONSULTAS ESPECIALIZADAS 

DEMANDADAS POR ATENDIMENTOS REALIZADOS NAS 

UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE;  

PROTOCOLOS IMPLANTADOS  100% - 100% - 

12 

PROMOVER A REVITALIZAÇÃO DO CONSELHO DE 

SAÚDE JUNTO A 100% DAS UNIDADES BÁSICAS, 

PROMOVENDO E CRIANDO ESPAÇOS, EVENTOS, 

ENCONTROS, CURSOS E OFICINAS DE INTEGRAÇÃO 

ENTRE USUÁRIOS (AS), TRABALHADORES (AS) E 

GESTORES (AS);  

01 EVENTO SEMESTRAL  100% - 0% - 

13 

GARANTIR A CONTÍNUA REDUÇÃO DA MORTALIDADE 

INFANTIL, IMPLEMENTANDO AS MEDIDAS EFETIVAS DE 

REDUÇÃO DA MORTE DE CRIANÇAS MENORES DE UM 

ANO  

TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL. FONTE: 

SIM/SINASC  
 -  - 

14 

AUMENTAR EM 40% A OFERTA DE VEÍCULOS 

DISPONIBILIZADOS PARA AS EQUIPES DA ATENÇÃO 

BÁSICA / ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA E NASF, DE 

MODO A REALIZAREM OS ATENDIMENTOS / 

ACOMPANHAMENTOS DOMICILIARES A GESTANTES, 

CRIANÇAS, ADULTOS E IDOSOS ACAMADOS, OU COM 

DIFICULDADE DE LOCOMOÇÃO  

NÚMERO DE VEÍCULOS ADQUIRIDOS  40% - 0% - 

15 

OTIMIZAR A DISPONIBILIDADE DE AQUISIÇÃO DE 

INSUMOS, MEDICAMENTOS, MATERIAIS MÉDICO-

HOSPITALARES, EQUIPAMENTOS E MANUTENÇÃO DE 

100% DAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE, POR MEIO DE 

PROGRAMAÇÃO ANUAL COM AVALIAÇÕES 

QUADRIMESTRAIS;  

UNIDADES BÁSICAS ABASTECIDAS  100% - 50% - 

16 

REESTRUTURAR 100% DAS UNIDADES BÁSICAS DE 

SAÚDE, AUMENTANDO A RESOLUTIVIDADE DA 

ASSISTÊNCIA COM AQUISIÇÃO DE NOVOS 

EQUIPAMENTOS, REFORMAS E AMPLIAÇÕES NA 

ESTRUTURA FÍSICA E REFORMULAÇÃO NA 

COMPOSIÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DE RECURSOS 

HUMANOS NESTAS UNIDADES (MAIS 01 TÉCNICO E 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CAPACITADO EM 

INFORMÁTICA), GARANTINDO OS PRIMEIROS 

ATENDIMENTOS EMERGENCIAIS PRECONIZADOS PARA 

UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE NA POLÍTICA NACIONAL 

DA ATENÇÃO BÁSICA, NA POLÍTICA NACIONAL DE 

HUMANIZAÇÃO;  

UNIDADES REESTRUTURADAS  100% - 0% - 
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17 

GARANTIR A REVISÃO E ATUALIZAÇÃO, DE MODO 

CONTÍNUO, DO PROCESSO DE TERRITORIALIZAÇÃO 

DAS COMUNIDADES DA CIDADE, DE MODO A 

GARANTIR E DEFINIR OS TERRITÓRIOS E GRUPOS 

POPULACIONAIS DE ADSCRITOS A 100% DAS EQUIPES 

DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA E EQUIPES DA 

ATENÇÃO BÁSICA, COMO FORMA DE PROMOVER O 

EXERCÍCIO DA RESPONSABILIDADE SANITÁRIA E A 

EFETIVA IMPLEMENTAÇÃO DOS PRINCÍPIOS DA 

ATENÇÃO BÁSICA, COM ÊNFASE À DETERMINAÇÃO DE 

QUE A TERRITORIALIZAÇÃO É A BASE PARA A 

DEFINIÇÃO DA CLIENTELA ADSCRITA E DA 

RESPONSABILIDADE DE CADA EQUIPE DA ESTRATÉGIA 

SAÚDE DA FAMÍLIA  

PROCESSO DE TERRITORIALIZAÇÃO 

REALIZADO  
100% - 0% - 

18 

INCREMENTAR E MONITORAR A ADEQUADA 

UTILIZAÇÃO DO SISTEMA DE INFORMAÇÃO DA 

ATENÇÃO BÁSICA (SIAB E E- SUS) POR 100% DAS 

EQUIPES DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA, COM 

INCENTIVO ÀS EQUIPES AO USO DAS INFORMAÇÕES E 

DADOS REGISTRADOS PARA AVALIAÇÃO, 

ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E 

PLANEJAMENTO DAS AÇÕES;  

DADOS E REGISTROS MONITORADOS  100% - 0% - 

19 

PROMOVER A EDUCAÇÃO PERMANENTE PARA 

GESTORES (AS), TRABALHADORES (AS) E USUÁRIOS (AS) 

DO SUS DE 100% DAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE, 

DE FORMA DEMOCRÁTICA, EFICAZ, E COM A 

PRIORIZAÇÃO AO CUIDADO ÀS PESSOAS, À 

SATISFAÇÃO DA CLIENTELA 

ATENDIDA/ACOMPANHADA NO SENTIDO DE 

ALCANÇAR AS METAS, INDICADORES E BONS 

RESULTADOS DA ATENÇÃO À SAÚDE EM 100% DAS 

UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE;  

CLIENTELA CAPACITADA  100% - 20% - 

20 

FORTALECER AS INICIATIVAS LOCAIS, NO ÂMBITO DAS 

UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE, DE INCENTIVO DO 

ALEITAMENTO MATERNO EXCLUSIVO ATÉ OS SEIS 

MESES DE IDADE  

UNIDADES BÁSICAS COM AÇÕES DE 

INCENTIVO AO ALEITAMENTO MATERNO 

IMPLANTADAS.  

4 - 100% - 

21 

IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE VIGILÂNCIA 

ALIMENTAR E NUTRICIONAL (SISVAN), EM 100% DAS 

UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE E INTERSETORIALIDADE, 

PARA ANÁLISE, MONITORAMENTO E PLANEJAMENTO 

DAS AÇÕES DE SAÚDE DESENVOLVIDAS JUNTO A 

CRIANÇAS MENORES DE CINCO ANOS E GESTANTES, E 

COMO SUBSÍDIO PARA FORTALECER O 

ACOMPANHAMENTO DAS AÇÕES EMPREENDIDAS 

PARA ALCANCE DAS CONDICIONALIDADES DO 

PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA NA SAÚDE;  

CONDICIONALIDADES ALCANÇADAS  100% - 0% - 

22 
IMPLANTAR O PROCESSO DE INFORMATIZAÇÃO EM 

100% DAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE  
UNIDADES INFORMATIZADAS  100% - 0% - 

23 

ORGANIZAR E GARANTIR A IMPLEMENTAÇÃO DA 

POLÍTICA MUNICIPAL DO USO RACIONAL DE 

MEDICAMENTOS, DE MODO A OTIMIZAR E 

RACIONALIZAR A ADEQUADA OFERTA, UTILIZAÇÃO, 

PRESCRIÇÃO, E DISTRIBUIÇÃO DE MEDICAMENTOS EM 

100% DAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE  

POLÍTICA IMPLEMENTADA  1 - 0 - 

24 

IMPLANTAR O CONJUNTO DE AÇÕES DO PROGRAMA 

NACIONAL DE PRÁTICAS INTEGRATIVAS E 

COMPLEMENTARES, PARA DESENVOLVIMENTO DAS 

AÇÕES EM 100% DAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE, 

COM ORGANIZAÇÃO DE AÇÕES E AGENDAS COMUNS 

COM OS DEMAIS ÓRGÃOS DA PREFEITURA, EM 

PARTICULAR COM O PROGRAMA ACADEMIA DA 

CIDADE E DA SAÚDE, COMO FORMA AINDA DE 

ESTIMULAR, PROMOVER E DAR OPORTUNIDADES PARA 

A PRÁTICA DE ATIVIDADES FÍSICAS E O CULTIVO DE 

HÁBITOS SAUDÁVEIS JUNTO À POPULAÇÃO  

UNIDADES BÁSICAS COM AÇÕES 

IMPLANTADAS  
100% - 0% - 

25 

MANTER AS AÇÕES DESENVOLVIDAS PELAS EQUIPES 

DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF), EM PARCERIA 

COM AS ESCOLAS POR MEIO DO PROGRAMA SAÚDE 

NA ESCOLA (PSE), GARANTINDO O ACESSO À SAÚDE 

AÇÕES IMPLANTADAS  100% - 0% - 
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AO CONJUNTO DE ALUNOS DAS ESCOLAS, E 

AMPLIANDO A ATENÇÃO Á SAÚDE DE CRIANÇAS E 

ADOLESCENTES NO SEU COTIDIANO;  

26 

PROMOVER A INCLUSÃO DA PROGRAMAÇÃO DAS 

ATIVIDADES ANUAIS NO PLANEJAMENTO ANUAL, 

SEMESTRAL E MENSAL DE 100% DAS UNIDADES 

BÁSICAS DE SAÚDE E NOS PROJETOS PEDAGÓGICOS DE 

TODAS AS ESCOLAS INSERIDAS NO PSE, GARANTINDO 

A IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO CADERNO 

"ORIENTAÇÕES BÁSICAS DE ATENÇÃO INTEGRAL À 

SAÚDE DE ADOLESCENTES NAS ESCOLAS E UNIDADES 

BÁSICAS DE SAÚDE;  

AÇÕES IMPLANTADAS  100% - 0% - 

27 

IMPLEMENTAÇÃO DO PROTOCOLO DE CUIDADOS A 

PESSOAS COM HANSENÍASE, EM 100% DAS UNIDADES 

BÁSICAS DE SAÚDE, COM ÊNFASE PARA O 

ACOLHIMENTO AOS (ÀS) USUÁRIOS (AS), E NA 

REALIZAÇÃO DA AVALIAÇÃO DERMATO-

NEUROLÓGICA E DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES DE 

EDUCAÇÃO EM SAÚDE E DE TRATAMENTO, INCLUINDO 

CONDUTAS EM REABILITAÇÃO VISANDO A PREVENÇÃO 

DE INCAPACIDADES DE TODOS OS PACIENTES COM 

DIAGNÓSTICO DE HANSENÍASE  

UNIDADES COM PROTOCOLO IMPLANTADO  4 - 100% - 

28 

GARANTIR A ATUALIZAÇÃO DO LIVRO DE REGISTRO E 

CONTROLE DE CASOS DE HANSENÍASE E CONTATOS 

EM 100% DAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE, EM 

CONSONÂNCIA COM O SINAN; 

LIVRO DE REGISTRO ATUALIZADO  100% - 0% - 

29 

ORGANIZAÇÃO DE CAMPANHAS ANUAIS EM ESCOLAS 

INSERIDAS NO PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA E 

POPULAÇÃO EM GERAL, COM VISTAS À DIVULGAÇÃO 

DE CUIDADOS JUNTO A PESSOAS COM DIAGNÓSTICO 

DE HANSENÍASE, DIMINUIÇÃO DO ESTIGMA, 

AMPLIAÇÃO DE DIAGNÓSTICOS PRECOCES DA 

DOENÇA  

CAMPANHA REALIZADA ANUALMENTE. 1 - 0 - 

30 

ORGANIZAÇÃO E ESTRUTURAÇÃO DE ATIVIDADES DE 

CUIDADOS E ACOLHIMENTO A FAMILIARES DE 

PESSOAS COM HANSENÍASE COMO APOIO AO 

CUIDADO CONTÍNUO DAS PESSOAS ACOMETIDAS E 

SEUS FAMILIARES EM 100% DAS UNIDADES BÁSICAS DE 

SAÚDE  

UNIDADES COM CUIDADO E ACOLHIMENTO 

IMPLANTADO.  
100% - 100% - 

31 

FORTALECIMENTO DA BUSCA ATIVA DE CASOS DE 

HANSENÍASE, PELOS PROFISSIONAIS DA EQUIPE DE 

SAÚDE DA FAMÍLIA  

BUSCA ATIVA REALIZADA  100% - 100% - 

32 

IMPLEMENTAÇÃO EM 100% DAS UNIDADES DE SAÚDE 

DA FAMÍLIA, DE ROTINAS E PROTOCOLO ASSISTENCIAL, 

ELABORADO PELO MINISTÉRIO DA SAÚDE, DE 

TRATAMENTO DIRETAMENTE OBSERVADO (TDO) A 

TODOS OS PACIENTES EM TRATAMENTO PARA 

TUBERCULOSE;  

ROTINA E PROTOCOLO IMPLANTADO NAS 

UNIDADES BÁSICAS.  
100% - 100% - 

33 

REDUZIR EM 70% A TAXA DE ABANDONO DO 

TRATAMENTO DA TUBERCULOSE POR PESSOAS 

ACOMPANHADAS NAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE  

TAXA DE ABANDONO REDUZIDA  70% -  - 

34 

ACOMPANHAR 100% DAS PESSOAS COM 

DIAGNÓSTICO DE HIPERTENSÃO E/OU DIABETES 

CADASTRADAS PELAS EQUIPES DA ESTRATÉGIA SAÚDE 

DA FAMÍLIA  

PESSOAS CADASTRADAS E ACOMPANHADAS  100% - 10% - 

35 

GARANTIR A BUSCA ATIVA DE CASOS DE SINTOMÁTICO 

RESPIRATÓRIO NAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE, E 

IMPLANTAR ESTRATÉGIAS PARA GARANTIR A ADESÃO 

DO PACIENTE E FAMÍLIA AO TRATAMENTO;  

BUSCA ATIVA REALIZADA  100% - 0% - 

36 

FORTALECER AS AÇÕES DE ORGANIZAÇÃO E DE 

EDUCAÇÃO PERMANENTE (CURSO DE CAPACITAÇÃO E 

ATUALIZAÇÃO EM SALA DE VACINA) DAS EQUIPES DA 

ATENÇÃO BÁSICA E HOSPITAL  

CAPACITAÇÃO REALIZADA  100% - 20% - 

37 

CAPACITAR AS EQUIPES PARA O ATENDIMENTO/ 

ACOMPANHAMENTO A CRIANÇAS, ADOLESCENTES, 

MULHERES E IDOSOS VÍTIMAS DE VIOLÊNCIA EM 100% 

DAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE DO MUNICÍPIO;  

EQUIPES CAPACITADAS  100% - 100% - 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/48-20221204201429.pdf

assinado por: idU
ser 1                     



 
 

 

 

 
 pág. 12 

 
 Av. Des. João Paes de Carvalho, 230 - Centro 

CEP 55.310-000 – Palmeirina, PE  
sesaupalmeirina@gmail.com CNPJ 08.091.098/0001-41 

 

38 
CONSOLIDAR O USO DA CADERNETA DO IDOSO EM 

100% DAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE 
CADERNETA IMPLANTADA  100% - 0% - 

39 

ORGANIZAR ESTRATÉGIAS, ROTINAS, NORMAS 

TÉCNICAS E ROTEIROS DE ORIENTAÇÃO ÀS FAMÍLIAS 

PARA PREVENÇÃO DE QUEDAS EM IDOSOS, 

PRINCIPALMENTE EM DOMICÍLIO, EM 100% DAS 

UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE;  

FAMÍLIAS ORIENTADAS  100% - 0% - 

 

REDE DE ATENÇÃO BÁSICA/SAÚDE DA MULHER E GÊNERO 

DIRETRIZ: PROMOÇÃO DA ATENÇÃO INTEGRAL A SAÚDE DA MULHER E GÊNERO, CONSTRUINDO UMA REDE DE ATENÇÃO ININTERRUPTA DE CUIDADOS. 

REALIZAR 04 SEMINÁRIOS PARA O FORTALECIMENTO DA POLÍTICA DE SAÚDE PARA AS MULHERES DO MUNICÍPIO. 

OBJETIVO:  

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

1 
REALIZAR 04 SEMINÁRIOS PARA O FORTALECIMENTO 

DA POLÍTICA DE SAÚDE PARA AS MULHERES  
SEMINÁRIOS REALIZADOS  4 - 0 - 

2 

IMPLEMENTAR AS DIRETRIZES DO PROGRAMA REDE 

CEGONHA, NO HOSPITAL MUNICIPAL COM 

TRATAMENTO DE EXCELÊNCIA VOLTADO, 

PRIORITARIAMENTE, PARA ATENDER AS NECESSIDADES 

INTEGRAIS DA MULHER NO CAMPO DOS DIREITOS 

REPRODUTIVOS E SEXUAIS 

PROGRAMA IMPLANTADO  1 - 0 - 

3 

GARANTIR EXAME PREVENTIVO DO CÂNCER DO COLO 

DO ÚTERO DE MODO A COBRIR 30% DA POPULAÇÃO 

FEMININA NA FAIXA ETÁRIA DE 25 A 59 ANOS.  

EXAMES REALIZADOS  100% - 10% - 

4 

GARANTIR 50% DE COBERTURA DE MAMOGRAFIA, 

INCLUSIVE O RASTREAMENTO COM 1 EXAME A CADA 

DOIS ANOS PARA AS MULHERES NA FAIXA ETÁRIA DE 

50 A 69 ANOS, COM VISTAS AO DIAGNÓSTICO 

PRECOCE DO CÂNCER DE MAMA.  

EXAMES REALIZADOS  50% - 5% - 

5 

GARANTIR 100% DOS EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA 

MAMÁRIA SOLICITADOS MEDIANTE NECESSIDADES 

OBSERVADAS NA MAMOGRAFIA.  

EXAMES REALIZADOS  100% - 0% - 

6 

ASSEGURAR O TRANSPORTE DA USUÁRIA, PARA 

REALIZAR EXAME DE PUNÇÃO DE MAMA E BIÓPSIA 

(COM AGULHA FINA OU BIÓPSIA A CÉU ABERTO) EM 

100% DOS CASOS NECESSÁRIOS, CONFORME EXAME 

FÍSICO E EXAMES COMPLEMENTARES  

PACIENTES TRANSPORTADAS PARA 

REALIZAÇÃO DO EXAME  
100% - 0% - 

7 

INCENTIVAR A PRÁTICA DO PLANEJAMENTO FAMILIAR 

EM 100% DAS FAMÍLIAS CADASTRADAS NAS 

UNIDADES DE SAÚDE  

PLANEJAMENTO FAMILIAR IMPLANTADO 

NAS FAMÍLIAS  
100% - 100% - 

8 

REALIZAR O ACOMPANHAMENTO DO PRÉ-NATAL, 

COM UM NÚMERO MÍNIMO DE OITO CONSULTAS 

(SENDO UMA DE PUERPÉRIO) A 70% DAS GESTANTES, 

GARANTINDO ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM 100% DOS 

CASOS DE GESTANTES DE RISCO, CONFORME 

PROTOCOLO  

GESTANTES COM OITO CONSULTAS 

REALIZADAS  
100% - 60% - 

9 

GARANTIR COBERTURA VACINAL PRECONIZADA A 

100% DAS GESTANTES CADASTRADAS NA REDE DE 

SERVIÇOS MUNICIPAIS  

GESTANTES COM COBERTURA VACINAL.  100% -  - 

10 

GARANTIR ACOMPANHAMENTO NO PROGRAMA DE 

VIGILÂNCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL A 100% DAS 

GESTANTES CADASTRADAS NO PROGRAMA BOLSA 

FAMÍLIA  

GESTANTES ACOMPANHADAS  100% - 100% - 

11 

MANTER REDUZIDA A RAZÃO DA MORTALIDADE 

MATERNA (RMM) DE FORMA QUE DE 2013 EM 2017, 

NÃO SE REGISTRE CASOS  

RAZÃO DE ÓBITO MATERNO ≥ 1.  1 -  - 

12 

IMPLEMENTAR E AMPLIAR O SERVIÇO DE 

ATENDIMENTO À MULHER EM SITUAÇÃO DE 

VIOLÊNCIA DOMÉSTICA E SEXUAL NA REDE 

HOSPITALAR MUNICIPAL, GARANTINDO O 

ENCAMINHAMENTO AO SERVIÇO DE REFERÊNCIA; 

NÚMERO DE ATENDIMENTOS 

ENCAMINHADOS.  
100% - 100% - 

13 

IMPLANTAR O ACOLHIMENTO, O ATENDIMENTO E A 

NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA PARA AS MULHERES EM 

SITUAÇÃO DE VIOLÊNCIA NOS UBS, CAPS, E CREAS, 

ORGANIZANDO A REFERÊNCIA PARA A REDE 

HOSPITALAR QUANDO NECESSÁRIO  

CASOS DE VIOLÊNCIA NOTIFICADOS.  100% - 100% - 
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14 
MANTER REDUZIDO À ZERO A INCIDÊNCIA DE SÍFILIS 

CONGÊNITA ATÉ 2017;  
INCIDÊNCIA DE SÍFILIS CONGÊNITA  0 -  - 

15 

REORGANIZAR O SERVIÇO DE OBSTETRÍCIA NO 

HOSPITAL MUNICIPAL, E GARANTIR O 

FUNCIONAMENTO DO GRUPO TÉCNICO DE 

MORTALIDADE MATERNA E INFANTIL  

GRUPO TÉCNICO IMPLANTADO  100% - 0% - 

 

REDE DE ATENÇÃO BÁSICA/SAÚDE BUCAL 

DIRETRIZ: IMPLEMENTAÇÃO DA REDE E ATENÇÃO INTEGRAL EM SAÚDE BUCAL 

OBJETIVO:  

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

1 

ADEQUAR FISICAMENTE E INSTALAR EQUIPAMENTOS 

ODONTOLÓGICOS NAS UNIDADES DE SAÚDE DA 

FAMÍLIA PARA O INCREMENTO DE ATIVIDADES DE 

SAÚDE BUCAL  

UNIDADES ADEQUADAS  4 - 0 - 

2 
IMPLANTAR E IMPLEMENTAR O PROTOCOLO EM 

SAÚDE BUCAL EM 100% DA REDE MUNICIPAL  
PROTOCOLO IMPLANTADO  100% - 100% - 

3 

GARANTIR A DISTRIBUIÇÃO DE ESCOVAS, FIO DENTAL 

E CREME DENTAL A 50% DA POPULAÇÃO ATENDIDA 

NOS EVENTOS PROGRAMADOS EM PARCERIA COM O 

PSE, ACOMPANHADOS PELAS EQUIPES DE SAÚDE DA 

FAMÍLIA.  

INSUMOS DISTRIBUÍDOS  100% - 0% - 

4 
CAPACITAR 100% DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE 

BUCAL DA ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA  
PROFISSIONAIS CAPACITADOS  100% - 0% - 

5 
AMPLIAR EM 10% A COBERTURA DA PRIMEIRA 

CONSULTA ODONTOLÓGICA PROGRAMADA  
Nº DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS  10% - 0% - 

6 
AMPLIAR EM 10% A COBERTURA DE ESCOVAÇÃO 

DENTAL SUPERVISIONADA  
Nº DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS  10% - 0% - 

7 
AMPLIAR EM 10% A MÉDIA E PROCEDIMENTOS 

BÁSICOS INDIVIDUAIS.  
Nº DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS  10% - 0% - 

8 

AMPLIAR EM 10% A PROPORÇÃO DE PROCEDIMENTOS 

ODONTOLÓGICOS ESPECIALIZADOS EM RELAÇÃO ÀS 

AÇÕES ODONTOLÓGICAS INDIVIDUAIS  

Nº DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS  10% - 0% - 

9 IMPLANTAR 01 CEO MUNICIPAL  CEO IMPLANTADO  1 - 0 - 

10 IMPLANTAR 01 LABORATÓRIO DE PRÓTESES  LABORATÓRIO IMPLANTADO  1 - 0 - 

11 
IMPLEMENTAR A BUSCA ATIVA DE CÂNCER DE BOCA 

EM 100% DAS UNIDADES DE SAÚDE DA FAMÍLIA  
BUSCA ATIVA REALIZADA  100% - 0% - 

12 

ELABORAR UM GUIA DE ROTINAS MEDICAMENTOSAS 

BASEADAS NA FARMÁCIA BÁSICA SUGERIDAS PARA O 

ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO, COM A 

PARTICIPAÇÃO DE 100% DOS PROFISSIONAIS DE 

SAÚDE BUCAL  

GUIA ELABORADO  1 - 0 - 

 

REDE DE ATENÇÃO HOSPITALAR 

DIRETRIZ: QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO HOSPITALAR E ESPECIALIZADA DA REDE MUNICIPAL 

OBJETIVO ESPECÍFICO: QUALIFICAR A ASSISTÊNCIA, DESENVOLVER AÇÕES E ESTRATÉGIAS GERENCIAIS PARA A POLÍTICA DE GESTÃO DA UNIDADE HOSPITALAR 

E AMBULATÓRIO DE ESPECIALIDADE MÉDICAS 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

1 
IMPLANTAR UMA POLÍTICA DE GESTÃO DE PESSOAS 

NO ÂMBITO DO SUS MUNICIPAL.  
POLÍTICA IMPLANTADA  1 - 0 - 

2 

QUALIFICAR A GESTÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL, 

COM AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO DE 

INDICADORES DE DESEMPENHO 

UNIDADE MONITORADA  1 - 0 - 

3 

AMPLIAR O HOSPITAL MUNICIPAL, ATRAVÉS DE 

RECURSOS DO MINISTÉRIO DA SAÚDE E FUNDO 

MUNICIPAL DE SAÚDE  

HOSPITAL AMPLIADO  1 - 0 - 

4 
AUMENTAR 6 NOVOS LEITOS HOSPITALARES DE 

CLÍNICA MÉDICA, LEITOS DE RETAGUARDA.  
Nº DE LEITOS AMPLIADOS  6 - 0 - 

5 

INVESTIR NA EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE DOS 

TRABALHADORES DE 100% DO HOSPITAL E 

AMBULATÓRIO DE ESPECIALIDADES  

TRABALHADORES CAPACITADOS  100% - 0% - 
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REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE MENTAL 

DIRETRIZ 1: IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO EM SAÚDE MENTAL AOS PORTADORES DE SOFRIMENTO PSÍQUICO DECORRENTE DE TRANSTORNOS MENTAIS 

GERAIS E OU RELACIONADOS AO ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS, SOBRETUDO ÀS PESSOAS COM QUADROS GRAVES E PERSISTENTES. 

OBJETIVO ESPECÍFICO: GARANTIR ATENÇÃO INTEGRAL AOS PORTADORES DE SOFRIMENTO PSÍQUICO DECORRENTE DE TRANSTORNOS MENTAIS GERAIS E 

RELACIONADOS AO ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS, IMPLEMENTANDO A POLÍTICA DE SAÚDE MENTAL EM CONFORMIDADE COM OS IDEÁRIOS DO SISTEMA ÚNICO 

DE SAÚDE, SOB A PERSPECTIVA DA PROMOÇÃO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS, DA REFORMA PSIQUIÁTRICA 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO 

 E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSICO FINANCEIRO FÍSICO FINANCEIRO 

1 

IMPLANTAR UM 01 CENTRO DE ATENÇÃO 

PSICOSSOCIAL - CAPS IESPECÍFICOS PARA 

ATENDIMENTO A PESSOAS COM SOFRIMENTO 

PSÍQUICO DEVIDO TRANSTORNOS MENTAIS GERAIS, 

DE ACORDO COM A LEGISLAÇÃO EM VIGOR E 

NORMAS TÉCNICAS DO MINISTÉRIO DA SAÚDE  

SERVIÇO IMPLANTADO  1 - 0 - 

2 

REFERENCIAR AO SERVIÇO DE RESIDÊNCIA 

TERAPÊUTICA, DAS RAPS PESSOAS EM CONDIÇÕES DE 

ALTA HOSPITALAR, QUE RESIDAM EM HOSPITAIS 

PSIQUIÁTRICOS  

DEMANDA REFERENCIADA  100% - 0 - 

3 

REFERENCIAR OS INTERNAMENTOS PSIQUIÁTRICOS E 

DESINTOXICAÇÃO NA REDE HOSPITALAR PACTUADA 

EM GARANHUNS  

INTERNAMENTOS REFERENCIADOS  100% - 0 - 

DIRETRIZ 2: MANUTENÇÃO DA REDE ASSISTENCIAL DE SAÚDE MENTAL 

OBJETIVO 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA 

MONITORAMENTO 

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSICO FINANCEIRO FÍSICO FINANCEIRO 

1 

GARANTIR AO CAPS ESTRUTURA SATISFATÓRIA COM 

MATERIAL PERMANENTE: MOBÍLIAS E EQUIPAMENTOS 

MÉDICOS – HOSPITALAR PARA  

OS USUÁRIOS DA REDE ASSISTENCIAL DE SAÚDE 

MENTAL, DE ACORDO COM O PERFIL DEFINIDO  

SERVIÇO BEM ESTRUTURADO  100% - 0 - 

2 

GARANTIR PERMANENTEMENTE OS INSUMOS 

NECESSÁRIOS PARA AS OFICINAS PRODUTIVAS E 

TERAPÊUTICAS  

SERVIÇO BEM ESTRUTURADO  100% - 0 - 

3 
GARANTIR PERMANENTEMENTE OS INSUMOS DE 

LIMPEZA E EXPEDIENTE  
SERVIÇO BEM ESTRUTURADO  100% - 20% - 

DIRETRIZ 3: INTEGRAÇÃO DA REDE DE SAÚDE MENTAL COM AS DEMAIS REDES, QUALIFICANDO A ATENÇÃO À SAÚDE DIMINUINDO O NÚMERO DE 

INTERNAÇÕES EM HOSPITAIS PSIQUIÁTRICOS DE PESSOAS PORTADORAS DE SOFRIMENTO PSÍQUICO 

OBJETIVO 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSICO FINANCEIRO FÍSICO FINANCEIRO 

1 

INCLUIR AÇÕES DA REDE DE SAÚDE MENTAL EM TODA 

A REDE DE SERVIÇOS DE SAÚDE COM 

ESTABELECIMENTO DE ROTINA DE ATENDIMENTOS DE 

PESSOAS COM SOFRIMENTO PSÍQUICO DECORRENTE 

DE TRANSTORNOS METAIS GERAIS E RELACIONADOS 

AO ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS, ESTABELECENDO 

FLUXOS E UTILIZANDO PROTOCOLOS JÁ DISPONÍVEIS;  

AÇÕES INCLUÍDAS  100% - 100% - 

2 

ORGANIZAR PROTOCOLOS DE ACOLHIMENTO ÀS 

SITUAÇÕES RELACIONADAS À SAÚDE MENTAL EM 

TODOS OS SERVIÇOS DE SAÚDE, CONSIDERANDO A 

CLASSIFICAÇÃO E OS RISCOS CONFORME, POLÍTICA 

NACIONAL DE HUMANIZAÇÃO DO SUS  

PROTOCOLOS IMPLANTADOS  100% - 0% - 

3 

PROMOVER A EDUCAÇÃO PERMANENTE DOS 

PROFISSIONAIS DE SAÚDE, PARA DESCENTRALIZAÇÃO 

E MATRICIAMENTO DAS AÇÕES DE ATENÇÃO EM 

SAÚDE MENTAL, EM 100%DOS SERVIÇOS DE SAÚDE  

100% DOS PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS  
100% - 0% - 

4 

AMPLIAR A COBERTURA E QUALIFICAR A SAÚDE 

MENTAL, AUMENTANDO SUA RESOLUTIVIDADE, 

INTEGRANDO A REDE DE SAÚDE MENTAL DE FORMA 

INTERSETORIAL E TRANSVERSAL A OUTRAS REDES  

REDE AMPLIADA E QUALIFICADA  100% - 0% - 

5 

ORGANIZAR O ATENDIMENTO ESPECIALIZADO ÀS 

SITUAÇÕES DE CRISES E TRANSPORTE DE PESSOAS 

COM SOFRIMENTO PSÍQUICO DECORRENTE DE 

TRANSTORNOS MENTAIS, PELAS EQUIPES DO SAMU, 

COM O SUPORTE DAS EQUIPES DE SAÚDE MENTAL, 

ATENDIMENTO GARANTIDO  100% - 0% - 
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ESTRUTURANDO PROTOCOLOS DE ATENDIMENTOS 

DE URGÊNCIA EM SAÚDE MENTAL  

6 

CAPACITAR A REDE ASSISTENCIAL DE SAÚDE MENTAL 

PARA O ATENDIMENTO AS CRISES, EM PARCERIA COM 

O SAMU;  

PROFISSIONAIS DA REDE 

CAPACITADOS  
100% - 0% - 

7 

ORGANIZAR GRUPOS PRODUTIVOS COMPOSTOS POR 

PESSOAS COM SOFRIMENTO PSÍQUICO DEVIDO A 

TRANSTORNOS MENTAIS GERAIS E RELACIONADOS 

AO USO DE ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS, USUÁRIOS 

DOS CAPS E DEMAIS SERVIÇOS DE SAÚDE, COM 20 

PESSOAS EM CADA GRUPO  

GRUPOS PRODUTIVOS 

ORGANIZADOS  
100% - 0% - 

8 

REALIZAR CAMPANHAS EDUCATIVAS E OUTRAS 

AÇÕES DE ORIENTAÇÃO À POPULAÇÃO SOBRE 

ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS NA PERCEPTIVA DA  

ESTRATÉGIA DE REDUÇÃO DE DANOS  

CAMPANHAS EDUCATIVAS 

REALIZADAS  
100% - 0% - 

9 

CAPACITAR PROFISSIONAIS PARA SEREM 

MULTIPLICADORES EM ATIVIDADES DE TERAPIA 

COMUNITÁRIA NA ATENÇÃO BÁSICA E CAPS, EM 100% 

DOS UBS  

PROFISSIONAIS CAPACITADOS  100% - 0% - 

10 

VIABILIZAR A PARTICIPAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA 

REDE ASSISTENCIAL DE SAÚDE MENTAL EM CURSOS 

DE ESPECIALIZAÇÕES E CONGRESSOS QUE VERSEM 

SOBRE A POLÍTICA DE SAÚDE, POLÍTICA DE SAÚDE 

MENTAL E CONTEÚDO DA REFORMA PSIQUIÁTRICA  

PROFISSIONAIS COM PARTICIPAÇÃO 

EM EVENTOS  
100% - 0% - 

11 

REALIZAR DIAGNÓSTICO PARA TRAÇAR O PERFIL 

EPIDEMIOLÓGICO DO CAPS DA REDE ASSISTENCIAL DE 

SAÚDE MENTAL NO MUNICÍPIO  

DIAGNÓSTICO REALIZADO  100% - 0% - 

12 
INSERIR OS USUÁRIOS DO CAPS NA REDE DE 

CUIDADOS E PROMOÇÃO À SAÚDE DO MUNICÍPIO  
USUÁRIOS INSERIDOS NA REDE  100% - 0% - 

 

REDE DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

DIRETRIZ: AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

OBJETIVO ESPECÍFICO: COORDENAR E SUPERVISIONAR A REDE AMBULATORIAL DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSICO FINANCEIRO FÍSICO FINANCEIRO 

1 
IMPLANTAR O COMPONENTE MUNICIPAL DE 

AUDITORIA, COM LEGISLAÇÃO ESPECÍFICA  
COMPONENTE IMPLANTADO  1 - 0 - 

2 

REGULAR 100% O ACESSO À ASSISTÊNCIA ATRAVÉS 

DE REGULAÇÃO DAS AGENDAS DE CONSULTAS E 

EXAMES ESPECIALIZADOS, POR AMOSTRAGEM, DE 

MODO A GARANTIR A OFERTA COM REDUÇÃO DO 

TEMPO DE ESPERA.  

ACESSO REGULADO  100% - 40% - 

3 

REALIZAR AUDITORIA ASSISTENCIAL OU CLÍNICA 

JUNTO A 100% DOS SERVIÇOS E USUÁRIOS, 

ASSEGURANDO QUALIDADE NA ASSISTÊNCIA 

PRESTADA  

AUDITORIAS REALIZADAS  100% - 0% - 

4 

ESTRUTURAR A ATENÇÃO ESPECIALIZADA, 

INTEGRANDO A REDE DE ATENÇÃO A SAÚDE, 

CONTEMPLANDO INCLUSIVE, PESSOAS COM 

NECESSIDADES ESPECIAIS  

REDE ESTRUTURADA  100% - 0% - 

5 

REALIZAR 100% DA PROGRAMAÇÃO ASSISTENCIAL 

COM MANUTENÇÃO DE CADASTRO ATUALIZADO 

DE PROFISSIONAL E ESTABELECIMENTO QUE 

PRESTEM SERVIÇOS AO SUS.  

CADASTRO ATUALIZADO  100% - 80% - 

6 

CONTROLAR 100% DA PRODUÇÃO DOS SERVIÇOS 

ESPECIALIZADOS, (FÍSICO E FINANCEIRO/MENSAL), 

ADEQUANDO-OS ÀS NECESSIDADES E 

DISPONIBILIDADES DE RECURSOS  

PRODUÇÃO MONITORADA  100% - 30% - 

7 

CONTROLAR E AVALIAR A APLICAÇÃO DOS 

RECURSOS FINANCEIROS NA ÁREA DA ATENÇÃO 

ESPECIALIZADA  

RECURSOS DEVIDAMENTE APLICADOS  100% - 100% - 
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REDE DE ATENÇÃO ÀS URGÊNCIAS E EMERGÊNCIAS 

DIRETRIZ: ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE CUIDADOS INTEGRAIS ÀS URGÊNCIAS E EMERGÊNCIAS 

OBJETIVO ESPECÍFICO: PRESTAR SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA À POPULAÇÃO. 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSIC

O 

FINANCEIR

O 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

1 

MELHORAR E AMPLIAR A INTEGRAÇÃO COM AS 

DEMAIS REDES DE ASSISTÊNCIA DO SISTEMA 

MUNICIPAL DE SAÚDE, PRINCIPALMENTE COM 

RELAÇÃO AO ATENDIMENTO PRÉ HOSPITALAR FIXO 

(ESF, CAPS);  

REDE ORGANIZADA  100% - 100% - 

2 

PREPARAÇÃO PARA OS GRANDES EVENTOS DO 

MUNICÍPIO: CARNAVAL, SÃO JOÃO, PADROEIRO, 

NATAL, ETC.  

ASSISTÊNCIA PRESTADA NOS EVENTOS  100% - 0% - 

 

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

DIRETRIZ: IMPLANTAÇÃO DA POLÍTICA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

OBJETIVO ESPECÍFICO: AMPLIAR O ACESSO DA POPULAÇÃO, COM QUALIDADE, AOS MEDICAMENTOS ESSENCIAIS E FITOTERÁPICOS, PROMOVENDO O SEU USO 

RACIONAL. 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSICO FINANCEIRO FÍSICO FINANCEIRO 

1 

UTILIZAR O SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM 50% DAS 

UNIDADES DE SAÚDE, NAS ETAPAS DE 

RECEBIMENTO DO MEDICAMENTO, DISPENSAÇÃO 

E CONTROLE DE ESTOQUE  

UNIDADES COM O SISTEMA IMPLANTADO  4 - 0% - 

2 
PROMOVER A EDUCAÇÃO PERMANENTE DE 100% 

DOS FARMACÊUTICOS DA REDE MUNICIPAL;  
FARMACÊUTICOS CAPACITADOS  100% - 0% - 

3 

ATUALIZAR A RELAÇÃO MUNICIPAL DE 

MEDICAMENTOS ESSENCIAIS- REMUME POR MEIO 

DA COMISSÃO DE FARMÁCIA E TERAPÊUTICA – CAF,  

REMUNE ATUALIZADA  1 - 0 - 

4 

PUBLICAR E DISTRIBUIR A REMUME AOS 100% DOS 

PROFISSIONAIS PRESCRITORES DA REDE 

MUNICIPAL  

REMUNE DISTRIBUÍDA  1 - 0 - 

5 

PROMOVER A CAPACITAÇÃO DE 100% DOS 

AUXILIARES DE FARMÁCIAS DAS UNIDADES 

BÁSICAS DE SAÚDE  

SERVIDORES CAPACITADOS  100% - 0% - 

6 

IMPLEMENTAR AÇÕES DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE 

PARA USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS AOS 

USUÁRIOS JUNTO AOS ESTABELECIMENTOS DE 

SAÚDE DO MUNICÍPIO.  

AÇÕES IMPLANTADAS  100% - 0% - 

7 

PROMOVER A ADEQUAÇÃO DA CENTRAL DE 

ABASTECIMENTO FARMACÊUTICO-CAF AS BOAS 

PRÁTICAS DE ESTOCAGEM, GARANTINDO A 

QUALIDADE DOS MEDICAMENTOS E MATERIAIS 

MÉDICO HOSPITALARES  

CAF ADEQUADO  1 - 0 - 

8 

APOIAR E ORIENTAR OS PACIENTES QUE UTILIZAM 

MEDICAMENTOS ESPECIAIS JUNTO À FARMÁCIA DE 

MEDICAMENTOS ESPECIAIS DO ESTADO;  

PACIENTES ACOMPANHADOS  100% - 10% - 

9 

PROMOVER O ACESSO A 100% DOS PACIENTES 

CADASTRADOS NO PROGRAMA DE DIABETES POR 

MEIO DO FORNECIMENTO DE LANCETAS, FITAS 

REAGENTES PARA GLICEMIA E SERINGAS COM 

AGULHA ACOPLADA  

INSUMOS DISTRIBUÍDOS  100% - 10% - 
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SAÚDE DO TRABALHADOR 

DIRETRIZ 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: MATRICIAR AS AÇÕES DE PREVENÇÃO, PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA EM SAÚDE DO TRABALHADOR E SAÚDE AMBIENTAL NO 

MUNICÍPIO. FORTALECER A PARTICIPAÇÃO DO CONTROLE SOCIAL NA POLÍTICA DE SAÚDE DO TRABALHADOR E SAÚDE AMBIENTAL. DIRETRIZ: FORTALECIMENTO 

E AMPLIAÇÃO DA POLÍTICA DE SAÚDE DO TRABALHADOR NO SUS NO MUNICÍPIO 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSICO FINANCEIRO FÍSICO FINANCEIRO 

1 

IMPLANTAR PROTOCOLO DE AÇÕES DE SAÚDE DO 

TRABALHADOR E NOTIFICAÇÃO DE AGRAVOS NO SERVIÇO 

MUNICIPAL DE SAÚDE  

PROTOCOLO IMPLANTADO  1 - 0 - 

2 

NOTIFICAR OS ACIDENTES DE TRABALHO FATAL, GRAVE E 

COM CRIANÇA E ADOLESCENTES BEM COMO OS DEMAIS 

AGRAVOS EM SAÚDE DO TRABALHADOR DE ACORDO COM 

A PORTARIA Nº. 777/GM EM 28 DE ABRIL DE 2004  

AGRAVOS NOTIFICADOS  100% - 0% - 

3 
CAPACITAR 100% DOS PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL 

PARA DETECÇÃO DE ACIDENTES DE TRABALHO  
PROFISSIONAIS CAPACITADOS  100% - 0% - 

4 

REALIZAR INSPEÇÕES EM AMBIENTES DE TRABALHO 

ATRAVÉS DAS VIGILÂNCIAS E CONTROLE SOCIAL 

CONFORME DEMANDA  

INSPEÇÕES REALIZADAS  100% - 0% - 

 

GESTÃO DO TRABALHO E DE PESSOAS 

DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DA GESTÃO DO TRABALHO NO SUS 

OBJETIVO ESPECÍFICO: IMPLEMENTAR UMA POLÍTICA DE VALORIZAÇÃO DOS TRABALHADORES EM SAÚDE FORTALECENDO A DEMOCRACIA NAS RELAÇÕES DE 

TRABALHO PARA A EFETIVAÇÃO DA ATUAÇÃO SOLIDÁRIA, HUMANIZADA E DE QUALIDADE, APERFEIÇOANDO A GESTÃO DO SUS E IMPULSIONANDO A 

CONSTRUÇÃO DO MODELO DE GESTÃO E DE ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE. 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSICO FINANCEIRO FÍSICO FINANCEIRO 

1 IMPLANTAR O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALÁRIOS  PCCS IMPLANTADO  1 - 0 - 

2 

REALIZAR CONCURSO OU SELEÇÃO PÚBLICA, RESPEITADA A 

NECESSIDADE DE RECOMPOSIÇÃO OU AMPLIAÇÃO DO 

QUADRO DE PESSOAL;  

CONCURSO/SELEÇÃO REALIZADA  1 - 0 - 

3 
REALIZAR CURSO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL PARA 

OS PROFISSIONAIS DE SAÚDE  
CAPACITAÇÃO REALIZADA  1 - 0 - 

 

VIGILÃNCIA SANITÁRIA 

DIRETRIZ: GARANTIR A SEGURANÇA E A QUALIDADE DOS PRODUTOS, INSUMOS, SERVIÇOS E AMBIENTES DE INTERESSE PARA A SAÚDE PÚBLICA, VISANDO À 

PROTEÇÃO DA SAÚDE DA POPULAÇÃO 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: IDENTIFICAR E PREVENIR FATORES DE RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE, VISANDO À MELHORIA CONTÍNUA DA QUALIDADE DE VIDA DA 

POPULAÇÃO; ELABORAR, CONTROLAR E FISCALIZAR O CUMPRIMENTO DE NORMAS E PADRÕES DE INTERESSE SANITÁRIO; DESPERTAR A POPULAÇÃO PARA 

CONCEITOS, ORIENTAÇÕES E COMPORTAMENTOS QUE VIRÃO A CONTRIBUIR PARA PREVENÇÃO DE AGRAVOS E RISCOS À SAÚDE. 

DESCRIÇÃO DA META 
INDICADOR PARA MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

1 CRIAR O CÓDIGO SANITÁRIO DO MUNICÍPIO  CÓDIGO CRIADO  1 - 0 - 

2 
PROMOVER CAPACITAÇÃO DE 100% DOS FISCAIS DA 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA  
FISCAIS CAPACITADOS  100% - 0% - 

3 

GARANTIR ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO 

PERMANENTE (TREINAMENTO E 

ACOMPANHAMENTO) DOS ITENS 

DESCENTRALIZADOS DO ESTADO PARA O 

MUNICÍPIO  

ATIVIDADES REALIZADAS  100% - 0% - 

4 
ESTABELECER FISCALIZAÇÃO EFETIVA EM FUNÇÃO 

DO RISCO EM EVENTOS FESTIVOS  
EVENTOS FISCALIZADOS  100% - 100% - 

5 

EXECUTAR AÇÕES ESTRATÉGICAS PARA O 

GERENCIAMENTO DO RISCO SANITÁRIO COM META 

MÍNIMA DE 70% DOS ESTABELECIMENTOS 

INSPECIONADOS  

ESTABELECIMENTOS INSPECIONADOS  70% - 0% - 

6 

REALIZAR ANÁLISE DE ÁGUA EM 100% DOS 

RESERVATÓRIOS E BEBEDORES DAS ESCOLAS, 

CRECHES E SERVIÇOS MUNICIPAIS  

ESTABELECIMENTOS COM ANÁLISE DE ÁGUA  100% - 70% - 

7 

EXECUTAR 100% DAS AÇÕES DEFINIDAS PELO 

MINISTÉRIO DA SAÚDE E PELA AGÊNCIA NACIONAL 

DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA  

AÇÕES EXECUTADAS  100% - 50% - 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/48-20221204201429.pdf

assinado por: idU
ser 1                     



 
 

 

 

 
 pág. 18 

 
 Av. Des. João Paes de Carvalho, 230 - Centro 

CEP 55.310-000 – Palmeirina, PE  
sesaupalmeirina@gmail.com CNPJ 08.091.098/0001-41 

 

8 

ESTRUTURAR GRUPO DE INVESTIGAÇÃO DE SURTO 

DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA, COM INVESTIGAÇÃO DE 

100% DOS SURTOS NOTIFICADOS  

SURTOS INVESTIGADOS  100% - 0% - 

9 

ATENDER 100% DAS DENÚNCIAS, RECLAMAÇÕES E 

SOLICITAÇÕES REFERENTES A VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA.  

DENÚNCIAS ATENDIDAS  100% - 100% - 

10 

ELABORAR PROPOSTA DE NORMAS SANITÁRIAS 

PARA FOMENTAR A EXECUÇÃO DAS AÇÕES DE 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA.  

NORMAS ELABORADAS  100% - 0% - 

11 

INTENSIFICAÇÃO DAS AÇÕES DE FISCALIZAÇÃO 

AMBIENTE LIVRE DO TABACO; PARTICIPAR DE 

EVENTOS COMEMORATIVOS DE COMBATE AO 

FUMO;  

ESTABELECIMENTOS FISCALIZADOS  100% - 0% - 

12 

REALIZAR EVENTO PARA OS GESTORES DAS 

UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE E UNIDADE 

HOSPITALAR SOBRE PLANO DE GERENCIAMENTO DE 

RESÍDUOS SÓLIDOS DE SAÚDE- PGRSS. 

EVENTO REALIZADO  100% - 0% - 

13 
FORTALECER AS AÇÕES DO PROGRAMA DE 

CONTROLE DA DENGUE EM PONTOS ESTRATÉGICOS  
AÇÕES REALIZADAS  100% - 20% - 

14 

ENCAMINHAR SEMESTRAL PARA AS MÍDIAS, 

PROPOSTAS/RESUMOS DE TEMAS DE SAÚDE PARA 

DIVULGAÇÃO  

MATERIAL DIVULGADO  100% - 0% - 

15 

ORIENTAR OS RESPONSÁVEIS PELA LIMPEZA E 

DESINFECÇÃO DOS RESERVATÓRIOS DE ÁGUA EM 

100% DAS ESCOLAS, CRECHES E UNIDADES BÁSICAS 

DE SAÚDE.  

AÇÃO REALIZADA  100% - 0% - 

16 
ELABORAR UMA CARTILHA PARA APOIO DE AÇÕES 

EDUCATIVAS EM FEIRAS- LIVRES  
CARTILHA ELABORADA  1 - 0 - 

17 

REALIZAR CAPACITAÇÃO AOS MEMBROS DO 

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE EM CONTEÚDOS 

BÁSICOS DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA DE PRODUTOS E 

SERVIÇOS RELACIONADOS À SAÚDE.  

CAPACITAÇÃO REALIZADA  100% - 0% - 

18 

REALIZAR QUADRIMESTRALMENTE APRESENTAÇÕES 

PARA ACOMPANHAMENTO DAS AÇÕES PACTUADAS 

NO PLANO DE AÇÃO DE  

VIGILÂNCIA SANITÁRIA JUNTO AO CONSELHO 

MUNICIPAL DA SAÚDE E POPULAÇÃO  

APRESENTAÇÕES REALIZADAS  100% - 0% - 

 

VIGILÂNCIA AMBIENTAL DE RISCO NÃO BIOLÓGICO 

DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DA POLÍTICA DE SAÚDE AMBIENTAL NO MUNICÍPIO 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: ADOTAR AÇÕES CONTÍNUAS PARA GARANTIR O MONITORAMENTO DA QUALIDADE DA ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO 

DISPONIBILIZADA NO MUNICÍPIO, ATRAVÉS DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO PÚBLICO DE ÁGUA COMPESA; ARTICULAR AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

AMBIENTAL COM AS DEMAIS VIGILÂNCIAS, ATENÇÃO BÁSICA, SAÚDE BUCAL E OUTRAS POLÍTICAS AFINS. FORTALECER O ENVOLVIMENTO DO CONTROLE SOCIAL 

NO QUE SE REFERE AO ACOMPANHAMENTO DA QUALIDADE DA POLÍTICA DE SAÚDE AMBIENTAL. 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

1 

ATUALIZAR O CADASTRO DE 100% DAS FONTES 

ALTERNATIVAS COLETIVAS DE ABASTECIMENTO DE 

ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO.  

FONTES ALTERNATIVAS CADASTRADAS  100% - 0% - 

2 

REALIZAR INSPEÇÕES SANITÁRIAS E 

MONITORAMENTO DA QUALIDADE DA ÁGUA 

SEMESTRALMENTE EM 100% DAS FONTES 

ALTERNATIVAS COLETIVAS DE ABASTECIMENTO DE 

ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO  

FONTES ALTERNATIVAS COLETIVAS 

ANALISADAS  
100% - 0% - 

3 

REALIZAR MENSALMENTE, EM PONTOS 

ESTRATÉGICOS, A VIGILÂNCIA DA QUALIDADE DA 

ÁGUA DE CONSUMO HUMANO, DISPONIBILIZADA 

PELO SISTEMA DE ABASTECIMENTO PÚBLICO EM 

CONFORMIDADE COM A LEGISLAÇÃO VIGENTE  

COLETAS DE ÁGUA DE CONSUMO ANALISADA 100% - 100% - 

4 

MONITORAR MENSALMENTE, EM PONTOS 

ESTRATÉGICOS, A CONCENTRAÇÃO DE ÍON 

FLUORETO NA ÁGUA DE CONSUMO HUMANO, 

DISPONIBILIZADA PELO SISTEMA DE 

ABASTECIMENTO PÚBLICO, DISPONIBILIZANDO OS 

RESULTADOS PARA ANÁLISES COMPARATIVAS DA 

SAÚDE BUCAL COM O ÍNDICE DE CÁRIES OU 

FLUOROSE DENTÁRIA  

COLETAS DE ÁGUA DE CONSUMO ANALISADA  100% - 0% - 
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5 
ALIMENTAR ROTINEIRAMENTE O SISTEMA DE 

INFORMAÇÃO DA QUALIDADE DA ÁGUA – SISÁGUA  
SISTEMA ALIMENTADO  100% - 100% - 

 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

DIRETRIZ 1: APRIMORAMENTO DA ESTRUTURA DA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA DO MUNICÍPIO 

OBJETIVO ESPECÍFICO: MONITORAR AS DOENÇAS TRANSMISSÍVEIS E NÃO TRANSMISSÍVEIS AS IMUNOPREVENÍVEIS E OS AGRAVOS DE RELEVÂNCIA 

EPIDEMIOLÓGICA ATRAVÉS DE AÇÕES DESCENTRALIZADAS PARA AS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE, PARA OS NÚCLEOS HOSPITALARES DE EPIDEMIOLOGIA, 

COM A FINALIDADE DE REDUZIR A PREVALÊNCIA E A LETALIDADE DESSES EVENTOS. 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

1 

ORGANIZAR O REGISTRO DE INFORMAÇÕES 

ESTRATÉGICAS DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA 

POTENCIALIZAR A VIGILÂNCIA DOS EVENTOS DE 

MAIOR IMPORTÂNCIA EM SAÚDE PÚBLICA.  

REGISTROS ORGANIZADOS  100% - 100% - 

2 

DISPONIBILIZAR OS DADOS DOS SISTEMAS DE 

INFORMAÇÃO EM SAÚDE DE GESTÃO MUNICIPAL, 

QUANDO NECESSÁRIO E QUADRIMESTRALMENTE  

DADOS DISPONIBILIZADOS  100% - 100% - 

3 
CAPACITAR OS TÉCNICOS DA VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓGICA EM INVESTIGAÇÃO DE SURTOS 
TÉCNICOS CAPACITADOS  100% - 0% - 

4 

APERFEIÇOAR AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓGICA NAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE E 

HOSPITAL  

AÇÕES REALIZADAS  100% - 0% - 

5 

TREINAR OS TÉCNICOS DA VIGILÂNCIA PARA 

MONITORAR E INVESTIGAR 100% DOS EVENTOS DE 

RISCO QUE POSSAM SE CONSTITUIR EM EMERGÊNCIAS 

EM SAÚDE PÚBLICA  

TÉCNICOS TREINADOS  100% - 0% - 

DIRETRIZ 2: MONITORAR E PROPOR AÇÕES PARA A VIGILÂNCIA DAS DOENÇAS IMUNOPREVENÍVEIS 

OBJETIVO 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO 

 E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

1 

ASSEGURAR ÍNDICES DE COBERTURA VACINAL NO 

MÍNIMO DE 95% NOS MENORES DE 1 ANO, E OUTRAS 

FAIXAS ETÁRIAS NA ROTINA E CAMPANHAS, DE 

ACORDO COM O CALENDÁRIO DO MINISTÉRIO DA 

SAÚDE.  

COBERTURA VACINAL ALCANÇADA  95% -  - 

2 

PREVENIR A OCORRÊNCIA DE TÉTANO NEONATAL, 

ASSEGURANDO A COBERTURA VACINAL DE 80% EM 

MULHERES COM IDADE FÉRTIL E 100% EM GESTANTES 

NÃO VACINADAS ANUALMENTE.  

COBERTURA VACINAL ALCANÇADA  100% - 100% - 

3 
VACINAR ANUALMENTE, 80% DA POPULAÇÃO COM 60 

ANOS E MAIS, CONTRA INFLUENZA  
COBERTURA VACINAL ALCANÇADA  80% -  - 

4 
VACINAR 100% DA POPULAÇÃO ENTRE 20 E 39 ANOS 

CONTRA A RUBÉOLA E SARAMPO 
COBERTURA VACINAL ALCANÇADA  100% -  - 

DIRETRIZ 3: MONITORAMENTO DAS AÇÕES DE PREVENÇÃO E CONTROLE DAS DOENÇAS E AGRAVOS TRANSMISSÍVEIS E NÃO TRANSMISSÍVEIS E SEUS FATORES 

DE RISCO, E DOENÇAS TRANSMITIDAS POR VETORES 

OBJETIVO 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

1 

IMPLANTAR AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓGICA DE DOENÇAS E AGRAVOS NÃO 

TRANSMISSÍVEIS EM 100% DAS UNIDADES BÁSICAS DE 

SAÚDE  

AÇÕES IMPLANTADAS  100% - 100% - 

2 

IMPLANTAR A NOTIFICAÇÃO DE VIOLÊNCIA 

DOMÉSTICA SEXUAL E/OU OUTRAS VIOLÊNCIAS EM 

100% DAS UBS  

AÇÕES IMPLANTADAS  100% - 100% - 

3 

NOTIFICAR 95% DOS CASOS SUSPEITOS DE DOENÇAS 

DE NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA– DNC, JUNTO AOS 

ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE PÚBLICOS  

CASOS NOTIFICADOS  95% - 95% - 

4 
ENCERRAR OPORTUNAMENTE 80% DAS DOENÇAS DE 

NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA.  
CASOS ENCERRADOS  80% - 80% - 

5 
INVESTIGAR 90% DAS DOENÇAS TRANSMITIDAS POR 

ALIMENTOS OU ÁGUA.  
DOENÇAS INVESTIGADAS  100% - 90% - 
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6 

AMPLIAR A CAPACIDADE DE DETECÇÃO E CONDUTA 

DOS CASOS DA DENGUE GRAVE VISANDO REDUZIR A 

LETALIDADE DA DOENÇA PARA 1%.  

AÇÕES IMPLANTADAS  100% - 0% - 

7 
INVESTIGAR OPORTUNAMENTE 100% DOS CASOS 

GRAVES DA DENGUE E OS ÓBITOS.  
CASOS INVESTIGADOS  100% - 100% - 

8 
ENCERRAR OPORTUNAMENTE 100% DOS CASOS DE 

DENGUE.  
CASOS ENCERRADOS  100% - 100% - 

9 
AUMENTAR A TAXA DE DETECÇÃO DA HANSENÍASE EM 

6%  
CASOS DETECTADOS  100% -  - 

10 
CURAR PELO MENOS 85% DOS CASOS DETECTADOS DE 

TUBERCULOSE  
PACIENTES CURADOS  85% -  - 

11 INVESTIGAR NO MÍNIMO 70% DOS ÓBITOS INFANTIS.  ÓBITOS INVESTIGADOS  70% - 70% - 

12 

ESTRUTURAR O COMITÊ DE PREVENÇÃO DO ÓBITO 

INFANTIL E FETAL PARA ANALISAR 100% DOS ÓBITOS 

INFANTIS INVESTIGADOS.  

COMITÊ ESTRUTURADO  100% - 0% - 

13 INVESTIGAR 100% DOS ÓBITOS MATERNOS  ÓBITOS MATERNOS INVESTIGADOS  100% - 100% - 

14 

REFERENCIAR 100% DOS CASOS DETECTADOS 

ATRAVÉS DA REDE MUNICIPAL AO ATENDIMENTO 

ESPECIALIZADO EM DST/HIV/AIDS (SAE) DE 

GARANHUNS;  

CASOS REFERENCIADOS  100% - 0% - 

15 
AMPLIAR EM 10% AO ANO O Nº DE PRESERVATIVOS 

DISTRIBUÍDOS;  
AUMENTAR DISTRIBUIÇÃO  100% - 0% - 

16 
MONITORAR PELO MENOS 70% DAS GESTANTES COM 

HIV/AIDS E CRIANÇAS EXPOSTAS;  
GESTANTES MONITORADAS  100% - 70% - 

17 
NOTIFICAR 100% DOS CASOS DE GESTANTES HIV 

POSITIVAS  
CASOS NOTIFICADOS  100% - 100% - 

 

GESTÃO DA EDUCAÇÃO EM SAÚDE 

DIRETRIZ 1: IMPLANTAÇÃO/IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO PERMANENTE E DA QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL NO SUS. 

OBJETIVO ESPECÍFICO: DESENVOLVER UM ESPAÇO DE APRENDIZAGEM PERMANENTE, REORIENTANDO O MODELO ASSISTENCIAL, PROPICIANDO MUDANÇAS 

QUALITATIVAS NO PROCESSO DE TRABALHO EM SAÚDE. 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO 

 E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

1 

REALIZAR CURSOS, SEMINÁRIOS E OFICINAS DE FORTALECIMENTO 

DAS POLÍTICAS PÚBLICAS, ENVOLVENDO 100% DOS 

TRABALHADORES DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAÚDE, INCLUINDO 

A INTERSETORIALIDADE;  

CAPACITAÇÕES REALIZADAS  100% - 0% - 

2 

REALIZAR CAPACITAÇÕES PERIÓDICAS DAS ÁREAS ESTRATÉGICAS 

DO SUS MUNICIPAL: ATENÇÃO BÁSICA, ATENÇÃO HOSPITALAR, 

VIGILÂNCIAS E CONTROLE SOCIAL.  

CAPACITAÇÕES REALIZADAS  100% - 0% - 

 

GESTÃO DE PROCESSOS 

DIRETRIZ 1: FORTALECIMENTO DA GESTÃO COMPARTILHADA E DESCENTRALIZADA DO SUS 

OBJETIVO ESPECÍFICO: FORTALECER A CAPACIDADE DE GESTÃO PÚBLICA NO ÂMBITO DA SAÚDE, AMPLIAR E OTIMIZAR A APLICAÇÃO DE RECURSOS 

EMPREGADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E NA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E INSUMOS UTILIZADOS NOS PROCESSOS DESENVOLVIDOS NO SUS, VISANDO A 

QUALIDADE DA GESTÃO E DA ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO. 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSICO FINANCEIRO FÍSICO FINANCEIRO 

1 

DESENVOLVER O MODELO DE GESTÃO E DE 

ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DO SISTEMA 

MUNICIPAL DE SAÚDE ORGANIZADO POR MEIO  

DAS LINHAS DE CUIDADO ARTICULADAS NAS 

REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE EM TODOS OS NÍVEIS 

DE ATENÇÃO  

MODELO IMPLANTADO  100% - 0% - 

2 

FORTALECER O CONTROLE SOCIAL APOIANDO E 

POTENCIALIZANDO AS CONDIÇÕES PARA A 

ATUAÇÃO DOS CONSELHOS DE SAÚDE  

CONTROLE SOCIAL CAPACITADO  100% - 0% - 

DIRETRIZ 2: FORTALECIMENTO DA OUVIDORIA MUNICIPAL DE SAÚDE, DISPONIBILIZANDO AO CIDADÃO UM CANAL DE ACESSO GRATUITO DIRETO À 

OUVIDORIA DA SMS; 

OBJETIVO 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO 

 E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSICO FINANCEIRO FÍSICO FINANCEIRO 

1 
REALIZAR ANUALMENTE, 1 (UM) FÓRUM 

MUNICIPAL DE OUVIDORIA DO SUS  
FÓRUM REALIZADO  1 - 0 - 
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2 

REALIZAR ATRAVÉS DE SEMINÁRIO ANUAL, 

SENSIBILIZAÇÃO DOS GESTORES E TÉCNICOS 

SOBRE A IMPORTÂNCIA DA OUVIDORIA COMO 

INSTRUMENTO DE GESTÃO.  

SEMINÁRIO REALIZADO  100% - 0% - 

3 
ELABORAR E PUBLICAR MATERIAL INFORMATIVO 

DA OUVIDORIA DO SUS.  
MATERIAL ELABORADO  100% - 0% - 

DIRETRIZ 3: IMPLEMENTAÇÃO DA REDE DE INFORMAÇÃO PARA A GESTÃO DO SUS 

OBJETIVO 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSICO FINANCEIRO FÍSICO FINANCEIRO 

1 
INFORMATIZAR 100% DAS UNIDADES BÁSICAS DE 

SAÚDE E UNIDADE HOSPITALAR  
UNIDADES INFORMATIZADAS  100% - 0% - 

2 

IMPLEMENTAR O CADASTRAMENTO DOS 

USUÁRIOS DO SUS NO MUNICÍPIO, SEGUNDO A 

ESTRATÉGIA DE IMPLANTAÇÃO DO CARTÃO 

NACIONAL DE SAÚDE, EM PARCERIA COM O 

MINISTÉRIO DA SAÚDE  

CADASTRO ATUALIZADO  100% - 50% - 

3 

QUALIFICAR 100% DA EQUIPE TÉCNICA DA ÁREA DE 

TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO E USUÁRIOS DOS 

SISTEMAS INFORMATIZADOS;  

EQUIPE TÉCNICA QUALIFICADA  100% - 0% - 

DIRETRIZ 4: ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE E DOS RECURSOS FINANCEIROS DISPONÍVEIS. 

OBJETIVO 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSICO FINANCEIRO FÍSICO FINANCEIRO 

1 

MONITORAR A LÓGICA DE ALOCAÇÃO DE 

RECURSOS DOS DIFERENTES NÍVEIS DE ATENÇÃO À 

SAÚDE;  

RECURSOS ALOCADOS  100% - 0% - 

2 

REDEFINIR OS PROCESSOS E PROCEDIMENTOS 

ADMINISTRATIVOS DA SMS, PARA A MELHORIA 

CONTÍNUA DOS FLUXOS, A OTIMIZAÇÃO DOS 

SISTEMAS, RACIONALIZAÇÃO DOS CUSTOS E A 

INTEGRAÇÃO INTRA E INTERSETORIAL DOS 

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS, FINANCEIROS, 

JURÍDICOS E ORÇAMENTÁRIOS, NA BUSCA DE UMA 

GESTÃO RESOLUTIVA, INTEGRADA, PARTICIPATIVA 

E HUMANIZADA;  

PROCESSOS DEFINIDOS  100% - 0% - 

3 

REALIZAR AS ATIVIDADES DE CADASTRO OU 

CONTRATAÇÃO, CONTROLE, AVALIAÇÃO, 

AUDITORIA PARA PAGAMENTOS DE PRESTADORES 

DOS SERVIÇOS DE SAÚDE (PROFISSIONAIS DE 

SAÚDE, INSTITUIÇÕES PRIVADAS E FILANTRÓPICAS 

VINCULADOS AO SUS (CNES) INDEPENDENTE DA 

SUA NATUREZA JURÍDICA OU NÍVEL DE 

COMPLEXIDADE, OBSERVANDO AS REGRAS DE 

CONTRATUALIZAÇÃO DO MINISTÉRIO DA SAÚDE;  

AÇÕES REALIZADAS  100% - 0% - 

4 

ELABORAR, EXECUTAR E MONITORAR OS 

INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO 

ORÇAMENTÁRIO (PPA, LDO E LOA), DE FORMA 

INTEGRADA COM OS SERVIÇOS MUNICIPAIS DE 

SAÚDE;  

INSTRUMENTOS ELABORADOS E 

MONITORADOS 
100% - 0% - 

5 
APOIAR EM 100% AS AÇÕES DE PLANEJAMENTO EM 

TODA A REDE PRÓPRIA DE SAÚDE 2014-2017;  
AÇÕES IMPLANTADAS  100% - 0% - 

 

PARTICIPAÇÃO SOCIAL ATRAVÉS DO CONTROLE SOCIAL – CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

DIRETRIZ 1: QUALIFICAÇÃO DA PARTICIPAÇÃO POPULAR ATRAVÉS DOS CONSELHOS DE SAÚDE 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: FORTALECER O PROCESSO DE PARTICIPAÇÃO DA SOCIEDADE NA DEFINIÇÃO DAS POLÍTICAS DE SAÚDE; GARANTIR CONDIÇÕES 

FÍSICAS, MATERIAIS E DE PESSOAL PARA PLENO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO; REDISCUTIR A REPRESENTAÇÃO DOS DIVERSOS SETORES QUE COMPÕEM 

OS CONSELHOS DE SAÚDE; 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

1 
DESENVOLVER UMA POLÍTICA DE REVITALIZAÇÃO DO 

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 100% - 0% - 

2 

VIABILIZAR, JUNTO AO EXECUTIVO E SMS, A POLÍTICA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE, 

VOLTADA PARA O APRIMORAMENTO DOS DIVERSOS 

CONSELHO CAPACITADO  100% - 0% - 
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SEGMENTOS DE CONSELHEIROS QUE COMPÕEM O 

CONSELHO DE SAÚDE;  

3 

GARANTIR A PARTICIPAÇÃO DE REPRESENTANTES DO 

CONSELHO MUNICIPAL EM PLENÁRIAS ANUAIS DE 

CONSELHEIROS DE SAÚDE  

GARANTIR PRESENÇA  100% - 0% - 

4 REALIZAR CONFERÊNCIAS DE SAÚDE NO MUNICÍPIO;  CONFERÊNCIAS REALIZADAS  100% - 100% - 

5 
REALIZAR AVALIAÇÃO ANUAL DOS INSTRUMENTOS DE 

PLANEJAMENTO DO SUS.  
INSTRUMENTOS DE GESTÃO AVALIADOS  100% - 0% - 

 

PARTICIPAÇÃO SOCIAL PARA PROMOÇÃO DA SAÚDE E DA INTERSETORIALIDADE 

DIRETRIZ 1: DESENVOLVIMENTO DE ESTRATÉGIAS DE PROMOÇÃO DA SAÚDE ATRAVÉS DE POLÍTICAS INTERSETORIAIS COM MOBILIZAÇÃO DA SOCIEDADE. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: PROMOVER A ARTICULAÇÃO DAS POLÍTICAS PÚBLICAS, MATRICIANDO AS DIFERENTES AÇÕES NO ESPAÇO MUNICIPAL, NA 

PERSPECTIVA DA PROMOÇÃO DA SAÚDE. 

DESCRIÇÃO DA META 

INDICADOR PARA  

MONITORAMENTO  

E AVALIAÇÃO DA META 

PLANEJADO EXECUTADO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

FÍSIC

O 

FINANCEI

RO 

1 
PROMOVER A INTERSETORIALIDADE INCENTIVANDO A PRÁTICA DE 

ATIVIDADE FÍSICA E ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL;  
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  100% - 0% - 

2 

PROMOVER A INTERSETORIALIDADE ATRAVÉS DAS AÇÕES SAÚDE-

TRÂNSITO, REDUZINDO A MORBIMORTALIDADE POR ACIDENTES 

DE TRÂNSITO;  

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  100% - 0% - 

3 

REALIZAR, EM PARCERIA COM OUTROS SETORES, SEMINÁRIO COM 

ÊNFASE NA PROMOÇÃO À SAÚDE NA PERSPECTIVA DA 

CONSTRUÇÃO DE UMA CULTURA DE PAZ E NÃO VIOLÊNCIA  

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  100% - 0% - 

4 

REALIZAR, EM PARCERIA COM OUTROS SETORES, SEMINÁRIOS E 

OFICINAS COM A TEMÁTICA, ÁLCOOL, TABAGISMO E ACIDENTES DE 

TRÂNSITO. 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  100% - 0% - 

5 
INCENTIVAR A PRODUÇÃO E ALIMENTOS ORGÂNICOS SEM ADIÇÃO 

DE AGROTÓXICOS  
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  100% - 0% - 

 

8. Indicadores de Pactuação Interfederativa 
 

Nº INDICADOR TIPO 

META 

ANO 

2021 

RESULTADO 

ANUAL 

% 

ALCANÇADA 

DA META 

UNIDADE 

DE MEDIDA 

1 

MORTALIDADE PREMATURA (DE 30 A 69 ANOS) PELO CONJUNTO DAS 4 

PRINCIPAIS DCNT (DOENÇAS DO APARELHO CIRCULATÓRIO, CÂNCER, 

DIABETES E DOENÇAS RESPIRATÓRIAS CRÔNICAS) 

U  16  NÚMERO 

2 
PROPORÇÃO DE ÓBITOS DE MULHERES EM IDADE FÉRTIL (10 A 49 ANOS) 

INVESTIGADOS. 
E  -  PERCENTUAL 

3 PROPORÇÃO DE REGISTRO DE ÓBITOS COM CAUSA BÁSICA DEFINIDA U  86,36  PERCENTUAL 

4 

PROPORÇÃO DE VACINAS SELECIONADAS DO CALENDÁRIO NACIONAL 

DE VACINAÇÃO PARA CRIANÇAS MENORES DE DOIS ANOS DE IDADE - 

PENTAVALENTE 3ª DOSE, PNEUMOCÓCICA 10-VALENTE 2ª DOSE, 

POLIOMIELITE 3ª DOSE E TRÍPLICE VIRAL 1ª DOSE - COM COBERTURA 

VACINAL PRECONIZADA 

U  0,00  PERCENTUAL 

5 
PROPORÇÃO DE CASOS DE DOENÇAS DE NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA 

IMEDIATA (DNCI) ENCERRADOS EM ATÉ 60 DIAS APÓS NOTIFICAÇÃO. 
U  -  PERCENTUAL 

6 
PROPORÇÃO DE CURA DOS CASOS NOVOS DE HANSENÍASE 

DIAGNOSTICADOS NOS ANOS DAS COORTES 
U  0,00  PERCENTUAL 

7 NÚMERO DE CASOS AUTÓCTONES DE MALÁRIA E  -  NÚMERO 

8 
NÚMERO DE CASOS NOVOS DE SÍFILIS CONGÊNITA EM MENORES DE UM 

ANO DE IDADE 
U  2  NÚMERO 

9 NÚMERO DE CASOS NOVOS DE AIDS EM MENORES DE 5 ANOS. U  0  NÚMERO 

10 

PROPORÇÃO DE ANÁLISES REALIZADAS EM AMOSTRAS DE ÁGUA PARA 

CONSUMO HUMANO QUANTO AOS PARÂMETROS COLIFORMES TOTAIS, 

CLORO RESIDUAL LIVRE E TURBIDEZ 

U  5,73  PERCENTUAL 

11 

RAZÃO DE EXAMES CITOPATOLÓGICOS DO COLO DO ÚTERO EM 

MULHERES DE 25 A 64 ANOS NA POPULAÇÃO RESIDENTE DE 

DETERMINADO LOCAL E A POPULAÇÃO DA MESMA FAIXA ETÁRIA 

U  0,64  RAZÃO 

12 

RAZÃO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA DE RASTREAMENTO REALIZADOS 

EM MULHERES DE 50 A 69 ANOS NA POPULAÇÃO RESIDENTE DE 

DETERMINADO LOCAL E POPULAÇÃO DA MESMA FAIXA ETÁRIA 

U  0,20  RAZÃO 

13 
PROPORÇÃO DE PARTO NORMAL NO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE E NA 

SAÚDE SUPLEMENTAR 
U  42,17  PERCENTUAL 
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14 
PROPORÇÃO DE GRAVIDEZ NA ADOLESCÊNCIA ENTRE AS FAIXAS 

ETÁRIAS 10 A 19 ANOS 
U  16,87  PERCENTUAL 

15 TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL U  1  NÚMERO 

16 
NÚMERO DE ÓBITOS MATERNOS EM DETERMINADO PERÍODO E LOCAL 

DE RESIDÊNCIA 
U  0  NÚMERO 

17 
COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA PELAS EQUIPES DE ATENÇÃO 

BÁSICA 
U  100,00  PERCENTUAL 

18 
COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE 

SAÚDE DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA (PBF) 
U  85,66  PERCENTUAL 

19 
COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA DE SAÚDE BUCAL NA ATENÇÃO 

BÁSICA 
U  100,00  PERCENTUAL 

21 
AÇÕES DE MATRICIAMENTO SISTEMÁTICO REALIZADAS POR CAPS COM 

EQUIPES DE ATENÇÃO BÁSICA 
E  -  PERCENTUAL 

22 
NÚMERO DE CICLOS QUE ATINGIRAM MÍNIMO DE 80% DE COBERTURA 

DE IMÓVEIS VISITADOS PARA CONTROLE VETORIAL DA DENGUE 
U  1  NÚMERO 

23 
PROPORÇÃO DE PREENCHIMENTO DO CAMPO OCUPAÇÃO NAS 

NOTIFICAÇÕES DE AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO 
U  100,00  PERCENTUAL 

Fonte: DIGISUS Gestor – Módulo Planejamento (DIGISUS/GMP) – Consulta Online 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

9. Execução Orçamentária e Financeira 

 

9.1. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO) 

 

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 
PREVISÃO 

INICIAL 

PREVISÃO 

ATUALIZADA 

(A) 

RECEITAS REALIZADAS 

ATÉ O 

BIMESTRE 

(B) 

% 

(B/A) X 100 

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 175.000,00 175.000,00 581.441,15 332,25 

RECEITA RESULTANTE DO IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO - IPTU 19.000,00 19.000,00 28.759,12 151,36 

IPTU 7.000,00 7.000,00 18.093,24 258,47 

MULTAS, JUROS DE MORA, DIVIDA ATIVA E OUTROS ENCARGOS DO IPTU 12.000,00 12.000,00 10.665,88 88,88 

RECEITA RESULTANTE DO IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS DE QUALQUER NATUREZA - ITBI 16.000,00 16.000,00 31.162,69 194,77 

ITBI 13.000,00 13.000,00 28.576,87 219,82 

MULTAS, JUROS DE MORA, DÍVIDA ATIVA E OUTROS ENCARGOS DO ITBI 3.000,00 3.000,00 2.585,82 86,19 

RECEITA RESULTANTE DO IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS DE QUALQUER NATUREZA - ISS 36.000,00 36.000,00 77.710,95 215,86 

ISS 35.000,00 35.000,00 77.710,95 222,03 

MULTAS, JUROS DE MORA, DÍVIDA ATIVA E OUTROS ENCARGOS DO ISS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 

RECEITA RESULTANTE DO IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA 

RETIDO NA FONTE - IRRF 
104.000,00 104.000,00 443.808,39 426,74 

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 10.316.800,00 10.316.800,00 18.123.808,90 175,67 

COTA-PARTE FPM 7.525.600,00 7.525.600,00 11.763.733,91 156,32 

COTA-PARTE ITR 800,00 800,00 8.221,93 1.027,74 

COTA-PARTE DO IPVA 318.400,00 318.400,00 189.758,27 59,60 

COTA-PARTE DO ICMS 2.465.600,00 2.465.600,00 6.138.751,56 248,98 

COTA-PARTE DO IPI - EXPORTAÇÃO 6.400,00 6.400,00 23.343,23 364,74 

COMPENSAÇÕES FINANCEIRAS PROVENIENTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS 

CONSTITUCIONAIS 
0,00 0,00 0,00 0,00 

DESONERAÇÃO ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E 

LEGAIS - (III) = (I) + (II) 
10.491.800,00 10.491.800,00 18.705.250,05 178,28 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

DESPESAS COM AÇÕES E 

SERVIÇOS PÚBLICOS DE 

SAÚDE (ASPS) - POR 

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA 

ECONÔMICA 

DOTAÇÃO 

INICIAL 

DOTAÇÃO  

ATUALIZADA  

(C) 

DESPESAS 

EMPENHADAS 

DESPESAS 

LIQUIDADAS 

DESPESAS  

PAGAS 

INSCRITAS  

EM RESTOS  

A PAGAR  

NÃO  

PROCESSADOS  

(G) 

ATÉ O 

BIMESTRE 

(D) 

% 

(D/C) 

X 100 

ATÉ O 

BIMESTRE 

(E) 

% 

(E/C) 

X 100 

ATÉ O 

BIMESTRE 

(F) 

% (F/C)  

X 100 

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 569.000,00 1.141.385,97 507.295,90 44,45 506.295,90 44,36 504.107,90 44,17 1.000,00 

DESPESAS CORRENTES 558.000,00 1.130.385,97 507.295,90 44,88 506.295,90 44,79 504.107,90 44,60 1.000,00 

DESPESAS DE CAPITAL 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 

AMBULATORIAL (V) 
96.000,00 1.517.982,13 1.638.615,44 107,95 1.436.543,47 94,64 1.436.543,47 94,64 202.071,97 

DESPESAS CORRENTES 86.000,00 1.507.982,13 1.634.117,44 108,36 1.432.045,47 94,96 1.432.045,47 94,96 202.071,97 
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DESPESAS DE CAPITAL 10.000,00 10.000,00 4.498,00 44,98 4.498,00 44,98 4.498,00 44,98 0,00 

SUPORTE PROFILÁTICO E 

TERAPÊUTICO (VI) 
12.000,00 20.749,55 13.749,55 66,26 13.749,55 66,26 13.749,55 66,26 0,00 

DESPESAS CORRENTES 12.000,00 20.749,55 13.749,55 66,26 13.749,55 66,26 13.749,55 66,26 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 89.000,00 70.940,11 8.983,90 12,66 8.983,90 12,66 8.983,90 12,66 0,00 

DESPESAS CORRENTES 88.000,00 69.940,11 8.983,90 12,85 8.983,90 12,85 8.983,90 12,85 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 
13.000,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS CORRENTES 11.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO 

(IX) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 1.428.000,00 1.037.865,26 1.207.012,36 116,30 890.312,36 85,78 885.268,36 85,30 316.700,00 

DESPESAS CORRENTES 1.412.000,00 994.865,26 1.204.139,83 121,04 887.439,83 89,20 882.395,83 88,70 316.700,00 

DESPESAS DE CAPITAL 16.000,00 43.000,00 2.872,53 6,68 2.872,53 6,68 2.872,53 6,68 0,00 

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + 

VII + VIII + IX + X) 
2.207.000,00 3.797.923,02 3.375.657,15 88,88 2.855.885,18 75,20 2.848.653,18 75,01 519.771,97 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS 

DESPESAS 

EMPENHADAS 

(D) 

DESPESAS 

LIQUIDADAS 

(E) 

DESPESAS 

PAGAS (F) 

TOTAL DAS DESPESAS COM ASPS (XII) = (XI) 3.375.657,15 2.855.885,18 2.848.653,18 

(-) RESTOS A PAGAR INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA (XIII) 519.771,97 N/A N/A 

(-) DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS À PARCELA DO PERCENTUAL MÍNIMO QUE NÃO FOI 

APLICADA EM ASPS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES (XIV) 
0,00 0,00 0,00 

(-) DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS (XV) 0,00 0,00 0,00 

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 2.855.885,18 2.855.885,18 2.848.653,18 

DESPESA MÍNIMA A SER APLICADA EM ASPS (XVII) = (III) X 15% (LC 141/2012) 2.805.787,50   

DESPESA MÍNIMA A SER APLICADA EM ASPS (XVII) = (III) X % (LEI ORGÂNICA MUNICIPAL) N/A   

DIFERENÇA ENTRE O VALOR APLICADO E A DESPESA MÍNIMA A SER APLICADA (XVIII) = (XVI (D OU E) - XVII) 50.097,68 50.097,68 42.865,68 

LIMITE NÃO CUMPRIDO (XIX) = (XVIII) (QUANDO VALOR FOR INFERIOR A ZERO) 0,00 0,00 0,00 

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / 

III) *100 (MÍNIMO DE 15% CONFORME LC N° 141/2012 OU % DA LEI ORGÂNICA MUNICIPAL) 
15,26 15,26 15,22 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MÍNIMO NÃO CUMPRIDO 

EM EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS 

VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 

SALDO 

INICIAL 

(NO 

EXERCÍCIO 

ATUAL) (H) 

DESPESAS CUSTEADAS  

NO EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 

SALDO FINAL 

(NÃO 

APLICADO) 

(L) = (H - (I OU 

J)) 

EMPENHADAS 

(I) 

LIQUIDADAS 

(J) 

PAGAS 

(K) 

DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 

(XX) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

EXERCÍCIO DO 

EMPENHO 

VALOR 

MÍNIMO 

PARA 

APLICAÇÃO 

EM ASPS (M) 

VALOR 

APLICADO 

EM ASPS NO 

EXERCÍCIO 

(N) 

VALOR 

APLICADO 

ALÉM DO 

LIMITE 

MÍNIMO (O) 

= (N - M), SE 

< 0, ENTÃO 

(O) = 0 

TOTAL 

INSCRITO 

EM RP NO 

EXERCÍCIO 

(P) 

RPNP INSCRITOS 

INDEVIDAMENTE 

NO EXERCÍCIO 

SEM 

DISPONIBILIDADE 

FINANCEIRA Q = 

(XIIID) 

VALOR 

INSCRITO EM 

RP 

CONSIDERADO 

NO LIMITE (R) 

= (P - (O + Q)) 

SE < 0, ENTÃO 

(R) = (0) 

TOTAL 

DE RP 

PAGOS 

(S) 

TOTAL DE 

RP A 

PAGAR (T) 

TOTAL DE RP 

CANCELADOS 

OU 

PRESCRITOS 

(U) 

DIFERENÇA 

ENTRE O 

VALOR 

APLICADO 

ALÉM DO 

LIMITE E O 

TOTAL DE RP 

CANCELADOS 

(V) = ((O + Q) 

- U)) 

EMPENHOS DE 

2021 
2.805.787,50 2.855.885,18 50.097,68 527.003,97 519.771,97 0,00 0,00 527.003,97 0,00 569.869,65 

EMPENHOS DE 

2020 
1.873.332,48 2.040.900,75 167.568,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 167.568,27 

EMPENHOS DE 

2019 
1.956.918,19 2.193.508,28 236.590,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 236.590,09 
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EMPENHOS DE 

2018 
1.761.625,53 1.771.835,80 10.210,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.210,27 

EMPENHOS DE 

2017 
1.558.896,51 2.665.741,47 1.106.844,96 0,00 372.040,80 0,00 0,00 0,00 0,00 1.478.885,76 

EMPENHOS DE 

2016 
1.762.251,36 1.871.269,23 109.017,87 0,00 18.046,37 0,00 0,00 0,00 0,00 127.064,24 

EMPENHOS DE 

2015 
1.578.698,53 1.775.727,52 197.028,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 197.028,99 

EMPENHOS DE 

2014 
1.509.131,18 2.098.673,67 589.542,49 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 590.542,49 

EMPENHOS DE 

2013 
1.387.608,93 1.980.351,89 592.742,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 592.742,96 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

 

 

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 

(SOMA DOS SALDOS NEGATIVOS DA COLUNA "R") 
0,00 

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 

(VALOR INFORMADO NO DEMONSTRATIVO DO EXERCÍCIO ANTERIOR) 
0,00 

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) 

(ARTIGO 24 § 1º E 2º DA LC 141/2012) 
0,00 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS 

PARA FINS DE APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 

1º E 2º DA LC 141/2012 

SALDO  

INICIAL  

(W) 

DESPESAS CUSTEADAS 

NO EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 

SALDO FINAL  

(NÃO 

APLICADO)1  

(AA) =  

(W - (X OU Y)) 

EMPENHADAS 

(X) 

LIQUIDADAS 

(Y) 

PAGAS  

(Z) 

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS EM 2021 A SER COMPENSADOS (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS EM 2020 A SER COMPENSADOS (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS EM 2019 A SER COMPENSADOS (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES A SEREM 

COMPENSADOS (XXVII) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO 

CÁLCULO DO MÍNIMO 

PREVISÃO 

INICIAL 

PREVISÃO 

ATUALIZADA 

(A) 

RECEITAS REALIZADAS 

ATÉ O 

BIMESTRE 

(B) 

% 

(B/A) X 100 

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 3.238.000,00 3.238.000,00 3.598.930,99 111,15 

PROVENIENTES DA UNIÃO 3.115.000,00 3.115.000,00 3.583.730,99 115,05 

PROVENIENTES DOS ESTADOS 123.000,00 123.000,00 15.200,00 12,36 

PROVENIENTES DE OUTROS MUNICÍPIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAÚDE (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE (XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI) 3.238.000,00 3.238.000,00 3.598.930,99 111,15 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

DESPESAS COM SAUDE POR 

SUBFUNÇÕES E CATEGORIA 

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS 

NO CÁLCULO DO MÍNIMO 

DOTAÇÃO 

INICIAL 

DOTAÇÃO  

ATUALIZADA  

(C) 

DESPESAS 

 EMPENHADAS 

DESPESAS  

LIQUIDADAS 

DESPESAS  

PAGAS 

INSCRITAS  

EM RESTOS  

A PAGAR  

NÃO  

PROCESSADOS  

(G) 

ATÉ O 

BIMESTRE 

(D) 

% 

(D/C)  

X 100 

ATÉ O 

BIMESTRE 

(E) 

% 

(E/C) 

 X 100 

ATÉ O 

BIMESTRE 

(F) 

% 

(F/C)  

X 100 

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 2.485.000,00 3.160.932,42 2.249.254,50 71,16 2.249.254,50 71,16 2.232.779,43 70,64 0,00 

DESPESAS CORRENTES 2.365.000,00 3.040.932,42 2.249.254,50 73,97 2.249.254,50 73,97 2.232.779,43 73,42 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 120.000,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 

AMBULATORIAL (XXXIV) 
694.000,00 1.877.189,80 1.614.761,86 86,02 1.614.761,86 86,02 1.599.167,16 85,19 0,00 

DESPESAS CORRENTES 586.000,00 1.769.189,80 1.614.761,86 91,27 1.614.761,86 91,27 1.599.167,16 90,39 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 108.000,00 108.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUPORTE PROFILÁTICO E 

TERAPÊUTICO (XXXV) 
63.000,00 152.558,23 135.050,87 88,52 135.050,87 88,52 135.050,87 88,52 0,00 

DESPESAS CORRENTES 63.000,00 152.558,23 135.050,87 88,52 135.050,87 88,52 135.050,87 88,52 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

(XXXVI) 
46.000,00 184.332,09 140.095,11 76,00 140.095,11 76,00 139.567,11 75,72 0,00 

DESPESAS CORRENTES 45.000,00 183.332,09 140.095,11 76,42 140.095,11 76,42 139.567,11 76,13 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

(XXXVII) 
40.000,00 7.007,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS CORRENTES 18.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 22.000,00 7,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO 

(XXXVIII) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 13.000,00 481.616,72 439.734,85 91,30 439.734,85 91,30 437.182,85 90,77 0,00 

DESPESAS CORRENTES 13.000,00 481.616,72 439.734,85 91,30 439.734,85 91,30 437.182,85 90,77 0,00 

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS NÃO 

COMPUTADAS NO CÁLCULO 

DO MÍNIMO (XL) = (XXXIII + 

XXXIV + XXXV + XXXVI + 

XXXVII + XXXVIII+ XXXIX) 

3.341.000,00 5.863.637,08 4.578.897,19 78,09 4.578.897,19 78,09 4.543.747,42 77,49 0,00 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE 

EXECUTADAS COM RECURSOS 

PRÓPRIOS E COM RECURSOS 

TRANSFERIDOS DE OUTROS 

ENTES 

DOTAÇÃO  

INICIAL 

DOTAÇÃO  

ATUALIZADA  

(C) 

DESPESAS  

EMPENHADAS 

DESPESAS  

LIQUIDADAS 

DESPESAS  

PAGAS 
INSCRITAS EM 

RESTOS A 

PAGAR NÃO 

PROCESSADOS 

(G) 

ATÉ O  

BIMESTRE  

(D) 

% (D/C)  

X 100 

ATÉ O  

BIMESTRE  

(E) 

% 

(E/C)  

X 100 

ATÉ O  

BIMESTRE  

(F) 

% (F/C)  

X 100 

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV + 

XXXIII) 
3.054.000,00 4.302.318,39 2.756.550,40 64,07 2.755.550,40 64,05 2.736.887,33 63,61 1.000,00 

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 

AMBULATORIAL (XLII) = (V + 

XXXIV) 

790.000,00 3.395.171,93 3.253.377,30 95,82 3.051.305,33 89,87 3.035.710,63 89,41 202.071,97 

SUPORTE PROFILÁTICO E 

TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI + 

XXXV) 

75.000,00 173.307,78 148.800,42 85,86 148.800,42 85,86 148.800,42 85,86 0,00 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) 

= (VII + XXXVI) 
135.000,00 255.272,20 149.079,01 58,40 149.079,01 58,40 148.551,01 58,19 0,00 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

(XLV) = (VIII + XXXVII) 
53.000,00 16.007,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO 

(XLVI) = (IX + XXXVIII) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) 

= (X + XXXIX) 
1.441.000,00 1.519.481,98 1.646.747,21 108,38 1.330.047,21 87,53 1.322.451,21 87,03 316.700,00 

TOTAL DAS DESPESAS COM 

SAÚDE (XLVIII) = (XI + XL) 
5.548.000,00 9.661.560,10 7.954.554,34 82,33 7.434.782,37 76,95 7.392.400,60 76,51 519.771,97 

(-) DESPESAS DA FONTE: 

TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO - 

INCISO I DO ART. 5º DA LEI 

COMPLEMENTAR 173/2020 

3.341.000,00 5.863.637,08 4.578.897,19 78,09 4.578.897,19 78,09 4.543.747,42 77,49 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS 

EXECUTADAS COM 

RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX) 

2.207.000,00 3.797.923,02 3.375.657,15 88,88 2.855.885,18 75,20 2.848.653,18 75,01 519.771,97 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

Data da consulta: 29/04/2022 

 

10. Auditorias 

 
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias 

Fonte: Sistema Nacional de Auditorias do SUS (SISAUD-SUS) 

Data da consulta: 29/04/2022 
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