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LEI N° 1.102/2022, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2022.

Ementa: Sobre o Sistema Unico de
Assisténcia Social do municipio de
Palmeirina e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PALMEIRINA, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a Lei Organica Municipal, faz saber
que a Camara Municipal aprovou, em duas votagdes realizadas nos dias 21 e 22 de
novembro de 2022, e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOT .
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, sao Politica
de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada atraves
de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir 0
atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° - A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Palmeirina tem por
objetivos:
I - a protegdo social, que visa a garantia da vida, a redu¢do de danos e a prevengao

da incidéncia de riscos, especialmente:

a) A protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice;

b) O amparo as criangas e aos adolescentes em vulnerabilidade social;
¢) A promogao da integragdo ao mercado de trabalho;

d) A habilitagdo e reabilitagao das pessoas com deficiéncia e a promogdo de
integragao a vida comunitaria,

Il - A vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vuinerabilidades, de ameagas, de
vitimizagdes e danos;

III - A defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no

conjunto das provisdcs s0Cioassistenciais;
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IV - Participagdo da populagdo, por meio de organizagdes representativas, na
formuiagdo das poiiticas e no controie das agoes;

V- primazia da responsabilidade do poder publico na conducdo da Politica de
Assisténcia Social;

VI- centralidade na familia para concepgdo e implementagdo dos beneficios,
servigos, programas e projetos, tendo como base o territorio.

Parigrafo éinico. Para o enfrentamento da pobieza, a assisténcia social realiza-se
8 i 2

de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a prote¢do social e
atender as contingencias socidis.

CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 3° - A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

I- Universalidade: todos tem direito a protegdo socioassistencial, prestada a
quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem
discriminag@o de qualquer espécie ou comprovagao vexatoria da sua condigéo;

Il - Gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuigdo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso;

I1I - Integralidade da protegdo social: oferta das provisdes em sua completude,
por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV - Intersetorialidade: integragdo e articulagdo da rede socioassistencial com as
demais politicas e orgdos setoriais de defesa e direitos e Sistema de Justiga:

V - Equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas,
politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagdo de vulnerabilidade
e risco pessoal e social;

VI - Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncia de
rentabilidade economica;

VII - Universaliza¢@o dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da agao
assisiencial alcangavel pelas detnais poiliicas pablicas,
VIII - Respeito a dignidade do cidad@o, a sua autonomia e ao seu direito a

beneficios e servigos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria,
vedando-se qualquer comprovagao vexatoria de necessidade;
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IX - Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagdo de
quaiquer natureza, garantindo-se equivaiéncia as popuiagoes urbanas e rurais;

X - Divulgacdo ampla dos beneficios. servicos, programas e projetos
socioassistenciais, e dos critérios para sua concessao.
Secao i
DAS DIRETRIZES

Art. 4° - A organizacdo da assisténcia social no Municipio observara as
seguintes diretrizes;

I- Primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de assisténcia
social em cada esfera de governo;

IT - Descentralizagdo politico-administrativa e comando Unico em cada esfera de
gestao; 2

I11 - Cofinanciamento partilhado dos entes federados;

[V - Matricialidade sociofamiliar;

V- Territorializagao;

VI - Fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil;

VII - Participagdo popular e controle social, por meio de organizagdes
representativas, na formulagdo das politicas e no controle das agdes em todos os niveis;

CAPITULO III

DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SUAS NO MUNICIPIO DE PALMEIRINA

SECAO I
DA GESTAOQ

Art. 5° - A gestdo das agOes na area de assisténcia social € organizagdo sob a
forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), conforme estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenagdo sao de competéncia Da Unido.

Pardgrafo Unico. O Suas é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos
conselhos de assistencia social e pelas entidades e orgamzagoes de assistencia social
abrangida pela Lei Federal n°8.742, de 1993.

Art. 6° - O Municipio de Palmeirina atuara de forma articulada com as esferas

federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS cabendo-lhe coordenar e
executar 0s servigos, programas, projetos, beneticios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° - O 6rgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de
Palmeirina € ser a Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou congénere.

SECAO I
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DA ORGANIZACAO

Art. 8° - O Sistema Unico de Assisténcia Social no @mbito do Municipio de
Palmeirina organiza-se pelos seguintes tipos de protegao:

I- prote¢do social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios
da assisténcia social que visa a prevenir situa¢des de vulnerabilidade e risco social, por
meio de aquisigdes e do desenvolvimento de potencialidade e do fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios;

[1- protec@o social especial: conjunto de servicos. programas e projetos que tem
por objetivo contribuir para a reconstru¢do de vinculos familiares e comunitarios, a
defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisigdes e a protegdo de
familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de violagio de direitos.

Art. 9° - A protegdo social basica ofertara os seguintes servigos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional. dos Servigos Socioassistenciais,
sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I- Servigo de protegédo e atendimento integral a familia - PAIF;

11- Servigos de Convivéncia e fortalecimento de vinculos - SCFV;

I11- Servigo de protegdo social basica no domicilio para pessoas com deficiéncia
e idosas;

§1°. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS.

§2°. Os servigos socioassistenciais de prote¢do social basica poderdo ser
executadas por equipes volantes.
Art. 10° - A protegio social especial ofertara os seguintes servigos

socioassistenciais, nos termos da tipificagdo nacional dos servigos socioassistenciais,
sem prejuizo de outros que vieram a ser instituidos:

§ 1°. Protegdo Social Especial de Média Complexidade:

a) Servigo de protegdo e atendimento especializado a familias e individuos
— PAEFI,

b) Servigo especializado de abordagem social,

c) Servigo de protegdo social a adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa de liberdade assistida ¢ de prestagdo de servigos a comunidade;

d) Servigo de protegdo social especial para pessoas com deficiéncia, idosas
e suas familiares:
¢) Servigo especializado para pessoas em situagdo de rua:

§2°. Protecio Social Especial de Alta Complexidade, que devera ser ofertado quando
necessario em parceria com outros municipios, estado ou entidades sem fins lucrativos, até que
municipio tenha demanda suficiente que justifique a implantagdo destes servigos.

a) Servigo de acolhimento institucional,
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b) Servigo de acolhimento em republica;
¢)  Servigo de acothimenio em familia acoihedora,
d) Servigo de prote¢io em situagdes de calamidades publicos e de

~ .
amarogansiac
LIV S,

§3°. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social- CREAS.

Art. 11° - As protegdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede
socivassisiencial, de forma iniegrada, direlamenie pelos enies pablicos ou pelas
entidades e organizagoes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as
especificidades de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§1°. Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servigos programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagao
entre todas as unidades do SUAS. 2

§2°. A vinculagdo ao Suas é o reconhecimento pela unido, em colaboragdo com
Municipio de que a entidade de assisténcias social integra a rede socioassistencial.

Art. 12° - As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS integram
a estrutura administrativa do Municipio de Palmeirina, sao:

I- CRAS;
Il- CREAS;

Pardgrafo unico. As instalagdes das unidades publicas estatais devem ser
compativeis com os servi¢os neles ofertados, com espagos para frabalhos em grupo e
ambientes especificos para recepgdo e atendimento reservado das familias e individuos,
assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.

Art. 13° - As protegdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas no Centro de
Referéncia de assisténcia Social- CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e pelas entidades e organizagdes de
assisténcia social.

§1°. O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial, destinada a
articulag@o dos servigos socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e a prestagao
de servigos, programa e projetos socioassistencias de protegao social basica as familias.

§2°. O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia municipal, destinada a prestagdo
de servigos a individuos e familias que se encontram em situagdo de risco pessoal ou
social, por violagdo de direitos ou contingencia, que demandam intervengdes
especializadas da protegdo sociai especiai.

§3°. O CRAS e o CREAS sdo unidades publicas estatais instituidas no ambito do
Suas, que possuem interface com os demais politicas publicos e articulam, coordenam e
ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 14° - A implantagdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as
diretrizes da:
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I- Territorializagio — oferta de servigos baseada na logica da proximidade do
cotidiano de vida do cidaddo ¢ com o iniuiiv de desenvoiver seu carater preveniivo e
educativo nos territorios de maior vulnerabilidade e risco social;

II- Universalizagio — a fim de que a protegao social basica e especial sejam
prestadas na totalidade dos territorios dos municipio;

Art. 15° - As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a
constituigdo de equipe de referéncia na forma das Resolugdes n°® 269, de 13 de
dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n® 9, de 25 de abril de 2014, do
CNAS. '

Pardgrafo unico. O diagnostico socioterritorial e os dados de vigilancia
Socioassistencial sdo fundamentais para a defini¢do da forma de oferta da prote¢do
social basica e especial.

Art. 16° - O SUAS afianga as seguintes segurangas, observando as normas
gerais;

I - acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e servigos para a
realizagdo da protegdo social basica e especial, devendo as instalagdes fisicas e a agao
profissional conter:

a) Condigdes de recepgao;

b)  Escuta profissional qualificada;

¢) Informagéo;

d) Referéncia;

e) Concessdo de beneficios;

f)  AquisigOes materiais,

g)  Abordagem em territorios de incidéncia de situagdes de risco;

h)  Oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia de individuos
e familias sob curta, média e longa permanéncia.

I1 - renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da concessao de
beneficios continuados, nos termos da lei, para cidaddos ndo incluidos no sistema
contributivo de protegdo social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo
de vida ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho;

I1I- convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica de
rede continuada de servigos que garantam oportunidades e agdo profissional para:

a) A construgdo, restauracio e o fortalecimento de lagos de pertencimento,
de natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses
comuns e societarios;
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b) O exercicio capacitador ¢ qualificador de vinculos sociais ¢ de projetos pessoais
¢ sociais dc vida cm socicdadc.

1V - Desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais e sociais para:

a) O desenvolvimento de capacidades ¢ habilidades para o exercicio da
participagio social e cidadania;

b) A conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana,
protagonismo e certeza de prote¢do social para o cidaddo, a familia ¢ a sociedade;

¢) Conquista dc maior grau de independéncia pessoal e qualidade. nos lagos
sociais, para os cidadidos sob contingéncias ¢ vicissitudes.

V - Apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios
em bens materiais e em peclinia, em carater transitorio, denominados de beneficios
eventuais para as familias, seus membros e individuos. . -

SECAOII
DAS RESPONSASBILIDADES

Art. 17° - Compete ao Municipio de Palmeirina, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social:

a)  Destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de
que trata o art. 22, da lei federal n° 8.742, de 1993, mediante critérios
estabelecidos pelo conselho municipal de assisténcia social;

b)  Efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral,

c) Executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria
com Organizagdes da sociedade civil,

d)  Atender as agdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

e)  Prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal
n® 8742, de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificagao Nacional dos Servigos
Socioassistenciais;

[ - Implantar:

a) A vigilancia socioassistencial no @mbito municipal, visando ao plangjamento ¢ a
oferta qualificada de servicos. beneficios. programas e projetos socioassistenciais:

b)  Sistema de informagdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo para
promover o aprimoramenio, qualificagdo ¢ integragdo continuos dos seivigos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS ¢ Plano de
Assisténcia Social

I - Regulamentar:
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a) A formulagio e a implementagdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consonancia com a Polilica Nacional de Assisiéncia Social € com a
Politica Estadual de Assisténcia Social, observando as deliberagdes das
conferéncias nacicnal, estadual e municipal de assisténcia social e as

ANLIVIGLY LI MOl LI W B ahe pe i =

deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

b) Os beneficios eventuais em consondncia com as deliberagdes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

IT1 - Cofinanciar

a) O aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas e projetos de
assisténcia social, em ambito local;

b) Em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de
Educagao Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica
de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e
executando-a em seu ambito.

IV- Realizar :
a) O monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social em seu
ambito;
b) A gestdo local do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC, garantindo

aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos
da rede socioassistencial;

c) Em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social de Palmeirina
conferéncias de assisténcia social,

V- Gerir:
a) De forma integrada os servigos, beneficios e programas de transferéncia
de renda de sua competéncia;
b) O Fundo Municipal de Assisténcia Social;

¢) No ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal e o Programa Auxilio Brasil ou congénere.

VI- Organizar:

a) A oferta de servlq:os de forma territorializada, em areas de maior

vulncrabilidade ¢ llSuu, dc acordo com © ulasuu.suuu DUUIUI.UIIIKUI ln.},

b) Monitorar a rede de servigos da protegdo social basica e especial,
articulando as ofertas;

¢) E coordenar o SUAS em seu dmbito, observando as deliberagdes e
pactuagdes de suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica
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de assisténcia social em seu ambito em consonancia com as normas gerais da
Umao.

VI1I- Elaborar:

a) A proposta orgamentaria da assisténcia social no Municipio, assegurando
recuisos do tesouro muiiicipai,

b)  Submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a
proposta orgamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social

- FMAS:

¢) E cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e
pactuado na CIB;

d) E executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando o em
ambito municipal; =

e) E executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH -
SUAS;

f) Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da gestao do
SUAS e na qualificagdio dos servigos, conforme patamares e diretrizes
pactuadas nas instdncias de pactuagdo e negociagdo do SUAS;

g) E expedir os atos normativos necessarios a gestdo do FMAS, de acordo com
as diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social,

VIII- aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais, observando os
indicadores de monitoramento e avalia¢do pactuados;

[X- Alimentar e manter atualizado:
a) O Censo SUAS;

b) O Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social -
SCNEAS de que trata o inciso X1 do art. 19 da Lei Federal n° 8.742, de 1993;

c) Conjunto de aplicativos do Sistema de Informagédo do Sistema Unico de
Assisténcia Social - Rede SUAS;

X- Garantir:

a) A infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo conselho
municipal de assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e
financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens. translados e diarias
de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando se fizer
necessario no exercicio de suas atribuigdes;
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b)  Que a elaboragdio da pega orgamentaria esteja de acordo com o Plano
Plurianual, o Plano de Assisiéncia Social € dos compromissos assurmdos no
Pacto de Aprimoramento do SUAS;

¢) A integralidade da protegdo socioassistencial a populag@o, primando pela
qualificagao dos servigos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma
compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

d) A capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e
organizagdes, usudarios e conselheiros de assisténeia social, além de
desenvolver, participar ¢ apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas e diagnosticos
relacionados a politica de assisténcia social, em especial para fundamentar a analise
de situagdes de vulnerabilidade e risco dos territorios e o equacionamento da oferta de

servigos em conformidade com a tipificagdo nacional;

¢) O comando unico das agdes do SUAS .pelo orgdo gestor da politica de
assisténcia social, conforme preconiza a LOAS: ;

XI- Definir

a) Os fluxos de referéncia ¢ contrarreferéneia do atendimento nos servigos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

b)  Os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento ¢
avaliagdo, observado a suas competéncias.

XII - Implementar gestdo do trabalho e a educagido permanente;

XIIT - Promover:

a)  Articulagdo intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas ¢ Sistema
de Garantia de Direitos ¢ Sistema de Justiga:

c) A participagdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboragio
da politica de assisténcia social,

XIV - Assumir as atribuigdes, no que lhe couber, no processo de municipaliza¢do dos
servigos de protegdo social basica;

XV - Participar dos mecanismos formais de cooperagdo intergovernamental que
viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as
competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XVI- Prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da
gestao municipal,

XVII - Zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e
pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestagao de contas;

XVIII - Assessorar as entidades de assisténcia social visando a adequacgdo dos seus
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS,
viabilizando estratégias e mecanismos de organizagio para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas, projetos e beneficios
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socioassistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia social de acordo com as
notmativas federais.

XIX — Acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre os municipios € as
entidades de assisténcia social e promover a avaliagao das prestagoes de contas;

XX — Normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ao
SUAS, conforme 83° do art. 6° B da Lei Federal n° 8742, de 1993, e sua

regulamentagdo em ambito federal.

XXI1 - Aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social
para a qualifica¢do dos servigos e beneficios em consondncia com as normas gerais;

XXII - Encaminhar para apreciagdo do conselho municipal de assisténcia social os
relatorios bimestrais e anuais de atividades e de execugao fisico-financeira a titulo de
prestagao de contas;

XXIIT — Compor as instdncias de pactuagdo e negociagdo do SUAS;

XXIV - Estimular a mobilizagdo e organizagao dos usuarios e trabalhadores do SUAS
para a participagao nas instdncias de controle social da politica de assisténcia social,

XXV - Instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de
assisténcia social;

SECAO IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18° - O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execugdo e o monitoramento da
politica de assisténcia social no dmbito do Municipio de Palmeirina.

§1°. A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 04
(quatro) anos, coincidindo com a elaborag@o do Plano Plurianual e contemplara:

I- Diagnostico socioterritorial;

11- Objetivos gerais e especificos;

I11- Diretrizes;

V- Metas estratégicas

V- Fontes de financiamento;

VI-  Indicadores de monitoramento e avaliagao;
VII-  Cronograma de execugio

§ 2°. O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecimento no paragrafo
anterior devera observar:

I As deliberacdes das conferéncias de assisténcia social:
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I1 Metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam O COmMPromisso para o
aptunoramenio do SUAS,

I11. Acdes articuladas e intersetoriais;

CAPITULO IV

DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERACAO DO
SUAS

SECAO 1
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Palmeirina é
um oOrgdo superior de deliberagdo colegiada, de carater permanente e natureza
consultiva, deliberativa e fiscalizadora vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia

Social “a—
SECAO 11
DAS COMPETENCIAS
Art. 20° - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social de Palmeirina:
L. Elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;
11. Convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a

execugao de suas deliberagoes;

1L Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as
diretrizes das Conferéncias de Assisténcia Social,

V. Apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em consonancia com as diretrizes
das conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V. Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo orgdo
gestor da assisténcia social;

V1. Aprovar plano de capacitagdo, elaborado pelo orgdo gestor,

VII. Acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do Pacto
de Aprimoramento da Gestdo do SUAS;

VIIL. Acompanhar. avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Auxilio Brasil — PAB:

IX Normatizar as acdes e regular a prestacdo de servicos de natureza publica e privada
no campo da assisténcia social de ambito local;
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X. Apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

inseridas nos  sisiemas nacionais ¢ esiaduais de  informagdo referenies  ao
planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a prestagdo de contas;

XI. Apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal de Assisténcia

. . P b . A Tot Aot o " iat ' ‘
Social, unidadcs publicas ¢ privadas da assisténcia social, nos sistcmas nacionais ¢

estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o sistema municipal de
assisténcia social;

XII. Alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre
os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

XII1. Zelar pela efetivagao do SUAS no Municipio;

XIV. Zelar pela efetivagdo da participagdo da populag@o na formulagdo da politica e
no controle da implementagao; e

XV. Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu
ambito de competéncias;

XVI. Estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais;

XVII. Apreciar e aprovar a proposta orgamentaria da assisténcia social a ser
encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonancia com
a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVIIL. Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos
sociais € o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS;

XIX. Fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do Indice de Gestdo Descentralizada
do Programa Auxilio Brasil — IGD-PAB, e do Indice de Gestao Descentralizada
do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGD — SUAS;

XX. Planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PAB e IGD — SUAS
destinados as atividades de apoio técnico e operacional do CMAS;

XXI. Participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢amentarias
e da Lei Orgamentaria Anual no gue se refere a assisténcia social, bem como do
planejamento e da aplicag@o dos recursos destinados as a¢des de assisténcia social,
tanto dos recursos proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido. alocados no

FMAS:;

XXII. Aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento, AP
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XXIII. Orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV. Divulgar todas as suas decisdes na forma de Resolugdes, bem como as
deliberacdes acerca da execugdo orgamentaria e financeira do FMAS e os respectivos
pareceres emitidos;

XXV. Receber, apurar e dar o devido prosseguimento a dentncias;

XXVI. Estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas
publicas setoriais e conselhos de direitos;

XXVII. Realizar a inscri¢do das entidades e organizagoes de assisténcia social;

XXVIIL Notificar fundamentadamente a entidade ou organizagdo de assisténcia
social no caso de indeferimento do requerimento de inscri¢@o;

XXIX. Fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;
XXX. Emitir resolugdo quanto as suas deliberagdes;

XXXI. Registrar em ata as reunides;

XXXII. Instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem
Necessarios;

XXXTIL. Zelar pela boa e regular execugdo dos recursos repassados pelo FMAS
executados direta ou indiretamente, inclusive no que tange a prestagao de contas;

XXXIV. Avaliar e elaborar parecer sobre a prestagdo de contas dos recursos
repassados ao Municipio.

Art. 21° - O CMAS devera planejar suas agdes de forma a garantir as suas
atribuigdes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia
das suas atividades.

§1°. O planejamento das agdes do conselho deve orientar a construgdo do
orgamento da gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungdes
do Conselho.

§2°. O CMAS utilizara de ferramenta informatizada para o planejamento das
atividades do cousetho, contendo as atividades, metas, cronograma de execugao e
prazos a fim de possibilitar a publicidade.

SECAO IV
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 22° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Palmeirina sera
composto paritariamente por 04 (quatro) representantes do Poder Publico Municipal e
04 (quatro) representantes da Sociedade Civil oriundos das entidades de assisténcia
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social, trabalhadores e usuarios do SUAS, em igual nimero de suplentes, para mandato
de 02 (dois) anos, permitida uma unica recondugdo por igual periodo,

§1°. Sera substituido pelo orgao governamental ou pelas respectivas entidades da
sociedade civil representada, o0 membro suplente ou titular que renunciar ou nao
comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) intercaladas durante o ano,
salvo se sua auséncia ocorrer por motivo de forga maior e justificada por escrito ao
Conselho. Cabera ao plenario decidir sobre a ocupagdo do cargo vago, devendo essa
situagdo e a forma de sucessdo estar contemplada no regimento interno.

§2°. O presidente e 0 vice-presidente serao eieitos entre os seus membros em
reunido plenaria com pelo menos 3/4 (trés quartos) dos conselheiros.

§3°. Quando houver vacancia no cargo de Presidente, assumira o Vice-
presidente.

§4° Os representantes governamentais serdo. designados pela Secretaria de
Assisténcia Social, Saude, Educagdo e Financas/Adnliqist;aqﬁo.

Art. 23° - A sociedade civil sera representada no Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Palmeirina pelos seguintes segmentos:

a) Um representante dos usuarios ou de organizagbes de usuarios da
assisténcia social;

b)  Dois representantes de entidades de assisténcia social;

¢) Um representante dos trabalhadores do SUAS;

Paragrafo uinico. Somente sera admitida no CMAS representag¢do de entidade de
assisténcia social devidamente reconhecidas e em regular funcionamento, caso ndo
haja no municipio, qualquer entidade sem fins lucrativos, a ser definida pelo CMAS,

podera participar.

Art. 24° -Os representantes da sociedade civil serdo eleitos em reunido de
usuarios e trabalhadores do suas, a entidade de assisténcia social a ser convidada sera
escolhida pelo CMAS, caso mais de uma entidade se interesse em participar, 0 CMAS,
elaborara regimento eleitoral.

Paragrafo unico. Os conselheiros serdo nomeados pelo Chefe do poder
Fxecutivo Municipal em prazo adequado e suficiente para ndo existir descontinuidade
em sua representagdo.

Art. 25° - Os Conselheiros ndo receberdo qualquer remuneragdo por sua
participagic no colegiade e seus servigos prestados serfio considerados, para todos os

yav L P R e e e e L M LR

efeitos, como de interesse publico e relevante valor social, sendo seu exercicio
prioritario devendo gualquer auséncia ser justificada.

Art. 26° - O pleno do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Palmeirina €

o :wotﬂnhin Aa dn‘iknrnnxr\ mavimn An Arofin a rnll“;r_sﬂ A mhrioratoc mnr*n i n qrnz no
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més e extraordinariamente sempre que necessario, sendo suas reunides abertas ao
publico com pauta e datas previamente divulgadas.
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Paragrafo uinico. As sessoes do Pleno funcionardo de acordo com o Regimento
Interno, que definira, lambém, o quorum minimo para deliberagdo e para as quesioes
relativas a supléncia e a perda de mandato por faltas.

Art. 27° - O Conselho Municipal de Assisténcia de Palmeirina tera uma Secretaria
Executiva com as seguintes atribuigdes:

a)  Apoiar o funcionamento do CMAS:
b) Prestar assessoria técnica ao CMAS, assim como aos scus 0rgaos;

~ N
wy s

d)  Solicitar consultoria e assessoramento de instituigdes. orgdo e entidades ligados
a arca da Assisténcia Social. desde que deliberado pelo pleno;
e) Outras atividades correlatas:
Art. 28° - O CMAS sera estruturado a partir dos ségtlintes Orgaos:
I- Pleno; -
I- Secretaria executiva;
[I-  Comissdes; (Quando necessario)

Art. 29° - A Secretaria Municipal responsavel pela Assisténcia Social devera
prover a infraestrutura necessaria para o funcionamento do CMAS e de seus orgdos,
garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, arcando com as despesas, dentre
outras, de passagens, traslados, alimentagdo, hospedagem dos conselheiros, tanto dos
representantes dos 6rgdos governamentais quanto da sociedade civil, quando estiveram
no exercicio de suas atribuigdes.

Pardagrafo inico. As despesas com transportes, estadia e alimenta¢do ndo serdo
consideradas remuneragdo.

Art. 30° - Sdo deveres dos conselheiros;
1 - Ser assiduos as reunioes;
IL. Participar ativamente das atividades do Conselho;

1. Colaborar no aprofundamento das discussdes e as decisdes do Conselho nas
decisoes do Colegiado;

IV. A Divulgar as discussdes e as decisdes do Conselho nas instituigdes que
representam e em outros espagos;

V. Contribuir com experiéncias de seus respectivos segmentos com vista a0
fortalecimento da assisténcia social;

V1 Manter-se atualizado em assuntos referentes a area de Assisténcia Social,
indicadores socioecondmicos, politicas publicas, orgamento, financiamento, demandas
da sociedade, considerando as especificidades de cada regido do pais;

VII. Atuar de formam articulada com o seu suplente e em sintonia com a sua entidade;
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Viii.Desenvoiver habiiidades de negociagao e pratica de gestao intergovernamental;
1X. Estudar e conhecer a legislagdo da Politica da Assisténcia Social;

X. Aprofundar o conhecimento e o acesso as informagdes referentes a conjuntura

nacional e internacional relativa a politica social;

XI. Manter-se atualizado a respeito do custo real dos servigos e programas de
assisténeia  Sociai que demanda © esses  servigos, para  eniao argumentar,
adequadamente, as questdes de orgamento e cofinanciamento;

X11. Buscar aprimorar o conhecimento “in loco” na rede publica e privada prestadora de
servigos socioassistenciais;

XII1. Manter-se atualizado sobre o fendmeno da exclusdo social, sua origem estrutural e
nacional para poder contribuir com a construgae-da cidadania e no combate a
pobreza e a desigualdade social,

XIV. Acompanhar permanentemente as atividades pelas entidades ¢ organizagdes de
assisténcia social para assegurar a qualidade dos servigos oferecidos aos
beneficiarios das a¢des de assisténcia social;

CAPITULO V
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 31° - AS Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instancias
periodicas de debate, de formulagdo e de avaliagdo da politica publica de assisténcia
social e defini¢do de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagdo de
representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 32° - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as
seguintes diretrizes;

L Divulgagio ampla e prévia do documento convocatorio, especificando
objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissdo organizadora,

IL. Garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da
acessibilidade as pessoas com deficiéncia,

ili.  Estabeiecimento de critérios e procedimentos para a designagao dos
delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV.  Publicidade de seus resultados;

V. Determinagdo do modeio de acompanhamento de suas deliberagdes, e

V1.  Articulagiio com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.
SECAO 1
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PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 33° - E condigio fundamental para viabilizar o exercicio do controle social
e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participa¢do e ao protagonismo dos
usuarios nos Conselhos e Conferéncias de assisténcia social.

Art. 34° - O estimulo a participagio dos usuarios pode se dar a partir de
articulagdo com movimentos sociais e populares ¢ ainda a organizagdo de diversos
espagos tais como: forum de debate, audiéncia publica, comissdo de bairro, coletivo de
usuarios junto aos servigos programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

CAPITULO VI

DA REPRESENTACAQ DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE
NEGOCIACAO E PACTUACAO DO SUAS.

Art. 35° - O Municipio ¢é representado nas Comissdes Intergestores Bipartite —
CIB e Tripartite — CIT, instancias de negociagdo e pactuagdo dos aspectos operacionais
de gestdo e organizagdo do SUAS, respectivamente, emrdmbito estadual e nacional, pelo
Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo
Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

Pardgrafo tnico. O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins
lucrativos que representam as secrelarias municipais de assisténcia social, declarados
de utilidade piiblica e de relevante fungao social, onerando o municipio quanto a sua
associagdo a fim de garantir os direitos e deveres do associado.

CAPITULO VII
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 36° - O beneficio eventual ¢ uma modalidade de provisdo de protegdo
social basica de carater suplementar e temporario, que integra organicamente as
garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), com fundamentagdo nos
principios da cidadania e nos direitos sociais € humanos.

Pardgrafo inico. O processo de comprovagdo das necessidades para a
concessao do beneficio eventual ndo admitira a exposi¢do dos interessados a qualquer
situagdo de constrangimento ou vexatoria.

Art. 37° - As provisdes relacionadas a programas, projetos, servigos e beneficios
oriundos do campo da saude, educagdo, integragdo nacional e demais politicas setoriais
nao se incluem no conceito de beneficios eventuais da assisténcia social.

Art. 38° - O beneficio eventual se destinam aos individuos e as familias com
impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento de contingéncias
sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutengo do individuo, a unidade
da familia e a sobrevivéncia de seus membros, prestado em virtude de nascimento,

Art, 39° - Os critérios para consegdo dos beneficios eventuais sao:

I — Residir no municipio de Palmeirina

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
CNPJ:10.144.038./0001-91

Av. Des. Joao Paes de Carvalho, 233, Palmeirina - PE, 55310-000
Telefone: (87) 3791-1156



&
@,
=]
)
Q
o
he]
s]
b
=
C
0
@
=
o]
]

=gyv]
Z0
23
>4
2 >
e~
c
slv]
= >
(%]
8 3
c
§ 2
o
o W
25
23
o m
sz
s Q9
=
n
©
[<Y)
a2
@
>
0.
QD
<
c
=3
=)
ol
o
=
Q.
Q
s
=1
o
[<¥)
o
2
D
CID
N
o
N
w
o
w
N
~
=
N
=
©
(&3]
=
o
Q.
=3

L]

% PREFEITURA DE | Trabalhando
pALMElRlNA | da nossa vida

IT — A renda per capita mensal da familia ser igual ou inferior a '2 (meio) salario
minimo vigente,

111 - Passar por anélise, dos técnicos de nivel superior do Cras e Creas.

§1°. Entende-se por familia beneficiaria o conjunto de pessoas que coabitam,
achando-se unidas por lagos consanguineos, afetivos ou de solidariedade.

§2°. Deve ser priorizada a concessdo de beneficios eventuais as familias sem
renda nenhuma ou beneficiaria de programa de transferéncia de renda (Balsa
Familia/Auxilio Brasil. independente do nome do programa).

SECAO1
DO AUXILIO-NATALIDADE

Art. 40° - O beneficio eventual do auxilio-natalidade corresponde a uma
prestagdo assistencial temporaria e ndo contributiva, destinada a reduzir vulnerabilidade
provocada por nascimento de membro da familia. :

——

Art. 41° - O auxilio-natalidade compreende bens de consumo, que consistem no
enxoval do recém nascido, incluindo itens de vestuario, utensilios para alimentagao e de
higiene, observada a qualidade que garanta a dignidade e o respeito a familia
beneficiaria;

SECAO II
AUXILIO-FUNERAL
Art. 42° - O beneficio eventual do auxilio-funeral corresponde a uma prestagao
assistencial temporaria e nido contributiva o qual contemplara urna funeraria, velorio e

sepultamento, transporte funerario, dentre outros servigos que garantam a dignidade ¢ o
respeito a familia beneficiaria;

SECAO ITI
BENEFICIO EVENTUAL POR VULNERABILIDADE TEMPORARIA

Art. 43° - O beneficio eventual por vulnerabilidade temporaria corresponde a
uma prestagdo assistencial temporéria e ndo contributiva destinada ao enfrentamento de
situagdes de risco e de perdas e danos a integridade do individuo ou de sua familia.

Pardgrafo unico. Os riscos e as perdas e os danos podem decorrer de:

I- falta de acesso a condigdes e meios para suprir a necessidades cotidianas do
solicitante ¢ de sua familia, principalmente de alimentagdo e domicilio;

I1- perda circunstancial ou ruptura dos vinculos familiares;

HI- presenga de violéncia fisica, psicologica ou situagdes de ameaga a vida;

IV- situagdo de individuos e familias com necessidade urgente de deslocamento para
localidade diversa;
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V- outras situa¢des que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 44° - Nos casos de vulnerabilidade temporaria, o Municipio ofertara ao
individuo ou a familia, em carater emergencial e temporario, os seguintes beneficios
eventuais:

I- cesta basica para fins de atendimento as necessidades de alimentac@o da familia ou do
individuo, ofertada por até 03 (trés) meses, prorrogaveis por igual periodo.

11- acolhida temporaria e passagens terrestres ou aéreas para o retorno de individuos ou
familias aos seus municipios de origem. desde que dentro do territorio nacional. ou que
venham residir neste municipio excluindo-se os casos de competéncia da assisténcia
judiciaria;

I11 — O beneficio do inciso dois, ndo podera receber novamente o mesmo beneficio por
periodo de um ano.

SECAO IV
BENEFICIO EVENTUAL POR CALAMIDADE PUBLICA

Art. 45° - O beneficio eventual por calamidade publica corresponde a uma
prestagdo assistencial temporaria e ndo contributiva, prestada sob a forma de alojamento
coletivo, destinado ao atendimento de vitimas de situagdes anormais advindas de baixas
ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, inversdes térmicas, desabamentos,
desmoronamentos, incéndios ou epidemias.

Art. 46° - A concessdo do beneficio eventual de que trata este artigo se dara sob
a forma de acolhimento provisorio, para repouso e restabelecimento pessoal, em
condi¢des de salubridade, instalagdes sanitarias para banho e higiene pessoal, inclusive
alimentagdo, artigos de higiene pessoal e de limpeza, cobertores e colchdes.

Art. 47° - Os beneficios eventuais de que trata a presente Lei, dada a sua
urgéncia, deverdo ser concedidos imediatamente ou o mais rapido possivel a partir do
requerimento protocolado.

Art. 48° - Os requerimentos de beneficios eventuais deverdo ser instruidos com
os seguintes documentos:

I. Documento de identificagdo original com foto e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
certificado pelo profissional responsavel pelo recebimento;

I1. Comprovante da renda bruta mensal per capita da familia beneficiaria, sendo
considerada, na falta desse comprovante, a renda autodeclarada;

. Comprovante de residéncia.

§1°. Na impossibilidade de atendimento a exigéncia constante do inciso IIL, poderao
ser utilizadas as informagdes contidas na base de dados do CADUNICO, se o solicitante
possuir Numero de Inscri¢ao Social (NIS).
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§2°. Nio se aplicam as regras contidas nos incisos Il e I11 as familias ja atendidas e
acompanhadas pelos Centros de Referéncia de Assisiéncia Social (CRAS) e pelo Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS).

Art. 49° - O requerimento sera indeferido se:

I - Ja existir, nos arquivos da Administracdo Publica Municipal, prova pré-constituida
da falsidade das declaragdes prestadas pelo requerente;

III- A familia representada pelo requerente, pelas proprias declaragdes prestadas por
este, nao fizer jus ao beneficio solicitado:

111 - Ficar configurada a existéncia de mais de um requerimento com a mesma causa de
pedir, independentemente da identidade dos requerentes.

Pardagrafo anico. Configurada a existéncia de mais de um requerimento com a
mesma causa de pedir, sera deferido o primeiro requerimento apresentado e
indeferidos os demais. 4

Art. 50° - O titular da familia beneficiaria, para fins desta Lei, devera ser a
pessoa considerada como referéncia da entidade familiar, preferencialmente as mulheres
indicadas nessa qualidade,

Art. 51° - O auxiilio-natalidade e o auxilio-funeral podem ser ofertados
diretamente ao conjuge ou a parente, em linha reta ou colateral, até¢ o quarto grau, por
consanguinidade ou afinidade ou, ainda, a pessoa autorizada mediante procura¢do
publica.

Pardgrafo dinico: No caso do auxilio funeral se ndo houver parentes, 0
beneficio serda concedido a quem tenha providenciado o funeral.

Art. 52° - Sdo inacumulaveis os beneficios de que trata a presente Lei com o
recebimento de qualquer outro beneficio eventual da mesma espécie e para a mesma
finalidade.

SECAO V
DA SUSPENSAO E EXTINCAO DO BENEFICIO

Art. 53° - Havera suspensio do beneficio eventual, entre outras situagdes
definidas em regulamento, quando seu titular:

I- Deixar de comparecer para receber o beneficio por 30 (trinta) dias, sem causa
justificada;
I — For submetido ao cumprimento de pena criminal em estabelecimento prisional; na
hipotese de inexisténcia de dependentes indicados na composigdo famiiiar.

Art. 54° - S3o causas de extingdo do beneficio eventual:

I- A concessdo do beneficio em parcela unica ou o advento do termo final do prazo de
sua concessdo;
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1I- Cessagdo das causas justificadoras de sua concessdo, constatada pelo orgdo da
Administragdo Municipal com competéncia em matéria de assisiéncia social,

I11 - Deixar o beneficiario de residir no Municipio de Palmeirina;
IV- Uso do beneficio para finalidade distinta da prevista nesta Lei,

V - Fraude nas informagdes prestadas, constatada por qualquer Orgdo publico ou
Secretaria Municipal.

VI — Falecimento do requerente;

VII — Desisténcia do requerente.

SECAO V
DISPOSICOES FINAIS SOBRE OS BEN EFiClOS EVENTUAIS
Art. 55° - Os beneficios eventuais serdo prest_eiglos conforme a disponibilidade
financeira do Municipio, segundo as dotagdes proprias constantes da Lei Orgamentaria

Anual (LOA), que deverdo estar previstas na unidade orgamentaria do Fundo Municipal
da Assisténcia Social.

Art. 56° - Cabera ao orgdo da Administragdo Municipal com competéncia em
matéria de assisténcia social:

I - A coordenagdo geral, a operacionalizagdo, o acompanhamento, a avaliagdo da
presta¢do dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento;

Il - A realizagdo de estudos da realidade e monitoramento da demanda para constante
amplia¢do da concessao dos beneficios eventuais; e

I11 - A expedig¢@o de instrugdes e a instituigdo de formularios e modelos de documentos
necessarios a operacionalizagdo dos beneficios eventuais.

SECAO VI

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS
EVENTUAIS

Art. 57° - As despesas decorrentes da execuc@o dos beneficios eventuais serdo
providas por meio de dotagdes or¢amentarias do Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

Pardgrafo unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas
anualmente na Lei Orgamentaria Anual do Mumcipio - LOA.

CAPITULO VI
DOS SERVICOS

Art, 58° - Servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populagdo e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas,
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Lo

observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na lei n® Federal 8742, de
1993, e na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socivassistenciais.

CAPITULO XIX
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 59° - Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar,
incentivar € methorar 0s benelicios € 0s s€rvigos assistenciais.

§1°. Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia

Social, obedecidas a Lei Federal de 8.742, de 1993, e as demais normas gerias do
SUAS, com prioridade para a insergdo profissional e social.

§2°. Os programas voltados para o idoso ¢, a integragdo da pessoa com
deficiéncia serdo devidamente articulados com o bereficio de prestagdo continuada
estabelecido no art. 20 da Lei Federal n° 8742, de 1993

CAPITULO X
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 60° - Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituigdo
de investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira
e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestao
para melhoria das condigdes gerais de subsisténcia, elevagdo do padrao da qualidade de
vida, a preserva¢do do meio ambiente e sua organizagdo social.

CAPITULO XI

DA RELACAO COM AS ENTIDADES E ORGANIZACOES DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 61° - Sdo entidades ou organizagdes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n° 8.742, de 1993, bem como as que atuam na
defesa e garantia de direitos.

Art. 62° - As entidades e organizagdes de assisténcia social e os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho
Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a autorizagdo de funcionamento no
ambito da Politica Nacional de Assisiéncia Sociai, observado os pardmetros nacionais
de inscrigdo definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 63° - Constituem critérios para a inscri¢do das entidades ou organizagdes de
Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:
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I- Assegurar que Os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam
ofertados na perspeciiva da auionomia e garantia de direitos dos usuarios,
11- Executar a¢des de carater continuado, permanente e planejado;

I11— Garantir a gratuidade e a universidade em todos os servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;

IV — Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execugdo de seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Art. 64° - As entidades e organizagdes de assisténcia social no ato da inscri¢do
demonstrarado:

I-ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida,

II— Aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resyltado integralmente no territorio
nacional na manutengio e no desenvolvimento de seus dbjetivos institucionais;

I1I- Elaborar plano de agdo anual;
[V— Ter expressado em seu relatorio de atividades:

a) Finalidades estatutarias;

V- Publicag@o da decisdo plenaria;
VI-  Emissdo do comprovante;

VII-  Notificagdo a entidade ou organizagdo de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO Vi
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

2z b) Objetivos;
08 9 .
3<% c¢) Origem de recursos;
Q = >
°egr d) Infraestrutura;
359
2o o ; ; : .
geg e) Identificagio de cada servigo, programas, projeto e beneficio
%] - . L
¢ 8 G socioassistenciais executado.
0 u
w 5 > . s
T E Pardgrafo winico. Os pedidos de inscri¢do observardo as seguintes etapas de andlise:
=0
IS Fgn
g”> I- Analise documental;
Q
2 11- Visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo,
Q
< e
5 I11- Elaboragdo do parecer da Comissdo;
Q.
s . - ; o 715
£ IV- Pauta, discussdo e deliberagdo sobre os processos em reunido plenaria;
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Art. 65° - O orgamento da assisténcia social devera ser inserida na Lei
Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social serem voltados a operacionalizagéo, prestagdo, aprimoramento e viabilizagdo dos
servigos, programas, projetos ¢ beneficies socicassistenciais.

SECAO 1
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 66° - O Fundo Municipal de Assisiéncia Sociai ¢ wn fundo pablico de
gestdo orgamentéria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursos para
cofinanciar a gestdo, servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 67° - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS:

I — Recursos provenientes da transferéncia dos fiindos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social; o

IT — Dotagdes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer
no transcorrer de cada exercicio;

III — Doagdes, auxilios, contribuigdes, subvengdes de organizagdes internacionais e
nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;

IV— Receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da
lei;

V — As parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas proprias oriundas de
financiamentos das atividades econdomicas, de prestagdo de servigos e de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber por
forga da lei e de convénios no setor,
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VI — Produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras,
VII- Doagdes em espécies feitas diretamente ao Fundo;
VIII — Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1°. A dotagdo or¢amentaria prevista para o 6rgdo executor da Administragao
Piblica Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, sera automaticamente
transferida para conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tdo logo sejam
realizadas as receitas correspondentes.

l’

§ 2°. Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em instituigdes
financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominagdo — Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS.

§3°. As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agdes
socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 68° - O FMAS sera gerido por uma pessoa indicada, através de portaria do
poder executivo municipal, para exercicio da ordenanga financeira, podendo inclusive
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Trabalhando
pelo amor
da nossa vida
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ser o proprio Prefeito(a) sob orientagdo e fiscalizagio do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS.

Pardgrafo tinico. O Or¢amento do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS integrara o or¢amento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 69° - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS serdo
aplicados conforme as recomendagdes pertinentes.

Art. 70° - O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de Assisténcia
Social. devidamente inscritas no CMAS, . sera efetivado por intermédio do FMAS, de
acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Palmeirina, observando o disposto nesta Lei.

Art. 71° - Os relatorios de execugdo orgamentaria e financeira do Fundo
Municipal de Assisténcia Social serdo submetidos a apreciagio do CMAS,
trimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de farma analitica.

Art. 72° - Revogam-se as disposigdes em -contrario, especialmente as Leis
municipais n® 733 734 ambas de 28/11/1995 e a Lei municipal n® 1.012 de 25/02/2016.

Art. 73" - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 74° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita em, 26 de novembro de 2022.

THATIANNE PINTO MACEDO LIMA
-Prefeita-
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