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PREFEITURADE

PALMEIRINA &2

Fé, trabalho e crescimento

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
MUNICIPIO DE PALMEIRINA

“UM NOVO FUTURO SE CONSTROI
NO PRESENTE”

- Atualizado em janeiro 2025 -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
CNPJ:10.144.038./0001-91

Av. Des. Joao Paes de Carvalho, 233, Palmeirina - PE, 55310-000
Telefone: (87) 3791-1156
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PREFEITURADE

PALMEIRIN

Fé, trabalho e crescimento

GOVERNO ESTRATEGICO DO MUNICIPIO
DE PALMEIRINA/PE

A Prefeitura Municipal de Palmeirina elaborou um Plano Estratégico dividido em dois
ciclos: um de longo prazo, analisando as condig¢des atuais da organizacao, e outro de curto
prazo, focado nas necessidades em geral.

O Planejamento Estratégico da Prefeitura Municipal de Palmeirina, objetiva contribuir
para a melhoria da eficiéncia dos servicos publicos, fomentando a adocdo de um modelo de
administracdo publica orientada para os resultados a sociedade.

MISSAO:
Promover oportunidades e bem-estar a sociedade, por meio da gestdo de politicas publicas com
responsabilidade e transparéncia, visando qualidade de vida para as atuais e futuras geracdes.

VISAO:

Ser referéncia pela exceléncia na qualidade de vida e crescimento com sustentabilidade e respeito
ao cildadao.

VALORES :
Etica - Agir com legalidade e moralidade.
Compromisso - Cumprir com responsabilidade as metas assumidas.

Transparéncia - Garantir o acesso a informacdo de todos os atos do executivo municipal.
Democratizagcdo - Garantir a participacdo da sociedade nas decisdes de interesse publico.
Respeito - Tratar a todos com humanidade, independente de cor, racga, etnia e poder aquisitivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
CNPJ:10.144.038./0001-91

Av. Des. Joao Paes de Carvalho, 233, Palmeirina - PE, 55310-000
Telefone: (87) 3791-1156
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PREFEITURADE

PALMEIRINA

Fé, trabalho e crescimento

INDICADORES DEFINIDOS PARA MENSURAR O ALCANCE DOS OBJETIVOS

OBJETIVO ESTRATEGICO DO ORGAO

INDICADORES

GESTAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

PERMITIR O REGULAR FUNCTONAMENTO DA ADMINISTRAGAO E
0 ATENDIMENTO AC PUBLICO.

GARANTIR UMA ADMINISTRACAC
PUBLICA EFICIENTE.

APERFEICOAMENTO E MODERNIZACRO
ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

ATENDER AS NECESSIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL,
ATRAVES DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS.

PROVER UMA ADMINTSTRACAO
ESPECIALIZADA E TECNICA.

APOIO AOS CONSELHOS E RELACOES COM SOCIEDADE
CIVIL

CONTRIBUIR PARA QUE OS CONSELHOS E SOCIEDADE CIVIL
DESENVOLVAM SEUS TRABALHOS DE FISCALIZACAO E
ACOMPANHAMENTO DOS PROGRAMAS MUNICIPAIS.

PARCERIA ENTRE ENTIDADES PARA
GARANTIR MELHORIAS DOS PROGRAMAS
MUNICIPAIS.

CONTROLE INTERNO

DESENVOLVER AS ATIVIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EM CUMPRIMENTO AO
DISPOSTO NOS ARTIGOS 70 E 74 DA CF/1988, BEM COMO
FORTALECER AS ATIVIDADES DE INVESTIGAGAO, APURACAQ E
REPRESSA0 DAS IRREGULARIDADES NO PODER EXECUTIVO COM O
OBJETIVO DE PREVINIR A CORRUPCAO, COMBATER A IMPUNIDADE
E AMPLIAR A TRANSPARENCIA DA GESTAQ PUBLICA.

GARANTIR A AMPLIACAO E
MELHORIA DOCONTROLE INTERNO
MONUCIPAL E PRESTACAO DE
CONTA.

GUARDA MUNICIPAL

IMPLANTAGAQ DA GUARDA MUNICIPAL.

PROVER SEGURANCA PATRIMONIAL.

PROGRAMA MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO
TRIBUTARIA

IMPLANTAR UM PROCESSC MODERNO DE GESTAC TRIBUTARIA,
RESPALDADO EM UM CADASTRO, OBTIDO A PARTIR DE UM
RECADASTRAMENTO IMOBILIARIO, ASSOCIADO A UTILIZACAQ DE
SISTEMAS INFORMATIZADOS INTELIGENTES, QUE AUXILIEM NUMA
MELHOR FISCALIZACAC E GESTAO.

EVIDENCIAR E GARANTIR UM SISTEMA
TRIBUTARIO PRATICO E EFICIENTE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
CNPJ:10.144.038./0001-91

Av. Des. Joao Paes de Carvalho, 233, Palmeirina - PE, 55310-000

Telefone: (87) 3791-1156
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ATENGAO A PESSOA COM DEFICIENCIA

CONTRIBUIR PARA A GARANTIA DE DIREITOS, O DESENVOLVIMENTO
DE MECANISMO PARA INCLUSAO, EQUIPARACAO DE OPORTUNIDADES A
PARTICIPACAO E O DESENVOLVIMENTO DA AUTONOMIA DAS PESSOAS
COM DEFICIENCIA A PARTIR DE SUAS NECESSIDADES E
POTENCIALIDADES INDIVIDUAIS E SOCIAIS, PREVENINDO SITUACOES
DE RISCO, A EXCLUSAO E 0 ISOLAMENTO.

PROVER A INCLUSAO DOS
DEFICIENTES.

GESTAO DO SISTEMA (ONICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

APRIMORAR A GESTAQ E OS SERVICOS COM BASE NOS

INDICADORES MENSURADOS A PARTIR DO DIAGNOSTICO

SOCICTERRITORIAL E GERENCIAMENTO DOS ELEMENTOS
ESSENCIAIS AOQ FUNCIONAMENTO DO SUAS.

GARANTIR UMA GESTAOQ
SOCIOTERRITORIAL.

BENEFICIOS EVENTUAIS E EMERGENCIAL

DESTINAR RECURSCS FINANCEIROS PARA CUSTEIO DO PAGAMENTO
DE BENEFICIOS EVENTUAIS E EMERGENCIAIS A POPULACAQ EM
SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL DO MUNICIPIO.

GARANTIR SEGURIDADE AOS MAIS
VUNERAVEIS.

SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL- SAN

GARANTIR O ACESSO DA POPULACAO A ALIMENTACAO SAUDAVEL,
DE QUALIDADE, NAS QUANTIDADES NECESSARIAS A SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL.

GARANTIR UMA ALIMENTACAO
SAUDAVEL PARA POPULACAO.

GESTAO DA POLITICA MUNICIPAL DE PROMOGAO,
PREVENGAO E DEFESA DOS DIREITROS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

ASSEGURAR REGULAR FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCAS E DO ADOLESCENTE.

TORNA O SITEMA QUE PROTEJE AS
CRIANCAS E ADLECENTES EFICIENTE.

COMBATE A VIOLENCIA AS MULHERES

IMPLEMENTAR AS ACOES DA COORDENADORIA DA MULHER, ATRAVES
DO PLANEJAMENTQ E EXECUGAO DAS AGOES DIRECIONADAS A
DEFESA E INCLUSAO SOCIAL NAS DIVERSAS POLITICAS
PUBLICAS SETORIAIS.

GARANTIR FORMA DE AMPLIAR A
SEGURANCA DAS MULHERES.

PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS- CRIANGA
FELIZ

IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA
NO SUAS/ CRIANGCA FELIZ.

MELHORAR O PROGRAMA DA PRIMIERA
INFANCIA.

Av.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
CNPJ:10.144.038./0001-91

Des. Joao Paes de Carvalho, 233, Palmeirina - PE, 55310-000
Telefone: (87) 3791-1156
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PREFEITURADE

Fé, trabalho e crescimento

ASSISTENCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR

ESPECIALIZADA

AMPLIAR O ACESSO DA POPULACAC A0S SERVICOS AMBULATORIAIS
E HOSPITALARES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE.

GARANTIR A POPULAGCAQC ACESSO AO
SISTEMA UNTCO DE SAUDE.

GESTAO POLITICA DE SAUDE MUNICIPAL

COORDENAR O PLANEJAMENTO E A FORMULACAO DE POLITICAS E
A AVALIACAO E CONTROLE DOS PROGRAMAS NA AREA DA
SAUDE.

GARANTIR UMA POLITICA EM SAUDE
PUBLICA EFICAZ.

ALIMENTAGAO E NUTRIGAO

EXPANDIR OS5 PROGRAMAS NUTRICIONAIS.

GARANTIR QUALIDADE DE
ALIMENTACAQ.

SAUDE NA ESCOLA

FOMENTAR A COMUNICACAO ENTRE ESCOLAS E UNIDADES DE
SAUDE, ASSEGURANDO A TROCA DE NFORMACOES SOBRE AS
CONDICOES DE SAUDE DOS ESTUDANTES.

ESCOLAS E SETOR DE SAUDE EM
PARCERIA PARA PROMOVER
QUALIDADE DE VIDA.

GESTAO DE POLITICA DE EDUCAGAO

COORDENAR O PLANEJAMENTO E A FORMULACAO DE POLITICAS
SETORIAIS, A AVALIACAO E CONTROLE DOS PROGRAMAS NA
AREA DA SAUDE.

GARANTIR DE SAUDE MUNICIPAL
EFICNETES PARA TODOS.

MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
FUNDAMENTAL

OFERECER ENSINO DE 1* A 82 SERIE, OTIMIZAR E
REORGANIZAR O MODELO EDUCACIONAL DE REDE MUNICIPAL,
BUSCANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE ENSINO.

GARANTIR DIREITO A EDUCACAC E
DESNVOLVIMENTO DE CRTIANCAS E
PRE- ADOLECENTES.

MODERNIZACAO DOS SERVICOS PUBLICOS

MELHORIA DO DESEMPENHO NAS ATIVIDADES DE COLETA DE
LIXO, LIMPEZA URBANA E OUTROS SERVICOS POSTOS A
DISPOSICAO DA POPULAGRO.

PROMCVER UM AMBEINTE PUBLICO
LIMPC E DE QUALIDADE.

QUALIDADE AMBIENTAL

PROMOVER A MELHORIA DA QUALIDADE AMBIENTAL POR MEIO DE
FORTALECIMENTO DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO, CONTROLE DE
RISCOS E ATENDIMENTO AS EMERGENCIAS E DEFINICAO DE
MEDIDAS DE ADAPTACAO AS MUDANCAS CLIMATICAS.

PROMOVER UM CUIDADO AMBIENTAL
POSSITIVO.

PROGRAMA NACIONAL DE AGRICULTURA FAMILIAR

- PRONAF

PROMOVER O CRESCIMENTO ECONOMICQ AMBIENTAL SUSTENTAVEL, COM
GERACAO DE EMPREGOS E DISTRIBUICAO DE RENDA.

SER FONTE DE RENDA E
DESENVOLVIMENTO DA
AGRICULTURA LOCAL E FAMILIAR,

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
CNPJ:10.144.038./0001-91

Av. Des. Joao Paes de Carvalho, 233, Palmeirina - PE, 55310-000

Telefone: (87) 3791-1156
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CULTURA, DESPORTO E LAZER MUNICIPAL AMPLIAR, DEMOCRATIZAR E UNIVERSALIZAR A PRATICA E AQ |PERMITE O ACESSO DE QUALIDADE A
CONHECIMENTO DO ESPORTE RECREATIVO E DE LAZER, POPULACAQ A LAZER, ESPORTE E
INTEGRADOS AS DEMAIS POLITICAS PUBLICAS, FAVORECENDO |[RECREACAO.
O DESENVOLVIMENTO HUMANO E A INCLUSAO SOCIAL.

x PERMITE QUE A PRATIVA DE
INICIACAO DESPORTIVA EDUCACIONAL
DEMOCRATIZAR O ACESSO AO ESPORTE EDUCACIONAL DE ESPOETES SEJA PORTA DE

QUALIDADE, COMO FORMA DE INCLUSAC SOCAIL, OCUPANDO O INTEGRACAO SOCIAL.
TEMPO OCIOSO DE CRIANCAS, ADOLESCENTES E JOVENS.

MELHORAR A QUALIDADE DE
QUALIDADE DE BODOVIBS; & ESTRADAS MELHORAR AS CONDIGOES DAS ESTRADAS DO MUNICIPIO.  |iocoMocko
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METAS ESTRATEGICAS DE LONGO PRAZO

Ampliacdo no atendimento nos servicos de saude municipal;

- Intensificar os cuidados da saude do homem/mulher do campo;

- Ampliar o numero de profissionais especializados na area da saude;

- Buscar ampliacdo da frota prépria de veiculos do municipio, principalmente nas &areas da
Educacdo e Saude;

— Agquisicdo de ambulédncia para os Povoados e Zona Rural;

— Capacitacdo permanente para os profissionais da Educacédo;

- Modernizacdo da biblioteca municipal;

- Ampliar oferta de transporte escolar para os alunos da rede municipal e para cursos
técnicos e universitarios;

9 - Promocdo de competicdes esportivas urbanas e rurais;

10 - Incentivo as préaticas esportivas pelos alunos da rede municipal de ensino;
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11 - Promogdo de cursos para profissionalizantes para a comunidade;

12 - Valorizacdo dos profissionais e artistas que promovem a cultura local;

13 - Fortalecimento dos eventos culturais do municipio;

14 - Apoio e Fortalecimento as associacdes e cooperativas de agricultores;

15 - Buscar parcerias para perfuracdo de pocos artesianos e ampliacdo do sistema de &agua;
16 - Fortalecimento da agricultura familiar do municipio;

17 - Criacdo de um espaco de convivéncia para idosos;

18 - Acdes voltadas para preservacao do meio ambiente e sustentabilidade;

19 - Implantacdo da Guarda Municipal Comunitéaria;

20 - Cursos profissionalizantes para jovens para insercdo no mercado de trabalho;
21 - Expansdo de obras de calcamento e saneamento;

22 - Reforma Ampliacdo e requalificacdo das escolas do municipio;
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METAS ESTRATEGICAS DE CURTO PRAZO

- Plano de mobilidade urbana;
- Apolio ao agricultor para venda de produtos;
- Melhorias das estradas wvicinais;
— Melhoramentos na Feira Livre;
Distribuicdo de sementes;
- Aquisicgdo de mégquinas e novos implementos agricolas;
- Instalacdo de contéiner/lixeiras em vias e espacos publicos;
- Incentivar a reciclagem e a coleta seletivas;
- Padronizacdo dos bancos da feira livre;
0 — Campanhas educativas de fortalecimento contra o preconceito de género e violéncia
contra mulher;
11 - Politica Publica voltada ao combate as drogas, a violéncia e a vulnerabilidade;
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12 - Recapeamento do asfalto da area Urbana;

DOS RESULTADOS E OBJETIVOS A ALCANGCAR

O engajamento da populacdo na execucdo do Plano Estratégico é de extrema importancia
para o sucesso das ag¢des 1iniciadas. Quando os cidaddos se envolvem ativamente no processo,

ocorre uma série de beneficios que fortalecem a governanca local e promovem o0 desenvolvimento
sustentavel da cidade.

Em primeiro lugar, o engajamento da populagdo garante maior provimento ao plano, Jjé
que representa os anseios e necessidades reais da comunidade. Isso cria um senso de pertencimento
e comprometimento com as metas e aumenta as chances de sucesso.

Além disso, a participacgcdo da populacdo traz uma visdo mais ampla e diversificada
dos desafios enfrentados pela c¢idade, permitindo gque os gestores considerem diferentes
perspectivas ao tomar decisdes. Isso torna o plano mais abrangente e adaptado a realidade local.

Os envolvimentos da comunidade também contribuem para a transparéncia e prestacédo de
contas na gestdo publica. Ao acompanhar de perto a execucdo do plano, os cidaddos podem avaliar
o desempenho dos responsaveis e exigir a responsabilizacdo em caso de descumprimento das metas.

Além disso, o engajamento da populacdo gera uma maior cooperacdo e parceria entre os
moradores e O governo municipal. Essa colaboracdo pode resultar em iniciativas conjuntas,
recursos compartilhados e trabalho voluntario, ampliando a capacidade de implementar projetos
e alcancar resultados positivos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
CNPJ:10.144.038./0001-91

Av. Des. Joao Paes de Carvalho, 233, Palmeirina - PE, 55310-000
Telefone: (87) 3791-1156
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Por fim, o envolvimento dos cidad&os na execucdo do Plano Estratégico promove uma
cultura de participacdo civica e empoderamento, estimulando o desenvolvimento de uma sociedade
mais consciente, ativa e responsavel em relacdo ao seu prdéprio futuro.

Portanto, o engajamento da populacdo é uma peca fundamental para o sucesso do Plano
Estratégico Municipal, pois fortalece a governanca, promove a participacdo democratica e

contribui para a construcdo de uma cidade mais probospera e harmoniosa para todos os seus
habitantes.

E importante ressaltar que este plano de acdo estratégico é flexivel, estando sujeito
a ajustes a medida que as necessidades e condic¢cdes evoluam. Um monitoramento constante sera
realizado para garantir o cumprimento das metas estabelecidas e a efetividade das ag¢des em prol
da governanca publica no dmbito do Poder Executivo Municipal.

PALMETIRINA, JANEIRO DE 2025

THATIANNE PINTO MACEDO LIMA
-Prefeita -
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