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,I" ..' municipal de Bom COI1JeLl)o ==
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E.'lWENTA:"II1Bti tui no âmbt to (10 NI1.111ic{Ilioele Bom

Oonselho, ° Conselho Mun.i c í.pa.L de AlJ-

mentaçào J.!)scolar e dEt outras J?X'ovidên-

O· }:'-PE'"ii'[i'-[reO DO ]\;"Tmj'Ic"'tIJIO J)Ti' 'B01';' fljT,;rq·I·PI·'·IO <, d ','. 'I"';' 'h ,,,.,v .....l .... ~... ,. l."U.l· , _ ,," .• 1. \.1. vU.l',-'.~~r. , no u~,o e Stí.!.:Ls',\a;;"(']_'HU~,çOef:(
. .,' •.• :-, : '~"".:' .' \. \.o' ~

a

f.-J eguJn te J,ei:
':', ;..•.

Fica Lnet.l tu,{do o OOlH'lelho lIitunieipa.l de A..,i_1i;~1'ent1:1çãolTIscolar

OOrvLi~E,em caárter permanente, no âmbito d.~~1ie~{Piode;~,;I3()m

Conselho e devidamente vt.ncu.l.ado à Secrei;t~,ria de J!Jduca,ç5o, /

Ou.l, tLU'a, Turi amo e Desportos d e lVlmli C{lJioo

Art. 2º - O oomAE é um grgão deli berat:i vo d,o Programa Mund.o í.pa.L (le Ali

mentaç âo Escolar e tem por f í.na.Lí.dad e b~sica a normatização/

o acompanhamento e a fiscaJ.,.ização, bem como, definir a pol1-

tica de gestão e melhoria do seu a tand.imen.tc ,

ART. 3º - O cmIJi\.J~ T)~ POI/. COJJ'iJ?E~I'fl;NCIA.:

I ]'ormular a Pol{t;ica nutr-í.o í.ona.l, ele controle de qualidade da,

me:rencla escolar, para a l~ede pú.blica munj.cipal de J~nsino;

11 - :B'iscalizar e controlar os recursos que a }!'A:Erepassa par-a a

merenda;

TII ], ] ien t -I ,'~t· . d C1 •• ~.. _. ormu .ar e or1e11 -ar a 1)0...1 1ca ..:;.aq.UJ_S1Çé.cO,armaz snamerrto e
"" ~ '. '" • rvdistri buí ..çao dos generos neo asaaru os a oompoaaç ao ea prepa:,-

raçÊÍ,o da merenda EBcolar;

IV - Or-í errtar , acompanhar e i'ü3Calizar a aquisição e mnnutençào./

elos eL];l!J:i.]l:8.m13ntos,u-J;ens{lios e maser-í.at e " ,ILeceOF1Lll110S a pre-
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Continuação ••• ,
V - Propox' a Secretarta lYIunicüpa.l de Eduoação, Oul·!iuJ:'a, '.I.'u1'i811\0e

DeBIJOrtos, me.Lhor-La no l'I'ogro ..ma Wl.urücipal de .ILUment,s.çã,o Ji:EJ-

colar, que ví.aem a rnel.hor-í a de atend.í manto ~ da, qualüJ.!J,de elos

,."

serviços a ccmunf.úad.e at end.ída]

VI Pr-ornovez- a necesBE~~cia.di:fusão em carl~-ter c onrurrí,tç1r:Lo e falJü-

Líar , o sentido d.o }l:eors:camamuniciJ'élJ. d e A1.irnentaçã.o Esco.Lar'

atrav~s de palestras, ano on.ur-o s e reuniões, aempz-e Cjll8 neces

-; r

, .
aari o;

VII - I>!.i.anter intercrunfüo com entidades FedEJJ:'aj~EB·taduais, l'il1mici-

pa.í.s e congêneres que tenham atuação no desenvolvimento de me

-tas e programas rel.acionados diretamente com ali.mentaç2Lo esco

lar;

VIII - JUilJorar o seu r8,gimento est~,.belecendo as condiç,õe8 ele seul

Art. 4 º - A COMA])sení: integrado por II [onz a) membros ti tu.l.ar-as e res

pectivos suplentes, com mand.ato de 02 (d.ois) anos pez-nu t.í.ndo

a 1'<JO onduçào ,

§ 1º - A COly.G:,osrçAo DO OOWJAJ~SERK A S:E;GUINTI~:

I - 02 (uo í a) rep.resentantes da Secret3.ria JV[Ullic11)!Ü de Edu.co'ção,

entre os qua.i s 0,(0) Seol~etário (a) a (o) Presidente do 00n8e-

lho;

11 - 01 (um) Representante da Seoretaria Municipal ds Governo do

muní.c íjií.o na qua.l í.d ad e rle Seoretário EXE:1CU.ti'.J'odo oOJJDelho ;

111 - 01 (um) 11epresent,mte lia Secretaria de Saúde do lYh:mic{pio;

-02 (doí.e) Hepresentantes do Corpo Docente;
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VI -- 01 (um) Representante do Podsz- IJegü,üE!.-tivoMunicipal;

VII
...•

02 (dois) Hepresen'[;antes de pais de aluno;

02 (d oís ) Representantes rê'staúuais,l sendo um .do lº grau e outr-o
e.STlI0ANTIS

do 2 Q grau~l.-

IX - 01 (um) Representa .nbe da sociedade civil, indicado pOI~ ent.i.dad e

VIII

que tenham objetivos Bócio-ed.ucaciolJ.aü·1~

§ 2º - Sere.(1 indicados por livre dos responsEÍ-w.eis das competentes pas-

tas, os representantes ()Ollstantes nos

fo anterior.

I'Enc í.aos I e V, do p.su~agra.-

§ 32 - O repr-eaen tan te do Poder 1eé~'isla-tiv0 lYIurücipal será ele livre es

colha c1alluele poder.

§ 4º - A Lnd.í.o açáo elos representantes de que 'tratam os incisos IV ~ /

VIII, do parág-rafo 1º deste ar'bigo, será Iei'ba atrav,~s da esco-

lha livre de seus pares, por meio do pz-o ceaeo co.Le td.vo,

ART. 5Q - A designaçã0 dos membr-os elo COMAEser~ fei ta a:trav~s de Portaria

do Chefe do Poder Executivo lVIunioipal, ap oa reoeber os nomes in-

dioados.

ART. 6º - O COIVIAEserá apoiado pela Seoret/;lTia de Educação, Ou.ltui-a , Turi.@.

mo e DesportQs do lvlunic{pioo

Arto 7Q - O OOlllAE ELAborará o seu Regimento Interno no prazo de 60 (Sesseg

ta) dias, após a Vigência dea ta Lei:

Art. 5º - Esta Le.i entrar~ em vigor na d.a'ba de sua publicação.

ARTo 9º - Revogam-se as disposições em contirf:1,~~io.

prmWEITo, ]l!rn 16 de .'1g08to/19960
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