LEI N° 162/2009
DE 10 DE JULHO DE 2009

Dispde sobre o Sistema de Controle Interno
Municipal nos termos do art. 31 da Constituigio
Federal e art. 59 da Lei Complementar n°
101/2000, cria o Orgio Central do Sistema de
Controle Interno no Municipio de Jaqueira e da
outras Providéncias.

CAPITULO I

N DA ABRANGENCIA
g § o Art. 1° - Fica instituido no &mbito do Municipio de Jaqueira, o Sistema de Controle
3 §:_C3| Interno do Poder Executivo, que atuard de forma integrada com o Poder
=gz Legislativo, com abrangéncia em todos os Orgdos e agentes publicos da
a 5% administragfo direta, indireta entidades ou pessoas beneficiada com recursos
LR publicos.
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§ CAPITULO II

e DOS OBJETIVOS

Art. 2° - O Sistema de Controle Interno tem como objetivos basicos assegurar a boa
gestio dos recursos publicos e apoiar o controle externo na sua missdo
institucional de fiscalizar os atos da administrag@o relacionados a execug@do
contabil, financeira, operacional e patrimonial, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengdes e rentncia de
receitas.

Paragrafo tinico . O Controle dos atos da administragdo serd exercido de forma
prévia, concomitante e subseqiiente.
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i CAPITULO 111
DA CRIACAO DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA
DE CONTROLE INTERNO

Art. 3° - Fica criado o ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO do Municipio, integrando a Unidade Orgamentdria do Gabinete do
Prefeito Municipal, em nivel de assessoramento com independéncia profissional para
o desempenho de suas atribui¢des de controle em todos os érgdos e entidades da
administragdo municipal, alicergado na realiza¢@o de auditorias, com a finalidade de:
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I - apoiar as unidades executoras, vinculadas as secretarias e aos demais 6rgéos
municipais, na normatiza¢do, sistematiza¢do e padronizagdo dos seus
procedimentos e rotinas operacionais, em especial no que tange a identificagdo e
avaliag¢do dos pontos de controle;

II - verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatorio de Gestdo Fiscal,
que sera assinado, além das autoridades mencionadas no artigo 54 da LRF, pelo
chefe do Orgéo Central do SCI Municipal;

IIT - exercer o controle das operagdes de crédito, garantias, direitos e haveres do
municipio;

IV - verificar a adogdo de providéncias para recondugdo dos montantes das
dividas consolidada e mobiliaria aos limites de que trata a LRF;

V - verificar e avaliar a adogdo de medidas para o retorno da despesa total com
pessoal ao limite de que tratam os artigos 22 e 23 da LRF;

VI - verificar a observancia dos limites e das condi¢gdes para realizagdo de
operacdes de crédito e inscrigdo em Restos a Pagar;

VII - verificar a destinagéo de recursos obtidos com a alienagdo de ativos, tendo
em vista as restrigdes constitucionais e legais, em especial as contidas na LRF;

VIII - avaliar o cumprimento das diretrizes e metas estabelecidas no Plano
Plurianual - PPA e na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO;

IX - avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo orgamentdria,
financeira, patrimonial e operacional dos 6rgéos e entidades municipais;

X - verificar a compatibilidade da Lei Or¢gamentaria Anual - LOA com o PPA, a
LDO e as normas da LRF;

XI - fiscalizar e avaliar a execugdo dos programas de governo;
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XII - realizar auditorias sobre a gestdo dos recursos publicos municipais, que
estejam sob a responsabilidade de 6rgéos e entidades publicos e privados, bem
como sobre a aplicag@o de subvengdes e renuncia de receitas;

XIII - apurar os atos ou fatos ilegais ou irregulares, praticados por agentes
plblicos ou privados, na utilizagdo de recursos publicos municipais, dando
ciéncia a este Tribunal,

XIV - verificar a legalidade e a adequag@o aos principios e regras estabelecidos
pela Lei Federal n° 8.666/93, referentes aos procedimentos licitatorios e
respectivos contratos efetivados e celebrados pelos o6rgdos e entidades
municipais;

XV - Definir o processamento e acompanhar a realizagdo das Tomadas de
Contas Especiais, nos termos de Resolug@o especifica deste Tribunal,

XVI - Apoiar os servigos de fiscalizagdo externa, fornecendo, inclusive, os
relatorios de auditoria interna produzidos;
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XVII - Organizar e definir o planejamento e os procedimentos para a realizagdo
de auditorias internas.
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§ 1°. Na situagfo prevista caput deste artigo, fica criado um Cargo em Comisséo de
“Coordenador”, com atribui¢des prevista neste projeto de lei e remuneragdo
mensal de R$ 1.800,00.

§ 2°. Fica igualmente criada duas fungdes de Confianga que sera designado
unicamente pelo o Chefe do Poder Executivo para as atividades inerentes ao
Orgfo Central de controle interno com atribuigdes prevista neste projeto de lei

'e Gratificagdo de R$ 1.000,00 atribuida aos servidores de provimento efetivo
que disponham de capacitag8o técnica e profissional para o exercicio do cargo,
nomeado para o exercicio da fungéo. /
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_ CAPITULO IV
DA COORDENACAO DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA
DE CONTROLE INTERNO

Art. 4° - 0 ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO ser4
chefiado por um COORDENADOR e se manifestara através de relatorios, auditorias,
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inspegdes, pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar a sanar possiveis
irregularidades.

Art. 5° - No desempenho de suas atribuigdes constitucionais e as previstas neste
Projeto de Lei, o Coordenador do Orgdo Central do Sistema de Controle Interno
podera emitir instru¢des normativas, de observancia obrigatéria no Municipio com a
finalidade de estabelecer a padronizagdo sobre a forma de controle interno e
esclarecer as duvidas existentes.

Art. 6° - Ao Coordenador compete ainda:
I — Elaborar as normas de Controle Interno para os atos da Administragdo a

serem aprovadas por decreto ou decreto legislativo no dmbito de cada
Poder;

II — Propor aos Chefes dos Poderes, quando necessario, atualizagdo e
adequa¢do das normas de Controle Interno para os atos da
administragéo;

III — Programar e organizar auditorias nas Unidades Operacionais, com
periodicidade pelo menos anual;
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IV — Programar e organizar auditorias nas entidades ou pessoas beneficiadas
com recursos publicos;
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V — Manifestar-se, expressamente, sobre as contas anuais do Prefeito, com
atestado do Chefe do Poder Executivo Municipal que tomou
conhecimento das conclusdes nela contida;

VI — Encaminhar ao Tribunal de Contas Relatério de Auditoria e
manifestagdo sobre as contas anuais do Prefeito, com indicagdo das
providéncias adotadas e a adotar para corrigir eventuais ilegalidades
ou irregularidades, ressarcir danos causados ao erério, ou evitar a
ocorréncia de falhas semelhantes;

VII — Sugerir aos Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo instauragdo de
Tomada de Contas Especial nos casos de identificagd@o de ato ilegal,
ilegitimo ou antiecondmico de que resulte dano ao erario;

Jpd 'SZZIVIITIOSZOZ'ZS/F’EC"

VIII — Sugerir aos Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo, que
solicitem ao Tribunal de Contas a realizag@o de auditorias especiais;

IX — Sugerir aos Chefes dos Poderes, no ambito de suas competéncias, a
instauracdo de Processo = Administrativo nos casos de
descumprimento de norma de controle interno caracterizado como
grave infragdo a norma constitucional ou legal.
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X — Dar conhecimento ao Tribunal de Contas sobre irregularidades ou
ilegalidades apuradas em Tomada de Contas Especial realizadas,
com indicagdo das providéncias adotadas ou a adotar para
ressarcimento de eventuais danos causados ao erario e para corrigir €
evitar novas falhas;

XI — Programar e sugerir aos chefes dos Poderes a participagdo dos
servidores em cursos de capacitagio voltados para melhoria do controle
interno;

XII — Assinar, por seu titular, o Relatério de Gestdo Fiscal de que tratam os
artigos 54 e 55 da LC n° 101/2000.

CAPITULO V
, DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES
DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 7°. Constituem-se em garantias do ocupante da Fung@o de Coordenador do Orgio
Central do Sistema de Controle Interno e dos servidores que integrarem a Unidade:

I — independéncia profissional para o desempenho das atividades na
administragdo direta e indireta;

I1 — o acesso a documentos e banco de dados indispensaveis ao exercicio das
fungdes de controle interno;

III — a impossibilidade de destituigdo da fungéo no ultimo ano do mandato do
Chefe do Poder Executivo até a data da prestagdo de contas do exercicio do ultimo
ano do mandato ao Poder Legislativo.

§ 1° O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo a atua¢@io da Unidade Central do Sistema de Controle
Interno no desempenho de suas fungdes institucionais, ficard sujeito a pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° Quando a documentagdo ou informagdo prevista no inciso II deste artigo
envolver assuntos de carater sigiloso, devera ser dispensado tratamento especial de
acordo com o estabelecido em ordem de servico pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 3° O servidor devera guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes
aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes,
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utilizando-os, exclusivamente, para a elaboragéo de pareceres e relatdrios destinados a
autoridade competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

CAPITULO VI
’ DO RELATORIO DE ATIVIDADES
DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 8°- O Coordenador devera encaminhar a cada 3 (trés) meses relatério geral de
atividades ao Exmo Sr. Prefeito e ao Exmo Sr. Presidente da Camara de Vereadores.

CAPITULO VII
DA APURACAO DE IRREGULARIDADE E
RESPOSABILIDADES

Art. 9 — Verificada a ilegalidade de ato(s) ou contrato(s), o Orgdo Central do Sistema
de Controle Interno de imediato dar4 ciéncia ao Presidente da Camara, conforme onde
a ilegalidade for constatada e comunicard também ao responséavel, a fim de que o
mesmo adote as providéncias e esclarecimentos necessarios ao exato cumprimento da
Lei, fazendo indicagdo expressa dos dispositivos a serem observados.
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§ 1° - Ndo havendo a regularizagfo relativa a irregularidades ou ilegalidades, ou nédo
sendo os esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las, o fato serd
documentado e levado ao conhecimento do Presidente da Camara e arquivado,
ficando a disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado da Pernambuco.
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§ 2° - Em caso da ndo-tomada de providéncias pelo Presidente da Camara para a
regularizagdo da situag@o apontada em 60 (sessenta) dias, o Orgdio Central do Sistema
de Controle Interno comunicara em 30 (trinta) dias o fato ao Tribunal de Contas nos
termos de disciplinamento proprio editado pela Corte de Contas, sob pena de
responsabilizagdo solidaria.

CAPITULO VIII
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO
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Art. 10 — No apoio ao Controle Externo, o Orgio Central do Sistema de Controle
Interno devera exercer, dentre outras, as seguintes atividades:

I - organizar e executar, por iniciativa propria ou por solicitagdo do Tribunal de
Contas, a programagdo bimestral de auditoria contdbil, financeira, or¢amentaria,
operacional e patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle, mantendo a
documentagd@o e relatorio organizados; especialmente para verificagdo do Controle
Externo;
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II - realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo
relatorios, recomendagdes € parecer.

Art. 11 - Os responsaveis pelo controle interno ao tomarem conhecimento de
qualquer 1rregular1dade ou ilegalidade, dela darfo ciéncia, de imediato, o Orggo
Central do Sistema de Controle Interno e ao Prefeito Municipal para adogdo das
medidas legais cabiveis, sob pena de responsabilidade solidéria.

§ 1° - Na comunicagdio ao Chefe do Poder Executivo, o Coordenador indicara as
providéncias que poderdo ser adotadas para:

[ - corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada;
II - ressarcir o eventual dano causado ao erario;
I1I - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° - Verificada pelo Chefe do Executivo, através de inspecdo, auditoria,
irregularidade ou ilegalidade que ndio tenham sido dado ciéncia tempestivamente e
provada a omissdio, o Coordenador, na qualidade de responsavel solidario, ficara
sujeito as sangdes previstas em Lei.

CAPi~TULO IX
DAS DIPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 12 - O Poder Executivo estabelecerd, em regulamento, a forma pela qual
qualquer cidaddo, sindicato ou associagdo, podera ser informado sobre os dados
oficiais do Municipio relativos a execugéo dos orgamentos.

Art. 13. Os servidores do Orgdo Central do Sistema de Controle Interno deverdo ser
incentivados a receberem treinamentos especificos e participardo, obrigatoriamente:

I - de qualquer processo de expansido da informatizagdo municipal, com vistas a
proceder & otimizagdo dos servigos prestados pelos subsistemas de controle interno;

II - do projeto a implantagio do gerenciamento pela gestdo da qualidade total
municipal;

Art. 14. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir no Or¢amento do
exercicio de 2010 e no Plano Plurianual (PPA) as Despesas decorrentes da presente
projeto de lei.
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Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jaqueira, 13 de julho de 2009.

. / . .
déu Henriqu¢' Barros de Oliveira
Prefeitg Municipal
/
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Sanciono a presente Lei, integralmente na forma da Constituicao
Federal.

Jaqueira em, 13 de julho de 2009.

A

Amadeu Henrique Barros de Oliveira
Prefeito




