Prefeitura Municipal de Jaqueira - PE
Administrando para o Povo

LEI N° 123/2004
DE 01 DE MARCO DE 2004

EMENTA: Institui o Plano de Cargo de Carreira ¢ Remuneragdo
do Magistério do Municipio de Jaqueira, Estado de Pernambuco, e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAQUEIRA, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des inerentes ao cargo que ocupa, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ey ggaciono a seguinte Lei:

L e

junpyelouasedsue/Ig Ul S800N|0S-1'pnooy/dny &

Art. 1° - A Presente L arreira € remuneragio
da Categoria Unica dk primento a Emenda
C onsmuuondl n° 14/96 pubhcad 20 1 gk dnbro de 1996, observado, ainda, o
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§ 1° Subordinam-se as“no @s professores habilitados no

magisterio.

§ 2° O Cargo de professor leigo na forma estabelecidaio § 1°, do art. 9°, da Lei 9424/96, passa
a extingdo, em quadro suplementar, cujas vagas serdo extintas a medida que vagarem.

§ 2° Para desta Lei, entende-se por:

[ — Rede Municipal de Ensino, o conjunto de instituigdes e 0rgdos que realiza atividades de
educagdo sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de Educagio;

I — Magistério Pablico Municipal, o conjunto de profissionais da educagdo, do Grupo
Ocupacional Magistério do Ensino Pablico Municipal;

I1I - Professor Titular, € o detentor de cargo da carreira do Magistério Piblico Municipal,

IV — Fungdes de Magistério sdo as de docéncia, e de suporte pedagogico direto a docéncia, ai
incluida as de administragdo escolar, supervisdo escolar, orientador escolar, diretoria de
ensino/planejador escolar, considerados especialistas, em educacio.
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CAPITULO II

DOS OBJETIVOS

Art. 3° O Plano de Cargo, Carreira e Remuneragdo da Categoria Unica do Magistério do
Municipio objetiva e assegura:

I - A Profissionalizagio e Valorizagdo, bem como a melhoria de desempenho e qualidade dos
servigos de educagdo prestados ao conjunto do alunado;

11 — Restabelecer a carreira no servigo publico de educagdo dotando o sistema de cargos
conmpativeis com sua estrutura € de mecanismo e instrumento que res,ulam 0 Progresso
funcional do servidor;

I11 — Adotar os principios da habili
e desenvolvimento da cairej

IV — Manter um corpo proﬁss

compativeis com

}:ducagae

¢do do mérito e da avalig “de desempenho para ingresso
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Art. 4° Para fins desta Lei. deﬁneﬂse i

I - Categoria Ocupacional ¢ a divisio da carreira e carg,os dentro da Categoria Unica do
Magistério, correspondente as areas de atividades funcionais em que se encontra
estruturada a Secretaria de Educagao Municipal;

I1 — Carreira € o conjunto de fungdes, atribuicdes e cargos especificos do pessoal integrado ao
mesmo servi¢o, com seqiiéncia logica e hierarquica e disposto em uma sucessio de niveis,
que pressupde vocagdo e dedicagdo ao magistério e qualificagdo profissional, desde que
nao ultrapasse 200 horas aulas mensais, com remuneragdo condigna e condi¢des
adequadas de trabalho; ,

111 — Nivel é a divisdo das carreiras do quadro da Categoria Unica do Magistério, segundo o
grau de escolaridade em formagdo profissional;

IV — Faixa ¢ a divisao do nivel em escalas horizontal, correspondente a diversos padrdes de
vencimento, constituido a linha natural de progressdo do servidor;

V — Cargo publico é o conjunto de atribuigdes substancialmente idénticas quanto a natureza
profissional das tarefas executadas e as especifica¢des exigidas para o seu ocupante, co
posi¢ao definida organizacional,
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VI - Cargo Publico é o conjunto de atribui¢es e responsabilidades cometidas a um servidor
publico, com as caracteristicas de criagdo por Lei, denominagdo propria, nimero certo e
pagamento pelos cofres do municipio;

VII - Cargo efetivo € o cargo provido decorrente da previa aprovagdo em Concurso Publico de
provas e titulos em carater permanente, por servidor subordinado ao regime estatutario,

VIII - Cargo em comissdo € o cargo declarado de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal,

IX — Cargo especializado € o cargo cujo provimento requer nivel superior, com habilitagdo
especifica;

X — Cargo Técnico é o cargo cujo provimento requer nivel médio de ensino, com habilitagdo
técnico-operativa;

XI — Cargo Basico € o cargo cujo provimento, de escolaridade ndo exigida, e cujas vagas
extintas a medida que vagarem, permitida, na forma da Lei, a seu ocupante, o professor
Leigo, a capacitagado;,

(=] XII — Desenvolvimento da carre]
promogao, valorizag¢do ¢
professor Leigo, integ
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Art. 6° Fica criada a Catego nica do Magistérii;“"com suas respectivas carreiras
assegurando-se ‘0 ingresso aos atual$ ocupante$ dos respectivos cargos cujas atribuigdes

em sumario, sdo as constantes do-Anexo I, desta Ler.

§ 1° Por atividade de magistério para efeito desta Lei, entende-se o exercicio da docéncia, de
suporte pedagogico considerados especialistas em educacdo, professor responsavel pela
biblioteca escolar, professor de TV escola, professor de ensino especial, secretario de
escola, diretor escolar, diretoria de ensino/planejador escolar, e diretor da coordenagdo e
controle da merenda escolar.

§ 2° O professor podera exercer de forma alternada, ou concomitante com a docéncia, outras
fungdes de magistério, atendidas os seguintes requisitos:

de'0928802'['[OSZOZ'ZSIPEOIUN\OP"

[ — Formagao em pedagogia ou outra licenciatura com pos-graduagdo especifica para o exercicio
de fungdo de suporte pedagogico.
11 - Experiéncia de, no minimo, 02 (dois) anos de docéncia.

- N o . \ .
§ 3° A Categoria Unica do Magistério € estruturada pelos docentes e tem a seguinte composi¢ao

de cargos:
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1 — Categoria Unica do Magistério.
A) Professor do Ensino Fundamental de 1* a 8" séries, Ensino Especial, Educagdo Infantil,
Educagdo de Jovens e Adultos e os de Suporte Técnico-Pedagdgico e Administrativo.

Art. 7° Os cargos de provimento efetivo sdo caracterizados por sua denominagdo, pela descrigdo
e detalhada de suas atribuigdes e pelos requisitos de instrugdo, qualificagdo e experiéncia
exigida para o ingresso.

Art. 8° Os cargos do Quadro Proprio da Categoria Unica do Magistério agrupam-se tabela
distinta, sob o regime deste Lei, organizados segundo o grau de habilitagdo, complexidade e
responsabilidade de suas tarefas e outras caracteristicas.

Art. 9° O Quadro Proprio da C tegona Unica do Magistério ompoe-qe dos seguintes grupos
ocupacionais:

[ - Grupo Ocupacional do Pessoal D, cente,
Il -~ Grupo Ocupacional dos Espe A
constantes do anexo

aracteristicas constantes do anexo I,
0. com.as caracteristicas e especificagdes

Art. 10 - Os Cargos de

de Educagdo e estryjuradg ingresso, sendo:
I - DOCENTES: :
A) Professor nivel 1, em
b) Professor nivel 1I;
¢) Professor nivel I11;
d) Professor nivel IV

I1 - ESPECIALISTA EM EDUCACAO
A) Diretor de ensino/planejador escolar

b) Supervisor Escolar;

¢) Orientador Escolar;

HI - Da Categoria Unica do Magistério:
a) 90 (noventa) cargos de nivel superior, para o Ensino Fundamental de 1* a 8? séries;

b) 45 (quarenta e cinco) cargos de nivel médio — professores da Educagio Infantil, professores
do Ensino Fundamental de 1° a 4° séries.

Art. 11 - Os cargos de provimento efetivo estio divididos em NIVEIS E FAIXAS, assim
designados:

I — Os Niveis, no sentido vertical, pelos algarismos romanos I, I, L, 1V,
IT — As Faixas, no sentido horizontal, pelas letras A, B, C, D, E. F.

\.

Art. 12 - Os Cargos de provimento em comissdo correspondem as atividades de diregdo, cheﬁa
e assessoramento dos orgdos integrantes da Secretaria Municipal de Educagdo, bem como as\
atividades de apoio ao gabinete do secretario.
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§ 1° Os cargos de provimento em comissao sdao isolados e nao integram o desenvolvimento da
carreira.

§ 2° Ao servidor efetivo integrante do quadro de Servidores Publico Municipal de Educagio,
nomeado para ocupar cargo em comissdo, € assegurado todos os direitos e vantagens
decorrentes do desenvolvimentos da carreira pela promogao, na forma desta Let.

§ 3° O integrante da carreira da Categoria Unica do Magistério, podera optar quando no
exercicio de cargo comissionado, pelo recebimento do salario do cargo ocupado ou pelo
total de horas/aula correspondente a sua faixa e nivel previsto no anexo 11 da presente Lei.

Art. 13 - Ficam criados pela presente Lei 15 (quinze) cargos em comissdo de livre escolha e
exoneragdo do Chefe do Poder Executivo Municipal e constante do anexo 111 desta Lei.

A

:kt E Art. 14 - Para o desempenho d uauxiliares, ndo especificos na
SRR, . i . )

:_E'-*-fi'! i carreira do magistério, do sistema educacional e

cultural, serdo alogad ader Executivo, em namero
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% § 1° A experiéncia docente mtmma pre reqms:to pam o exercxcm prohs%lonal de quaisquer
S fungdes de magistério, que niio a de docéncia, sera 02 (do:s) anos adquirida em qualquer
Qo
3 nivel ou sistema de ensino, publico ou privado, reconhecido pelo MEC.
S
N v « A v . . g sqe .
8 § 2° Comprovada a existéncia de vagas nas escolas e a indisponibilidade de candidatos
R aprovados em concursos anteriores, realizar-se-a concurso publico para preenchimento das
& mesmas, pelo menos de quatro em quatro anos.
2
e} v . ; . , ;o v > . , A
S § 3% O estagio probatorio € o tempo de exercicio profissional a ser avaliado no periodo de trés

anos a iniciar no ingresso da carreira.

§ 4° Constituem-se requisitos de escolaridade para o ingresso nos cargos de:

[ NIVEL SUPERIOR - diploma de curso superior e habilitagdo legal.
a) A Categoria Unica do Magistério: Graduagdo em Licenciatura Plena nas diversas dlsclpfma
da area relacionada a sua atuagdo, no Ensino Fundamental de 1* a 8* séries.
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b) Grupo de Apoio Técnico Pedagogico: Graduagdo em Pedagogia ou outras habilitagdes afins
em area propria ou nivel de pos-graduagio em educagao.

11 - NIVEL MEDIO - certificado de conclusio do curso de segundo grau, com habilitagio
legal, para Educacao Infantil e 1% a 4* séries do Ensino Fundamental, Educa¢do Especial ¢
Educagao de Jovens e Adultos.

a) A Categoria Unica do Magistério: Formagdo basica, Normal Médio ou Normal Superior de
ensino de Educagdo Infantil, da 1* a 4" séries do Ensino Fundamental, Educagdo Especial e
Educacgao de Jovens e Adultos.

11T - NIVEL BASICO - professor sem habilitagio especifica.
a) Quadro suplementar em extingéo, professor leigo.

CAPITULO VI

Art. 16° O desenvolyimy
promogao obedecidos g

I — Progressdo Horiz
imediatamente seguint
a) Merecimento.

b) Tempo de servigo.

§ 2° A Progressdo Horizontal por Tempo de Servigo ocorrera a cada 05 (cinco) anos em que o
servidor permanecer na mesma faixa passando para a faixa seguinte obedecendo ao percentual
de 25% (vinte e cinco por cento) das vagas existentes na faixa imediatamente superior, sem
alterar o cargo que ocupa.

§ 3° Promogio ¢ a passagem do titula do cargo de Magistério de uma faixa para outra, dentro do
mesmo nivel, destinando-se 10% (dez por cento) do total de vagas dos docentes por escola da
zona urbana 10% (dez por cento) do total das vagas dos docentes das escolas da zona rural, 5%
(cinco por cento) do total das vagas dos diretores das escolas5% (cinco por cento) dos
especialistas em educagao.

§ 4° Nao podera ser promovido o Professor ou Especialista em Educagio, em estagio probatdnip,
aposentado, em disponibilidade ou em licenga para tratar de assuntos particulares.
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IR S -
CAPITULO VII
DA AVALIACAQ
Art. 17 - A avaliagdo de desempenho € um processo continuo e sistematico de verificagdo de
desempenho do servidor no cumprimento de suas atribuigdes, e que permite o seu
desenvolvimento profissional na carreira e no servigo Pablico Municipal, tendo em vista os
objetivos e finalidades da Educacgdo Publica Municipal.
-

Art. 18 - A avalia¢do de desempeshod sera realizada para fins:

1 — Progressao Horizontal;
11 - Identificacio de nec

III - Identificacdo de sifuag

=0
=
©
=
[e)
o3
= 2
o>
S5
s >
S 4
23
=2z
oW
=3
S 3
2 m
° 2
20
e >
=}
QD
<
c
=3

Art. 20 - A qualifica¢do profissional, comod pressuposto a'valorizacao do servidor, do Ensino
Publico Municipal,dar-se-a de forma programada e s1stematlca tendo a natureza o
desenvolvimento do trabalho & do servn;o na calre;ra "

Art. 21 - A qualificagdo profissional de que trata o artigo anterior sera feita, observando os
seguintes procedimentos.

| - Programas de Integragdo a Administragdo Publica, aplicados a todos os servidores nomeados
e integrantes da Educagdo publica Municipal, dos direitos e deveres definidos na legislagio
estatutaria e sobre o Plano Municipal de Educagéo ¢ Plano Nacional de Educacio;

de'OSZSSOZTTOSZOZ'ZSIPEOIUN\OPA

Il — Programas de capacitagdo, aplicados aos servidores para incorporagdo de novos
conhecimentos e habilidades, decorrentes de inovagdes cientificas e tecnologicas ou de alteragdo
de legislagdo, normas e procedimentos especificos ao desempenho do seu cargo na fungio.

técnicas inerentes ao cargo, com cursos regulares oferecidos pelo municipio, pela Secretaria

[T - Programas de Desenvolvimento, destinados a incorporagio de conhecimentos e habilidades
e
Educagdo do Estado de Pernambuco e a Unido;
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IV — Programas de Aperfeigoamento, aplicados aos servidores com finalidade de incorporagdo
de conhecimentos complementares de natureza especializada, relacionados ao exercicio ou
desempenho do cargo ou fungdo, podendo constar de cursos regulares, palestras, simposios,
congressos e outros eventos similares.

V — Programas de Desenvolvimento Gerencial, destinados aos ocupantes de cargos de diregdo e
chefia, para habilitar os servidores ao eficiente das atribui¢des inerentes ao cargo ou fungdo.

PARAGRAFO UNICO - A Educagio Publica Municipal, no cumprimento de dispostos nos
artigos 67 e 87 da Lei 9.394/96, envidara esfor¢os para implementar programas de
desenvolvimento profissional dos docentes em exercicio, incluida a formagdo em nivel superior,
em instituigdes credenciadas, bem como em Programas de aperfeicoamento em servigo. A
implantac@o dos Programas de que trata o caput deste artigo tomara em consideragio:
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atuagdo, nos seguintes percentua;

I — 20% (vinte por gento) sobre seus s
magistério cursando Licenciatura Plena em Pedagogia;

I1 — 30% (trinta por cento) sobre seus vencimentos para os servidores com Licenciatura Plena
cursando pds-graduagdo em sua area de atuagio;

LT - 40% (quarenta por cento) sobre os seus vencimentos para os servidores com pos-graduagio
cursando mestrado ou doutorado em sua area de atuagdo.

§ 1% A bolsa de estudo a que se referem os incisos II e 111 deste artigo, ¢ restrita, exclusivamente,
aos periodos em que os beneficiarios estiverem freqiientando as aulas dos respectivos cursos,
ficando excluidos dos beneficios, os periodos destinados & elaboragio e apresentacio de
monografias e teses de mestrado ou doutorado.

§ 2° A concessdo de bolsa de estudo aos servidores da Categoria Unica do Magistério, pddera
ocorrer por necessidade apurada pela Secretaria deé Educagio Municipal, em até 10% (dez\por
cento) de seu quadro em efetivo exercicio de magistério, mediante requerimento e exclusiyo
critério do Chefe do Poder Executivo.
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CAPITULO IX

DOS VENCIMENTOS

Art. 24 - O conjunto de vencimentos atribuidos aos ocupantes da Categoria Unica do
Magistério, constituira a estrutura remuneratoria.

Art. 25 - A estrutura remuneratoria € estabelecida e praticada a partir dos seguintes fatores:
I - a natureza das atribuigdes requisitadas e qualificagdo do cargo e promogéo;

Il — a politica remuneratoria do Rggder Executivo Municipal.

PARAGRFO UNICO - No
principio de igual remungr
inerentes ao cargo.

dc.nommada

I — Professor de Educ
Fundamental de 1% a 8
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mteunante desta Lei.

I - A Categoria Unica do Magistério terd uma carga horaria para Educa¢io Especial,
Educacdo Infantil, Educagdo de Jovens e Adultos e Ensino Fundamental de 1* a 2* séries, de
125 horas aulas regéncia, podendo acrescentar até 200 horas aulas no Ensino Fundamental de 5
a 8" séries, sendo atribuido 20% (vinte por cento) da carga horaria total, para as aulas
atividades.

de'OSZSSOZTTOSZOZ'ZS/DEOIUN\Op‘

§ 1 - Ao professor com aulas complementares sera atribuido 20% (vinte por cento) na sua carga
horaria total destinada as aulas atividades, ndo podendo ultrapassar a carga maxima de 200
horas aulas.

§ 2 - As aulas atividades serdo realizadas na propria Escola ou em outro local indicado\pel
Secretaria de Educagio, sob orientagdo e Coordenacdo do Supervisor Pedagogico.
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Art. 27° As gratificagdes serdo conferidas a servidores da Educag@o Publica Municipal pela
Natureza da atividade realizada.

Art. 28° S3o as seguintes gratificagdes para as atividades exercidas por servidores efetivos do
Servigo Piblico Municipal, especificados a seguir e constante do anexo I, desta Lei.

I - gratificagdo de fungdo;
I1 - gratifica¢do de representagao;
11 - gratificagio de dificil acesso,

I'V - adicional por tempo de servigo.

go 67 da Lel 9.394/96, a‘femtnera¢do da Educagdo Publica

Art. 29 - Alem do que dispde 0
> (o) Servngo Publico Municipal,
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Art. 31 - O enquadramento do servidor da Educagdo pablica Municipal no Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragdo obedecera aos critérios estabelecidos para cada grupo de que trata esta
Lei.

PARAGRAFO UNICO - Os atuais ocupantes de cargos da categoria Unica do Magistério serdo
enquadrados nos grupos estabelecidos na presente Lei, em Nivel e Faixa igual ou superior a
remuneragao percebida na data da publicagdo da presente Lei.

de'0928802'['[OSZOZ'ZS/F’QOIUN\ODIFQ.Q

Art. 32 - Os servidores da Categoria Unida do Magistério que se encontrem na data da
publicagdo da presente Lei, afastados do cargo por que ¢é titular, por qualquer motivo, serdo
enquadrados pela presente Lei no ato de reassungio no respectivo cargo, nivel e faixa salarial,
respeitando a necessidade do servigo. \

PARAGRAFO UNICO - excetuam-se dos beneficios a que trata o caput deste artigd, o
servidores da Secretaria Municipal de Educag@o que estdo fora de regéncia de classe, aos quais
serdo conferidos todos os direitos assegurados na presente Lei, exceto as aulas atividades.
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Art. 33 - Aos proventos dos inativos da Categoria Unica do Magistério, sdo aplicadas as
disposi¢des remuneratorias de que trata esta Lei, no Cargo ou fung¢do em que se deu a
aposentadoria.

Art. 34 - Fica criada a Diretoria de Ensino/Planejador Escolar simbolo CC-1 e Diretoria da
Coordenacdo controle da merenda, escola simbolo CC-2.

Art. 35 - As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei ocorrerdo a conta de dotag¢des
orgamentarias proprias originaria do FUNDEF, na forma da Lei 9424/96.

Art. 36 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposigdes
em contrario, notadamente a Lei Municipal n° 054/98, ressalvados os direitos adquiridos durante
a vigéncia da referida Lei, ora reygigada.

GABINETE D
marco de 2004, '
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LEI NY 123/2004

Rua Vereador L.uiz Novacosque, 200 - Centro - Jaqueira - PE. - CEP: §65.409-000
E-mail: pmjaqueira@onlife.com.br - PABX (81) 3689-1156 - FAX (81) 3689-1127
C.N.P.J. (MF) 01.613.989/0001-71




v, Prefeitura Municipal de Jaqueira - PE
2 Administrando para o Povo
¥

ANEXO I

DESCRICAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO
QUADRO DO GRUPO OCUPACIONAL DO MAGISTERIO

GRUPO 1: Categoria Unica do Magistério.
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de aula; e : :

3. Acompanha e orlenta 0 trabalho dos estaglarlos

4. Participa da elaboragdo, execugdo e avaliagdo da proposta
administrativo-pedagogica da escola;

5. Participa com todos os setores da escola, com vistas a garantir a unidade
da proposta pedagogica nos aspectos administrativos e pedagogicos;

6. Participa da elaboragdo, execu¢do, acompanhamento e avaliagdo de
politicas de ensino;

7. Participa da elaboracio e avaliagdo de propostas curriculares;

8. Coordena as atividades das bibliotecas escolares;

9. Produz textos pedagogicos;

10. Influi na escolha do livro didatico;

11. Articula atividades interescolares;

12. Emite parecer técnico; y

Rua Vereador L.uiz Novacosque, 200 - Centro - Jaqueira - PE. - CEP: 65.4:}&)5
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13. Participa da promog¢do e coordenagdo de reunides, encontros,
seminarios, cursos e outros eventos da area educacional e correlata;

14. Estabelece estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento;

15. Assegura o cumprimento dos dias letivos e horas —aulas estabelecidas,
inclusive com a participagdo integral nos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliag¢do e ao desenvolvimento profissional,

16. Colabora com as atividades de articulagdo da escola, com as familias, a
comunidade e outros 6rgios;

17. executa outras atividades correlatas.

REQUISITOS

= st
RIL vy

¢ério, Nivel Médio, Normal Médio ou
110 para atuagdo no
ino Fundamental, de

Instrugao — titulagdo
Licenciatura Plena e
ensino de Educagi
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DESCRICAO SUMARIA
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Por atividade de magistério entende-se o exercicio da docéncia e de atividades
técnico-pedagogicos ‘que ddo diretamente suporte as atividades de ensino e que
requer formagdo especifica.

de'OSZSSOZTTOSZOZ'ZS/DQOIUN\OP‘

DESCRICAO DETALHADA
. Planeja e ministra aulas em disciplina de 5 a 8" séries do Ensino-
Fundamental;
2. Participa da elaboragdo e sele¢do de material didatico utilizado em sala de
aula;
3. Supervisiona a utilizagdo de equipamentos de laboratérios e salas
ambientes;

4. Acompanha e orienta o trabalho de estagiarios;
. Participa da elaboragdo, execugdo e avaliagdo da proposta administrativo-
pedagdgica da escola; \
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6. Participa da elaboragdo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo de
politicas de ensino;

7. Participa da elaboragao e avaliagdo de propostas curriculares;

8. Normatiza vivencias curriculares e vida escolar do aluno ¢ zela pelo
cumprimento da legislagdo escolar e educacional;

9. Produz textos pedagdgicos;

10. Influi na escolha do livro didatico;

11. Articula atividades interescolares;

12. Formula, executa e avalia a politica educacional,

I3. Participa da elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo de planos, projetos,
propostas, programas e politicas educacionais.

14. Part1c1pa de estudos _e-:-gesqumas da sua area de-atuagao

e R

iunpelouaedsuely/Igul'sa0on|os-1'pnooydny &

cursos ¢ outrgs
20. Executa outras atividad
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REQUISITOS
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GRUPO 1: Categoria U,ni:ca do Magistério/Apoio Técnico-Pedagégico.

CARGO: Diretor de Escola

DESCRICAO SUMARIA

4
de'OSZSSOZTTOSZOZ'ZSIF)?OIUN\OP‘

Planejar e organizar as atividades administrativas, de recursos humanos, matérias
¢ financeiros, propor principios e normas na produtividade, eficiéncia e eficacia
das atividades escolares.
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DESCRICAO DETALHADA

1. Analisa as caracteristicas da escola, seu desenvolvimento e relagdes com o
meio ambiente, os recursos disponiveis, as rotinas de trabalho, a fim de
avaliar, estabelecer ou alterar praticas administrativas;

Pesquisar, analisar e propor métodos e rotinas de simplificagdo e
racionaliza¢do dos procedimentos administrativos e seus respectivos planos
de implantagao;

Avalia e controla resultado de implantagdo de planos e programas;

4. Verifica o funcionamento da escola segundo os regimentos e regulamentos

(W

['S]

vigentes;
- 5. Elaborar relatorios téemicos € emitir parecergs em assuntos de natureza
[EIFEE: administrativa;
6. realiza estudos espegiticos, visangéigolucionar problemas administrativos;
[ 7. Presta informagoes € ¢& ' %..sobre assuntgs gerais ou especificos

afetos a sua dre
8. Coordenar ¢ si
9. executar € a
Normativas.

atividades _.
: nStrses

s, Origntacoes e Resolugdes
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REQUISITOS

=
©
S
2 g
20
=3
b=
Or—
=)
g7
23
=z
oW
=3
S 3
o m
T 2
20
e >
[}
QD
<
c
=2

I. Graduagdo em pedago, uac¢do em Educagao.

2. Na falta de profissional habilitado com licenciatura plena em pedagogia
podera a titulo preecario, assumir o portador de licenciatura plena em
qualquer area da educagdo..

GRUPO 1: Categoria Unica do Magistério/Apoio Técnico-Pedagogico.

CARGQO: Diretor de Ensino/Planejador Escolar.

de'OSZSSOZTTOSZOZ'ZS/F’?OIUN\OPA

DESCRICAO SUMARIA

Planejar e organizar as atividades pedagogicas, determinando objetivos ¢ metas
visando a melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem.
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DESCRICAO DETALHADA

1. Orienta o magistério no acompanhamento e desenvolvimento das atividades
pedagogicas;
2. Participa da elaboragdo das atividades escolares;
3. Participa da elaboragdo e execugdo da avaliagdo do projeto administrativo-
pedagogico da escola;
4. Emite pareceres acerca da agdo planejada e dos resultados obtidos;
5. Estabelece rotina de planejamento escolar;
6. Avalia e interpreta o resultado das atividades pedagogicas/escolares para
definir o diagnostico;
. Colabora com a 'eq pe técnica pcdagogl
especificos da apret )
. Propde a adogdo

~J

 “na analise de problemas

[1. Planeja, ex
educagao;
12. executa out
REQUISITOS
Instrugdo em Pedagogxa com habilita¢do espemﬁca na area propria ou nivel de
Pos-Graduagdo em Educagdo. SR
GRUPO 1: Categoria Unica do Magistério/Apoio Técnico-Pedagogico.

CARGO: Orientador Escolar.

DESCRICAO SUMARIA

Orientar, coordenar harmonicamente as diversas atividades pedagogicos/escolares,
visando a seqiiéncia ordenada e disciplinada para aperfeigoamento das atividades.
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DESCRICAO DETALHADA

I. Orienta, organiza e coordena a integragdo das atividades
pedagdgicos/escolares;

Avalia, coordena e orienta a implanta¢do técnica de planos e programas
educacionais;

orienta e coordena a elaborac¢ao do projeto pedagogico da escola;

Elabora relatérios e emite pareceres e resultados obtidos;

Elabora rotina das atividades escolares;

Acompanha reunides realizadas pelo conselho escolar;

Monta planilha par avaliacdo pedagdgica dos alunos com problemas de
aprendizagem;
8. Orienta professor

1

Ly I W

> @

9. Mantémor

10. Assessora a i
1.
12.
13.

€8 Jesnp! jod opeuisse LT
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atuacdo;
14. Coordena

VIONIHVdSNVYYHL va 1v1d0d

17. Executa outms at1v1dades corre]atas

REQUISITOS

Instrugdo — Graduagdo em Pedagogia com habilitagdo em Orientagdo Pedagogica.

de'0928802'['[OSZOZ'ZSIDEOIUN\OD‘

GRUPO 1: Categoria Unica do Magistério/Apoio Técnico-Pedagogico.

CARGO: Supervisor escolar

\

{\'
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DESCRICAO SUMARIA

Supervisionar a avaliar as atividades docentes e discentes bem como o seu
resultado de eficiéncia no processo de ensino aprendizagem.

DESCRICAO DETALHADA

I. Avaliar e interpretar o resultado das atividades pedagdgico-escolares para
definir o diagnostico.
. Colaborar com a equipe técnica e administrativa na analise de problemas

2 )

e especificos;
e 3. Propde a adogao
e dificuldades das ¢
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< melhoria de sua quahdade
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10. Acompanha a: asmduldade do aluno, verificando o motivo da sua falta,
conversa Com:Qs. mesmos € com seus pais; -

11. Coordena o Conselho Escolar, juntamente com a dlregao da escola, para
avaliacdo dos trabalhos pedagdgicos e administrativos;

12.Sugere solugdes alternativas para melhor qualificacdo profissional bem
como avalia os trabalhos desenvolvidos;

13. Coordena reunides pedagogicos sessdes de estudo, dinamiza o fluxo de
informagdes junto a equipe da Secretaria Municipal de Educagio e Dire¢io
da escola;

14. Assessora na elaboragdo do Plano Global e da proposta pedagogica da
escola;

15. Executa outras atividades correlatas.
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REQUISITOS

Instrugao

I — Graduagdo em Pedagogia em curso Pés-Graduagdo em educagao.

2 — Na falta de profissional habilitado com licenciatura plena em pedagogia,
podera a titulo precario, assumir o portador de licenciatura plena em qualquer area
da educagio.

GRUPO 1: Categoria Unica do Magistério/Apoio Técnico-Pedagogico.

}

CARGO: Diretor da Coord_
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DESCRICAO SUMAF

Coordena, orienta
escolar.
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mineral;

Promover capacitagdes para merendeiras:

Organizar e distribuir o cardapio junto as escolas;

Supervisionar as cantinas verificando o preparo, higiene e distribui¢do da

alimentagéo;

6. Fazer parte do CAE (Conselho de Alimentagdo Escolar) e outras atividades
correlatas.

W 4 W

REQUISITOS

de'OSZSBOZITOSZOZ‘ZS/DEOIUN\OM

Instrugdo — Graduagdo, Licenciatura Plena ou Pos-Graduagdo em qualquer area
destinada a educagdo.

\ YV
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LEI N° 123/2004

ANEXO II

— GRUPO 1: Magistérig:
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LEI N° 123/2004

ANEXO III

DOS QUANTITATIVOS

QUANTIDADE

04
RETOR DE ENSINO/PLANEJADORE S0 o 01
ORIENTADOR ESCOLAR" 01
SUPERVISOR ESCOLAR 08
DIRETOR DA COORDENAQ O% 01

As gratifica¢des de ncimento inicial de

cada Categoria que

CARGOS E COMISSAO
FUNCOES | Simbolo  Quantidade  Valor
DIRETOR ESCOLAR cc2 | o4 450,00
DIRETOR DE ENSINO/PLANEJADOR ESCOLAR - CC-1 01 650,00
ORIENTADOR ESCOLAR | CC-1 | 01 650,00
SUPERVISOR ESCOLAR ' S cc2 | 08 450,00
DIRETOR DA COORDENACAO E CONTROLE DA T CC2 | 01 450,00

MERENDA ESCOLAR
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