PREFEITURA DE

; ( 4 l : Jcomprongkcspelto. Desenvolvimento.
Jaqueira/PE, 26 de marco de 2021.
OFic10 GP N°261/2021
AOEXCELENTISSIMO SENHOR
GILSON JOAO DA SILVA

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE JAQUEIRA/PE

REF.: ENCAMINHA COPIA DA LEI MUNICIPAL N° 315/2021.

O MUNICiPIO DE JAQUEIRA, pessoa juridica de direito publico interno,

inscrito no CNPJ sob o n® 01.613.989/0001-71, neste ato representado por sua Prefeita a
Sra. RIDETE CELLIBE PELLEGRINO DE MACEDO OLIVEIRA,vem perante Vossa
Exceléncia, encaminhar Lei Municipal n® 315/2021 que Cria a Guarda Municipal de

Jaqueira/PE e da outras providéncias.

Sem mais para 0 momento, apresento votos de consideragdo e aprego, ao
passo em que colocamo-nos a disposi¢do para prestar esclarecimentos e tomar

providéncias suplementares eventualmente cabiveis.

VIONIHVdSNVYHL VA 1V.1d0d

=
=
©
=
o
o
c
o
=
;
n
=}
c
9]
o
D
7]
=]
=
o
]
=
=
)
>
7]
el
)
=
0]
S
=3
)
<
c
=.
Q.
o
o
=
o
Qo
S
=
)
)
o
=
ai
(IJ'I
N
o
N
w
o
=
o
N
=
=
w
w
o
5
=}
o
=

Q  AVENIDA FRANCISCO PELLEGRING, N 162, CENTRO, CNPJ: 01.613.989/0001-71 =« GABINETEPREFEITAJAQUEIRA@GMAIL.COM

MUNICIPIO DE JAQUEIRA, ESTADO DE PERNAMBUCO




Publicado ac quadro de aviso

PREFRITURA desta Prefeitura
l ) Y
Q JAQU El R L1t
Compromisso. Respeifo. Desm‘wolvxmem(’‘)J’ju a i‘l‘E{ALl ‘)\ v i iL:
Asg_matura
LEI MUNICIPAL N° 315, DE 04 DE MARCO DE 2021. Ci‘.g oA

Matricula

CRIAGUARDA MUNICIPAL DE JAQUEIRA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JAQUEIRA, Estado de Pernambuco, no uso
das atribuigdes constitucionalmente definidas no artigo 65, inciso I, da Lei Organica Municipal,
fago saber que Cémara Municipal de Vereadores de Jaqueira aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULO I
DA CRIACAO E DAS FINALIDADES DA GUARDA MUNICIPAL

i

Art. 1°. Fica criada a Guarda Municipal de Jaqueira, 6rgdo diretamente subordinado a
Secretaria Municipal de Administragéo.

Paragrafo tdmico. Cabera ao Secretario Municipal de Administragdo coordenar,
supervisionareacompanharasatividadeseagdesaseremexecutadasedesenvolvidaspelaGuarda
Municipal.
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Art. 2°. A Guarda Municipal tem por finalidade:

I. participar de pesquisas junto a segmentos da comunidade sobre suas principais
caréncias na area de segurangaptiblica,
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II. promover a realizagdo de atividades que possam despertar o espirito de cooperagéo
e de solidariedade reciproca em beneficio da ordem publica e do conviviosocial;

IIl. participar da realizagdo de palestras, foruns de debates e outros eventos dirigidos a
conscientizagdo da populagdo sobre a necessidade de adogdo de medidas preventivas para o
combate a fatores geradores devioléncia;

IV. propor a execugdo de medidas voltadas para o apoio a instituicdo familiar como
ponto importante para a diminui¢do do uso de drogas e da marginalidadeinfanto-juvenil;

V. acompanhar e avaliar, de forma permanente, os resultados das politicas municipais
na area de segurancapublica;

VI. desenvolver esforgos no sentido de facilitar o resgate da relagdo de confianga junto
a populagdo, estimulando, nos limites de sua competéncia, os direitos humanos e o exercicio da
cidadania;
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Compromisso. Respeito. Desenvolvimento.

VI participar, sempre que possivel, da protecdo aos municipes de forma a manter o
respeito mutuo e as normas basicas de convivéncia entre 0smesmos;

VIIL.  possibilitar que os componentes da Guarda Municipal conhegam a realidade dos

bairros onde atuam, que se relacionem com seus moradores e que passem a se sentir integrantes
da propriacomunidade;

IX.  participar de iniciativas e agdes comuns, quando for o caso, juntamente com outros
0rgdos municipais, visando a solugdo de problemas de naturezasocio-comunitaria;

X.  promover a vigilancia dos logradouros piiblicos, realizando policiamento diurno e
noturno, de forma a garantir o bem-estar docidadio;

XL promover a vigilancia dos préprios doMunicipio;

XII. promoVeraﬁscalizagﬁodautilizagéoadequadadosparques,jardins,prag:aseoutros bens
de dominio piiblico, evitando suadepredagéo;

XIII.  promover a vigilancia das éreas de preservagdo do patrimdnio natural, cultural e

histéricodoMunicipio,bemcomopreservarmananciais,adefesada  fauna e dafloraedocontrole
ambiental;

XIV.  colaborar com a fiscalizagio da Prefeitura na aplicagéio da legislacéo relativa ao
exercicio do poder de policia administrativa doMunicipio;
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XV.  participar da fiscalizagdo do transito municipal, autuar e aplicar as medidas
administrativas por infragdes a legislagdo, no regular exercicio do poder de policia detrénsito;

XVIL.  coordenar atividades com as agdes do Estado, no sentido de oferecer e obter a
colaboragdo necessaria no seu ambito deatuago.

CAPITULO II
DOS CARGOS E COMPETENCIAS
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Art. 3°. O art. 5°, da Lei Municipal n° 131 de 11 de novembro de 2004 passa a vigorar
com a seguinte redagao:

XXXIII - 01 (um) Cargo de Inspetor da Guarda Municipal — Simbolo CC-3.
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Paragrafo Unico. O Chefe e o Inspetor da Guarda Municipal serdo escolhidos pela
Prefeita entre pessoas de reconhecida idoneidade e competéncia para o desempenho de suas
fungdes.

Art. 4° O anexo 11, parte II, fls. 16, da Lei Municipal n° 131 de 11 de novembro de
2004, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
Chefe da Guarda Municipal — 01 cargo — CC2
Inspetor da Guarda Municipal — 01 cargo — CC3

Parégrafol'Jnico.Aalterag:ﬁonoaneonI,parteII,ﬂs.lé,daLeiMunicipahl"Blde 11 de
novembro de 2004, ¢ unicamente quanto a diminui¢do de um cargo de Chefe da Guarda
Municipal e a renomeagéo de um cargo de Chefe da Guarda Municipal que passara a ser Inspetor
da Guarda Municipal.

Art.5° Ficamcriados,naformadoAnexoldestal ei,oscargosdeprovimentoefetivo de
Guarda Municipal.

ParagrafoPrimeiro.Emraziodaprevisdolegaldispostanal.eiComplementarn®173 de 27
de maio de 2020, que veda a realizagdo de concurso publico, exceto para ocupar cargos em
vacancia, fica permitida a contratagdo dos Guardas Municipais por meio de contratagdo por
excepcional interesse publico, até a efetiva realizagdo de concursopublico.
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Paragrafo Segundo. Os Contratos Temporarios por Excepcional Interesse Publico
serdo preenchidos por cargos/fungdes ja existentes no Municipio de Jaqueira/PE, onde havera a
designagaodosrespectivosprofissionaisparaexerceremafungdodeGuardaMunicipal,respeitando ~ os
limites legais para ContratagdoTemporaria.

Art. 6°. A Prefeita Municipal promovera, concurso piiblico para preenchimento dos
cargos vagos de provimento efetivo de Guarda Municipal.

Paragrafo unico. Da proposta de realizagdo de concurso publico para admissdo de
Guardas Municipais deverdo constar:

I — denominagdo, nivel e vencimento do cargo;
II — prazo desejavel para admissio;
III - grau de instrugdo minimo requerido para provimento do cargo.

Art. 7°. A estrutura administrativa da Guarda Municipal de Jaqueira sera composta,
obedecendo a hierarquia, da seguinte maneira:

|
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I — Prefeita Municipal;

IT — Chefe da Guarda Municipal;
III - Inspetor da Guarda Municipal;
IV — GuardasMunicipais.

Art. 8° O Chefe da Guarda Municipal de Jaqueira sera nomeado pela Chefe do
Executivo, a ele competindo:

[ — dirigir a Guarda Municipal de Jaqueira sob os aspectos técnicos, operacional e
disciplinar;

IT - planejar, coordenar e fiscalizar todos os servigos que forem exercidos pela Guarda
Municipal,

III — cumprir e fazer cumprir as determinagdes legais e superiores;

IV — propor e aplicar penalidades cabiveis aos Guardas Municipais de acordo com a
legislagdo vigente;

V — presidir as reunides por eleconvocadas;

VI — manter relacionamento de cooperagdo miitua com todos os érgdospublicos;

VII —recebertodososexpedienteseoficiosoriundosdeseussubordinados,bem como os
encaminhados a Guarda Municipal de Jaqueira por outros orgdos, despachando os de sua
competéncia e opinando em relagdo ao que dependerem de decisdessuperiores;

VIII -fiscalizarentradaesaidademateriaisrelativosaGuardaMunicipaldeJaqueira;

IX — levar quinzenalmente ao Chefe do Executivo o Boletim Interno Didrio, contendo
todas as informagdes relativas ao emprego do efetivo disponivel, instrugdo ministrada, ocorréncias
atendidas, assuntos de interesse da Guarda Municipal, situagdo de viaturas, quildmetros rodados
nas jornadas, consumo de combustivel, horas trabalhadas e situagfo disciplinar noperiodo;

X — propor medidas de interesse da GuardaMunicipal;

XI — ministrar instrugdo profissional aos Guardas Municipais, bem como fiscalizar o
cumprimento do programa deinstru¢fo;

XII - promover mudangas no plano operacional quando a situagdo exigir;

XIII - imprimir a todos os seus atos maxima corrego, pontualidade e justica;

XIV — organizar a Guarda Municipal,

XV — atender as ponderagdes justas de todos os seus subordinados, quando feitas em
termos e que forem de suacompeténcia;

XVI - enviar mensalmente ao Gabinete da Prefeita, relatorio das atividades daGuarda
Municipal;
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XVII - elaborar planos de cerco nas diversas areas doMunicipio;
XVIII —conferirepassarvistonostaldesdeocorrénciasdaGuardaMunicipalde
Jaqueira;

XIX —cumprirefazercumprirestal.eieasNormasGeraisdeagio,bemcomodemais
regulamentos.

Art. 9° A fungdo do Inspetor da Guarda Municipal de Jaqueira sera exercida por pessoa
nomeada pela Prefeita Municipal, a ele competindo:

|
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I — substituir o Chefe da Guarda Municipal nos seus impedimentos:

IT — assessorar o Chefe da Guarda Municipal,

IIT - supervisionar seus subordinados, procurando manter o bom andamento dos servigos da
Guarda Municipal de Jaqueira;

[V- manter atualizada e sob seu controle toda a documentagdo relativa aos servigos
executados pelos Guardas Municipais;

V - preparar as escalas deservigo;
VI - preparar correspondéncia, cuja natureza assim oexigir;

VII - manter em dia os livros de partes, mapas, relagdes do Boletim Interno, em
conformidade com as Normas Gerais deAgo;

AT

;
E:i' IX - organizar e manter atualizada e relagdo nominal dos componentes da Guarda
g Municipal, com respectivas residéncias e telefones, destinado uma via ao Chefe da Guarda Municipal e
& 3 outra para ser anexada ao livro de partes docontrolador;
° Py}
2 =4 . . .
é- 5 X - apresentar sugestdes diversas para aperfeigoar os trabalhos realizados pela Guarda
® 5 Municipal de Jaqueira;
oo
w >
% XI - acompanhar o Chefe da Guarda Municipal nasinstrugdes;
>
Y . . s
m XII - assessorar o Chefe da Guarda Municipal na preparagao dos meios auxiliaresde
g instrugio;
XIII -cumprirefazercumpn'restaLeieasNormasGeraisdeAgéo,bemcomodemais
regularidades.

Art. 10°. Sdo competéncias especificas e atribui¢des da Guarda Municipal, respeitadas as
competéncias dos 6rgios federais e estaduais:

[ - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos doMunicipio;

II - prevenir e inibir, pela presenga e vigilancia, fazendo uso de viatura motorizadas ou a pé,

bem como coibir, infragdes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens,
servigos e instalagdesmunicipais;
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IIT - atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio, para a protegdo
sistémica da populagdo que utiliza os bens, servigos e instalagdesmunicipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os érgéos de seguranga publica, em a¢des conjuntas
que contribuam com a pazsocial;

V - colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando
para o respeito aos direitos fundamentais daspessoas;
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VI - proteger o patriménio ecoldgico, histérico, cultural, arquitetdnico e ambiental do
Municipio, inclusive adotando medidas educativas epreventivas;

VII - cooperar com os demais 6rgaos de defesa civil em suasatividades;

VIII - interagir com a sociedade civil para discussdo de solugdes de problemas e projetos
locais voltados a melhoria das condigdes de seguranga dascomunidades;

IX -integrar-secomosdemaisorgéosdepoderdepoliciaadministrativa,visandoacontribuir para a
normatizagdo e a fiscalizagéo das posturas e ordenamento urbanomunicipal;

X - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e imediatamente
quando deparar-se com elas;

XI - encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor da infragdo,
preservando o local do crime, quando possivel e sempre quenecessario;

XII - contribuir no estudo de impacto na seguranga local, conforme plano diretor municipal,
por ocasido da constru¢do de empreendimentos de grandeporte;

XIII - auxiliar na seguranga de eventos e na protegdo de autoridades edignatarios;

XIV - atuar mediante agdes preventivas na seguranga escolar, zelando pelo entorno e
participando de agdes educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino municipal, de
forma a colaborar com a implantago da cultura de paz na comunidadelocal;
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XV - conduzir veiculos oficiais em obediéncia & escala de servigo ou por solicitagdo de
eventual autoridade, bem como conduzir qualquer veiculo por solicitagdo de Autoridade ou quando se
fizer necessario para o exercicio efetivo de suasfungdes;

XVI - Operar equipamentos de comunicagdo e similares em decorréncia da fungo; e
XVII - Executar servigos administrativos relacionados ao cargo e toda suaescrituragdo.
CAPITULO I1I

DOS CRITERIOS E REQUISITOS PARA INVESTIDURA DOS CARGOS

Art. 11. O candidato a cargo de Guarda Municipal devera preencher os seguintes
requisitos basicos:
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. ser brasileiro nato ounaturalizado;
II.  ter idade minima de 18 (dezoito)anos;
IIl.  estar em gozo dos direitospoliticos;

IV.  estar quite com as obrigagdesmilitares;
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V. serjulgado apto em exame de sanidade fisica € mental;
VI.  habilitar-se previamente em concursopublico;
ndo registrar antecedentes criminais de naturezadolosa;
VIII.  ter concluido o ensinomédio.

Art. 12. O Chefe e o Inspetor da Guarda Municipal de Jaqueira deverdo preencher os
seguintes requisitos basicos:

I. ser brasileiro nato ounaturalizado;

II. ter idade minima de 18 (dezoito)anos;
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821 I estar em gozo dos direitospoliticos;
5 E9
S =
g > v { it bri 0 ilit :
= . estar quite com as obrigagdesmilitares;
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®53> V. ser julgado apto em exame de sanidade fisica emental;
3
5 VL ndo registrar antecedentes criminais de naturezadolosa;
@)
>
VIL ter concluido o ensinomédio.

Art. 13. O Regulamento da Guarda Municipal dispora sobre:

I descrigdosintéticaeatribui¢destipicasaseremobservadasnoprovimentodocargo de
Guarda Municipal,

II.  ograudeinstrucdoespecifico,otipodeexperiénciaedemaisrequisitosnecessarios ao
provimento dos cargos deGuarda;

L
=3
=

©
=
o
o
<
S
=

;
)
o
c
1)
o]
o]
n
=
=
o
=
=
=
0
=]
]
he)
]
=
©
S
2.
D
<
c
3.
Q.

°
o
=
o
o
2
S
o
D
Q
<
agi
a1
N
o
N}
w
o
=
o
N
=
=
w
W
o
>

°
o
S

III. aforma derecrutamento.

CAPITULO IV
DA GESTAO E DO TREINAMENTO DO PESSOAL DA GUARDA MUNICIPAL

SECAO |
DA ADMINISTRACAO DOS CARGOS DA GUARDA

|
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Art. 14. Atendendo ao interesse da Administragdo e a disponibilidade or¢amentéria,
novos cargos poderdo ser acrescidos na Guarda Municipal aos constantes no Capitulo II desta Lei.

Art.15.Semprequenecessario,oChefedaGuardaMunicipalfarapropostadecriagdo
denovoscargoseaenviara,aoSecretarioMunicipalde Administragdo,queencaminharaaoChefe do

PoderExecutivo.

Paragrafo tnico. Da proposta devera constar a justificativa pormenorizada de sua
criagdo, bem como o nivel de vencimento da classe a ser criada.

Art. 16. O Secretario Municipal de Administragdo estudara a proposta e verificara:

I Se ha dotagéo orgamentaria para a criagdo da nova classe, cuja consulta a Guarda
Municipal devera ser prioritaria;

II.  Seasatribuigdesestdoimplicitasouexplicitasnasdescrigdesdasclassesexistentes.

§1°.Deacordocomasconclusdesdoestudo,oSecretarioMunicipalde Administragio  dara
parecer favoravel ou desfavoravel a criagdo da novaclasse;

§ 2°. Se o parecer for favoravel, sera encaminhado a Prefeita para decisdo e imediato
envio do respectivo projeto de lei 8 Camara Municipal;
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§ 3°. Se o parecer for desfavoravel, pela inobservancia de um dos itens deste artigo,
sera imediatamente devolvido a Guarda Municipal com a devida justificativa;

§ 4°. Aprovada a criagdo da nova classe, deverd a Secretaria Municipal de
Administragdo determinar que seja a mesma incorporada ao Quadro Permanente da Guarda
Municipal, com o respectivo nivel de vencimento.

SECAOII
DA LOTACAO DOS SERVIDORES DA GUARDA

Art. 17. Para efeito desta Lei, lotagdo é o numero de cargos necessario ao
funcionamento da Guarda Municipal.
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Paragrafo unico. A lotagdo da Guarda Municipal a que se refere este artigo sera
aprovada por ato da Prefeita Municipal com base em programa de trabalho apresentado peloChefe
da Guarda.

Art. 18. A Secretaria Municipal de Administragdo, anualmente, em coordenagdo com
oChefedaGuardaMunicipal,estudaraalotagdodeseupessoalfaceaoplanodetrabalhoaexecutar.
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§1°. Partindo das conclusdes do estudo, o Secretario Municipal de Administragio, em
articulagdo com o Chefe do Executivo, estudara as modificagdes propostas pelo Chefe da Guarda
nos quantitativos de pessoal de sua corporagio;

§ 2°. As conclusdes do estudo deverdo ocorrer a tempo de se prever, na proposta
orgamentdria, as modificagdes a efetuar e os recursos necessarios a sua efetivagdo.

Art. 19. O afastamento de servidor da Guarda Municipal para ter exercicio em outro

érgéo,séseveriﬁcarémediantepréviaautorizac;ﬁodoSecretérioMunicipaldeAdministragﬁo,para fim
determinado e prazo certo.

Paragrafo unico. Atendida sempre a conveniéncia do servico, o Secretario Municipal
de Administragdo podera alterar a lotagdo do servidor ex-officio ou a pedido.

SECAO III
DA CAPACITACAO DE PESSOAL DA GUARDA

Art. 20. Fica institucionalizada como atividade permanente da Guarda Municipal o
treinamento de seu pessoal, tendo como objetivos:

£g 1asnpl :lod opeuisse

I cn'aredesenvolvennentalidade,hébitosevaloresnecessériosaodignoexercicioda
fungdo publica;
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Il capacitar o servidor da Guarda Municipal para o desempenho de suas atribui¢des

especificas, orientando-o no sentido de obter os resultados desejados pela Administragdo e
requeridos pela comunidade;

III. estimularorendimentofuncionaldopessoaldaGuarda,criandocondig:éespropicias para
0 seu constanteaperfeigoamento.

Art. 21. O treinamento bésico do efetivo da Guarda Municipal sera de dois tipos:

I de integragdo, com a finalidade de integrar o novo servidor da Guarda em seu
ambientedetrabalho,atravésdaapresentac;ﬁodaorganizag:ﬁoedofuncionamentodaAdministragéo
Municipal, bem como de técnicas de relagdes humanas NOSErvigo;
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II. de formagdo, com o objetivo de dotar o servidor da Guarda de melhores
conhecimentosetécnicasreferentesésatn'buigGesquedesempenha,mantendo-opennanentemente
atualizado e preparando-o para execugéo de tarefas maiscomplexas.

CAPITULO VI
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

@ AVENIDA FRANCISCO PELLEGRING, N 162, CENTRO, : = = ETED . ~
MUNICIPIO DE JAQUEIRA. ESTADO D ‘ PERNAMBUCD CNPJ: 01.613.989/0001-71 B¢ GABINETEPREFEITAJAQUEIRA@GMAIL.CO




PREFEITURA DE

r_ q JAQUEIRA

Compromisso. Respeito. Desenvolvimento.

Art. 22. O 6rgio de pessoal da Prefeitura procedera, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados da vigéncia desta Lei, as modificagdes que se fagam necessarias no cadastro
funcional e demais registros de pessoal como resultado da aplicacdo deste ato legal.

Art. 23. A Prefeita Municipal baixara, por decreto, no prazo maximo de 90 (noventa)
dias o Regulamento da Guarda Municipal.

Art.24 FicaaPrefeitaMunicipalautorizadaaabrircréditoespecialatéolimitedeR$
200.000,00 (duzentos mil reais) para atender as despesas decorrentes da aplicagdo destalei.

Art. 25. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 26. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, Jaqueira (PE}, 03 de margo de 2021.
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PREFEITA DO MUNICIPIO DE JAQUEIRA-PE
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ANEXO I

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO NIVEL |N°DE CARGOS| VENCIMENTO FORMA DE

MENSAL (R$) |RECRUTAMENTO
B Guarda Municipal GM CC-03 15 R$ 1.100,00 Concurso

8 Publico/Contrato
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