PREFEITURA MUNICIPAL DE CANHOTINHO

Canhotinho |
Com muito Amor/
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Lein® 1.402 / 2.001

Ementa: Dispde sobre o processo de extingdo de
cargos efetivos, comissionados e de fungdo de
confianga, de redugdo de carga horaria com
compativel redu¢do remuneratoéria e de avaliagdo
administrativa  peridodica,  permanente, de
desempenho de pessoal e, estipula requisitos de
declaragio de desnecessidade de cargos publicos
existentes, no ambito da Camara Municipal de
Canhotinho; ajusta a despesa com o pessoal do
Poder Legislativo Municipal a receita tributaria e as
transferéncias financeiras previstas,
constitucionalmente, nos limites determinados pela
Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de
2.000 e, determina providéncias pertinentes.”

O Prefeito do Municipio de Canhotinho faz saber que a Camara Municipal
aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Os processos de extingdo de cargos efetivos, comissionados e de fungdes
de confianga, de redugdo de carga horaria com compativel redugdo remuneratéria
e de avaliagdo administrativa periodica, permanente, de desempenho de pessoal,
observardo os seguintes procedimentos:

I- A extingdo de cargos efetivos, ocupados por servidores publicos estaveis ou nio
estaveis, de cargos comissionados e de fungdes de confianga sera procedida,
conforme a Lei Federal n® 9.801, de 16 de junho de 1.999 e, observara:

a) o limite de despesa com pessoal definido no § 1°, do artigo 29-A, da
Constituigdo da Republica, com a redagdo da Emenda Constitucional n®25,de 15
de fevereiro de 2.000 e, sob os pardmetros definidos na Lei Complementar
Federal n° 101, de 4 maio de 2.000;

b) a essencialidade ou ndo do cargo ou fungéo pertinentes ao Poder Legislativo;

¢) a anterior declaragdo de desnecessidade do cargo ou fungdo publica; e

d) o processo administrativo, proprio, com amplo direito de defesa ao servidor
publico, com intimagéo pessoal, por aviso de recebimento da intimagdo, ou na

impossibilidade de eficacia desses atos, sucessivos, apos trinta(30) dias, com W
A

Aqui, Seu Coracdo Bate Mais Forte.
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afixagdo de edital em local de costume, na Cimara Municipal de Canhotinho, e,
ainda, na Prefeitura, no Férum da Comarca e em Cartorios judiciais ou
extrajudiciais locais, consoante informagdes cadastrais fornecidas pelo servidor e
contidas em seus apontamentos.

II- Poderdo ser utilizados, mediante Portaria, antes da extingdo de cargos e
fungdes publicas, no Poder Legislativo, os critérios:

a) da demissdo incentivada por ato voluntario;,

b) da redugdo de carga horaria com compativel redu¢io remuneratéria; e

¢) da disponibilidade.
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II- A avaliagdo administrativa, periddica, permanente, de desempenho de pessoal
do Poder Legislativo, sera efetivada, trimestralmente, mediante Comissdo
Especial, designada para este fim e, observara regulamento definido em
Resolugdo da Mesa Diretora.

Art. 2°. A desnecessidade de cargos, efetivos ou comissionados, e de fungdes
publicas, no Poder Legislativo, sera declarada mediante Resolugio de iniciativa da

Mesa Diretora e contera:

I- os motivos ensejadores do ato normativo;
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II- a denominagdo dos cargos e fungdes desnecessarios; e
I - o montante pecuniario a ser reduzido;

§ 1°. A demissdo incentivada, por ato voluntario, obedecera as regras de beneficio
correspondente a, no minimo, o dobro da remuneragio paga ao servidor posto em
disponibilidade, por més, relativa ao tempo de servigo, efetivo, no Poder
Legislativo, parceladamente ou a vista, segundo critérios dispostos em Resolugdo
da Mesa Diretora.

§ 2° A redugdo de carga horaria com compativel redu¢io remuneratoria sera
efetivada, mediante Resolugdo da Mesa Diretora, limitando-se a percepgdo
remuneratoria, até um tergo do total, efetivamente, pago.
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§ 3°. A hipétese da disponibilidade, obedecido o disposto no § 3°, do artigo 41, da
Constituigdo da Repiiblica, importara em remunerar-se o servidor publico efetivo,
estavel, de modo proporcional ao tempo de servigo, efetivamente, trabalhado, no M

Aqui, Seu Coracdao Bate Mais Forte.
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ambito do Poder Legislativo, sendo a remuneragdo compativel ao tempo
presumido de aposentagdo a partir da data de admisséo e cabivel:

I- a0 homem, a equivaléncia de um para trinta e cinco avos; e
1I- a mulher, a equivaléncia de um para trinta avos.

§ 4°- A Portaria que impuser a disponibilidade remunerada ao servidor, atendera
aos ditames dispostos em Lei, ao que estabelecido em Resolugdo, e explicitara:

I- os nomes dos servidores postos em disponibilidade;

II- os valores remuneratorios cabiveis a cada servidor, enquanto estiverem em
disponibilidade;

III- as condig¢des do exercicio da disponibilidade, remunerada;

IV- a preferéncia de aproveitamento e readaptagio dos servidores colocados em
disponibilidade, nos cargos, essenciais, do Poder Legislativo, segundo capacidade
e habilitagdo pessoais, observadas mediante avaliagio periodica, trimestral, da
evolugdo curricular deles, os quais ficam obrigados a informar e participar.
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Art. 3°. O Poder Legislativo de Canhotinho ndo realizara a abertura de concurso
publico para os cargos declarados desnecessarios, enquanto perdurarem os
motivos determinantes nas hipoteses previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso
II, do artigo 1°, desta Lei.
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Art. 4°. O artigo 1°, da Lei Municipal n® 1.379, de 8 de setembro de 1.999, passa a
ter a redacdo, adiante transcrita:

“Art. 1° O quadro de cargos de provimento em
comissdo da Camara Municipal de Canhotinho é
composto dos seguintes cargos:
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I- 1(um) Secretdrio Administrativo, simbolo CC-
1, com vencimento de R$ 370,00( trezentos e setenta
reais);

II- 1(um) Diretor de Tesouraria, simbolo CC-2,

com vencimento de R$ 350,00 ( trezentos e cingiienta

reais). W

Aqui, Seu Cora¢ido Bate Mais Forte.
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Art. 5°. Sera dado conhecimento ao Tribunal de Contas do Estado de quaisquer
das hipoteses utilizadas nesta Lei, para fins de direito.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 7°. Revogam-se as disposigdes em contrario e, em especial, o artigo 3°, da Lei
n® 1.379, de 8 de setembro de 1.999.

Carlos Alberto morim
Prefeito
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Disquete A- Lei n° 1.402, de 30 de janeiro de 2.001

Aqui, Seu Coragdo Bate Mais Forte.



