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PREFEITURA MUNICIPALK DE LAGOA DO OURO
ESTADO DE PERNAMBUCO
CNPI: 11.286.267/0001-03

| LEIN.® 429/2012.

EMENTA: “Dispde sobre as Diretrizes
Orgamentérias para o exercicio de 2013 e
da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA DO OURO, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes que o cargo lhe confere, e tendo em vista o disposto no art.
124, § 1°, inciso I, da Constituigio do Fstado, faz saber que a Cimara Municipal aprova, e eu
sanciono a seguinte Lei:

! r
H

" DAS DIRETRIZES GERAIS

Arxt. 1° Ficam estabelecidas. nos termos desta Lei, as diretrizes gerais para
elaboragio e execuciio do orcamento do Municipio de Lagoa do Ouro para o exercicio
financeiro de 2013, em cumprimento ao disposto no art. 165 § 2° da Constituigdo Federal, art.
4° da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, art. 123 § 2° da Constituigdo do Estado
de Pernambuco e art. 65 Inciso I da Lei Orgénica Municipal, observadas as normas financeiras
estabelecidas pela Legislacio Federal.

Pardgrafo Unico. As diretrizes orcamentdrias para o exercicio de 2013

compreendem:

1 — as prioridades e metas da ddministragdo municipal;

11 —a organizacfio e estrutura dos orgamentos;

Il -- as diretrizes gerais para elaboragao e execucdo dos orgamentos do Municipio e
suas alterages;

IV —as disposicSes relativas & divida piliblica mumc1pa1

V — as disposi¢fes relativas as despesas do Municipio com pessozl e encargos
sociaig;

VI —a politica de aplicag#io dos recursos destinados ao desenvolvimento do ensino
e a5 agdes de sande;

VI — as disposiches sohre os fundos especiais;

VI —as disposi¢Ges sobre as alterag@es na legistagio tributéria.

IX — as disposicBes gerais.

DAS PRI-ORIDADES EMETAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 2°. Constituemn prioridades na elaboragio e aprovagdo do Projeto de Lei
Orgamentaria para o exercicio 2013, bem como na execugdio da Lel Orgamentaria, o
cumprimento das metas constantes do elenco de metas fiscais definidas no art. 4° desta Lel.
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ESTADC DE PERNAMBUCO
CNPJ: 11.286.267/0001-03

Arxt. 3°. Sdo prioritrias para elaboragfo do Orgamento para o exercicio de 2013, as
agdes constantes do Anexo I desta Lei que terfio precedéncia na alocagfio de recursos nos
orgamentos dos respectivos 6rgiios, visando o desenvolvimento de politicas sociais voltadas para
a elevacic da qualidade de vida da populagio do Municipio, especialmente dos scus segmentos
mais carentes, deduzindo as desigualdades e disparidades sociais, ndo se constituindo, todavia,
em limite & programacgdo da despesa,

§ 1°. As Prioridades para o exercicio de 2013, constantes do anexo |, a que se refere
o "caput" deste artigo, servirio de base para a selecio dos programas, projetos e
atividades a serem contempladas com dotagbes orgamentdrias no Projeto de Lei
Orgamentdria e respectiva Lei Orgamentdria ¢ deverfo constar do Plano Plurianual
para ¢ periodo 2010 a 2013, ou serem incluidas na proposta de alteragio do Flano
Plurianual a ser encaminhada ao Poder Legislativo por ocasifio da remessa do
Projeto de Lei O]’"garmentéria.

§ 2°. A lei orgamentéria destinard recursos para a operacionalizagdo das metas e
prioridades mencionadas nesta Lei e seus anexos e aos seguintes objetivos bésicos
das a¢Ges de cardter continuado:

|- provisdo dos gastos cam o pessoal e encargos sociais do Poder Executivo e do
Poder Legislativo; '

[t -despesas indispensaveis ao custeio de manutengfo da administragfo municipal; e
11 - conservagfo e manutengio do patrimonio piblico.

§ 3° As prioridades selecionadas para inclusio na proposta orgamentdria serfio
desdobradas em projetos e atividades, conforme o caso, ¢ representadas por
codificagdo seqliencial alocadas em cada unidade orcamentaria, segundo a estrutura
administrativa do Municipio.

§ 4°. Fica vedada, durante a execugio orgamentaria, pelo Poder Executivo, a adogao
de projetos ou atividades n#o incluidas nas prioridades constantes do anexo I,
exceto para a cobertura de despesas decorentes de estado de emergéneia ou
calamidade ptiblica.

DAS METAS FISCAIS
Art. 4°. Integram esta Lei os anexos de metas fiscals de que tratam os §§ 1° e 3° do
art. 4° da Lei Complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, constituindo ainda metas fiscais para

o exercicio de 2013, as seguintes:

I - geracio de resultado primério positivo;




PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO OURO
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I} — geraciio de resultado nominal positivo;

I — reducio do montante da divida fundada e flutuante;

IV — reducfo do montante de precatorios judicidrios;

V — manutenc@o das despesas de pessoal dentro dos limites fixados;

V1 —reduclo do montante dos restos a pagar;

V1] — aumento da arrecadac#o propria do municipio;

VI — retomada das agdes de investimentos em obras de infra-estrutura;
IX — reducfo do déficit financeiro;

X —reducBo do montante da divida ativa através da efetiva cobranga.

Parigrafo Unico. A elaboragio do Projeto de Lei e a execugdio da Lei de

Or¢amento Anual para 2013 deverfio levar em conta as metas de resultado primério

e nominal estabelecidos nos Anexos V1 e VIII, demonstrativos de Metas Fiscais

constante desta [reir

Art. 5°. As despesas deverdo apresentar equilibrio com relagiio s receitas previstas,
podendo, excepcionalmente, no decorrer do exercicio, superar as receitas, desde que o excesso
da despesa seja financiado pelo saldo das disponibilidades financeiras transferido do exercicio
anterior.

Art. 6°. O orcamento anual do Municipio abrangerd os poderes Legislativo e
Executivo, seus Fundos, Autarquias, Orgfos e Entidades.

§ 1°. O montante das despesas nfo podera ser superior a0 das Receitas.

§ 2° As unidades orgamentérias projetarfo suas despesas, tomando por base os
gastos realizados no primeiro semestre do exercicio corrente e nos pregos
praticados no mercado, considerando-se o aumento ou diminuigio dos servigos
prestados e a estimativa da receita.
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§ 3°% O valor estimade da Receita serd obtido com base na ardlise das
demonstragdes da previsdo de arrecadac@io para o corrente exercicio, reprogramada
se necessario, e da receita arrecadada nos quatre ltimos exercicios, considerando-

= se os efeitos das modificagGes na Legislagsio Tributéria, as quais serfio objeto de

° Projeto de Lei a ser encaminhado 2 Cimara Municipal até o dia 30 de novembro de
2012 e promulgada antes do encerramento do exercicio, para vigénecia a partir do
exercicio seguinte, bem como, as circunstincias de ordem conjuntural que possam
afetar a arrecadagio de cada fonte de receita.

-§ 4°. Poderdio ser previstas despesas a serem financiadas por transferéncias
veluntarias da Unifio ou do Estado através de convénios, podendo, neste caso, as
receitas previstas superarem o valor constante da estimativa de receita de que trata o
art. 31 desta Lei. :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO OURO
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§5° Os projetos em fase de execugfo terfio prioridade sobre novos projetos.

§ 6°. O Montante da despesa serd obtido medjante estimativa de custos dos Projetos
e atividades, considerando-se o valor destinado a Reserva de Contingéncia.

§ 7°. Caberd ao Poder Executivo, elaborar um Projeto de Lei orgamentdria contendo
obras e servigos com possibilidade de serem realizadas durante o exercicic ou que
as parcelas a serem transferidas para o exercicio seguinte estejam cobertas pela
transferéneia de saldos financeiros ou sejam contempladas no orgamento seguinte.

§ 8°. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagio dos
recursos ha Lei Orgamentdria de 2013 e em créditos adicionais, bem como a
respectiva execugio, serdo feitas de forma a propiciar o controle dos custos das
agliesea avahaggﬁordos resultados dos programas do governo.

§ 9°. Os custos serfio avaliados baseados em atividades desenvolvidas, mediante
apropriagio dos custos rastredveis, afravés da aplicagfio das normas técnicas
atualmente vigentes.

Art. 7°. Os orgamentos dos Fundos e da autarquia deverdo ser apresentados até o
dia 30 de agosto de 2012, para inclusdo no Orgamente Geral do Municipio, acompanhados de
parecer de caréter opinativo dos respectivos Conselhos.

Art. 8°. As locagBes ou arrendamentos de iméveis comerciais ou residencials para
instalagdo de drgios da administragdio deverdo estar relacionadas com as prioridades
estabelecidas nesta Lei, serem destinadas a instalagBes de sedes de Secretarias, por necessidade
etn razio de excepcional interesse piiblico ou localizados em outras cidades, para servirem de
apoio a pessoas em fratamento de satide fora do domicilio.

Art. 9°. SHo vedadas despesas com aquisicio e manutengio de veiculos de
representago, ressalvadas as aquisi¢fes para atender ac Prefeifo ¢ ao Presidente do Poder
Legistativo.

Art. 10. As despesas com cooperagdo técnica ¢ financeira do Municipio com outros
niveis de Governo. far-se-4 em catepgfly de programagio especifica, c]assiﬁcado
exclusivamente como transferéncias, mediante convénio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO OURO
ESTADO DE PERNAMBUCO
CNPJ: 11.286.267/0001-03

Art. 11. O Poder Executivo enviard & Cémara Municipal projeto de lei dispondo
sobre alteragBes na legislagio tributéria, especialmente sobre:
| — aperfeicoamento do sistema de fiscalizagdo, cobranga e arrecadagfio de tributos
municipais, objetivando a simplificagio do cumprimento das obrigagdes
tributdrias;

I — adequagio da legislagdo tributdria municipal para atendimento da Lei
Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006 (Estatuto Nacional da
Microempresa e d Empresa de Pequeno Porte).

ORGANIZAGCAO E ESTRUTURA DA LEI ORGAMENTARIA

Art. 12. O Proje’totde Lei do Orgamento sera elaborado de acordo com as normas
estabelecidas pela Lei Federal n.° 4.320 de 17 de margo de 1964 e serd composte por:

I — Orgamento Fiscal;

11 — Orgamento da Seguridade Social;

HT - Or¢amento dos seguintes Fundos:

a) Fundo de Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente;

b) Fundo Municipal de Sande; '

¢) Fundo Municipal de Assisténcia Social;

d) Fundo de Manutengfo & Desenvolvimento da Educaciic Bésica da Vaionzax;ao

do Magistério — FUNDEB;

e) Fundo Municipal da Cultura;

f) Instituto de Previdéncia dos Servidores de Lagoa do Ouro —IPSELO.

§ 1°. Os fundos especiais terdo orgamentos proprios que serfio incluidos no
orgamento geral do Municipio, vinculados as unidades orgamentarias.

§ 2°. Sdo consideradas unidddes ‘gestoras aquelas unidades orcamentdrias com’
" or¢amento e contabilidade préprios, subordinadas a um determinado gestor,
definido por lei ou mediante delegacio de competéncia.

§ 3°. O orgamento demonstrard, em separado, a programacgdo da despesa a ser
custeada com recursos recebidos através de transferéncias para a Manutengio e
Desenvolvimento da Educagio Bésica.

- Art. 13. O Orgamento Fiscal compreende todas as receitas destinadas a custear as
despesas com pessoal e encargos sociais, outros custeios administrativos e operacionais, as
transferéncias correntes, outras despesas correntes e os investimentos em obras e instalacdes,
equipamentos e material permanente, inversSes. financeiras, transferéncias de capltai €
amortizac8o da divida, ndo contempladas no orgamento da seguridade social.
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Art. 14. O Projeto de Lel Orgamentéria serd elaborado de modo a identificar,
através de codificac8o propria, os projetos e atividades programadas.

§ 1°. A Classificagfio da receita obedecerd as especificagfes constantes do Anexo |
a Portaria Interministerial n° 163 de 04 de maio de 2001, divulgado pela Portaria
STN n°® 180 de 21 de maio de 2001, alteradas pelas portarias n°s 325 e 326 de 27
de agosto de 2001, aplicadas de acordo com a portaria n® 340 de 26 de abril de
2006 e 245 de 27 de abril de 2007 da Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 2°. A despesa obedecer? 4 classificagdo funcional programadtica, introduzida pela
Portaria n.” 42 de 14 de abril de 1999 do Ministério do Orgamento e GestZo.

§ 3°. As receitas decorrentes de Transferéncias Patronais. feitas pelos Poderes ¢
érgdos do Municipio ao Regime Préprio de Previdéncia Social serdo classificadas
de acordo com o art. 2° da Portaria Interministerial n® 338, de 26 de abril de 2006.

Elq _ Art. 15. A despesa, quanto a sua natureza, serd classificada por categorias
: econdmicas, grupos de despesa, modalidade de aplicacdo, ¢ elementos de despesas obedecendo
ao disposto na Portaria Interministerial n® 163/2001 e alterac@es posteriores.

:;r'.'.'.

.§ 1°. As despesas decorrentes de Transferéncias Patronais ao Regime Prépric de
Previdéncia Social serfio classificadas de acordo com o art. 1° da Portaria
Interministerial n® 688 de 14 de outubro de 2005 e portaria n° 245 de 27 de abril de
2007.

§ 2°. Os programas a serem incluidos nos orgamentos fiscal e da seguridade social
580 0§ constantes do Anexo XV desta Lei.
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Art. 16. Os 6rgfos e Unidades Orgamentdrias terfio sua classificago institucional
acoplada a uma codificagdo composta por cinco digitos, onde o primeiro digito indica o Poder,
o sezundo e o terceirg digitos indicam o dredn. o auarto digito indica a [Inidade Orcamentiria e

VIONIHVdSNYYL VA 1vL1d0d



i
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO QURO

ESTADO DE PERNAMBUCO
CNPJ: 11.286.267/0001-03

I — programa, ¢ instrumento de organizacio da agfo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual.

Il — projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, iimitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agéo do
governo;

IV — atividade, um instrumento de programacfo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagfes que se realizam de modo continuo
e permanente, das quajs resulta um produto necessario & manutengio da agfio do
governo;

b . - . - .
V — Resultado Primdrio, diferenga positiva entre as receitas nfo financeiras e as
despesas néo financeiras, demonstrando que as rececifas nfo financeiras sdo capazes
de suportar as despesas nio financeiras no exercicio,

V1—Resultado Nominal, representa a diferenga do saldo da divida fiscal liquida em
31 de dezembro de 2010 em relagfio ao apurado em 31 de dezembro de 201 1.

§ 1°. As categorias de programacio de que frata esta Lei serfo identificadas no
Projeto de Lei Orcamentdria e na respectiva Lei, por fungGes, sub-fungdes,
programas, projetos e atividades.

§ 2°. Cada projeto e atividade identificard a funcfio e a sub-funciio as quais se
vinculam. '
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§ 3°. As modificagGes propostas nos termos do da Lei Orgénica Municipal deverdo
preservar os codigos seqiiéncias da proposta original.

§ 4°. Cada projeto constard somente de uma esfera orgamentdria e de um programa.

, Art. 19. Os orgamentos fiscal e da seguridade social discriminarfio a despesa por
unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programagdo com suas respectivas dotagBes,
especificando a esfera orcamentdria, o grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicag#o
e 0s elementos de despesa. ‘

§ 1°. A esfera orgamentdria tem por finalidade identificar se o orgamento é fiscal,
representado pela letra ‘F’ ou da seguridade social, representado pela letra ‘S°.

§ 2°. Os grupos de natureza de despesa constituem agregacgio de clementos de
despesa de mesmas caracteristicas quantoc ao objeto de gastos a seguir
discriminados:
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| — pessoal e Encargos Sociais (GND 1);
Il juros e encargos da divida (GIND 2);
[l — outras despesas Correntes (GND 3);
IV — investimentos (GND 4);

V —inversiies financeiras (GND 3);

V1 —amortizagfo da divida (GND 6);
VI — Reserva do RPPS; e

VIl — Reserva de Contingéneia(GND 9).

§ 3°. A classificagio da Reserva de Contingéncia, prevista nno art. 46 desta Leie a
" Reserva Financeira do Regime Proprio de Previdéncia, quanto a natureza da
despesa, serao identificadas pelo cédigo 9.9.99.99, no que se refere ao grupo de

natureza de despesa, pelo digito 9.

, § 4°. A especificacio da modalidade de aplicagéo observard, no minimo, o seguinte
. ﬁ detathamento:

T— Transferéncias a Unido — 20;

:;r'.'.'.

Il — Transtferéncias a Estados e ao Distrito Federal - 30;
z g i — Transferéncias a Municipios — 40;
S< 8 IV — Transferéncias a Institui¢@es Privadas sem fins [ucrativos — 50;
S V —Transferéncias a Institui¢des Privadas com fins lucrativos — 60;
828 VI — Transferéncias a Instituicbes Multigovernamentais - 70
5 g V11~ Transferéncias a consoreios ptiblicos — 71 o
58 Z VI — Execugio Orgamentaria Delegada a Conséreios Publicos — 72;
RO D IX —~ Aplicagéo direta - 90. _
A X — AplicagBes Diretas Decorrentes de Operagdes entre Fundos e Entidades
é Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social —91;

X1 — A Definir.

Art. 20. O Orgamento evidenciari a fonte e a destinagio dos recursos
orgamentarios especificando o0s recursos ordinarios e vinculados, especificadamente os de
° vinculagfo obrigatéria a determinados gastos ptiblicos.

Paragrafo Unico. SHo as seguintes as fontes de financiamento dos gastos piblicos:
] —recursos do ordinério;

Il — recursos vinculados da Unido;

HI — recursos vinculados de Estado;

IV —recursos de convénios. '

V —recursos de outras fontes;
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Art. 21. As eventuais alteracOes na Estrutura Administrativa do Municipio, para
efeito de introdugio na estrutura orgamentéria, deverfio estar em vigor até o dia 30 de agosto de
2012.

Paragrafo Unico. As modificacBes introduzidas na estrutura administrativa que
afete a estrutura orcamentaria no decorrer do exercicio financeiro serdo feitas
através de transposigfio, remanejamento ou transferéncia de recursos de um Orgdo
para outro, mediante autorizagfo legislativa ou pela abertura de Créditos Adicionais
Especiais na forma da Lei.

Art. 22 Além do texto da Lei e dos quadros demonstrativos da Receita ¢ da

Despesa de que trata a Lei Federal n.® 4.320/64, o Orcamento deverd apresentar os quadros que
demonstrer:

: o

I-Texto da Lei;
Il - Discriminagio da legislagdo da receita e da despesa;
IH - A evolugdo de receita;
IV - Consolidagfo da receita por fontes;
V - Tabela explicativa da despesa por orgios;
VI - Tabela explicativa da despesa por fungaes;
VII - Tahbela explicativa da despesa por categoria e grupos de natureza da
despesa; ' '

VIII - Demonstrativo da despesa por fungdes e fonte de recursos;
IX - Demonstrativo da despesa por 6rgios consolidando projetos e

atividades:

X - Demonstrativo da despesa por érgdos consolidando grupos e de
despesas:

X1 - Demonstrativo da despesa por &rgdos consolidando modalidade de
aplicacéo; -

XII - Demonstrativo da despesa por érgos consolidando categoria
econdmica;

X1 - Demonstrativo da despesa por fung@es consolidando projetos e
atividades;

XIV - Demonstrativo da despesa por fungdes consolidando categorias

" econfmicas;

XV - Demonstrativo da despesa por programas consohdando projetos e
atividades;

XVI - Demonstrativo da despesa por programas consohdando categorias

econfmicas;

XVil - Quadro demonstrativo da aplicagio dos percentuais obrigatérios
definidos por Let.

XVII - Demonstrativo da origem dos recursos Vmculados a manuteng;ao e
desenvolvimento do ensino; ’

XIX - Demonstrativo dos recursos vinculados a agées de saide;
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XX - Demonstrativos dos riscos fiscais considerados;
XXI - Demonstrativo da apuragdo do resultado primirio e nominal
previsto para o exercicio de 2013;

§ 1°. Os quadros da evolugdo da Receita ¢ tabelas explicativas da despesa
abrangerfio no minimo quatro exercicios para a receita e trés para a despesa.

§ 2°. Os orgamentos dos Fundos e do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Lagoa do Ouro demonstrario a evolugdio da receita e da despesa realizada nos trés
ltimos exercicios e previstas para o exercicio de 2012.

§ 3°. Acompanharfio a proposta orgamentéria além dos quadros constantes dos
incisos deste artigo:

I— demonstr'ativg da receita Corrente Liquida do Ultimo semestre;

IT — demonstrativo da Despesa Total com pessoal no ultimo semestre,

Art. 23. Os documentos referidos nos incisos do artigo anterior serfio encaminhados
com o original impresso autografado pelo Prefeito, na forma em que se constituird na Lei de
Orgamento, apds aprovacio pela Cdmara Municipal e sero disponibilizados na "Internet”, em
quadros simplificados, de acordo com o art. 48 da Lei Complementar 101, de 04 de maio de
2000.

Pardgrafo Unico. O original do Projeto de Lei Orcamentdria serd entregue a0
Poder Legislativo também disponibilizado em meio magnético de processamento
eletrfnico. :

DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 24. O Orgamento da Seguridade Social compreenderé as dotagtes destinadas a
atender as a¢Oes de satde, previdéncia e assisténcia social.

Pardgrafo Unico. O orgamento da Seguridade Social contemplard Recursos
destinados a custear despesas com programas para geracdo de emprego, geragio
de renda minima, alimentago e moradia digna, qualificagdo da m#o de cbra e
cursos profissionalizantes.

Art. 25, Consideram-se exclusivamente como agles e servigos bédsicos de saflde,

- para os efeitos do art. 77, inciso III, do Ato das DisposicBes Constitucionats Transitorias da

Constituigfio Federal, a totalidade das dotag@es incluidas no orgamento do Fundo Municipal de

Saude, exceto aquelas custeadas com recursos provenientes de transferéncias do SUS e de
convénios.

Art. 26. O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio terd orgamento
proprio, gestio desvinculada, e suas receitas serdo exclusivamente destinadas ao custeio dos
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beneficios previdencidrios definidos em Lei e das despesas administrativas, observado o limite
legal.

§ 1°. As sobras resultantes da aplicagfio da taxa de administragio no custeio das
despesas administrativas de cada exercicio constituem fundo de reserva financeira
para ser utilizada em exercicios seguintes, nos mesmos fins a que se destinam.

Art. 27. O Orcamento do Regime Préprio de Previdéncia Social incluird em suas
dotagBes previsdes para assegurar os reajustes dos beneficios previdencidrios, 0s quais ficam
autorizados, observada em todos 0s casos a legislagio vigente.

Art. 28. E vedada a inclusdo na lei orcamentdria anual, bem como em suas
alteracGes, dotagdes destinadas ao pagamento de aposentadorias complementares dos servidores
municipais. ;o
Art. 29. Consideram-se agdes de assistdneia social a totalidade das dotagdes
incluidas nos orgamentos do Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente.

Art. 30. A Lei Orcamentiria conterd dotagfio para o custeio de beneficios
previdencidrios nfo contemplados na Lei de Previdéncia Propria, assegurados aos seus
servidores e para cobertura do déficit matemdtico existente.

Arxt. 31. Serd divulgado, a partir do 1° bimestre de 2013, junto com o relatdrio

resumido de execugdio orgamentdria, demonstrativo das receitas e despesas destinadas &
seguridade social.

DA ELABORACAO DA LEI ORGAMENTARIA ANUAL

Art. 32. O Poder Executivo colocard 4 disposicdo da Cidmara Municipal e do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, no minimo trinta dias antes do prazo final para o
encaminhamento de sua proposta orgamentéria, a estimativa da receita, inclusive a corrente
liquida para o exercicio subseqiiente, acompanhada da respectiva memoria de célculo, nos
termos do § 3° do art. 12 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

Art. 33. Os anexos do Projeto de Lei Orcamentiria para 2013, assim como a
respectiva Lei, terfo a mesma formatagéo dos anexos da Lei Orgamentéria de 20]2 exceto os
resultantes: das altera¢@es introduzidas por esta Lei.

Art. 34. Os valores das recéitas e das despesas contidas na Lei Orcamentiria para o
exercicio de 2013 e nos quadros que a integram serdo expressos em valores correntes.
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Art. 35, Somente poderfio ser incluidas no Projeto de Lei Orgamentaria de 2013
dotages relativas a operagdes de créditos contratadas, sendo as autorizadas no decorrer do
exercicio realizadas mediante abertura de Créditos Adicionais Suplementares ou Especiais.

Art. 36. Na fixacio das despesas e dos investimentos serfioc observadas as
prioridades constantes do Anexo I desta Lei, dando-se preferéncia aos projetos que estejam em
fase de execucio.

Paragrafo Unico. Nio poderfio ser programados novos projetos:

I - A custa de anulagdo de dotagBes destinadas aos investimentos em andamento,
desde que tenham sido executados 10% (dez por cento), do projeto.

IT - Sem prévia c?mprovag;ﬁo de sua viabilidade técnica, econbmica e financeira.

Art. 37. Os projetos constanies do Orgamento vigente, cuja execugdo no atual
exercicio seja impossivel, serfio transferidos para a proposta or¢amentdria para o exercicio de
2013, com previsdo de novos valores, para garantia da observancia do Plano Plurianual.

Art. 38. Constard no Orgamento Programa, dotagdo especifica destinada ao
pagamento de precatdrios e/ou sentencas judicidrias.

Art. 39. A inclusio de dotagdes para pagamento de precatérios dependera da
apresentagdo de certidéio de transito em julgado da decisdo exeqitenda, certiddo do trinsito em
julgado dos embargos a execugfio ou certidio de que ndo tenha 51d0 opostos embargos ou
qualquer impugnacgio aos respectivos calculos.

Art. 40. O pagamento de precatdrios cujo valor individual seja superior ao valor
equivalente a 3% (trés por cento) da receita mensal proveniente das Transferéncias do Fundo de
Participagio dos Municipios (FPM) serd dividido em tantas parcelas quantas forem necessérias
para quitag8io do mesmo, dentro do limite de que trata este artigo.

§ 1°. O pagamento de precatdrios judicidrios obedecerd rigorosamente & ordem
cronolégica e os precatérios ndo pagos durante a execugfio do orgamento em que
houverem sido incluidos integram a divida consolidada do Municipio.

§ 2°. As despesas com pagamento de precatdrios judicidrios ndo excederdo, no
exercicio, a 3% (trés por cento) da receita proveniente das transferéncias do Fundo
de ParticipagZo dos Municipios.

§ 3°. Em caso de pagamento parcelado, a parcela apurada com base na arrecadago
mensal serd paga até o décimo dia til do més subseqgliente.
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Art. 41. Ficam definidas como obrigacfes de pequeno valor para o pagamento
direto, sem precatério, pela Fazenda Publica Municipal, aquelas cujo valor néio seja
superior ao maior beneficio definido pelo Regime Geral da Previdéncia Social.

Pardgrafo Unico. O pagamento ao titular de obrigagio de pequeno valor serd
realizado no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do recebimento do
oficio requisitério (requisicio de pequeno valor) devendo ser demonstrado o
trénsito em julgado do processo respectivo e a liquidez da obrigagfo.

Art. 42. Nos casos em que o valor da execugio ultrapassar o estabelecido no
artigo anterior ¢ pagamento serd sempre por meio de precatério, exceto se o credor
renunciar expressamente ao crédito excedente e optar pelo pagamento, sem precatério,
mediante requisicdo de pequeno valor, na forma prevista no parigrafo tinico do artigo

anterior. L,

Art. 43. A Procuradoria do Municipio encaminhara a Secretaria de Finangas, até o dia 15
de agosto de 2012, a relagio dos débitos constantes de precatérios judicidrios a serem inclufdos
na proposta orgamentaria de 2013, conforme-determina o artigo 100, § 1°, da Constituigfo
Federal, especificando:

I - nimero do processo;

I - mimero do precatério;

JI - data da expedigiio do precatdrio;
I'V - nome do beneficidrio;

V - valor do precatdrio a ser pago.

Art. 44. A administragdio mantera controle dos precatérios recebidos em registros onde
conste pele menos:

[ —numero do Precatério;

I — nome do beneficidrio e o niimero de inscrigio no cadastro Nacional de Pessoas
Fisicas (CPF) ou Cadastrq Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), do Ministério da
Fazenda;

III —niimero da acio origindria;

IV -- data do recebimento do precatério;

V — valor individualizado por beneficidrio e total do precatério a ser pago;

VI — data do pagamento;

VII — valor pago;

VIl — saldo a pagar.

Art. 45. As dotagdes alocadas na lei orgamentdria destinadas ao pagamento de
precatorios judicidrios, quando houver precat6rios apagar, s6 poderio ser anuladas para
abertura de créditos adicionais com outra finalidade, mediante autorizagiio especifica do Poder
Legislativo, depois de comprovado o valor excedente.
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Art. 46. A Lei Orgamentdria contera reserva de contingéncia limitada a 2% (dois
por cento) da Receita Corrente Liquida, destinada ao atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

§ 1°. A reserva de contingéncia sera constituida pela reserva financeira resultante do

superdvit financeire mensal do orgamento fiscal.

§ 2°. Para atender ao disposto no § 1°, a reserva de contingéncia somente seré
utilizada, observada a tendéncia do exercicio, no segundo semestre.

§ 3°. Nio sendo utilizada a reserva de contingéncia até o terceiro trimestre, 0S
valores langados na proposta or¢amentdria poderdo ser.utilizados como recursos
para abertura de créditos adicionais suplementares.
] r
Art. 47, Constituem riscos f' iscais capazes de afetar o equilibrio das contas ptiblicas
do Municipio, aqueles constantes do Anexo V desta Lei.

§ I1° Os Riscos Fiscais serfo representados no demonstrativo de riscos fiscais
evidenciando os passivos contingenies, representados por obrigagGes decorrentes de
compromissos firmados que dependem de eventos futuros, e, pelos demais riscos
fiscais passivos, decorrentes . de eventos Imprevistos que venham impactar
negativamente as contas piibiicas no exercicio. ‘

§ 2°. Consideram-se como riscos e eventos fiscais imprevistos, a insuficiéncia de
dotagBes orcamentarias para o custeio de despesas obrigatorias.

Art. 48. Serd assegurada, mediante cc'ms*r.ﬂta1 a participacio popular no processo de
elaboragdo da proposta orcamentdria € nas modificagdes do Piano Plurianual.

Paragrafo Unico. O Pro_]eto ou Atividade resultante da pammpagao pepular nio
sofrerd emendas que resultem na modificagfo do seu objeto.

Art. 49. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio,
procederd a seleg@o das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a serem incluidas na
proposta orgamentédria, podendo se necessario, incluir programas nfio elencados, desde que
financiados com recursos de outras esferas do Governo.

Art. 50. Serdo contemplados na Lei Orgamentaria para o exercicio de 2013, todos
0s programas instituidos por Lei até a elaboragio do Projeto de Lei Orgamentaria.

Art. 51. O Prefeito poderd enviar mensagem 2 Cimara Municipal para prepor
modificagdes nos Projetos de Lei Orgamentaria ¢.de abertura de Créditos Adicionais, enquanto
n#o iniciada a votagio pela Camara, da parte cuja alteragio € proposta.
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DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 52. O orgamento serd executade em observincia ao disposto na Lei Federal
4.320 de 17 de margo de 1964, Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000 e demais
normas relacionadas com finangas plblicas, matéria tributdria e contabilidade publica.

DA EXECUCAO DA RECEITA

Art. 53. As receitas serfio realizadas observando os estdgios de [angamento,
arrecadagfio e recolhimento, sendo o langamento o estigio de verificagdo do fato gerador,
matéria tributdria, valor do tributo, sujeito passivo; a arrecadagdio a entrada dos recursos
devidos na tesouraria do municipio, InstituigBes financeiras autorizadas ou agenies
arrecadadores credenciados; o recolhimento a transferéncias dos valores arrecadados para as
contas especificas do sistema[ﬁlgancciro do Municipio.

Parigrafo Unico. 'Nio sfio objeto de langamento as receitas que ndo tenham

vencimento determinado em lei, regulamento ou contrato, caso em que nio

percorrem o estidgic do langamento.

Art. 54, As receitas serdo escrituradas de forma que se identifique a arrecadag#o
segundo as naturezas da receita, origem, espécie, rubrica, alinea e subalinea.

DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 55. A despesa total com pessoal da administraggo direta e indireta, inclusive
autarquias e fundagbes, fixadas na Lel Orgamentaria ficam limitadas a 60% (sessenta por cento)

da receita corrente liquida, atendendo ao disposto na Lei Complementar n® 101 de 04 de maio
de 2000.

§ 1°. O limite estabelecido para as despesas de pessoal de que trata este artigo,
abrange os gastos dos Poderes Legislativo e Executivo nas seguintes
despesas: :

I - Remunerago do pessoal ativo a qualquer titulo e seus adicionais;
I1 - Proventos de pensionistas;
Il - Remuneragdes de mandatos eletivos;
. 1V - Subsidios de membros dos Poderes;

V - Saldrio Familia;

V1 - Encargos sociais e contribuicdes previdencidrias; e

VII— Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizacio;

VI - OQutras despesas de pessoal.

§ 2°. Serfio consideradas despesas de pessocal decorrentes de contratos de
terceirizaclo para efeito do disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar

Federal n® 101 de 04 de maio de 2000, as despesas provenientes de contratacdo de

™
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pessoa fisica ou juridica para substituicsio de servidores pertencentes aos quadros
funcionais abrangidos pelos planos de cargos e carreiras dos servidores municipais
sendo tais despesas contabilizadas como outras despesas de pessoal.

§ 3°. Nio se considera como substituigfio de servidores e empregados piiblicos para
efeito do art. 18, § 1° da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, os
contratos de servigos de terceiros relativos a atividades que, simultaneamente:

I — sejam acessérios, instrumentais ou complementares as atribuic@es legais do
Grgéo ou entidade, na forma prevista em regulamento;

11 — n3o sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo quadro de pessoal
do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposi¢do legal em contrério, ou seja,
relativas a cargo ou categoria extintos, total ou parcialmente;

I - ndo caracterizem relagdo direta de emprego.

§ 4°. O limite estabelecido no capur serd distribuido entre os Poderes na forma

) ﬁ abaixo, observado o disposto no art. 29, inciso I!l, da Lei Complementar n® 101 de

] 04 de maio de 2000:

e
CitE T
*e

HH-F
T

G I — Poder Legislativo, 6% (seis por cento);

e I — Poder Executivo, 54% (cinglienta e quatro por cento).

2}

S22

g8 ,;;' § 5°. A Camara Municipal observard o disposto no art. 29 A, § 1° da Constituigéo

829 Federal, quanto aos gastos com folha de pagamento,

583 incluindo o gasto com o subsidio dos Vereadores.

Sco

235

al 2
x Art. 56. Ficam autorizadas ds criagBes, transformagdes e extingBes de cargos
8 publicos no exercicio de 2013, para adequagio do quadro de pessoal 4s necessidades do servigo
>

¢ manter o equilibrio da despesa com o pessoal, bem como, reajustes ou aumentos de
vencimentos, criagdo de vantagens pessoais, gratificages, incentivos, concesses de-abonos e
implantaces ou modificagSes de planos de carreira de servidores, observados os limites
. méximos permitidos para despesas com pessoal na forma da Lei e a existéncia de saldo
,6 orcamentario para suportar a despesa.

§ 1° - Para que sejam realizadas as criagdes, transformac@es e extingdes dos cargos,
constantes do caput deste artigo, serd necessdria autorizagiio Legislativa.

§ 2° - Fica autorizada a manutengfio de Conselhos Tutelares, com a criagio dos
cargos de Conselheiro Tutelar, se necessérios, remunerado e custeado pelas dotages
do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

§3° - Para'adequagﬁo das despesas de pessoal aos limites estabelecidos pela Lei
Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, podera ser adotado o processo de
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disponibilidade de servidores com pagamento de salario proporcional ac tempo de
efetivo servigo, mediante extingiic de carges.

Art. 57. A criagfio de cargos pablicos serd feita por Lei especifica, respeitada a
iniciativa, e devera obedecer a necessidade dos servigos, observando a existéncia de dotagdes
orcamentérias para suportar as despesas dela decorrentes.

Art. 58. Os cargos ou empregos piiblicos, cuja vacéncia ocorrer no exercicio de
2013 e os criados no decorrer do exercicio, poderfio ser preenchidos nos termos do art. 37,
inciso II da Constituigiio Federal, ou mediante contrato temporério por excepcional interesse
piblico na forma da Lei. '

Art. 59. Ficam autorizadas as contratag&es de pessoal por tempo determinado para
atender excepcional interessg plblico, programas tempordrios, agdes e servigos limitados no
tempo, bem como substituigio de servidores ou ainda quando a nomeagéo tornar-se onerosa.

Paragrafo Unico — As contratagBes tempordrias por excepcional interesse ptiblico,
observariio a existéncia de dotagio orgamentaria especifica.

Art. 60. Nao se incluemn nas vedagtes de que trata o pardgrafo Unico do art. 22 da
Lei Complementar n® 101, pagamento de horas extra contratadas para atender urgéncia dos
servicos nas dreas de educagdo, sade e limpeza publica, ou situagdes de emergéncia e de
excepcional interesse piblico.

Art. 61. A realizagiio de servigos extraordindrios durante o exercicio de 2013, no
dmbito do Poder Executivo, quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco por
cento) dos limites referidos no art. 20 da-Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, s6
podera ocorrer mediante autorizagfio expressa do Prefeito. -

Art. 62. Para efeito da apuragdo da Despesa Total com Pessoal em relagido a
Receita Corrente Liquida, entende-se como terceirizagdo de mio-de-obra referente a
substituicdo de servidores de que trata o art. 18 da Lei Complementar n® 101, a contratagdo de
mao-de-obra cujas atividades ou fungBes guardem relagio com atividades ou fung@es previstas
no plano de cargos da administragdo municipal, desde que, em ambos os casos, ndo haja
utilizagdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Parigrafo Unico. Quando a contratagio de mio-de-obra envolver também
fornecimento de material ou utilizagio de equipamentos de propriedade do
contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar substituiglo de servidores, a despesa
ndo sera classificada no elemento de despesas destinado a Qutras Despesas de
Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo.
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Art. 63. Ficam avtorizadas as contratagdes de consultorias e assessorias técnicas
para execuciio de atividades que nfo possam ser realizadas por servidores do quadro dos drgdos
da administrag@o municipal ou quando o servigo exigir especialidade para a sua execug@o.

Art. 64. Serdo previstas na Lei Orcamentiria anudl despesas especificas para
formag#o, treinamento e capacitagdo profissional dos servidores e a realizagio de certames,
processo seletivo e concursos plblicos, tendo em vista as disposi¢des legais, para melhoria da
carreira e preenchimento de vagas nos quadro de cargos e carreiras.

DAS DESPESAS COM O PODER LEGISLATIVO

Art. 65. As despesas com o Poder Legislativo nfio serdo superiores a 7% (sete por
cento) do valor da receita tributdria e de natureza tributdria e das transferéncias previstas no § 3°
do art. 153 e nos arts. 158 e 159 [da Constituigéo Federal, efetivamente realizada no exercicio de
2012, excluidos os gastos com matwos

Art. 66. Os recursos destinado$ ao Poder Legislativo serfio colocados & disposi¢io
do mesmo, de uma s6 vez, até o dia vinte de cada més, com base na aplicagfo da seguinte

férmula;
e X=R
8E0
553 Y
532 _
389 Onde: X = Duodécimo mensal,
=84 R = 7% (sete por cento) da Receita do ano anterior (art. 29-A da
g5 Constituigdo Federal);
29 v = Meses do ano.
3%
m ,
z Paragrafo Unico. Em caso de contingenciamento de despesa, a destinacfio de
> recursos ao Poder Legislativo obedecerd & programagfo financeira decretada pelo
Poder Executivo, respeitada a equivaléncia orgamentaria de que trata o art. 29-A, §
2°, inciso III, da Censtitui¢do Federal.
46 , Art. 67. A proposta parcial do Poder Legislativo para 2013 serd elaborada de
acordo com os pardmetros ¢ as diretrizes estabelecidos nesta Lei e em consonancia com os

]imitef: fixados nos termos do Art. 29 A da Constituiggo Federal, introduzido pela Emenda
Constitucional 25, de 14 de fevereiro de 2000, devendo ser encaminhada até 15 de Agosto de
2008 a Secretaria de Finangas, para efeito de consolidagdo da proposta orgamentéria geral.

DA EXECUCAO ORGCAMENTARIA

Art. 68. Na execugdio orcamentéria serfio consideradas prioritérias para pagamento,
as despesas com:

- Pessoal;
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- Encargos Sociais e Obrigacdes Patronais;

- Pagamento da divida fundada e flutuante;

- Parcelamento de débitos para Institutos de Previdéncia;
- FGTS e PASEP;

- Precatérios Judiciarios.

Art. 69. O Municipio aplicard 25% (vinte e cinco por cento} de sua receita
resultante de impostos conforme dispe o artigo 212 da Constituicio Federal prioritariamente
na manutenciio e desenvolvimento do ensino.

§ 1°. Do total resultante da aplicag8o de 25% (vinte e cinco por cento) sobre as
receitas resultantes de impostos a ser aplicado na manutengfo e desenvolvimento
do ensino, o Municipio destinara, no exercicio de 2013 valores correspondentes
aos percentuals definidos no art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitérias da Constituigio Federal para a formagdo do Fundo de
Desenvolvimento da Educagio Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagio - FUNDEB. ‘

§ 2° Os recursos destinados & manutencio e desenvolvimentd do ensino serdo
colocados & disposigio do érgio responsével pela educagdo, de acordo com ©
dispesto no § 5° do art. 69 da Lei Federal n® 9.394 de 20 de dezembro de 1996, ou
depositado em conta especifica.

Art. 70. Do total das Receitas Resultantes de Impostos, serd destinado, no minimo
15% (quinze por cento), para as agdes de Satide executadas através do Fundo Municipal de
Sadde, observado o disposto no art. 77, inciso Ill, do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias da Constituigio Federal,

Paragrafo Unico. Os recursos destinados s agSes de saide serfio colocados &

disposi¢iio do Fundo Municipal de Satide ou depositado em conta especifica.

Art. 71. Quando a réde oficial de ensino for insuficiente para atender a demanda,
poderdo ser concedidos auxilios financeiros através de convénios a instituicSes privadas, ou
contratados estabelecimentos da rede particular, mediante pagamento por aluno ano, cujo valor
n#o poderd exceder ao fixado para repasse dos recursos do FUNDEB. |

Art. 72. Quando a rede oficial de saidde for insuficiente para atender a demanda ou
nos casos em que o servico publico ndo atenda, poderdo ser concedidos auxilios financeiros
através de convénios. a institui¢es privadas para prestar atendimento, ou contratados
estabelecimentos da rede particular, mediante pagamento por atendimento, observado o
disposto na Lei Federal n° 8.666 de 23 de junho de 1993.

Art. 73. Para cumprimento do disposto no artigo 167 da Constituicio Federal, serio
vedados:
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I - O inicio de programas ou projetos néo inclufdos na Lei Orgamentaria anual;

II - A realizagdo de despesas ou assungfo de obrigagdes diretas que excedam os
creditos orgamentarios ou adiclonais;

I - A realizagiio de operagSes de créditos que excedam o montante das despesas de
capital, aprovado pelo legislativo por mailoria absoluta, observada a legislagio
vigente;

IV - A vinculagdo de receita resultante de imposto a orgéos, fundos ou despesas,
ressalvadas a destina¢do de recursos para a manutencio e desenvolvimento do
ensino e agdes de satde;

Pt .
V - A abertura 'de créditos suplementares ou especiais sem prévia autoriza¢o
Legislativa, sem valor definido e sem indicacio dos recursos correspondentes;

VI - A transposicdo, 0 remanejamento ou transferéncia de recurso de uma categoria
de programag@o para outra, ou de Orgic para outro, sem prévia autorizagio
legislativa.

Art. 74. A criagio de fundos dependerd da existéncia de recursos orgamentarios
para supri-los ou da abertura de créditos adicionais. '

Parigrafo Unico. Os Fundos Especiais constituirio Reserva Financeira vinculada,
identificados para efeito de classificacfio institucional, com o digito 9 (nove) e
ordem seqliencial.

VIONIHVdSNYYL vad 1vL1d0d

Art. 75. Até trinta dias apds a publicagio do orgamento, o Poder Executivo
elaborard o quadro de metas bimestrais de arrecadacdio, por fonte e rubrica de receita,
especificando as medidas para combater a evasfio e a sonegagio, e informard:

I — a quantidade e os valores de agbes ajuizadas para a cobranga da divida ativa;
Il - montante dos créditos tributdrios em cobranga administrativa;

III — montante de débitos parcelados;

IV — a¢bes finalizadas.

Art. 76 No mesmo prazo, apds a publicagio do orgamento anual, para cumprimento
do disposto no art. 8°.da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, o Chefe do
Executivo estabelecerd através de decreto, a programagio financeira bimestral e o cronograma
mensal de desembolso, nos termos do disposto nos artigos 47 a 50 da Lei Federal 4.320/64.
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Paragrafo Unico. Os recursos vinculados 4 finalidade especifica serfio utilizados
exclusivamente para atender o objeto de sua vinculag@io, nos termos do art. 8°
pardgrafo inico da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000.

Art. 77. Ultrapassada a programacio financeira determinada para um bimestre, sera
procedida 4 limitacio de empenho e movimentagio financeira visando o enquadramento das
despesas nos trinta dias subseqilentes, nio se incluindo como objeto de limitagdo as obrigagdes
legais e constitucionais do Poder, bem comoe as despesas definidas como prioritdrias na forma
do art. 68.

§ 1°. A limitagdo de empenho de que trata o caput deste artigo, também sera
procedida caso o montante da divida consclidada ultrapasse o limite definido pela Lei
Complementar n°® 101 de 04 de maic de 2000 ao final de cada quadrimestre.

P!

§ 2°. A limitagiio de empenho serd definida por decreto do executivo, tendo o
montante da limitagio apurado até o vigésimo dia apds o encerramento do bimestre, respeitadas
as despesas livre de limitag&o nos termos desta Lei.

§ 3°. O Poder Legislativo, no mesmo prazo previsto no pardgrafo anterior, editarad

. norma estabelecendo o montante indisponivel para empenho & movimentacdo financeira.

Axt. 78. Fica o Executivo Municipal autorizado a deduzir dos repasses financeiros e
duodécimos mensais os valores equivalentes as contribuicdes previdencidrias recolhidas
mediante descontos nas cotas do FPM do Municipio.

Paragrafo Unico. Os valores serdo contabilizados em conta propria do ativo,
conforme o caso, em conira-partida com a variagido por ocasido dos respectivos
langamentos,

Art. 79. Em caso de insuficiéncia de Caixa durante o exercicio, o Peoder Executivo '
podera contratar junto a institui¢Bes financeiras, operag@es de crédito por antecipagio da receita
orcamentaria, observados os limites legais definidos em Lei.

Art. 80. Para cumprimento das metas estabelecidas, sempre que necessario, em razdo
dos efeitos da economia nacional ou catistrofes de abrangéncia limitada ou decorrentes de
mudanca da Jegislagdio, o Poder Executivo adaptard as receitas ¢ as despesas da Lei
Orgamentéria de 2013 da seguinte forma:

I — alterando a estrutura organizacional ou a competéncia legal ou

regimental de 6rgdos, entidades e fundos do Poder Executlvo

It — incorporando receitas nio previstas;

[II - reduzindo ou n#o realizando despesas previstas.

Art. 81. As anistias, isengdes de carater n&o geral, os incentivos.ou beneficios, a
redugio de aliquotas ou da base de cdlculo dos tributos, sdo considerados renuncia de receita e’
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deve estd acompanhada da estimativa do impacto orgamentdrio e das medidas de compensagao,
nos termes do inciso 1T do art. 14 da Lei Complementar n® 101.

Art. 82. A concessBo ou ampliacio de incentivos ou beneficios de natureza tributiria
limitar-se-4 as previsdes contidas no Cédigo Tributario Municipal.

Parigrafo Unico. O ato que cenceder ou ampliar incentivos, isenges ou beneficios
de natureza tributdria ou financeira constante do orgamento da receita, somente
entrard em vigor apos adogio de medidas de compensacio.

Art. 83. As receitas resultantes da alienagfo de bens integrantes do patriménio
publico néo serfo aplicadas no financiamento de despesas correntes, salvo se destinada, por lei,
aos regimes de previdéncia social. :

P! '
Art. 84. A criagio ou expansio de agSes governamentais que acarrete aumento de
despesa devera constar do plano plurianual ou ter sua inclusdo autorizada e esta contemplada
nas prioridades constantes no anexo I desta Lei.

Paragrafo Unico. Para os efeitos do disposto no artigo 16 da Lei Complementar n®
101 de 04 de maio de 2000, entende-se comc despesas irrelevantes, aquelas
decorrentes da criagiio, expansio ou aperfeigoamento de agdo governamental que
acarrete aumento da despesa, cujo valor seja inferior ao definido nos incisos I e Il do
art. 24 da Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993.

Art. 85. A publicidade dos atos, programas, obras, servigos & campanhas dos 6rgaos
da administragio publica deverd ter cardter educativo, informativo ou de orientagiio social,
sendo as despesas destacadas em atividade especifica na estrutura programdtica, sob
denominagio que permita a sua clara identificagdo e andlise.

Art. 86. E obrigatério o registro, em tempo integral, da execucfo orgamentdria,
financeira, patrimonial e contdbil no sistema de contabilidade do Municipio, por todos os
6rgdos que integram o orgamento municipal.

Art. 87. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que
viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade orgamentdria.

Art. 88. As unidades orgamentérias, através de seus ordenadores, serfio responsaveis
pela execucdio dos créditos orgamentdrios e adicionais autorizados, processardio o empenho da
despesa, observados os limites fixados pelo 6rgfo gestor do orgamento, para cada categoria de
programacéo econdmica, fontes de recursos, modalidades de aplicagéo e elemento de despesa.

DAS TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS
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Art. 89. As subvengBes socials e subvengdes econdmicas, quando for o caso,
dependerdo da existénela de dotagdio orgamentéria e autorizagdo Legislativa, apresentagfo de
Plano de Aplicagdo e prestacio de contas, ressalvadas as definidas na Lei Orgamentdria, que
dependerio apenas de apresentacfo dos planos de aplica¢fo e prestagio de contas.

Paragrafo Unico. A inclusio de dotagdes na Lei Orgamentdria a titulo de
subvengdes e auxilios para entidades privadas sem fins lucrativos dependeré de:
1 — apresentagio dos documentos de constituicdo da entidade;
[T —registro no 6rgéo federal, estadual ou municipal competente;
Il — comprovagéo do seu regular funcionamento, mediante atestado fir-
mado por autoridade competente;
[V —prestacio de contas de recursos anteriormente recebidos.

- Art. 90. As trpnsferenmas de recursos para o setor privado para atender
necess:dades de pessoas fisicas ou juridicas obedecerdo a regulamentagdo através de lei
egpecifica.

Art. 91. As contribuigdes financeiras destinadas a pessoas juridicas dependerfio de

autorizagio Legislativa, apresentagio de Plano de Aplicagio e prestagio de contas.

Art. 52. O Municipio poderé conceder auxilio financeiro a estudantes universitarios
para o custeio das despesas com transporte, quando o Municipio nfo oferecer a modalidade do
ensino ou ndo oferecer meios de transporte, bem como bolsa escolar para o pagamento de
estudos universitarios, cujos critérios serdo definidos em lei especifica.

Axt. 93. Ficam autorizadas as concessdes de contribui¢Ses financeiras 4 entidades
privadas sem fins lucrativos que desenvolvam agGes de sande e assisténeia social, através de
dotagBes orcamentdrias préprias, especialmente as destinadas ao atendimento 4 saide e a
assisténcia social. '

Art. 94. A destinag@io de recursos a entidade privada ndo serd permitida nos casos
em que agente politico dos Poderes Legislativo e Executivo, tanto gquanto dirigente de 6rgéo ou
entidade da administragdo piblica, ou respective cdnjuge ou companheiro, bem como parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, seja integrante de seu guadro
dirigente, ressalvados os casos em que a nomeagio decorra de previsdo legal ou que sejam
beneficiados:

[ - Conselho Nacional de Secretarias Municipais da Satide - CONASEMS e o
Conselho Nacional de Secretdrios de Educacdo —~ CONSED.
I-as associar;ﬁes de entes federativos da esfera municipal;

Art, 95. O Municipio poderd firmar termo de parceria com entidades qualificadas,
na forma da lei, como OrganizagBes da Sociedade Civil de Interesse Publico o OSCIPs,
visando a execugdo de programas e agBes desenvolvidas pelo Municipio que contribuam
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diretamente para o alcance das prioridades constantes do anexo I desta Lei, e os objetivos e
metas previstas no. Plano Plurianual.

Art, 96. As transferéncias a Fundos serfio feitas mediante inclus3o dos crgamentos
dos mesmos no Orcamento Geral do Municipio e obedecerdo ao disposto no titulo VII da Lei
Federal n.° 4.320/64.

DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Axt. 97. O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Lagea do Ouro
terd orgamento proprio incluido no orgamento geral do Municipio, e sua execucio serd feita de
forma descentralizada.

Art. 98. As receitas de contribuigBes destinadas ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, bem como os rendimentos resultantes da aplicagfio do seu patriménio, somente poderéo
ser utilizados para pagamento dos beneficios previdencirios previsios na Lei de institui¢do do
Regime e das suas despesas administrativas, observado o limite pré-determinado.

Art. 99. O Regime Préprio de Previdéncia Social realizard avaliagio atuarial anual -
para definigdo das aliquotas de contribuicio, e da reserva matemética para manutengiio dos
beneficios.

Art. 100. Os recursos provenientes das contribuigles previdenciarias sédo
considerados vinculados & finalidade especifica, ndo se sujeitando a nenhuma desvinculagdo.

DO CONTROLE E DA TRANSPARENCIA

Art. 101. Para fins de transparéncia da gestdo e em observéncia ao principio da
publicidade, o Poder Executivo tornard disponivel na Internet, pagina oficial do Municipio, para
acesso publico, a Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e a Lei Orgamentéria Anual, acompanhadas
dos seus anexos.

Art. 102. Nos meses de julho de cada ano e janeiro do ano seguinte serfio
disponibilizados na pagina do Municipic na Internet os demonstrativos de avaliagdo do
cumprimento das metas fiscais, logo apés a realizagio da audiéncia piblica na Comissdc
competente na Cimara Municipal.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 103. A Lei Orgamentdria Anual nfio conterd dispositivos estranhos & previséo
da receita e a fixa¢io das despesas, ficando autorizada a abertura de créditos adicionais
suplementares até 50% (cingiienta por cento} da despesa fixada e a contratagio de operagdes de
créditos por antecipagio da receita, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor da
receita estimada, nos termos da legislagio em vigor, vedada & utilizago dos recursos
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provenientes da operagio de crédito por antecipac@io da receita para pagamento de despesas
com pessoal.

Art. 104. Os créditos adicionals serfio contabilizados como créditos suplementares,
especiais e extraordindrios, independente da fonte de recursos.

§ 1°. O reforgo de crédito especial e de crédito extraordindrio aberto no exercicio
dar-se-4, respectivamente, pela abertura de crédito especial e de crédito
extraordinério. -

§ 2°. Os créditos especiais e exfraordinarios abertos nos uitimos quatro meses do
exercicio poderdo ser reabertos no exercicio subseqtiente, por Decreto do Prefeito.

Art. 105. As insuficiéncias. de dotacGes do grupo de despesas de pessoal e encargos
sociais ¢ as destinadas ac pagamento das despesas decorrentes de precatérios judiciais,
amortizagfes e juros da divida, serfo atendidas mediante ahertura de créditos suplementares,
utilizando como recursos anulagdo de dotacdes orgamentirias, ficando o chefe do Poder
Executivo, para tanto, desde j& autorizado.

Art. 106. O Poder Executivo poderd, mediante decreto, transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagBes orgamentdrias aprovadas na Lei
Orgamentdria de 2013 g os saldos or¢amentarios e em créditos adicionais, em decorréncia da
extingdo, ' transformacfo, transferéncia, incorporagio ou desmembramento de drglos. e
entidades, bem como de alteragfes de suas competéncias ou atribuigBes, mantida a estrutura
programatica, expressa por categoria de programacio, conforme definida no art. 5o, § Io, desta
Lei, inclusive os titulos, descritores, metas e objetivos, assim como o respective detalhamento
por esfera orgamentéria, grupos de natwreza de despesa, fontes de recursos, modalidades de
aplicagio e identificadores de uso e de resultado primaério.

Art. 107. A tramitagio do Projeto de Lei Orgamentéria na Cémara Municipal
obedecerd ao que determina a Lei Orgénica Municipal e o Regimento Interno do Poder
Legislativo. '

Art. 108. Nao sendo o Projeto de Lel Orcamentiria aprovado até o térming do
tltimo periodo legislativo de 2010, a Cémara Municipal serd, de imediato, convocada
extraordinariamente pelo Presidente, na forma estabelecida na Lei Orginica Municipal, em
sessBes didrias e sucessivas até que seja o Projeto aprovado.

Art. 109. Os valores expressos na Lei Orgamentdria Anual poderdo ser atualizados,
mediante decreto do Prefeito, nos meses de abril, julho e outubro, com base na variagdo do
JINPC acumulada no periodo.

Parigrafo Unico. As dotagBes previstas para serem custeadas com recursos de
transferéncias voluntdrias ou convénios poderfo ter o seu valor reduzido ou excluido, a critério
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do Chefe do Poder Executivo, mediante decreto, caso as receitas ndo se confirmem ou sejam
realizadas em valores inferiores aos previstos, sendo as mesmas reduzidas ou excluidas em
igual valor. '

Art. 110. Se o Projeto de Lei Or¢amentaria ndo for sancionado pelo Prefeito até 31.
de dezembro de 2012, fica autorizada a execugdo da programacio dele constante até o montante
das respectivas dotacfes alocadas.

§ 1°. Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as dotagbes orgamentdrias a
conta de recursos de trangferéncias voluntérias.

§ 2° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas
apresentadas ao Projeto de Lel Orcamentaria na Camara Municipal e do
procedimento previsto neste artigo serdio ajustados por decreto do Poder Executivo,
até 30 (frinta) dias apds a sangdo da Lei Orgamentaria, por intermédio da abertura
de créditos suplementares, mediante anulagdio de dotag@es orgamentdrias, ficando o
Executivo desde ja para tanto autorizado, nfo se sujeitando ao limite autorizado na
Lei Orgamentaria, '

§ 3°. O Prefeito decretard a programagfo financeira com base nos valores nela
contidos e executard a sua programacgdo obedecendo aos limites mensais dos
créditos orgamentarios.

Art. 111. Serfio consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventua)

atraso no pagamento de obrigagSes ou compromissos assumidos, motivado por insuficiéncia de
tesouraria.

Art. 112. O Poder Executivo, poderd firmar convénio com outras esferas de
Governo para desenvolver programas nas areas de educagfo, cultura, esportes, lazer, turismo,
saude, assisténcia social, seguranga, infra-estrutura urbana, agricultura, transportes,
comunicagdes, meio ambiente, ou para desenvolver quaisquer programas que possam ser
implantados ou implementados na 4rea de atuagio do Municipio ou para a manutengdo de
servigos bésicos de interesse coletivo, ficando desde ja autorizado.

Art. 113. O Prefeito poderd apresentar 2 Camara Municipal, Projeto de Lei para
modificagdo da Lei de Diretrizes Orgamentérias até quinze dias antes da apresentacio da
Proposta Orgamentéaria. : :

Art. 114. E assegurado & Cémara Municipal através da Comissdo competente, o
acesso Irrestrito as informagdes contdbeis é financeiras, para cumprimento do disposto no art.
59 da Lei Complementar n° 11 de 04 de majo de 2000.

Art. 115. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as
disposigdes em contrario.
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GABINETE DO PREFEITO, 15 de Agosta de 2012,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO OURO
ESTADO DE PERNAMBUCO
CNPJ: 11.286.267/0001-03

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013
ANEXO I
PRIORIDADES PARA ELABORACAO 3O ORCAMENTO
PODER LEGISLATIVO

Prosseguir agdes no dmbito da Cdmara Municipal com o objetivo de adequa-las as
atribuigSes constitucionais;

Manter as atividades legislativas e fiscalizadoras da Camara Municipal.

Melhorar as instalacBes do prédio da Camara Municipal;

Equipar a Cimara para melhoria de seus servigos.

Efetuar o pagamento das 'obrigagSes previdencidrias patronais da Camara.

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO

Manter as acdies relacionadas ao exercicio de direcdo, supervisio, coordenagio e
assessoramento técnico do Poder Executivo e respectivas Secretarias;

Manter os servigos do cerimonial;

Manter as atividades de assessoramento administrativo e jurfdico do Prefeito;
Manter o sistema de Processamento de Dados, visando modernizar e tornar mais
eficiente os servigos administrativos;

Manter as a¢Ses desenvolvidas com o objetivo de organizar € manter 0s servigos
dos drgdos da Administragiio Piiblica;

Manter contribuigiio para funcicnamento dos 6rgdos de. assessoramento e
associa¢fes de municipios como CODEAM, AMUPE E CNM;

Desenvolver acBes para manutengdo e ampliacdo da frota de vefculos do
municipio.

Dar publicidade aos atos, programas e servigos da administragdo municipal;
Manter a realizagio de capacitagio dos servidores municipais.

ASSISTENCIA SOCIAL

Implementar agdes no sentido de gerar renda, junto a grupos carentes, através da
instalacdo de unidades produtivas familiares, nticleos de produgio comunitéria e
pequenos negdcios;

Desenvolver mutirdo comunitéric de melhoria habitacional em comunidades de
baixa renda;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO OURO
ESTADO DE PERNAMBUCO
CNPJ: 11.286.267/0001-03

Desenvolver acdes de apoio nutricional nag comunidades carentes;

Promover agBes de apoio a grupos de jovens, criangas e adultos, nas dreas
educacio, cultura, lazer, desportos e assisténeia social;

Oferecer oportunidades de profissionalizacie a adolescentes carentes

Assistir familias carentes com programas de apoio para garantir renda para suas
necessidades basicas tais como: alimentacio, sadde, educagfo, moradia, vestuario
e cidadania;

Desenvolver o Programa de Valorizagio Humana,

Desenvolver programas de geracdo de emprego com a melhoria da qualidade da
mio de obra.

Desenvolver cursos profissionalizantes;

Desenvolver agdes visando assistir aos portadores de deficiéncia, auditiva e visual;
Realizar convénios com vistas ao atendimento ao idoso(azilar ou extra-azilar);
Implantar programa de atendimentos a crianga em creche;

Proporcionar apoio e assisténcia ao idoso.

SAUDE

Desenvolver a¢des preventivas para manter a satide da populagio;

Desenvolver agbes objetivando o controle e a vigilincia das doengas
transmissiveis e endémicas;

Promover agdes visando controle das doengas sexualmente transmissiveis;
Desenvolver ag¢bes que proporcionem apoio logistico aos servigos de
epidemiologia;

Promover a vigildncia sanjtdria no &mbito municipal;

Desenvolver agGes especificas, visande o controle de doengas transmissiveis de
origem hidrica parasitaria;

Desenvolver agGes de orientagio educativa sobre higiene bucal e de melhoria de
saide oral, além de extensdo de assisténcia as gestantes e criangas de 7 a 14 anos;
Manter acdes de desenvolvimento para promogio, protegdio, recuperagio e
reabilitagio de sadde,

Manter as agdes relacionadas com a criagiio e manutencfo de infra-estrutura para
prestacdo de servigos médicos, através da rede hospitalar dos ambulatérios e
postos de sande;

Manter as agGes pertinentes a criacdo e manutengdo de infra-estrutura para
prevengiic e combate as doengas, objetivando seu controle e/ou erradicagfio, assim
como o estabelecimento de medidas de vigéncia epidemiolégica;

" Promover agdes especificas para desnutridos e gestantes;

Manter e ampliar o sistema de transporte de pacientes, através da aquisiclo de
ambuléncias e ou locacfio de veiculos;

Implementar agBes para o funcionamento da farmdcia bésica objetlvando SUprir as
necessidades das pessoas carentes; :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO OURO
ESTADO DE PERNAMBUCO
CNPI: 11.286.267/0003-03

Implementar ages visando a ampliagfo de ofertas dos exames complementares de
diagnostico;

Recuperagdo da estrutura fisica da rede municipal de Satde;

Aquisi¢do de equipamentos e contratagdo de pessoal para melhorar os servicos de
saiide ofertados a populac&o.

EDUCACAQG

Manter as agfes que visem proporcionar do ensino Infantil ao Ensino Fundamental
da 1" a 8 série, destinada a formagfio da crianga e do pré-adolescente,
independente da aptidéo ou intelectualidade; '

Manter as agSes desenvolvidas com o objetivo de preparar a crianga menor de 7
anos para sua admisséo ao gnsino regular de p]’ImBII‘D grau;

Manter as ac8es que visem programas especiais para o aprendizado de deficientes
fisicos, proporcionando-lhes educacio €special;

Aumentar a oferta de vagas no ensino fundamental, especialmente nas séries
iniciais;

Adquirir prédios e terrenos para escolas e construir, ampliar, recuperar ¢ manter a
rede fisica escolar;

Adgquirir e recuperar equipamentos e mobilidrios escolares;

Introduzir e manter escolas profissionalizantes, oferecendo novas opgdes de
escolaridade;

Apoiar as agfes desenvolvidas para melhoria da educagfo bdsica na Zona Rural;
Manter programas de merenda escolar para melhoria do padrio alimentar do
educando;

Avaliar o desempenho da rede escolar,-através da ampliagio de testes de contetido
minimo de rendimento do educando e do educador;

- Manter as agBes destinadas ao desenvolvimento do Programa de Renda Minima

“Bolsa Escola™; :

Manter um efetivo sistema de transporte de estudantes e de professores através de
aquisicio e locagio de vefculos;

Desenvolver agdes do Programa; Compromisso de Todos pela Educag#o.

CULTURA

Preservar e desenvolver manifestacdes no campo da misica, da danca, da poesia e
do teatro;

Manter as aces que visam o desenvolvimento dos esportes, da recreagao e das
aptid@es fisicas do individuo;

Manter as agles que visam o desenvolvimento das atividades pertinentes aos
esportes praticados por amadores, inclusive o desporto estudantil;
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ESTADO DE PERNAMBUCO
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Yok

t

Manter as acGes destinadas ao funcionamento da infra-estrutura necessdria ao
desenvolvimento da educagio fisica, desportos e da recreagiio de carater
comunitirio, extensivo a populagiio de maneira geral; .
Manter as a¢fes que visam proporcionar, principalmente a estudantes carentes de
recursos, condigBes para sua participaglo integral nas atividades de ensino e

- cultura;

Manter as agGes que tem por objetivo de difindir a cultura em geral a todas as
camadas da populagio, com o cultivo e o desenvolvimento das artes, o
desenvolvimento das atividades literdrias e o apoio a entidades na drea, ¢ apoio
aos festejos tradicionais;

Manter as acBes para promocdo das festas e eventos tradicionais, culturais e
folcléricos, com divulgacio das tradi¢Bes culturais.

DIREITOS DA CIDADANIA

Manter as a¢es desenvolvidas para garantia dos direitos da cidadania;

Assistir familias carentes com programas de apoio para melhoria na qualidade de
vida; :

Desenvolver agfes para o resgate da cidadania com a preservacio da familia.

URBANISMO

Manter as agBes desenvolvidas no sentido de -aperfeigoar o processo de
urbanizagdo no Municipio, ‘estabelecendo uma estrutura de cidade capaz de servir
aos objetivos de crescimento econdmico;

Manter as acfes relativas 4 coleta, varrig8o e limpeza de vias publicas, bem como
a destinacfio final do lixo, envolvendo trabalho de aterro sanitdrio, usinas de
tratamento, etc...

Manter as agOes relacionadas a implantagio, ampliacio, manutengfo e operagio
dos servigos de iluminagio de vias e logradouros pliblicos;

Manter as agdes relacionadas a implantagio e manutengdo de parques, jardins e de
arborizacdo das vias plblicas.

. HABITACAO

Manter as acGes desenvolvidas no sentido de promover, incentivar, apoiar e
executar a politica habitacional no Municipio;

Manter as agles relacionadas ao planejamento, promocio e construgio de
residéncias, a fim de satisfazer as necessidades de habitag#o na cidade e zona rural
(aglomerados);

Manter programas de recuperacio e reconstrucio de habitagbes populares;
Implementar programa de melhoria habitacional para familias de baixa renda.
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SANEAMENTO

Manter as agdes relacionadas com o plangjamento, instalagdo, ampliac@o,
operagdo e manutencio de sistemas publicos de esgotos sanitarios e despejos
industriais;

Manter as agles que visam o abastecimento d'dgua de boa qualidade as
populagdes; o destino final dos esgotos domésticos e despejos industriais e a
melhoria das condigSes sanitarias das comunidades;

Manter as agGes relacionadas com o planejamento ou sistemas de abastecimento
d'dgua e o controle de sua qualidade;

Manter as a¢Bes desenvolvidas para protegdo ao meio-ambiente com a construgio
de obras hidricas para combate aos efeitos da seca;

Manter as agdes desenvolvidas em beneficio das comunidades, no que se refere &
melhoria do nivel de higiene piblica, inclusive o controle das regides e
logradouros insalubres e outros possiveis focos que atentem contra a salde
publica;

GESTAO AMBIENTAL

Manter as a¢Ses de Preservacdo do meic ambiente;

Desenvolver agbes socio-educativas visando orientar a popu]aq;ao para a
preservacgio do meio ambiente;

Manter as ag8es de preservagio dos Sitios Historicos;

Manter agbes de preservacio dos mananciais hidricos;

Preservar as margens dos cursos d’4dgua com implantagio de matas ciliares,
nativas e exoticas;

Desenvolver agbes para o reflorestamento das 4reas devastadas néo utilizaveis.

AGRICULTURA

Manter as agfes visando o desenvolvimento e planejamento da agro-pecudria,
objetivando obter elevagio da produgdo e produtividade;

Manter as ag8es relacionadas com a prevengiio, erradicacio e combate ds doengas
e pragas das plantas e dos produtos vegetais e, ainda a vigildncia sanitaria na
produgéo, no trdnsito & no coméreio de produtos de origem vegetal;

Manter as atividades relacionadas com a pesquisa, desenvolvimento e produgéio de
insumos agricolas, que adicionados ao solo, corrigem-no ocasionando o aumento
de sua fertilidade;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO OURO
ESTADO DE PERNAMBUCO
CNPJ: 11.286.267/0001-03

Manter as ag@es relacionadas com a implantag8o e operagiio de sistemas
destinados a irrigacdo dos solos, a fim de oferecer condicBes adequadas ao
desenvolvimento das atividades agropecuarias;

Manter as agdes relacionadas com a introdugfio de processos mecdnicos no meio
rural, visando obter maior produtividade no trabalho agricola através da
divulgagio dos equipamentos e dos financiamentos para sua aquisico;

Ampliar a infra-estrutura de apoio 4 produgfio agro-pecudria, através da captagdo
d'agua, aquisicdo de maquinas e implementos agricolas;

Estimular programas agricolas que contemplam a diversificagfo de lavouras;
Contribuir com programas de preparo do solo para facilitar o trabalho do produtor;
Manter as agles relacionadas com a aquisigdo, pesquisa, desenvolvimento,
producdo e distribui¢Bo de sementes e mudas de melhor padrSo genético,
destinados a elevar os indices de produtividade agricola;

Manter as agfes rclaclonadq_s com a prevencdo, erradicagiio e combate s doengas
que afetam a produgio pecuarla

Manter as agfes desenvolvidas no sentido de planejar, promover e criar condigfes
de fornecimento de géneros e mercadorias ao mercado consumidor;

Manter as agdes desenvolvidas no sentido de fazer cumprir a legislagio relativa a
inspegdo de produtos agropecudrios quanto aos aspectos higiénicos-sanitdrios,
qualidade e padronizacio para comercializacfo, inclusive do Matadouro
Municipal;

Manter as a¢des relacionadas a0 planejamento e execuco de medidas preventivas
ou corretivas que visem proteger o solo contra os agentes causadores de seus
desgastes.

INDUSTRIA

Implementar e manter as a¢Bes desenvolvidas para promogéo da industria como
atividade econfmica;

Construir no Municipio umn Matadowro Piblico com ' caracteristicas de pequena
industria, visando atender as exigéncias para o setor no que diz respeito a higiene e
a preservacio do meio ambiente.

Incentivar iniciativas voltadas & produgfo industrial de pequeno porte para geracio
de renda familiar,

COMERCIO E SERVICOS

Implementar & manter as agdes desenvolvidas para promogfo do comercio local;
Estimular o coméreio local com a realizagfio de eventos voltados para o
desenvolvimento do comércio como atividade econdmica.

Manter ag@es para orientagdo ao comercio local com capacitagio para participagdo
em processos de licitacio.

COMUNICACOES
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PREFEITURA MUNICHDAL DE LAGOA DO OURO
ESTADO DE PERNAMBUCO
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Manter as acdes relativas ao planejamento e implantagio da infra-estrutura da rede
telefonica, convencional e celular no territério municipal;

Manter as ac¢Bes relativas a comumcagao através de captacdio e retransmissfo de
sinais de TV,

Implantar inft ormativo municipal com divulga¢io pela imprensa falada e escrita.

ENERGEA

Manter as agOes desenvolvidas no sentido de promover e executar a polmca de
distribui¢iio de energia elétrica na Zona Rural;

Manter as agBes relativas ao planejamento, construgéo, expanséo e melhoria de
redes de distribuic8o na Zona Urbana;

Manter agSes voltadas para eletrificagdio de casas populares.

Fomnecer energia elétrica no meio rural, promovendo o desenvolvimento rural e
apoiando pequenos produtores rurais.

TRANSPORTE

Manter as agbes relativas & implantagio de estradas, geralmente municipais,
destinadas a ligar centros de producfo a rede rodovidria bésica. S8o normalmente
estradas entre fazendas, sitios ou terrenos minifundidrios de produgfio comercial
ou substancial dentro do municipio, ou de municipio para municipio;

Manter o controle, conservagio e recuperagio das estradas;

Manter o controle, conservagio e recuperagio das estradas municipais constantes
do plano redovidrio municipal e sua infra-estrutura inclusive com a inclusfio de
novas estradas e atualizagfo do plano rodovidrio.

DESPORTO E LAZER

Manter as agBes que visam o desenvolvimento dos esportes, da recreagfio e das
aptiddes fisicas do individuo;

Manter as agBes que visam o desenvolvimento das atividades pertinentes aos
esportes praticados por amadores, inclusive o desporto estudantil;

Manter as agOes destinadas ao funcionamento da infra-estrutura necessdria ao
desenvolvimento da educagdo fisica, desportos e da- recreagdo de cardter
comunitario, extensivo & populagdo de maneira geral;

Adquirir terrenos e construir quadras poliesportiva.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO.OURO
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013
ANEXO II

METAS FISCAIS

PRIGRIDADES DA ADMINISTRACAO

As Metas Fiscais para o exercicio de 2013, que servirfo de base para a elaboragfio
do orgamento, traduzem as seguintes prioridades:
i f .
I — gerag@o de resultado priméario positivo de 5% (cinco por cento) do valor
total da receita orgamentdria reajizada;

II — redug@o do montante da divida consolidada 11qu1da em ]O% (dez por
cento) do valor total do passivo;

1 -~ pagamento de precatdrios judicidrios em valor equivalente a 3% (trés
por cento) do valor recebido de transferéncias dos recursos do Fundo de
Participacfo dos Municipios;

1V — manter dentro dos limites fixados, a despesa com pessoal, utilizando para
tanto, redugfio de despesa pelos meios legais;

V — manter nos mesmos niveis os valores de restos a pagar, evitando o seu
acréscimo;

VI — aumento da arrecadagfio prépria do municipio, utilizando meios e
métodos tecnicamente légais; .-

VIl — retomada das agfes de investimentos em obras de infra-estrutura, com
aplicagfio de pelo menos 5% {cinco por cento) do valor da receita
orcamentdria obtida;

VIIT - redugdo do déficit financeiro, com o equilibrio das financas piiblicas,
limitando gastos ¢ incentivando a arrecadagio municipal;

IX — alcangar resultado econdmico positivo, atraves de um maior controle-dos
bens patrimoniais;

X —redugdo do montante da divida ativa, através da efetiva cobranca.

35




ESTADO DE PERNAMBUCO
CNPJ: 11.286.267/0001-03

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013
ANEXO TTI

METAS FISCAIS

METAS DE RECEITAS E DESPESAS DO EXERCICIO

A’s Metas Fiscais para o exercicio de 2013 estio distribuidas em quatro itens
e serfio atingidas cém a aplicagfio dos critérios e premissas mencionadas,
exigindo aplicagio do administrador para obtengéo de um resultado positivo.

1. Metas Relativas s Receitas
As metas relativas a receita para 2013 visam o aumento da arrecadagdo

com a aplicagdo de mecanismos para reducfo da evasio fiscal, através de
incentivos ao contribuinte.

Para a definigio dos valores da receita projetada para o exercicio de
2013, e para os dois anos subsequentes, serd utilizado o método do
alinhamento da reta pelo método dos minimos quadrados, sendo a
metodologia dos célculos encaminhada aos drgdos competentes no prazo
legal.

VIONIHVASNVYL vaA TvL1d0d

Para definigiio da receita, estio previstas as seguintes metas fiscais:

1. Crescimento vegetative de 5% (cinco por cento), considerando a
evolugio da receita nos dois Gltimos exercicios;

2 2. Incremento de até 10% (dez por cento) na arrecadagio tributdria de
2013, tendo em vista as a¢Bes relacionadas com o recadastramento
tributdrio, reavaliagdo da planta de valores e o incremento da
fiscalizaggo;

3. Incremento de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) na arrecadagfio da
Divida Ativa Tributdria mediante - cobranga -administrativa ou
executiva, conforme o caso;

4. Projegdio dos efeitos inflaciondrios estimados em 5,47% (cinco
virgula quarenta e sete por cento) em relagfio ao exercicio de 2012,
com base na variagiio do indice de pregos.
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Na estimativa da receita deverd ser considerado o valor destinado azo
incentivo ao pagamento dos tributos mediante descontos, jé definidos no
Cédigo Tributario Municipal, compensado com as seguintes medidas:

i. atualizagio do cadastro imobilidrio e fiscal do municipio,
objetivando ampliar a base para lancamento de impostos;

2. revisfo dos critérios para cobranga das taxas municipais;

3. Atualizacio do Cadastro de Atividades Econdmicas ampliando o
niimero de contribuintes.

2. Metas Relativas as Despesas.
AS metas relativas & despesa para o exercicio de 2013 visam alcangar
maior beneficio a menor custo, tanto no exercicio de 2013, como nes

dois exercicios subsequentes.

As metas fiscais para realiza¢do da despesa programada para o exercicio
sdo as seguintes:

Er

1. A despesa deverd limitar-se a 95% {noventa e cinco por centa) do
total da receita prevista, destinando-se 5% (cinco por cenfo) para
geragio do superavit primério para amortizacio da dfvida flutuante,

" especialmente Restos a Pagar; 2% (dois porcenio) para formagéo da
Reserva de Contingéncia, para custear passivos confingentes,
inclusive criaglo, expansio ou aperfeicoamento da acdo
governamental que acarrete aumento da despesa ou novas despesas
consideradas como obrigatérias de cardter continuado;

2. A despesa total com pessoal deverd manter-se dentro dos limites
permitidos, sendo: -60% (sessenta por cento) do valor da Receita
Corrente Liquida para a despesa consolidada; 54% {(cinglienta e
quatro por cento) para as despesas do Poder Executivo; e 6 (seis por

- cento) para as despesas do Poder Legislativo.

e 3. A despesa total com pessoal observard o limite prudencial, devendo,

em caso de ultrapassar o limite, serem reduzidas pela ordem as

. seguintes despesas:

1) Desgpesas com pratificacdes;

2) Despesas com horas extras;

3) Despesas com cargos comissionados;
4) despesas com contratagdes temporarias.
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PREFEITURA I\’IUN}CIPAL DE LAGOA DO QURO
ESTADO DE PERNAMBUCO
CNPI: 11.286.267/0001-03

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013
ANEXO TV

METAS FISCAIS

" METAS DE RESULTADOS PRIMARIO £ NOMINAL

] !

Para o exercicio de 2013, estima-se o seguinte resultados:

1. Resultado Primario: 5% (cinco por cento) do valor da Receita
Corrente Liquida;

2. Resultado Nominal com previséo definida no anexo VI, com
possibilidade de variag8o na execugfo em razfo da cobranga de
taxa variavel de reajuste, nos parcelamentos de débitos com o
INSS e FGTS e incorporagdo de dfvidas ainda ndo reconhecidas.
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F'REFE!TURA MUNICIPAL DE LAGOA DO QURC
Estado de Pernambuco

LElI DE DIRETRIZES ORC}AMENTAR]AS 2013
ANEXQ DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROV!DENCIAIS

! Dmfi"' {5}

INTEMPERIES:
Ccoméncia de enchentes na cidade
Esliagem prolongada

Calamidade POblica

Aumenio do Salario minime

Desapropriagdoe de Imévels

Epidemias e Pragas

Emergéncias

Frustagdo na Cobranga de Divida Ativa

Despesa nfo Orgada

Despesa Crgada & Menor

Fatos n#o previstos na execugao de QObras ou Servicos

: Redu a0 de Imposios

100.000

50.000
50,000
100.000
300.000
50,000
20.000
100,000
10,000
25.000

Abertura de CréanS Suplementares por
anulagao de dotagdo

Abertura de Créditos Especials Extra-
crdinanos

Cobranga Judicial

Aumente da Cobrann;a e Fscahza:;ao
Recadastramento Tributdrio

Aberiura de Créditos Suplementares por
reserva de contingéncia
Recadasframento imabiliaria

METAS FISCAIS

ANEXO V
EIOF - VAT
Condenagdes Judiciais 50.000| Abertura de Créditos Suplementares por 500,000
Alualizacio de Passivos 150.000] reserva de contingéncia
Confiss&o de Dividas . 300.000{ Cobranga Judicial de Ativos 100.000
_ReducBo de Ativos )

500700

205.000

325.000
10.000
20,000
20,000

200.000
20,000

Os riscos fiscais previstos para o exercicio de 2013 sio os decorrentes da execugho orgamentaria e os decorrentas da gestao da divida

puiblica,

Entre cs riscos resultantes da execugdo orgamentéria destacames o Aumento Imprevisto de Salério, Desapropriacao de Imaveis por
necessidade piiblica, Frustagée na cobranga da Divida Ativa, Despesas nao orgadas ot ar¢adas a menor, a Redugdo de Impostos e os

Passivos Contingentes, assim entendidos as epidemias e pragas, intempéries, calamidadas pliblicas e fatos néo previstos na execugso de

obras,

Quanto a gestao da'divida piblica, form consiserados como Risces Flscals possfvels condenacgdes judiciais, atualiza¢io de passivos e confis-

sOes de dividas,

Os riscos fiscals previstos para o exerciclo de 2013 ser@o coberfos pela abertura de créditos suplementares, espedals e extracrdinarios e
pela aumenio da arrecadagéo dos Impostos do municipic, mesme que pela via judicial.
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FREFEITURA MUNICIPAL GE LAGOA DO CURO
Eslado de Femambuca

Recaltas Primarias advindas
da PPP{IV)

Despesas Piméras geradas
perPEP (v
Impacto da Saldo das PPP J J

M =(vev)
FONTE:

Fonts: Prestagio de Contas do EXarcicio gs 20814,

» U
n =
28 % LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013
> 5 ANEXO DE METAS FISCAIS
3 oF METAS ANUAIS
g [N w) AHEXQ VI
2 = > .
58 3 DEMONSTRATIVO | .
,_)% )Z> LRF.an.4',l' : - - - o = R
23 ? i
R 3
=2
i
g g RECEITA TOTAL 38,906,065 36.703.836{ 49,6074 43,530,650 38.655.904) 55,5417 48,509,467 40,422,075 51,9610
t_g Receitas Prmarias {J) 31,766,798 35.830.842]| 48,1573 42313117 37.481.776| 53,9516 47,138,798 39.207.184| 60,1048
o DESPESA TOTAL 37.003,147 34,508,629/ 47,1810 44,426,583 36,685.398{ 52,8211 45,119.244 38.358.182] 58,8045
g Despasas Prmdras (1) v 3Bsd2382 34.568.285 46,7210 41,186.563 36.466.085| 52,4895 45,660.745 38,002,782 58,2582
o, RESULTADC PRIMARIO [H1) 1.126.416 1.062.657| 1,4382 - 1.146,614 1.015.691 1,4620 1,448,053 1.204,402 1,8463
% RESULTADO NOMINAL 2.638,551 2.772.218] 3,7468 2791624 2.472.871)  3,5393 2.852.042 2.205.808] 338156
% Divida Pablica Consolldada 3,280,119 3.094.452| 4,1823 3.115.114 2760210 23,9732 2,5650.308 2,462.204| 37746
=3 p{vlda Consolldada Liquida 1.354,053 1277408 1,7265 1,286,351 1.138.473 1,8402 1,222,033 1.016.413 1,5582
e
=
o)
9]
2
=3
o
D
1=
ai
N
N
o
N}
W
o
R
w
B Dlvida Consolldada Liquida da 2018 -1 755676

% P8 Estadual de 2008 {Uiimo divulyado pelo 1BGE) 78,428,000

N Divida Constikiada Liquida ds 2011 (Valres Comenlas) 1.500.336

%' Dlvida Consclidada Liquida de 2011 (valorss Gonstantes) 1.582,855

o PIB do Municlpla de 2008 (Gimo divuigado pelo 1BGE) 48,6

Mota: Cdlcule feito com base no PIB Estadual.
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Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVC I
LRF, art, 4°, § 2°, inciso |

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTC DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
METAS ANUAIS

ANEXO Vil

RECEITA TOTAL 28,550.000| 36,4538 23.569.266 30,0521 -5.020.734 {17,5612)
Recellas Primarias (}) 28.106.800} 35,8377 22,858,533 29,1459 -5,248.287 {18,67286)
DESPESA TOTAL 28.590.000| 36,4538 22.332.990 28,4758 -6.257.010 {21,8853)
Despesas Primarias (Il) 28.307.300| 36,0534 21.902.79% 27,9273 -6.404.501 (22,6249}
RESULTACO PRIMARIO (It} = [1 - 1}) -200.500] {0,2556) 955.734 1,2186 1.156.234 (576,6753)
RESULTADO NOMINAL 3.581.614| 4,5668 3.256,012 41516 -325.601 0,0000
Divida Piblica Consoclidada 3,897.930) 5;0876 3.634.481 4,6342 ~363.448 {9.0909)
Divida Consolidada Liquida 1,650.370{ 2,1043 1.500,336 1,9130 -150.034 0,0000
Fonte: Prestagéo de Contas do Exercicio de 2011,
Divida Consolidada Liquida de 2010 -1,755.676
PIB Estadual de 2008 (Oitimo divulgade pelo IBGE) 78,428,000

/_/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO CURO

Estade de Pemambuco

DEMONSTRATIVC Il
LRF, art. 4°, § 19, Inciso ||

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS METAS FISCAIS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

ANEXC Vill

EVALORESIA ERECOSICORRENTESS
207 2011 J 013
REGEITA TOTAL 20,134.736 23.569.266| 17,058 34,900,000 48,07 36.906.066 11,48 43,638,650 12,16 48,599,461 11,37
Receltas Primadas {1) 18.689.020 22.858.533] 16,008 34.170.500 49,42 37.768.798 10,53 42.313,177 12,03 47.138,798| 11,40
DESPESA TOTAL 19,856,023 22.332.990f . 12,475 34,900,000/, 58,27 37.003,147 6,03 41.426,563 11,95 46.119,244| . 11,33
Despesas Primarias () 19,745.303 21.802.799| 10,927 34.548.500 57,74 35.642.362 8,06 41,166,563 12,35 45,650,745 10,99
RESULTADO PRIMARIO (Il = (t - I} -58.284 955.734]  -1.798 -376.000 -138,55 1.126,416]  .397,99 1,148,614 1,79 1.448,083] 26,29
RESULTADC NOMINAL 378.140 3.256.012( 0,000 3.093.212 0,00 2.938.551 0,00 © 2,791.824 0,00 2.652,042 G,00
Divida Priblica Consolidada 73.110 3.634.481 4.871 3462757 -5,00 3.280.119 -5,00 3,116.114 -5,00 2,960,308 -5,00].
Divida Consolidada Liguida -1.755.676 1.500.338] 0,000 1.425.319 0,00 1.354.053 -5,00 1,288,351 -5,00 1.222.033 -5,00
ACORESTAERECOSTCONSTARTE
DSCANIITAGA0, i HE ; :
10 ) i) 03 50 015
RECEITA TOTAL ] 22,516,675 24.865.576| 10,432 34.900.000 40,355 36.703.836 5169 38.655.904 5318 40.422.078| 4,569
Receitas Primaras (1) 22,018.231 24,115,762 '~ 9,526 34.170.500 41,694 35,630,942 4,274 37.481.776 5,194 39.207.184| 4,603
BDESPESA TOTAL 22,204.890 23.561.305| 6,108 34,800,000 48,124 34,908.529 0,025 36.696.398 5121 38350.182) 4,531
Despesas Pdmarias (/I) 22,081,173 23.107.453] 4,648 34,548,500 49,512 34.568.285 0,057 36.456.085 5,490 38.002.782] 4,214
RESULTADO PRIMARIO (Il = [t -1t -62.642 1.008.293)  (1.702) -378.000|  {137,489) 1.062.657( (381,126) 1.015.69% {4,420) 1.204.402| 18,580
RESULTADO NOMINAL 422.874 3.436.093 712 3.263.338 {5,000) 2772.218)  (15,050) 2472871 (10,798) 2.205.808| (10,500
Divida Pliblica Consalidada 81.75¢ 3.834.3781 4,590 3.452.757 (9,953) 3.094.452]  (10,377) 2.760.310| (10,798} 2.462.204| (10,800)
Dlvida Consolidada Liquida -1.963.373 1.582.8585 (181) 1.425.31¢8 {9,853) 1.277.408]  (10,377) 1.139.473]  {1C,798) 1.016.413] (10,800)
FONTE; Indice de Inflagdo Previsto:
Inflagho 2012 6,00
INPC 2010= 6,47 2013 5,50
INPC 2011= 6,07 2014 5,50 // 7




PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO QURO
Estado de Pemambuco

LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013 :
DEMONSTRATIVO DE METAS FISCA!S o
EVOLUGAC DO PATRIMONIO LIQUIDO

ANEXO IX

DEMONSTRATIVC IV
§2°%in

R$
FRIMON] '

Patriméniof/ Capital -8.955,998| 105,34% 2.640,551] -29,48% 1.672.602 53,31}%
Reservas i
—- Resultado Acumulado 454172 -534% -11,566.549} 129,48% 067.949( 36,66%

Jotai -8,501.826 100%

REGIME PREVIDENCIARIO

-B.855.868 100% 2.640.551 100%

REATRINORIGHHQDIBD]

17 . .
Patrimdnio/ Capital 20,424,133 111,91% -9.057.736( 44,35% =-10,148.325] 112,04%
Reservas ;
Lucros ou Prejuizos Acumulados 2,173,769 -11,91% -11.366,397| 55.65% t1.080,588| ~12,04%
Total -18.250,364 100% -20.424,133 100% -9.057.736 100%

Fante: Prestac8o de Contas-Balango Patrimonial
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOCA DO QURO
Estado de Pernambuco

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013
DEMONSTRATIVO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAQ DOS RECURSOS ORTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS
ANEXO X

DEMONSTRATIVO V
LRF, art. 4° § 2°, insico [l

REGEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (1)

Alienacao de Bens Mbveis 0 ¢ c
Alienagao de Bens Imoveis 0 0 0
TOTAL 0 0 0

APLICAGAO DOS RECURSOS DE ALIENAGAD DE ATIVOS {Il)

DESPESAS DE CAPITAL . . 0 0

Investimantos 0 -0 0
Inversdes Financelras

Amortizagio da Divida - 0 0 0

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0 _ 0 o]

Regime Gera! da Previdéncia Social 0 0 0

0 0 0

G 0 0
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Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
TOTAL
[SANOCIEINANCEIRS

- Valor (111}
. Fonte:

Nota:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO OURO
Eyiato de Pernambuco

DEMONSTRATIVO VI
LRF, An.ﬂ‘ 52‘ Inciw IV, Blinaa =a"

ANEXC X!

R3 1,00

R AR ]
REcsn.qs PREVIDENCI’ARIAS RPPS (EXCETO INTRA-ORGAM ENTARIAS] [t} 664,148,657 850.608,21 1-168.647.39
RECEITAS CORRENTES 684,345,57 850.606,2% 1.108.647,39
Receita ds Contrbulgbes dos Seguradds 402,232,00 655.856,45 711.88376
Pessoal Civit 491.535,36 £55.858 45 71188378
Pessoal Mibiar
Ouiras Recettas de Contnbuigbes 895,64 0.0¢ 0,00
Receita Patimenial §61.817,57 18475278 396,783,83)
Receila ds Servigos '
Duiras Receias coentes ¢,00 0,00] 0,00
Compensagao Previdencléda do RGPS para o RPPS
Demals Receltas Corronles
RECEITAS DE CAPITAL 0.00 0,00 0,00
Alianagdo de Bernis, Direilos g Atives .
Amoniza¢ao de Empiéstiimos
Outras Receitas de Capial
[-) DEDUGGES DA RECEITA I
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRAORCAMENTAR[AS) m 613.400,38 935,953,383 1.188.513,18
RECEITAS CORRENTES 633.400,88! 835,053,238 1.188.513,18
Racets ga Contiituicses 832.400.88 834,743,55 1,167,682,21
Patronal 633.400,88 934,743,59 1.167,882.21
Pessoal Civil - 63340088 934.743,59 1,167,882.21
Pessoal Miliar ’
Para Cabenura de Déficil Atuarial
Em Regime de Ddbitos » Parcelamentos
Recaita Painmonlal
Recaita da Supvigos
Oulras Receitas Corantes ) 9,00 1,209,780 830,85
RECEITAS DE CAPITAL
-} DEDUQOES DA RECEITA -42.502.48 800 0.00
TOTAL DAS RECGEITAS PREVIDENGIARAS [T} = |i + 7} 1.317.560,45 1.786.562,5% 2.277.160,55)
"|BESPESAS PREVIDENGIARIAS - RPPS (E3 (EXCETO )NTRA-DRCAMENTA.RIAS) IIVJ 5 06852635 1,493,705,54]
ADMINISTRAGAD 88.847.58 86.719.30 108.719,10
Despesas Comrenlas B7.737,58 * 86.184,30 * 10473214
Despesas de Capilal 1.110,00 535,00 3,886,68
PREVIDENGIA T35.625,58 971.£03,05(. 1.384,986,44
Pessoal Civil 473.478,87 " B71.809,05 1,384.086,44
Passoal Militar 69.020,00 0,00 0,00
©Ouirag Dacperas Providencidrios 182,229,01 ogpa 0.0a
Compasagdo Pravidencidria do RPPS & 0 RGPS
Demals Despusas Previdencidrias s
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS [INTRA-ORGAMENTARIAS) [V) 00 ©,00 0,00
ADMINISTRAGAD
Despesas Corenies
Despesus de Capital
TOTAL DAS DESPESAE PREVIDENGIARIAS [91] = [V + W} 82467356 1.068528,35] 1,483.705,54
RESULTADO PREVIDENCIARIO (v} = |11t « V) 452.876,69] 718.034,24] 753.455,01]

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

Plano financeirp -
Recurses para Coberlura de Insuficidncias Financeiras
Recursos para Formagao de Resarva .
Oullos Apoiles para © RPPS

Plano Previdenciario

Recursos para Cobertura do Défichh Financeiro
Recursos para Coberura do Deflcil Aluarial

Qutros Apories pats o RPPS

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

487.650,00

552,000,00

528.500,00

BENS £ DIREITOS DO RPPS

2.046.385,14

2,732.837.26

3.521.897 52




Y

P e A

VIONIYVASNVYHL VA TVLHOd  FHds

1pd'GZEE0TEZ90E202- /L S/Peojumop/edidiuniyeiousedsuel)/iq jul'sa0on|os-11"pnojo//:dny
o

e o
PREFEITURA MUNFC}PAL DE LAGOA DO OURO
Ealado de Pemsmbuco

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013
PROJECAD ATUARIAL DO RPPS
ANEXO XIi

DEMONSTRATIVO VIi

2012 4.250.053 1,313,014 2.937.038 8.456.045
2013 3.497.586 1,496,175 2,501.414 8.857.458
2014 3.382.668 1.881,167 1.711,79¢ 10.668.258
2015 2,450,595 1,887.525 563.070 11.232.328
2016 1.168.848 ' 2,095,947 . -927.299 10.305,029
2017 487,853 " 2,306.453 -1.808.800 8.456.229
2018 411,692 © 2,515.084 o -2,107.372 £.388.856
2018 338,203 © 2,743,558 . -2,407.357 3.9681.498
2026 272,787 - 2,970,500 -2,697.533 1,283,966
2021 229218 3267.612 -3.038.397 . -1.754,430
2022 192,618 3,520.886 .3.338,248 -5.080,678
2023 161,864 . 3Barsz: -2.679.858 -8,770.337
2024 136.020 '4.167.063 -4,033.043 -12,801.379
2025 114.303 4,447.070 -4.332.767 -17.134,146
2026 06,053 4,788,423 -4.602,371 -21,826.517
2027 80.717 5.084.566 -4,884.189 +26.810.886
2026 67.829( / : 5.422,176 5,354,347 ~32,165,033
2029 58,989 . 5763.523 5,708,524 -37.871,557
2030 47,898 6,118,041 -6.070,143 -43.641,698
2031 ’ 40.251 8.485.621 -6,455.370 -50,367.068
2032 33,824 6.857.460 5,823,636 -57.220.705
2033 28,424 7.281.223 -7.262.789 . -54,483.504
2034 23.8835 7.708.808 -7.685,622 -72,169.426
2035 20,072 8.083,789 -8,083.717 -80.233,143
2036 16.867 8.545.,331 +8.532.464 ~08,765.807
2037 14,174 8,960,581 -8.946 807 - -97.712.414
2038 11.911 9,327,958 -8.316.047 =107,028,482
2039 10,009 9,825,458 -2.815,449 T -116,843,910
2040 8,411 40,204,080 -10,192,669 -127,036.579
20414 7,088 10.619.400 ~10.812.421 . =137.640.000
2042 5.840 11,110,388 -11.104,448 -14B,753,440
2043 4,991 11,596,439 ’ -11,561.447 ~160,344,897
2044 4,194 12,067,833 . -12,063,639 172,408,538
2045 3.525 12,573.216 ' -12.569.681 ~184,978.227
2048 2,952 12,976,315 . ~12.973.354 © «197.951.560
2047 2.489 13,334,657 -13,332.168 -2211.283.748
2048 2,092 13,725,855 ~13.723.763 «225,007.511

2049 1,756 14,130,723 -14,128,955 -239.138.477
2050 o 14,528,882, -14.528.882 -253.586.359
2051 1} 14,942,760 14,842,790 766,608,148
2052 i} 15340312 -15.340.312 -283,849,461

2053 1] 15,732.051 -15,732.051 | -296.681.512
2054 ) 16,059,403 ~16.059.403 -315,740.915
2055 s} 16.390.027 -16.350.027 332,130,842
2056 i} 16723059 - -16,723.859 T 34,854,501

2057 o} 17,081,229 -17.081.228 -385,916.130
2058 [’} 17,401.872 -§7.401.872 383,318,002
2059 0 17,745.922 -17.745.922 -401.083.823
2050 o 18,003,412 -18.093.412 +418,157.335
2061 [s} 18,444,377 : -18.444.377 -137.601.712
2082 3} 18,708,851 -18,798,851 -458.400,563
2083 s} 19.156.871 -18.156.871 -475,557.433
2064 [+} 19,518,470 -19.518.470 -485,075.6803
2085 o 19.883.666 -19.883.686 . -514,959,589
20686 o] . 20252553 -20,252,553 -535212.142
2087 . a 25,016,153 -25.016.153 -580.228.206
2088 0 .25,438.348 . -25.438,348 «585.664.641
2088 o 25,880,740 +25.880,740 +611.525.361
2070 s} 3R JA0 ATR ne Aam A s
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO QURO
Estado de Pemambuca

ESTIMATIVA E COMPEN

DEMONSTRATIVO VIN

LRF, art, 4, § 2°, inciso V
- ST p

Taxa de ﬁscar'a:a';ac‘) de .

LE! DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS 2013
DEMONSTRATIVO CE METAS FISCAIS
SAGAO DA RENUNC|A DE RECEITAS
ANEXQ Xt

R$

i Elaboragao do Cadastro
Estabelacimantos Anistia Comeérclo 1.040 1,255 1.480 EonBmice
imposto Predial Descontos Goncedidos | Imobiliaros 12.800 14,600 16.500 Re‘”s“’"\’/g; E”B’a da
Imposto Termllorial Descontos Concedidos , |mobligrics 800 1.000 1,185 Recadaskamanic
' C
T
: Cadastro dos Prestadores
ISSQN Isencao Servicos 22,800 23,700 24,600 da Sarviges
TOTAL 34.488 37.222 38942 -
FONTE:




PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO OURD
Eslada de Pernambuco

LE! DE DIRETRIZES ORGAMEMTARIAS 2013
DEMONSTRATIVO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

ANEXQ XIV
i

DEMONSTRATIVO X !

LRF, art. 4°, § 29, Inciso V ) ) : )

EVENTO ' Ve 2aET '
Aumento Penmanente da Raceita 1.411.763
{-) Transfaréncias Constitucionais P 0
| (-} Transferénclas ap FUNDEB ) -539.455
Saldo Final do Aumento Permanente da Receita (I} ) 872.3C8
Redugdo Permanente de Despesa (1) 0
|__Margem Bruta (111} = {I+11) 872.308
Ssldo Utllizacdo da Margem Bruta (IV) 792.350
Novas DOCC 782.350]
Novas DOGCC geradas por PPP 0
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (1l -1V) 79.958]

FONTE: Relatario de Gestdo Fiscal

Mota: Previsio do aumento da arrecadagao do FUNDEB
Previsfio da redugfo da despesa total com o Pessoal

MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
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A estimativa da margem de Expansac das Despesas Obrigatdrias de Cardter Continuado tem por objetivo assegurar que néc havera
a criagie de despesas sem fontes de consisténcla de financlamento, As fontes de financiamenlo previsias para expansdo das

VIONIHVdSNVYYL vad 1vL1d0d

despesas sfo o aumento permanente da receita  a redugio de despesa de caratér continuado. O aumentc permanente da receita
assim como a expansdo das despesas foram previstas tomando por base o crescimento vegetativo da receita assim como o impacta
do indice de crescimento da despesa previsto em 5,47 pontos percentuais,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO OURC

Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO XV
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS
ANEXO XV

;. L SO s
ATIVIDADES LEGISLATIVAS
GESTAO ADMINISTRATIVA DO LEGISLATIVO

PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL

SUPERVISAD E COORDENAGAD SUPERICR

OVULGAGAD GFICIAL

DEFESA DO INTERESSE PUBLICO

GESTAD ADMINIBTRATIVA DOS CRGADS DG GOVERND
GESTAD FINANCEIRA E DRCAMENTARIA

CAPACITAGAD DE RECURSOS HUMARDS

GESTAQ DOS SEVICOS DE CONTROLE

GESTAQ DA RECEITA MUNICIPAL

PROTEGAO E APQIO ADS IDOSOS

PROTECAD AQ DEFICIENTE .

PROMOGAQ DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
APOIO AD DESENVOLVIMERTO COMUNITARIO

SERVICOS ASSISTENCIAIS ’

ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

PREVIDENCIA SOCIAL AQ SERVIDOR

PREVIDENC!A SOCIAL AQ INATIVO

PROMGGAD DE SAUDE

ASSISTENGIA MEDICA - AMBULATORIAL

ASSISTENCIA MEDICA - HOSPITALAR

FISCALIZAGAQ E INSPEGCAD SANITARIA

CONTROLE £ ERRADICAGAD DAS DOENGAS TRANSMISSIVEIS
ALIMENTAGAD SUPLEMENTAR PARA ESTUDANTES
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

FORMAGAC PEDAGOGICA

DESENVOLVIMENTO DO ENSINA DA CRIANGA .
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO P/ ERRADICAGAD DO ANALFABETISMO
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO ESPECIAL

PROMOGCAO E DIFUSAQ DA CULTURA LOCAL

PROMOGCAQ E DIFUSAQ DA CIDADANIA

PLANEJAMENTO URBANC

IMPLAMTAGAC DA INFRA-ESTRUTURA DA CIDADE

LIMPEZA PUBLICA

ILUMINAGAQD PUBLICA

PRAGAS, PARQUES E JARDINS

SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA

MELHORLA HABITACIONAL RURAL,

MELHORIA HABITACIONAL URBANA

IMPLANTACAD DE SANEAMENTO BASICO RURAL

MELHORIA DO SANEAMENTO BASICO RURAL

IMPLANTAGAO DE SANEAMENTO BASICO URBANC

MELHORIA DO BANEAMENTO BASICO URBAND

DEFESA CONTRA AS SECAS

PROTEGAD AD MEIQ AMBIENTE

FORTALECIMENTO DA PRODUCAC AGRICOLA
FORTALECIMENTO DA PECUARIA

PROTEGAO DA LAVOURA CONTRA DOENGAS E PRAGAS
PROTECAQ DO REBANHO CONTRA DOENGAS E PRAGAS
PROMOGAO DO COMERCIO DE PRODUTOS AGRICOLAS
INDUSTRIALIZAGAD DO MUNICIPIO

PRCMOGAD DO COMERCIQ LOCAL .

PROMOCAC DO DESENVOLVIMENTC TURISTICO DO MUNICIRIO
DISTRIBUIGAD DE ENERGIA ELETRICA

IMPLANTACAQ E MELHORAMENTO DAS ESTRADAS MUNICIPAIS
DESENVOLVIMENTO DG DESPORTC AMADOR

APOIO, INCENTIVO E PROMOGAQ DAS ATIVIDADES DE LAZER
PAGAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIARIOS

AMORTIZACAC DE DIVIDAS CONTRATADAS

PROVENTOS DE INATIVOS

PROVENTOS DE PENSIONISTAS

CONTRIBUICOES
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