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LEI Nº   544/2017 
 
 
 

“Dispõe sobre o Plano Plurianual de 
Governo do Município de Saloá, para o 
período de 2018 a 2021 e dá outras 
providências.” 

 
 
                  O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SALOÁ, Estado de Pernambuco, no 
uso das atribuições que o cargo lhe confere e de acordo com o disposto no art. 124, § 
1º, inciso I da Constituição do Estado de Pernambuco, faço saber que a Câmara dos 
Vereadores do Município de Saloá aprovou, e Eu sanciono a presente  Lei: 

 
 
Art. 1o.  Esta Lei institui o Plano Plurianual do Município de Saloá, Estado 

de Pernambuco, para o quadriênio de 2018 a 2021, em cumprimento ao disposto no art. 
165, § 1º, da Constituição Federal, estabelecendo para o período, os programas com os 
seus respectivos objetivos e metas, especificando projetos e atividades para as despesas 
de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duração 
continuada.  

 
Art. 2o. O Plano Plurianual para o período de 2018 a 2021 é instrumento de 

planejamento governamental que define diretrizes, objetivos e metas com o propósito 
de viabilizar a implementação e a gestão das políticas públicas, orientar a definição de 
prioridades e auxiliar na promoção do desenvolvimento sustentável do Município. 

 
 
Art. 4o. O Plano Plurianual tem por objetivo garantir o direito e o acesso da 

população aos programas de trabalho do governo através de ações com definições de 
metas, que deverão ser consignadas nas Leis de Diretrizes Orçamentárias e nas Leis 
Orçamentárias Anuais.  

 
Art. 5o. Os Programas constantes do Plano Plurianual de 2018 a 2021 

estarão expressos nas leis orçamentárias anuais e nas leis de crédito adicional. 
 
Art. 6o.  Os orçamentos anuais, compatibilizados com o PPA 2018 a 2021 e 

com as respectivas leis de diretrizes orçamentárias, serão compatíveis com os 
programas e ações desenvolvidas pelo governo federal dos quais o município tenha 
participação na execução. 
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Art. 7o. A Lei de Diretrizes Orçamentárias de cada exercício indicará as 
ações prioritárias a serem incluídas no programa de trabalho da proposta orçamentária 
para o exercício seguinte, extraídos deste plano. 

 
Art. 8o. A Proposta Orçamentária será elaborada com base nos programas 

constantes dos anexos desta Lei e a sua inclusão observará o montante de Receita 
efetivamente prevista para cada exercício. 

 
Art. 9o. Os projetos constantes do orçamento anual não executados no 

exercício poderão ser transferidos para a proposta orçamentária do exercício seguinte, 
desde que haja recursos suficientes para a cobertura da despesa.  

 
Art. 10. A exclusão ou a alteração de programas constantes desta Lei ou a 

inclusão de novos programas serão propostas pelo Poder Executivo, por meio de 
projeto de lei específico.  

 
Parágrafo Único. Fica o Poder Executivo autorizado a introduzir 

modificações no presente plano plurianual, no que respeitar aos objetivos, às ações e às 
metas programadas para o período abrangido, nos casos de: 

 
I – alteração de indicadores de programas; 
II – inclusão, exclusão ou alteração de ações e respectivas metas, 
exclusivamente nos casos em que tais modificações não envolvam aumento 
nos recursos orçamentários. 

 
Art. 11. O Poder Executivo enviará à Câmara de Vereadores, até o dia 15 

de abril de cada exercício, relatório de avaliação do Plano Plurianual. 
 

Parágrafo Único – O relatório conterá, no mínimo: 
 
I – avaliação do comportamento das variáveis macroeconômicas que 

embasaram a elaboração do Plano, explicitando, se for o caso, as 
razões das diferenças verificadas entre os valores previstos e 
observados; 

II – demonstrativo, por programa, da execução física e financeira do 
exercício anterior e a acumulada; 

III – demonstrativo, por programa e para cada indicador, do índice 
alcançado ao término do exercício, comparado com o índice final 
previsto; 

IV – avaliação, por programa, da possibilidade de alcance do índice final 
previsto para cada indicador e de cumprimento das metas físicas e da 
previsão de custos para cada ação, relacionando, se for o caso, 
medidas corretivas necessárias. 

 

Art. 12.  O Poder Executivo manterá sistema de informações para apoio à 
gestão do Plano, que será atualizado permanentemente e abrangerá a execução 
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financeira dos Programas e Ações, o alcance das metas e o acompanhamento dos 
indicadores. 

 
Parágrafo único.  O Poder Executivo disponibilizará de forma estruturada 

e organizada na Internet informação sobre a implementação e o acompanhamento do 
PPA 2018-2021, e, de forma consolidada, anualmente. 

 
Art. 13.  Considera-se revisão do Plano Plurianual para o período 2018 a 

2021 a inclusão, a exclusão ou a alteração de Programas e ações. 
 

§ 1o. A revisão de que trata o caput, ressalvado o disposto nos §§ 3o e 
4o deste artigo, será proposta pelo Poder Executivo por meio de projeto de lei. 
 

§ 2o. Considera-se alteração de Programa a inclusão, a exclusão ou a 
alteração de Ações, Objetivos e Metas incluídas em cada programa. 

  
§ 3o. O Poder Executivo, para compatibilizar as alterações promovidas pelas 

leis orçamentárias anuais e pelas leis de crédito adicional, deverá: 
I - alterar o Valor Global do Programa; 
II - incluir, excluir ou alterar ações de cada programa;  
III - adequar as vinculações entre ações orçamentárias e os Programas; e  
IV - incluir, excluir ou alterar Metas; 
  
§ 4o. O Poder Executivo fica autorizado a incluir, excluir ou alterar as 

informações gerenciais e os seguintes atributos:  
I - Indicador;  
II - Valor da ação;  
III - Meta de caráter qualitativo, cuja implementação não impacte a 

execução da despesa orçamentária; e 
IV - Órgão Responsável. 
 
§ 5o. As modificações efetuadas nos termos dos §§ 3o e 4o deverão ser 

informadas à Comissão de Finanças e Orçamento da Câmara Municipal.  
 

Art. 14 – Esta Lei  entra  em vigor a partir  do dia 1º de janeiro de 2018. 
  

                              Gabinete do Prefeito, em 05 de dezembro de 2017. 
 
 
                               

Manoel Ricardo de Andrade Lima Alves 
                                                             Prefeito        
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

CÓDIGO TÍTULOS

2018 2019 2020 2021

1000.00,00 RECEITAS CORRENTES 51.198.000,00        53.801.350,00     54.126.490,00    57.681.550,00     

1100.00.00 RECEITA TRIBUTÁRIA 2.070.300,00          2.500.000,00       2.580.000,00      2.800.000,00       

1200.00.00 CONTRIBUIÇÕES 1.359.000,00          1.600.000,00       1.700.000,00      1.800.000,00       

1300.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 830.600,00             950.000,00          960.000,00         990.000,00          

1600.00.00 RECEITA DE SERVIÇOS 60.000,00               80.000,00            80.000,00           80.000,00            

1700.00.00 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 46.715.200,00        48.471.350,00     48.586.490,00    51.611.550,00     

1900.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 162.900,00             200.000,00          220.000,00         400.000,00          

2000.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 13.762.000,00        14.060.000,00     14.260.000,00    14.070.000,00     

2200.00.00 ALIENAÇÃO DE BENS 50.000,00               60.000,00            60.000,00           70.000,00            

2400.00.00 TRANSFERÊNCIAS DE  CAPITAL 13.712.000,00        14.000.000,00     14.200.000,00    14.000.000,00     

7000.00.00 RECEITAS CORRENTES INTRA ORÇAMENTÁRIAS 3.005.000,00          3.500.000,00       3.600.000,00      4.100.000,00       

7200.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 3.005.000,00          3.500.000,00       3.600.000,00      4.100.000,00       

T O T A L....................... 67.965.000,00        71.361.350,00     71.986.490,00    75.851.550,00     

PLANO PLURIANUAL

RECEITAS ESTIMADAS
Anexo I

EXERCÍCIO
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PERÍODO: 2018/2021

0001 - Atividades Legislativas

00100 - PODER LEGISLATIVO

01 - Legislativa

031 - Ação Legislativa

1 - Projeto 0001 - Aquisição de Veículos

Unidade 2 anos

Tesouro

Adquirir um veiculo para o Poder Legislativo. Oferecer condições de transporte aos servidores e
vereadores com mais rapidez e segurança. 

01/01/2018 31/12/2021

Servidores Unidades Adquiridas

5% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

1 1 0 0 2

50.000,00 52.490,00 0,00 0,00 102.490,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0001 - Atividades Legislativas

00100 - PODER LEGISLATIVO

01 - Legislativa

031 - Ação Legislativa

2 - Atividade 0001 - Treinamento e Capacitação de Servidores e Vereadores

Percentual 4 anos

Tesouro

Capacitar vereadores e servidores para melhor desempenho
das suas funções.   

Encaminhar vereadores e servidores para participarem de
cursos e treinamentos,  principalmente nas escolas do
governo.

01/01/2018 31/12/2021

População Servidores Beneficiados

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

12.000,00 12.600,00 13.400,00 14.280,00 52.280,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0001 - Atividades Legislativas

00100 - PODER LEGISLATIVO

01 - Legislativa

031 - Ação Legislativa

2 - Atividade 0002 - Manutenção do Legislativo Municipal

Percentual 4 anos

Tesouro

Manter em funcionamento os serviços administrativos da
Câmara Municipal.

Um maior controle interno dos serviços administrativos da
câmara com maior eficiência.

01/01/2018 31/12/2021

Servidores Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

605.000,00 635.080,00 676.360,00 720.320,00 2.636.760,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0001 - Atividades Legislativas

00100 - PODER LEGISLATIVO

01 - Legislativa

031 - Ação Legislativa

2 - Atividade 0003 - Manutenção das Atividades de Cerimonial

Percentual 4 anos

Tesouro

- Manter as atividades do cerimonial da Câmara. - Efetuar a manutenção das atividades do cerimonial da
Câmara.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.900,00 43.580,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0001 - Atividades Legislativas

00100 - PODER LEGISLATIVO

01 - Legislativa

031 - Ação Legislativa

2 - Atividade 0004 - Pagamento dos Subsídios dos Vereadores

Percentual 4 anos

Tesouro

Legislar sobre matéria de competência do Município
exercendo sua atribuição e controle dos Atos do Poder
Executivo, manter em pleno funcionamento o Poder
Legislativo para cumprimento das suas funções.

Realizar as sessões ordinárias no exercício para deliberar
sobre vários assuntos de interesse público.

01/01/2018 31/12/2021

Vereadores Pagamento Devido

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

1.081.000,00 1.134.730,00 1.208.490,00 1.287.030,00 4.711.250,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0002 - Gestão Administrativa da Câmara

00100 - PODER LEGISLATIVO

01 - Legislativa

031 - Ação Legislativa

1 - Projeto 0002 - Edificações para o Legislativo Municipal

Unidade 1 anos

Tesouro

Melhoria no espaço físico da Câmara. Oferecer ao servidores e vereadores melhores condições de
trabalho.

01/01/2018 31/12/2021

População Melhoria Implantada

100% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

01 0 0 0 1

45.000,00 47.230,00 50.310,00 53.570,00 196.110,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0001 - Atividades Legislativas

00100 - PODER LEGISLATIVO

01 - Legislativa

124 - Controle Interno

2 - Atividade 0005 - Controle Interno do Legislativo

Percentual 4 anos

Tesouro

Assegurar, nas informações contábeis, financeiras,
administrativas e operacionais, suas exatidão, confiabilidade
integridade e oportunidade;

I - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano
Plurianual, a execução dos programas de governo.
II - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto à
eficácia e eficiência, da gestão orçamentária, financeira, e
patrimonial.
III - Exercer o controle das operações de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres da União.
IV - Apoiar o controle externo no exercício de sua missão.

01/01/2018 31/12/2021

Vereadores Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

33.000,00 34.640,00 36.900,00 39.290,00 143.830,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0000 - Amortização de Dívidas Contratadas

00100 - PODER LEGISLATIVO

28 - Encargos Especiais

846 - Outros Encargos Especiais

2 - Atividade 0006 - Amortização e Encargos da Dívida com o INSS

Percentual 4 anos

Tesouro

Reduzir a dívida pública do município. Efetuar o pagamento da dívida.

01/01/2018 31/12/2021

Município Pagamento Devido

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

4.000,00 4.200,00 4.480,00 4.760,00 17.440,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0004 - Supervisão e Coordenação Superior

11100 - GABINETE DO PREFEITO

04 - Administração

122 - Administração Geral

1 - Projeto 0003 - Aquisição de um veículo para o Gabinete do Prefeito

Unidade 1 anos

Tesouro

Adquirir um veículo para o Gabinete do Prefeito.    Oferecer condições de transporte ao Prefeito com mais
rapidez e segurança.   

01/01/2018 31/12/2021

Prefeito e Vice-prefeito Unidades Adquiridas

100% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

1 1

0,00 31.490,00 0,00 0,00 31.490,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0004 - Supervisão e Coordenação Superior

11100 - GABINETE DO PREFEITO

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0007 - Manutenção das Atividades do Gabinete do Prefeito

Percentual 4 anos

Tesouro

- Estruturação dos serviços do Gabinete, através do custeio
de despesas fixas, despesas de manutenção e de
contratação de recursos humanos, visando o
desenvolvimento de ações contínuas oportunizando o
reordenamento do Gabinete do Prefeito.

Modernizar e agilizar os serviços através de aquisição de
materiais, equipamentos de informática, mobiliário, aquisição
ou locação de veículos, contratação de recursos humanos,
contratação de consultoria para defesa de assuntos de
interesse do municipio, etc.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

648.300,00 680.530,00 724.760,00 771.860,00 2.825.450,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0004 - Supervisão e Coordenação Superior

11100 - GABINETE DO PREFEITO

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0008 - Manutenção da Contribuição para o IBAM, CODEAM, AMUPE e CMN

Percentual 4 anos

Tesouro

Integração e Assessoria.    Contribuir anualmente com o IBAM e  mensalmente com a
CODEAM, AMUPE e CNM.   

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

30.000,00 31.490,00 33.540,00 35.720,00 130.750,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0005 - Divulgação Oficial

11100 - GABINETE DO PREFEITO

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0009 - Divulgação de Programas, Obras, Serviços e Publicidade dos Atos
Administrativos

Percentual 4 anos

Tesouro

Tornar a administração transparente. Levar a público através de informação por rádio, jornal,
televisão e carro de som, a divulgação das ações, programas
e atos do governo municipal.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

203.000,00 213.090,00 226.940,00 241.690,00 884.720,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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assinado por: idU
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

11100 - GABINETE DO PREFEITO

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0010 - Manutenção das Atividades da  Coordenadoria  da Mulher

Percentual 4 anos

Tesouro

Elaborar e executar programas e projetos de combate a todas
as formas de discriminação e preconceitos praticados contra
a mulher. 

Assessorar, propor, apoiar, executar ações e políticas
públicas voltadas para a mulher e a defesa de seus direitos.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

85% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

21.000,00 22.050,00 23.470,00 24.990,00 91.510,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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assinado por: idU
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

11100 - GABINETE DO PREFEITO

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0011 - Manutenção das Atividades do Cerimônial

Percentual 4 anos

Tesouro

- Manter as atividades do cerimonial da Câmara. - Efetuar a manutenção das atividades do cerimonial da
Câmara.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

11.000,00 11.550,00 12.290,00 13.090,00 47.930,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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assinado por: idU
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

11100 - GABINETE DO PREFEITO

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0012 - Manutenção das Atividades do Conselho da Mulher

Percentual 4 anos

Tesouro

Manter o Conselho da Mulher visando resguardar a
integridade da mulher.

 Promover políticas que visem eliminar a discriminação contra
a mulher e assegurar sua participação nas atividades
políticas, econômicas e culturais do país. 

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

80% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.900,00 43.580,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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assinado por: idU
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PERÍODO: 2018/2021

0014 - Promoção dos Direitos da Criança e do Adolescente

11100 - GABINETE DO PREFEITO

08 - Assistência Social

243 - Assistência a Criança e ao Adolescente

2 - Atividade 0013 - Manutenção, Coordenação e Controle das Atividades dos Conselhos
Tutelares

Percentual 4 anos

Tesouro

- Executar ações na área de promoção e proteção a criança e
aos adolescentes.

- Prestar atendimento e acolhimento a crianças e
adolescentes;
- Participar de conferências, seminários e promoção de
campanhas educativas.

01/01/2018 31/12/2021

Crianças e Adolescentes Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

115.500,00 121.260,00 129.130,00 137.510,00 503.400,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0014 - Promoção dos Direitos da Criança e do Adolescente

11100 - GABINETE DO PREFEITO

08 - Assistência Social

243 - Assistência a Criança e ao Adolescente

2 - Atividade 0014 - Manutenção das Atividades Administrativas do Fundo Municipal da Criança
e do Adolescente

Percentual 4 anos

Tesouro

Prevenir situações de risco, por meio do desenvolvimento de
potencialidades e o fortalecimento de vínculos familiares e
comunitários à criança e ao adolescente que vive em situação
de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privação
e/ou fragilização de vínculos afetivos, relacionais e de
pertencimento social.

Manutenção dos serviços de Proteção Social Básica, através
de custeio de despesas fixas, despesas de manutenção e de
contratação de recursos humanos capacitados na área,
objetivando o desenvolvimento de ações contínuas.

01/01/2018 31/12/2021

Crianças e Adolescentes Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

320.000,00 335.910,00 357.750,00 380.990,00 1.394.650,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0014 - Promoção dos Direitos da Criança e do Adolescente

11100 - GABINETE DO PREFEITO

08 - Assistência Social

243 - Assistência a Criança e ao Adolescente

2 - Atividade 0015 - Manutenção de cursos profissionalizantes

Percentual 4 anos

Tesouro

Oferecer oportunidade de inserção social aos adolescentes
entre 15 e 17 anos em situação de vulnerabilidade.

Atingir 100% dos adolescentes em situação de
vulnerabilidade.

01/01/2018 31/12/2021

Crianças e Adolescentes Manutenção

5% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

8.000,00 8.400,00 8.940,00 9.520,00 34.860,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0014 - Promoção dos Direitos da Criança e do Adolescente

11100 - GABINETE DO PREFEITO

08 - Assistência Social

243 - Assistência a Criança e ao Adolescente

2 - Atividade 0016 - Manutenção de Programas de Estágios Remunerados

Percentual 4 anos

Tesouro

Oferecer trabalho remunerado a menores fora do horário
escolar.   

Oferecer estágios para 20 (vinte) crianças no  ano, nas
diversas atividades desenvolvidas pelos órgãos municipais.  

01/01/2018 31/12/2021

Adolescentes Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

30.000,00 31.490,00 33.540,00 35.720,00 130.750,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0014 - Promoção dos Direitos da Criança e do Adolescente

11100 - GABINETE DO PREFEITO

08 - Assistência Social

243 - Assistência a Criança e ao Adolescente

2 - Atividade 0017 - Apoio ao adolescente em situação de risco

Percentual 4 anos

Tesouro

Oferecer apoio aos adolescentes em situação de
vulnerabilidade

Garantir  apoio a 100% (cem por cento) das Crianças e
Adolescentes em situação de vulnerabilidade e risco social.
Proporcionando melhorias na situação social.

01/01/2018 31/12/2021

Adolescentes Manutenção

5% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

55.000,00 57.730,00 61.490,00 65.480,00 239.700,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0014 - Promoção dos Direitos da Criança e do Adolescente

11100 - GABINETE DO PREFEITO

08 - Assistência Social

243 - Assistência a Criança e ao Adolescente

2 - Atividade 0018 - Manutenção das Atividades Desenvolvidas para apoio a Criança e ao
Adolescente

Percentual 4 anos

Tesouro

Desenvolver atividades voltadas a proteção e sociabilização
de crianças/adolescentes do município, promovendo ações
sócio educativas, culturais e de lazer, no período
extra-escolar, através de trabalhos preventivos com essas
crianças/adolescentes que ainda não se encontram em
situação de risco social, como atividades lúdicas, recreativas
e culturais.

Atender a 100% das crianças e adolescentes em situação de
risco social no município.

01/01/2018 31/12/2021

Crianças e Adolescentes Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

85.000,00 89.220,00 95.030,00 101.210,00 370.460,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0014 - Promoção dos Direitos da Criança e do Adolescente

11100 - GABINETE DO PREFEITO

08 - Assistência Social

243 - Assistência a Criança e ao Adolescente

2 - Atividade 0019 - Manutenção das Atividades do Programa Sócio Educativo em Meio Aberto

Percentual 4 anos

Tesouro

Oferecer atividades sócio-educativas à crianças e
adolescentes em situação de vulnerabilidade.

Oferecer atividades a 100% das crianças e adolescentes em
situação de vulnerabilidade.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

5% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

38.000,00 39.900,00 42.480,00 45.240,00 165.620,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
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nload/6-20240119150727.pdf
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PERÍODO: 2018/2021

0014 - Promoção dos Direitos da Criança e do Adolescente

11100 - GABINETE DO PREFEITO

08 - Assistência Social

243 - Assistência a Criança e ao Adolescente

2 - Atividade 0020 - Manutenção do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Criança e do
Adolescente CMDCA

Percentual 4 anos

Tesouro

Prevenir situações de risco, por meio do desenvolvimento de
potencialidades e o fortalecimento de vínculos familiares e
comunitários à criança e ao adolescente que vive em situação
de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privação
e/ou fragilização de vínculos afetivos, relacionais e de
pertencimento social.

Manutenção dos serviços de Proteção Social Básica, através
de custeio de despesas fixas, despesas de manutenção e de
contratação de recursos humanos capacitados na área,
objetivando o desenvolvimento de ações contínuas.

01/01/2018 31/12/2021

Crianças e Adolescentes Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

28.000,00 29.400,00 31.300,00 33.330,00 122.030,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

11200 - SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO INSTITUCIONAL.

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0021 - Manutenção das Atividades da Secretaria de Governo e Articulação
Institucional

Percentual 4 anos

Tesouro

Coordenar e supervisionar as ações administrativas da
secretaria, gerindo seus recursos humanos, serviços e
equipamentos.

Manutenção dos serviços da secretaria, através de custeio de
despesas fixas e despesas de manutenção, objetivando o
desenvolvimento de ações contínuas.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

194.900,00 204.590,00 217.890,00 232.050,00 849.430,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

11200 - SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO INSTITUCIONAL.

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0022 - Manutenção das atividades do Portal de Transparência.

Percentual 4 anos

Tesouro

- Manter as atividades do cerimonial da Câmara. - Efetuar a manutenção das atividades do cerimonial da
Câmara.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

47.000,00 49.350,00 52.550,00 55.960,00 204.860,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
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PERÍODO: 2018/2021

0006 - Defesa do Interesse Público

11300 - PROCURADORIA MUNICIPAL

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0023 - Manutenção da Procuradoria  Municipal

Percentual 4 anos

Tesouro

Oferecer o assessoramento necessário.    Diminuição das falhas formais dos atos administrativos.   

01/01/2018 31/12/2021

Município Manutenção

80% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

94.000,00 98.690,00 105.080,00 111.920,00 409.690,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
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PERÍODO: 2018/2021

0010 - Gestão dos Serviços de Controle

11400 -  SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

04 - Administração

124 - Controle Interno

2 - Atividade 0024 - Manutenção e Coordenação dos Serviços do Controle Interno

Percentual 4 anos

Tesouro

Manter e coordenar o sistema de controle interno através do
custeio de despesas fixas, despesas de manutenção e de
contratação de recursos humanos capacitados na área,
objetivando o desenvolvimento de ações contínuas para
avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano
Plurianual, execução dos programas de governo e dos
orçamentos do município comprovando a legalidade e
avaliando os resultados.

Auditar, orientar e fiscalizar os atos e fatos da administração
municipal.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

53.000,00 55.640,00 59.250,00 63.100,00 230.990,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

11500 -  SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0025 - Manutenção das Atividades Desenvolvidas pela Secretaria de
Administração

Percentual 4 anos

Tesouro

- Coordenar e supervisionar as ações administrativas da
secretaria, gerindo seus recursos humanos, serviços e
equipamentos;

- Adquirir materiais de consumo e contratar serviços de
terceiros destinados à  manutenção das atividades
específicas vínculadas às funções administrativas;
- Adquirir equipamentos na área de informática, assim como,
móveis e mobiliários e qualquer outro móvel, com a finalidade
de agilizar os serviços;
- Manutenção dos serviços de Coordenação e Controle dos
Serviços Administrativos, através de custeio de despesas
fixas, despesas de manutenção e de contratação de recursos
humanos capacitados na área, objetivando o desenvolvimento
de ações contínuas;

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

1.715.000,00 1.800.250,00 1.917.250,00 2.041.870,00 7.474.370,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

11500 -  SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0026 - Manutenção das Atividades de Assessoramento

Percentual 4 anos

Tesouro

Oferecer o assessoramento necessário.    Diminuição das falhas formais dos atos administrativos.   

01/01/2018 31/12/2021

Município Manutenção

10% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

164.300,00 172.460,00 183.680,00 195.620,00 716.060,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

11500 -  SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0027 - Manutenção, Coordenação e Controle dos Serviços do Departamento de
Recursos Humanos

Percentual 4 anos

Tesouro

Manutenção dos serviços do Departamento de Pessoal,
através de custeio de despesas fixas, despesas de
manutenção e de contratação de recursos humanos
capacitados na área, objetivando o desenvolvimento de ações
contínuas;

- Proporcionar 100% (cem por cento) de funcionamento das
atividades do Departamento para maior controle e mais
eficiência nos servicos públicos;
- Aquisição de software para implantação do cadastro e
arquivo documental de servidores;
- Realizar recadastramento de servidores municipais.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

73.000,00 76.640,00 81.630,00 86.910,00 318.180,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0009 - Capacitação de Recursos Humanos

11500 -  SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0028 - Capacitação de Servidores Públicos

Percentual 4 anos

Tesouro

- Viabilizar oportunidades de acesso ao conhecimento e
aperfeiçoamento e treinamento de servidores das diversas
áreas administrativas do Município, com ênfase em
atendimento ao cidadão e racionalização de procedimentos.

Encaminhar servidores para participarem de cursos e
treinamentos para a melhoria da sua capacitação funcional,
especialmente nas escolas de governo.  

01/01/2018 31/12/2021

Servidores Servidores Beneficiados

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

6.000,00 6.300,00 6.710,00 7.140,00 26.150,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0000 - Proventos de Inativos

11500 -  SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

28 - Encargos Especiais

846 - Outros Encargos Especiais

2 - Atividade 0029 - Contribuição Complementar para Cobertura do Déficit Técnico do RPPS

Percentual 4 anos

Tesouro

Complementação para pagamentos dos servidoes inativos. Oferecer Previdência ao servidor público.

01/01/2018 31/12/2021

Inativos e Pensionistas Benefícios Concedidos

80% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

5.000,00 5.250,00 5.590,00 5.950,00 21.790,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
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nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0000 - Pagamento de Precatórios Judiciários

11500 -  SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

28 - Encargos Especiais

846 - Outros Encargos Especiais

2 - Atividade 0030 - Pagamento de Precatórios Judiciários

Percentual 4 anos

Tesouro

Realizar o pagamento de precatórios judiciários já recebidos,
obedecendo a ordem cronológica.

Reduzir a dívida pública municipal com o pagamento de
precatórios.

01/01/2018 31/12/2021

Município Pagamento Devido

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

50.000,00 52.490,00 55.900,00 59.530,00 217.920,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0000 - Programa de Formação do Patrimônio do Servidor Público

11500 -  SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

28 - Encargos Especiais

846 - Outros Encargos Especiais

2 - Atividade 0031 - Contribuição do Município para o PASEP

Percentual 4 anos

Tesouro

Efetuar o pagamento das obrigações patronais relativas ao
PASEP.   

Contribuir para a formação do patrimônio do servidor público
municipal.   

01/01/2018 31/12/2021

Servidores Pagamento ao PASEP

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

619.000,00 649.760,00 692.000,00 736.980,00 2.697.740,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0000 - Obrigações Previdenciárias - Patronais

11500 -  SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

28 - Encargos Especiais

846 - Outros Encargos Especiais

2 - Atividade 0032 - Encargos com Institutos de Previdência

Percentual 4 anos

Tesouro

Efetuar o pagamento das obrigações patronais relativa aos
Fundos de Previdência.   

Oferecer previdência ao servidor público.    

01/01/2018 31/12/2021

Servidores Pagamento Devido

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

850.000,00 892.240,00 950.240,00 1.012.010,00 3.704.490,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
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nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0000 - Amortização de Dívidas Contratadas

11500 -  SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

28 - Encargos Especiais

846 - Outros Encargos Especiais

2 - Atividade 0033 - Amortização da Dívida com o INSS, FGTS e Órgãos Previdenciários

Percentual 4 anos

Tesouro

Reduzir a Dívida Pública do Município.    Efetuar o pagamento da dívida.    

01/01/2018 31/12/2021

População Pagamento Devido

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

702.000,00 736.890,00 784.800,00 835.790,00 3.059.480,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
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nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0000 - Pagamento de Precatórios Judiciários

11500 -  SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

28 - Encargos Especiais

846 - Outros Encargos Especiais

2 - Atividade 0034 - Pagamento de Indenizações

Percentual 4 anos

Tesouro

Manter o pagamento de 100% das indenizações. Pagar 100% das indenizações devidas.

01/01/2018 31/12/2021

Município Pagamentos de Sentenças

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.910,00 43.590,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
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assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0000 - Amortização de Dívidas Contratadas

11600 - SECRETARIA DE FINANÇAS

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0035 - Amortização de Dívidas  e  parcelamentos

Percentual 4 anos

Tesouro

Reduzir a dívida pública do município. Efetuar o pagamento da dívida.

01/01/2018 31/12/2021

População Pagamento Devido

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

25.000,00 26.240,00 27.950,00 29.760,00 108.950,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
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assinado por: idU
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

11600 - SECRETARIA DE FINANÇAS

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0036 - Manutenção das Atividades de Coordenação e Controle da Secretaria de
Finanças

Percentual 4 anos

Tesouro

Manutenção dos serviços do Departamento de Pessoal,
através de custeio de despesas fixas, despesas de
manutenção e de contratação de recursos humanos
capacitados na área, objetivando o desenvolvimento de ações
contínuas;

- Proporcionar 100% (cem por cento) de funcionamento das
atividades do Departamento para maior controle e mais
eficiencia nos servicos públicos;
- Aquisição de software para implantação do cadastro e
arquivo documental de servidores;
- Realizar recadastramento de servidores municipais.

01/01/2018 31/12/2021

Servidores Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

354.000,00 371.600,00 395.750,00 421.460,00 1.542.810,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0008 - Gestão Financeira e Orçamentária

11600 - SECRETARIA DE FINANÇAS

04 - Administração

123 - Administração Financeira

2 - Atividade 0037 - Manutenção, Coordenação e Controle das Atividades Financeiras,
Orçamentárias e Contábeis

Percentual 4 anos

Tesouro

- Manter a estrutura da Secretaria no que se refere às
despesas de custeio, pessoal e outras necessárias ao bom
funcionamento da mesma;
- Estruturação física e mobiliária objetivando a dinamização
dos trabalhos da Secretaria;
- Treinamento dos servidores da secretaria para melhoria da
qualidade dos serviços;
- Contratar serviços de consultoria de empresas
especializadas para atuar na orientação técnica-contábil.

Proporcionar 100% (cem por cento) de funcionamento das
atividades do Departamento para maior controle e mais
eficiência nos servicos públicos.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

185.000,00 194.200,00 206.820,00 220.250,00 806.270,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
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assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

9999 - Reserva de Contingência

11600 - SECRETARIA DE FINANÇAS

99 - Reserva de Contingência

999 - Reserva de Contingência

9 - Reserva de Contingência 0001 - Reserva de Contingência

Percentual 4 anos

Tesouro

- Formar reservas financeiras para cobertura de passivos
contingentes.

- Atender ao dispositivo na Lei Complementar n. 101.

01/01/2018 31/12/2021

Município Recursos Reservados

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

996.500,00 1.046.030,00 1.114.020,00 1.186.430,00 4.342.980,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
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assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0011 - Gestão da Receita Municipal

11600 - SECRETARIA DE FINANÇAS

04 - Administração

129 - Administração de Receitas

2 - Atividade 0038 - Manutenção das Atividades do Departamento de Administração Tributária

Percentual 4 anos

Tesouro

- Executar atividades que visem o aumento da arrecadação
municipal, buscando maior eficácia no trabalho.
- Coordenar o cumprimento da legislação tributária e atualizar
o código tributário com a promoção de debates e estudos,
visando sua adequação às mudanças econômicas e sociais
do Município;

- Aumentar a arrecadação e diminuir a inadimplência.
- Implantação de Sistema de Controle e Fiscalização da
Arrecadação de Receitas;
- Criar mecanismos de fiscalização, através de cadastro,
atualização, readequação e informatização do sistema de
arrecadação nos setores: Imobiliário; ISSQN, ITBI, ICMS e
alvará, feira livre, cemitério da sede e distritos, como também
os comerciantes e prestadores de serviços do município.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

90% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

69.500,00 72.960,00 77.700,00 82.750,00 302.910,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0011 - Gestão da Receita Municipal

11600 - SECRETARIA DE FINANÇAS

04 - Administração

129 - Administração de Receitas

2 - Atividade 0039 - Manutenção,Coordenação e Controle das Atividades de fiscalização e
arrecadação de receitas

Percentual 4 anos

Tesouro

Administrar as dívidas públicas internas e externas do
Município.

Buscar contabilizar, fiscalizar e arrecadar os tributos
municipais.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

20% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

67.000,00 70.340,00 74.910,00 79.760,00 292.010,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
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assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

11600 - SECRETARIA DE FINANÇAS

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0040 - Manutenção das Atividades Desenvolvidas pelo Fundo de Desenvolvimento
do Município de Saloá - FMDS

Percentual 4 anos

Tesouro

Manutenção dos serviços do Departamento de Pessoal,
através de custeio de despesas fixas, despesas de
manutenção e de contratação de recursos humanos
capacitados na área, objetivando o desenvolvimento de ações
contínuas;

- Proporcionar 100% (cem por cento) de funcionamento das
atividades do Departamento para maior controle e mais
eficiencia nos servicos públicos;
- Aquisição de software para implantação do cadastro e
arquivo documental de servidores;
- Realizar recadastramento de servidores municipais.

01/01/2018 31/12/2021

Servidores Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

23.000,00 24.150,00 25.710,00 27.380,00 100.240,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0045 - Implantação da Infra-Estrutura Da Cidade

11600 - SECRETARIA DE FINANÇAS

15 - Urbanismo

451 - Infra-Estrutura Urbana

1 - Projeto 0004 - Construção e Reforma de Praça no Município

Unidade 3 anos

Tesouro

Oferecer a população um local para o lazer , com
infra-estrutura adequada, dar um aspecto de embelezamento
a cidade, dando um visual agradável a população.

Construir Praças nas Ruas, Avenidas, Povoados e Distritos
do Município.

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Construída

100% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

1 1 1 3

400.000,00 0,00 447.170,00 476.240,00 1.323.410,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
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assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0045 - Implantação da Infra-Estrutura Da Cidade

11600 - SECRETARIA DE FINANÇAS

17 - Saneamento

451 - Infra-Estrutura Urbana

1 - Projeto 0005 - Construção de Pavimentação  em paralelepípedos no Município

Percentual 4 anos

Tesouro

Realizar ações que visem a construção de calçamento
visando melhorar as vias de tráfego na cidade.

Construir calçamento na cidade, vilas e povoados para
melhorias de condições urbanas.

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Construída

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

550.000,00 577.340,00 614.860,00 654.830,00 2.397.030,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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unicipal/dow
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assinado por: idU
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0041 - Manutenção das Atividades de Coordenaçã, Controle dos Serv.da
Secretaria de Ação Social e Cidadania

Percentual 4 anos

Tesouro

- Manter o funcionamento da secretaria. - Proporcionar 100% (cem por cento) de funcionamento das
atividades da Secretaria para maior controle e mais eficiência
nos serviços públicos de assistência social. 

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

396.000,00 415.690,00 442.700,00 471.470,00 1.725.860,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
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assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0042 - Realização de Conferências Municipais de Assistência Social

Percentual 4 anos

Tesouro

Atender as demandas apresentadas por Conselhos e órgãos
gestores municipais na realização de suas Conferências. 

Viabilizar a participação dos Delegados nas conferências
Estaduais e Nacional.

01/01/2018 31/12/2021

Servidores Benefícios Concedidos

5% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

14.200,00 14.910,00 15.880,00 16.900,00 61.890,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0004 - Supervisão e Coordenação Superior

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0043 - Manutenção do Departamento  de Ação Comunitária

Percentual 4 anos

Tesouro

Desenvolver ações que permitam acesso à políticas sociais
que garantam a educação, lazer e capacitação profissional,
estimulando dessa forma, a integração social no meio familiar
e comunitário, resgatando a auto estima, a auto confiança das
pessoas.

Manter em pleno funcionamento o departamento,
proporcionando melhores serviços a população.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

33.000,00 34.650,00 36.890,00 39.290,00 143.830,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0004 - Supervisão e Coordenação Superior

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

24 - Comunicações

722 - Telecomunicações

2 - Atividade 0044 - Implantação do Programa Cidade Digital

Percentual 4 anos

Tesouro

Modernizar a gestão e o acesso aos serviços públicos nos
municípios por meio da construção de redes de fibras óticas
que possibilitam a conexão entre os órgãos públicos, o
acesso da população a serviços de governo eletrônico e a
espaços de uso de internet.

Proporcionar a implantação do Programa Cidade Digital no
Município, Possibilitando o acesso gratuito à rede mundial de
computadores (internet).

01/01/2018 31/12/2021

População Melhoria Implantada

5% 95%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

20.000,00 21.000,00 22.360,00 23.800,00 87.160,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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assinado por: idU
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0045 - Manutenção, coordenação e controle das atividades a cargo de Fundo
Municipal de Assistência Social

Percentual 4 anos

Tesouro

- Garantir ações estabelecidas por leis em cumprimento a
LOAS.

- Executar 100% das ações propostas para a assistência
social em cumprimento a LOAS, com captação e repasse de
recursos fundo a fundo.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

438.500,00 460.300,00 490.220,00 522.080,00 1.911.100,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0012 - Proteção e Apoio aos Idosos

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

241 - Assistência ao Idoso

2 - Atividade 0046 - Manutenção das Atividades do Conselho do Idoso

Percentual 4 anos

Tesouro

Promover a sociabilidade, o envelhecimento ativo e saudável,
o fortalecimento de vínculos familiares e comunitários,
prevenindo o isolamento do idoso, bem como seu asilamento.

Promover o acesso aos serviços às pessoas idosas.

01/01/2018 31/12/2021

Idosos Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

14.000,00 14.700,00 15.640,00 16.660,00 61.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0015 - Proteção Social Básica

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

241 - Assistência ao Idoso

2 - Atividade 0047 - Manutenção das Ações de  Proteção Social Básica para Pessoa Idosa

Percentual 4 anos

Tesouro

Promover a sociabilidade, o envelhecimento ativo e saudável,
o fortalecimento de vínculos familiares e comunitários,
prevenindo o isolamento do idoso, bem como seu asilamento.

Promover o acesso aos serviços às pessoas idosas 

01/01/2018 31/12/2021

Idosos Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

8.000,00 8.400,00 8.950,00 9.520,00 34.870,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0015 - Proteção Social Básica

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

242 - Assistência ao Portador de Deficiência

2 - Atividade 0048 - Manutenção das Ações  de proteção Social Básica para  Pessoas  Portador
de Deficiência

Percentual 4 anos

Tesouro

- Promover acesso e garantia de direitos, através de ações
inclusivas, como forma de elevar a qualidade de vida e
acesso a bens e serviços;
- Promover acesso a permanência na escola,
preferencialmente até os 18 anos, através de políticas
setoriais como assistência social, saúde e educação.

- Manter em constante atendimento pessoas portadoras de
deficiencia física, auditiva e visual.  

01/01/2018 31/12/2021

Portadores de Deficiência Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

7.000,00 7.350,00 7.830,00 8.330,00 30.510,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0015 - Proteção Social Básica

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

244 - Assistência Comunitária

2 - Atividade 0049 - Manutenção das Atividades do BPC Escola

Percentual 4 anos

Tesouro

Garantir o acesso e a permanência na escola de crianças e
adolescentes com deficiência de 0 a 18 anos, que recebem o
Benefício de Prestação Continuada da Assistência Social
(BPC).

Criar condições para o desenvolvimento da autonomia,
participação social e emancipação da pessoa com deficiência.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Manutenção

5% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

8.000,00 8.400,00 8.960,00 9.520,00 34.880,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0015 - Proteção Social Básica

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

244 - Assistência Comunitária

2 - Atividade 0050 - Manutenção do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos -
SCFV

Percentual 4 anos

Tesouro

Buscar prevenir possíveis situações de risco da população em
geral, visando a melhoria da qualidade de vida da população.

Desenvolver um conjunto de ações a pessoas em situações
de vulnerabilidade social e violação de direitos.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

80% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

207.000,00 217.300,00 231.420,00 246.470,00 902.190,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0015 - Proteção Social Básica

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

244 - Assistência Comunitária

2 - Atividade 0051 - Manutenção das Atividades do Centro de Referência da Assistência Social -
CRAS/PAIF

Percentual 4 anos

Tesouro

Prevenir situações de risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades e fortalecimento de vínculos familiares e
comunitários.

Acolher famílias prestando atendimento psicossocial
encaminhamando a rede de proteção para fortalecimento de
vínculos.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

136.000,00 142.780,00 152.050,00 161.930,00 592.760,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0015 - Proteção Social Básica

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

244 - Assistência Comunitária

2 - Atividade 0052 - Manutenção das Atividades do Programa Primeira Infância - Criança Feliz

Percentual 4 anos

Tesouro

-Promover o desenvolvimento humano a partir do apoio e
acompanhamento do desenvolvimento infantil integral na
primeira infância. Isso é possível com visitas periódicas dos
profissionais de saúde e da vara da infância na casa dessa
população mais carente.

Promover o desenvolvimento integral das crianças na primeira
infância, considerando sua família e seu contexto de vida.

01/01/2018 31/12/2021

Crianças de Educação Infantil (0 a 5 anos) Manutenção

5% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

75.000,00 78.740,00 83.850,00 89.290,00 326.880,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0016 - Proteção Social Especial de Média Complexidade

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

244 - Assistência Comunitária

2 - Atividade 0053 - Manutenção das Atividades do Centro de Referência Especial da
Assistência Social - CREAS/PAEFI

Percentual 4 anos

Tesouro

Prevenir situações de risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades e fortalecimento de vínculos familiares e
comunitários.

Acolher famílias prestando atendimento psicossocial
encaminhamando a rede de proteção para fortalecimento de
vínculos.

01/01/2018 31/12/2021

Famílias Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

45.000,00 47.240,00 50.310,00 53.580,00 196.130,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0017 - Gestão Descentralizada  - SUAS

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

244 - Assistência Comunitária

2 - Atividade 0054 - Manutenção das Ações de Aprimoramento do Índice de Gestão
Descentralizada - IGD/SUAS

Percentual 4 anos

Tesouro

-	Aprimorar as Ações da Gestão do SUAS.
-	Apoiar o Conselho Municipal 
-	Manutenção da Vigilância Social 
-	Apoio financeiro a rede da Secretaria de Assistência 
Social. 

-	Executar manutenção nos equipamentos 
-	Executar manutenção nos aparelhos eletroeletrônicos.
-	Apoiar com 3% as despesas do CMAS
-	Monitorar a rede com a equipe da vigilância social  

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

50% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

29.000,00 30.450,00 32.420,00 34.520,00 126.390,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0018 - Gestão Descentralizada  do Programa Bolsa Família - IGDPBF

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

244 - Assistência Comunitária

2 - Atividade 0055 - Manutenção da Gestão Descentralizada do Programa Bolsa Família
(IGD-PBF)

Percentual 4 anos

Tesouro

Promover ações complementares que viabilizem a autonomia
financeira das famílias, bem como o fortalecimento da rede
sócio-assistêncial.

Promover o acesso aos serviços ofertados pela secretaria a
todas as famílias beneficiárias do programa.

01/01/2018 31/12/2021

Famílias Famílias Atendidas

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

134.000,00 140.680,00 149.810,00 159.560,00 584.050,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0019 - Ações Estratégicas  de Erradicação do Trabalho Infantil

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

244 - Assistência Comunitária

2 - Atividade 0056 - Manutenção das Ações Estratégicas do Programa de Erradicação do
Trabalho Infantil -  AE-PETI

Percentual 4 anos

Tesouro

Atender crianças e adolescentes de 07 à 15 anos, buscando
erradicar a mão-de-obra infantil.

Promover ações que visem proteger as crianças e
adolescentes do trabalho infantil.

01/01/2018 31/12/2021

Crianças e Adolescentes Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

17.000,00 17.850,00 19.010,00 20.230,00 74.090,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0020 - Benefícios  Socioassistênciais

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

244 - Assistência Comunitária

2 - Atividade 0057 - Distribuição de Material para recuperação de Moradia

Percentual 4 anos

Tesouro

Contribuir para recuperação da moradia. Atender 1.000 (mil) pessoas com distribuição de material de
construção para recuperação da casa própria.  

01/01/2018 31/12/2021

População Benefícios Concedidos

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.910,00 43.590,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0022 - Assistência Social Geral

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

244 - Assistência Comunitária

2 - Atividade 0058 - Manutenção das Ações para Melhoria da Qualidade de Vida da População
Carente

Percentual 4 anos

Tesouro

Distribuir gratuitamente agasalhos, colchões e cobertores. Atender 2.500 (duas mil e quinhentas) pessoas com
distribuição de agasalhos, colchões e cobertores.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

100.000,00 104.970,00 111.790,00 119.060,00 435.820,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0022 - Assistência Social Geral

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

244 - Assistência Comunitária

2 - Atividade 0059 - Distribuição de Cestas Básicas com Famílias Carentes

Percentual 4 anos

Tesouro

Minimizar a fome e a miséria.    Distribuir 1.000 (mil) cestas básicas com familias carentes
para combate a fome e a miséria.   

01/01/2018 31/12/2021

População Benefícios Concedidos

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

60.000,00 62.980,00 67.080,00 71.440,00 261.500,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0023 - Concessão de Benefícios Eventuais

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

244 - Assistência Comunitária

2 - Atividade 0060 - Realização de Sepultamento de Pessoas Carentes no Município

Percentual 4 anos

Tesouro

Doar ataúdes e oferecer transporte funeral para
sepultamentos.

Contribuir para realização de sepultamentos de pessoas
carentes oferecendo ataúdes  e transportes funeral.

01/01/2018 31/12/2021

População Benefícios Concedidos

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

32.000,00 33.590,00 35.780,00 38.100,00 139.470,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0023 - Concessão de Benefícios Eventuais

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

244 - Assistência Comunitária

2 - Atividade 0061 - Auxílio Financeiro para atendimento de vulnerabilidade Temporária

Percentual 4 anos

Tesouro

Conceder benefícios eventuais para famílias com renda per
capita igual ou inferior a meio salário mínimo e de acordo com
a situação de vulnerabilidade social mediante parecer técnico.

Beneficiar os indivíduos e às famílias com impossibilidade de
arcar por conta própria com situações causadas por
contingências sociais, cuja ocorrência provoca riscos e
fragiliza a manutenção das pessoas ou da unidade da família
e a sobrevivência de seus membros.

01/01/2018 31/12/2021

População Benefícios Concedidos

5% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

35.000,00 36.740,00 39.130,00 41.670,00 152.540,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0023 - Concessão de Benefícios Eventuais

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

244 - Assistência Comunitária

2 - Atividade 0062 - Assistência a Natalidade

Percentual 4 anos

Tesouro

Providenciar o envio de cestas compostas por produtos
voltados tanto para as Mães como para os Bebês. 

Garantir à assistência a natalidade as grávidas do município.

01/01/2018 31/12/2021

População Benefícios Concedidos

5% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

5.000,00 5.250,00 5.590,00 5.950,00 21.790,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0023 - Concessão de Benefícios Eventuais

11700 -  SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

08 - Assistência Social

244 - Assistência Comunitária

2 - Atividade 0063 - Atendimento as Vitimas de calamidade Pública

Percentual 4 anos

Tesouro

Garantir ações suplementares e provisórias, aos cidadãos e
famílias em virtude de calamidade pública.

Oferecer a população em estado de vulnerabilidade,
benefícios a fim de reverter a situação.

01/01/2018 31/12/2021

População Benefícios Concedidos

5% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.910,00 43.590,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0064 - Manutenção das Atividades e Coordenação e Controle dos Serv. da
Secretaria de Saúde

Percentual 4 anos

Tesouro

- Realizar ações que visem a coordenação e o controle da
assistência à saúde da população, através de serviços
regionalizados, do gerenciamento do Sistema Único de Saúde
no Município.

- Manutenção das Atividades de Coordenação e Controle dos
Serviços de Saúde, através de custeio de despesas fixas,
despesas de manutenção de recursos humanos capacitados
na área, objetivando o desenvolvimento de ações contínuas;

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

49.000,00 51.440,00 54.780,00 58.320,00 213.540,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0065 - Manutenção dos Serviços Administrativos do Fundo Municipal de Saúde

Percentual 4 anos

Tesouro

Dotar a Secretaria de Saúde de melhores condições para a
execução de suas atividades técnicas e administrativas.

Realizar as atividades de natureza financeira, e de pessoal,
transporte, comunicação, material e patrimônio, necessárias
ao desempenho do órgão.  

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

2.342.000,00 2.458.410,00 2.618.210,00 2.788.380,00 10.207.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

1 - Projeto 0006 - Aquisição de Veículo para a Atenção Primária

Unidade 4 anos

Tesouro

Equipar os serviços de saúde com veículos para transporte de
pacientes e das equipes de Saúde da Família.
Ofertar atendimento móvel a comunidades de difícil acesso,
com a utilização de Unidade Móvel Odontológica. 

Adquirir 02 ( dois) veículos para transporte dos profissionais
da atenção básica e 01 ( uma) Unidade Móvel Médico
Odontológica.

01/01/2018 31/12/2021

Servidores Unidades Adquiridas

5% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

01 01 01 01 4

100.000,00 104.970,00 111.790,00 119.060,00 435.820,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

1 - Projeto 0007 - Construção, Ampliação e Recuperação de Postos de Saúde

Unidade 3 anos

Tesouro

Dotar a rede de atenção básica do município de unidades de
saúde que atendam os padrões sanitários exigidos, com
características humanizadas e resolutivas, promovendo um
melhor atendimento a população e melhores  condições de
trabalho as equipes técnicas.

Construir 01 (um) UBS para atender a população assistida
pelo PSF Zulmira Alves de Souza e 01 (uma) Unidade da
Academia da Saúde. 

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Construída

100% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

01 01 01 3

400.000,00 419.880,00 447.170,00 0,00 1.267.050,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

1 - Projeto 0008 - Construção e Ampliação de Postos de Saúde na cidade e Zona Rural

Percentual 4 anos

Tesouro

Ampliação e melhoria da Rede Física das Unidades Básicas
de Saúde.

Construir  unidades de saúde;
Ampliar  unidades de saúde;
Colocar rampas e banheiros destinados às pessoas
portadoras de deficiência em 07 unidades de saúde;

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Construída

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

650.000,00 682.310,00 726.660,00 773.890,00 2.832.860,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

1 - Projeto 0009 - Aquisição de Móveis e Equipamentos  para as Unidades de Saúde

Unidade 4 anos

Tesouro

Melhorar a qualidade no atendimento aos usuários das
Unidades Básicas de Saúde, através de aquisição de
equipamentos e material permanente promovendo agilidade e
resolutividade no desenvolvimento das ações executas
diariamente.

Aquisição de equipamentos e material permanente para as 09
(nove) Unidades Básicas de Saúde.

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Equipada

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100 100 100 100 400

100.000,00 100.000,00 60.000,00 100.000,00 360.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0066 -  Manutenção de Núcleo de Apoio a Saúde da Família - NASF

Percentual 4 anos

Tesouro

Atuar de forma integrada com as equipes de Saúde da
Família ( ESF), com o programa Academia da Saúde, na
construção conjunta de projetos terapêuticos  ampliando e
qualificando as intervenções no território e na saúde de
grupos populacionais, podendo essas ações de saúde serem
Intersetoriais , com foco prioritário na prevenção e promoção
da saúde.

Atender 100% ( cem por cento) da população referenciada
pelas Unidades de Saúde da Família.
Manter os serviços do NASF, através do custeio de ações
necessárias à execução do programa, bem como a
contratação de profissionais.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

179.000,00 187.910,00 200.120,00 213.110,00 780.140,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0067 - Manutenção do Programa Academia da Saúde

Percentual 4 anos

Tesouro

Promover a saúde e produção do cuidado com infraestrutura,
equipamentos e profissionais qualificados. Como ponto de
atenção no território, complementam o cuidado integral e
fortalece as ações de promoção da saúde em articulação com
outros programas e ações de saúde, como: a Estrategia da
Saúde da Família, os núcleos de Apoio a Saúde da Família e
a Vigilância em Saúde.

Manutenção dos serviços da Academia da Saúde, através do
custeio de ações e manutenção predial, bem como a
contratação de profissionais.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

30.000,00 31.490,00 33.540,00 35.720,00 130.750,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0068 - Manutenção, Coordenação e Controle  dos Serviços de Saúde

Percentual 4 anos

Tesouro

Fortalecer as politicas estratégicas de atenção a saúde no
âmbito individual e coletivo que abranjam a promoção e a
proteção da saúde, a prevenção de agravos, o diagnostico, o
tratamento, a reabilitação e a manutenção da saúde.

Desenvolver as estratégias inerentes a cada programa de
saúde dentro da atenção básica.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

240.000,00 251.940,00 268.310,00 285.730,00 1.045.980,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0069 - Realizações de Convênio com a Fundação IMIP e Hospital do Cancer

Percentual 4 anos

Tesouro

Promover o programa de controle da natalidade, e garantir o
atendimento médico e/ou hospitalar a pacientes enviados pelo
município.

Assinar convênios para proporcionar o atendimento de
crianças no IMIP e portadores de câncer no Hospital do
Câncer, bem como manter o programa de controle da
natalidade pela BENFAM.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.910,00 43.590,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0070 - Manutenção das Atividades das Unidades Básicas de Saúde ( UBS)

Percentual 4 anos

Tesouro

Fortalecer as politicas estratégicas de atenção à saúde no
âmbito individual e coletivo que abrangem a promoção e a
proteção da saúde, a prevenção de agravos , o diagnóstico, o
tratamento, a reabilitação e a manutenção das unidades de
saúde.

Desenvolver estratégias inerentes a cada Programa de Saúde
dentro da atenção básica.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

829.000,00 870.230,00 926.780,00 987.010,00 3.613.020,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0071 - Manutenção do Programa de Saúde Bucal

Percentual 4 anos

Tesouro

Garantir as ações de promoção , prevenção e recuperação da
saúde bucal da população, reorganizando a prática e a
qualidade das ações e serviços oferecidos, com ampliação do
acesso ao tratamento odontológico gratuito à população. 

Manter os serviços do Programa Saúde Bucal, através do
custeio de ações e manutenção de equipamentos, bem como
a contratação de profissionais.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

383.000,00 402.050,00 428.170,00 456.000,00 1.669.220,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0072 - Manutenção do Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da
Atenção Básica - PMAQ

Percentual 4 anos

Tesouro

Incentivar as equipes da atenção básica a melhorar a
qualidade dos serviços ofertados aos cidadãos do território,
que inclui um conjunto de estratégias de qualificação,
acompanhamento e avaliação do trabalho das equipes de
saúde.

Adquirir 100% dos indicadores estipulados pelo Ministério da
Saúde para a avaliação do Programa.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

85% 95%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

702.000,00 736.910,00 784.800,00 835.800,00 3.059.510,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0073 - Realização de Exames Médicos através de Consórcio  - CODEAM

Percentual 4 anos

Tesouro

Firmar parcerias com organizações da Sociedade Civil sem
fins lucrativos para a realização de ações de interesse social
em suas áreas de atuação.

Atender 100% ( cem por cento) dos usuários que
necessitarem do serviço.

01/01/2018 31/12/2021

População Pessoas Atendidas

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

20.000,00 20.990,00 22.360,00 23.810,00 87.160,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0074 -  Manutenção do Centro de Especialidades Odontológicas - CEO

Percentual 4 anos

Tesouro

Promover ações de saúde bucal especializada através do
CEO - Centro de Especialidades Odontológicas,
referenciadas pelas Equipes de Saúde Bucal das Unidades
Básica do Município.

Manutenção dos serviços do Centro de Especialidades
Odontológicas, através do custeio de ações e manutenção
predial, bem como a contratação de profissionais.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

10% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

307.500,00 322.800,00 343.780,00 366.110,00 1.340.190,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0075 - Manutenção do Programa de Saúde da Família - PSF

Percentual 4 anos

Tesouro

Garantir o acesso oportuno e resolutivo da população aos
serviços de atenção primária, e promover a educação
permanente dos profissionais do serviço.

Garantir o custeio das despesas com recursos humanos, com
as ações do programa, e a qualificação da assistência com
capacitação permanente dos profissionais, e manutenção dos
bancos de dados atualizados.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

1.189.000,00 1.248.100,00 1.329.210,00 1.415.610,00 5.181.920,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0076 - Manutenção do Centro de Atenção Psicossocial - CAPS

Percentual 4 anos

Tesouro

Oferecer atendimento na área de saúde mental promovendo a
reinserção social aos usuários do serviço.

Acompanhar 100% dos usuários cadastrados.
Manter os serviços do CAPS, através do custeio de ações e
manutenção predial, bem como a contratação de
profissionais.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

378.000,00 396.810,00 422.580,00 450.040,00 1.647.430,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0077 - Manutenção e Ampliação das Ações do Programa de Agentes Comunitários
de Saúde - ACS

Percentual 4 anos

Tesouro

Garantir o acompanhamento das famílias adstritas ás
Unidades de Saúde ( PACS e ESF), através das ações
inerentes aos Agentes Comunitários de Saúde, dentro das
diretrizes da Politica Nacional de Atenção Básica,
principalmente as visitas domiciliares.

As metas serão baseadas nos indicadores de avaliação do
PMAQ, tendo como principal indicador o percentual de
famílias acompanhadas pelos Agentes Comunitários de
Saúde.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

639.000,00 670.770,00 714.360,00 760.790,00 2.784.920,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0078 - Implantação e Manutenção do Laboratório de Protese Dentária

Percentual 4 anos

Tesouro

Promover a reabilitação oral protética, de usuários
referenciados pela Saúde Bucal na atenção básica e CEO,
dentro das diretrizes da Politica Nacional de Atenção à Saúde
Bucal.

Atender 100% (cem por cento) da população referenciada
promovendo a reabilitação oral dos mesmos, através do
custeio das ações de fabricação das próteses.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

18.000,00 18.900,00 20.120,00 21.420,00 78.440,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0079 - Realização de Campanhas de Vacinação

Percentual 4 anos

Tesouro

Promover a Imunização da população alvo através de
campanhas de vacinação e o controle de doenças
imunopreveníveis.

Alcançar a cobertura vacinal geral de 75% ( setenta e cinco
por cento), preconizadas pelo Ministério da Saúde.

01/01/2018 31/12/2021

População População Imunizada

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.900,00 43.580,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0080 - Manutenção do Programa Saúde na Escola

Percentual 4 anos

Tesouro

Promoção da saúde através de realização de diversas ações
articulas pelas equipes de saúde e de educação com o
objetivo de garantir à saúde e educação integral para os
estudantes da rede básica de ensino.

Realizar ações pactuadas dentro dos componentes do
programa, atendendo 3.500 alunos da rede básica de ensino
pactuado pelo Ministério da Saúde.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Manutenção

60% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

15.000,00 15.750,00 16.770,00 17.850,00 65.370,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

301 - Atenção Básica

2 - Atividade 0081 - Manutenção do Programa de Farmácia Básica

Percentual 4 anos

Tesouro

Garantir a assistência farmacêutica aos usuários do SUS
municipal de forma integral e Intersetorial.

Garantir a assistência farmacêutica a 90% ( noventa por
cento) dos usuários do SUS municipal. 

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

250.000,00 262.430,00 279.490,00 297.650,00 1.089.570,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0027 - Promoção da Saúde

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

302 - Assistência Hospitalar Ambulatorial

2 - Atividade 0082 - Manutenção do Programa Mais Médicos para o Brasil

Percentual 4 anos

Tesouro

Viabilizar a estratégia do Programa Mais Médicos no
Município de Saloá, garantindo condições de trabalho para o
profissional atender com qualidade e eficiência à população
da Unidade de Saúde onde o profissional atende. 

Atingir os indicadores utilizadores na avaliação do PMAQ para
qualidade no atendimento à população adstrita à ESF onde o
profissional está exercendo suas funções.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

5% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

30.000,00 31.490,00 33.540,00 35.720,00 130.750,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0029 - Assistência Medica Ambulatorial

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

302 - Assistência Hospitalar Ambulatorial

1 - Projeto 0010 - Aquisição de Equipamentos para Unidades de Atenção Especializada em
Saúde

Unidade 3 anos

Tesouro

Promover acesso resolutivo e oportuno dos usuários ao SUS
Municipal.

Aquisição de equipamentos e material permanente para 05 (
cinco) Unidades de Saúde de Média Complexidade (CEO,
CAPS,SAMU, LABORATÓRIO MUNICIPAL e HOSPITAL
MUNICIPAL).

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Equipada

100% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

05 05 05 0 15

100.000,00 104.970,00 111.790,00 0,00 316.760,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0029 - Assistência Medica Ambulatorial

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

302 - Assistência Hospitalar Ambulatorial

2 - Atividade 0083 - Manutenção de Tratamento de Saúde Fora do Domicílio -TFD

Percentual 4 anos

Tesouro

Custear despesas com alimentação e veículos que
transportam pacientes e acompanhantes para tratamento fora
do domicílio em Caruaru e Recife, assim como da Casa de
Apoio utilizada por pacientes na cidade do Recife.

Custear 100% ( cem por cento) das despesas para pacientes
que fazem Tratamento Fora do Domicilio e seus
acompanhantes.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

15.000,00 15.750,00 16.770,00 17.860,00 65.380,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0029 - Assistência Medica Ambulatorial

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

302 - Assistência Hospitalar Ambulatorial

2 - Atividade 0084 - Manutenção do SAMU

Percentual 4 anos

Tesouro

Promover o pronto atendimento móvel a vítimas em situação
de urgência/emergência.

Manter os serviços do SAMU, através do custeio de ações e
manutenção predial, bem como contratação de profissionais.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

60% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

301.000,00 315.970,00 336.510,00 358.370,00 1.311.850,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0029 - Assistência Medica Ambulatorial

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

302 - Assistência Hospitalar Ambulatorial

2 - Atividade 0085 - Transferência Financeira ao Estado para o Co-Financiamento da UPAE -
Garanhuns

Percentual 4 anos

Tesouro

Promover a complementação dos atendimentos de saúde dos
usuários de saúde do município de Saloá, na UPAE de
Garanhuns, vinculada ao IMIP, através de pagamento mensal
ao Governo do Estado de Pernambuco.

Atendimento especializado complementar ofertado a 100% (
cem por cento) da população de Saloá que necessite do
serviço, através da regulação do acesso, dentro das cotas
pactuadas entre o município e a UPAE.

01/01/2018 31/12/2021

População Pessoas Atendidas

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

15.000,00 15.750,00 16.770,00 17.860,00 65.380,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0030 - Assistência Medica Hospitalar

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

302 - Assistência Hospitalar Ambulatorial

1 - Projeto 0011 - Construção, Ampliação e Reforma de Unidade de Assistência Especializada

Unidade 2 anos

Tesouro

Dotar a rede de atenção especializada do município de
unidades de saúde que atendam os padrões sanitários
exigidos, com características humanizadas e resolutivas,
promovendo um melhor atendimento à população e melhores
condições de trabalho às equipes técnicas.

Ampliar o Hospital Josina Godoy, Laboratório Municipal e o
Centro de Especialidades Médicas.

01/01/2018 31/12/2021

População Unidades Adquiridas

5% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

02 01 0 0 3

2.000.000,00 2.099.400,00 0,00 0,00 4.099.400,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0030 - Assistência Medica Hospitalar

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

302 - Assistência Hospitalar Ambulatorial

1 - Projeto 0012 - Aquisição de Veículos e  Ambulâncias

Unidade 4 anos

Tesouro

Equipar os serviços de saúde com veículos para transporte de
pacientes.

Adquirir 02 (duas) ambulâncias para o transporte de pacientes
para Hospitais do Estado e 01 ( um) veiculo para transporte
de pacientes de TFD ( hemodiálise) e portadores de
deficiência. 

01/01/2018 31/12/2021

População Unidades Adquiridas

5% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

1 1 1 1 4

200.000,00 209.940,00 223.590,00 238.120,00 871.650,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0030 - Assistência Medica Hospitalar

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

302 - Assistência Hospitalar Ambulatorial

2 - Atividade 0086 - Manutenção dos Serviços Hospitalares

Percentual 4 anos

Tesouro

Fortalecer os serviços de atenção especializada no município
de Saloá.

Atender 100% ( cem por cento) da população que necessitar
do serviço.
Manter os serviços do Hospital Municipal Josina Godoy,
através do custeio de ações e manutenção predial, bem como
a contratação de profissionais.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

2.152.000,00 2.258.970,00 2.405.780,00 2.562.170,00 9.378.920,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0031 - Fiscalização e Inspeção Sanitária

11800 - SECRETARIA DE SAÚDE

10 - Saúde

304 - Vigilância Sanitária

2 - Atividade 0087 - Manutenção dos Serviços de Vigilância em Saúde

Percentual 4 anos

Tesouro

Analisar contínua e permanentemente a situação da saúde da
população, articulando-se num conjunto de ações que se
destinam à controlar determinantes, risco e danos à saúde da
população.

Manutenção dos serviços de Vigilância em Saúde, através do
custeio de ações e contratação de profissionais, visando
promover a eliminação, diminuição ou prevenção de riscos à
saúde.

01/01/2018 31/12/2021

Município Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

261.000,00 273.990,00 291.780,00 310.740,00 1.137.510,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0088 - Manutenção das Atividades Desenvolvidas pela Secretaria de Educação

Percentual 4 anos

Tesouro

-Manter o funcionamento da secretaria.
- Viabilizar a implantação de um sistema de normatização
eletrônico.

Proporcionar 100% (cem por cento) de funcionamento das
atividades da Secretaria para maior controle e mais eficiência
nos serviços públicos oferecidos a população, visando a
melhoria da educação. 

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

524.000,00 550.060,00 585.810,00 623.880,00 2.283.750,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0039 - Desenvolvimento do Ensino da Criança

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

365 - Educação Infantil

1 - Projeto 0013 - Ampliação e Equipamento de Escola de Educação Infantil

Unidade 2 anos

Tesouro

Expandir a oferta/atendimento de Educação Infantil para
crianças na faixa etária de 0 a 5 anos e 8 meses, mediante
construção de um Centro de Educação Infantil - Próinfância.

Ampliar 1 (um) Centro de Educação Infantil para atendimento
em tempo integral a 240 crianças na faixa etária de 0 a 5 anos
e 8 meses.

01/01/2018 31/12/2021

Crianças de Educação Infantil (0 a 5 anos) Unidade Construída

90% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

01 01 0 0 2

300.000,00 314.910,00 0,00 0,00 614.910,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0039 - Desenvolvimento do Ensino da Criança

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

365 - Educação Infantil

2 - Atividade 0089 - Manutenção das Atividades da Educação Infantil

Percentual 4 anos

Tesouro

- Manter em pleno funcionamento, a rede municipal de
ensino.
- Promover a qualificação dos profissionais da educação que
atuam na educação infantil mediante adoção de políticas e
programas do MEC e dos programas da SME;
- Garantir o funcionamento e manutenção da Educação
Infantil nas unidades escolares.

- Garantir em 100% a manutenção de pagamento de pessoal
e de serviços;
- Qualificar profissionais da educação que atuam na educação
infantil, na rede municipal de ensino;
- Manter escolas quanto à pagamento de pessoal e serviços
referentes a educação infantil (Creche e Pré-Escolar).

01/01/2018 31/12/2021

Profis. e Alunos da Educ. Infantil Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

89.000,00 93.430,00 99.510,00 105.960,00 387.900,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0040 - Dizem.do Ensino para Erradicação do Analfabetismo

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

366 - Educação de Jovens e Adultos

2 - Atividade 0090 - Manutenção do Programa de Educação de Jovens e Adultos p/Erradicação
do Analfabetismo

Percentual 4 anos

Tesouro

- Proporcionar alfabetização de jovens e adultos,
assegurando o acesso superior de escolarização e
erradicação do analfabetismo.
- Manter em pleno funcionamento, a rede municipal de
ensino.

- Beneficiar a 100% dos alunos da EJA matriculados na rede
municipal com atividades complementares ao ensino; 
- Garantir em 100% a manutenção de pagamento dos
profissionais da educação para EJA;
- Assegurar o funcionamento de turmas de EJA em 15
escolas da rede Municipal de Ensino;
- Oferecer formação continuada a professores para atuar no
EJA;
- Garantir a oferta da EJA em escolar rurais e urbanas.

01/01/2018 31/12/2021

Professores e Estudantes do EJA Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

20.000,00 21.000,00 22.360,00 23.800,00 87.160,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

1 - Projeto 0014 - Aquisição de Móveis e equipamentos escolares

Percentual 4 anos

Tesouro

Garantir as condições materiais e físicas para a permanência
dos estudantes na escola;
Promover a melhoria dos serviços de apoio ao aluno em
escolas da rede municipal de ensino.

Equipar as unidades escolares com mobiliário e
equipamentos necessários para atendimento das atividades;
Dotar as escolas de materiais e equipamentos de cozinha.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Melhoria Implantada

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

100.000,00 104.970,00 111.790,00 119.060,00 435.820,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

1 - Projeto 0015 - Construção de Escolas na Sede, Povoados e Zona Rural do Município

Unidade 2 anos

Tesouro

Adequar as instalações gerais para o ensino a partir de
padrões mínimos de acessibilidade a serem adotados pela
rede, observando as condições da estrutura física e a
existência de espaços pedagógicos nas escolas que atendam
o Ensino Fundamental.

Construir unidades escolares para o atendimento do ensino
fundamental, considerando a necessidade de garantia da
acessibilidade, do padrão mínimo estabelecido para
funcionamento das escolas e o desenvolvimento de
atividades complementares no contra turno.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Unidade Construída

100% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

01 01 0 0 2

550.000,00 577.340,00 0,00 0,00 1.127.340,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

1 - Projeto 0016 - Aquisição de Veículos para o Transporte Escolar

Unidade 2 anos

Tesouro

Contribuir para o acesso, permanência e continuidade na
escola, dos alunos matriculados na educação básica, de
origem rural.

Adquirir veículos, padrão do FNDE, para transporte de
escolares.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Unidades Adquiridas

100% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

02 02 02 02 8

200.000,00 209.940,00 223.590,00 238.120,00 871.650,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

1 - Projeto 0017 - Ampliação e Recuperação de Escolas na Sede, Povoados e Zona Rural do
Município

Unidade 4 anos

Tesouro

Ampliar e/ou adequar unidades escolares, considerando a
necessidade de melhoramento dos espaços de ensino e
aprendizagem com a implantação de bibliotecas e
laboratórios;

Aumentar o numero de vagas nas escolas para receber maior
número de alunos.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Unidades Ampliadas

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

02 02 02 02 8

200.000,00 524.850,00 558.970,00 595.300,00 1.879.120,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

2 - Atividade 0091 - Capacitação Permanente para os Profissionais da Rede Municipal de
Ensino

Percentual 4 anos

Tesouro

- Promover a qualificação dos profissionais da educação que
atuam no ensino básico através de políticas de formação
inicial e continuada e programas do MEC e da SME;
- Oferecer condições de participação em cursos de formação
profissional em programas de qualificação para profissionais
de serviço e apoio escolar;
- Oferecer as condições de participação em cursos de
aperfeiçoamento, para os professores que atuam em
atendimento educacional especial.

- Qualificar profissionais da educação que atuam no ensino
básico;
- Promover a qualificação profissional para profissionais de
serviço e apoio escolar em programas de qualificação;
- Qualificar professores para atuar em educação especial;
- Garantir condições de participação de professores em
cursos de aperfeiçoamento no atendimento educacional
especializado.

01/01/2018 31/12/2021

Profissionais da Educação Servidores Beneficiados

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

42.000,00 44.090,00 46.960,00 50.010,00 183.060,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

2 - Atividade 0092 - Manutenção do Programa a Caminho da Escola

Percentual 4 anos

Tesouro

Renovar, padronizar e ampliar a frota de veículos escolares
das redes municipal visando à segurança e à qualidade do
transporte.

Atender a população estudantil através do Transporte
Escolar.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

152.000,00 159.560,00 169.930,00 180.970,00 662.460,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

2 - Atividade 0093 -  Manutenção das Atividades custeadas pelo Programa Salário Educação.

Percentual 4 anos

Tesouro

Investir os recursos da QSE em serviços de manutenção e
conservação das instalações das escolas e em aquisição de
material didático.

Manter serviços de consertos, reparos e conservação das
instalações físicas das escolas municipais e suprir as mesmas
de matérias didáticos diversos.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

490.000,00 514.360,00 547.790,00 583.400,00 2.135.550,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

2 - Atividade 0094 - Manutenção do Transporte Escolar - PNATE

Percentual 4 anos

Tesouro

Assegurar a oferta do transporte de escolares para os
estudantes de origem rural.

Garantir o transporte escolar para 100% dos estudantes de
origem rural que necessitam desse serviço.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

200.000,00 209.940,00 223.590,00 238.120,00 871.650,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

2 - Atividade 0095 - Manutenção do Transporte Escolar

Percentual 4 anos

Tesouro

- Assegurar a oferta do transporte de escolares para os
estudantes de origem rural.

- Garantir o transporte escolar para 100% dos estudantes de
origem rural que necessitam desse serviço.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

33.000,00 34.640,00 36.890,00 39.290,00 143.820,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

2 - Atividade 0096 - Manutenção do Transporte Escolar no Município

Percentual 4 anos

Tesouro

Transportar os alunos dos pontos pré-estabelecidos nas
proximidades de suas residências ao espaço escolar.

Manter todo aluno matriculado na rede municipal de ensino,
frequentando a escola.   

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

25.000,00 26.240,00 27.950,00 29.760,00 108.950,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

2 - Atividade 0097 - Execução do Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE

Percentual 4 anos

Tesouro

Melhorar a rede fisica escolar e oferecer melhores condições
para o desenvolvimento do ensino em parceria com o governo
Federal.  

Recepcionar as receitas e despesas das unidades executoras
do programa dinheiro direto na escola.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

15.000,00 15.750,00 16.780,00 17.860,00 65.390,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

2 - Atividade 0098 - Manutenção das Atividades de Apoio ao Desenvolvimento da Educação
Básica

Percentual 4 anos

Tesouro

Manter o ensino básico utilizando recursos próprios do
município.

Atender todo aluno matriculado no ensino básico na rede
municipal.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

935.000,00 981.490,00 1.045.280,00 1.113.210,00 4.074.980,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0033 - Alimentação Suplementar Para Estudantes

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

306 - Alimentação e Nutrição

2 - Atividade 0099 - Manutenção da Distribuição de Merenda Escolar

Percentual 4 anos

Tesouro

Reduzir a evasão escolar e combater a desnutrição. Distribuir merenda aos alunos da rede municipal de ensino.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

805.000,00 845.010,00 899.930,00 958.430,00 3.508.370,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0038 - Formação Pedagógica

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

364 - Ensino Superior

2 - Atividade 0100 -  Manutenção do Transporte Escolar Universitário

Percentual 4 anos

Tesouro

Assegurar a oferta do transporte de escolares para os
estudantes universitários.

Garantir o transporte escolar para 100% dos estudantes do
município que necessitam desse serviço.

01/01/2018 31/12/2021

Aluno Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

20.000,00 20.990,00 22.360,00 23.810,00 87.160,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

2 - Atividade 0101 - Distribuição de Fardamento Escolar e Material Didático para o aluno

Percentual 4 anos

Tesouro

Oferecer condições ao aluno para frequentar a escola e
melhorar a aprendizagem diminuindo a evasão escolar a os
índices de repetência.

Atender crianças e adolescentes com fardamento e material
escolar para proporcionar meios de frequentar as aulas.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Benefícios Concedidos

90% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

50.000,00 52.490,00 55.900,00 59.530,00 217.920,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0039 - Desenvolvimento do Ensino da Criança

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

365 - Educação Infantil

2 - Atividade 0102 - Manutenção dos Profissionais do Magistério - Educação  Infantil - CRECHE

Percentual 4 anos

Tesouro

- Manter em pleno funcionamento, a rede municipal de
ensino.
- Promover a qualificação dos profissionais da educação que
atuam na educação infantil mediante adoção de políticas e
programas do MEC e dos programas da SME;
- Ampliar o funcionamento e manutenção da Educação
Infantil.

- Garantir em 100% a manutenção de pagamento de pessoal
e de serviços;
- Qualificar profissionais da educação que atuam na educação
infantil, na rede municipal de ensino;
- Manter escolas quanto à pagamento de pessoal e serviços
referentes a educação infantil (Creche e Pré-Escolar).

01/01/2018 31/12/2021

Profis. e Alunos da Educ. Infantil Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

369.000,00 387.350,00 412.530,00 439.330,00 1.608.210,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0039 - Desenvolvimento do Ensino da Criança

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

365 - Educação Infantil

2 - Atividade 0103 - Manutenção das Atividades da Educação Infantil

Percentual 4 anos

Tesouro

- Manter em pleno funcionamento, a rede municipal de
ensino.
- Promover a qualificação dos profissionais da educação que
atuam na educação infantil mediante adoção de políticas e
programas do MEC e dos programas da SME;
- Ampliar o funcionamento e manutenção da Educação
Infantil.

- Garantir em 100% a manutenção de pagamento de pessoal
e de serviços;
- Qualificar profissionais da educação que atuam na educação
infantil, na rede municipal de ensino;
- Manter escolas quanto à pagamento de pessoal e serviços
referentes a educação infantil (Creche e Pré-Escolar).

01/01/2018 31/12/2021

Profis. e Alunos da Educ. Infantil Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

67.500,00 70.870,00 75.470,00 80.370,00 294.210,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0039 - Desenvolvimento do Ensino da Criança

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

365 - Educação Infantil

2 - Atividade 0104 - Manutenção dos Profissionais do Magistério - Educação Infantil

Percentual 4 anos

Tesouro

- Manter o pagamento dos profissionais do magistério.   - Garantir pelo menos 60%(sessenta por cento) dos recursos
do FUNDEB para pagamento dos profissionais do magistério -
Educação Infantil, nos termos da Lei.

01/01/2018 31/12/2021

Profissionais da Educação Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

424.000,00 445.070,00 474.000,00 504.810,00 1.847.880,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
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PERÍODO: 2018/2021

0040 - Dizem.do Ensino para Erradicação do Analfabetismo

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

366 - Educação de Jovens e Adultos

2 - Atividade 0105 - Manutenção do Programa de Educação de Jovens e Adultos Para
Erradicação do Analfabetismo

Percentual 4 anos

Tesouro

- Proporcionar alfabetização de jovens e adultos,
assegurando o acesso superior de escolarização e
erradicação do alnalfabetismo.
- Manter em pleno funcionamento, a rede municipal de
ensino;
- Erradicar o analfabetismo entre jovens e adultos de 15 a 24
anos;
- Melhorar a formação dos professores para atuação em AJA
e EJA;
- Expandir a oferta da EJA na área rural para erradicar o
analfabetismo entre jovens e adultos.

- Beneficiar a 100% dos alunos da EJA matriculados na rede
municipal com atividades complementares ao ensino;
- Garantir em 100% a manutenção de pagamento dos
profissionais da educação para EJA;
- Assegurar o funcionamento de turmas de EJA em 7 escolas
da rede Municipal de Ensino;
- Capacitar professores para atuar em AJA e EJA;
- Garantir a oferta de EJA em escolas rurais.

01/01/2018 31/12/2021

Professores e Estudantes do EJA Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

41.000,00 43.040,00 45.830,00 48.820,00 178.690,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0040 - Dizem.do Ensino para Erradicação do Analfabetismo

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

366 - Educação de Jovens e Adultos

2 - Atividade 0106 - Manutenção dos Profissionais do Magistério - Educação de Jovens e
Adultos

Percentual 4 anos

Tesouro

- Manter o pagamento dos profissionais do magistério.   - Garantir pelo menos 60%(sessenta por cento) dos recursos
do FUNDEB para pagamento dos profissionais do magistério-
Jovens e Adultos, nos termos da Lei.

01/01/2018 31/12/2021

Profissionais da Educação Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

94.000,00 98.670,00 105.090,00 111.920,00 409.680,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

1 - Projeto 0018 - Aquisição de Veículos para o Transporte Escolar

Unidade 2 anos

Tesouro

Contribuir para o acesso, permanência e continuidade na
escola, dos alunos matriculados na educação básica, de
origem rural.

Adquirir veículos, padrão do FNDE, para transporte de
escolares.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Unidades Adquiridas

100% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

01 01 0 0 2

150.000,00 157.460,00 0,00 0,00 307.460,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

1 - Projeto 0019 - Aquisição de Móveis e Equipamentos Escolares

Percentual 4 anos

Tesouro

Garantir as condições materiais e físicas para a permanência
na escola, de pessoas com deficiência ou mobilidade
reduzida;
Promover a melhoria dos serviços de apoio ao aluno em
escolas da rede municipal de ensino;
Garantir a prática de Educação Física em escolas da rede
municipal de ensino, mediante aquisição de equipamentos.

Equipar unidades escolares com mobiliário e equipamentos
necessários, inclusive para as pessoas com deficiência ou
mobilidade reduzida;
Dotar escolas de materiais e equipamentos de cozinha;
Prover escolas com equipamentos para as atividades de
educação física escolar.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Unidades Adquiridas

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

100.000,00 157.460,00 167.690,00 178.590,00 603.740,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

1 - Projeto 0020 - Ampliação, Recuperação e Reforma de Escolas da Educação Básica

Percentual 4 anos

Tesouro

Adequar as instalações gerais para o ensino a partir de
padrões mínimos e acessibilidade a serem adotados pela
rede, observando as condições da estrutura física e a
existência de espaços pedagógicos nas escolas que atendam
o Ensino Fundamental;
Ampliar, reformar e/ou adequar as instalações das unidades
escolares para o atendimento do ensino fundamental,
considerando a necessidade de garantia da acessibilidade, do
padrão mínimo estabelecido para funcionamento das escolas
e o desenvolvimento de atividades complementares.

Ampliar, reformar e/ou adequar escolas para o atendimento
do ensino fundamental;
Adequar os espaços escolares para pessoas com deficiência
ou mobilidade reduzida.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Unidades Ampliadas

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

300.000,00 314.910,00 335.380,00 357.180,00 1.307.470,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

1 - Projeto 0021 - Construção  de Escolas da Educação Básica

Unidade 2 anos

Tesouro

Adequar as instalações gerais para o ensino a partir de
padrões mínimos e acessibilidade a serem adotados pela
rede, observando as condições da estrutura física e a
existência de espaços pedagógicos nas escolas que atendam
o Ensino Fundamental;
Ampliar, reformar e/ou adequar as instalações das unidades
escolares para o atendimento do ensino fundamental,
considerando a necessidade de garantia da acessibilidade, do
padrão mínimo estabelecido para funcionamento das escolas
e o desenvolvimento de atividades complementares.

Ampliar, reformar e/ou adequar escolas para o atendimento
do ensino fundamental;
Adequar os espaços escolares para pessoas com deficiência
ou mobilidade reduzida.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Unidade Construída

100% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

1 1 0 0 2

500.000,00 524.850,00 0,00 0,00 1.024.850,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

2 - Atividade 0107 - Manutenção das Atividades da Educação Básica a Cargo do FUNDEB

Percentual 4 anos

Tesouro

- Garantir a operacionalização da Rede Municipal de Ensino,
desenvolvendo ações que visem atender a demanda do
ensino fundamental, através da oferta de vagas e da
implementação de programas e projetos da área pedagógica.
- Adquirir e/ou locar veículos automotores para viabilizar apoio
e acompanhamento pedagógico às escolas municipais,
sobretudo as escolas do campo.

- Manutenção dos serviços de Ensino Fundamental, através
de custeio de despesas fixas, despesas de manutenção e de
contratação de recursos humanos capacitados na área,
objetivando o desenvolvimento de ações contínuas;
- Adquirir material permanente, pedagógico e de informática,
destinado à modernização das atividades administrativas e
pedagógicas dos equipamentos da Secretaria Municipal de
Educação;
- Dar apoio e acompanhamento pedagógico às escolas.

01/01/2018 31/12/2021

População Estudantil Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

5.241.500,00 5.502.020,00 5.859.620,00 6.240.510,00 22.843.650,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0037 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental

11900 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

12 - Educação

368 - Educação Básica

2 - Atividade 0108 - Manutenção do Pagamento dos Profissionais do Magistério

Percentual 4 anos

Tesouro

- Manter o pagamento dos profissionais do magistério.   - Garantir pelo menos 60%(sessenta por cento) dos recursos
do FUNDEB para pagamento dos profissionais do magistério,
nos termos da Lei.

01/01/2018 31/12/2021

Profissionais da Educação Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

8.713.000,00 9.146.030,00 9.740.520,00 10.373.660,00 37.973.210,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0045 - Implantação da Infra-Estrutura Da Cidade

15 - Urbanismo

451 - Infra-Estrutura Urbana

1 - Projeto 0022 - Construção do Portal da Entrada da Cidade

Unidade 1 anos

Tesouro

Oferecer infra-estrutura adequada, dar um aspecto de
embelezamento a cidade, dando um visual agradável a
população.

Beneficiar o município com a construção do pórtico na cidade.

01/01/2018 31/12/2021

População Melhoria Implantada

5% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

0 1 0 0 1

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

12000 - SECRETARIA DE CULTURA

13 - Cultura

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0109 - Manutençao, Coordenação e Controle  da Secretaria de Cultura

Percentual 4 anos

Tesouro

Manter o funcionamento da secretaria. Proporcionar 100% (cem por cento) de funcionamento das
atividades da Secretaria para maior controle e mais eficiência
nos serviços públicos oferecidos a população, visando a
melhoria da educação. 

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

51.000,00 53.530,00 57.010,00 60.710,00 222.250,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0042 - Promoção e Difusão da Cultura Local

12000 - SECRETARIA DE CULTURA

13 - Cultura

392 - Difusão Cultural

2 - Atividade 0110 - Manutenção, Coordenação e Controle dos Serviços de Difusão Cultural

Percentual 4 anos

Tesouro

- Divulgar a cultura e as tradições locais. - Aumentar o nivel cultural da população, divulgar a cultura
tradicional local.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

18.300,00 19.210,00 20.450,00 21.780,00 79.740,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0042 - Promoção e Difusão da Cultura Local

12000 - SECRETARIA DE CULTURA

13 - Cultura

392 - Difusão Cultural

2 - Atividade 0111 - Promoção e Patrocínio de Festividades Cívicas, Tradicionais, Folclóricas e
Outros Eventos Culturais

Percentual 4 anos

Tesouro

- Realizar eventos de carater cultural e promover o turismo. - Comemorar datas cívicas e tradicionais;
- Vivência do Calendário Cultural Municipal.

01/01/2018 31/12/2021

População Festa Anual

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

445.000,00 467.130,00 497.480,00 529.820,00 1.939.430,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

15 - Urbanismo

452 - Serviços Urbanos

2 - Atividade 0112 - Manutenção das Atividades de Coordenação e Controle da Sec. de Infra
Estrutura e Serviços Públicos

Percentual 4 anos

Tesouro

- Manter e promover ações que visem concluir ou aperfeiçoar
os serviços urbanos, buscando promover uma melhor
qualidade de vida aos munícipes e proporcionando um
aspecto limpo e agradável á cidade.

- Manutenção dos Serviços Urbanos e Conservação dos
Próprios Municipais, através de custeio de despesas fixas,
despesas de manutenção e de contratação de recursos
humanos capacitados na área, objetivando o desenvolvimento
de ações contínuas;
- Manter os serviços de iluminação pública, limpeza pública,
coleta de lixo, roçada de grama nos canteiros, praças e outros
locais da cidade;
- Manter e aperfeiçoar a coleta de lixo municipal, agilizando o
serviço de coleta.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

998.000,00 1.047.610,00 1.115.700,00 1.188.220,00 4.349.530,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0046 - Limpeza Publica

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

15 - Urbanismo

452 - Serviços Urbanos

2 - Atividade 0113 - Manutenção dos Serviços de Limpeza Pública

Percentual 4 anos

Tesouro

Promover ações que visem concluir ou aperfeiçoar os
serviços urbanos, buscando promover uma melhor qualidade
de vida aos munícipes e proporcionando um aspecto limpo e
agradável a cidade.

Manter os serviços de iluminação pública, limpeza pública,
coleta de lixo municipal, roçada de grama nos canteiros,
praças e outros locais da cidade.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

771.000,00 809.320,00 861.930,00 917.940,00 3.360.190,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0047 - Iluminação Publica

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

15 - Urbanismo

452 - Serviços Urbanos

2 - Atividade 0114 - Manutenção dos Serviços de Iluminação Pública

Percentual 4 anos

Tesouro

Assegurar ao Município o bom funcionamento dos serviços de
iluminação pública, tais como postes, lâmpadas, cabos
condutores e reatores.

Coordenar e implementar os serviços de iluminação de vias,
logradouros e demais bens públicos. Assim como a
manutenção e melhoramento e expansão da rede iluminação
pública e atividades correlatas.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

307.500,00 322.790,00 343.770,00 366.110,00 1.340.170,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0049 - Serviços de Utilidade Pública

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

15 - Urbanismo

452 - Serviços Urbanos

1 - Projeto 0023 - Recuperação e Ampliação de Cemitérios Públicos

Percentual 4 anos

Tesouro

Recuperar e ampliar o cemitério público. Ampliar o espaço destinado ao sepultamento de pessoas.

01/01/2018 31/12/2021

Prédios Públicos Unidade Reformada

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

50.000,00 52.490,00 55.900,00 59.530,00 217.920,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

04 - Administração

122 - Administração Geral

1 - Projeto 0024 - Construção, Ampliação e Recuperação de Prédios Públicos

Percentual 2 anos

Tesouro

Melhorar as instalações físicas de prédios públicos.   Melhorar as instalações físicas de diversos prédios públicos,
para oferecer melhores condições de trabalho.

01/01/2018 31/12/2021

Prédios Públicos Unidade Construída

100% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 0% 0% 100%

100.000,00 108.500,00 0,00 0,00 208.500,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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assinado por: idU
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0115 - Manutenção das Atividades Desenvolvidas pela Departamento de Viação,
Obras e Serviços Públicos

Percentual 4 anos

Tesouro

- Realizar ações que visem à execução, manutenção e a
revitalização de obras e serviços urbanos, buscando ofertar a
população melhor qualidade de vida;
- Manter e promover ações que visem concluir ou aperfeiçoar
os serviços urbanos, buscando promover uma melhor
qualidade de vida aos munícipes e proporcionando um
aspecto limpo e agradável á cidade;
- Realizar ações que visem a manutenção dos próprios
municipais, proporcionando condições de uso e segurança
aos usuários.

- Manutenção das Atividades Desenvidas pela Secretaria de
Viação, Obras e Serviços Urbanos, através de custeio de
despesas fixas, despesas de manutenção e de contratação
de recursos humanos capacitados na área, objetivando o
desenvolvimento de ações contínuas.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

1.255.000,00 1.317.390,00 1.403.000,00 1.494.210,00 5.469.600,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0045 - Implantação da Infra-Estrutura Da Cidade

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

15 - Urbanismo

451 - Infra-Estrutura Urbana

1 - Projeto 0025 - Pavimentação em Paralelepipedos e meio-fio  graniticos

Percentual 4 anos

Tesouro

Realizar ações que visem a manutenção e conservação do
calçamento, através de serviços executados pela Secretaria
de Viação, Obras e Serviços Urbanos.

Melhorar o calçamento já existente, danificado ao longo do
tempo.

01/01/2018 31/12/2021

População Melhoria Implantada

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

200.000,00 209.940,00 223.590,00 238.120,00 871.650,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0045 - Implantação da Infra-Estrutura Da Cidade

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

15 - Urbanismo

451 - Infra-Estrutura Urbana

1 - Projeto 0026 - Recuperação de Calçamento na Cidade, Vilas e Povoados

Percentual 4 anos

Tesouro

Realizar ações que visem a manutenção e conservação do
calçamento, através de serviços executados pela Secretaria
de Viação, Obras e Serviços Urbanos.

Melhorar o calçamento já existente, danificado ao longo do
tempo.

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Reformada

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

150.000,00 157.460,00 167.690,00 178.590,00 653.740,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0045 - Implantação da Infra-Estrutura Da Cidade

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

15 - Urbanismo

451 - Infra-Estrutura Urbana

1 - Projeto 0027 - Construção de Pavimentação Asfáltica na Sede do Município

Percentual 4 anos

Tesouro

Realizar ações que visem a implantação da pavimentação
asfáltica na sede do município.

Realizar a implantação do asfalto na sede do município.

01/01/2018 31/12/2021

População Melhoria Implantada

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

1.000.000,00 1.049.700,00 1.117.930,00 1.190.600,00 4.358.230,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0045 - Implantação da Infra-Estrutura Da Cidade

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

15 - Urbanismo

451 - Infra-Estrutura Urbana

1 - Projeto 0028 - Construção de Meio Fio em diversas ruas da cidade, Vilas e Povoados

Percentual 4 anos

Tesouro

Construção de meio fio com linha d´água para a implantação
de calçamento.

Execução de assentamento de meio fio em diversas ruas da
cidade, vilas e povoados.

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Construída

5% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0045 - Implantação da Infra-Estrutura Da Cidade

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

15 - Urbanismo

451 - Infra-Estrutura Urbana

1 - Projeto 0029 - Implantação de Pavimentação Asfáltica na Sede do Município

Percentual 3 anos

Tesouro

Realizar ações que visem a implantação da pavimentação
asfáltica na sede do município.

Realizar a implantação do asfalto na sede do município.

01/01/2018 31/12/2021

População Melhoria Implantada

100% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

0% 100% 100% 100% 100%

0,00 209.940,00 223.590,00 0,00 433.530,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0048 - Praças, Parques e Jardins

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

15 - Urbanismo

452 - Serviços Urbanos

1 - Projeto 0030 - Construção de Praças  no Município

Percentual 3 anos

Tesouro

Oferecer a população um local para o lazer , com
infra-estrutura adequada, dar um aspecto de embelezamento
a cidade, dando um visual agradável a população.

Construir Praças nas Ruas, Avenidas, Povoados e Distritos
do Município.

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Construída

100% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 0% 100% 100% 100%

250.000,00 0,00 279.480,00 297.650,00 827.130,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0053 - Melhoria Habitacional Urbana

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

16 - Habitação

482 - Habitação Urbana

1 - Projeto 0031 - Construção de Casas Populares

Unidade 4 anos

Tesouro

Oferecer moradia digna a população, diminuindo assim o
déficit habitacional.

Construir e/ou recuperar casas populares para população
carente.

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Construída

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

500 500 500 500 2000

1.200.000,00 1.154.670,00 1.229.720,00 1.309.660,00 4.894.050,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0057 - Implantação de Saneamento Básico Urbano

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

17 - Saneamento

512 - Saneamento Básico Urbano

1 - Projeto 0032 - Construção de Esgotamento Sanitários no Município

Percentual 4 anos

Tesouro

Melhorar as condições sanitárias da população;
Possibilitar o escoamento das águas;
Eliminar as ligações clandestinas de esgoto.

Construir esgoto nas ruas da cidade, vilas e povoados.   

01/01/2018 31/12/2021

População Melhoria Implantada

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

5.000.000,00 5.248.500,00 5.589.650,00 5.952.980,00 21.791.130,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
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PERÍODO: 2018/2021

0057 - Implantação de Saneamento Básico Urbano

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

17 - Saneamento

512 - Saneamento Básico Urbano

1 - Projeto 0033 - Recuperação de Esgotos nas Vilas, Povoados e Sede do Município

Percentual 4 anos

Tesouro

Melhorar as condições sanitárias da população.
Possibilitar o escoamento das águas.
Eliminar as ligações clandestinas de esgoto.

Melhorar as condições sanitárias da população, recuperando
esgotos sanitários.    

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Reformada

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

200.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 500.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
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PERÍODO: 2018/2021

0057 - Implantação de Saneamento Básico Urbano

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

17 - Saneamento

512 - Saneamento Básico Urbano

1 - Projeto 0034 - Construção de Galerias para Drenagem de Águas Pluviais na Cidade

Percentual 4 anos

Tesouro

Realizar drenagem de águas pluviais para evitar
alagamentos.

Construir galerias nas ruas da cidade para escoamento de
águas pluviais.

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Construída

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
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nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0116 - Manutenção das atividades do Departamento de Transporte e Trânsito

Percentual 4 anos

Tesouro

- Realizar ações que visem à execução, manutenção e a
revitalização de obras e serviços urbanos, buscando ofertar a
população melhor qualidade de vida;
- Manter e promover ações que visem concluir ou aperfeiçoar
os serviços urbanos, buscando promover uma melhor
qualidade de vida aos munícipes e proporcionando um
aspecto limpo e agradável á cidade;
- Realizar ações que visem a manutenção dos próprios
municipais, proporcionando condições de uso e segurança
aos usuários.

- Manutenção das Atividades Desenvidas pela Secretaria de
Viação, Obras e Serviços Urbanos, através de custeio de
despesas fixas, despesas de manutenção e de contratação
de recursos humanos capacitados na área, objetivando o
desenvolvimento de ações contínuas.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

132.000,00 138.570,00 147.570,00 157.160,00 575.300,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
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PERÍODO: 2018/2021

0072 - Implantação e Melhoramento das Estradas Municipais

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

26 - Transporte

782 - Transporte Rodoviário

1 - Projeto 0035 - Construção de Passagens Molhadas e Bueiros nas Estradas

Percentual 4 anos

Tesouro

 Melhorar a condição de deslocamento da população rural e
do escoamento da produção.

Construir bueiras e passagens molhadas nas estradas
vicinais.   

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Construída

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

150.000,00 157.460,00 167.690,00 178.590,00 653.740,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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assinado por: idU
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PERÍODO: 2018/2021

0072 - Implantação e Melhoramento das Estradas Municipais

12100 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

26 - Transporte

782 - Transporte Rodoviário

1 - Projeto 0036 - Recuperação de Estradas Vicinais

Percentual 4 anos

Tesouro

Melhorar a condição de deslocamento da população rural e
do escoamento da produção agropecuária.   

Construir estradas vicinais, melhorando as condições de
tráfego.

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Construída

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

300.000,00 314.910,00 335.380,00 357.180,00 1.307.470,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
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ser 239                     



PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

12200 -  SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

04 - Administração

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0117 - Manutenção das Atividades de Coordenação e Controle dos Serviços da
Secretaria de Agricultura

Percentual 4 anos

Tesouro

Manter o funcionamento da secretaria e a realização do
serviços em prol do desenvolvimento rural.

- Proporcionar 100% (cem por cento) de funcionamento das
atividades da Secretaria de Agricultura, para maior controle e
mais eficiência nos serviços públicos do desenvolvimento
rural.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

1.195.000,00 1.254.400,00 1.335.930,00 1.422.770,00 5.208.100,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
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PERÍODO: 2018/2021

0063 - Fortalecimento da Produção Agrícola

12200 -  SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

20 - Agricultura

601 - Promoção da Produção Vegetal

1 - Projeto 0037 - Aquisição de Máquinas e Equipamentos Agrícolas.

Unidade 4 anos

Tesouro

Atender aos pequenos produtores mecanizando suas
propriedades para poder produzir mais e com melhor
aproveitamento agrícola.

Adquirir Máquinas e Equipamentos Pesados.

01/01/2018 31/12/2021

População Equipamentos Renovados

40% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

02 02 02 02 8

150.000,00 157.460,00 167.690,00 178.590,00 653.740,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0063 - Fortalecimento da Produção Agrícola

12200 -  SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

20 - Agricultura

601 - Promoção da Produção Vegetal

2 - Atividade 0118 - Distribuição Gratuita de Sementes e Mudas para o Plantio

Percentual 4 anos

Tesouro

Incentivar a população ao plantio para preservação ambiental
e para desenvolvimento da agricultura familiar.

Distribuir sementes para todos os pequenos agricultores do
município, tendo em vista o aumento da producao de grãos e
outros.

01/01/2018 31/12/2021

População Pessoas Beneficiadas

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

30.000,00 31.490,00 33.540,00 35.720,00 130.750,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0063 - Fortalecimento da Produção Agrícola

12200 -  SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

20 - Agricultura

601 - Promoção da Produção Vegetal

2 - Atividade 0119 - Aração de Terra para Pequenos Agricultores

Percentual 4 anos

Tesouro

Preparo do solo para o plantio em propriedades do pequeno
produtor.

Aumentar a produção de grãos através do aumento de
produtividade.

01/01/2018 31/12/2021

População Benefícios Concedidos

80% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

303.000,00 318.060,00 338.730,00 360.750,00 1.320.540,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0059 - Defesa Contra as Secas

12200 -  SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

20 - Agricultura

607 - Irrigação

1 - Projeto 0038 - Implantação de sistemas de Abastecimento de Água

Percentual 4 anos

Tesouro

 Implantar sistema de abastecimento de água na Zona Rural,
garantindo não só a quantidade de água fornecida, bem como
a sua qualidade, implementando ações no âmbito da
captação, do tratamento, da reservação, da adução e da
distribuição de água.

Atender 100% da demanda por abastecimento de água nas
comunidades rurais do Município de Saloá.

01/01/2018 31/12/2021

População Melhoria Implantada

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

420.000,00 440.870,00 469.530,00 500.050,00 1.830.450,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0059 - Defesa Contra as Secas

12200 -  SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

20 - Agricultura

607 - Irrigação

1 - Projeto 0039 - Construção e Ampliação de Barragens e Barreiros no Município

Percentual 4 anos

Tesouro

Criar condições para o armazenamento de água para
minimizar os efeitos da seca.

Construir barragens para armazenamento de água, com o
objetivo de reduzir a falta de água causada pelos efeitos da
seca na zona rural.

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Construída

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

200.000,00 524.850,00 558.970,00 595.300,00 1.879.120,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
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nload/6-20240119150727.pdf
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PERÍODO: 2018/2021

0059 - Defesa Contra as Secas

12200 -  SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

20 - Agricultura

607 - Irrigação

1 - Projeto 0040 - Perfuração de Poços

Percentual 4 anos

Tesouro

Oferecer a população um local para o lazer , com
infra-estrutura adequada, dar um aspecto de embelezamento
a cidade, dando um visual agradável a população.

Construir Praças nas Ruas, Avenidas, Povoados e Distritos
do Município.

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Construída

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

100.000,00 104.970,00 111.790,00 119.060,00 435.820,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0080 - Transferências  Financeiras para Consórcios Públicos

12200 -  SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

20 - Agricultura

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0120 - Manutenção do Matadouro Público

Percentual 4 anos

Tesouro

Economia de recursos e a oferta de um serviço adequado
dentro das normas de saúde pública, de vigilância sanitária e
do meio ambiente a partir da centralização em uma cidade
polo do abate de animais.

Firmar parcerias entre Municípios, ofertando um serviço
adequado dentro das normas de saúde pública, de vigilância
sanitária e do meio ambiente.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

55% 70%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

158.000,00 165.870,00 176.630,00 188.140,00 688.640,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0067 - Promoção do Comercio de Produtos Agrícolas

12200 -  SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

22 - Indústria

605 - Abastecimento

1 - Projeto 0041 - Reforma e Recuperação do Matadouro Público

Unidade 4 anos

Tesouro

Garantir melhores condições adequadas de higiene e atender
as exigências dos órgãos ambientais e da vigilância sanitária.

Reforma e ampliação do Matadouro Público do Município. 

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Reformada

5% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

1 1 1 1 4

50.000,00 52.490,00 55.900,00 59.530,00 217.920,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0069 - Promoção do Comercio Local

12200 -  SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

22 - Indústria

605 - Abastecimento

1 - Projeto 0042 - Recuperação de Açougues, Mercados e feiras

Unidade 4 anos

Tesouro

Melhorar as instalações destinadas ao comércio de produtos
destinados a população.

Aumento da comercialização de produtos nos mercados e
açougues públicos.

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Reformada

90% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

1 1 1 1 4

26.000,00 27.300,00 29.060,00 30.950,00 113.310,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0060 - Proteção ao Meio Ambiente

12300 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, TURISMO E  MEIO AMBIENTE

18 - Gestão Ambiental

541 - Preservação e Conservação Ambiental

2 - Atividade 0121 - Manutenção da Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Turismo e
Meio-Ambiente

Percentual 4 anos

Tesouro

- Implantação e manutenção de projetos e programas de
preservação e recuperação do meio ambiente urbano e rural.

- Estruturar a secretaria através do custeio de despesas fixas,
campanhas institucionais ambientais, despesas de
manutenção estrutural e de contratação de recursos
humanos, capacitação nas áreas de meio ambiente visando
desenvolver ações estratégicas para o ordenamento das
ações gerais da secretaria.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

103.000,00 108.130,00 115.130,00 122.620,00 448.880,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0060 - Proteção ao Meio Ambiente

12300 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, TURISMO E  MEIO AMBIENTE

18 - Gestão Ambiental

541 - Preservação e Conservação Ambiental

2 - Atividade 0122 - Manutenção do Aterro Sanitário em Consórcio

Percentual 4 anos

Tesouro

Viabilizar a destinação final dos resíduos sólidos do
Município. 

Buscar a melhoria da qualidade da operação dos aterros,
evitando que se tornem lixões e gerem desperdício do
dinheiro público investido na sua implantação.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

59.000,00 61.950,00 65.950,00 70.250,00 257.150,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0060 - Proteção ao Meio Ambiente

12300 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, TURISMO E  MEIO AMBIENTE

18 - Gestão Ambiental

541 - Preservação e Conservação Ambiental

2 - Atividade 0123 - Manutenção, Coordenação  Controle do Departamento de Gestão Ambiental

Percentual 4 anos

Tesouro

- Implantação e manutenção de projetos e programas de
preservação e recuperação do meio ambiente urbano e rural.

- Estruturar a secretaria através do custeio de despesas fixas,
campanhas institucionais ambientais, despesas de
manutenção estrutural e de contratação de recursos
humanos, capacitação nas áreas de meio ambiente visando
desenvolver ações estratégicas para o ordenamento das
ações gerais da secretaria.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

28.000,00 29.400,00 31.300,00 33.340,00 122.040,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

12400 - SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

27 - Desporto e Lazer

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0124 - Manutenção, Coordenação  Controle da Secretaria  e Esportes e Lazer

Percentual 4 anos

Tesouro

Manter o funcionamento da secretaria. Proporcionar 100% (cem por cento) de funcionamento das
atividades da Secretaria para maior controle e mais eficiência
nos serviços públicos oferecidos a população, visando a
melhoria da educação. 

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

53.000,00 55.640,00 59.250,00 63.100,00 230.990,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0074 - Desenvolvimento do Desporto Amador

12400 - SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

27 - Desporto e Lazer

812 - Desporto Comunitário

1 - Projeto 0043 - Construção  de Quadras

Unidade 2 anos

Tesouro

Proporcionar lazer e esporte a população, e oferecer espaço
para a prática de educação física.

Oferecer espaco físico para a prática de esportes.

01/01/2018 31/12/2021

População Unidade Construída

100% 100%

Temporária 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

1 1 0 0 2

500.000,00 524.850,00 0,00 0,00 1.024.850,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0074 - Desenvolvimento do Desporto Amador

12400 - SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

27 - Desporto e Lazer

812 - Desporto Comunitário

1 - Projeto 0044 - Reforma de Campos de Futebol no Município.

Percentual 4 anos

Tesouro

Proporcionar lazer e esporte a população, e oferecer espaço
para a prática de educação física.

Oferecer espaço físico para a prática de esportes.    

01/01/2018 31/12/2021

Desportistas Unidade Reformada

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

100.000,00 104.970,00 111.790,00 119.060,00 435.820,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0074 - Desenvolvimento do Desporto Amador

12400 - SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

27 - Desporto e Lazer

812 - Desporto Comunitário

2 - Atividade 0125 - Manutenção das Atividades de Apoio para o Desenvolvimento do Esporte
Amador

Percentual 4 anos

Tesouro

Proporcionar esporte para população com a realização de
eventos esportivos.   

Proporcionar 100% (cem por cento) de funcionamento das
atividades do departamento para maior controle e mais
eficiência nos servicos públicos.  

01/01/2018 31/12/2021

Desportistas Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

93.000,00 97.630,00 103.970,00 110.710,00 405.310,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0007 - Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo

19000 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SALOÁ

09 - Previdência Social

122 - Administração Geral

2 - Atividade 0126 - Manutenção das Atividades Administrativas do Instituto Previdenciário

Percentual 4 anos

Tesouro

- Administrar o regime de previdência do município, em
conformidade com a legislação municipal e as exigências das
Leis Federais.

- Manutenção dos serviços do Instituto de Previdência,
através de custeio de despesas fixas, despesas de
manutenção e de contratação de recursos humanos
capacitados na área, objetivando o desenvolvimento de ações
contínuas;
- Implementar ações que visem a manutenção do plano de
previdência aos servidores
municipais;
- Acompanhar a avaliação da situação financeira e atuarial.

01/01/2018 31/12/2021

População Manutenção

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

243.000,00 255.090,00 271.670,00 289.310,00 1.059.070,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0025 - Previdência Social ao Servidor

19000 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SALOÁ

09 - Previdência Social

272 - Previdência do Regime Estatutário

2 - Atividade 0127 - Proventos de Pensionistas

Percentual 4 anos

Tesouro

- Manter o pagamento do benefício de Pensão. - Prover o pagamento de 100% dos pensionistas do Regime
de Previdência.   

01/01/2018 31/12/2021

Pensionistas Pagamento Devido

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

350.000,00 367.400,00 391.280,00 416.710,00 1.525.390,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft
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PERÍODO: 2018/2021

0025 - Previdência Social ao Servidor

19000 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SALOÁ

09 - Previdência Social

272 - Previdência do Regime Estatutário

2 - Atividade 0128 - Pagamento de Outros Benefícios Previdenciários

Percentual 4 anos

Tesouro

- Possibilitar o pagamento de benefícios previdenciários aos
servidores públicos municipais estatutários em conformidade
com a legislação previdenciária.

- Prover o pagamento de 100% dos benefícios
previdenciários.

01/01/2018 31/12/2021

Inativos e Pensionistas Pagamento Devido

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

80.000,00 83.980,00 89.430,00 95.250,00 348.660,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco
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PERÍODO: 2018/2021

0025 - Previdência Social ao Servidor

19000 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SALOÁ

09 - Previdência Social

272 - Previdência do Regime Estatutário

2 - Atividade 0129 - Restituição de Contribuições Previdenciárias

Percentual 4 anos

Tesouro

Pagar os proventos dos inativos não vinculados a fundos de
previdência.

Realizar o pagamento das contribuições feitas indevidas os
inativos enquanto ingressar no fundo proprio de previdência.

01/01/2018 31/12/2021

Inativos Pagamento Devido

10% 90%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.910,00 43.590,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco
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PERÍODO: 2018/2021

0026 - Previdência Social ao Inativo

19000 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SALOÁ

09 - Previdência Social

272 - Previdência do Regime Estatutário

2 - Atividade 0130 - Proventos de Inativos

Percentual 4 anos

Tesouro

- Pagamento de Inativos do Quadro Pessoal do SALOÁPREV. - Prover o pagamento de 100% dos Inativos do SALOÁPREV.

01/01/2018 31/12/2021

Inativos Pagamento Devido

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

2.900.000,00 3.044.130,00 3.242.000,00 3.452.730,00 12.638.860,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco
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PERÍODO: 2018/2021

0000 - Programa de Formação do Patrimônio do Servidor Público

19000 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SALOÁ

28 - Encargos Especiais

846 - Outros Encargos Especiais

2 - Atividade 0131 - Contribuição do Fundo para o PASEP

Percentual 4 anos

Tesouro

Efetuar o pagamento das obrigações patronais relativas ao
PASEP.   

Contribuir para a formação do patrimônio do servidor público
municipal.   

01/01/2018 31/12/2021

Servidores Pagamento ao PASEP

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

30.000,00 31.490,00 33.540,00 35.720,00 130.750,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco
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PERÍODO: 2018/2021

8888 - Transferências Financeiras

19000 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SALOÁ

88 - Transferências Financeiras

845 - Transferências

8 - Transferências Financeiras 0003 - RESERVA FINANCEIRA DO RPPS

Percentual 4 anos

Tesouro

Transferir recursos no âmbito do governo municipal. Manter as transferências de Obrigações Patronais.

01/01/2018 31/12/2021

Servidores Recursos Transferidos

100% 100%

Contínua 31/12/2016

2018 2019 2020 2021

100% 100% 100% 100% 100%

862.000,00 904.840,00 963.660,00 1.026.290,00 3.756.790,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

PLANO PLURIANUAL
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS E ORGÃOS EXECUTORES

  Anexo II Período: 2018 A 2021

FUNÇÃO  SUB-FUNÇÃO  PROGRAMA DETALHAMENTO DO PROGRAMA DE TRABALHO ORGÃO EXECUTOR

01 LEGISLATIVA

124   CONTROLE INTERNO

0001     ATIVIDADES LEGISLATIVAS PODER LEGISLATIVO

031   AÇÃO LEGISLATIVA

04 ADMINISTRAÇÃO

122   ADMINISTRAÇÃO GERAL

0004     SUPERVISÃO E COORDENAÇÃO SUPERIOR GABINETE DO PREFEITO

0005     DIVULGAÇÃO OFICIAL GABINETE DO PREFEITO

0007     GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS DO GOVERNO SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE SAÚDE

SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

0009     CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

123   ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA

0008     GESTÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA SECRETARIA DE FINANÇAS

124   CONTROLE INTERNO

0010     GESTÃO DOS SERVIÇOS DE CONTROLE SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL

122   ADMINISTRAÇÃO GERAL

0007     GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS DO GOVERNO SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

241   ASSISTÊNCIA AO IDOSO

0015     PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

242   ASSISTÊNCIA AO PORTADOR DE DEFICIÊNCIA

243   ASSISTÊNCIA A CRIANÇA E AO ADOLESCENTE

0014     PROMOÇÃO DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE GABINETE DO PREFEITO

244   ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA

0019     AÇÕES ESTRATÉGICAS  DE ERRADICAÇÃO DO TRABALHO INFANTIL SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

0015     PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

0018     GESTÃO DESCENTRALIZADA  DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA - IGD SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

0022     ASSISTÊNCIA SOCIAL GERAL SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

0020     BENEFÍCIOS  SOCIOASSISTÊNCIAIS SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

0023     CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS EVENTUAIS SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

09 PREVIDÊNCIA SOCIAL

122   ADMINISTRAÇÃO GERAL

0007     GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS DO GOVERNO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SALOÁ

272   PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO

0025     PREVIDÊNCIA SOCIAL AO SERVIDOR INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SALOÁ

0026     PREVIDÊNCIA SOCIAL AO INATIVO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SALOÁ

10 SAÚDE

302   ASSISTÊNCIA HOSPITALAR AMBULATORIAL

0030     ASSISTÊNCIA MEDICA HOSPITALAR SECRETARIA DE SAÚDE

301   ATENÇÃO BÁSICA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

PLANO PLURIANUAL
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS E ORGÃOS EXECUTORES

  Anexo II Período: 2018 A 2021

FUNÇÃO  SUB-FUNÇÃO  PROGRAMA DETALHAMENTO DO PROGRAMA DE TRABALHO ORGÃO EXECUTOR

0027     PROMOÇÃO DA SAÚDE SECRETARIA DE SAÚDE

0007     GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS DO GOVERNO SECRETARIA DE SAÚDE

0027     PROMOÇÃO DA SAÚDE SECRETARIA DE SAÚDE

302   ASSISTÊNCIA HOSPITALAR AMBULATORIAL

0029     ASSISTÊNCIA MEDICA AMBULATORIAL SECRETARIA DE SAÚDE

301   ATENÇÃO BÁSICA

0027     PROMOÇÃO DA SAÚDE SECRETARIA DE SAÚDE

302   ASSISTÊNCIA HOSPITALAR AMBULATORIAL

0030     ASSISTÊNCIA MEDICA HOSPITALAR SECRETARIA DE SAÚDE

304   VIGILÂNCIA SANITÁRIA

0031     FISCALIZAÇÃO E INSPEÇÃO SANITÁRIA SECRETARIA DE SAÚDE

12 EDUCAÇÃO

306   ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO

0033     ALIMENTAÇÃO SUPLEMENTAR PARA ESTUDANTES SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

368   EDUCAÇÃO BÁSICA

0037     DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

365   EDUCAÇÃO INFANTIL

0039     DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DA CRIANÇA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

366   EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS

0040     DIZEM.DO ENSINO PARA ERRADICAÇÃO DO ANALFABETISMO SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

13 CULTURA

392   DIFUSÃO CULTURAL

0042     PROMOÇÃO E DIFUSÃO DA CULTURA LOCAL SECRETARIA DE CULTURA

15 URBANISMO

451   INFRA-ESTRUTURA URBANA

0045     IMPLANTAÇÃO DA INFRA-ESTRUTURA DA CIDADE SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

452   SERVIÇOS URBANOS

0007     GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS DO GOVERNO SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

0048     PRAÇAS, PARQUES E JARDINS SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

0049     SERVIÇOS DE UTILIDADE PÚBLICA SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

16 HABITAÇÃO

482   HABITAÇÃO URBANA

0053     MELHORIA HABITACIONAL URBANA SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

17 SANEAMENTO

512   SANEAMENTO BÁSICO URBANO

0057     IMPLANTAÇÃO DE SANEAMENTO BÁSICO URBANO SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

20 AGRICULTURA

607   IRRIGAÇÃO

0059     DEFESA CONTRA AS SECAS SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

17 SANEAMENTO

512   SANEAMENTO BÁSICO URBANO

0057     IMPLANTAÇÃO DE SANEAMENTO BÁSICO URBANO SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

20 AGRICULTURA

607   IRRIGAÇÃO

0059     DEFESA CONTRA AS SECAS SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

PLANO PLURIANUAL
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS E ORGÃOS EXECUTORES

  Anexo II Período: 2018 A 2021

FUNÇÃO  SUB-FUNÇÃO  PROGRAMA DETALHAMENTO DO PROGRAMA DE TRABALHO ORGÃO EXECUTOR

601   PROMOÇÃO DA PRODUÇÃO VEGETAL

0063     FORTALECIMENTO DA PRODUÇÃO AGRÍCOLA SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

26 TRANSPORTE

782   TRANSPORTE RODOVIÁRIO

0072     IMPLANTAÇÃO E MELHORAMENTO DAS ESTRADAS MUNICIPAIS SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

27 DESPORTO E LAZER

812   DESPORTO COMUNITÁRIO

0074     DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO AMADOR SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

28 ENCARGOS ESPECIAIS

846   OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

0000     AMORTIZAÇÃO DE DÍVIDAS CONTRATADAS PODER LEGISLATIVO

01 LEGISLATIVA

031   AÇÃO LEGISLATIVA

0002     GESTÃO ADMINISTRATIVA DA CÂMARA PODER LEGISLATIVO

28 ENCARGOS ESPECIAIS

846   OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

0000     PAGAMENTO DE PRECATÓRIOS JUDICIÁRIOS SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SALOÁ

88 TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS

845   TRANSFERÊNCIAS

8888     TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS SECRETARIA DE FINANÇAS

888   TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS

845   TRANSFERÊNCIAS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SALOÁ

99 RESERVA DE CONTINGÊNCIA

999   RESERVA DE CONTINGÊNCIA

9999     RESERVA DE CONTINGÊNCIA SECRETARIA DE FINANÇAS

12 EDUCAÇÃO

365   EDUCAÇÃO INFANTIL

0039     DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DA CRIANÇA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL

243   ASSISTÊNCIA A CRIANÇA E AO ADOLESCENTE

0014     PROMOÇÃO DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE GABINETE DO PREFEITO

04 ADMINISTRAÇÃO

122   ADMINISTRAÇÃO GERAL

0007     GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS DO GOVERNO SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO INSTITUCIONAL.

15 URBANISMO

451   INFRA-ESTRUTURA URBANA

0045     IMPLANTAÇÃO DA INFRA-ESTRUTURA DA CIDADE

09 PREVIDÊNCIA SOCIAL

272   PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO

0025     PREVIDÊNCIA SOCIAL AO SERVIDOR INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SALOÁ

12 EDUCAÇÃO

368   EDUCAÇÃO BÁSICA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

PLANO PLURIANUAL
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS E ORGÃOS EXECUTORES

  Anexo II Período: 2018 A 2021

FUNÇÃO  SUB-FUNÇÃO  PROGRAMA DETALHAMENTO DO PROGRAMA DE TRABALHO ORGÃO EXECUTOR

0037     DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

04 ADMINISTRAÇÃO

122   ADMINISTRAÇÃO GERAL

0000     AMORTIZAÇÃO DE DÍVIDAS CONTRATADAS SECRETARIA DE FINANÇAS

12 EDUCAÇÃO

365   EDUCAÇÃO INFANTIL

0039     DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DA CRIANÇA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

366   EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS

0040     DIZEM.DO ENSINO PARA ERRADICAÇÃO DO ANALFABETISMO SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

20 AGRICULTURA

601   PROMOÇÃO DA PRODUÇÃO VEGETAL

0063     FORTALECIMENTO DA PRODUÇÃO AGRÍCOLA SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL

244   ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA

0017     GESTÃO DESCENTRALIZADA  - SUAS SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

122   ADMINISTRAÇÃO GERAL

0007     GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS DO GOVERNO SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

12 EDUCAÇÃO

368   EDUCAÇÃO BÁSICA

0037     DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

20 AGRICULTURA

122   ADMINISTRAÇÃO GERAL

0080     TRANSFERÊNCIAS  FINANCEIRAS PARA CONSÓRCIOS PÚBLICOS SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

15 URBANISMO

452   SERVIÇOS URBANOS

0046     LIMPEZA PUBLICA SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

451   INFRA-ESTRUTURA URBANA

0045     IMPLANTAÇÃO DA INFRA-ESTRUTURA DA CIDADE SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

452   SERVIÇOS URBANOS

0047     ILUMINAÇÃO PUBLICA SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

22 INDÚSTRIA

605   ABASTECIMENTO

0067     PROMOÇÃO DO COMERCIO DE PRODUTOS AGRÍCOLAS SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

24 COMUNICAÇÕES

722   TELECOMUNICAÇÕES

0004     SUPERVISÃO E COORDENAÇÃO SUPERIOR SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

10 SAÚDE

301   ATENÇÃO BÁSICA

0027     PROMOÇÃO DA SAÚDE SECRETARIA DE SAÚDE

302   ASSISTÊNCIA HOSPITALAR AMBULATORIAL

0029     ASSISTÊNCIA MEDICA AMBULATORIAL SECRETARIA DE SAÚDE

12 EDUCAÇÃO

368   EDUCAÇÃO BÁSICA

0037     DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

PLANO PLURIANUAL
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS E ORGÃOS EXECUTORES

  Anexo II Período: 2018 A 2021

FUNÇÃO  SUB-FUNÇÃO  PROGRAMA DETALHAMENTO DO PROGRAMA DE TRABALHO ORGÃO EXECUTOR

244   ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA

0015     PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

04 ADMINISTRAÇÃO

122   ADMINISTRAÇÃO GERAL

0007     GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS DO GOVERNO GABINETE DO PREFEITO

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL

241   ASSISTÊNCIA AO IDOSO

0012     PROTEÇÃO E APOIO AOS IDOSOS SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

243   ASSISTÊNCIA A CRIANÇA E AO ADOLESCENTE

0014     PROMOÇÃO DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE GABINETE DO PREFEITO

18 GESTÃO AMBIENTAL

541   PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL

0060     PROTEÇÃO AO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, TURISMO E  MEIO AMBIENTE

04 ADMINISTRAÇÃO

129   ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS

0011     GESTÃO DA RECEITA MUNICIPAL SECRETARIA DE FINANÇAS

01 LEGISLATIVA

031   AÇÃO LEGISLATIVA

0001     ATIVIDADES LEGISLATIVAS PODER LEGISLATIVO

12 EDUCAÇÃO

365   EDUCAÇÃO INFANTIL

0039     DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DA CRIANÇA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

10 SAÚDE

301   ATENÇÃO BÁSICA

0027     PROMOÇÃO DA SAÚDE SECRETARIA DE SAÚDE

302   ASSISTÊNCIA HOSPITALAR AMBULATORIAL

0029     ASSISTÊNCIA MEDICA AMBULATORIAL SECRETARIA DE SAÚDE

04 ADMINISTRAÇÃO

122   ADMINISTRAÇÃO GERAL

0007     GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS DO GOVERNO SECRETARIA DE FINANÇAS

17 SANEAMENTO

451   INFRA-ESTRUTURA URBANA

0045     IMPLANTAÇÃO DA INFRA-ESTRUTURA DA CIDADE SECRETARIA DE FINANÇAS

04 ADMINISTRAÇÃO

122   ADMINISTRAÇÃO GERAL

0007     GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS DO GOVERNO SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO INSTITUCIONAL.

GABINETE DO PREFEITO

10 SAÚDE

301   ATENÇÃO BÁSICA

0027     PROMOÇÃO DA SAÚDE SECRETARIA DE SAÚDE

15 URBANISMO

451   INFRA-ESTRUTURA URBANA

0045     IMPLANTAÇÃO DA INFRA-ESTRUTURA DA CIDADE SECRETARIA DE FINANÇAS

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL

244   ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

PLANO PLURIANUAL
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS E ORGÃOS EXECUTORES

  Anexo II Período: 2018 A 2021

FUNÇÃO  SUB-FUNÇÃO  PROGRAMA DETALHAMENTO DO PROGRAMA DE TRABALHO ORGÃO EXECUTOR

0016     PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

20 AGRICULTURA

601   PROMOÇÃO DA PRODUÇÃO VEGETAL

0063     FORTALECIMENTO DA PRODUÇÃO AGRÍCOLA SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

01 LEGISLATIVA

031   AÇÃO LEGISLATIVA

0001     ATIVIDADES LEGISLATIVAS PODER LEGISLATIVO

10 SAÚDE

302   ASSISTÊNCIA HOSPITALAR AMBULATORIAL

0027     PROMOÇÃO DA SAÚDE SECRETARIA DE SAÚDE

301   ATENÇÃO BÁSICA

18 GESTÃO AMBIENTAL

541   PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL

0060     PROTEÇÃO AO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, TURISMO E  MEIO AMBIENTE

20 AGRICULTURA

607   IRRIGAÇÃO

0059     DEFESA CONTRA AS SECAS SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

01 LEGISLATIVA

031   AÇÃO LEGISLATIVA

0001     ATIVIDADES LEGISLATIVAS PODER LEGISLATIVO

04 ADMINISTRAÇÃO

122   ADMINISTRAÇÃO GERAL

0006     DEFESA DO INTERESSE PÚBLICO PROCURADORIA MUNICIPAL

129   ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS

0011     GESTÃO DA RECEITA MUNICIPAL SECRETARIA DE FINANÇAS

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL

122   ADMINISTRAÇÃO GERAL

0004     SUPERVISÃO E COORDENAÇÃO SUPERIOR SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

04 ADMINISTRAÇÃO

0007     GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS DO GOVERNO SECRETARIA DE FINANÇAS

12 EDUCAÇÃO

368   EDUCAÇÃO BÁSICA

0037     DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

364   ENSINO SUPERIOR

0038     FORMAÇÃO PEDAGÓGICA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

13 CULTURA

122   ADMINISTRAÇÃO GERAL

0007     GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS DO GOVERNO SECRETARIA DE CULTURA

18 GESTÃO AMBIENTAL

541   PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL

0060     PROTEÇÃO AO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, TURISMO E  MEIO AMBIENTE

04 ADMINISTRAÇÃO

122   ADMINISTRAÇÃO GERAL

0007     GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS DO GOVERNO SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS

12 EDUCAÇÃO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

PLANO PLURIANUAL
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS E ORGÃOS EXECUTORES

  Anexo II Período: 2018 A 2021

FUNÇÃO  SUB-FUNÇÃO  PROGRAMA DETALHAMENTO DO PROGRAMA DE TRABALHO ORGÃO EXECUTOR

368   EDUCAÇÃO BÁSICA

0037     DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

22 INDÚSTRIA

605   ABASTECIMENTO

0069     PROMOÇÃO DO COMERCIO LOCAL SECRETARIA DE  AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRÍCOS

27 DESPORTO E LAZER

122   ADMINISTRAÇÃO GERAL

0007     GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS DO GOVERNO SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

10 SAÚDE

301   ATENÇÃO BÁSICA

0027     PROMOÇÃO DA SAÚDE SECRETARIA DE SAÚDE

302   ASSISTÊNCIA HOSPITALAR AMBULATORIAL

0030     ASSISTÊNCIA MEDICA HOSPITALAR SECRETARIA DE SAÚDE

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL

244   ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA

0015     PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA

0023     CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS EVENTUAIS SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E DA CIDADANIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

PLANO PLURIANUAL

RESUMO FINANCEIRO DOS PROGRAMAS

Anexo III Período: 2018  A  2021

PROGRAMAÇÃO FINANCEIRA
CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO DO PROGRAMA

2018 2019 2020 2021 TOTAL

0001 Atividades Legislativas 1.791.000,00 1.880.040,00 1.946.330,00 2.072.820,00 7.690.190,00

0002 Gestão Administrativa da Câmara 45.000,00 47.230,00 50.310,00 53.570,00 196.110,00

0004 Supervisão e Coordenação Superior 731.300,00 799.160,00 817.550,00 870.670,00 3.218.680,00

0005 Divulgação Oficial 203.000,00 213.090,00 226.940,00 241.690,00 884.720,00

0006 Defesa do Interesse Público 94.000,00 98.690,00 105.080,00 111.920,00 409.690,00

0007 Gestão Administrativa dos Órgãos Do Governo 10.403.900,00 10.924.680,00 11.519.130,00 12.267.740,00 45.115.450,00

0008 Gestão Financeira e Orçamentária 185.000,00 194.200,00 206.820,00 220.250,00 806.270,00

0009 Capacitação de Recursos Humanos 6.000,00 6.300,00 6.710,00 7.140,00 26.150,00

0010 Gestão dos Serviços de Controle 53.000,00 55.640,00 59.250,00 63.100,00 230.990,00

0011 Gestão da Receita Municipal 136.500,00 143.300,00 152.610,00 162.510,00 594.920,00

0012 Proteção e Apoio aos Idosos 14.000,00 14.700,00 15.640,00 16.660,00 61.000,00

0014 Promoção dos Direitos da Criança e do Adolescente 679.500,00 713.310,00 759.660,00 809.000,00 2.961.470,00

0018 Gestão Descentralizada  do Programa Bolsa Família - IGDPBF 134.000,00 140.680,00 149.810,00 159.560,00 584.050,00

0019 Ações Estratégicas  de Erradicação do Trabalho Infantil 17.000,00 17.850,00 19.010,00 20.230,00 74.090,00

0020 Benefícios  Socioassistênciais 10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.910,00 43.590,00

0025 Previdência Social ao Servidor 440.000,00 461.880,00 491.890,00 523.870,00 1.917.640,00

0026 Previdência Social ao Inativo 2.900.000,00 3.044.130,00 3.242.000,00 3.452.730,00 12.638.860,00

0027 Promoção da Saúde 6.479.500,00 6.796.730,00 7.191.910,00 7.219.130,00 27.687.270,00

0029 Assistência Medica Ambulatorial 431.000,00 452.440,00 481.840,00 394.090,00 1.759.370,00

0030 Assistência Medica Hospitalar 4.352.000,00 4.568.310,00 2.629.370,00 2.800.290,00 14.349.970,00

0031 Fiscalização e Inspeção Sanitária 261.000,00 273.990,00 291.780,00 310.740,00 1.137.510,00

0033 Alimentação Suplementar Para Estudantes 805.000,00 845.010,00 899.930,00 958.430,00 3.508.370,00

0037 Desenvolvimento do Ensino Fundamental 17.996.500,00 19.258.390,00 19.168.630,00 20.414.570,00 76.838.090,00

0038 Formação Pedagógica 20.000,00 20.990,00 22.360,00 23.810,00 87.160,00

0039 Desenvolvimento do Ensino da Criança 1.249.500,00 1.311.630,00 1.061.510,00 1.130.470,00 4.753.110,00

0040 Dizem.do Ensino para Erradicação do Analfabetismo 155.000,00 162.710,00 173.280,00 184.540,00 675.530,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

PLANO PLURIANUAL

RESUMO FINANCEIRO DOS PROGRAMAS

Anexo III Período: 2018  A  2021

PROGRAMAÇÃO FINANCEIRA
CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO DO PROGRAMA

2018 2019 2020 2021 TOTAL

0042 Promoção e Difusão da Cultura Local 463.300,00 486.340,00 517.930,00 551.600,00 2.019.170,00

0045 Implantação da Infra-Estrutura Da Cidade 2.350.000,00 2.254.380,00 2.844.830,00 2.788.380,00 10.237.590,00

0046 Limpeza Publica 771.000,00 809.320,00 861.930,00 917.940,00 3.360.190,00

0047 Iluminação Publica 307.500,00 322.790,00 343.770,00 366.110,00 1.340.170,00

0048 Praças, Parques e Jardins 250.000,00 0,00 279.480,00 297.650,00 827.130,00

0049 Serviços de Utilidade Pública 50.000,00 52.490,00 55.900,00 59.530,00 217.920,00

0053 Melhoria Habitacional Urbana 1.200.000,00 1.154.670,00 1.229.720,00 1.309.660,00 4.894.050,00

0057 Implantação de Saneamento Básico Urbano 5.300.000,00 5.448.500,00 5.789.650,00 6.152.980,00 22.691.130,00

0059 Defesa Contra as Secas 720.000,00 1.070.690,00 1.140.290,00 1.214.410,00 4.145.390,00

0060 Proteção ao Meio Ambiente 190.000,00 199.480,00 212.380,00 226.210,00 828.070,00

0063 Fortalecimento da Produção Agrícola 483.000,00 507.010,00 539.960,00 575.060,00 2.105.030,00

0067 Promoção do Comercio de Produtos Agrícolas 50.000,00 52.490,00 55.900,00 59.530,00 217.920,00

0069 Promoção do Comercio Local 26.000,00 27.300,00 29.060,00 30.950,00 113.310,00

0072 Implantação e Melhoramento das Estradas Municipais 450.000,00 472.370,00 503.070,00 535.770,00 1.961.210,00

0074 Desenvolvimento do Desporto Amador 693.000,00 727.450,00 215.760,00 229.770,00 1.865.980,00

0080 Transferências  Financeiras para Consórcios Públicos 158.000,00 165.870,00 176.630,00 188.140,00 688.640,00

0017 Gestão Descentralizada  - SUAS 29.000,00 30.450,00 32.420,00 34.520,00 126.390,00

0015 Proteção Social Básica 441.000,00 462.970,00 493.060,00 525.060,00 1.922.090,00

0016 Proteção Social Especial de Média Complexidade 45.000,00 47.240,00 50.310,00 53.580,00 196.130,00

0022 Assistência Social Geral 160.000,00 167.950,00 178.870,00 190.500,00 697.320,00

0023 Concessão de Benefícios Eventuais 82.000,00 86.080,00 91.680,00 97.630,00 357.390,00

0000 Pagamento de Precatórios Judiciários 60.000,00 62.990,00 67.080,00 71.440,00 261.510,00

0000 Amortização de Dívidas Contratadas 731.000,00 767.330,00 817.230,00 870.310,00 3.185.870,00

0000 Proventos de Inativos 5.000,00 5.250,00 5.590,00 5.950,00 21.790,00

0000 Obrigações Previdenciárias - Patronais 850.000,00 892.240,00 950.240,00 1.012.010,00 3.704.490,00

0000 Programa de Formação do Patrimônio do Servidor Público 649.000,00 681.250,00 725.540,00 772.700,00 2.828.490,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ
Estado de Pernambuco

PLANO PLURIANUAL

RESUMO FINANCEIRO DOS PROGRAMAS

Anexo III Período: 2018  A  2021

PROGRAMAÇÃO FINANCEIRA
CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO DO PROGRAMA

2018 2019 2020 2021 TOTAL

9999 Reserva de Contingência 996.500,00 1.046.030,00 1.114.020,00 1.186.430,00 4.342.980,00

8888 Transferências Financeiras 862.000,00 904.840,00 963.660,00 1.026.290,00 3.756.790,00

TOTAL 67.965.000,00 71.361.350,00 71.986.490,00 75.851.550,00 287.164.390,00

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft

Página 3/3

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ

PLANO PLURIANUAL

DEMONSTRATIVO DE PROJETOS E ATIVIDADES

Anexo IV Período: 2018 A 2021

DESCRIÇÃO DA AÇÃO NATUREZA TIPO 2018 2019 2020 2021 TOTAL

Manutenção das Atividades de Cerimonial Contínuo Fiscal 10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.900,00 43.580,00

Edificações para o Legislativo Municipal Temporaria Fiscal 45.000,00 47.230,00 50.310,00 53.570,00 196.110,00

Controle Interno do Legislativo Contínuo Fiscal 33.000,00 34.640,00 36.900,00 39.290,00 143.830,00

Manutenção do Legislativo Municipal Contínuo Fiscal 605.000,00 635.080,00 676.360,00 720.320,00 2.636.760,00

Treinamento e Capacitação de Servidores e Vereadores Contínuo Fiscal 12.000,00 12.600,00 13.400,00 14.280,00 52.280,00

Aquisição de Veículos Temporaria Fiscal 50.000,00 52.490,00 0,00 0,00 102.490,00

Pagamento dos Subsídios dos Vereadores Contínuo Fiscal 1.081.000,00 1.134.730,00 1.208.490,00 1.287.030,00 4.711.250,00

Manutenção das Atividades do Conselho da Mulher Contínuo Fiscal 10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.900,00 43.580,00

Manutenção das Atividades de Coordenação e Controle dos

Serviços da Secretaria de Agricultura Contínuo Fiscal 1.195.000,00 1.254.400,00 1.335.930,00 1.422.770,00 5.208.100,00

Manutenção das atividades do Portal de Transparência. Contínuo Fiscal 47.000,00 49.350,00 52.550,00 55.960,00 204.860,00

Manutenção das Atividades Desenvolvidas pela Secretaria de

Administração Contínuo Fiscal 1.715.000,00 1.800.250,00 1.917.250,00 2.041.870,00 7.474.370,00

Manutenção da Procuradoria  Municipal Contínuo Fiscal 94.000,00 98.690,00 105.080,00 111.920,00 409.690,00

Manutenção das Atividades Desenvolvidas pela Departamento de

Viação, Obras e Serviços Públicos Contínuo Fiscal 1.255.000,00 1.317.390,00 1.403.000,00 1.494.210,00 5.469.600,00

Manutenção das Atividades do Cerimônial Contínuo Fiscal 11.000,00 11.550,00 12.290,00 13.090,00 47.930,00

Manutenção das Atividades de Assessoramento Contínuo Fiscal 164.300,00 172.460,00 183.680,00 195.620,00 716.060,00

Manutenção,Coordenação e Controle das Atividades de

fiscalização e arrecadação de receitas Contínuo Fiscal 67.000,00 70.340,00 74.910,00 79.760,00 292.010,00

Capacitação de Servidores Públicos Contínuo Fiscal 6.000,00 6.300,00 6.710,00 7.140,00 26.150,00

Manutenção, Coordenação e Controle dos Serviços do

Departamento de Recursos Humanos Contínuo Fiscal 73.000,00 76.640,00 81.630,00 86.910,00 318.180,00

Manutenção das atividades do Departamento de Transporte e

Trânsito Contínuo Fiscal 132.000,00 138.570,00 147.570,00 157.160,00 575.300,00

Manutenção das Atividades do Gabinete do Prefeito Contínuo Fiscal 648.300,00 680.530,00 724.760,00 771.860,00 2.825.450,00

Manutenção das Atividades da Secretaria de Governo e Articulação
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ

PLANO PLURIANUAL

DEMONSTRATIVO DE PROJETOS E ATIVIDADES

Anexo IV Período: 2018 A 2021

DESCRIÇÃO DA AÇÃO NATUREZA TIPO 2018 2019 2020 2021 TOTAL

Institucional Contínuo Fiscal 194.900,00 204.590,00 217.890,00 232.050,00 849.430,00

Manutenção das Atividades do Departamento de Administração

Tributária Contínuo Fiscal 69.500,00 72.960,00 77.700,00 82.750,00 302.910,00

Manutenção, Coordenação e Controle das Atividades Financeiras,

Orçamentárias e Contábeis Contínuo Fiscal 185.000,00 194.200,00 206.820,00 220.250,00 806.270,00

Manutenção das Atividades Desenvolvidas pela Secretaria de

Educação Contínuo Fiscal 524.000,00 550.060,00 585.810,00 623.880,00 2.283.750,00

Manutenção da Contribuição para o IBAM, CODEAM, AMUPE e

CMN Contínuo Fiscal 30.000,00 31.490,00 33.540,00 35.720,00 130.750,00

Manutenção das Atividades de Coordenação e Controle da

Secretaria de Finanças Contínuo Fiscal 354.000,00 371.600,00 395.750,00 421.460,00 1.542.810,00

Manutenção e Coordenação dos Serviços do Controle Interno Contínuo Fiscal 53.000,00 55.640,00 59.250,00 63.100,00 230.990,00

Manutenção das Atividades e Coordenação e Controle dos Serv. da

Secretaria de Saúde Contínuo Fiscal 49.000,00 51.440,00 54.780,00 58.320,00 213.540,00

Manutenção das Atividades Desenvolvidas pelo Fundo de

Desenvolvimento do Município de Saloá - FMDS Contínuo Fiscal 23.000,00 24.150,00 25.710,00 27.380,00 100.240,00

Divulgação de Programas, Obras, Serviços e Publicidade dos Atos

Administrativos Contínuo Fiscal 203.000,00 213.090,00 226.940,00 241.690,00 884.720,00

Amortização de Dívidas  e  parcelamentos Contínuo Fiscal 25.000,00 26.240,00 27.950,00 29.760,00 108.950,00

Manutenção das Atividades da  Coordenadoria  da Mulher Contínuo Fiscal 21.000,00 22.050,00 23.470,00 24.990,00 91.510,00

Manutenção das Atividades de Coordenaçã, Controle dos Serv.da

Secretaria de Ação Social e Cidadania Contínuo Fiscal 396.000,00 415.690,00 442.700,00 471.470,00 1.725.860,00

Construção, Ampliação e Recuperação de Prédios Públicos Temporaria Fiscal 100.000,00 108.500,00 0,00 0,00 208.500,00

Manutenção de Programas de Estágios Remunerados Contínuo Social 30.000,00 31.490,00 33.540,00 35.720,00 130.750,00

Manutenção das Atividades do Programa Sócio Educativo em Meio

Aberto Contínuo Social 38.000,00 39.900,00 42.480,00 45.240,00 165.620,00

Manutenção do Serviço de Convivência e Fortalecimento de

NAVASIL - Consultoria e Assessoria Técnica Tenosoft

Página 2/9

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/6-20240119150727.pdf

assinado por: idU
ser 239                     



PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ

PLANO PLURIANUAL

DEMONSTRATIVO DE PROJETOS E ATIVIDADES

Anexo IV Período: 2018 A 2021

DESCRIÇÃO DA AÇÃO NATUREZA TIPO 2018 2019 2020 2021 TOTAL

Vínculos - SCFV Contínuo Social 207.000,00 217.300,00 231.420,00 246.470,00 902.190,00

Manutenção das Ações  de proteção Social Básica para  Pessoas 

Portador de Deficiência Contínuo Social 7.000,00 7.350,00 7.830,00 8.330,00 30.510,00

Manutenção das Ações para Melhoria da Qualidade de Vida da

População Carente Contínuo Social 100.000,00 104.970,00 111.790,00 119.060,00 435.820,00

Manutenção das Atividades Desenvolvidas para apoio a Criança e

ao Adolescente Contínuo Social 85.000,00 89.220,00 95.030,00 101.210,00 370.460,00

Manutenção das Atividades do BPC Escola Contínuo Social 8.000,00 8.400,00 8.960,00 9.520,00 34.880,00

Manutenção das Atividades do Conselho do Idoso Contínuo Social 14.000,00 14.700,00 15.640,00 16.660,00 61.000,00

Assistência a Natalidade Contínuo Social 5.000,00 5.250,00 5.590,00 5.950,00 21.790,00

Distribuição de Cestas Básicas com Famílias Carentes Contínuo Social 60.000,00 62.980,00 67.080,00 71.440,00 261.500,00

Manutenção das Ações Estratégicas do Programa de Erradicação

do Trabalho Infantil -  AE-PETI Contínuo Social 17.000,00 17.850,00 19.010,00 20.230,00 74.090,00

Manutenção do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da

Criança e do Adolescente CMDCA Contínuo Social 28.000,00 29.400,00 31.300,00 33.330,00 122.030,00

Manutenção, coordenação e controle das atividades a cargo de

Fundo Municipal de Assistência Social Contínuo Social 438.500,00 460.300,00 490.220,00 522.080,00 1.911.100,00

Manutenção das Atividades do Programa Primeira Infância -

Criança Feliz Contínuo Social 75.000,00 78.740,00 83.850,00 89.290,00 326.880,00

Distribuição de Material para recuperação de Moradia Contínuo Social 10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.910,00 43.590,00

Manutenção das Ações de Aprimoramento do Índice de Gestão

Descentralizada - IGD/SUAS Contínuo Social 29.000,00 30.450,00 32.420,00 34.520,00 126.390,00

Manutenção das Ações de  Proteção Social Básica para Pessoa

Idosa Contínuo Social 8.000,00 8.400,00 8.950,00 9.520,00 34.870,00

Auxílio Financeiro para atendimento de vulnerabilidade Temporária Contínuo Social 35.000,00 36.740,00 39.130,00 41.670,00 152.540,00

Realização de Sepultamento de Pessoas Carentes no Município Contínuo Social 32.000,00 33.590,00 35.780,00 38.100,00 139.470,00

Realização de Conferências Municipais de Assistência Social Contínuo Social 14.200,00 14.910,00 15.880,00 16.900,00 61.890,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ

PLANO PLURIANUAL

DEMONSTRATIVO DE PROJETOS E ATIVIDADES

Anexo IV Período: 2018 A 2021

DESCRIÇÃO DA AÇÃO NATUREZA TIPO 2018 2019 2020 2021 TOTAL

Manutenção, Coordenação e Controle das Atividades dos

Conselhos Tutelares Contínuo Social 115.500,00 121.260,00 129.130,00 137.510,00 503.400,00

Manutenção de cursos profissionalizantes Contínuo Social 8.000,00 8.400,00 8.940,00 9.520,00 34.860,00

Atendimento as Vitimas de calamidade Pública Contínuo Social 10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.910,00 43.590,00

Manutenção das Atividades do Centro de Referência da Assistência

Social - CRAS/PAIF Contínuo Social 136.000,00 142.780,00 152.050,00 161.930,00 592.760,00

Manutenção das Atividades Administrativas do Fundo Municipal da

Criança e do Adolescente Contínuo Social 320.000,00 335.910,00 357.750,00 380.990,00 1.394.650,00

Apoio ao adolescente em situação de risco Contínuo Social 55.000,00 57.730,00 61.490,00 65.480,00 239.700,00

Manutenção do Departamento  de Ação Comunitária Contínuo Social 33.000,00 34.650,00 36.890,00 39.290,00 143.830,00

Manutenção da Gestão Descentralizada do Programa Bolsa Família

(IGD-PBF) Contínuo Social 134.000,00 140.680,00 149.810,00 159.560,00 584.050,00

Manutenção das Atividades do Centro de Referência Especial da

Assistência Social - CREAS/PAEFI Contínuo Social 45.000,00 47.240,00 50.310,00 53.580,00 196.130,00

Restituição de Contribuições Previdenciárias Contínuo Social 10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.910,00 43.590,00

Proventos de Pensionistas Contínuo Social 350.000,00 367.400,00 391.280,00 416.710,00 1.525.390,00

Pagamento de Outros Benefícios Previdenciários Contínuo Social 80.000,00 83.980,00 89.430,00 95.250,00 348.660,00

Proventos de Inativos Contínuo Social 2.900.000,00 3.044.130,00 3.242.000,00 3.452.730,00 12.638.860,00

Manutenção das Atividades Administrativas do Instituto

Previdenciário Contínuo Social 243.000,00 255.090,00 271.670,00 289.310,00 1.059.070,00

Aquisição de Veículos e  Ambulâncias Contínuo Social 200.000,00 209.940,00 223.590,00 238.120,00 871.650,00

Manutenção dos Serviços de Vigilância em Saúde Contínuo Social 261.000,00 273.990,00 291.780,00 310.740,00 1.137.510,00

Implantação e Manutenção do Laboratório de Protese Dentária Contínuo Social 18.000,00 18.900,00 20.120,00 21.420,00 78.440,00

Manutenção de Tratamento de Saúde Fora do Domicílio -TFD Contínuo Social 15.000,00 15.750,00 16.770,00 17.860,00 65.380,00

Manutenção do Programa Mais Médicos para o Brasil Contínuo Social 30.000,00 31.490,00 33.540,00 35.720,00 130.750,00

Manutenção do Programa de Saúde Bucal Contínuo Social 383.000,00 402.050,00 428.170,00 456.000,00 1.669.220,00

Manutenção do Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ

PLANO PLURIANUAL

DEMONSTRATIVO DE PROJETOS E ATIVIDADES

Anexo IV Período: 2018 A 2021

DESCRIÇÃO DA AÇÃO NATUREZA TIPO 2018 2019 2020 2021 TOTAL

da Atenção Básica - PMAQ Contínuo Social 702.000,00 736.910,00 784.800,00 835.800,00 3.059.510,00

Manutenção do Programa Saúde na Escola Contínuo Social 15.000,00 15.750,00 16.770,00 17.850,00 65.370,00

Manutenção, Coordenação e Controle  dos Serviços de Saúde Contínuo Social 240.000,00 251.940,00 268.310,00 285.730,00 1.045.980,00

Manutenção das Atividades das Unidades Básicas de Saúde (

UBS) Contínuo Social 829.000,00 870.230,00 926.780,00 987.010,00 3.613.020,00

Manutenção dos Serviços Administrativos do Fundo Municipal de

Saúde Contínuo Social 2.342.000,00 2.458.410,00 2.618.210,00 2.788.380,00 10.207.000,00

Manutenção de Núcleo de Apoio a Saúde da Família - NASF Contínuo Social 179.000,00 187.910,00 200.120,00 213.110,00 780.140,00

Construção, Ampliação e Recuperação de Postos de Saúde Temporaria Social 400.000,00 419.880,00 447.170,00 0,00 1.267.050,00

Construção, Ampliação e Reforma de Unidade de Assistência

Especializada Temporaria Social 2.000.000,00 2.099.400,00 0,00 0,00 4.099.400,00

Manutenção do Programa de Saúde da Família - PSF Contínuo Social 1.189.000,00 1.248.100,00 1.329.210,00 1.415.610,00 5.181.920,00

Realizações de Convênio com a Fundação IMIP e Hospital do

Cancer Contínuo Social 10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.910,00 43.590,00

Manutenção do Programa Academia da Saúde Contínuo Social 30.000,00 31.490,00 33.540,00 35.720,00 130.750,00

Construção e Ampliação de Postos de Saúde na cidade e Zona

Rural Contínuo Social 650.000,00 682.310,00 726.660,00 773.890,00 2.832.860,00

Aquisição de Veículo para a Atenção Primária Contínuo Social 100.000,00 104.970,00 111.790,00 119.060,00 435.820,00

Manutenção e Ampliação das Ações do Programa de Agentes

Comunitários de Saúde - ACS Contínuo Social 639.000,00 670.770,00 714.360,00 760.790,00 2.784.920,00

Transferência Financeira ao Estado para o Co-Financiamento da

UPAE - Garanhuns Contínuo Social 15.000,00 15.750,00 16.770,00 17.860,00 65.380,00

Manutenção do SAMU Contínuo Social 301.000,00 315.970,00 336.510,00 358.370,00 1.311.850,00

Aquisição de Móveis e Equipamentos  para as Unidades de Saúde Contínuo Social 100.000,00 100.000,00 60.000,00 100.000,00 360.000,00

Manutenção do Centro de Especialidades Odontológicas - CEO Contínuo Social 307.500,00 322.800,00 343.780,00 366.110,00 1.340.190,00

Realização de Campanhas de Vacinação Contínuo Social 10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.900,00 43.580,00

Realização de Exames Médicos através de Consórcio  - CODEAM Contínuo Social 20.000,00 20.990,00 22.360,00 23.810,00 87.160,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOÁ

PLANO PLURIANUAL

DEMONSTRATIVO DE PROJETOS E ATIVIDADES

Anexo IV Período: 2018 A 2021

DESCRIÇÃO DA AÇÃO NATUREZA TIPO 2018 2019 2020 2021 TOTAL

Aquisição de Equipamentos para Unidades de Atenção

Especializada em Saúde Temporaria Social 100.000,00 104.970,00 111.790,00 0,00 316.760,00

Manutenção dos Serviços Hospitalares Contínuo Social 2.152.000,00 2.258.970,00 2.405.780,00 2.562.170,00 9.378.920,00

Manutenção do Centro de Atenção Psicossocial - CAPS Contínuo Social 378.000,00 396.810,00 422.580,00 450.040,00 1.647.430,00

Manutenção do Programa de Farmácia Básica Contínuo Social 250.000,00 262.430,00 279.490,00 297.650,00 1.089.570,00

Construção de Escolas na Sede, Povoados e Zona Rural do

Município Temporaria Fiscal 550.000,00 577.340,00 0,00 0,00 1.127.340,00

Manutenção do Transporte Escolar Contínuo Fiscal 33.000,00 34.640,00 36.890,00 39.290,00 143.820,00

Execução do Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE Contínuo Fiscal 15.000,00 15.750,00 16.780,00 17.860,00 65.390,00

Manutenção dos Profissionais do Magistério - Educação de Jovens

e Adultos Contínuo Fiscal 94.000,00 98.670,00 105.090,00 111.920,00 409.680,00

Aquisição de Veículos para o Transporte Escolar Temporaria Fiscal 200.000,00 209.940,00 223.590,00 238.120,00 871.650,00

Manutenção das Atividades da Educação Infantil Contínuo Fiscal 89.000,00 93.430,00 99.510,00 105.960,00 387.900,00

Manutenção das Atividades de Apoio ao Desenvolvimento da

Educação Básica Contínuo Fiscal 935.000,00 981.490,00 1.045.280,00 1.113.210,00 4.074.980,00

Ampliação e Recuperação de Escolas na Sede, Povoados e Zona

Rural do Município Contínuo Fiscal 200.000,00 524.850,00 558.970,00 595.300,00 1.879.120,00

Manutenção das Atividades da Educação Infantil Contínuo Fiscal 67.500,00 70.870,00 75.470,00 80.370,00 294.210,00

Ampliação e Equipamento de Escola de Educação Infantil Temporaria Fiscal 300.000,00 314.910,00 0,00 0,00 614.910,00

Capacitação Permanente para os Profissionais da Rede Municipal

de Ensino Contínuo Fiscal 42.000,00 44.090,00 46.960,00 50.010,00 183.060,00

Manutenção das Atividades custeadas pelo Programa Salário

Educação. Contínuo Fiscal 490.000,00 514.360,00 547.790,00 583.400,00 2.135.550,00

Aquisição de Móveis e equipamentos escolares Contínuo Fiscal 100.000,00 104.970,00 111.790,00 119.060,00 435.820,00

Manutenção do Programa de Educação de Jovens e Adultos

p/Erradicação do Analfabetismo Contínuo Fiscal 20.000,00 21.000,00 22.360,00 23.800,00 87.160,00

Manutenção do Programa a Caminho da Escola Contínuo Fiscal 152.000,00 159.560,00 169.930,00 180.970,00 662.460,00
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PLANO PLURIANUAL

DEMONSTRATIVO DE PROJETOS E ATIVIDADES

Anexo IV Período: 2018 A 2021

DESCRIÇÃO DA AÇÃO NATUREZA TIPO 2018 2019 2020 2021 TOTAL

Distribuição de Fardamento Escolar e Material Didático para o

aluno Contínuo Fiscal 50.000,00 52.490,00 55.900,00 59.530,00 217.920,00

Ampliação, Recuperação e Reforma de Escolas da Educação

Básica Contínuo Fiscal 300.000,00 314.910,00 335.380,00 357.180,00 1.307.470,00

Manutenção dos Profissionais do Magistério - Educação  Infantil -

CRECHE Contínuo Fiscal 369.000,00 387.350,00 412.530,00 439.330,00 1.608.210,00

Manutenção do Programa de Educação de Jovens e Adultos Para

Erradicação do Analfabetismo Contínuo Fiscal 41.000,00 43.040,00 45.830,00 48.820,00 178.690,00

Aquisição de Veículos para o Transporte Escolar Temporaria Fiscal 150.000,00 157.460,00 0,00 0,00 307.460,00

Manutenção do Transporte Escolar - PNATE Contínuo Fiscal 200.000,00 209.940,00 223.590,00 238.120,00 871.650,00

Manutenção das Atividades da Educação Básica a Cargo do

FUNDEB Contínuo Fiscal 5.241.500,00 5.502.020,00 5.859.620,00 6.240.510,00 22.843.650,00

Aquisição de Móveis e Equipamentos Escolares Contínuo Fiscal 100.000,00 157.460,00 167.690,00 178.590,00 603.740,00

Construção  de Escolas da Educação Básica Temporaria Fiscal 500.000,00 524.850,00 0,00 0,00 1.024.850,00

Manutenção da Distribuição de Merenda Escolar Contínuo Fiscal 805.000,00 845.010,00 899.930,00 958.430,00 3.508.370,00

Manutenção do Pagamento dos Profissionais do Magistério Contínuo Fiscal 8.713.000,00 9.146.030,00 9.740.520,00 10.373.660,00 37.973.210,00

Manutenção do Transporte Escolar no Município Contínuo Fiscal 25.000,00 26.240,00 27.950,00 29.760,00 108.950,00

Manutenção dos Profissionais do Magistério - Educação Infantil Contínuo Fiscal 424.000,00 445.070,00 474.000,00 504.810,00 1.847.880,00

Manutenção do Transporte Escolar Universitário Contínuo Fiscal 20.000,00 20.990,00 22.360,00 23.810,00 87.160,00

Manutençao, Coordenação e Controle  da Secretaria de Cultura Contínuo Fiscal 51.000,00 53.530,00 57.010,00 60.710,00 222.250,00

Manutenção, Coordenação e Controle dos Serviços de Difusão

Cultural Contínuo Fiscal 18.300,00 19.210,00 20.450,00 21.780,00 79.740,00

Promoção e Patrocínio de Festividades Cívicas, Tradicionais,

Folclóricas e Outros Eventos Culturais Contínuo Fiscal 445.000,00 467.130,00 497.480,00 529.820,00 1.939.430,00

Manutenção dos Serviços de Iluminação Pública Contínuo Fiscal 307.500,00 322.790,00 343.770,00 366.110,00 1.340.170,00

Recuperação de Calçamento na Cidade, Vilas e Povoados Contínuo Fiscal 150.000,00 157.460,00 167.690,00 178.590,00 653.740,00

Construção de Pavimentação Asfáltica na Sede do Município Contínuo Fiscal 1.000.000,00 1.049.700,00 1.117.930,00 1.190.600,00 4.358.230,00
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Construção e Reforma de Praça no Município Temporaria Fiscal 400.000,00 0,00 447.170,00 476.240,00 1.323.410,00

Construção de Meio Fio em diversas ruas da cidade, Vilas e

Povoados Contínuo Fiscal 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Manutenção das Atividades de Coordenação e Controle da Sec. de

Infra Estrutura e Serviços Públicos Contínuo Fiscal 998.000,00 1.047.610,00 1.115.700,00 1.188.220,00 4.349.530,00

Construção de Praças  no Município Temporaria Fiscal 250.000,00 0,00 279.480,00 297.650,00 827.130,00

Manutenção dos Serviços de Limpeza Pública Contínuo Fiscal 771.000,00 809.320,00 861.930,00 917.940,00 3.360.190,00

Recuperação e Ampliação de Cemitérios Públicos Contínuo Fiscal 50.000,00 52.490,00 55.900,00 59.530,00 217.920,00

Pavimentação em Paralelepipedos e meio-fio  graniticos Contínuo Fiscal 200.000,00 209.940,00 223.590,00 238.120,00 871.650,00

Construção de Casas Populares Contínuo Fiscal 1.200.000,00 1.154.670,00 1.229.720,00 1.309.660,00 4.894.050,00

Construção de Esgotamento Sanitários no Município Contínuo Fiscal 5.000.000,00 5.248.500,00 5.589.650,00 5.952.980,00 21.791.130,00

Recuperação de Esgotos nas Vilas, Povoados e Sede do Município Contínuo Fiscal 200.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 500.000,00

Construção de Galerias para Drenagem de Águas Pluviais na

Cidade Contínuo Fiscal 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

Construção de Pavimentação  em paralelepípedos no Município Contínuo Fiscal 550.000,00 577.340,00 614.860,00 654.830,00 2.397.030,00

Manutenção do Aterro Sanitário em Consórcio Contínuo Fiscal 59.000,00 61.950,00 65.950,00 70.250,00 257.150,00

Manutenção, Coordenação  Controle do Departamento de Gestão

Ambiental Contínuo Fiscal 28.000,00 29.400,00 31.300,00 33.340,00 122.040,00

Manutenção da Secretaria de Desenvolvimento Econômico,

Turismo e Meio-Ambiente Contínuo Fiscal 103.000,00 108.130,00 115.130,00 122.620,00 448.880,00

Distribuição Gratuita de Sementes e Mudas para o Plantio Contínuo Fiscal 30.000,00 31.490,00 33.540,00 35.720,00 130.750,00

Aquisição de Máquinas e Equipamentos Agrícolas. Contínuo Fiscal 150.000,00 157.460,00 167.690,00 178.590,00 653.740,00

Implantação de sistemas de Abastecimento de Água Contínuo Fiscal 420.000,00 440.870,00 469.530,00 500.050,00 1.830.450,00

Perfuração de Poços Contínuo Fiscal 100.000,00 104.970,00 111.790,00 119.060,00 435.820,00

Aração de Terra para Pequenos Agricultores Contínuo Fiscal 303.000,00 318.060,00 338.730,00 360.750,00 1.320.540,00

Manutenção do Matadouro Público Contínuo Fiscal 158.000,00 165.870,00 176.630,00 188.140,00 688.640,00

Construção e Ampliação de Barragens e Barreiros no Município Contínuo Fiscal 200.000,00 524.850,00 558.970,00 595.300,00 1.879.120,00
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Reforma e Recuperação do Matadouro Público Contínuo Fiscal 50.000,00 52.490,00 55.900,00 59.530,00 217.920,00

Recuperação de Açougues, Mercados e feiras Contínuo Fiscal 26.000,00 27.300,00 29.060,00 30.950,00 113.310,00

Implantação do Programa Cidade Digital Contínuo Fiscal 20.000,00 21.000,00 22.360,00 23.800,00 87.160,00

Construção de Passagens Molhadas e Bueiros nas Estradas Contínuo Fiscal 150.000,00 157.460,00 167.690,00 178.590,00 653.740,00

Recuperação de Estradas Vicinais Contínuo Fiscal 300.000,00 314.910,00 335.380,00 357.180,00 1.307.470,00

Construção  de Quadras Temporaria Fiscal 500.000,00 524.850,00 0,00 0,00 1.024.850,00

Reforma de Campos de Futebol no Município. Contínuo Fiscal 100.000,00 104.970,00 111.790,00 119.060,00 435.820,00

Manutenção das Atividades de Apoio para o Desenvolvimento do

Esporte Amador Contínuo Fiscal 93.000,00 97.630,00 103.970,00 110.710,00 405.310,00

Manutenção, Coordenação  Controle da Secretaria  e Esportes e

Lazer Contínuo Fiscal 53.000,00 55.640,00 59.250,00 63.100,00 230.990,00

Contribuição Complementar para Cobertura do Déficit Técnico do

RPPS Contínuo Fiscal 5.000,00 5.250,00 5.590,00 5.950,00 21.790,00

Contribuição do Fundo para o PASEP Contínuo Fiscal 30.000,00 31.490,00 33.540,00 35.720,00 130.750,00

Pagamento de Precatórios Judiciários Contínuo Fiscal 50.000,00 52.490,00 55.900,00 59.530,00 217.920,00

Contribuição do Município para o PASEP Contínuo Fiscal 619.000,00 649.760,00 692.000,00 736.980,00 2.697.740,00

Encargos com Institutos de Previdência Contínuo Fiscal 850.000,00 892.240,00 950.240,00 1.012.010,00 3.704.490,00

Amortização da Dívida com o INSS, FGTS e Órgãos

Previdenciários Contínuo Fiscal 702.000,00 736.890,00 784.800,00 835.790,00 3.059.480,00

Pagamento de Indenizações Contínuo Fiscal 10.000,00 10.500,00 11.180,00 11.910,00 43.590,00

Amortização e Encargos da Dívida com o INSS Contínuo Fiscal 4.000,00 4.200,00 4.480,00 4.760,00 17.440,00

Reserva de Contingência Contínuo RC 996.500,00 1.046.030,00 1.114.020,00 1.186.430,00 4.342.980,00

RESERVA FINANCEIRA DO RPPS Contínuo TF 862.000,00 904.840,00 963.660,00 1.026.290,00 3.756.790,00

TOTAL DAS AÇÕES FISCAIS 46.560.800,00 48.897.910,00 50.345.510,00 53.363.370,00 199.167.590,00
TOTAL DAS AÇÕES DE SEGURIDADE SOCIAL 19.545.700,00 20.512.570,00 19.563.300,00 20.275.460,00 79.897.030,00
TOTAL DAS AÇÕES 67.965.000,00 71.361.350,00 71.986.490,00 75.851.550,00 287.164.390,00
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