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SALOA

LEI COMPLEMENTAR N.° 616/2022

Modifica o0 regime proprio de
previdéncia social do Municipio de
Salod/PE, atendendo a Emenda
Constitucional n° 103, de 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALOA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no
uso de suas atribuicdes legais, com fundamento na Lei Organica Municipal, faz saber que
a Camara de Vereadores do Municipio de Salod/PE aprovou e eu sanciono a lei
complementar:

CAPITULO |
Disposigdes Preliminares

Art. 1°. Os beneficios de aposentadorias e as pensdes a cargo do Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS do municipio de Saloa, passam a ser regidas por esta lei
complementar.

CAPITULO I
Da Aposentadoria

SECAO |
Das Aposentadorias Comuns

Art. 2°. O servidor publico abrangido pelo regime proprio de previdéncia social do
municipio de Saloa sera aposentado:

| - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido,
quando insuscetivel de readaptacdo, hipdtese em que serd obrigatoria a realizagdo de
avaliacOes periodicas, no minimo, a cada 5 (cinco) anos, para verificar a continuidade das
condigdes que ensejaram a concessdo da aposentadoria, aplicando-se as normas que regem
0 processo administrativo municipal, naquilo que couber, e também regulamento
especifico a ser editado pelo 6rgdo previdenciario;

I - compulsoriamente, nos termos do art. 40, § 1°, inciso |1, da Constituicdo Federal;

Il - voluntariamente, desde que observados, cumulativamente, 0s seguintes
requisitos:
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a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade,
se homem;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, desde que cumprido o tempo minimo de
10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo,
nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria.

SECAO Il
Das Aposentadorias Especiais

Art. 3°. O servidor com deficiéncia serd aposentado voluntariamente, desde que
cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5
(cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria,
observadas as seguintes condi¢es:

I - 20 (vinte) anos de contribuicdo, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de
contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia grave;

Il - 24 (vinte e quatro) anos de contribuicdo, se mulher, e 29 (vinte e nove) anos de
contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia moderada;

Il - 28 (vinte e oito) anos de contribuicdo, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de
contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia leve;

IV - 55 (cinguenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem, independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo
de contribuicéo de 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual
periodo.

8 1° Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o “caput”,
considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0os quais, em interacdo com diversas
barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigOes com as demais pessoas.

§ 2°. O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionada a
realizacdo de prévia avaliagdo biopsicossocial por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, nos termos do regulamento.

Art. 4° Se o servidor, apos a filiagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social,
tornar-se pessoa com deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros
mencionados no “caput” serdo proporcionalmente ajustados, considerando-se 0 numero de
anos em que exerceu atividade laboral sem e com deficiéncia, observado o grau
correspondente, nos termos do regulamento.
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Art. 5°. O servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes
nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou a associacdo desses agentes,
vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupacdo, sera aposentado
voluntariamente, desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 60 (sessenta) anos de idade;
Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo e de efetiva exposicao;
111 - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servi¢o publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria.

8§ 1° O tempo de exercicio nas atividades previstas no “caput” devera ser
comprovado nos termos do regulamento.

§ 2° A aposentadoria a que se refere este artigo observara adicionalmente as
condigdes e 0s requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo
em que ndo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio, vedada a conversdo de tempo especial em comum.

Art. 6°. O servidor titular de cargo de professor sera aposentado voluntariamente,
desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

I - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo exclusivamente em efetivo exercicio das
fungdes de magisterio, na educacdo infantil, no ensino fundamental ou médio;

I11 - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servi¢o publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria.

§ 1°. Ser4 computado como efetivo exercicio das fun¢des de magistério, para os fins
previstos no inciso |1, o periodo em que o professor de carreira estiver designado para o
exercicio das funcdes de Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola, Coordenador
Pedagdgico e Supervisor de Ensino.

§ 2°. O periodo em readaptacdo, desde que exercido pelo professor na unidade basica
de ensino, serd computado para fins de concessao da aposentadoria de que trata este artigo.

SECAO llI
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Do Célculo da Aposentadoria

Art. 7°. O célculo dos proventos de aposentadoria do servidor publico titular de cargo
efetivo considerara a média aritmética simples das remunera¢6es adotadas como base para
as contribuigdes aos regimes de previdéncia a que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde
a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia.

8§ 1°. As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos terdo
os seus valores atualizados més a més de acordo com a variacao integral do indice fixado
para a atualizacdo dos salarios-de-contribuicdo considerados no célculo dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

8§ 2°. A média a que se refere o “caput” sera limitada ao valor maximo do salario de
contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social, para o servidor que ingressou no
servico publico, em cargo efetivo, apds a implantacdo do regime de previdéncia
complementar.

8 3° Poderao ser excluidas da média definida no “caput” as contribuigdes que
resultem em reducdo do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de
contribuicdo exigido, vedada a utilizacdo do tempo excluido para qualquer finalidade
previdenciaria.

8 4°, Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da
média aritmética definida na forma prevista no “caput” e no § 1°, com acréscimo de 2 (dois)
pontos percentuais para cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicéo.

8 5°% No caso de aposentadoria por incapacidade permanente, prevista no art. 2°,
inciso 1, desta lei complementar, quando decorrente de acidente de trabalho, de doenga
profissional ou de doenca do trabalho, os proventos corresponderdo a 100% (cem por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no “caput” e no § 1°.

8§ 6°. No caso de aposentadoria compulsoria, prevista no art. 2°, inciso 1l, desta lei
complementar, os proventos corresponderdo ao resultado do tempo de contribuicdo
dividido por 20 (vinte), limitado a 1 (um) inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma
prevista no “caput” e no § 1°, ressalvado o caso de cumprimento de requisitos para
aposentadoria que resulte em situacdo mais favoravel.

8§ 7°. No caso de aposentadoria de servidor com deficiéncia, prevista no art. 3° desta
lei complementar, os proventos corresponderdo a:

I - 100% (cem por cento) da média prevista no “caput”, nas hipoteses dos incisos I,
[1 e 11l do art. 3° desta lei complementar;
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Il - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da média prevista no “caput”,
por grupo de cada 12 (doze) contribui¢cdes mensais, até 0 maximo de 30% (trinta por cento),
no caso de aposentadoria por idade, prevista no inciso 1V do art. 3° desta lei complementar.

Art. 8°. Os beneficios calculados nos termos do disposto no artigo anterior serdo
reajustados na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social, com base no indice de Precos ao Consumidor - IPC, apurado pela
Fundacao Instituto de Pesquisas Econémicas - FIPE.

Art. 9°. Os proventos de aposentadoria ndo poderao ser:

| - inferiores ao valor minimo a que se refere 0 § 2° do art. 201 da Constituicdo
Federal;

Il - superiores ao limite méaximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia
Social, quanto aos servidores abrangidos pelos 88 14, 15 e 16 do art. 40 da Constituicao
Federal.

Paragrafo anico. As aposentadorias decorrentes de incapacidade permanente ou de
servidores com deficiéncia ou de servidores cujas atividades sejam exercidas com
exposicdo a agentes nocivos, quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satde terdo 0s
proventos devidos a partir da publicagdo do ato concessorio.

SECAO IV
Das Regras de Transigéo

Art. 10. O servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vincula¢do ao
Regime Proprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta lei
complementar, podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente,
0S seguintes requisitos:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade,
se homem, observado o disposto no § 1°;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicédo, se homem;

I11 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servico publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria;

V - somatorio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragdes, equivalente
a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado
o disposto nos §§ 2° e 3°.
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§ 1°. A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso | deste
artigo serd elevada para 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e
dois) anos de idade, se homem.

§ 2°. A partir de 1° de janeiro de 2020, a pontuacdo a que se refere o inciso V deste
art. serd acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se
mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3°. A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do
somatdrio de pontos a que se refere o inciso V deste art. e 0 § 2°.

8 4°. Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacao infantil, no ensino fundamental ou
médio, os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo a que se referem os incisos | e Il
deste artigo serdo:

I - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de
idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribuicédo, se homem;

Il - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de
idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2022.

8 5% O somatorio da idade e do tempo de contribuigdo de que trata o inciso V deste
artigo, para o servidor a que se refere o0 § 4°, incluidas as fragdes, sera equivalente a:

| - 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e um), se homem,;

Il - a partir de 1° de janeiro de 2020, sera aplicado o acréscimo de 1 (um) ponto, até
atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

8 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo, corresponderdo:

| - & totalidade da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, observado o disposto no § 8°, para o servidor publico que tenha
ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao Regime Prdprio de Previdéncia Social,
até 31 de dezembro de 2003, desde que cumpridos 5 (cinco) anos no nivel ou classe em
que for concedida a aposentadoria e se aposente aos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade,
se homem;
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b) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem, para os titulares do cargo de professor de que trata o § 4°.

Il - a 60% (sessenta por cento) da media aritmética definida na forma prevista no
“caput” e §§ 1°, 2° ¢ 3° do art. 7°, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicdo, para o servidor néo
contemplado neste paragrafo.

§ 7°. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste art.
nédo serdo inferiores ao valor a que se refere 0 8 2° do art. 201 da Constituicdo Federal e
serdo reajustados:

| - na mesma proporcao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo
dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
excetuados aqueles vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou similar e
incluidos os decorrentes da transformacéo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se
deu a aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos termos do disposto no item 1 do §
6°;

Il - na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, com base no indice de Precos ao Consumidor - IPC, apurado pela
Fundag&o Instituto de Pesquisas Econdmicas - FIPE, se concedidas na forma prevista no
item 2 do § 6°.

8 8°. Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo, para fins de
calculo dos proventos de aposentadoria que tenham fundamento no disposto no item 1 do
8 6°, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias
permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater individual
e das vantagens pessoais permanentes, observados os demais critérios legais.

8 92, Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do item 1 do 8§ 6° ndo
poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria.

Art. 11. Ressalvado o direito de opcéo a aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo art. 10, o servidor que tenha ingressado no servi¢o publico, com vinculagdo ao Regime
Proprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta lei complementar,
podera aposentar-se voluntariamente ainda quando preencher cumulativamente os
seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;
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Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem;

I11 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria,;

V - periodo adicional de contribuicdo correspondente ao tempo que, na data de
entrada em vigor desta lei complementar, faltaria para atingir o tempo minimo de
contribuigéo referido no inciso I1.

§ 1°. Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
funcdes de magistério na educacdo infantil, no ensino fundamental ou médio, serdo
reduzidos, para ambos 0s sexos, 0s requisitos de idade e de tempo de contribuicdo em 5
(cinco) anos.

8 2°. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo:

| - a totalidade da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, observado o disposto no 8 8° do art. 10 desta lei complementar,
para o servidor publico que tenha ingressado no servico publico, com vinculagdo ao
Regime Proprio de Previdéncia Social, até 31 de dezembro de 2003, desde que cumpridos
5 (cinco) anos no nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria.

I1 - a100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma prevista no “caput”
e 8§ 1°, 2°e 3°do art. 7°, para o servidor ndo contemplado no item 1 deste paragrafo.

8 3°. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal e
serdo reajustados:

| - na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracgéo
dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
excetuados aqueles vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou similar e
incluidos os decorrentes da transformac&o ou reclassificacdo do cargo ou funcéo em que se
deu a aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos termos do disposto no item 1 do §
29,

Il - na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, com base no indice de Precos ao Consumidor - IPC, apurado pela
Fundag&o Instituto de Pesquisas Econdmicas - FIPE, se concedidas na forma prevista no
item 2 do § 2°.
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Art. 12. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do item 1 do § 2°
do art. 11 ndo poderdo exceder a remuneracao do respectivo servidor, no cargo efetivo em
que for concedida a aposentadoria.

Art. 13. O servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculacdo ao
Regime Proprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta lei
complementar, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva exposi¢do a agentes
nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satde, ou associacdo desses agentes,
vedada a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacao, podera aposentar-se desde
que observados, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

I - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicéo;
Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servico publico;

Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria;

IV - somatério da idade e do tempo de contribuicdo equivalente a 86 (oitenta e seis)
pontos, para ambos 0s sexos.

§ 1°. A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do
somatorio de pontos a que se referem o “caput”.

8§ 2°. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista
no “caput” e §§ 1°,2° e 3° do art. 7°, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano
de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicao.

8 3°. Os proventos das aposentadorias concedidas com fundamento neste artigo néo
serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal e serdo
reajustados na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social, com base no Indice de Precos ao Consumidor - IPC, apurado pela
Fundacdo Instituto de Pesquisas Econémicas - FIPE.

CAPITULO IlI
Da Penséo por Morte
SECAO |
Dos Dependentes e da Habilitacdo

Art. 14. Sao dependentes do servidor, para fins de recebimento de pensdo por morte:
I - 0 cdnjuge, 0 companheiro ou a companheira, na constancia, respectivamente, do

casamento ou da unido estavel,
Il - o companheiro ou a companheira, na constancia da unido homoafetiva;
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I11 - o filho ndo emancipado, de qualquer condicdo, até completar a idade prevista na
legislacdo que disciplina o Regime Geral de Previdéncia Social;

IV - o filho, de qualquer idade, desde que invalido ou que tenha deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave, e comprovadamente viva sob dependéncia
econdmica do servidor;

V - o0s pais, desde que comprovadamente vivam sob dependéncia econémica do
servidor e nédo existam dependentes das classes mencionadas nos incisos I, 11, 11l ou 1V,
ressalvado o disposto no § 5° deste artigo;

VI - 0 ex-cOnjuge, 0 ex-companheiro ou a ex-companheira, desde que o servidor Ihe
prestasse pensdo alimenticia na data do ébito.

§ 1° O enteado e o menor tutelado equiparam-se ao filho desde que
comprovadamente vivam sob dependéncia econdmica do servidor.

§ 2°. A pensdo atribuida ao filho invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave sera devida enquanto durar a invalidez ou a deficiéncia.

§ 3° A invalidez ou a deficiéncia intelectual, mental ou grave, serdo comprovadas
mediante inspecao por junta médica pericial indicada pelo 6rgdo previdencidrio municipal,
conforme estabelecido em regulamento.

8 4°. Alinvalidez ou a deficiéncia intelectual, mental ou grave, supervenientes a morte
do servidor, ndo conferem direito a penséo, exceto se tiverem inicio durante o periodo em
que o dependente usufruia o beneficio.

8 5° Os dependentes a que se refere o inciso V deste artigo poderdo concorrer em
igualdade de condic¢des com os demais, mediante declaragdo escrita do servidor, na forma
do regulamento.

§ 6°. A comprovacao da dependéncia econdémica devera ter como base a data do 6bito
do servidor e sera feita de acordo com as regras e critérios estabelecidos em regulamento.

§ 7°. Na falta de decisdo judicial com transito em julgado reconhecendo a unido
estavel, o companheiro ou companheira devera comprova-la conforme estabelecido em
regulamento.

§ 8°. Serd excluido definitivamente da condigdo de dependente aquele que tiver sido
condenado criminalmente por senten¢a com transito em julgado, como autor, coautor ou
participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do
servidor, ressalvados os inimputaveis.

Art. 15. Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou participacdo de
dependente, ressalvados os inimputaveis, em homicidio, ou em tentativa desse crime,
cometido contra a pessoa do servidor, sera possivel a suspensao provisoria de sua parte no
beneficio de pensdo por morte, mediante processo administrativo préprio, respeitada a
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ampla defesa e o contraditorio, e serdo devidas, em caso de absolvi¢do, todas as parcelas
corrigidas desde a data da suspensdo, bem como a reativacdo imediata do beneficio.

Art. 16. Por morte presumida do servidor, declarada pela autoridade judicial
competente, depois de 6 (seis) meses de auséncia, sera concedida pensao provisoria.

8§ 1°. Mediante prova do desaparecimento do servidor em consequéncia de acidente,
desastre ou catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensdo proviséria independentemente
da declaracéo.

§ 2°. Verificado o reaparecimento do servidor, o pagamento da pensdo cessara
imediatamente, desobrigados os dependentes da reposi¢do dos valores recebidos, salvo
comprovada ma-fé.

SECAO I
Do Calculo do Beneficio da Pensdo

Art. 17. A pensdo por morte concedida a dependente do servidor sera equivalente a
uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo
servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente
na data do Obito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o
méaximo de 100% (cem por cento).

8 1°. As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo seréo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensao
por morte, quando o nimero de dependentes remanescentes for igual ou superior a cinco.

§ 2° Na hipdtese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensao por morte de que trata o “caput” serd equivalente a:

| - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que
teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do ébito, até o limite
maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

Il - a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até 0 maximo de 100% (cem por cento), para o valor
que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3°. Quando n&o houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da penséo sera recalculado na forma do disposto no “caput” e no
§ 1°

Art. 18. Ocorrendo habilitacdo de varios titulares a pensdo, o seu valor sera
distribuido em partes iguais entre os beneficiarios habilitados, ressalvado o caso do ex-
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cdnjuge, ex-companheiro ou ex-companheira, cujo valor do beneficio sera limitado ao
valor da penséo alimenticia recebida do servidor na data do seu 6bito.

Art. 19. A pensdo por morte seréd devida a contar da data:

I - do dbito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias ap0s o dbito, para os
filhos menores de 16 (dezesseis) anos, ou em até 90 (noventa) dias ap6s o 6bito, para 0s
demais dependentes;

Il - do requerimento, quando requerida apds 0s prazos previstos no inciso anterior;
I11 - da decisdo judicial, no caso de morte presumida ou auséncia.

§ 1°. A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta de habilitacdo de
outro possivel dependente e a habilitagdo posterior que importe em exclusdo ou inclusdo
de dependente s6 produzira efeito a partir da data da publicacdo do ato de concessdo da
pensao ao dependente habilitado.

8 2°. Ajuizada a acéo judicial para reconhecimento da condigdo de dependente, esse
poderd requerer a sua habilitacdo provisoria ao beneficio de pensdo por morte,
exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes, vedado o
pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva agdo, ressalvada a
existéncia de decisao judicial em contrario.

8 3° Nas acOes em que for parte o orgdo previdenciario municipal, esta podera
proceder de oficio a habilitacdo excepcional da referida penséo, apenas para efeitos de
rateio, descontando-se os valores referentes a essa habilitacdo das demais cotas, vedado o
pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva agdo, ressalvada a
existéncia de decisao judicial em contrario.

8 4°, Julgado improcedente o pedido da acdo prevista no § 2° ou no § 3° deste artigo,
o valor retido sera corrigido monetariamente e pago de forma proporcional aos demais
dependentes, de acordo com o célculo das suas cotas e o tempo de duracdo de seus
beneficios.

§ 5° Em qualquer hipotese, fica assegurada ao 6rgdo previdenciario municipal a
cobranca dos valores indevidamente pagos em funcao de nova habilitacéo.

Art. 20. A pensdo por morte devida no més de dezembro de cada ano sera sempre
acrescida do 13° (décimo terceiro) pagamento, devendo ser calculada de forma
proporcional no primeiro ano do recebimento do beneficio.

Art. 21. Os beneficios de pensao serdo reajustados na mesma data utilizada para fins
de reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, com base no Indice de
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Precos ao Consumidor - IPC, apurado pela Fundacdo Instituto de Pesquisas Econdmicas -
FIPE.

SECAO lI
Da Duracdo e da Extin¢do da Penséo

Art. 22. O direito a percepcao da cota individual cessara:

| - pelo falecimento;

Il - pelo casamento ou constitui¢do de unido estavel;

Il - para o filho ou a pessoa a ele equiparada, ao completar a idade prevista na
legislacdo do Regime Geral de Previdéncia Social, salvo se for invalido ou tiver deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

IV - pela cessacdo da invalidez, em se tratando de beneficirio invalido, ou pelo
afastamento da deficiéncia, em se tratando de beneficiario com deficiéncia, respeitados 0s

periodos minimos decorrentes da aplicacao dos incisos | e Il do art. 23;

V - pelo decurso do prazo de recebimento de penséo de que trata o art. 23 desta lei
complementar;

VI - pelo ndo cumprimento de qualquer dos requisitos ou condicOes estabelecidas
nesta lei complementar;

VII - pela rentncia expressa;

VIII - pela condenacéo criminal por sentengca com transito em julgado, como autor,
coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a
pessoa do instituidor, ressalvados os inimputaveis;

IX - se comprovada, a qualquer tempo, simulacdo ou fraude no casamento ou na
unido estavel, ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio
previdenciario, apuradas em processo judicial.

8§ 1°. Na hipdtese de o servidor falecido estar obrigado a pagar alimentos temporarios
a ex-conjuge, ex-companheiro ou ex-companheira, a pensdo por morte sera devida pelo
prazo remanescente na data do 6bito, caso ndo incida outra causa de extin¢do do beneficio.

§ 2°. Aquele que perder a qualidade de beneficiario ndo a restabelecera.

Art. 23. A pensao por morte concedida ao cénjuge, companheiro ou companheira
serd devida:
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| - por 4 (quatro) meses, se 0 Obito ocorrer sem que o servidor tenha vertido 18
(dezoito) contribui¢cbes mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados
em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito;

Il - pelos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiério na
data de 6bito do servidor, se o 6bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes
mensais e pelo menos 2 (dois) anos ap6s o inicio do casamento ou da unido estavel:

a) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

b) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

c) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

d) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

e) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
f) sem prazo determinado, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 1° O prazo de 2 (dois) anos de casamento ou unido estavel, bem como as 18
(dezoito) contribui¢cbes mensais constantes dos incisos | e 1 deste artigo, ndo serdo exigidos
se 0 Obito do servidor decorrer de acidente de trabalho ou doenca profissional ou do
trabalho.

§ 2°. A pensdo do cdnjuge ou companheiro ou companheira invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave sera devida enquanto durar a
invalidez ou a deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplica¢do dos
incisos | e 1l deste artigo.

CAPITULO IV
Da Acumulacéo de Beneficios Previdenciarios

Art. 24. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma
da Constituicdo Federal, é vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta de
regime proprio de previdéncia social, aplicando-se outras vedacgdes, regras e condi¢des para
acumulacao de beneficios previdenciarios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia
Social.

Art. 25. E vedada a acumulacdo de mais de uma pensdo por morte deixada por
conjuge, companheiro ou companheira, no ambito deste regime de previdéncia social,
ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos
acumulaveis na forma do art. 37 da Constituicdo Federal.

8 1°. Sera admitida, nos termos do § 2°, a acumulacao de:

I - pensdo por morte deixada por conjuge, companheiro ou companheira deste regime
de previdéncia social com pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia
social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e
142 da Constituicao Federal;

Praca S&o Vicente, 43 — Centro — Salod — PE 14
Cep.55.350-000 — Fone(87) 3782-1181
CNPJ. 11.455.714/0001-00



VIONIYVASNVHL YA TV1HO0d

VIONIHVASNVYL VA TvadeeN| tH

1pd ¥ TZTZTI0T0EZ0Z-E2/Peojumop/fedidiunperouaredsuen;ig jursaoon g

1pd'yZ60TTEZF0SZ0Z-9/PROJUMOP/[edIDIUNATEIUSIBASUR/IC JUI'SS0ON|OS-1I"PNOD// ANy Fias

N
J JJJl'- -
\ JJJ(
PREFEITURA DE 4

SALOA

Il - pensdo por morte deixada por conjuge, companheiro ou companheira deste
regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito deste regime, do
Regime Geral de Previdéncia Social ou de outro Regime Proprio de Previdéncia Social ou
com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos
42 e 142 da Constituicdo Federal,

Il - de aposentadoria concedida no ambito deste Regime Proprio de Previdéncia
Social com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142
da Constituicdo Federal.

§ 2°. Nas hipoteses das acumulagdes previstas no § 1°, € assegurada a percepgdo do
valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais
beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite
de 2 (dois) salarios minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios minimos, até o
limite de 3 (trés) salarios minimos;

111 - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios minimos, até o limite
de 4 (quatro) salarios minimos e;

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios minimos.

§ 3°. A aplicacdo do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido
do interessado, em razdo de alteracdo de algum dos beneficios.

8 4° As restricdes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta lei complementar.

CAPITULO V
Disposigdes Finais

Art. 26. A concessdo de aposentadoria ao servidor publico estadual titular de cargo
efetivo e de pensdo por morte aos respectivos dependentes serd assegurada, a qualquer
tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtencéo desses beneficios até
a data de entrada em vigor desta lei complementar, observados os critérios da legislacdo
vigente na data em que foram atendidos os requisitos para a concessao da aposentadoria ou
da pensdo por morte.

Paragrafo Unico. Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor
publico a que se refere o “caput” e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes
serdo calculados e reajustados de acordo com a legislacdo em vigor a época em que foram
atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo destes beneficios.

Art. 27. O servidor que tenha completado as exigéncias para a aposentadoria
voluntaria e optar em permanecer na funcdo, podera fazer jus a um abono permanéncia
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equivalente no méaximo ao valor da sua contribuicdo previdenciéria até completar as
exigéncias para a aposentadoria compulsoria.

Paragrafo uUnico. Ao servidor que na data de entrada em vigor desta lei
complementar receba abono de permanéncia, fica assegurado seu recebimento,
preservando-se ainda o respectivo valor, até completar as exigéncias para aposentadoria
compulsoria.

Art. 28. O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos
efetivos, denominado Fundo de Previdéncia do Servidores Publico do Municipio de
Salo4 - SALOAPREYV, criado nos termos da Lei Municipal, destina-se exclusivamente
aos servidores titulares de cargos efetivos e tem carater contributivo e solidario, mediante
contribuicdo do ente, de servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 29. O servidor publico titular de cargo efetivo podera ser readaptado para
exercicio de cargo cujas atribuicdes e responsabilidades sejam compativeis com a limitacdo
que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer nesta
condicdo, desde que possua a habilitacdo e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo
de destino, mantida a remuneracdo do cargo de origem.

Art. 30. A aposentadoria concedida com a utilizacdo de tempo de contribuicéo
decorrente de cargo, emprego ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de Previdéncia
Social, acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicao.

Art. 31. Ao servidor publico da administracdo direta, autarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposi¢oes:

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou funcao;

Il - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou funcéo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horérios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcéo, sem prejuizo da remuneracéo do
cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo,
seu tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promocao por
merecimento;

V - na hipétese de ser segurado de regime proprio de previdéncia social, permanecera
filiado a esse regime, no ente federativo de origem.
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SALOA

Art. 32. E vedada a incorporacéo de vantagens de carater temporario ou vinculadas
ao exercicio de funcdo de confianga ou de cargo em comissdao a remuneracao do cargo
efetivo.

Art. 33. A contribuigdo previdenciaria de carater compulsorio, dos servidores ativos,
relativa ao custo normal dos beneficios previdenciarios e ao custeio das despesas correntes
e de capital necessarias a organizacao e financiamento da unidade gestora do RPPS, ¢é de
14%, incidente sobre a totalidade da remuneracéo de contribuicdo destes servidores.

§ 1° Quando houver déficit atuarial, a contribuicdo ordinaria dos aposentados e
pensionistas poderéa incidir sobre o valor dos proventos de aposentadoria e de pensdes que
supere o salario-minimo.

§ 2°. Demonstrada a insuficiéncia da medida prevista no § 1° para equacionar o déficit
atuarial, é facultada a instituicdo de contribuicdo extraordinaria, no &mbito do Municipio
de Saloa/PE, dos servidores publicos ativos, dos aposentados e dos pensionistas.

§ 3° A contribuicdo extraordinaria de que trata 0 8 2° devera ser instituida
simultaneamente com outras medidas para equacionamento do déficit e vigorard por
periodo determinado, contado da data de sua instituig&o.

Art. 34. E vedada a utilizagio de recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social,
incluidos os valores integrantes dos fundos previstos no art. 249 da Carta Magna, para a
realizacdo de despesas distintas do pagamento dos beneficios previdenciérios do fundo
vinculado aquele regime e das despesas necessdrias a sua organizacdo e ao seu
funcionamento.

§ 1°. Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o salario-
maternidade, considerados como beneficio estatutario, serdo custeados pelo ente
municipal, ndo podendo ser pagos & conta do RPPS, integrando a remuneragdo para todos
os fins.

8§ 2°. O salario-familia e o auxilio-reclusdo, considerados beneficios assistenciais,
serdo custeados pelo ente municipal, ndo integrando a remuneragao para nenhum fim.

Art. 35. E vedada a contagem de tempo de contribuicio ficticio para efeito de
concessdo dos beneficios previdenciarios e de contagem reciproca.

Art. 36. Nos termos do inciso 11 do art. 36 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019,
ficam referendadas integralmente as revogagoes previstas na alinea “a” do inciso I e nos
incisos Ill e IV do art. 35 da Emenda Constitucional n°® 103, de 2019.

Art. 37. E vedada a existéncia de mais de um regime proprio de previdéncia social e
de mais de um érgdo ou entidade gestora desse regime, abrangidos todos os poderes, drgaos
e entidades autarquicas e fundacionais, que serdo responsaveis pelo seu financiamento.
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Art. 38 — Ficam revogadas as disposi¢cGes em contrarias.

Art. 39. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrério.

Saloa/PE, 30 de Dezembro 2022.
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