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LEI MUNICIPAL n° 430/2018.

EMENTA = Dispoe sobre as
Diretrizes para a Elaboragdo e
Execugdo da Lei Orgamentdria de
2019 e d4d outras providéncias.
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¥ O Senhor DOMINGOS SAVIO DA COSTA TORRES,
§ Prefeito do municipio de Tuparetama, localizado no estado de
g Pernambuco, no uso de suas atribuig¢®es legais, conferidas pela
% Lei Organica Municipal faz saber que a Cédmara Municipal de
T Vereadores aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei:
O
>

caPiTUIO I

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2019

-~

SEGCAO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas, em cumprimento as disposigbes do §
2° e inciso II1 do caput do art. 165 da Constituig¢do Federal, do §
1° do art. 124 da Constituicdo do Estado de Pernambuco, da Leil
Complementar a Constituigdo Federal n®°. 101, de 2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, as diretrizes orgamentarias para o
exercicio de 2019, compreendendo:

T - as metas e as prioridades da Administragdo Publica
Municipal;
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II - a estrutura e a organizagao dos orgamentos fiscal
e da seguridade social;

III - as diretrizes para a elaboracao, execuc
alteragdes dos orgamentos municipais;

6] e

v - disposigbes sobre o© equilibrio entre receitas e
despesas;

\'4 - disposigdes relativas as despesas com pessoal e
encargos sociais, inclusive sobre remuneracdc e admissdo a
qualquer titulo;

VI - as disposicoes relativas a divida piblica
municipal;

vii - critérios para limitag¢do de empenho, na ocorréncia
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de arrecadacgdo da receita inferior ao esperado, de modo a
comprometer as metas de resultado primario e nominal
previstos para o exercicio;
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VIIT = exigéncias para transferéncias de recurscs a

entidades publicas e privadas, subvengdes e auxilios;

1
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IX - disposighes sobre condigées para o Municipio
auxiliar © custeio de despesas préprias do Estado ou da
Uniao;
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X £ as disposigdes scbre adequagdo orgamentaria das
alteragdes na legislacao;

XI e disposig¢des sobre 0 controle das despesas
ocbrigatdérias de carater continuado;

X1 - disposicdes sobre controle e fiscalizagao;
XIII - as disposicdes sobre transparéncia; e

- as disposicoes finais.

§ 1°. Em cumprimento ac disposto no "caput"™ e na alinea "e"
do inciso 1 do "caput" do art. 4° da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000, a alocacgaoc dos recursos na lei
orcamentaria sera feita de forma a propiciar o controle de
custos das agdes e a avaliagdc dos resultados dos programas
de governo.
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§ 2°. - Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar
Federal n°® 101, de 04 de maioc de 2000, integra esta lei os
seguintes anexos:

I - Metas e Prioridades;
II - Metas Fiscais, composto de:

a) demonstrativo de metas anuais de receitas, despesas,
resultados primario e nominal e montante da divida
publica para o©s exercicios de 2019, 2020 e 2021, em
valores correntes e constantes, acompanhado da respectiva
metodologia de calculo;

b) demonstrativo das metas anuals de receitas, despesas,
resultados primario e nominal e montante da divida
publica fixados para os exercicios de 2016, 2017 e 2018;

c) avaliagdo quanto ao cumprimento das metas do exercicio
de 2017;

d) evolucgdo do patriménio liguido dos exercicios de 2015,
2016 e 2017, destacando origem e aplicagdc dos recursos
obtidos com alienagdao de ativos;

e) demonstrativo da estimativa de renGncia de receita e
sua compensagdo;

f) demonstrativo da margem de expansao das despesas
obrigatdérias de carater continuado;

g) avaliacdo da situacgdo financeira e atuarial do regime
proprio de previdéncia dos servidores municipais, gerido
pelo Fundo de Previdéncia Municipal de Tuparetama -
FUNPRETU;

ITYI = Riscos Fiscais.

SEGCAO II
DAS DEFINIGOES

2°, Para os efeitos desta Lel entende-se como:

I ] categoria de programacdo: programa, projete,
atividade e operacdo especial, com as seguintes definigdes:
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a) programa e o instrumento de organizagac da atuagac
governamental que articula um conjunto de ag¢des que
concorrem para a concretizagdo de um objetivo comum
preestabelecido, mensurado por indicadores instituidos no
Plano Plurianual - PPA, visandc a solugdo de um problema
ou o atendimento de determinada necessidade ou demanda da
sociedade;

b) projeto, um instrumento de programagao para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operacgbes, limitadas no tempo, das quals resulta um
produto gue concorre para a expansao ou o aperfeigoamento
da agdo de governo;

c) atividade, o© instrumento de programagdc para alcancar
o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operacdes que se realizam de modo continuo e permanente,
das guais resulta um produto necessarioc a manutencdac da
acdo de governo;

d) cperagdc especial, as despesas que nao contribuem para
a manutencgao das acdes de governo, das quals niao resulta
um produto e ndo geram contraprestacdao direta sob a forma
de bens ou servigos.

II - Unidade orgamentaria, 0 mencr nivel de
classificacgao institucional agrupada em orgdos
orgamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da
referida classificacdao;

III - Produto, o resultado de cada agao especifica,
expresso sob a forma de bem ou servigo posto a disposicgdo da
sociedade;

v - Agdo, operacgdo da qual resultam produtos, bens ou
services, que contribuem para atender ao objetivo de um
programa;

v - Titulo, forma pela gqual a agdo sera identificada
pela sociedade e constard no Plano Plurianual - PPA, na Leil
de Diretrizes Orcamentdrias - LDC e na Lei Orgamentaria
Anual - LOA, para expressar em linguagem clara, o objeto da
agao;

vIi = Elemento de Despesa tem por finalidade identificar
0s objetivos de gasto, tais como: aposentadeorias e reformas;
pensdes; contratacao por tempo determinado; outros
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beneficios assistenciais; salario familia; vencimentos e
vantagens fixas - pesscal «civil; obrigagGes patronais;
outras despesas variaveis - pessocal «civil; sentencgas
judiciais; despesas de exercicio anteriores; indenizagdes e
restituicgdes; indenizagbes e restituigbes trabalhistas;
juros e encargos da divida; ‘juros sobre a divida por
contrato; outros encargos sobre a divida mobiliaria;
subvengdes sociais; outros beneficios assistenciais; oulros
beneficios de natureza social; diArias - c¢ivil; auxilio
financeiro a estudantes; material de consumo; material de
distribuigao gratuita; servigcos de consultoria; outros
servigos de terceiros - pessca fisica; outros servigos de
terceiros pessoa Jjuridica; subvenc¢des sociais; obrigacdes
tributédrias e contributivas; outros auxilios financeircos a
pessoa fisica; senteng¢gas judiciais; obras e instalagdes;
equipamento e material permanente; aquisig¢des de imdveis;
amortizagao da divida; principal da divida contratual
resgatado; reserva de contingéncia.

CAPITULO II

DAS PRIORIDADES, METAS E RISCOS FISCAIS
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SEGAO I
DAS PRIORIDADES E METAS
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Art. 3°. - As metas e prioridades para o exercicio financeiro de
2019 constantes do Anexo I desta lei foram estabelecidas em
conformidade com o que dispée a Tei Municipal n® 424, de 77 de
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dezembro de 2017, que instituiu o Plano Plurianual - PPA para o©
quadriénio 2018-2021, e em consonancia com as sequintes
diretrizes:

I - desenvolvimento econdémico (=) sustentabilidade:

competitividade e criagdo de oportunidades;

II - desenvolvimento social: qualidade de vida,
equidade, justiga e protec¢do social;

IIL -~ desenveolvimento urbanc e regional: conectividade e
superacdo das desigualdades entre pesscas e regides;

v - gestdo piblica: inovagdo, eficiéncia e tecnologia
a servico do cidadao.
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Paragrafo dnico - 0O Anexo IV mencionado no “caput” deste

artigo refere-se aos programas e produtos classificados como
finalisticos ou de melhoria de gestdo de politicas publicas.

Art. 4°. As prioridades e metas da Administragdo Publica
Municipal, constantes desta Lei e de seus anexos, estabelecidas
em consonancia com a legislacgéao constitucional e

infraconstitucional especifica, terao precedéncia na alocagac de
recursos na Lei Org¢amentaria e na sua execugdo, ndo se
constituindo, todavia, em limite & programacdo das despesas.

§ 1°. No projeto de 1lei orcamentaria, a destinagdo de

recursos relativos aos programas sociails conferira
prioridades as areas de menor 1indice de desenvolvimentc
humano;

§ 2°. Durante a execugdo orgamentaria o acompanhamento do
cumprimento das metas sera feito com base nas informagtes do
Relatério Resumido de Execugdo Orcamentdria e pelo Relatério
de Gestdo Fiscal.
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Art. 5°. As prioridades para elaboragdo e execugdo do Orgamento
Municipal de 2019 constam do Anexo de Prioridades.
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§ 1°. Os programas prioritarios, para execugdo durante o
exercicio de 2019, estdo identificados por fung¢do, 6rgac e
objetivos no Anexo I, gque integra esta Lei, em sintonia com
Q Planc Plurianual 2018/2021, com revisodes em cada
exercicio,

§ 2°. As acdes dos programas prioritarios integrardaoc a

proposta orgamentaria para 2019, por meic dos projetos e
atividades a eles relacionados.

SECAO III
DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Art. 6°. O Anexo de Metas Fiscals dispde sobre as metas anuais,
em valores constantes e correntes, de receitas e de despesas, 0s
resultados nominal e primario, o montante da divida publica, para
o exercicio de 2019 e para os dois seguintes, bem como a
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avaliagdo do cumprimento de metas referidas no § 2° do art. 4° da
Lei Complementar n® 101/2000, por meioc dos demonstrativos abaixo:

I - DEMONSTRATIVO I - METAS ANUATS

II - DEMONSTRATIVO II - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS DO EXERCICIO ANTERIOR;

ILL ~ DEMONSTRATIVO IIT = METAS FIBCAIS ATUAIS
COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES;

v - DEMONSTRATIVO IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO;

v - DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS
OBTIDOS COM ALIENAGCAO DE ATIVOS;

VI = DEMONSTRATIVO VI = AVALIACAO DA SITUACAO
FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS;

A N N EENEEEEEREERERERN.

B2 3 VII - DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA
an RENUNCIA DE RECEITA;
:fg VIII - DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS
-0 ks
g DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.
o =2
=50
m% §1° 0 Anexo de Metas Fiscais integra esta Lel por meio do
i Anexo II, onde os demonstrativos descritos nos inciso 1 a
Q VIII do caput estdo estruturados de acordo com 0s criterios

nacionalmente unificados pela Secretaria do Tesouro
Nacional, nos termos do § Z° do art. 50 da Lei Complementar
n® 101, de 2000, consoante manual de elaboragdo aprovado
pela Portaria S8TN n° 407, de 20 de junho de 2011 e
instruidos com metodologia e memdéria de calculo para metas
anuais de receitas, despesas, resultado primario, resultado
nominal e montante da divida publica.

§2° Na elaboracac da proposta orgamentaria para 2019, o
Poder Executivo poderd aumentar ou diminuir as metas fiscais
estabelecidas nesta Leli e identificadas no Anexo II, com a
finalidade de compatibilizar as despesas orcgadas com a
receita estimada, de forma a preservar o equilibrio
orcamentario.

SECAO IV
DO ANEXO DE RISCOS FISCAIS
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Art. 7°. O Anexo de Riscos Fiscais; que integra esta Lel por meio
do Anexo III, dispbde sobre a avaliagdo dos passivos contingentes
capazes de afetar as contas publicas e inferma as providéncias a
serem tomadas, caso 0S riscos se concretizem.

§ 1°. O0s recurscs de reserva de contingéncia serao
destinados ao atendimento de passivos contingentes e outros
riscecs e eventos fiscais imprevistos, obtengdo de resultado
primario positivo se for o caso, e como fonte de recursos
para abertura de créditos adicionais, consoante inciso III
do art. 5° da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 2°. 0O Orgamento para o exercicio de 2019 destinara
recursos para reserva de contingéncia, ndo inferiores a 1%
(um por cente) das receitas correntes liquidas previstas
para o referido exercicio.

~

SE v

AVALIAGCAO DO CUMPRIMENTO DE METAS

Art. 8°. Durante o exercicio serd avaliado o cumprimento das
metas fiscais em audiéncias publicas para cumprimento do disposto
no § 4° do art. 9° da Lei Complementar n°. 101/2000;

Paragrafo Unico. O acompanhamento serad feito por meio dos
Relatoérios Resumidos de Execugdo QOrgamentaria e dos
Relatdorios de Gestdo Fiscal, elaborados de acordo com
orientagdes do Tesouro Nacional que edita manuais
especificos anualmente.

CAPITULO III

ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

SECAO I
DAS DEFINICOES E CLASSIFICACOES ORCAMENTARIAS

Art. 9°. Na elabcragdo e execugao dos orgamentos serdo
respeitados os dispositivos, conceitos e definigbes da Lei
Complementar N° 101, de 2000, da Lei Federal n° 4.320, de
17.03.64 e dos respectivos regulamentos editados pela Secretaria
do Tesouro Nacional, entidades normativas e de controle.

Art. 10. A Lei Orcamentaria evidenciard as receitas e despesas de
cada uma das unidades administrativas ou gestoras, inclusive
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vinculadas a fundos, autarquias e aos orcgamentos fiscal e da
sequridade social, desdobradas as despesas por fungdo, sub-
funcdo, programa, projeto, atividade ou operacdes especiais e,
quanto a sua natureza, por categoria econdmica, grupo de natureza
e modalidade de aplicagao, tudo de conformidade com a Portaria N°
42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orcamento e Gestao,
a Portaria Interministerial n°® 163, de 04 de maio de 2001 e
atualizagdes posteriores.

§ 1°. Cada programa sera identificado no orgamento, onde as
dotacdes respectivas conterdo o0s recursos para realizacgdo
das ag¢bGes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades e projetos, especificados valores e as
unidades orgamentarias responsaveis pela realizagao.

§ 2°. Quadro de Detalhamento da Despesa discriminard os
elementos de despesa de cada grupo de natureza de despesa,
podendo haver especificacgdo até sub-elemento.

T BN EEEEEEERNENN,.

§ 3°. As dotagdes relacionadas com operagdes especiais
constarac dos Orgamentos, no entanto, nos termos da
Portaria MOG n° 42/1999, ndo contribuem para a manutengdo,
expansdo ou aperfeigoamento das acgdes de governo, devendo
as despesas vinculadas a esta classificagdo orcgamentaria
serem 1ldentificadas pelo digito zero & ¢ programa de
trabalho por quatro zeros, na Fungcdo 28 - Encargos
Especiais e destinam-se as despesas de:
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I e Amortizacao, juros e encargos de divida;

II - Precatdérios e sentencgas judiciais;

IIT = Indenizagdes;

IV = Restituigdes, inclusive de saldos de convénios;
v - Ressarcimentos;

vI - Amortizagdo de dividas previdenciarias;

VII - Qutros encargos especiais.

§ 4°. A receita sera classificada na conformidade do Anexo
I e demais disposigdes da Portaria Interministerial n°® 163/2001,
com suas alteragdes, consoante Manual de Procedimentos sobre
Receitas Publicas emitidco pela Secretaria do Tesouro Nacional,
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atualizado pela Portaria Conjunta STN/SOF n°® 01, de 29 de abril
de 2008, com alteragOes posteriores;

§ 5°. A classificagdec institucional identificard as
unidades orgameritarias agrupadas em seus respectivos érgacs.

§ 6°. A vinculagdo entre os programas constantes do PPA, os
projetos e atividades incluidos no orcamento municipal e a
relagao do Anexo de Prioridades, desta Lei, sera evidenciada por
meioc da indicagdo do histérico descritor, objetivos e/ou da
fun¢gao de governo respectiva.

SECAO II
ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 11. Os orcamentos, fiscal e da seguridade social,
compreenderdao a programacdo dos Poderes Legislativo e Executivo,
seus fundos, o&rgaos e entidades da administracdo direta e
indireta, inclusive fundacoes instituidas e mantidas pelo
Municipio e discriminardoc a despesa por unidade orgamentaria,
detalhada por categoria de programagdo, com suas respectivas
dotacdes, a modalidade de aplicacgéo, fontes de recursos e grupos
de despesas estabelecidos nacionalmente pela Portaria

[+]

interministerial n". 163, de 2001 e suas atualizagdes.
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§ 1°. A Reserva de Contingéncia, prevista no Inciso III do
art. 5° da Lei Complementar n° 101, de 2000, serd identificada
pelo digito “9” (nove) e isolado dos grupos, noc que se refere a
natureza de despesa.
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§ 2°. 0 orcamento da seguridade social sera elaborado de
forma integrada, nos termos do § 2° do art. 195 da Constituigdo
Federal,

§ 3°. Os [undos poderdo conslar dos orgamenios como unidades
supervisionadas.

Art. 12. Na elaboracido da proposta orgamentdria do Municipio,
para o exercicio de 2019, sera assegurado o equilibrioc entre
receitas e despesas, ficando vedada A consignagio de crédito com
finalidade imprecisa ou com dotacgdo ilimitada e permitida a
inclusdaoc de projetos genéricos, consocante disposigdes da Lei
Complementar n° 101, de 2000.

SE III
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PROJETO DE LEI ORCAMENTARIA

Art. 13. O Projeto de Lel do Orcamento Anual para o exercicio de
2019 sera elaborado de forma compativel com as disposigdes do
incise II do caput e §2° do art. 165 da Constituigdc Federal, com
o §1° do art. 124 da Constituicgdo do Estado de Pernambuco, com a
redacaoc dada pela Emenda Constitucional n® 22/2003 e desta Lei,
compreende o orgamento fiscal e da sequridade social e seréa
constituido de:

I - Texto da lei;
II - Anexos;
IITE = Mensagem.

§1°. O textoc da lei orgamentaria contera as informagdes
exigidas no § 8° do art. 165 da Constituicdo Federal, nas
disposicdes da Lei Complementar n® 101, de 2000 e na Lei
Federal n® 4.320, de 1964.

§2°. A composigao dos anexos de que trata o inciso ITI do
caput deste artigo serd por meio de quadros orgamentarios
consclidados, incluinde o©s anexos definidos pela Lei
4.320/64 e outros estabelecidos para atender dispesigbes
legais, conforme discriminagdoc abaixo:

I - Quadro de discriminagdo da legislacgdo da receita;

i 41 1 - Demonstrativo do efeito sobre receitas e despesas
decorrentes de: anistias, remissdes, subsidios e beneficios
de natureza financeira e tributaria;

IITI - Tabela explicativa da evolugao da receita
arrecadada nos exercicios de 2016 e 2017, bem como a

estimativa para 2018;

v - Tabela explicativa da evolugdo da despesa
realizada nos exercicios de 2016 e 2017 e fixada para 2018;

v - Demonstrativo consolidado da receita resultante de
impostos e da despesa consignada para manutencao e
desenvolvimento do ensino no exercicio de 2019, bem como o
percentual orgado para aplicagdo no referido exercicio,
consoante art. 212 da Constituigdo Federal;
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VI - Demonstrativo consolidado do percentual das
receitas 1indicadas no art. 77 do ADCT da Constituicao
Federal e das despesas fixadas na proposta orcamentaria para
2019 destinadas as agbes e servigos de saude;

Vii - Demonstrativos des recursos destinados ao
atendimento e desenvolvimento de programas e agdes de
assisténcia a crianga e ao adolescente;

VIZI = Demonstrative da receita e despesa segundo as
categorias econdmicas, anexo 01 da Lei 4.320/64;

IX - Receitas segundo as categorias econémicas, anexo
02 da Lei 4.320/64;

X - Receita consolidada por categorias econdmicas,
anexo 02 Lei 4.320/64;

XI = Natureza da despesa por categoria econdmica, por
unidade orgamentaria, anexo 02 da Lei n® 4.320/64;

=y v)
o
!gﬂ XII1 - Natureza da despesa consolidada por categoria
iii econdmica, anexo 02 da Lei 4.320/64;
s>
“mg XIIT - NDemonstrativo da despesa por programa de trabalho,
©0 5 projeto, atividade e operacao especial, por unidade
% orgcamentaria, anexo 06 da Lei 4.320/64;
m
P
Q XIiv - Demonstrativo dos programas de trabalho, indicando
fungdes, sub-fungdes, projetos e atividades, anexo 07 da Lei
4.320/64;
Xv - Demonstrativo da despesa por fungdes, sub-fungodes

e programas conforme o vinculo, anexo 08 da Lei 4.320/64;

Vi - Demon
anexo 09 da Lei

; — "
strative da despesa por Orgacs e fungoes

= L2 ’
.320/64;

XVII - Demonstrativeo da compatibilidade da programagdo
dos orcamentcs com prioridades, objetivos e metas desta Lei;

XVIII- Demonstrativo para atendimento do § 6° do art. 165
da Constituigdo Federal.

§ 3°. A mensagem, de que trata o incise III do caput deste
artigo, contera:

. . . . . JD.SSC.SI'lilOZ‘-p\‘-’(.\OF’/.!O!11.9!3U.dSF'-.Jq'Jii
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o

T - Anadlise da conjuntura econdmica enfocando os
aspectos que influenciem o desempenho da economia do
Municipio:

II - Resumo da politica econémica e social do Governo
Municipal;

a) Justificativa da estimativa e da fixacgdo de receitas e
despesas;

b) Informagbes sobre a metodologia de calculo e
justificativa da estimativa da receita e da fixagdo da
despesa.

§ 4°. Ndo poderdo ser incluidos na Lei orgamentaria projetos
novos com recursos provenientes da anulagdo de projetos em
andamento.

§5°. Serdo consignadas atividades distintas para despesas
com pessoal de magistéric e outras despesas de pessocal do
ensino.

§6°. No projeto de lei orgamentaria, as receitas e as
despesas serdo orgadas em moeda nacional, segundo 0s pregos
vigentes em ijunhe de 2018 e classificadas de acorde com ©
Manual de Procedimentos da Receita Piblica, emitido pela
Secretaria do Tesouro Nacional.

§7°. Na estimativa das receitas considerar-se-a a tendéncia
do presente exercicio, as perspectivas para a arrecadagdo no
exercicio de 2019 e as disposigdées da Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

§8°. As despesas e as receitas serdo demonstradas de forma
sintética e agregada e evidenciado “déficit” ou “superavit”
corrente, no orcamento anual.

§9°. O valor da dotacadoc destinada a reserva de contingéncia
ndo poderd ser inferior a 1% (um por cente) da receita
corrente liquida.

§10. Constardo do orcamento dotagdes destinadas a execugao
de projetos a serem executados com recursos oriundos de
transferéncias voluntarias do Estado e da Unido, incluidas
as contrapartidas.
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Art. 14. No texto da lei orgamentaria para o exercicio de 2019
constard autorizagdo para abertura de créditos adicionais
suplementares de até dez por cento do total dos orcamentos e
autorizagdo para contratar operacgdes de crédito, inclusive por
Antecipagdo de Receita Orcgamentaria (ARO), respeitadas as
disposigdes da Lei de Responsabilidade Fiscal, Resolugdoc n’
43/2001 modificada pela Resolugdo n°. 67, de 07 de dezembro de
2005, do Senado Federal e atualizag¢des posteriores, bem como da
legislagac aplicavel.

Art. 15. Nao se incluem no limite estabelecido no art. 14, as
suplementacdes de dotagdes de mesmo grupo, para atendimento das
sequintes despesas:

19
90!

efeitos de catastrofes e as epidemias.

Art. 16. Sera considerada a obtengdo de superavit primario na
elaboragcdo do projeto, na aprovacdo e execugao da lei
orcamentaria para 2019, bem como deverd ser evidenciada a
transparéncia da gestdo, observando-se o principio da publicidade
e permitindo-se o amplo acesso da sociedade as informagdes, onde
se inclui a Internet.

I - pesscal e encargos socilais;
- II - pagamentos do sistema previdenciario;
LA III - pagamento do servigo da divida;
iig IV = (Suprimido do Texto Original)- Emenda Supressiva;
)
55y . - ! .
!ir v - transferéncias de fundos aco FPoder Legislativo;
o
s=>
& § VI - despesas destinadas 3 defesa civil, combate aos
G
R
>
Ry
m
P
)
>

Art. 17. O projeto de lei orgamentaria, relativo ao exercicio de
2019, devera assegurar os principios da justiga, da participagdo
popular e de controle social, de transparéncia e de
sustentabilidade na elaboragdo e execugdoc do orgamento, na
seguinte conformidade:

I - o principio da sustentabilidade deve ser
transversal a todas as Aareas da Administracao Puablica
Municipal e assegurar 0 compromisso com uma gestao
comprometida com a qualidade de vida da populagao, a
eficiéncia dos sServigos publicos e o equilibrio
intertemporal do org¢amento publico;

N/
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II - o principio da participagidec da sociedade e de

contrcle social implica assequrar a todo cidadaoc a
participacdo na elaboracdo e no acompanhamento do orcgamento
por meio de instrumentos previstos na legislacgao;

IIIT - o principio da transparéncia implica, além da
observancia ao principio constitucional da publicidade, a
utilizagcao de todos os meios disponiveis para garantir o
efetivo acesso dos municipes as informag¢gdes relativas ao
orgamento;

v = o principic de justigca social implica assegurar,
na elaboracdoc e execucgdc do orgamento, politicas puadblicas,
projetocs e atividades que venham a reduzir as desigualdades
entre individuos e regides da cidade, bem como combater a
exclusao social, o trabalho escravo e a wvulnerabilidade da
juventude negra em Tuparetama.

i (=]
= @ B @ e B EEEEEERES

Paragrafo unico. Os principios estabelecidos neste artigo
objetivam:

o=y v)
o
ggg I - reestruturar © espag¢ge urbanc e a reordenagdo do
!ﬁg desenvolvimento da cidade a partir de um compromisso com oS
135 direitos sociais e civis;
>
98% II - eliminar as desigualdades sociais, raciais e
z territoriais a partir de um desenvolvimento econdmico
% sustentavel;
>
IIT - aprofundar Qs mecanismos de gestdo

descentralizada, participativa e transparente.

Art. 18. A elaboracdo da lei orcgamentaria devera pautar-se pela
transparéncia da gestao fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas
as informacgoes relativas as suas diversas etapas.

§1°. Para assegurar a transparéncia e a ampla participagao
popular durante o processo de elaboragdao da proposta
orcamentaria, o Poder Executivo promovera audiéncias
ptiblicas, de forma regionalizada e Iindividualizada, nos
termos do art. 48 da Lei Complementar Federal n° 101, de
2000.

§2°. Para discussdo da proposta orgamentaria, O Executivo
organizard, em conjuntc com os Conselhos Participativos
Municipais, processo de consulta, acompanhamento e

. . - . . JD-SS(.EIT.OZ!DE(.\OD/.O!UI'E!OU.dSl./Jq'J..
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monitoramento, de modc a garantir a participagao social na
elaboracdo do orcamento.

§3°. Sera dada ampla publicidade pelos meios de comunicagao
das datas, hordrics e locais de realizacgdo das audiéncias de
que trata o §1° deste artigo, com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias, inclusive com publicag¢doc na pagina oficial da
Prefeitura na internet.

§4°. Sao instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal, aos
quais sera dada ampla divulgagédo, inclusive em meios
eletrbénicos de acesso publico:

I - os planos, orgamentos e leis de diretrizes
orgamentarias;

II - o Relatério Resumido da Execugdo Orgamentdria;

IIT = o Relatério de Gestdo Fiscal;

Iv - o Portal da Transparéncia;

§5°. Até (05 (cinco) dias uUteis apbdés o envio da proposta
orcamentaria a Camara Municipal, o Poder Executivo publicara
em sua pagina na internet cédHpia inteqgral do referido projieto
e de seus anexos, bem comc a base de dados do orgamento
publico do exercicio e dos 03 (trés) anos anteriores,
contendo, no minimo, a possibilidade de agregar as seguintes
variaveis:

I - érgao;

IT = fungao;

IIY - programa;

Iv - projeto, atividade e operagado especial;
v - categoria econdmica;

VI - fonte de recurso.

19. A proposta orgamentéria do Municipio para 2019 sera

elaborada de acordo com as seguintes orientac¢des gerais:

I - participagac da socciedade;

II - responsabilidade na gestao fiscal;

EEEENR m!sso!_m!oz-!peonop/!o!uru:!ouudsuqml';!
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IIT - desenvolvimento econdmico e social, visando a
redugao das desigualdades;

v - eficiéncia e qualidade na prestagdo de servigos
piblicos, em especial nas agdes e servigos de saude, de
educacdo, de transporte, seguranga, habitagdc e assisténcia
social;

v = agcdo planejada, descentralizada e transparente,
mediante incentiveo a participacdo da sociedade;

VI - articulagado, cooperagdo e parceria com a Unido, o©
Estado e a iniciativa privada;

vVii - acesso e oportunidades iguais para toda a
sociedade;
VIII - preservacdo do meio ambiente, apcic a produgdo

organica e destinacdao adequada dos residuos sélidos,
preservagdo do patriménio histérico material e imaterial e
das manifestagdes culturais;

IX — resgate da cidadania e direitos humanos nos
territérios mais vulneraveis;

X = promocdo do acesso a cultura nas periferias;

X1 - valorizacgdo salarial das carreiras dos servidores
publicos;

XII = priorizacdo dos direitos soclials do 1doso, da

crianca e do adolescente, garantindo sua autonomia,
integracdo e participacdo efetiva na comunidade e defendendo
sua dignidade bem-estar e o direite a vida;

XIIT -

promecg
minorias socciais

30 de politicas piblicas em favor das

-~

XIv - priorizacgdo dos direitos sociais da mulher,
promevendo severo combate a qualguer forma de violéncia;

XV - inclusdo social das pessoas com deficiéncia;
XVl - modernizacdo, eficiéncia e transparéncia na gestdo
piblica por meio do uso intensivo de tecnologia.

SECAQ IV
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DAS ALTERACOES E DO PROCESSAMENTO

Art. 20. A proposta orgamentdria poderd ser emendada, respeitadas
as disposi¢des do art. 166, § 3° da Constituigdo Federal, devendo
o orgamento ser devolvido a sancdo do Poder Executivo devidamente
consclidado, com todos os anexos.

§ 1°. O Prefeito do Municipic poderd enviar mensagem a
Camara Municipal para propor modificagoes no projeto de lei
do orgamente anual, enquante ndo iniciada a votagdo na
Comissdao especifica.

§ 2°. Poderdao constar da proposta orgamentaria dotagdes para
programas, projetos e atividades constantes de projeto de
lei de alteracdo do plano plurianual em tramitac¢do na Camara
de Vereadores.

Art. 21. As alteragdes decorrentes da abertura e reabertura de
créditos adicicnals integrardo o©s quadros de detalhamento da
despesa.

Art. 22, No processamento do orgamento e da contabilidade sera
utilizado software de contabilidade e orcgamento piblico que
devera:

I - processar a contabilidade em partidas dobradas nos
sistemas orcamentario, financeiro, patrimonial e compensado;

II - possuir centro de custos gue identifique os gastos
para propiciar avaliagcdo de resultados, nos termos do
regulamento aprovado por Decreto;

IIT =~ atender a Lei 4.320/64, incluidas as disposices
requlamentares e atualizacgdes posteriores;

Iv = permitir © processamentc dos demenstratives que
integram os Relatédrios Resumidos de Execugdo Orgamentaria
(RREO) e de Gestao Fiscal (RGF) , nos termos da

regulamentacdo estabelecida pela Secretaria do Tesouro
Nacicnal.

§ 1°. Durante a execugcdo orgamentaria o Poder Executivo
podera incluir novos projetos, atividades ou operagdes
especiais nos orcamentos das unidades administrativas e
gestoras, na forma de crédito adicional especial, observada
a Lei 4.320, de 1964 e atualizagdes posteriores, desde que
autorizado pela Camara de Vereadores por meio de lei.
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§ 2°. O remanejamento ou a transferéncia de recursos de um
elemento de despesa para outro, dentro de uma mesma unidade
orcamentaria, sera feita por decreto, desde Qque nao seja
alteradoe o valor autorizado pela Cadmara de Vereadores no
Orcamento Municipal para a referida unidade e respeitadas as
disposi¢des do art. 212 da Constituigdo Federal e do art. 77
do ADCT, incluido pela Emenda Constitucicnal n°® 29/2000.

CAPITULO IV

DAS RECEITAS

SECAO UNICA

DA RECEITA MUNICIPAL

Art. 23. Na elaboragcdo da proposta orgamentaria para 2019,
observadas as disposicdes da Lei Complementar n® 101/2000, para
efeito de previsdo de receita, deverdo ser considerados os
seguintes fatores:

= 0

o . o : s
5=2 I - efeitos decorrentes de alteracgdes na legislacgido;
o = >

=
!EE II - variacdes de indices de prec¢os;
Bis
832 ITL = crescimento econdmico;

Y

>

E v - evolugdo da receita nos ultimos trés anos.

Q

> Art. 24. A estimativa da receita para 2019 consta de

demonstrativos do Anexo II desta Lei, conforme metodologia de
calculo que integra o Anexo de Metas Fiscais.

§ 1°. O montante estimado para receita de capital, constante
nos anexos desta LDO para 2019, podera ser modificado na
proposta orcamentiaria, para atender previsio de repasses,
destinados a investimentos, ficando a execugdo da despesa
condicionada a viabilizagdo das transferéncias dos recursos
respectivos.

§ 2°, A reestimativa de receita por parte do Poder
Legislativo sé sera permitida se comprovado erro ou omissao
de ordem técnica ou legal, nos termos do § 1°, do art. 12 da
Lei Complementar n® 101/2000, devidamente demonstrada.

\

y ! ;\;"'
10

ENRERN JDHSSOESIT&OZ-HPEOMODIHO!UMQ!OU!dSlan'J!



ool

1

S-!

19
90

e EEREN ulss.911.202./pEII\op-l!O!L.E!m.eds./Jq'i

o
o
Y]
_{
>
—
o
>
_|
P
>
P
0
Y
>
Py
m
P
Q
>

PREFEITURA MUNICIPAL DE

% TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

Art. 25. Para cumprimento do disposto no § 3° do art. 12 da Lei
Complementar n®. 101/2000, sdo consideradas as receitas estimadas
nos anexos desta Lel para o exercicio de 2019.

Art. 26. A concessdo de incentivo ou beneficio fiscal de natureza
tributaria da qual ocorra renuincia de receita devera estar
acompanhada de estimativa do impacto orgamentario-financeiro,
consoante disposicdes da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 27. O produto da receita proveniente da alienagdc de bens
sera depositado em conta especifica para recebimento e
movimentacdo dos recursos, que deverac ser destinados apenas as
despesas de capital, nas hipdteses legalmente permitidas.

CAPITULO V

DA DESPESA PUBLICA

n~

SE X

DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 28. No exercicio financeiro de 2019, as despesas com pessoal
dos Poderes Executivo e Legislativo observardao as dispesigdes
contidas nos arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000.

Art. 29. Observado o dispostoc no art. 28 desta lei, o Poder
Executivo podera encaminhar projetos de lei visando a:

I = concessaoc e absorgdc de vantagens e aumentoc de
remuneragdoe de servidores;

IT - criacdo e extingdo de cargos publicos;

IIxr - criacdo, extingdo e alteragdo da estrutura de
carreiras;

v — provimento de cargos e contratacdes estritamente

necessarias, respeitada a legislacao municipal vigente;

v = revisac do sistema de pessoal, particularmente do
plano de cargos, carreiras e salarios, objetivando a
melhoria da qualidade do servigo publico por meio de
politicas de valorizagdo, desenvolvimento profissional e
melhoria das condicdes de trabalho do servidor piblico.
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§ 1°. Fica dispensada do encaminhamento de projeto de lei a
concessdo de vantagens ja& previstas na legislagdo.

§ 2°. A criagdoc ou ampliagdo de cargos devera ser precedida
da apresentacdo, por parte da pasta interessada, do
Planejamento de Necessidades de Pesscal Setorial e da
demonstracgdo do atendimento aos requisitos da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000.

§ 3°. O projeto de lei que tratar da revisdo geral anual dos
servidores publicos municipais ndo poder& conter matéria
estranha a esta.

§ 4°, Fica o Chefe do Poder Fxecutive autorizadeo a2
suplementar o orcamento do Municipio em até o limite
estipulado no art. 68 desta lei, n&o se incluindo no limite
estabelecidc as suplementagées de dotagdes tratadas na
presente segao.

Art. 30. Observado o disposto no art. 28 desta 1lei, o© Poder

2=3 Legislativo poder& encaminhar projetos de lei e deliberar sobre
QE” . proj
2o projetos de resolucgdo, conforme o caso, visando a:
O —
O
g I = concessdo e absorgdo de vantagens e aumento de
g remuneracac de servidores do Poder Legislativos
o
_‘CDU)
-U - - -
B 1T - criacdo e extingdo de cargos publicos do Poder
% Legislativo;
>
IITI - criacdo, extingdo e alteragdo da estrutura de

carreiras do Poder Legislativo;

v - provimento de cargos e contratagdes estritamente
necessarias, respeitada a legislagdo municipal wvigente do
Poder Legislativo;

v - revisdo do sistema de pessoal, particularmente do
plano de cargos, carreiras e salarios, objetivando a
melhoria da qualidade do servigoe publico por meio de
politicas de valorizacgdo, desenvolvimento profissional e
melhoria das condig®des de trabalho do servidor publico do
Poder Legislativo;

§ 1°, Fica dispensada do encaminhamento de projeto de lei a
concessdo de vantagens ja& previstas na legislagdo.

. . H B . 4;’198’st!zoz!/p\?!ﬂop'i!mlnew!eds;ﬂq'E
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§ 2°. A criacgdo ou ampliacdoc de cargos devera ser precedida
da demonstracdoc do atendimento aos requisitos da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 31. A revisdo da remunerac¢dc dos servidores e o subsidio de
que trata o §°4, do art. 39 da Constituicdc da Replblica, para o
exercicio de 2019, sera autorizada por lei especifica, observada
a iniciativa de cada Poder, sempre na mesma data e sem distingao
de indices, consoante inciso X do art. 37 da Carta tederal.

Art. 32. Podera haver expansao das agdes do Governo Municipal que
venham a implicar em aumento de despesa com pessoal, desde que
sejam respeitados os limites legais.

Art. 33. Para atendimento das disposicgcdes do art. 22 da Leil
Federal n°® 11.494, de 20 de julho de 2007, bem como para pagar o
valor do saldrio minimo definido no inciso IV do art. 7° da
Constituicdoc Federal, fica o Poder Executivo autorizado a
conceder abono salarial aos profissionais de magistério e aos
servidores municipais, que serdo compensados quando da concessao
de reajuste autorizado por Lei.

Paragrafo tnico. Fica ainda autorizada a concessdo de abono
salarial para atendimento ao valor estabelecido para 2019 do
piso salarial nacional para os profissionais de magistério
publico da educagdo basica, consoante Lei Federal
especifica, enguanto tramitar projeto na Camara de
Vereadores para adequacgac de Plano de Cargos e Remuneragao
do Magistério, observados os limites da lei Complementar n°
101/2000,

Art. 34. Havendo necessidade de redugao das despesas de pesscal,
para atendimento aos limites estabelecidos na Lei Complementar n°’
101/2000, (o Poder Executivo, consocante disposicgdes da
Constituigdo Federal, adotard as seguintes medidas:

I - eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;

IX - eliminagdo de despesas com horas-extras;

IEL = evoneragdo de servidores ocupantes de cargos em
comissao;

v - (Suprimido do Textoc Original)- Emenda Supressiva.
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Paragrafo dnico. As providéncias estabelecidas no “caput” deste

artigo serdo harmconizadas com as disposicgdes constitucionais e da
legislacdo pertinente.

12.527, de 18 de novembro de 2011, os Poderes Executivo e
Legislativo, dispconibilizardo e manterdo mensalmente atualizada,
nos respectivos sitios na internet, no portal Transparéncia ou
equivalente, preferencialmente no link destinado & divulgagdo de
informagdes sobre recursos humanos, em formatc de dados abertos,
tabela com remuneragdoc ou subsidio recebidos, de maneira
individualizada, por detentores de mandato eletivo e ocupantes de
cargo ou funcao, incluindo auxilios, ajudas de custo, e quaisquer

S U OOV SO - v . S
Ouciras valicadgehsd peCuniialrias.

SECAO II
DESPESAS COM REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 35. Observado o disposto nos arts. 7° e 8° da Lei Federal n°®

Art. 36. Serdo Incluidas doctagdes no orgamento de 2019 para
realizagdo de despesas em favor dos regimes de previdéncia
social, inclusive cobertura de passivo atuarial de Regime Proéprio
de Previdéncia Social (RPPS), se for o caso.
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Art. 37. Os relatérios e demonstrativos exigidos pela legislagde
vigente serdo publicados pelo gestor de RPPS, nas datas
especificadas em 1lei e regulamento, devende ser enviados

mensalmente a Camara de Vereadores.

Art. 38. O orcamento da previdéncia integrara a proposta
orcamentaria por meio de unidade gestora supervisionada, nos
termos da legislagdo federal especifica.

Paragrafo Unico. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado
a suplementar o orgamento do Municipio em até o limite
estipulado no art. 68 desta lei.

Art. 39. Adotar-se-4 o conceito de Receita Intra-Orgamentaria
para contrapartida das despesas realizadas na Modalidade de
Aplicagdo “91-Aplicagdo Direta Decorrente de Operagbes entre
Orgsos, PFundes e Entidades Integrantes dos Orgamentes Fiscal e da
Seguridade Social”, consoante Portaria Interministerial n° 688,
de 14 de outubro de 2005 e atualizagdes posteriores.

SE IIT

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
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Art. 40. A realizacéao de despesas com manutengao e
desenvolvimento do ensino obedecera as disposigdes da Lei Federal
n®. 11.494, de 20 de junho de 2007, aos artigos n°. 70 e 71 da
Lei n®. 9.394/96 e a Lei 11.738 de 16 de julho de 2008 com
respectivas atualizacgdes.

§ 1. Integrara a prestagdo de contas anual o Relatério
Fisco-Financeiroc da Gestdec da Educagdo Basica e demais
disposi¢des contidas no art. 27 da Lei n°. 11.494/2007 e
normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco.

§ 2°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
suplementar o orgamentc do Municipio em até o limite
estipulado no art. 6B desta lei.

Art. 41. Os registros contdbeis e o0s demonstrativos gerenciais
mensais, atualizados, relativos aos recursos repassados a conta
do FUNDEB, assim como o8 referentes as despesas realizadas
ficardo permanentemente & disposigdo do Conselho de Controle

82§ Social do FUNDEB, bem comc aos o&rgaos de controle interno e
86§ externo das esferas federal, estadual e municipal, nos termos do
9 art. 25 da Lei n®. 11.494, de 20 de junho de 2007.
2
Z Art. 42. Sera apreseuntada @0 conselho de Conibrole Social do
ﬁ FUNDEB a prestacao de contas anual referente as receitas e
> despesas com manutengdo e desenvolvimentc do ensino, devendo o
5 conselho apreciar e emitir parecer dentro de 10 (dez) dias uteis,
>

a contar da data do recebimento da prestagdo de contas.

Paragrafo dnico. O parecer do conselho de controle social do
FUNDEB, referenciado no “caput” deste artigo, devera ser
fundamentado e conclusivo.

SE Iv

DESPESAS COM PROGRAMAS, ACOES E SERVIGOS DE SAUDE

Art. 43. O Poder Executivo disponibilizarad ao Conselho Municipal
de Saude, aos érgidos de Controle Interno e Externc e publicara em
local wisivel do Prédio da Prefeitura e da Camara de Vereadores o
Demonstrativo Anexo XII do Relatério Resumido de Execugdo
Orcamentaria, para conhecimento da aplicagdo de recursos em agoes
e servigos piblicos de saude.

§ 1°. Compete ac Conselho Municipal de Saude registrar em
ata o recebimento dos demonstrativos contdbeis e financeiros
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v

citados noc caput deste artigo e examinar o desempenho da
gestdo dos programas de salde em execuc¢do no Municipio.

§ 2°. Integrard a prestagdo de contas anual o Relatdrio
Fisco-Financeiro da Gestdao da Satde e demais disposigodes
contidas na legislacgdo pertinente.

§ 3°. O Parecer do Conselho Municipal de Saude sobre as
contas do Fundo sera conclusiveo e fundamentado e emitido
dentro de 10 (dez) dias apbds o recebimento da prestagido de
contas do Fundo Municipal de Salde.

§ 4°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
suplementar o orgamentn do Manicipio em até o limite
estipulado no art. 68 desta leil.

Art. 44. O Gestor do Fundo Municipal de Saude elabeorara a
programagao financeira do Fundo, executara o orgamento, emitira
balancetes de receitas e despesas, mensalmente, e dara
conhecimento ao Conselho Municipal de Saude, até ¢ trigésimo dia

3 atil apés o més do recebimento.
:\3
5 . ’ ' Wy S < s
_iﬁ? Paragrafo tUnico. A sistemdatica de execugao financeira do
ghg Fundo Municipal de Saude cbedecerd Aas regras estabelecidas
=" § na legislacdc aplicdvel e regulamentagac do Ministéric da
28 Z Saude referente as transferéncias e aplicac¢des de recursos,
% incluindo os repasses por meio de blocos financeiros para as
i areas de:
Q
> »
I = Bloco de Custelo;
II = Bloco de Investimentos.

Art. 45. O Gestor do Fundo Municipal de Salde apresentara
relatério detalhado c¢ontendo, dentre outrecs, dados sobre o
montante e a fonte de recursos aplicados, as auditorias
concluidas no periodo, bem como sobre oferta e produgaoc de
servicos na rede assistencial prépria, contratada e conveniada,
em audiéncias publicas, nos termos da Lei Complementar n° 141, de
13 de janeiro de 2013.

SECRO V

REPASSE DE RECURSOS AO PODER LEGISLATIVO

Art. 46. Os repasses de recursos ao Poder Legislative serdo
teitos pela Prefeitura até o dia vinte de cada mes, nos termos do
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IT = publicagbes de «editais e outras publicacgdes
legais.

§ 2°. Deverd ser criada, nas propostas orgamentarias das
Secretarias e Fundos Municipais, a atividade referida no
inciso I do § 1° deste artigo, com a devida classificagéao
programatica, wvisando & aplicagaoc de seus respectivos
recurscs vinculados, quando for o caso.

SECAO VII
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS, ACOES E SERVICOS DE OUTROS GOVERNOS

Art. 50. Os projetos e atividades constantes da Lei Orgamentaria
para 2019, com dotacdes vinculadas as fontes de recursos oriundos
de transferéncias voluntérias, sé serao executados e utilizados,
se ocorrer ou estiver garantido ¢ seu ingresso no fluxo de caixa.

Paragrafo wnico. Os recursos oriundos de convénios, nos
termos do “caput” deste artigo, servirao de fonte de
recursos para suplementacgdoc de dotagdes orgamentarias para
0os programas vinculados ao objeto do convénio respectivo.

Art. 51. Poderdo ser estimadas receitas e fixadas despesas no
orcamentc para 2019, destinadas acs investimentos constantes no
PPA, de que trata o “caput” deste artige, em valores superiores
aqueles estimados nos anexos desta Lei, desde que haja
perspectiva de transferéncias voluntarias para o Municipio
superiores a estimativa constante nesta LDO, devendo haver

justificativa na mensagem gue acompanhar a proposta orcamentaria.

Art. 52. O Municipio podera celebrar convénio com Orgaos e
entidades do Estado ou da Unido para cooperagdo técnica e
financeira, na forma da Lei, bem como incluir dotacgdes
especificas para custeio de despesas resultantes destes convénios
no orcamento de 2019, para o custeio de despesas retrerentes
atividades ou servigos cujas despesas sdo préprias de outros
governos.

(4]

Paragrafo unico. Os convénios, contratos, acordos ou ajustes
firmados com outros entes federativos, destinar—-se—ae,
preferencialmente, a desenvolver programas nas areas de:

I - educac¢ao, inclusive profissional;

IT - cultura:;




% TERREA

III - saude;

assisténcia social;
infraestrutura;
saneamento basico;
seguranca pablica;
VIII combate aos efeitos de alteragdes climaticas;
IX - preservagao do meio ambiente;

X = defesa civil;

XI - promogao de atividades geradoras de empregos e

‘A E A ENENEEEEES
< <
i 8 9§
[ N Y |

renda;
Ev XII - promogio do turismo e de atividades folcléricas,
B2 artisticas e civicas.
12}
3 -~ . - - .
§g; Art. 53. As autarquias e fundagdes poderao celebrar convénios com
ggg 0o Municipio, Estado ou Unido para cooperagdo técnica e
& financeira.

s
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SEGCAO VIII

REPASSES A INSTITUICOES PRIVADAS

Art. 54. 2 lei orcgamentaria anual poderid conter dotagdes
relativas a projetos a serem desenvolvidos por meio de parcerias
piblico=-privadas, reguladas pela Lei Federal n® 11.079, de 30 de
dezembro de 2004, e alteracgdes, bem como de consércios publicoes,
regulados pela Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005,

Art. 55. Poderd ser incluida na proposta orgamentaria para 2019,
bem como em suas alteragdes, dotagdes a titulo de transferéncias
de recursos orcamentarios a instituig¢des privadas sem fins
lucrativos, ndoc pertencentes ou ndo vinculadas ao Municipio, a
titulo de subvengdes sogciais, nos termos da Lei Federal n°®
4.320/64, e sua concessao dependera:

I - de que as entidades sejam de atendimente direto ao
publico nas A&reas de assisténcia social, saude, cultura e
educagio e estejam devidamente registradas nos termos da
legislagio vigente;

d .
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II = de que exista legislacdo especifica autorizando a
subvencao;
III - da existéncia de prestagdoc de contas de recursos

recebidos no exercicio anteriocr, gue devera ser encaminhada,
pela entidade beneficiaria, até o 0ltimo dia Gtil do més de
janeiro do exercicio subsequente, ao setor financeiro da
Prefeitura, na conformidade do paragrafo Gnico do art. 70 da
Constituicao Federal, com a —redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 19/98 e das disposigdes da Resolugédc T.C.
N® 05/93 de 17.03.93, do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco e atualizacgdes posteriores;

it

v - da compreovagdc, por parte da instituigde, do seu
regular funcionamento, mediante atestado firmado por
autoridade competente;

v - da apresentagdo dos respectivos documentos de
constituicdoc da entidade, até 30 de agosto de 2018;

VI - da comprovagao que a instituig¢do esta em situagaoc
regular perante o INSS e o FGTS, conforme artigo 195, § 3°,
da Constituicdo Federal e perante a Fazenda Municipal, nos
termos do Cédigo Tributario do Municipio;

vii - de nado se encontrar em situagdo de inadimpléncia
no gue sSe refere a Prestacdo de Contas de subvengdes
recebidas de 6rgaos publicos de qualquer esfera de governo.

Paragrafo Unico. O projeto de solicitacdo de recursos sera
instruide com plano de trabalho para aplicagdo de recurscs e
demais documentos exigidos, devendoc ser formalizado em
processo administrativo, na reparticao competente.

Art. 56. Integrara o convénic, que formalizard a subvengao, plano
de aplicagao, conforme disposigées do art. 116 e § 1° da Lei
Federal n°® B8.666/93 e atualizacdes posteriores, respeitados,
ainda, subsidiariamente disposig¢des do Decreto n® 6.170, de 25 de
junho de 2007.

§ 1°. Sem prejuize das demais disposigdes 1legais e
regulamentares, o plano de trabalho, de que trata o “caput”
deste artigo conterd objetivos, Jjustificativas, metas a
serem atingidas com a utilizagdo dos recursos e c¢ronograma
de desembolso.

s
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§ 2°. Nao constaréd da proposta orcamentaria para o exercicio
de 2019, dotagao para as entidades gue nao atenderem ao
disposto nos incisos I, I1I, IV e V do art. 55 desta Lei.

§ 3°. Também serdo permitidos repasses as 1instituicgdes
privadas, sem fins lucrativos, de natureza artistica,
cultural e esportiva, consocante disposigbes dos artigos 215
a 217 da Constituicdo Federal, atendidas as exigéncias desta
segao, noc gue couber.

§ 4°. O Municipio poderé desenvolver PDDE local com recursos
proprios, ficando as exigéncias limitadas ao atendimento dos
requisitos minimos estipulados no Programa Dinheiro Direto
na Escola, da Unido, para as unidades executoras.

§ 5°. As entidades privadas beneficiadas com recursos
publicos a qualquer titulo submeter-se-do a fiscalizagdo com
a finalidade de se werificar o cumprimento de metas e
objetivos para o0s quals receberam os recursos, bem como do
cumprimento integral de todas as clausulas dos instrumentos
de convénios, ajustes ou repasses.

§ 6°. Poderdoc ser incluidos programas noves, criados pela
Unido ou pelc Estado de Pernambuco, por meic de alteracgao,
aprovada por Lei, no Plano Plurianual - PPA, nesta Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO e no Orgamentc Anual, e seus
anexos, no decorrer do exercicic de 2019, para viabilizar a
celebragdo de convénios.

Art. 57. As prestacées de contas, sem preijuizo de outras
exigéncias legais e regulamentares, demonstrardo as origens e
aplicacdes dos recursos, cumprimentc dos objetivos e da execugdo
das metas fisicas constantes do plano de trabalho e do
instrumento de convénio,

-~

SE IX

PARTICIPACAO EM CONSORCIO DE MUNICIPIOS, PARCERIAS E CONVENIOS.

Art. 58. Fica o Poder Executive autorizado a firmar convénios de
cooperagac técn el

instrumentos legais aplicaveis para formalizagao de participaga

em consdércios com outros municipios regulades pela Lei Federal n
11.107, de 06 de abril de 2005, que objetive o desenvolvimento e
atendimento da populagao.

l . " . A
écnica e financeira, termos de parcerias & out 2
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Paragrafo Unico. Poderdo ser consignadas dotagbes no
orgamento do Municipio, destinadas a participacgao
referenciada no “caput” deste artige, inclusive por meio de
auxilios, contribuic¢des e subvenc¢des, bem como para execugado
de programas, projetos e atividades wvinculadas aos programas

objeto dos convénios e outros instrumentos formais cabiveis,
respeitada a legislagdec aplicavel a cada caso.

SECAO X
DAS DOACOES E DOS PROGRAMAS ASSISTENCIAIS E CULTURAIS

Art. 59. Constardo do orgamento dotagdes destinadas a doagdes e
exequgdo de programas assistenciais, culturais, educacionais e
esportivos, ficando a concessdo subordinada as regras e critérios
estabelecidos em leis e regulamentos especificos, locais, para
atendimento ao disposto no art. 26 de Lei Complementar n°
101/2000,

[=]
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Art. 60. Nos programas culturais de que trata o art. 59 se
incluem © patrocinio e realizacgao, pelo Municipio, de
festividades civicas, folcléricas, festa do padroeiro e outras
manifestagdes culturals, inclusive quanto a valorizagdo e difuséao
cultural de gue trata o art. 215 da Constituigao Federal.

10
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Art. 61. O Municipio também apciarid e incentivarad o desporto e o
lazer, por meio da execugdo de programas especificos, onde se
inclui esporte solidario e educacional, conscante disposig¢des do
art. 217 da Constituigdo Federal e regulamento local.

SE XI

DOS CREDITOS ADICIONAIS

Art. 62. Os créditos adicionals, especiais e suplementares, serado
autorizados pela Camara de Vereadores, por meio de Lei, e abertos
por Decreto Executivo, podendo haver transposigao de uma
categoria econdmica para outra, observadas as disposigdes da Lel
Federal n® 4.320/64 e atualizagdes posteriores.

Paragrafo wnico. Consideram-se recursos orgamentarios para
efeito de abertura de créditos adicionais, especials e
suplementares, autorizados na forma do caput deste artigo,
desde que nao comprometidos, os seguintes:

h o - superavit financeiro apurado em balancgo
patrimonial do exercicio anterior;

. . - . . ;.ng.91;-zo‘/pe.wolllgo!lep&ds.wqig
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ITX = recursos provenientes de excesso de arrecadagao;

IIT - recursos resultantes de anulacdo parcial ou total
de dotacées orcamentarias ou de <créditos adicionais,
autorizados em lei;

Iv - produto de operagdes de crédito autorizadas, em
forma que Jjuridicamente possibilite ao Poder Executivo
realiza-las, inclusive financiamentos com recursos

provenientes do BNDES peloc PMAT, PNAFM e ocutros;

v - recursos provenientes de transferéncias a conta de
fundos, para aplicagdo em despesas a cargo do proprio fundo;

VI - recursos provenientes de Lransferéncias
voluntdrias resultantes de convénios, ajustes e outros
instrumentos para realizacdo de obras ou agdes especificas.

CE AR ENEEEEERESETS

Art. 63. As solicitacgdes ao Poder Legislativo, de autorizacgdes
para abertura de créditos adicionais conterao as informagdées e 08
demonstrativos exigidos para a mensagem que encaminhar o projeto
de lei orcamentaria.

1oy

pe
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orcamentiria, bem como os projetos de créditos adicionals, se
apresentadas com a forma e o nivel de detalhamento dos
demonstrativos e as informacdes estabelecidas para o orgamento.

Art. 64. As propostas de modificagées ao projeto de lei
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Art. 65. Durante o exercicio os projetos de Lei, enviados a
Camara, destinados a abertura de créditos especiais, incluirdo as
modificacdes pertinentes no Plano Plurianual, para compatibilizar
a execucdo dos programas de governc envolvidos, com a execugao
orcamentaria respectiva.

Art. 66. Os créditos adicionais especiais autorizados nos Gltimos
04 (quatro) meses do exercicio de 2018 poderdo ser reabertos em
2019, até o limite de seus saldos e incorporados ac orgamento do
exercicio seguinte, consoante § 2° do art. 167 da Constituigac
Federal.

Art. 67. Dentro do mesmo arupo de despesa e na mesma unidade, por
meio de Decreto, poderdao ser remanejados saldos de elementos de
despesa, sem onerar o percentual de suplementacgao.

Art. 68. Fica ao Chefe do Poder Executivo autorizado a
suplementar o orgamento do Municipio em até dez por cento da
receita estimada.

. . . . . m!ssc!stt&ozlpea\op!mume!muda!ﬂq'1!
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Art. 69. Havendo necessidade de suplementagdo de dotacdes da
Camara Municipal, esta solicitard por oficio ao Poder Executivo,
que tera o prazo maximo de dez dias para abrir o crédito por meio
de Decreto e comunicar a Camara de Vereadores.

Paragrafo Unico. O Poder Legislativo indicard tanto a
dotagdo que sera suplementada, como aquela que serd anulada,
no Orgamento da Camara Municipal, quandoc da solicitacido de
abertura de créditco adicional ao Executivo, nos termos do
“caput” do art. 67 desta Lei.

Art. 70. O Poder Executivo, através da Secretaria competente,
deverad atender, no prazo de dez dias uteis, contados da data do
recebimernite, as sclicitagcdes de informacdes relativas 3s
categorias de programagac explicitadas no projeto de lei que
solicitar créditos adicionais, fornecendo dados, gquantitativos e
qualitativos, gque justifiquem os valores orcgados e evidenciem a

acao do governo e suas metas a serem atingidas.

Art. 71. Para realizacgdo das agdes e servigos publicos, inclusive
aqueles decorrentes dos artigos de n®194 a 214 da Constituicéao
Federal, podera haver compensagdo entre os orgamentos fiscal e da
seguridade social, por meio de créditos adicionais com recursos
de anulacdo de dotagdes, respeitados os limites constitucionais.

Art. 72. Havendo mudanga na estrutura administrativa gque tenha
sido autorizada pela Camara de Vereadores, por meic de Lei, fica
o Peoder Executivo autorizado a remanejar, transferir, transpor ou
utilizar, total ou parcialmente, dotacgoes orcamentarias
congstantes ne orgamento para o exercicio de 2019, ou em credite
especial, decorrente da extingdo, transferéncia, incorporagao ou
desmembramento de orgdos e entidades, bem como de alteracgdes de
suas competéncias ou atribuilgdes.

Paragrafo unico. Na transposicao, transferéncia ou
remanejamento de que trata o caput podera haver reajuste na
classificagdo funcional, respeitada a norma contida na
Portaria MOG n°® 42, de 1999 e alteragdes posteriores.

e

SE XII

APOIO AOS CONSELHOS E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS AOS FUNDOS

Art. 73. Os Conselhos e Fundos Municipais terao agdes custeadas
pelc Municipio, desde que encaminhem seus planos de trabalho e/ou
propostas orcamentarias parciais, indicando o©s8 programas e as
agdes que deverdo ser executadas, para que sejam incluidas nos
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projetos e atividades do orgamento municipal, da forma prevista
nesta lei e na legislacdo aplicavel.

§ 1°. Os repasses aos fundos terdc destinagdo especificas
para execugdo  dos programas, projetos = atividades
constantes do orgamento, cabendo ao gestor implantar a
contabilidade, ordenar a despesa e prestar contas aos 6rgaos
de controle interno e externo.

§ 2°. Os repasses de recursos aos fundos serdo feitos de
acordo com programac¢do financeira, por meio de transferéncia
intra-orgamentéria.

§ 3°. F vedada A& vinculagido de percentnais de receita a
fundos e despesas, ressalvadas as disposigdes do inciso IV
do art. 167 da Constituigdao Federal.

§ 4°. Os conselhos reunir-se-do regularmente e encaminharido
copia das atas ao Poder Executivo e aos gestores de fundos,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, para integrar as
prestactes de contas que serdc encaminhadas aos 6rgaos de
controle interno e externo.

1

Art. 74. Os gestores de fundos prestardao contas ao Conselho de
i r
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externo nos termos da legislacgdo aplicavel.

§ 1°. Os pareceres de conselhos socbre as prestacdes de
contas serdo fundamentados e deverdo opinar objetivamente
sobre as contas apresentadas, devendo ser emitidos, no prazo
maximoe de 10 (dez) dias uUteis apdés © recebimento da
prestacio de contas e expedidas cépias auténticas aoc Poder
Executivo e ao gestor do fundo, para encaminhamento aos
6rgdos de controle interno e externo.

§ 2°., A omissac de prestagao de contas por parte do gestor
do fundo implica em tomada de contas especial.

SECAO XIII

DA GERACAO E DO CONTINGENCIAMENTO DE DESPESA

Art. 75. Considera-se, para os efeitos desta Lei, obrigatéria e
de carater continuado a despesa nova, decorrente de Lel, que fixe
para o Municipioc a obrigacdo legal de sua execugdc por periodo
superior a dois exercicios.
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§ 1°. O Demonstrativo da Estimativa do Impacto Orgamentario
e Financeiro relativo a geragdo de despesa nova, para
atendimento dos artiges 15 e 16 da Lei Complementar n°
101/2000, serd publicado da forma definida na alinea “b” do
inciso "“I” do art. 97 da Constituicdo do Estadc de
Pernambuco.

§ 2°. A contabilidade terd o prazo de dez dias udteis para
produzir os demonstratives de impacto orgamentario e
financeiro, depois de solicitado ¢ estudo de projegdoc da
despesa nova e de indicagdac das fontes de recursos
respectivas, devendo ser informados pelo oérgao solicitante
0os valores necessarios a realizagdo das agdes que serao
executadas por meic do programa novo, para propiciar a
montagem da estrutura de calculc do impacto.

§ 3°., Idéntico prazo ao do § 2° terda o setor de recursos
humanos para disponibilizar folhas de pagamentc simuladas
gue instruirdc calculos de estudo de impacto orgamentario e
financeiro para efeito de andlise de reflexos de acréscimos
na despesa de pesscal na hipétese de concessdc de reajuste
salarial.
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§ 4°. As entidades da administragao indireta, fundos e
Hrgaos previdenciarios disponibilizardo dados,
demonstratives e informagdes contabeis a Contabilidade Geral
da Prefeitura para efeito de consolidagdo, de modo que
possam ser entregues nos prazos legais, relatdrios, anexos e
demonstragdes contabeis as instituigdes de controle externo
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Art. 76. No caso da ocorréncia de despesas resultantes da
criagdo, expansdao ou aperfeigoamento de acdes governamentais que
demandem alteracgdes orgamentarias, aplicam-se as disposigdes do
art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Paradgrafo unico. Para fins do disposto no § 3° do art. 16 da
Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000, sdc consideradas
como irrelevantes as despesas de valor de até R$ 17.600,00
(dezessete mil e seiscentos reais), no caso de aquisigao de
bens e servigos, e de até R$ 33.000,00 (trinta e trés mil
reais), no caso de realizagdo de obras publicas ou servigos
de engenharia.

Art. 77. Caso s8e verifique no final de um bimestre que a
realizacao da receita poderd nd3o comportar o cumprimento das
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metas estabelecidas, os Poderes, por ato préprio e nos montantes
necessarios, nos trinta dias subsequentes, determinardo a
limitagcdo de empenho e a movimentacdo financeira, em percentuais
proporcionais as necessidades, conforme Jjustificativa constante
do ato especifico, devidamente acompanhado pelo Sistema de
Controle Interno do Municipio.

Art. 78. A limitacac do empenho ou de despesa devera ser
equivalente ao da diferenga entre a receita arrecadada e a
prevista para o bimestre.

Art. 79. Ndo sdc objeto de limitagdo as despesas que constituam
obrigacdes constitucionais e 1legais do Municipio, inclusive
agquelas destinadas ac pagamentc do servigo da diwvida, sentengas
judiciais e de despesa com pessocal e encargos soclais.

SRS EREENAREESEEES

Art. 80. Havendo alienagdo de bens, sera aberta conta especifica
para recebimento e movimentag¢do dos recursos, destinados apenas a
despesa de capital, nas hipdbteses legalmente permitidas,
observado o art. 44 da Lei Complementar n® 101/2000.

cAPiTULO VI

DA PROGRAMACAO FINANCEIRA

SECAO UNICA
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Art. Bl. Até trinta dias apds a publicacidao dos orgamentos o Poder
Executivo estabelecerad a programag¢dc financeira, o cronograma de
desembolso, as metas bimensais de arrecadagdo e publicara o
quadro de detalhamento da despesa.

§ 1°. O Quadro de Detalhamento da Despesa discriminara a
natureza até o elementc de despesa, de acerdo com a
classificagac nacionalmente unificada e de conformidade com
0s grupos de despesa de cada dotacao.

§ 2°. O Decretc que aprovar a programagdo financeira sera
instruide com a indicacdo da metodologia utilizada para
elaboracaoc dos demonstrativos que integrarem a programagao.

Art. 82. Ocorrendo frustragdo das metas bimensais de arrecadacao,
ou seja, receita arrecada até o bimestre inferior a previsdio,
aplicam-se as normas estabelecidas nos artigos 76 e 77 desta Lei.
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Art. 83. Serac consideradas legais as despesas com multas e juros
pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos,
motivado por insuficiéncia de tesouraria.

CAPITULO VII

DO ORCAMENTO DOS FUNDOS

SECAO UNICA

DO ORCAMENTO E DA GESTAO DOS FUNDOS

Art. B84. Os orcamentos dos o6rgaos da administragdo indireta e
fundos municipais poderdoc integrar a proposta orgamentaria por
meio de unidades gestoras supervisionadas.

Art. 85. Os gestores dos fundos encaminhardo o0s respectivos
plancs de aplicagdo ou propostas parciais do orgamento
respectivo, consoante estimativa da receita, a Secretaria de
Finangas do Municipio, até 30 (trinta) dias antes da data
prevista para entrega do projeto de lei do orgamento de 2019 ao
Poder Legislativo, para efeito de inclusdo e consolidagdo na
proposta orcamentaria.
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§ 1°. O orcamento do Regime Préoprio de Previdéncia Social
(RPPS) serd elaborado nos termos desta Lei, observada as
disposicdes da legislacgao especifica e ~lassificacgdo
orgamentaria adeguada, nos termos da regulamentagdo
especifica.
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§ 2°. A entidade do RPPS do Municipio devera enviar sua
proposta orcgamentédria parcial, elaborada de modo compativel
com as projec¢des atuariais, as perspectivas de receitas e
despesas previdenciarias para o exercicioc de 20189.

§ 3°. 0s gestores dos demals oOrgacs e entidades da
administragdo indireta terdo o mesmo prazo do caput deste
artigo para enviar as propostas orgamentarias parciais do

orcamento respectivo a Secretaria de Finangas.

Art. 86. Os fundos que nao tiverem gestores nomeados na forma das
leis instituidoras, bem come na hipétese dos gestores ndo
enviarem seus planos de aplicagdo, propostas parciais ou
informacdes suficientes até a data estabelecida no art.84 terao
seus orcamentos elaborados pela Secretaria de Finangas do
Municipio.
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Art. 87. Os planos de aplicacdo de que trata o art. 84 desta Lei
e o inciso I do § 2° do art. 2° da Lei Federal n® 4.320/64, serao
compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

Art. 88. Os repasses de recurscs aos fundos constarao da
programagao de que trata o art. B0 desta Lei, por meio de
transferéncia intra-orgamentéaria, condicionada a execugdo das
agdes constantes no orcamento do fundo.

Art. B89. Poderdo constar da proposta do orgamento anual para
2019, unidades orgamentarias destinadas a manutengao e
desenvolvimente do ensing, vinculadas aos recursos do FUNDEB,
Tesourc Municipal e convénios, procedendo-se de modo similar
quanto ao Fundo Municipal de Satde, com recursos do SUS e do

Municipio, aplicando-se regra similar aos demais fundos com os
recursos pertinentes.

Art. 90. Serdo consignadas dotagdes orcgamentarias especificas
para o custeio de despesas com pessoal e encargos vinculados aos
recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacgao

Basica e Valorizagao dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB,
compreendendo:
I - despesas de pessoal de maglislério da educacdo
basica;
II - despesas de pessoal da educagdo basica.

Art. 91. No orcamento de 2019 & serda considerada margem de
expansdo para suportar as despesas adicionais com o pagamento de
pessoal de maglstério, para efeito de cumprimento de Lei que
estabelegca piso salarial e plano de cargos e remuneragao do
magistério.

Art. 92. A Prefeitura podera manter contas especificas do FUNDEB,
para movimentagao dos recursos destinados as despesas com pessoal
de magistério, assim como outra conta para as demais despesas com
os niveis de ensino que integram a educacgdo basica de competéncia
do Municipio, devendo 0s recurscs ser repassados, apds o crédito

feito, na forma da Lei.

Paragrafo Unico. 0s demonstrativos de disponibilidade
financeira deverdo apoentar os recursos constantes das

contas, de que trata o “caput” deste artigo, de forma
isolada e consolidada.
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Art. 93. Os programas destinados a atender agdes finalisticas e
agueles financiados COMm recursos voluntarios oriundos de
convénios, preferencialmente, deverdoc ser administrados por
gestor designado pelo Chefe do Poder Executivo ou pelo gestor do
Fundo ao qual esteja vinculado.

Art. 94. Serio realizadas audiéncias publicas, nos meses de maio,
setembro e fevereiro, na Camara de Vereadores, para cumprimento
do art. 36, § 5° da Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de
2013, pelo gestor de sande.

Art. 95. Todos os gestores dos demais fundos deverdo atender ao
disposto no § 4° do art. 9° da Lei Complementar n° 101/2000, por
meio de Relatdéric de Gestio, incluinde & '‘demenstracdc do
cumprimento de metas fisicas e financeiras em audiéncias publicas
quadrimestrais na Céamara de Vereadores, nos meses de maio,
setembro e fevereiro.

Art. 96. Os conselheiros municipais, integrantes dos conselhos de

controle social respectivos, deveraoc ser convidados para as
audiéncias publicas.

Art. 97. Aplicam-se aos gestores de preogramas as disposigoes
desta secao.

CAPITULO VIII

DAS VEDACOES LEGAIS

SEGAO UNICA

DAS VEDACOES

Art. 98. E vedada a inclusdo na lei orgamentidria, bem como em
suas alteragdes, de recursos para pagamento a qualquer titulo,
pelc Municipic, inclusive pelas entidades Qque integram o©s
orgamentos, fiscal e da seguridade social, a servidor da
administracadao direta ou indireta por servigos de consultoria ou
assisténcia técnica custeados com recursos decorrentes de
convénios, acordeos, ajustes ou outros instrumentos congéneres,
firmados com A&rgidos on entidades de direito piblico ou privado,
pelo o6rgdo ou ‘entidade a que pertencer ou onde estiver
eventualmente lotado.

Art. 99. S3c vedados:
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b - 0 inicic de programas ou projetos ndo incluidos na
Lei Orgamentaria Anual;

II - a realizagdo de despesas ou assungao de obrigagdes
diretas gque excedam os créditos orgamentarios;

IIT - a abertura de créditos suplementar ou especial sem
autorizacgao legislativa;

Iv - a inclusdo de casos ou pessoas nas dotagdes
orgcamentarias e créditos adicionais destinados ao pagamento
de precatdrios;

v - a movimentacdo de recursos em conta udnica sem a
existéncia de um regulamento especifice aprovado por lei e
sem gue o instrumento de contrato firmade entre o Municipio
e a instituigdo financeira disponha sobre a fiel obediéncia,
pelo banco contratado, das normas de controle interno e da
movimentacio estabelecida no respectivo regulamento,
mormente no gue concerne proibigdo de transferir recursos de
uma conta para outra especialmente de convénios e sem
identificagdo do beneficidrio;
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VI - a movimentagdo de recursos coriundos de convénios
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conta bancaria Jue nad sS&€ja e5peClilca;

En

VII - a transferéncia de recursos de contas vinculadas a
fundos, convénics ou despesas para outra conta;

VIII = a assuncgao de obrigacdo, sem dotacdo orgamentaria,
com fornecedores para pagamento a posteriori de bens ou
servicos;

IX - realizacgdo de operagdo de crédito por antecipagao
de receita (ARO) no ultimo ano de mandato.

Art. 100. Nado se inclui nas vedacgbes a assuncac de obrigacgdes
decorrentes de parcelamentos de dividas com érgaos
previdenciarios, FGTS e PASEP, bem como junto a concessionarias
de &agua e energia elétrica, obedecida a legislagaoc pertinente.

CAPITULO IX

DAS DIVIDAS E DO ENDIVIDAMENTO

SE I
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DOS PRECATORIOS

Art. 101. O orcamento para o exercicio de 2019 consignaré dotagao
especifica para o pagamento de despesas decorrentes de sentengas
judiciais e de precatdorios, conforme discriminagac constante nos
§§ 1°, 1°-A, 2° e 3° do art. 100 da Constituigde Federal, art. B7/
do ADCT da Carta Magna e disposicgdes da legislacgdo especifica.

Art. 102. Os precatbérios encaminhados pelo Poder Judiciario a
Prefeitura Municipal, até 1 de julho de 2018, seriao
obrigatoriamente incluidos na proposta orcamentaria para o
exercicio de 2019, conforme determina a Constitui¢do Federal.

Art. 103. A contabilidade da Prefeitura registrarad e identificara
0os beneficiarios dos precatérios, seguinde a ordem cronoldgica,
devendo periodicamente oficiar aos Tribunais de Justiga, para
efeito de conferéncia dos registros e ordem de apresentagdo.

Art. 104. Para fins de acompanhamento, o Setcor Juridico do
Municipio examinara todos os precatérics e instruira os setores
envolvidos.

SE II

DA CELERRACAO DE OPERACOES DE CREDITO

Art. 105. A autorizacgdo, gque contiver na Lei Orcgamentaria de
2019, para contratagaoc de operacgdes de crédito serd destinada ao
atendimento de despesas de capital, observando-se, ainda, os
limites de endividamento e disposigdes estabelecidos na
legislacgdo especifica e em Resolugdes do Senadc Federal.

Art. 106. Poderd constar da Lei Orgamentaria para 2019,
autorizacdo para celebracdoc de operagdes de crédito, inclusive
por Antecipac¢do de Receita Orgamentédria (ARO) que, se realizada,
obedecera as exigéncias da Lel Complementar n® 101/2000, do Banco
Central do Brasil, da Secretaria do Tesouro Nacional e do Senade
Federal.

Art. 107. Poderdo ser consignadas dotagdes destinadas ao
pagamento de Juros, amortizaghes e encargos legais relacionadas
com operacdes de crédito de longo prazo contratadas ou em
processo de contratagdo junto ao BNDES, Banco do Brasil ou Caixa
Econdémica Federal, destinados & execugdo de Programas de
Modernizacdoc Administrativa e Incremento de Receita, do tipo
PMAT, PNAFM e similares, bem como das linhas de crédito
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permitidas em leis especificas, incluidas aquelas destinadas a
infraestrutura, habitacgido, saneamento e reequipamento.

Art. 108. As operacgdes de crédito obedecerdo a Lei Complementar
n°. 101/2000, as Resclugdes do Senado Federal, as disposig¢des do
Tesouro Nacional, do Banco Central do Brasil e a regulamentag¢ao
nacional especifica.

Art. 109. A implantagdo dos programas citados no art. 107, desta
Lei, depende da aprovagao pelo ©&érgdo financiader do projeto,

enquadrado nas normas proéprias.

Art. 110. A assungdo de obriga¢des que resultem em divida fundada
precisario ser antorizadas pela CAmara Municipal de Vereadores.

SEGCAO III

DA AMORTIZAGAO E DO SERVICO DA DIVIDA CONSOLIDADA

Art. B by S @] Poder Executivo devera manter registro
individualizado da Divida Fundada Consolidada, inclusive
decorrente de assuncao de débitos para com odrgdos

previdenciarios, no Setor de Contabilidade, para efeito de
acompanhamento.

Art. 112. O resgate das parcelas da divida, bem como os encargos,
obedecerad as disposigbes da Lei Complementar n® 101/2000, da
Resolugdao n® 40, de 20 de dezembro de 2001 do Senado Federal e
atualizacdes posteriores e do respectivo instrumento de
confissdo, ajuste ou contrato de parcelamento.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

SE T

DO ATENDIMENTO DAS METAS

Art. 113. Para fins de atendimento da meta de resultado primario
no exercicio de 2019, serd3o desconsiderados o0s efeites do
pagamento de precatdrios judiciais com recursos de depésitos de
terceiros levantados na forma do art. 101, § 2°, 11, do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitérias (ADCT).

Art. 114. Para o ano de 2019, a meta fiscal de Resultado Nominal,

e -~ o 4t e TTT
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com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores do Anexo III -
Metas Fiscais, prevalece sobre quaisquer outras metas por ventura
fixadas.

Art. 115. Para fins avaliagdo das metas de resultado primario e
resultado nominal, dos exercicios de 2019 a 2021, =serdo
considerados:

; - Resultado Primdario calculado pelc método "aclima da
linha"™, em conformidade com a 8% edigcdc do Manual dos
Demonstrativos Fiscais da Secretaria do Tesocuro Nacional;

IT = Resultado Nominal calculado pelo método "abaixo da
linha"™, em conformidade com a 8% edicao do Manual dos
Demonstratives Fiscals da Secretaria do Tesouro Nacional.

SE! IT

PRAZOS, TRAMITACAO, SANCAO E PUBLICACAO DA LEI DO ORCAMENTO PARA
2019.

Art. 116. A proposta orcamentaria do Municipio para o exercicio
de 2019 serd entregue aco Poder Legislativo até o dia 05 de
outubro de 2018 e develvida para sancdao até o dia cinco de
dezembreo, conforme dispde © incise III, do § 1° do art. 124 da
Constituigdc do Estado de Pernambuco, com & redacdao dada pela
Emenda Constitucional n°® 31/2008, até a entrada em vigor da Lei
Complementar a Constituigdoc Federal de que trata o art. 165, § 9°
e inciso I da Constituicdo Federal.

Art. 117. A proposta orgamentdria parcial do Poder Legislativo,
para o exercicio de 2019, sera entregue ao Poder Executivo até 15
de setembro de 2018, para efeito de compatibilizacdo com as
despesas do Municipic que integrardo a proposta orgamentaria
referenciada no art. 113, desta Lei.

Art. 118. As emendas ao projeto de lei orgamentaria e seus anexos
somente poderdo ser aprovadas quando atenderem as disposigdes do
§ 3" do art. 166 da Constituigcdo Federal, art. 109 §§ 2° e 3°,
incises I, II e III, da Lei Orgdnica Municipal, devendo ser
compativeis com o Plano Plurianual e com a LDO.

Art. 119. Os autégrafos da lei orgamentaria serao enviados ao
Poder Executivo no prazo estipulado no incise III do § 1° do art.
124 da Constituigdo do Estado de Pernambuco, devidamente
consolidados, tanto no que se refere ao texto do projeto de lei
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comoc em todos o©s anexos, com o teor das emendas devidamente
aprovadas na Camara Municipal.

Art. 120. Caso a devolugdo do orcamento de 2019 para sangdo do
Prefeito deixe de ser feita dentro do exercicio corrente, a
partir do primeiro dia Gtil do més de janeiro de 2019 o Poder
Executivo fica autorizado a executar as dotacdes constantes da
proposta orgamentaria, destinadas a manutengdc das atividades dos
orgdos e unidades administrativas, bem como necessarias a
prestagao dos servigos publicos, pagamento do servigo da divida e
execugao de convénios que tém prazo a ser cumprido.

Art. 121. As emendas feitas ao projeto de lei orcamentaria e seus
anexos, censideradas inconstitucionals ou contrarias 2o interesse
publico poderdo ser vetadas pelo Chefe do Poder Executivo, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, conscante disposi¢des do § 1° do
art. 66 da Constituicdoc Federal e § 2° do art. 56 da Lei Organica
Municipal, que comunicara os motivos do veto dentro de quarenta e
oito horas ao Presidente da Cémara.

SECAO III

ALTERACOES NA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA

i @ B B BB EEEEEREES

PR,

Art. 122. (O Poder Executive poderd encaminhar aco Poder
Legislativo projetos de lei propondo alteragdes na legislagdo,
inclusive na que dispde sobre tributos municipais, se necessarias
a preservagdo do equilibrio das contas publicas, a consecugdo da
justicga fiscal, a eficiéncia e modernizagdo da maguina
arrecadadora, A alteragido das reagras de uso e ocupagao do solo,
subsolo e espago aéreo, bem como ac cancelamento de débitos cujo

montante seja inferior aos respectivos custos de cobranga.
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Art. 123. Os projetos de lei de concessdo de anistia, remissao,
subsidio, crédito presumido, concessdo de isen¢do em carater nao
geral, alteracdo de aliquota ou modificagdo de base de calculo
que impliquem reducdc discriminada de tributos ou contribuigles,
e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado,
atenderdo ao disposto no art. 14 da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000, devendo ser instruidos com demonstrativo
evidenciando gue nao serdo aleladas as meblas de resuliado nomingl
e primario.

Paragrafo dunico. A renuncia de receita decorrente de
incentivos fiscais em todas as regides da cidade sera
considerada na estimativa de receita da lei orcamentaria.
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SECAO IV
DA PARTICIPACAO DA POPULACAO E DAS AUDIENCIAS PUBLICAS

Art. 124. A comunidade poderd participar da elaboragao do
orgamento do Municipio por meio de audiéncias publicas e oferecer
sugestoes:

- S [ e =g = =R o 3 o - g i
3 & - ac Poder Executivo, ate o dia 1 de setembro de

2018, junto a Secretaria de Finangas;

D 5 - ao Poder Legislativo, na comissaoc técnica de
orgamento e financas, durante o periodo de tramitagdo da
proposta orcamentaria, respeitados os prazos e disposicoes
legais e regimentais da Cémara e em audiéncias publicas
promovidas pela referida comissao.

Art. 125. Para fins de realizacdo de audiéncia publica sera
observado:

u

I - Quanto ao Poder Legislativo:

1o/

pe

a) Determinar que a condugdo da audiéncia seja feita por
meio da Comissdo Técnica da Camara que tem as
atribuicdes, no ambito municipal, definidas pelo § 1° do
art. 166 da Constituicdo Federal;
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b) Convocar a audiéncia com antecedé&ncia minima de 05
(cinco) dias;
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T - Quanto ao Poder Executivo:
a) Receber comunicacdo formal da data da audiéncia;
b) Disponibilizar, no prazo maximo de 02 (dois) dias

antes da audiéncia, os nltimos Relatérios de Gestio
Fiscal (RGF) e Resumido de Execugac Orgamentaria (RREO),

elaborados nos termos estabelecidos nos Manuais
nacionalmente unificados pela Secretaria do Tesouro
Nacional.

SECAO V

DA TRANSPARENCIA E DA DISPONIBILIZACAO DE DADOS PELA INTERNET E
DISPOSICOES FINAIS
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Art. 126. Os relatdrios de execugdao orgamentaria e de gestao
fiscal, bem como © orgamento anual, a lei de diretrizes
orcamentaria, o planc plurianual e a prestagdac de contas serao
disponibilizadeos na internet para conhecimento publico.

Art. 127. A populagac também poderd ter acesso as prestagdes de
contas por meio de consulta direta, nos termos do art. 49 da Lei
Complementar n' 101/2000, na Camara de Vereadores.

Art. 128. Integram esta Lei os anexos abaixo, com respectivos
demonstrativos:

I - O Anexo de Prioridades, por meio do Anexo I;

II - O Anexo de Metas Fiscais, por meio do Anexo II e
seus demonstrativos;

TLE. = O Anexc de Riscos Fiscais, por meic do Anexo III.

Art. 129. Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagao.

< =

Gabinete do PpgféiLo, aos\ 1l dias do més de/julho

/\m/ AN\
508 SAVIO DA COSTA/ TORRE

PREFEITO

de 2018.

\
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ANEXO |

A LEI MUNICIPAL 430/2018 - LDO PARA 2019
ANEXO DE PRIORIDADES

Na elaboragdo e na execug@o do Orgamento Municipal, para o exercicio de 2019,

serdo considerados como prioritarios os projetos e atividades relacionados com as agdes

destinadas a realizagdo dos programas constantes do Plano Plurianual identificados neste Anexo

1, por fungdo de governo ¢ objetivos.

As prioridades objeto deste anexo, estabelecidas em consonancia com a legislagdo

constitucional e infraconstitucional especifica, terdo precedéncia na alocag¢do de recursos e na

execugdo, ndo se constituindo, todavia, em limite a programagdo das despesas, devendo ser

observados os principios e diretrizes a seguir descritos:

I

2,

Modernizagado da gestdo e dos servigos publicos municipais;

Ampliar a participagdo do Governo Municipal em programas de interesse
social, incluindo parceria com outros governos e com instituigdes privadas,
com vistas a melhorar as condigdes socioecondmicas da populagdo e induzir o
desenvolvimento local;

Atuar na melhoria da qualidade do ensino basico, aumentar 0 numero de vagas
¢ melhorar a infraestrutura fisica do sistema municipal de educagdo;

Ampliar as agdes e servigos de saude, especialmente nas areas de atengdo
basica, assisténcia médico-hospitalar, prevengdo. vigilancia sanitaria e
epidemiologica, incluindo melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos;
Promover a inclusdo social;

Ampliar agdes relacionadas com programas assistenciais, especialmente
criangas, adolescentes e idosos;

Incentivar e promover eventos turisticos, artisticos, folcloricos e manifestagdes

culturais;
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ANEXO |

A LEl MUNICIPAL 430/2018 - LDO PARA 2019
ANEXO DE PRIORIDADES

8. Apoiar as comunidades rurais;
9. Preferencia na conclusdo de obras em andamento.
10. Elevar a oferta de Agua na sede e na zona rural do Municipio.

1'1. Implantar a Politica Municipal de Residuos Solidos.
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LEI MUNICIPAL 430/2018 - LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS - 2019

Anexo de Metas e Prioridades

i PROGRAMAS E ACOES.
s
OfdE
s =g v)
o
§;U
2oy
8 O
57> META - 01
X
Fez Programa: GESTAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL.
=D ﬁ
:
O Permitir o regular funcionamento das atividades do Poder Legislativo, fiscalizar e controlar os

atos dos agentes do poder publico e desempenhar as demais atribuigdes constitucionais ¢

regimentais.

META - 02
Programa: CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO.

Desenvolver as atividades do sistema de controle interno do Poder Legislativo, em
cumprimento ao disposto nos artigos 70 e 74 da Constituigdo Federal de 1988, bem como
fortalecer as atividades de investigagdo, apuragdo e repressdo das irregularidades no Poder
Legislativo com o objetivo de prevenir a corrupgdo, combater a impunidade e ampliar a

transparéncia da gestdo publica.
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META - 03
Programa: GESTAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO.

Permitir o regular funcionamento da administragdo ¢ o atendimento ao publico.

META - 04
Programa: INFORMATIZACAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Informatizar os orgdos ¢ unidades administrativas, melhorando o atendimento ao publico e a

qualidade dos servigos.

META - 05
Programa: REEQUIPAMENTO DA ADMINISTRACAO.

/l
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Reequipar a administragdo municipal para tornar eficiente os servigos.
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META - 06
Programa: DIVULGACAQ INSTITUCIONAL..

Cumprir o § 1° do art. 37 da Constituigdo Federal e tornar a administragdo transparente.

META - 07
Programa: CAPACITACAO E TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

Capacitar e treinar servidores municipais para tornar eficientes os servigos publicos.

META - 08
Programa: APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA MUNICIPA

6!
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Atender as necessidades da Administragio Municipal, através de servigos técnicos

especializados.

META - 09

Programa: COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA COM OUTROS ENTES
FEDERADOS.

Melhorar os servigos publicos postos a disposigdo da populagéo.

META -10
Programa: APOIO AOS CONSELHOS E RELACOES COM SOCIEDADE CIVIL.

Contribuir para que os conselhos e sociedade civil desenvolvam seus trabalhos de fiscalizagdo e

acompanhamento dos programas municipais.

META — 11
Programa: AMPLIACAO DO PATRIMONIO.

Ampliagdo e melhoramento da rede fisica municipal para melhoria e modernizagdo dos

servigos postos a disposi¢do do municipio.

META -12
Programa: GESTAO ADMINISTRATIVA DO PATRIMONIO MUNICIPAL.

Realizar o controle efetivo dos bens moveis e imoveis no Municipio, por meio da implantagdo

de um sistema de informagdo que propicie controle efetivo por parte da unidade de Material.

META - 13 \\ | \/\i\
\F; ., \J .
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Programa: CONTROLE INTERNO.

Desenvolver as atividades do sistema de controle interno do Poder Executivo Municipio, em
cumprimento aos disposto nos artigos 70 ¢ 74 da Constituigdo Federal de 1988, bem como
fortalecer as atividades de investigagdo, apuragdio e repressio das irregularidades no Poder
Executivo com o objetivo de prevenir a corrupgdio, combater a impunidade e ampliar a

transparéncia da gestdo publica.

META - 14
Programa: GUARDA MUNICIPAL.

Manutenc¢do da Guarda Municipal

META - 15
Programa: PROGRAMA MODERNIZACAO DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA.

Implantar um processo moderno de gestdo tributaria, respaldado em um Cadastro, obtido a
partir de um recadastramento Imobilidrio ¢ mobiliario, associado a utilizagio de Sistema
Informatizados inteligentes, que auxiliem uma melhor fiscalizagdo e gestdo nas areas sociais do

Municipio.

META - 16
Programa: PROGRAMA DE ACESSO A ALIMENTACAO.

Garantir a populagdo em situagdo de inseguranga alimentar o acesso a alimentagdo digna,

regular e adequada a nutrigdo e manutengo da saude humana.

META - 17
Programa: PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL - PETL




*

lo
o1}
vd

e

19S|
N

6
qu
S|

u
VI

Bl B W Wl ofE: tBbeo o 4B n {BiousfEls

euisse [yt

PREFEITURA MUNICIPAL DE

2,
TUPARETAMA
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Retirar criangas e adolescente com idade inferior a 16 anos da pratica do trabalho precoce

3

exceto na condigdo de aprendiz a partir de 14 anos.

META - 18
Programa: PROTECAO SOCIAL BASICA.

Prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des e

fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

META - 19
Programa: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL.

Fomentar a redugdo de risco pessoal e social em decorréncia da exposi¢do a situagdes de
extrema vulnerabilidade (abandono, violéncia fisica, psiquica e/ou sexual, uso de substincias
psicoativas, situagdo de rua, entre outras que caracterizam o fenémeno da exclusdo social dos

individuos).

META -20
Programa: TRANSFERENCIA DE RENDA COM CONDICIONALIDADES.

Contribuir para redugdo da fome, da pobreza, da desigualdade e de outras formas de privagiio

vividas pelas familias mais excluidas.

META - 21
Programa: PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSAO DE JOVENS - PROJOVEM.

Promover a Reintegragdo do jovem ao processo educacional, sua qualificagéo profissional e seu

desenvolvimento humano.
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META — 22
Programa: ASSISTENCIA SOCIAL GERAL.

Permitir o regular funcionamento da assisténcia social ¢ o atendimento ao publico.

META -23
Programa: ASSISTENCIA A INFANCIA E A JUVENTUDE.

Executar a¢des de apoio a crianga e ao adolescente e prestar assisténcia social aqueles em

situagdo de risco, bem como manter o Conselho Tutelar.

META - 24
Programa: ASSISTENCIA EMERGENCIAL AS VITIMAS DE CALAMIDADES.

Prover concessdes de beneficio para familias atingidas por fendmenos naturais, ampliando
assisténcia hospitalar e a distribui¢iio de agasalhos e mantimentos nos casos de calamidade

piiblica.

META - 25
Programa: GESTAO DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL MUNICIPAL.

Coordenar o planejamento ¢ a formulagdo de politicas setoriais e a avaliagdo e controle dos

programas na area de Desenvolvimento Social Municipal.

META - 26
Programa; COMBATE A VIOLENCIA AS MULHERES.
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Construir ambiente adequado para atender as vitimas de abuso sexual ¢ domestica; Implantar

Casa de Abrigo para as mulheres em situagdo de extremo risco pessoal e social.

META - 27
Programa: PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DO MUNICIPIO.

Assegurar os beneficios previdenciarios legalmente estabelecidos aos servidores inativos do

Municipio e seus pensionistas e dependentes.

META - 28
Programa: ATENCAQO BASICA EM SAUDE.

Expandir a estratégia Saude da Familia e a rede bésica de saide, mediante a efetivagio da

politica de atengdo basica: resolutiva, de qualidade, integral e humanizada.

META - 29
Programa: ASSISTENCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR ESPECIALIZADA.

Ampliar o acesso da populagdo aos servigos ambulatoriais e hospitalares do Sistema [Tnico de

Saude.

META -30
Programa: VIGILANCIA, PREVENCAO E CONTROLE DE DOENCAS E AGRAVOS.

Prevenir ¢ controlar doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, surtos, epidemias,

calamidades publicas ¢ emergéncias epidemiologicas.

META - 31
Programa: ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS. |
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Fomentar o acesso da populagiao a medicamentos e aos insumos estratégicos.

META - 32
Programa: GESTAO DA POLITICA DE SAUDE MUNICIPAL.

Coordenar o planejamento ¢ a formulagdo de politicas e a avaliagdo e controle dos programas

na area de satde.

META - 33
Programa: TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO.

Dar apoio ao paciente em tratamento fora do domicilio.

META - 34
Programa: ALIMENTACAO E NUTRICAO.

Fomentar alimentagdo saudavel, prevenir e controlar os distarbios nutricionais e doengas

relacionadas a alimentagfo e nutri¢io.

META - 35
Programa: REEQUIPAMENTO DA SAUDE.

Aparelhar e reequipar o sistema municipal de saude.

META - 36
Programa: SAUDE NA ESCOLA - PSE.
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Fomentar a comunicagdo entre escolas e unidades de saude, assegurando a troca de

informagoes sobre as condigoes de saude dos estudantes.

META — 37
Programa: AMPLIACAO DA REDE FiSICA DE SAUDE.

Ampliagdo e recuperagio da rede fisica de saude para melhorar o atendimento da populagdo.

META - 38
Programa: INFORMATIZACAO DO SISTEMA DE SAUDE.

Tornar eficiente as atividades de administragdo, melhorar a qualidade de atendimento e

otimizar a informagio.

META -39
Programa: GESTAO DA POLITICA DE EDUCACAO.

Coordenar o planejamento ¢ a formulagdio de politicas setoriais, a avaliagio e controle dos

programas na area da educagéo.

META - 40
Programa: APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DO SISTEMA DE ENSINO.

Atender as necessidades do sistema de ensino, através de servigos técnicos especializados.

META - 41
Programa: APOIO A INSTITUICAO EDUCACIONAL SEM FINS LUCRATIVOS.
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Apoiar entidades educacionais sem fins lucrativos do municipio para tornar eficiente os

servigos € melhorar o atendimento a populagao.

META - 42
Programa: REEQUIPAMENTO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS DO MUNICIPIO.

Equipar as unidades educacionais do municipio.

META - 43
Programa: QUALIDADE ESCOLAR MUNICIPAL.

Expandir ¢ melhorar a qualidade da educagéo basica.

META — 44
Programa: PROGRAMA DE APOIO DIDATICO E PEDAGOGICO.

Incentivar o aprendizado com técnicas modernas de ensino.

META - 45
Programa: ALIMENTACAO SUPLEMENTAR PARA ESTUDANTES (PNAEC, PNAEP,
PNAEF, PNAEM).

Atender as necessidades nutricionais dos alunos durante sua permanéncia em sala de aula,
contribuindo para o crescimento, o desenvolvimento, a aprendizagem e o rendimento escolar

dos estudantes, bem como a formagdo de habitos alimentares saudaveis.

META - 46
Programa: EXPANSAO E MELHORIA DA REDE FiSICA DE ENSINO.
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Expandir e qualificar o espago escolar na perspectiva da construgdo de condigdes essenciais

para operacionalizar o processo pedagogico do ensino-aprendizagem.

META - 47
Programa: TRANSPORTE ESCOLAR.

Garantir o acesso e a permanéncia nos estabelecimentos escolares dos alunos da educagado

infantil do ensino fundamental e médio que utilizem transporte escolar.

META - 48
Programa: TRANSPORTE ESCOLAR UNIVERSITARIO.

Promover ag¢des que objetivem proporcionar a populagdo escolar do ensino superior, meio de

transporte para frequéncia as aulas e outras atividades curriculares.

META - 49
Programa: MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL.

Oferecer ensino de 1" a 8 série, otimizar e reorganizar 0o modelo educacional da rede
municipal, buscando a melhoria da qualidade de ensino e ampliagdo das disposi¢des da Lei n°
9.424 ¢ Art. 212 CF.

META - 50
Programa: DESENVOLVIMENTO DO ENSINO MEDIO.

Ofertar ensino médio a populagdio, otimizar e reorganizar o modelo educacional da rede

municipal, buscando a melhoria da qualidade do ensino. /\
|

META - 51 TN Phe—
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Programa: DESENVOLVIMENTO DO ENSINO TECNICO PROFISSIONALIZANTE.

Ampliar a oferta da educagdo profissional nos cursos de niveis técnicos e tecnologico, com

melhoria da qualidade.

META -52
Programa: DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL.

Ampliar a rede fisica, manter os servigos regulares das creches e educagdo infantil para todas as

criangas de 0 a 6 anos.

META -53
Programa: BRASIL ALFABETIZADO E DEUCACAO DE JOVENS E ADULTOS.

Elevar o nivel de alfabetizagdo ¢ de escolaridade da populagdo de jovens e adultos.

META -54
Programa: DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE).

Descentralizar a gestdo financeira de recursos para agilizar as agdes educacionais e reduzir 0s

custos das unidades executoras de PDDE.

META - 55
Programa: PDE — PLANO DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR.

Proporcionar aos professores o desenvolvimento de agdes educacionais sistematizadas,

proporcionando melhoras na qualidade de ensino.

\
: 'i
META - 56 /
\I \ (‘ NS |

A
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Programa: INCLUSAO DIGITAL.

Facilitar o acesso a tecnologia da populagdo menos favorecida.

META -57
Programa: DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO ESPECIAL.

Apoiar, em carater suplementar, os sistemas de ensino na implantag@o da inclusdo educacional
dos alunos com necessidades educacionais especiais, na oferta do atendimento educacional

especializado e na organizagdo das condigdes de acessibilidade.

META - 58
Programa: HORTA ESCOLAR.

Incentivar os alunos principalmente da zona rural a trabalhar com agricultura.

META -59
Programa: REVITALIZACAO DO PATRIMONIO HISTORICO.

Preservar o patriménio historico do municipio e resgatar as tradigdoes.

META - 60
Programa: PROMOCAO DE EVENTOS.

Realizar eventos no qual possa difundir arte, cultura, tradigdes e atrair o turismo para o

municipto.

BN
\
META - 61 = ﬁ /
Programa: MODERNIZACAO DOS SERVICOS PUBLICOS. e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

~$4 TUPARETAMA

Meihoria do desempenho nas atividades de coleta de lixo, limpeza urbana e outros servigos

postos a disposicdo da populagéo.

META - 62
Programa: INFRA-ESTRUTURA URBANA.

Oferecer infra-estrutura a populagio necessitada de espago, vias € servigos publicos.

META - 63
Programa: HABITACAO POPULAR.

Melhorar as condigdes habitacionais da populagdo carente.

META - 64
Programa: SANEAMENTO SIMPLIFICADO.

Dotar as edificagdes nas areas, urbanas e rural de sistema de esgotamento sanitario com a sua

devida manutencdo garantindo os aspectos basicos de saide.

META - 65
Programa: RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.

Manter a operacionalidade do Aterro Sanitario, inclusive com investimentos em novas

tecnologias.

META - 66 )

: ; \
Programa: RESIDUOS SOLIDOS URBANOS. </\ -|\__-[ v
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

~$% TUPARETAMA

Ampliar a area de cobertura e eficiéncia dos servigos publicos de manejo de residuos solidos,

com énfase no encerramento de lixdes, na redugdo, no reaproveitamento e na reciclagem de

materiais, por meio da inclusdo socioecondmica de catadores.

META - 67
Programa: QUALIDADE AMBIENTAL.

Promover a melhoria da qualidade ambiental por meio do fortalecimento dos instrumentos de

gestdo, controle de risco e atendimento as emergéncias ¢ a definigdo de medidas de adaptagdo

as mudangas climaticas.

META — 68
Programa: SERVICOS URBANOS DE AGUA E ESGOTO.

Ampliar a cobertura e melhorar a qualidade dos servigos publicos urbanos de abastecimento de

agua e esgotamento sanitario.

META -69
Programa: PROGRAMA NACIONAL DE AGRICULTURA FAMILIAR - PRONAF.

Promover o crescimento econdmico ambientalmente sustentavel, com gestdo de empregos e

distribui¢do de renda.

META - 70
Programa: ABASTECIMENTO AGROALIMENTAR.

Contribuir para a sustentabilidade da atividade agropecuaria, mediante a implementagdo de

politicas publicas e de mecanismos de apoio a produgdo a comercializagio e ao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

~$% TUPARETAMA

armazenamento, bem como manter estoques de produtos agropecuarios para a regularidade do

abastecimento interno visando o equilibrio de pregos ao consumidor.

META - 71
Programa: PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE SEMENTES E MUDAS.

Estimular a produgfo rural, apoiando o homem do campo por meio de doagio de sementes,

mudas e fertilizantes, bem como incorporagdo de novas técnicas e cultivo € manejo do solo.

META -72
Programa: CAMPANHA DE VACINACAO DE ANIMAIS.

Promover campanhas de vacinagdo de rebanhos.

META -73
Programa: AMPLIACAO DO ABASTECIMENTO DE PRODUTOS PRIMARIOS.

Abastecer regularmente a populagio e melhorar a estrutura fisica existente.

META -74
Programa: BOLSA — SAFRA.

Garantir uma renda minima para os agricultores em caso de perda da produgdo por motivos

diversos.

META - 75 ;

Programa: APOIO AO PEQUENO EMPREENDEDOR. ’\p \r\u_l,'



PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA
. ' Progresso se Faz com Trabalho

Alavancar o desenvolvimento do Municipio pela indugdo a vocagdo empreendedora e

especializagio da gestdo empresarial.

META - 76
Programa: MODERNIZACAO DE FEIRAS LIVRES,

Proporcionar ambiente favoravel a comercializagdo de produtos, se adequando a padrdes de
qualidade, atendimento, higiene sanitaria, despertando um aquecimento nas vendas.
Melhoria da disposi¢do dos boxes, otimizagdo do espago, visando favorecer a comercializagdo

nas vendas.

META - 77
Programa: NUCLEO TECNOLOGICO JUVENIL DA INFORMATIZACAO.

e
19/

;|

|2
S-1l

Fornecer instrumento pratico ¢ basico, para que os jovens possam atuar em fungdes iniciais em

19
90
VIONIHVASNVYHL VA TVLd0d g

empresas do mercado formal.

META - 78
Programa: ELETRIFICACAO MUNICIPAL.,

Promover o acesso a energia elétrica para familias de baixo poder aquisitivo € para escolar,

postos de saide e sistemas rurais de bombeamento d’agua.

META-79

Programa: QUALIDADE DE RODOVIAS E ESTRADAS. N\
Melhorar as condigdes das estradas do municipio. '. \ A >~

META - 80

. . . . . JD!SSO!'ET!OZ-!DQO-OPI.O!Ul!QU.dSU.Jq'J.



PREFEITURA MUNICIPAL DE

~% TUPARETAMA

Programa: EDUCACAO NO TRANSITO.

Melhorar o Transito e os servigos dos Transportes alternativos, mototaxi € outros.

META - 81
Programa: DESPORTO E LAZER MUNICIPAL.

Ampliar, democratizar e universalizar o acesso a pratica e ao conhecimento do esporte
recreativo € de lazer, integrados as demais politicas publicas, favorecendo o desenvolvimento

humano e a inclusio social.

META - 82
Programa: INICIACAO DESPORTIVA EDUCACIONAL.

o/ ey

pe

B
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Democratizar o acesso ao esporte educacional de qualidade, como forma de inclusdo social,

1

90!

ocupando o tempo ocioso de criangas, adolescentes ¢ jovens.
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Tuparetama, 24 de julho de 2018.

R ﬂ'\ /\

Domingos Savio da Costa/Torres

Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

£
~o% TUPARETAMA

ANEXO Il DA

LEI MUNICIPAL 430/2018 - LDO 2019

ANEXO DE METAS FISCAIS

O Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias foi determinado pelo art. 4°,
§ 1° da Lei Complementar a Constituicdo Federal n® 101/2000, com a finalidade de estabelecer
as metas fiscais anuais, em valores constantes e correntes, relativas as receitas, despesas,
resultado nominal, resultado primario e o montante da divida para o exercicio a que se referir e
para os dois seguintes, bem como a avaliagio do cumprimento das metas relativas ao ano

anterior, evolugdo do patrimonio liquido e avaliagdo atuarial do regime proprio de previdéncia.

Integram o presente Anexo de Metas Fiscais, da LDO do Municipio para 2019, os

demonstrativos abaixo especificados, metodologia ¢ memoria de calculos:

1. DEMONSTRATIVOI:

Metas Anuais de:

a) Receitas Primarias;

b) Despesas Primarias;
¢) Resultado Nominal,
d) Resultado Primario;

¢) Montante da Divida.

~
2. DEMONSTRATIVO II: N U



PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

ANEXO Il DA
LEI MUNICIPAL 430/2018 - LDO 2019

ANEXO DE METAS FISCAIS

Avaliagdo do Cumprimento das Metas do Exercicio Anterior;

3. DEMONSTRATIVO III:

Metas Fiscais Atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores;

G @ N e nEeEANEETESEYN

4. DEMONSTRATIVO IV:

Evolugdo do Patrimdnio Liquido;

5. DEMONSTRATIVO V:

Origem e Aplicagdo dos Recursos obtidos com Alienagdo de Ativos;

6. DEMONSTRATIVO VI:

Avaliag@o da Situagio Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social dos

.
=
-
=
.
.
.EZ Servidores Publicos;
—
L
o
g
(W
L
u
£]

7. DEMONSTRATIVO VII: )

Estimativa e Compensagdo da Renuncia de Receita; N N



PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

ANEXO Il DA
LEI MUNICIPAL 430/2018 - LDO 2019

ANEXO DE METAS FISCAIS

8. DEMONSTRATIVO VIII:

Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado.

Os modelos e conteudos foram estabelecidos na regulamentagdo feita pela

Secretaria do Tesouro Nacional.
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Tabela 4 - Evolugéo do Patriménio Liquido

PREFEITLIRA MUINK

-‘Z"»‘ TUPARETAMA

gresss se Faz com Trabatho

LEI MUNICIPAL 430/2018 - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2019
ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

LRF, Art. 4°§ 2°, inciso Ill R$ milhares

PATRIMONIO LiQUIDO 2017 % 2016 % 2015 %
Patriménio / Capital — .. 0 o o, o} 0o o0
Reservas T BT IS — 0] 0 0 o0 0 ©
Resultado Acumulado 10.586( 100 9.851| 100 7.261| 100
TOTAL 10.588] 100 9.851] 100 7.261] 100

"REGIME PREVIDENGIARIO®

PATRIMONIO LIQUIDO 2017 % 2016 % 2015 %
"Patriménio / Capital o o | o o ol o
Reservas - 0 0 0] 0 0L o
Resultado Acumulado 2.725| 100 3.149| 100 2.674| 100
TOTAL 2.725| 100 3.149] 100 2.674] 100

* Dados nao disponiveis

3
0= 3
?i z 7 N
5=y Evolucéo do Patriménio Liquido
8
g 8 ‘% 12.{]00 b
T 10.000 +
> 2
e 5 8.000 ; _—
g = OPL Prefeitura
0 E 6.000 5 : ) o
> mPL Regime Previdenciario
£ 4.000 - =
2.000 +
0 +
2017 2016 2015
Exercicio
. Y

1
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Tabela 5 - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com Alienagio de Ativos

A~

PREFEITURA MUNIC IPAL DE

% TEARETAMA

LEI MUNICIPAL 430/2018 - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2019
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

LRF, Art. 4° § 2°, inciso Ill R$ milhares
RECEITAS REALIZADAS 2?;)7 22:)6 2015
RECEITAS DE CAPITAL S @ 16 0 0
ALIENAGAO DE ATIVOS e 16 0 0
___Alienagao de Bens Moéveis - 16 0 0
Alienacdo de Bens Imdveis 0 0 0
TOTAL 16 0 0
By DESPESAS LIQUIDADAS il 4015 2015
(b) (e)
$5E2  APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS 16 0 0
o DESPESAS DE CAPITAL 16 o 0
O = Sl o= — - - P— — —
253 Investimentos 16| 0 0
3|7 Inversdes Financeiras o 9o 0
g Amortizagdo da Divida _ 0 o o
383 DESP. CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA * 0 0 0
882 Regime Geral de Previdéncia Social - | 0 0 0
2 Regime Préprio de Servidores Publicos 0 0 0
i TOTAL 16 0 0
9 (c)=(a+b)+(f) | ()=(d-e)+(g) (9)
SALDO FINANCEIRO 0 0 0
\\
\

1
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Tabela 5 - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com Alienagdo de Ativos

PREFEITLIHA MLUINIC IPAL DE

TUPARETAMA

Progresse se Fax com Trabalho

b

LEI MUNICIPAL 430/2018 - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2019
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

LRF, Art. 4° § 2°, inciso lll R$ milhares
RECEITAS REALIZADAS 2(0;)7 2?;)6 2015

RECEITAS DE CAPITAL 16] 0 0

AL[ENACAO DE ATIVOS 16 0 0

Alienag&o de Bens Moveis 16 0 0

Alienacdo de Bens Imoveis 0 0 0

TOTAL 16 0 0
- DESPESAS LIQUIDADAS o 4115 2015

oy (b) (e)

e APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS 16 0 0
ig  DESPESAS DE CAPITAL I T 0 0
= Investimentos _ 16| i | - 0
ig Inversdes Financeiras Ee . n o 0] 0
g =2 Amomza;:ao da Divida 0 0 0

3 DESP. CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA " 0 0 0
& Regime Geral de Previdéncia Social 0] 0] 0
% Regime Proprio de Servidores Publicos 0 0 0
m TOTAL 16 0 0
= (c)=(a+b)+(f) [ (N=(d-e)*@@) | (9
SALDO FINANCEIRO 0 0 0

. . . - . JD.SSOlIT.OZ-!mO.OPIIO!Ul!QU.ﬂSU-JQ'lmgl




Tabela 6 - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

—
PREFEITURA MUNICIPAL DE

*“*‘% TUPARETAMA

LEI MUNICIPAL 430/2018 - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2019
ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

]
> @ N B N E N B EEEEEEN

LRF, Art. 4°§ 2° inciso IV, alinea a R$ milhares
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2016 2017 2018
RECEITAS CORRENTES 818 676 988
Receitas de Contribuigéo _ G 709 637 883
Pessoal Civil = m_ 709 637 883
Pessoal Militar 0 _ 0 0
Outras Contribuicbes Previdencidrias | ) e I
Compensacdo Previdenciaria entre RGPS e RPPS 0 0 0
'Receita Patrimonial — 1 3 80
Outras Receitas Correntes _ 8 0 25
ourm RECEITAS DE CAPITAL _ - N 0] 0
FLONL  AllenagdodeBens o o 0
peditly  Outras Receitas de Capital 0 0 0
@& S REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS
23 _ _ - o ) 1210 1.102 2255
ii ~ Contribuigéo Patronal do Exercicio 1.210 910 2.255
=72 Pessoal Civil S _ _1210] 910 2255
X e
7R Pessoal Militar 0 0 0
?.“’_ﬁ Contribuigdo Patronal de Exercicios Anteriores 0 192 0
gl PessoalCivil S [ | E— - 0
!g Pessoal Militar 0 0 0
35 REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT 0 0 0
-g OUTROS APORTES AO RPPS 0 0 0
i TOTAL DAS RECEITAS PREVIENCIARIAS (1) 2.028 1.778 3 243
i DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2016 2017 2018
f ADMINISTRAGAO GERAL | 163 150 413
8 Despesas Correntes B 1ez2f 150 313
. Despesas de Capital 1 o 100
S PREVIDENCIASOCIAL 2000 2.455 2830
.ﬁ Pessoal Civil 2.000| 2455|2730
ﬂ Pessoal Militar 0 "] 0
& Outras Despesas Correntes 0 0 1490
! Compensacdo Previd. de Aposent. RPPSeRGPS | 0 0 0
i Compensagéo Previd. de Pensbes entre RPPS e RGPS | o] 0 0
RESERVA DO RPPS 0 0 100
L TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (I1) 2.163 2.605 3.243
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I-1I) -135 -827 . B
- DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 833 6 [\ 6
U N N
AU AY Y
G \(\
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Tabela 7 - Projegéo Atuarial do RPPS Péagina 01
= | PREFEITURA MUNIPAL DE
-‘*\% TUPARETAMA
LEI MUNICIPAL 430/2018 - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2019
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS
LRF, Art. 4° § 2°, inciso IV, alinea a R$ milhares
RECEITAS DESPESAS RESULTADO ARLDO
PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PReviDENCIARIO | FINANCEIRO
DO EXERCICIO
EXERCICIO
Valor Valor Valor (d)=("d" exerc.
(a) (b) (c)=(a-b) Anteiror) + (c)
2019 3.093 2.481 612 3.403
2020 3.664 2.501 1.163 4.566]
2021 4.279 2.530 1.749 6.315
2022 4.939 2.672 2.267 8.582
2023 5642 2.658 2.984 11.566)
2024 6.398 2.834 3.564 15.130)
2025 7.200 3.313 3.887 19.017
2026 7.961 3.626 4.335 23.352
2027 8.290 3.920 4.370 27.722
2028 8.621 4.310 4.311 32.033]
2029 8.949 4377 4.572 36.605
2030 9.293 4.540 4.753 41.358)
2031 9.650 4.890 4.760 46.118}
2032 10.007 5.029 4.978 51.096
2033 10.378 5.138 5.240 56.336
2034 10.765 5.689 5.076 61.412
2035 11.144 5.742 5.402 66.814
2036 11.543 5.887 5.656 72470}
2037 11.957 6.063 5.894 78.364
2038 12.387 6.083 6.304 84.668
2039 12.842 6.354 6.488 91.156
2040 13.309 6.444 6.865 98.021
2041 13.799 6.497 7.302 105.323
2042 14,317 6.472 7.845 113.168
2043 14 867 6.404 8.463 121.631
2044 15.456 6.453 9.003 130.634
2045 16.078 6.426 9.652 140.286
2046 16.739 6.392 10.347 150.633
2047 17.443 6.384 11.059 161.692
2048 11.455 6.427 5.028 166.720)
2049 11.774 6.250 5.524 172.244
2050 12.123 6.100 6.023 178.267
2051 12.502 5.924 6.578 184.845
2052 12.915 5773 7.142 191.987
2053 13.362 5.622 7.740 199727
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Tabela 7 - Projegdo Atuarial do RPPS Pagina 02
e PREFEITLIRA MUNTIPAL DE
-—d*% TUPARETAMA
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2019
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS
LRF, Art. 4° § 2, inciso IV, alinea a R$ r_nilhares
RECEITAS DESPESAS RESULTADO FIN?\}:JLCDSRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
Valor Valor Valor (d)=("d" exerc.
(a) () (c)=(a-b) Anteiror) + (c)
2054 13.845 5.649 8.196 207.923
2055 14.355 5677 8.678 216.601
2056 14.894 5.704 9.190 225.791
2057 15.465 5.708 9.757 235.548
2058 16.069 5.793 10.276 245 824
2059 16.705 5.853 10.852 256.676
2060 17.376 5.940 11.436 268.112
2061 18.082 6.002 12.080 280.192
2062 18.827 6.091 12.736 292.928)
2063 19.611 6.154 13.457 306.385
2064 20439 6.218 14.221 320.606]
2065 21.313 6.282 15.031 335.637
2066 22.235 6.376 15.859 351.496
2067 23.208 6.442 16.766 368.262
2068 24.235 6.509 17.726 385.988]
2069 25.320 6.574 18.746 404.734
2070 26.466 6.642 19.824 424.558]
2071 27677 6.711 20.966 445524
2072 28.957 6.751 22.206 467.730]
2073 30.312 6.821 23.491 491.221
2074 31.744 6.892 24.852 516.073
2075 33.258 6.964 26.294 542.367
2076 34.858 7.005 27.853 570.220]
2077 36.553 7.078 29.475 599.695
2078 38.345 7.152 31.193 630 888
2079 40.240 7.194 33.046 663 934
2080 42.247 7.269 34 .978 698.912
2081 44 .369 7.312 37.057 735.969
2082 46617 7.388 39.229 775.198
2083 48.995 7.429 41.566 816.764
2084 51.514 7.506 44.008 860.772
2085 54.180 7.551 46.629 907.401
2086 57.003 7.629 49.374 956.775
2087 58.991 7.674 52.317 1.009.092
2088 63.156 7.719 55.437 1.064.529]
2089 66.508 7.800 58.708 1.123.237
2090 70.057 7.845 62.212 1.185.449
2091 73.816 7.888 65.928 1.251.377
2092 77.799 7.934 69.865 1.321.242
2093 82.467 8.410 74.057 1.385.299)

Fonte: www previdenciasocial gov br
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FRLFETTLARA MUNIIPAL DE

o TUPARETAMA

| - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais da Receita

TOTAL DAS RECEITAS
R$ milhares
ESPECIFICAGAO - Portaria STN 248/2003 Reukzado Reafzado Projetsco
2016 2017 2018
RECEITAS CORRENTES ] 23.390 21.736 28.721
Receita Tributaria - - 578| 678 975
Receitas de Contribuicdes o 1980 1780 = 3.148
Receita Patrimonial 213 109 230
_ AplicagBes Financeiras ' 213 - 109 230
Outras Receitas Patrimoniais | ) 0 0
Receita de Servigos B o0 9 25
Transferéncias Correntes e — = 19.683| 19.130 24.268
Cota-Parte do FPM B - - 8921 8800 10500
Transf. de Recursos do SUS - FMS 2101 2240 33800
Outras Transfarénmas Correntes - _ ~ 8661| o 8200/ = 90068
Outras Receitas Correntes - 936 - 30 75
Receita da Divida Ativa _ ) 28] 21 0
Demais Receitas ' %8 9 75
RECEITA DE CAPITAL e8] a7 5.800
_ Operagées de Créditos I o o| 0
AlienagdodeBens L 0 16 300
Amortizagao de Emprestimos o 0 0 0
i _Transferéncias de Capital 96| 301 5500
s Outras Receitas de Capital 0 0 0
_ME%DTFEEEITA 24.296 ~22053 34521

b

bl
-1

B
VIONIHVASNYYL VA 1vVL1d0d

<3 PREVISAO - R$ milhares
ﬁ_ ESPECIFICAGAO - Portaria STN 248/2003
=4 2019 2020 2021
g RECEITAS CORRENTES - 29942| 31.139 32.385
.: Receita Tributéria = 1.016 1.057] 1.099
iz "Receitas de Contribuicdes i — | 3282 @ 3413 3.550
{8 Receita Patrimonial ) 240 249 259
3 Aplicagdes Financeiras o i 240 249 259
i Outras Receitas Patrimoniais 0 0 0
£ Receltade Servigos ' | 26 27 28
i Transferéncias Correntes o | 25299 26311  27.364
2 Cota-PatedoFPM - | [ 10.946 11.384 ~11.839
S _Transf. de Recursos do SUS - FMS - 3862 4120 4285
3 Outras Transferéncias Correntes 10.392 10.807 11.240
] Outras Receitas Correntes 78 81 85
‘ Receita da Divida Ativa | 0 0 0
0 Demais Receitas - y\V 788 8 B85
5 RECEITA DE CAPITAL 6.047| 6.288 6.540
‘; OperagOes de Creditos _of B—" 0
e Alienagdo de Bens 313 325 338
‘ _ Amortizagdo de Empréstimos L - - 0] 0 0
® Transferéncias de Capital 5.734 5.963 6.202
‘} Outras Receitas de Capital 0 0 0
= A 35.436 36.853 38.327
. Nota:
1 - Os parametros utilizados para se chegar aos valores projetados foram baseados na taxa de inflagdo do
- indice de Precos ao Consumidor (IPCA), na taxa de crescimento do PIB nacional e nas agoes econdmico-
financeiras e administrativas que serdo tomadas por este municipio para obter uma melhoria na
. fiscalizac@o e obtengéo de recursos financeiros para os exercicios futuros.
(& [ \_f'!\'
. o



[=]
A S N B B N EENEENSE NN,

D T

]
]

19
90
VIONIHVASNYYL VA 1vVL1d0d

E O REN m!sso*n!oz!pmlop/.ow'e!OL.dSL.Jq';..

PREFLITURA MUNICIPAL DE

=5 4 TUPARETAMA

s Far com

lL.a - Metodologia e Meméria de Calculo das Principais Fontes de Receita

Receita Tributaria
Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares | VARIACAO %
— 2016 578 -
R I 1 | { 678 | 1730%
N 2018 B S— - N
2019 4 1016 4,25%
2020 1057 4,00%
2021 1.009 4,00%
Receita da Divida Ativa
Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIA()AO %
- 2016 28 & - &=
2017 [ I A -25,00%
218 - 0 -100,00%
209 0 #DIV/O!
2020 A o #DIV/O!
2021 0 #DIV/0!
Notas:

1 - O aumento previsto para a Receita Tributaria e Receita da Divida Ativa provém da aplicagdo de uma
politica de intensifica¢éo da fiscalizagédo na arrecadagéo dos tributos de competéncia municipal, associada
a reviséo da base calculo do IPTU realizada para o exercicio de 2018, o que refletird num acréscimo nas
projegoes de 2019 a 2021, cumlativamente.

2 - As projecbes para 2018, 2019, 2020 e 2021 foram realizadas considerendo-se a taxa de inflagdo do
IPCA prevista respecivamente em 4,10%, 4,25%, 4,00% e 4,00% Também foi considerada a previsdo da
taxa de crescimento do PIB para 2018, 2019, 2020 e 2021 com os respectivos percentuais de 1,50%,
2,50%, 3,00% e 3,00%. Estes parametros foram utilizados pela Secretaria de Planejamento Estratégico do
Ministério da Fazenda e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias da Uni&o para 2019
encaminhado ao Congresso Nacional.

3 - Desta forma, consideram-se no campo VARIAGAO % estas trés varidveis (% IPCA, % PIB e
intensificacdo na fiscalizagéo tributaria) para seus respectivos exercicios.

Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAQ %
2016 8.921 o -
2017 - _ 8.600 -3,60%

2018 10.500 22,09%
2019 10.946 4,25%
2020 11.384 - 4,00%
2021 11.839 4,00%
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Transferéncias de Recursos do SUS

PREFEITLALS MUNILPAL DE

TUPARETAMA

450 3@ Faz com Trabalhe

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares | VARIAGAO %
016 2900 "
2017 i} 2240 6.62%
2018 3.800 6964%
gy 3.962 | 425%
2020 ) 4120 | 400%
2021 4285 4,00%

Notas:

1 - As projegdes das transferéncias para 2019, 2020 e 2021 foram realizadas considerendo-se a taxa de
inflagéo do IPCA prevista respectivamente em 4,25%, 4,00% e 4,00%. Também foi considerada a previs&o
da taxa de crescimento do PIB para 2019, 2020 e 2021 com os respectivos percentuais de 2,50%, 3,00% e
3,00%. Estes par@metros foram utilizados pela Secretaria de Planejamento Estratégico do Ministério da
Fazenda e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido para 2019 encaminhado ao

Congresso Nacional.

Outras Receitas Correntes

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares | VARIAGAO %
2016 1 936 -
207 - 30 -96,79%
2018 75 — 150,00%
2019 . 78 - 4,25%
2020 81 4,00%
2021 B B85 4 .00%
Receitas de Capital
Metas Anuais VALOR NOMIF NOMINAL - R$ milhares | VARIACAO %
2016 - 906 -
2017 317 65.01%
2018  5.800 —— 1729 65%
2019 - i ~ 6B.047 4.25%
2020 . 6.288 4.00%
2021 6.540 4,00%

Notas:

1 - As receitas de Capital tem como base as transferéncias de recursos advindos da Unido. As projecoes
para os exercicios de 2019, 2020 e 2021 s&o fundamentadas em convénios previstos pela Secretaria de

Finangas e Planejamento do Municipio.
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FREFEITURS MUNCIPAL DE

~g% TERRETAA

Il - Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais da Despesa

TOTAL DAS DESPESAS
R$ milhares
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE Realizada Realizada Projetada
NATUREZA DE DESPESA 2016 2017 2018
DESPESAS CORRENTES 20.682 23.166 29.307
Pessoal e Encargos Sociais | 12.375 15.724 19.017
_Juros e Encargos da Divida | - —— 2
Outras Despesas Correntes - 8 254 7.442 10.267
DESPESAS DE CAPITAL N 1.172 698 4.794
Investimentos N 624 476 4015
Inversdes Financeiras S 40| 0 209
_Amortizagao da Divida | 508| 222 570
RESERVA DE CONTINGENCIA 0 o 42
TOTAL —21.854 23.864 34,521
=)
-
()
go7 CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE PREVISAQ - R$ milhares
g NATUREZA DE DESPESA 2019 2020 2021
ﬁ § 'DESPESAS CORRENTES 30.553 — 31.775] 33.046
00 Z Pessoal e Encargos Sociais - I 19.825 20.618 21.443
i Juros e Encargos da Divida = e 24 25 28
s _ Outras Despesas Correntes 10 703 N 11577
5 DESPESASDECAPITAL 4.998 5.198 5.406
> Investimentos S 4186 4.353 4.527
_Inversdes Financeiras 218 227 236
AmortizacdodaDivida N 594) 618 643
RESERVA DE CONTINGENCIA il 438 455 474
TOTAL 35.088

Fonte:

1 - Os valores projetados para outras despesas correntes foram baseados na projegdo da taxa de inflagdo do
indice de Pregos ao Consumidor (IPCA) de 4,100%, 4,25%, 4,00% e 4,00% para os respectivos exercicios de
2018 a 2021. Tambem foi considerada a previsfo da taxa de crescimento do PIB para os exercicios de 2018
a 2021 com os respectivos percentuais de 1,50%, 2,50%, 3,00% e 3,00%. Estes parametros foram utilizados
pela Secretaria de Planejamento Estratégico do Ministério da Fazenda e publicados no Projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentérias da Unido para 2019 encaminhado ao Congresso Nacional.

. . . . . 4:!98(!%Mzoz!/p\?aﬂop!!mlmewl!@dsguq'm
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PREFEITLRA MUNICIPAL DF

=
"‘*\% TUPARETAMA

Il.a - Metodologia de Meméria de Calculo da Despesa

Pessoal e Encargos Sociais

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2016 — 12315 -
2017 15724  27,06%
B 2018 19.017 | 20,94%
- 2019 I 19825 - 4.25% )
2020 - 20618 | a00%
2021 21.443 4,00%

Nota:

1 - O aumento do volume de despesas identificado no Grupo de Natureza de Despesa Pessoal e Encargos
Sociais se deve a fatos como o reajuste salarial dos servidores da ativa e dos proventos de aposentadoria dos
inatives, obedecenda ao limite prudencial de despesa com pessoal do municipio, conforme § tnico do art. 22
da LRF.

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2016 el =t
27 1 0 -
e 2018 - B 23 - I
. 2019 - 24 I
2020 25 4,00%
2021 —— 26 4,00%

Fonte:

1 - A projeg&o para o pagamento de juros e encargos da divida dar-se-a& pela taxa de juros a longo prazo
(TULP%) de 6,00%, 6,00%, 6,00% e 6,00% com base nos valores amortizados respectivamente nos exercicios
de 2018, 2019, 2020 e 2021.

2 - As projegles da TJPL foram estimadas pelo Conselho Monetario Nacional e publicadas no Projeto de Lei
de Diretrizes Orgamentarias da Unido para 2019 encaminhado ao Congresso Nacional.

Reserva de Contigéncia

Metas Anuais VALOR NOMINAL - RS milhares VARIA{;AO %
2016 - B _ ) -
B 2017 0 -
- 2018 - 420 -
2019 = 438 _425%
— 2020 455 | 4.00%
2021 474 4,00%
Nota:
\Va




1- Os valores fixados para a Reserva de Contingéncia terdo a fungéo de suprir dotagdes a serem utilizadas

para pagamento de contingéncias do municipio, comespondendo a pelo menos 1% da Receita Corrente
Liquida.
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Il - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Primario

RESULTADO PRIMARIO
ESPECIFICAGAD 2016 2017 2018
RECEITAS CORRENTES () = 23.390] 21736 26.721
Receita Tributdria ] I s &8 975
Rmdecmﬂbungﬂgg_____i 1880 1780 3.148
_Receita Patrimonial 213 109 230
Aplicagbes Financeiras (1) | 213 109 230
‘Outras Kecertas Patnmoniais o 1} 0
_Receita de Servigos. : 0 9 25
Transferéncias Correntes ~ 19.883 19130 24,268
Outras Receitas C t 936 30| 5]
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (Ill) = (1) - (If) __2aar 21.627| 28 491
RECEITA DE CAPITAL (IV) 9 2068 317 5.800
a 0 o
= o 0 o]
B 16 300
== 906 £ 5.500
0 o 0
ISCAIS DE CAPITAL (VIll) = (IV-V-VI-VII) 906 301 5.500
RECEITAS PRIMARIAS (1X) = (Ill+VIl) 24,083 21.928 33991
DESPESAS CORRENTES (X) ) 20682  23.186 29.307 30.553 31.775]  33.046
_Pessoal e Encargos Scciais — 12378 15724] 19.017 18.825] 20.618 21.443
Juros e Encargos da Divida (XI) i 53 _of 23| 24 5 26
Outras Des i BS54 7442]  1n2A7 10703 1113 11577
DESPESAS FISC.AES CORRENTES (X0 = (X-X1) 20629)  23.166|  29.284 30.529 31.750 33.020
DESPESAS DE CAPITAL (Xill) 1172 698 4794 4998 5.198 5.406
_Irvestimantos = 624 476 4,015 4.186 4,353 4527
Fi i —{ 40 O 208 218 227 238
o da Divida (XIV) So8] 222 2 570] = 594 . &18] 643
ﬂF"%PFRA‘k FISCAIS DE t‘hPITAI (V)= (X1 er) il AR4 476 4324 4 404 4 580 4 7R3
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 0 0 420 438 455 474
DESPESAS PRIMARIAS (XVII) = (XII+XV+XVI) 21.293 23,642 33.928 35.370 36785 38 256
RESULTADO PRIMARIO (1X-XVII) 2.780 -1.714 83 asJ 88 71
Nota:
1 - Os dados rel as itas e desy foram idos das metas fiscais estabelecidas para as conforme demonstrado
anteriormente.
2 - O célculo da Meta de Resultado Primério obedeceu & metodologia estabelecida pelo G Federal, através das Portari pedidas pelo

S5TN - Secretaria do Tesouro Nacional, relativas ds normas da contabilidade pdblica
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