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PREFEITURA MUNICIPAL DE
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Progresso se Faz com Trabalho

b 2

OFICIO N°0001/2021-PGJIM

Tuparetama, aos 06 de janeiro de 2021.

Ilmo. Sr

Arli Markson Gomes de Souza

DD. Presidente da Camara Municipa
Tuparetama-PE

(3]

Cumprimentando-o cordialmente wvimos a presenca de Vossa
Exceléncia e dos Dignos Vereadores gue compbem essa Egrégia
Camara Municipal, com © objetivo de encaminhar os projetos de

. J

Leis Municipais 001, 002 e 003, todos ce 06 de janeiro de 2021,
que “Altera u¢€POblL1UW9 da lLei n° ?3? de 27 de junho de 2005,
que reestruturou o Regime Prdéprio de Previdéncia Sccial dg
Municipio de Tuparetama/PE, com dispositivos alterados pela Lel
n® 247, de 04 de junho de 2007”; “"Requlamenta oOsS »anJmentos dv;
Conselheires Tutelares, em atendimento ao Ark. 205 _da Lei
Municipal n° 115/92; Disciplina as Fo;w&s de ii:en;i,
afastamento, vacanci do cargo e respectiva convoc cacdce 30
suplente e revega a Lei Municipal n° 03/ ‘2003”7 e “ALTERA
PARA OUTRAS

PARAMETROS HATARiAiS DO QUADRO EFETIVO DO MUNICIPIC E DA
PROVIDENCIAS”, spectivamente.

Para melhor analise das pro
justificativas nece pssarias as suas apr < r
que as mesmas fagam parte integrantes dos Prcjetos de Leis
apresentadces.

postas encaminhamos as
esentacgfes, no sentido de

ora

Solicitamos que as presentes propostas de Leils sejam
apreciadas, discutidas & ao final aprovadas pelos Ilugtres
Vareadores om REGIME DE URGENCIA ESPECIAL, conforme determina o
art. 133 do Regimento Interno.

A oportunidade, reiteramos Motos de estimz e consideragao.

/
.l"

Maria Helena de L. e Silva
// Téc. Administrativo 11
A L Mat, 18-]
ONQTHAN DO NASCIMENTO QOLIVEIRA

| PROCURADOR GERAL
l

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI n° 001/2021.

EMENTA - Altera dispositivos da
Lei n® 233, de 27 de junho de
2005, Qque reestruturou o© Regime
Prdprio de Previdéncia Social do
Municipio de Tuparetama/PE, com
dispositivos alterados pela Lei n°
247, de 04 de junho de 2007.

O Senhor DOMINGDS SAVIQ DA COSTA TORRES,
Prefeito do municipic de Tuparetama, localizado no estado de
FPernambuco, no usc de suas atribuicdes legais, conferidas pela
Lei Organica Municipal Submete a apreciagdo da Camara Municipal
de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:
Art. 1° — B Lei n® 233, de 27 de junho de 2005, que reestruturou
0o Regime Prépric¢ de Previdéncia Social do Municipio de
Tuparetama/PE, com dispositives alterades pela Lei n® 247, de 04
de junho de 2007, passa a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 12 - Os beneficios previstos na presente Lei consistem
em:

I - guanto zos segurados:
a) incapacidade permanente para o trabalho;
b) aposentadoria voluntariz por idade;

c) dposentadoria voluntaris por idade a tempo de
contribuicdo;

d) aposentaderia compulsdria;

e) apcosentadoria especizl de preofessor;
f) Revogado:

g) Revogado; e

h) Revogado.

II - guanto acs dependentes: f\;.
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a) pensdo por merte; e

b) Revogado.

Paragrafo unico O rol de beneficios do RPPS fica limitado
as aposentadorias e pensdes. Cs afastamentos por
incapacidade tempordria para o trabalho (antige auxilio-
doenca), salario-familia e saldric-maternidade para o©os
segurados e © auxilio-reclusdo para os dependentes serao
pagos diretamente pelo Municipio e ndo correrac & conta do
Fundo Previdencidric do Municipio de Tuparetama/PE
FUNPRETU.

fanim)

Art. 34 - Revoeogado,
Art. 35 - Revegado.
Art. 36 - Revogado.
Art. 37 - Revogado.

Art. 39 - Revogado.

Art. 44 - Revogado.

Art. 4B - Revogado.

Art. 50 — Revogado.
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Art. 3° - Esta lei entxarid em vigor na data
revogadas as disposicdes ewn contrario.

w

ua pubklicacdo,

te do Frefeito,
jjaneiro de 2021.

\JOMINGOS SAVIO DA COST
? PREFEITO '

Maria Helenade L. € Silve
Téc. Administrativo 11
Mat. 18-1

06/04/20< 1
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=JUSTIFICATIVAS=

Ilmo. Sr
Arla Markson Gomes de Souza
DD. Presidente da Camara Municipal de

Tuparetama—-PE

Ref, L’J:C-jl':to_._::lr.‘.- Lei gue Altera dispositives da Lei n” 233, de 27
de junno de 2005, «que reestruturou o Ragimn Proprio de
Prev: 1A  S0cia do  Municipio de Tuparetama/PE, corm
dL%p051t ] g pela Lei n® 247, deé 04 de junho de 2007.

e,i i Presidente;

{n o

Set
Sen:oras verp\dcra:.

Fnoaminho a esta egrégia Casa Projeto de Lei com a
finalidade de alterar dispositivos da Lei n® 233, de 27 de junho
de 2005, que reestruturcu o Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio de Tuparet ama/PE, com dispositivos alterados pela
Lei n® 247, de 04 de junho de 2007.

L proposigdc se presta a promover adequacdc na legislagao
previdenciaria mdnicipal ern face, exclusivamente, das
modlfluaﬂﬁe de recepgao automdtica introduzidas na Constituigdo

Federal, por meio da Emenda Constitu cional n° 103, de 12 de
novembro de 2019, gue alterou o sistema de previdéncia social.

As principais modificacdes na Lei n® 233, de 2005, wvisam
dispor sobre & transferéncia do RPPS para o Muniﬁipio da
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios de incapacidade
temporaria para o trabalho (antigo auxilio-doeng¢a), salario=
maternidade, salario-familia e auxilio raclusao, em atendimento
ao disposto nos 8§ 2° e 3° do art. 9° da Emenda Constitucional n°®
103, de 2019, incise III do art. 1° da Lei n® 9.717, de 19%98 e nc
inciso VI do art. 5° da Portaria MPS n® 204, de 2008; que limitou
5  rol de beneficios do RPPS &5 aposentadorias & 4 pensaoc por
morte: bem como fixar a aliquota minima de contribuigao
orevidenciaria permitida pela Constituigéo Federal, tudo em
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decorrénecia das normas trazidas pela referida Emenda n® 103,
2019,

|85
D

Relativamente a aligquota da contribui¢io aplicada ao
sarvidor, a propositura fixa em 14% (guatorze por cento), gue
passcu a ser o percentuazl minimo permitide pela Constituigéo
Federal a partir da recém promulgada Emenda Constitucional n°
103, de 2019,

No tocante a contribuligiac ordinaria dos aposentados e
pensionistas, a propositura da incidéncia do pe.r‘r_te._ntual de 14%
(quaterze por cento] incidente sobre o valor da parcela dos
proventos de aposentadorias e pensdes que supere o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

Quanto & contribuigdo patronal, devida pelo Poder Pablico,
projeto em questdo eleva para 15,60% (guinze virgula sessenta
nto), na conformidade do Decreto n° 001, de 09 de Janeirc

=
=

iante do exposto, contamos com © apolo dos nobres edis na
apreciagdo e deliberagac da presente matéria.

Assim, encaminha-se o Projeto de Lei n® 001/2021, esperando
seja o mesmo aprovado pelos nobres representantes d? povg' de
Tuparetama, COH isto entrendemos e justificamos O presente prujgto
de lei, o gual rogo pela sua aprovagio, solicitando que tramite
am REGIHE DE URGENCIA ESPECIAL, conforme determina o art. 133 do
Regimento Interno.

Sendo assim e, cerfloc da aprovagdo do € ‘
renovo—-lhe pfotestoo de elevada estima e disfinta‘consideragdo.

Atencicsamente;

\'D'G'MII(TOQ SAVIO DA COSTA TORRES
' PREFEITO

jeto em epigrafe,
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