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Tuparetama (PE), 28 de julho de 2021

OFICIO N° 044/2021

Excelentissimo
Senhor Presidente, da Cémara Municipal de Vereadores

TUPARETAMA (PE)

Em cumprimento ao disposto na Constituicdo Federal,
na Constituicdo do Estado de Pernambuco e na Lei de Responsabilidade
Fiscal, encaminhamos para apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal
de Vereadores, o projeto de Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO

para o exercicio de 2022.

O projeto sob comento contém o texto da LDO para o
exercicio de 2022 e os Anexos de Prioridades, de Metas e Riscos

Fiscais.

Valemo-nos da oportunidade para reiterarmos 0s nossos

votos de estima e apreco.

Atenciosamente.

Domingos S&vio da Costa Torres

Prefeito
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MENSAGEM

Excelentissimo
Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

O Poder Executivo, em cumprimento ao disposto
no art. 165, inciso II da Constituicdo Federal e do art. 124, §
1°, inciso II da Constituicdo do Estado de Pernambuco, com a
redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 31, de 2008, tem a
honra de apresentar a essa Egrégia Cédmara Municipal de Vereadores
o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentdrias do Municipio - LDO,

para o exercicio financeiro de 2022.

A Constituicdo determina que a Lei de
Diretrizes Orcamentdrias - LDO deve estabelecer as metas e
prioridades da Administracdo Publica Municipal, orientar a
elaboracdo da Lei orcamentdria anual, dispor sobre as alteracdes
na legislacdo tributédria e definir os pardmetros para o Poder

Legislativo elaborar sua respectiva proposta orcamentaria.

Com o advento da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio
de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, adicionalmente ao
contetido definido na Constituig¢&o, a LDO passou a ter um papel
importante na conducdo da politica fiscal do governo. O projeto
apenso orienta a elaboracdo dos orcamentos fiscal e da seguridade
social, estabelece prioridades e metas anuais de receita, despesa,
resultado nominal, resultado primario, montante da divida,
avaliacdo do cumprimento de metas do exercicio anterior, evolugdo

do patrimdénio ligquido, avaliacdo financeira e atuarial do Regime
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Préprio de Previdéncia Social, margem de expansdo de despesas

obrigatdérias de cardter continuado, estimativa de compensacdo de
rentincia de receita e riscos fiscais, conforme dispde a Lei
Complementar n® 101, de 2000 e os Manuais de Elaboracdo aprovados

pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Compdem o projeto sob comento: Anexos de Prioridades,
Anexos de Metas Fiscais com indicacdo da metodologia e memdéria de

cdlculo e o Anexo de Riscos Fiscais.

Na elaboracdo do inserto Projeto de Lei, Dbuscou-se
manter, em consonédncia com a politica fiscal do Governo Federal,
as metas fiscais estabelecidas para o biénio 2022 a 2023 de forma
a permitir melhoria expressiva da relacdo divida/PIB, principal

indicador de solvéncia do setor publico.

Nesse sentido, pretende-se manter as metas fiscais anuais
para 2022 a 2024 equivalentes as adotadas pela Unido, conservando-
se a previsdo de um superavit primdrio em torno de 0,95% (noventa
e cinco centésimos) do PIB, mesmo percentual fixado para o

exercicio financeiro de 2021.

Todas as 1informagcdes estdo explicitadas nos documentos
citados, com absoluta transparéncia e fidelidade as normas
técnicas unificadas nacionalmente pelo Tesouro Nacional para
demonstrar o contetdo da LDo, definido pela Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Diante da importédncia da matéria ora submetida a
apreciacdo de Vossas Exceléncias esperamos seja aprovado pelos
ilustres Vereadores, ao tempo em nos colocamos ao inteiro dispor

para prestarmos os esclarecimentos julgados necesséarios.
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Atenciosamente

Domingos Savio da Costa Torres

Prefeito

CNPJ n° 11.358.124/0001-60

Av. Central, s/n - Centro - Tuparetama/PE - CEP:56760-000 Fone/Fax: (87) 3828-1156
Site: www.tuparetama.pe.gov.br — E-mail: gabinete@tuparetama.pe.gov.br
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PROJETO DE LEI n° 008/2021.

EMENTA - Dispde sobre as Diretrizes
para a Elaboragdo e Execugdo da Lei
Orcamentdria de 2022 e dd outras
providéncias.

O Senhor DOMINGOS SAVIO DA COSTA TORRES, Prefeito
do municipio de Tuparetama, localizado no estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal faz
saber que a Cémara Municipal de Vereadores aprovou e Ele sanciona a
seguinte Lei:

CAPITULO I

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2022

SECAO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas, em cumprimento as disposicgdes do § 2° e
inciso II do caput do art. 165 da Constituicdo Federal, do § 1° do
art. 124 da Constituicdo do Estado de Pernambuco, da Lei Complementar
a Constituicd&o Federal n°. 101, de 2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal, as diretrizes orcamentdrias para o exercicio de 2022,
compreendendo:

I - as metas e as prioridades da Administracdo Publica
Municipal;
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II - a estrutura e a organizacdo dos orcamentos fiscal e da
seguridade social;

IIT - as diretrizes para a elaboracdo, execucdo e alteracgdes
dos orcamentos municipais;

v - disposigcdes sobre o equilibrio entre receitas e
despesas;

v - disposicdes relativas as despesas com pessoal e
encargos sociais, 1inclusive sobre remuneracdo e admissdo a
qualquer titulo;

VI - as disposigdes relativas a divida publica municipal;

VII - critérios para limitacdo de empenho, na ocorréncia de
arrecadacédo da receita inferior ao esperado, de modo a comprometer
as metas de resultado primdrio e nominal previstos para o
exercicio;

VIII - exigéncias para transferéncias de recursos a entidades
publicas e privadas, subvencgdes e auxilios;

IX - disposicdes sobre condigdes para o Municipio auxiliar
o0 custeio de despesas proprias do Estado ou da Unido;

X - as disposigdes sobre adequacao orcamentéaria das
alteracdes na legislacdo;

XTI - disposicdes sobre o controle das despesas obrigatdrias
de caréater continuado;

XIT - disposig¢des sobre controle e fiscalizacdo;
XIIT - as disposicgdes sobre transparéncia; e
XIiv - as disposic¢des finais.

§ 1°. Em cumprimento ao disposto no "caput" e na alinea "e" do
inciso I do "caput" do art. 4° da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000, a alocacdo dos recursos na lei orcamentdria seré
feita de forma a propiciar o controle de custos das acgbes e a
avaliacdo dos resultados dos programas de governo.

§ 2°. - Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Federal n°
101, de 04 de maio de 2000, integra esta lei os seguintes anexos:
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I - Metas e Prioridades;

II - Metas Fiscais, composto de:

a) demonstrativo de metas anuais de receitas, despesas,
resultados primadrio e nominal e montante da divida publica
para os exercicios de 2022, 2023 e 2024, em valores correntes
e constantes, acompanhado da respectiva metodologia de
cdlculo;

b) demonstrativo das metas anuais de receitas, despesas,
resultados primdrio e nominal e montante da divida publica
fixados para os exercicios de 2019, 2020 e 2021;

c) avaliacdo quanto ao cumprimento das metas do exercicio de
2019;

d) evolucgédo do patrimbénio liquido dos exercicios de 2018, 2019
e 2020, destacando origem e aplicacdo dos recursos obtidos com
alienacdo de ativos;

e) demonstrativo da estimativa de rentncia de receita e sua
compensacgao;

f) demonstrativo da margem de expansdo das despesas
obrigatdérias de cardter continuado;

g) avaliacdo da situagdo financeira e atuarial do regime
préprio de previdéncia dos servidores municipais, gerido pelo
Fundo de Previdéncia Municipal de Tuparetama - FUNPRETU;

IITI - Riscos Fiscais.

SECAO II

DAS DEFINICOES

2°. Para os efeitos desta Lei entende-se como:

I - categoria de programacdo: programa, projeto, atividade
e operacdo especial, com as seguintes definicgdes:

a) programa e o instrumento de organizacdo da atuacéo
governamental que articula um conjunto de ag¢des que concorrem
para a concretizacdo de um objetivo comum preestabelecido,
mensurado por indicadores instituidos no Plano Plurianual -
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PPA, visando a solugcdo de um problema ou o atendimento de
determinada necessidade ou demanda da sociedade;

b) projeto, um instrumento de programagdo para alcangcar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre
para a expansdo ou o aperfeicoamento da agdo de governo;

c) atividade, o instrumento de programacdo para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes
que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessidrio a manutencdo da acdo de governo;

d) operacdo especial, as despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das acdes de governo, das quais ndo resulta um
produto e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens
ou servicos.

II - Unidade orcamentaria, o menor nivel de classificacéo
institucional agrupada em 6rgdos orcamentarios, entendidos estes
como os de maior nivel da referida classificacéao;

IIT - Produto, o resultado de cada acdo especifica, expresso
sob a forma de bem ou servico posto a disposicdo da sociedade;

Iv - Acdo, operacdao da qual resultam produtos, bens ou
servigos, que contribuem para atender ao objetivo de um programa;

v - Titulo, forma pela qual a acdo serd identificada pela
sociedade e constard no Plano Plurianual - PPA, na Lei de
Diretrizes Orcamentédrias - LDO e na Lei Orcamentéaria Anual - LOA,
para expressar em linguagem clara, o objeto da acao;

VI - Elemento de Despesa tem por finalidade identificar os
objetivos de gasto, tais como: aposentadorias e reformas;
pensdes; contratacdo por tempo determinado; outros beneficios
assistenciais; saldrio familia; vencimentos e vantagens fixas -
pessoal civil; obrigacdes patronais; outras despesas variaveis -
pessoal civil; sentencas Jjudiciais; despesas de exercicio
anteriores; indenizacdes e restituicdes; indenizacdes e
restituig¢des trabalhistas; Jjuros e encargos da divida; Jjuros
sobre a divida por contrato; outros encargos sobre a divida
mobilidria; subvencgdes sociais; outros beneficios assistenciais;
outros beneficios de natureza social; diadrias - civil; auxilio
financeiro a estudantes; material de consumo; material de
distribuicdo gratuita; servicos de consultoria; outros servigos
de terceiros - pessoa fisica; outros servicos de terceiros pessoa
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juridica; subvencdes sociais; obrigacdes tributérias e
contributivas; outros auxilios financeiros a pessoa fisica;
sentencas judiciais; obras e instalacdes; equipamento e material
permanente; aquisicdes de 1imbveis; amortizacdo da divida;
principal da divida contratual resgatado; reserva de
contingéncia.

CAPITULO II

DAS PRIORIDADES, METAS E RISCOS FISCAIS

SECAO I

DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 3°. - As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2021
constantes do Anexo I desta lei foram estabelecidas em conformidade
com o que dispde a Lei Municipal n°® 424, de 22 de dezembro de 2017,
que instituiu o Plano Plurianual - PPA para o quadriénio 2018-2021, e
em consonédncia com as seguintes diretrizes:

I - desenvolvimento econdémico e sustentabilidade:
competitividade e criacdo de oportunidades;

IT - desenvolvimento social: qualidade de wvida, equidade,
justica e protecgdo social;

ITT - desenvolvimento urbano e regional: conectividade e
superacdo das desigualdades entre pessoas e regides;

Iv - gestdo publica: inovacdo, eficiéncia e tecnologia a
servigco do cidadéo.

Paragrafo tnico - O Anexo IV mencionado no “caput” deste artigo
refere-se aos programas e produtos classificados como
finalisticos ou de melhoria de gestdo de politicas publicas.

Art. 4°. As prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal,
constantes desta Lei e de seus anexos, estabelecidas em consondncia
com a legislacdo constitucional e infraconstitucional especifica,
terdo precedéncia na alocacédo de recursos na Lei Orcamentdria e na sua
execucdo, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacdo das
despesas.

§ 1°. No projeto de lei orcamentdria, a destinacdo de recursos
relativos aos programas sociais conferird prioridades as areas de
menor indice de desenvolvimento humano;
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§ 2°. Durante a execugcdo orcamentdria o acompanhamento do
cumprimento das metas serd feito com base nas informacgdes do
Relatdério Resumido de Execugdo Orcamentdria e pelo Relatdédrio de
Gestdo Fiscal.

SEGCAO II

DO ANEXO DE PRIORIDADES

Art. 5°. As prioridades para elaboracdo e execucdo do Orcamento
Municipal de 2022 constam do Anexo de Prioridades.

§ 1°. Os programas prioritdrios, para execugdo durante o exercicio
de 2022, estédo identificados por funcédo, &érgdo e objetivos no
Anexo I, que integra esta Lei, em sintonia com o Plano Plurianual
2018/2021, com revisdes em cada exercicilo.

§ 2°. As acdes dos programas prioritarios integrardo a proposta

orcamentaria para 2022, por meio dos projetos e atividades a eles
relacionados.

SECAO III

DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Art. 6°. O Anexo de Metas Fiscais dispde sobre as metas anuais, em
valores constantes e correntes, de receitas e de despesas, o0s
resultados nominal e primadrio, o montante da divida publica, para o
exercicio de 2022 e para os dois seguintes, bem como a avaliacdo do
cumprimento de metas referidas no § 2° do art. 4° da Lei Complementar

o

n® 101/2000, por meio dos demonstrativos abaixo:
I - DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS

II - DEMONSTRATIVO II - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
DO EXERCICIO ANTERIOR;

ITIT - DEMONSTRATIVO III - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM
AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES;

v - DEMONSTRATIVO IV — EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO;

v - DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS
OBTIDOS COM ALIENACAO DE ATIVOS;
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VI - DEMONSTRATIVO VI - AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E
ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS;

VII - DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA

RENUNCIA DE RECEITA;

VIII - DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.

§1° O Anexo de Metas Fiscais integra esta Lei por meio do Anexo
ITI, onde os demonstrativos descritos nos inciso I a VIII do caput
estdo estruturados de acordo com o0s critérios nacionalmente
unificados pela Secretaria do Tesouro Nacional, nos termos do §
2° do art. 50 da Lei Complementar n° 101, de 2000, consoante
manual de elaboracdo aprovado pela Portaria STN n° 407, de 20 de
junho de 2011 e instruidos com metodologia e memdbdéria de céalculo
para metas anuais de receitas, despesas, resultado primério,
resultado nominal e montante da divida publica.

§2° Na elaboracdo da proposta orcamentdria para 2022, o Poder
Executivo poderd aumentar ou diminuir as metas fiscais
estabelecidas nesta Lei e identificadas no Anexo II, com a
finalidade de compatibilizar as despesas orcadas com a receita
estimada, de forma a preservar o equilibrio orcamentéario.

SECAO IV

DO ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Art. 7°. O Anexo de Riscos Fiscais, que integra esta Lei por meio do
Anexo III, dispde sobre a avaliacdo dos passivos contingentes capazes
de afetar as contas puUblicas e informa as providéncias a serem tomadas,
caso 0s riscos se concretizem.

§ 1°. Os recursos de reserva de contingéncia serdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos, obtencdo de resultado primadrio positivo se
for o caso, e como fonte de recursos para abertura de créditos
adicionais, consoante inciso III do art. 5° da Lei Complementar
n® 101/2000.

§ 2°. O Orcamento para o exercicio de 2022 destinard recursos
para reserva de contingéncia, ndo inferiores a 1% (um por cento)
das receitas correntes liquidas previstas para o referido
exercicio.
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SECAO V

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DE METAS

Art. 8°. Durante o exercicio serd avaliado o cumprimento das metas
fiscais em audiéncias puUblicas para cumprimento do disposto no § 4°
do art. 9° da Lei Complementar n°. 101/2000;

Paragrafo Unico. O acompanhamento serd feito por meio dos
Relatdérios Resumidos de Execucdo Orcamentdria e dos Relatdrios de
Gestdo Fiscal, elaborados de acordo com orientacdes do Tesouro
Nacional que edita manuais especificos anualmente.

CAPITULO III

ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DOS ORCAMENTOS

SECAO I

DAS DEFINICOES E CLASSIFICACOES ORCAMENTARIAS

Art. 9°. Na elaboracdo e execucdo dos orcamentos serdo respeitados os
dispositivos, conceitos e definicdes da Lei Complementar N° 101, de
2000, da Lei Federal n°® 4.320, de 17.03.64 e dos respectivos
regulamentos editados pela Secretaria do Tesouro Nacional, entidades
normativas e de controle.

Art. 10. A Lei Orcamentaria evidenciard as receitas e despesas de cada
uma das unidades administrativas ou gestoras, inclusive vinculadas a
fundos, autarquias e aos orcamentos fiscal e da seguridade social,
desdobradas as despesas por funcdo, sub-fung¢do, programa, projeto,
atividade ou operacdes especiais e, qguanto a sua natureza, por
categoria econdmica, grupo de natureza e modalidade de aplicacédo, tudo
de conformidade com a Portaria N° 42, de 14 de abril de 1999, do
Ministério do Orcamento e Gestdo, a Portaria Interministerial n° 163,
de 04 de maio de 2001 e atualizacgdes posteriores.

§ 1°. Cada programa serd identificado no orcamento, onde as
dotacdes respectivas conterdo os recursos para realizacdo das
acdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de
atividades e projetos, especificados valores e as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizacéo.

§ 2°. Quadro de Detalhamento da Despesa discriminard os elementos
de despesa de cada grupo de natureza de despesa, podendo haver
especificacdo até sub-elemento.
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§ 3°. As dotacdes relacionadas com operacdes especiais constardo
dos Orcamentos, no entanto, nos termos da Portaria MOG n°
42/1999, ndo contribuem para a manutencéo, expansdo ou
aperfeicoamento das acdes de governo, devendo as despesas
vinculadas a esta classificacdo orcamentdria serem identificadas
pelo digito zero e o programa de trabalho por quatro zeros, na

Funcdo 28 - Encargos Especiais e destinam-se as despesas de:
I - Amortizacgdo, juros e encargos de divida;

IT - Precatérios e sentencas judiciais;

IITI - Indenizacdes;

v - Restituic¢des, inclusive de saldos de convénios;

v - Ressarcimentos;

VI - Amortizacdo de dividas previdenciéarias;

VII - Outros encargos especiais.

§ 4°. A receita serd classificada na conformidade do Anexo I e
demais disposicdes da Portaria Interministerial n® 163/2001, com suas
alteracdes, consoante Manual de Procedimentos sobre Receitas Publicas
emitido pela Secretaria do Tesouro Nacional, atualizado pela Portaria
Conjunta STN/SOF n°® 01, de 29 de abril de 2008, com alteracdes
posteriores;

§ 5°. A classificacdo institucional identificard as unidades
orcamentarias agrupadas em seus respectivos o6rgdos.

§ 6°. A vinculacdo entre os programas constantes do PPA, os
projetos e atividades incluidos no orcamento municipal e a relacdo do
Anexo de Prioridades, desta Lei, seréd evidenciada por meio da indicacéo
do histérico descritor, objetivos e/ou da funcdo de governo respectiva.

SECAO II

ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 11. Os orcamentos, fiscal e da seguridade social, compreenderéo
a programacdo dos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, 6rgdos
e entidades da administracdo direta e indireta, inclusive fundacdes
instituidas e mantidas pelo Municipio e discriminardo a despesa por
unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programacdo, com suas
respectivas dotacgdes, a modalidade de aplicacédo, fontes de recursos e
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grupos de despesas estabelecidos nacionalmente ©pela Portaria
interministerial n°. 163, de 2001 e suas atualizacdes.

§ 1°. A Reserva de Contingéncia, prevista no Inciso III do art.
5° da Lei Complementar n® 101, de 2000, serd identificada pelo digito
“9” (nove) e isolado dos grupos, no que se refere a natureza de despesa.

§ 2°. O orcamento da seguridade social serd elaborado de forma
integrada, nos termos do § 2° do art. 195 da Constituicgcdo Federal.

§ 3°. Os fundos poderdo constar dos orcamentos como unidades
supervisionadas.

Art. 12. Na elaboracdo da proposta orcamentdria do Municipio, para o
exercicio de 2022, serd assegurado o equilibrio entre receitas e
despesas, ficando vedada a consignacdo de crédito com finalidade
imprecisa ou com dotacdo ilimitada e permitida a inclusé&o de projetos
genéricos, consoante disposicdes da Lei Complementar n® 101, de 2000.

SECAO III

PROJETO DE LEI ORCAMENTARIA

Art. 13. O Projeto de Lei do Orcamento Anual para o exercicio de 2022
serd elaborado de forma compativel com as disposicgdes do inciso II do
caput e §2° do art. 165 da Constituicdo Federal, com o §1° do art. 124
da Constituicdo do Estado de Pernambuco, com a redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 22/2003 e desta Lei, compreende o orcgamento fiscal
e da seguridade social e sera constituido de:

I - Texto da lei;
II - Anexos;
ITIT - Mensagem.

§1°. O texto da lei orcamentdria conterd as informacgdes exigidas
no § 8° do art. 165 da Constituicdo Federal, nas disposicdes da
Lei Complementar n°® 101, de 2000 e na Lei Federal n° 4.320, de
1964.

§2°. A composicdo dos anexos de que trata o inciso II do caput
deste artigo serd por meio de quadros orcamentarios consolidados,
incluindo os anexos definidos pela Lei 4.320/64 e outros
estabelecidos para atender disposicgdes legais, conforme
discriminacdo abaixo:



http://www.tuparetama.pe.gov.br/

6£2 1osnp! 1od opeuisse

1pd"9£652T8TTOrZ0Z-T9/Peojumop/fedidiunerouaredsue/ig jursaoon|os-Ji-pnojo//dny
VIONTYVASNVHL VA TV150d

PREFEITURA MUNICIPAL DE

&
~o4 TUPARETAMA

Quadro de discriminacdo da legislacdo da receita;

I

IT - Demonstrativo do efeito sobre receitas e despesas
decorrentes de: anistias, remissdes, subsidios e beneficios de
natureza financeira e tributéaria;

IITI - Tabela explicativa da evolugdo da receita arrecadada
nos exercicios de 2019 e 2020, bem como a estimativa para 2021;

Iv - Tabela explicativa da evolucdo da despesa realizada nos
exercicios de 2019 e 2020 e fixada para 2021;

v - Demonstrativo consolidado da receita resultante de
impostos e da despesa consignada para manutencg¢ao e
desenvolvimento do ensino no exercicio de 2022, bem como o
percentual orcado para aplicacdo no referido exercicio, consoante
art. 212 da Constituicdo Federal;

VI - Demonstrativo consolidado do percentual das receitas
indicadas no art. 77 do ADCT da Constituicdo Federal e das
despesas fixadas na proposta orcamentaria para 2022 destinadas as
acdbes e servicos de sautde;

VII - Demonstrativos dos recursos destinados ao atendimento
e desenvolvimento de programas e acgdes de assisténcia a crianca
e ao adolescente;

VIII - Demonstrativo da receita e despesa segundo as
categorias econdmicas, anexo 01 da Lei 4.320/64;

IX - Receitas segundo as categorias econdmicas, anexo 02 da
Lei 4.320/64;

X - Receita consolidada por categorias econbmicas, anexo 02
Lei 4.320/64;

XI - Natureza da despesa por categoria econdmica, por
unidade orcamentaria, anexo 02 da Lei n° 4.320/64;

XIT - Natureza da despesa consolidada por categoria
econdmica, anexo 02 da Lei 4.320/64;

XIII - Demonstrativo da despesa por programa de trabalho,
projeto, atividade e operacdo especial, por unidade orcamentaria,
anexo 06 da Lei 4.320/64;
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XIiv - Demonstrativo dos programas de trabalho, indicando
fungdes, sub-fungdes, projetos e atividades, anexo 07 da Lei
4.320/64;

Xv - Demonstrativo da despesa por funcgdes, sub-funcdes e
programas conforme o vinculo, anexo 08 da Lei 4.320/64;

XVl - Demonstrativo da despesa por 6rgdos e fungdes, anexo 09
da Lei 4.320/64;

XVII - Demonstrativo da compatibilidade da programacdo dos
orcamentos com prioridades, objetivos e metas desta Lei;

XVIII- Demonstrativo para atendimento do § 6° do art. 165 da
Constituicdo Federal.

§ 3°. A mensagem, de que trata o inciso III do caput deste artigo,
contera:

I - Andlise da conjuntura econdmica enfocando os aspectos
que influenciem o desempenho da economia do Municipio;

IT1 - Resumo da politica econbmica e social do Governo
Municipal;

a) Justificativa da estimativa e da fixacdo de receitas e
despesas;

b) Informacdes sobre a metodologia de célculo e justificativa
da estimativa da receita e da fixacdo da despesa.

§ 4°. Ndo poderdo ser incluidos na Lei orcamentdria projetos novos
com recursos provenientes da anulacdo de projetos em andamento.

§5°. Serdo consignadas atividades distintas para despesas com
pessoal de magistério e outras despesas de pessoal do ensino.

§6°. No projeto de lei orcamentdria, as receitas e as despesas
serdo orcadas em moeda nacional, segundo o0s pregos vigentes em
junho de 2021 e classificadas de acordo com o Manual de
Procedimentos da Receita Publica, emitido pela Secretaria do
Tesouro Nacional.

§7°. Na estimativa das receitas considerar-se-4 a tendéncia do
presente exercicio, as perspectivas para a arrecadagdo no
exercicio de 2022 e as disposicgdes da Lei de Diretrizes
Orcamentéarias.



http://www.tuparetama.pe.gov.br/

652 Jasnp! :lod opeuisse

1pd"9£652T8TTOrZ0Z-T9/Peojumop/fedidiunerouaredsue/ig jursaoon|os-Ji-pnojo//dny
VIONTYVASNVHL VA TV150d

PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

§8°. As despesas e as receitas serdo demonstradas de forma

sintética e agregada e evidenciado Y“déficit” ou “superavit”
corrente, no orcamento anual.

§9°. O valor da dotacdo destinada a reserva de contingéncia né&o
poderd ser inferior a 1% (um por cento) da receita corrente
liquida.

§10. Constardo do orcamento dotacbes destinadas a execucdo de
projetos a serem executados com recursos oriundos de
transferéncias voluntadrias do Estado e da Unido, incluidas as
contrapartidas.

Art. 14. No texto da lei orcamentaria para o exercicio de 2022 constaré
autorizacdo para abertura de créditos adicionais suplementares de até
dez por cento do total dos orgcamentos e autorizacdo para contratar
operacdes de crédito, inclusive por Antecipacdo de Receita
Orcamentaria (ARO) , respeitadas as disposicdes da Lei de
Responsabilidade Fiscal, Resolugcdo n° 43/2001 modificada pela
Resolucdo n°. 67, de 07 de dezembro de 2005, do Senado Federal e

atualizacdes posteriores, bem como da legislacdo aplicavel.

Art. 15. N&o se incluem no limite estabelecido no art. 14, as
suplementacdes de dotacdes do mesmo grupo, para atendimento das
seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

11 - pagamentos do sistema previdenciério;

IITI - pagamento do servico da divida;

Iv - pagamento das despesas correntes relativas a

operacionalizacdo do Sistema Unico de Satde, Assisténcia Social
e do Sistema Municipal de Ensino;

v - transferéncias de fundos ao Poder Legislativo;

VI - despesas destinadas a defesa civil, combate aos efeitos
de catéstrofes e as epidemias.

Art. 16. Serd considerada a obtencdo de superédvit primario na
elaboracdo do projeto, na aprovacdo e execucdo da lei orcamentéaria
para 2022, bem como deverd ser evidenciada a transparéncia da gestéo,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso
da sociedade as informacdes, onde se inclui a Internet.
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Art. 17. O projeto de lei orcamentaria, relativo ao exercicio de 2021,
deverd assegurar os principios da justica, da participacgdo popular e

de controle social, de transparéncia e de sustentabilidade na
elaboracdo e execucdo do orcamento, na seguinte conformidade:

I - 0 principio da sustentabilidade deve ser transversal a
todas as 4reas da Administracdo Publica Municipal e assegurar o
compromisso com uma gestdo comprometida com a qualidade de vida
da populacdo, a eficiéncia dos servigos publicos e o equilibrio
intertemporal do orcamento publico;

IT1 - 0 principio da participacdo da sociedade e de controle
social dimplica assegurar a todo cidaddo a participacdo na
elaboracdo e no acompanhamento do orcamento por meio de
instrumentos previstos na legislacdo;

IITI - 0 principio da transparéncia implica, além da
observédncia ao principio constitucional da publicidade, a
utilizacdo de todos os meios disponiveis para garantir o efetivo
acesso dos municipes &s informac¢des relativas ao orcgamento;

Iv - o principio de Jjustica social implica assegurar, na
elaboracdo e execucdo do orcamento, politicas publicas, projetos
e atividades que venham a reduzir as desigualdades entre
individuos e regides da cidade, bem como combater a excluséo
social, o trabalho escravo e a vulnerabilidade da juventude negra
em Tuparetama.

Paragrafo dudnico. Os ©principios estabelecidos neste artigo
objetivam:

I - reestruturar o espaco urbano e a reordenacgcdo do
desenvolvimento da cidade a partir de um compromisso com OS
direitos sociais e civis;

II - eliminar as desigualdades sociais, raciais e
territoriais a partir de um desenvolvimento econdmico
sustentavel;

ITT - aprofundar os mecanismos de gestdo descentralizada,
participativa e transparente.

Art. 18. A elaboracdo da lei orcamentdria deverd pautar-se pela
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informacdes relativas as suas diversas etapas.
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§1°. Para assegurar a transparéncia e a ampla participacdo popular
durante o processo de elaboracdo da proposta orcamentaria, o Poder
Executivo promoverd audiéncias publicas, de forma regionalizada

e individualizada, nos termos do art. 48 da Lei Complementar
Federal n°® 101, de 2000.

§2°. Para discussdo da proposta orcamentédria, O Executivo
organizara, em conjunto com OS Conselhos Participativos
Municipais, processo de consulta, acompanhamento e monitoramento,
de modo a garantir a participacdo social na elaboracdo do
orcamento.

§3°. Serd dada ampla publicidade pelos meios de comunicacdo das
datas, horarios e locais de realizacdo das audiéncias de que trata
o §1° deste artigo, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias,
inclusive com publicacdo na péagina oficial da Prefeitura na
internet.

§4°. S&o instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal, aos quais
serd dada ampla divulgacdo, inclusive em meios eletrdnicos de
acesso publico:

I - 0s planos, orcamentos e leis de diretrizes
orcamentarias;

IT - o Relatdério Resumido da Execucdo Orcamentéaria;
IIT - o Relatério de Gestdo Fiscal;
Iv - o Portal da Transparéncia;

§5°. Até 05 (cinco) dias uteis apdés o envio da proposta
orcamentaria a Cémara Municipal, o Poder Executivo publicara em
sua pagina na internet cépia integral do referido projeto e de
seus anexos, bem como a base de dados do orcamento publico do
exercicio e dos 03 (trés) anos anteriores, contendo, no minimo,
a possibilidade de agregar as seguintes varidveis:

I - 6rgdo;

IT - funcéao;

ITT - programa;

Iv - projeto, atividade e operacdo especial;

v - categoria econbmica;
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VI - fonte de recurso.

Art. 19. A proposta orgamentaria do Municipio para 2022 serd elaborada
de acordo com as seguintes orientacdes gerais:

I - participacdo da sociedade;
IT - responsabilidade na gestdo fiscal;
IIT - desenvolvimento econdémico e social, visando a reducéo

das desigualdades;

Iv - eficiéncia e qualidade na prestacdo de servigos
publicos, em especial nas acgdes e servicos de saude, de educacéao,
de transporte, seguranca, habitacdo e assisténcia social;

v - acao planejada, descentralizada e transparente,
mediante incentivo a participacdo da sociedade;

VI - articulacdo, cooperacgdo e parceria com a Unido, o Estado
e a iniciativa privada;

VIiI - acesso e oportunidades iguais para toda a sociedade;

VIITI - preservacdo do meio ambiente, apoio a produgdo orgdnica
e destinacdo adequada dos residuos sbélidos, preservacdao do
patrimbénio histdérico material e imaterial e das manifestacdes
culturais;

IX - resgate da cidadania e direitos humanos nos territdrios
mais vulneréaveis;

X - promogdo do acesso a cultura nas periferias;

XTI - valorizacdo salarial das carreiras dos servidores
publicos;

XII - priorizacdo dos direitos sociais do idoso, da crianca
e do adolescente, garantindo sua autonomia, integracdo e
participacdo efetiva na comunidade e defendendo sua dignidade
bem-estar e o direito a vida;

XITIT - promocdo de politicas publicas em favor das minorias
sociais;
XIiv - priorizacdo dos direitos sociais da mulher, promovendo

severo combate a qualquer forma de violéncia;
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Xv - inclusédo social das pessoas com deficiéncia;

XV - modernizacdo, eficiéncia e transparéncia na gestéo
publica por meio do uso intensivo de tecnologia.

SECAO IV

DAS ALTERACOES E DO PROCESSAMENTO

Art. 20. A proposta orcamentaria poderd ser emendada, respeitadas as
disposig¢des do art. 166, § 3° da Constituicdo Federal, devendo o
orcamento ser devolvido a sancdo do Poder Executivo devidamente
consolidado, com todos os anexos.

§ 1°. O Prefeito do Municipio poderd enviar mensagem a Céamara
Municipal para propor modificagdes no projeto de lei do orgamento
anual, enquanto ndo iniciada a votacdo na Comissdo especifica.

§ 2°. Poderdo constar da proposta orcamentaria dotacdes para
programas, projetos e atividades constantes de projeto de lei de
alteragcdo do plano plurianual em tramitagdo na Camara de
Vereadores.

Art. 21. As alteracdes decorrentes da abertura e reabertura de créditos
adicionais integrardo os quadros de detalhamento da despesa.

Art. 22. No processamento do orgamento e da contabilidade seré
utilizado software de contabilidade e orcamento publico que devera:

I - processar a contabilidade em partidas dobradas nos
sistemas orcamentario, financeiro, patrimonial e compensado;

IT - possuir centro de custos que identifique os gastos para
propiciar avaliacdo de resultados, nos termos do regulamento
aprovado por Decreto;

IIT - atender a Lei 4.320/64, incluidas as disposicdes
regulamentares e atualizacdes posteriores;

Iv - permitir o processamento dos demonstrativos que
integram os Relatdérios Resumidos de Execucdo Orcamentaria (RREO)
e de Gestao Fiscal (RGF) , nos termos da regulamentacdo

estabelecida pela Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 1°. Durante a execucdo orcamentidria o Poder Executivo poderda
incluir novos projetos, atividades ou operagdes especiais nos
orcamentos das unidades administrativas e gestoras, na forma de
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crédito adicional especial, observada a Lei 4.320, de 1964 e
atualizacdes posteriores, desde que autorizado pela Cémara de
Vereadores por meio de lei.

§ 2°. O remanejamento ou a transferéncia de recursos de um
elemento de despesa para outro, dentro de uma mesma unidade
orcamentdria, sera feita por decreto, desde que ndo seja alterado
o valor autorizado pela Cémara de Vereadores no Orcamento
Municipal para a referida unidade e respeitadas as disposigdes do
art. 212 da Constituicdo Federal e do art. 77 do ADCT, incluido
pela Emenda Constitucional n° 29/2000.

CAPITULO IV

DAS RECEITAS

SECAO UNICA

DA RECEITA MUNICIPAL

23. Na elaboracdo da proposta orcamentaria para 2022, observadas

as disposicdes da Lei Complementar n® 101/2000, para efeito de previséao
de receita, deverdo ser considerados os seguintes fatores:

Art.

I - efeitos decorrentes de alteracdes na legislacéao;
IT - variacdes de indices de precos;

IIT - crescimento econdmico;

Iv - evolucdo da receita nos ultimos trés anos.

24. A estimativa da receita para 2022 consta de demonstrativos

do Anexo II desta Lei, conforme metodologia de calculo que integra o
Anexo de Metas Fiscais.

§ 1°. O montante estimado para receita de capital, constante nos
anexos desta LDO para 2022, podera ser modificado na proposta
orcamentaria, para atender previsdo de repasses, destinados a
investimentos, ficando a execucdo da despesa condicionada a
viabilizacdo das transferéncias dos recursos respectivos.

§ 2°. A reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo soé
serda permitida se comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou
legal, nos termos do § 1°, do art. 12 da Lei Complementar n°
101/2000, devidamente demonstrada.



http://www.tuparetama.pe.gov.br/

652 Jasnp! :lod opeuisse

1pd"9£652T8TTOrZ0Z-T9/Peojumop/fedidiunerouaredsue/ig jursaoon|os-Ji-pnojo//dny
VIONTYVASNVHL VA TV150d

PREFEITURA MUNICIPAL DE

£
~o% TUPHRETAMA

Art. 25. Para cumprimento do disposto no § 3° do art. 12 da Lei
Complementar n°. 101/2000, s&do consideradas as receitas estimadas nos
anexos desta Leil para o exercicio de 2022.

Art. 26. A concessdo de incentivo ou beneficio fiscal de natureza
tributaria da qual ocorra renuncia de receita deverd estar acompanhada
de estimativa do impacto orcamentario-financeiro, consoante
disposicdes da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 27. O produto da receita proveniente da alienacdo de bens sera
depositado em conta especifica para recebimento e movimentacdo dos
recursos, que deverdo ser destinados apenas as despesas de capital,
nas hipdteses legalmente permitidas.

CAPITULO V

DA DESPESA PUBLICA

SECAO I

DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 28. No exercicio financeiro de 2022, as despesas com pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo observardo as disposigdes contidas nos
arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 29. Observado o disposto no art. 28 desta lei, o Poder Executivo
poderd encaminhar projetos de lei visando a:

I - concessao e absorcdo de vantagens e aumento de
remuneracdo de servidores;

IT - criacdo e extincdo de cargos puUblicos;

ITIT - criacéao, extincédo e alteracao da estrutura de
carreiras;

Iv - provimento de cargos e contratagcdes estritamente
necessarias, respeitada a legislacdo municipal vigente;

v - revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano
de <cargos, carreiras e salarios, objetivando a melhoria da
qualidade do servico publico por meio de politicas de valorizacéo,
desenvolvimento profissional e melhoria das condic¢des de trabalho
do servidor publico.
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§ 1°. Fica dispensada do encaminhamento de projeto de lei a
concessédo de vantagens ja previstas na legislacéo.

§ 2°. A criacdo ou ampliacdo de cargos devera ser precedida da
apresentacdo, por parte da pasta interessada, do Planejamento de
Necessidades de Pessoal Setorial e da demonstracdo do atendimento
aos requisitos da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

§ 3°. O projeto de lei que tratar da revisdo geral anual dos
servidores publicos municipais ndo poderd conter matéria estranha

a esta.

30. Observado o disposto no art. 28 desta lei, o Poder Legislativo

poderd encaminhar projetos de lei e deliberar sobre projetos de
resolucgdo, conforme o caso, visando a:

I - concessao e absorcdo de vantagens e aumento de
remuneracdo de servidores do Poder Legislativo;

IT - criacdo e extincdo de cargos puUblicos do Poder
Legislativo;
IIT - criacdo, extincgdo e alteracdo da estrutura de carreiras

do Poder Legislativo;

Iv - provimento de <cargos e contratagdes estritamente
necessarias, respeitada a legislacdo municipal vigente do Poder
Legislativo;

v - revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano
de cargos, carreiras e salarios, objetivando a melhoria da
qualidade do servigo publico por meio de politicas de valorizacgéo,
desenvolvimento profissional e melhoria das condig¢des de trabalho
do servidor puUblico do Poder Legislativo;

§ 1°. Fica dispensada do encaminhamento de projeto de lei a
concessédo de vantagens ja previstas na legislacéo.

§ 2°. A criacdo ou ampliacdo de cargos deverd ser precedida da
demonstracdo do atendimento aos requisitos da Lei Complementar
Federal n°® 101, de 2000.

Art. 31. A revisdo da remuneracdo dos servidores e o subsidio de que

trata o §°4, do art. 39 da Constituicdo da Republica, para o exercicio
de 2022, serd autorizada por lei especifica, observada a iniciativa
de cada Poder, sempre na mesma data e sem distincdo de indices,
consoante inciso X do art. 37 da Carta Federal.
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Art. 32. Poderd haver expansdo das acgdes do Governo Municipal que

venham a implicar em aumento de despesa com pessoal, desde gque sejam
respeitados os limites legais.

Art. 33. Para atendimento das disposicdes do art. 22 da Lei Federal
n® 11.494, de 20 de julho de 2007, bem como para pagar o valor do
saldrio minimo definido no inciso IV do art. 7° da Constituicéo
Federal, fica o Poder Executivo autorizado a conceder abono salarial
aos profissionais de magistério e aos servidores municipais, que seréo
compensados quando da concessdo de reajuste autorizado por Lei.

Paragrafo wUnico. Fica ainda autorizada a concess&do de abono
salarial para atendimento ao valor estabelecido para 2022 do piso
salarial nacional para os profissionais de magistério publico da
educacdo béasica, consoante Lei Federal especifica, enquanto
tramitar projeto na Cémara de Vereadores para adequacgdo de Plano
de Cargos e Remuneracdo do Magistério, observados os limites da
lei Complementar n° 101/2000.

Art. 34. Havendo necessidade de reducdo das despesas de pessoal, para
atendimento aos limites estabelecidos na Lei Complementar n° 101/2000,
o Poder Executivo, consoante disposigdes da Constituicdo Federal,
adotard as seguintes medidas:

I - eliminacdo de vantagens concedidas a servidores;

ITI - eliminacdo de despesas com horas-extras;

IIT - exoneracdo de servidores ocupantes de cargos em
comissdo;

Iv - rescisdo de contratos de servidores admitidos em

cardter temporario.

Paragrafo tnico. As providéncias estabelecidas no “caput” deste artigo
serdo harmonizadas com as disposicgdes constitucionais e da legislacéo
pertinente.

Art. 35. Observado o disposto nos arts. 7° e 8° da Lei Federal n°
12.527, de 18 de novembro de 2011, os Poderes Executivo e Legislativo,
disponibilizar&do e manterdo mensalmente atualizada, nos respectivos
sitios na internet, no portal Transparéncia ou equivalente,
preferencialmente no link destinado a divulgacdo de informacdes sobre
recursos humanos, em formato de dados abertos, tabela com remuneracao
ou subsidio recebidos, de maneira individualizada, por detentores de
mandato eletivo e ocupantes de cargo ou funcdo, incluindo auxilios,
ajudas de custo, e quaisquer outras vantagens pecuniédrias.
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SECAO II

DESPESAS COM REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 36. Serdo Incluidas dotacdes no orcamento de 2022 para realizacéo
de despesas em favor dos regimes de previdéncia social, inclusive
cobertura de passivo atuarial de Regime Préprio de Previdéncia Social
(RPPS), se for o caso.

Art. 37. Os relatdérios e demonstrativos exigidos pela legislacéo
vigente serdo publicados pelo gestor do RPPS, nas datas especificadas
em lei e regulamento.

Art. 38. O orcamento da previdéncia integrara a proposta orcamentaria
por meio de unidade gestora supervisionada, nos termos da legislacéo
federal especifica.

Art. 39. Adotar-se-& o conceito de Receita Intra-Orcamentdria para
contrapartida das despesas realizadas na Modalidade de Aplicacdo “91-
Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdes entre Orgdos, Fundos e
Entidades Integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social”,
consoante Portaria Interministerial n° 688, de 14 de outubro de 2005
e atualizacdes posteriores.

SECAO III

DESPESAS COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Art. 40. A realizacdo de despesas com manutencdo e desenvolvimento do
ensino obedecerd as disposicdes da Lei Federal n®. 14.113, de 27 de
dezembro de 2020, aos artigos n°. 70 e 71 da Lei n®. 9.394/96 e a Lei
11.738 de 16 de julho de 2008 com respectivas atualizacdes.

Paragrafo Unico. Integraréd a prestacdo de contas anual o Relatério
Fisco-Financeiro da Gestdo da Educacdo Béasica e demais
disposicgdes contidas no art. 31 da Lei n°. 14.113/2020 e normas
estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

Art. 41. Os registros contédbeis e os demonstrativos gerenciais mensais,
atualizados, relativos aos recursos repassados a conta do FUNDERB, assim
como os referentes as despesas realizadas ficardo permanentemente a
disposicdo do Conselho de Controle Social do FUNDEB, bem como aos
6rgdos de controle interno e externo das esferas federal, estadual e
municipal, nos termos do art. 25 da Lei n°. 14.113, de 27 de dezembro
de 2020.
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Art. 42. Serd apresentada ao conselho de Controle Social do FUNDEB a
prestacdo de contas anual referente as receitas e despesas com
manutencdo e desenvolvimento do ensino, devendo o conselho apreciar e
emitir parecer dentro de 10 (dez) dias uteis, a contar da data do
recebimento da prestacdo de contas.

Paragrafo unico. O parecer do conselho de controle social do
FUNDEB, referenciado no “caput” deste artigo, devera ser
fundamentado e conclusivo.

SECAO IV

DESPESAS COM PROGRAMAS, ACOES E SERVICOS DE SAUDE

Art. 43. O Poder Executivo disponibilizard ao Conselho Municipal de
Saude, aos o6rgdos de Controle Interno e Externo e publicard em local
visivel do Prédio da Prefeitura e da Cémara de Vereadores o
Demonstrativo Anexo XII do Relatdério Resumido de Execucéo
Orcamentdria, para conhecimento da aplicacdo de recursos em acdes e
servicos publicos de saude.

§ 1°. Compete ao Conselho Municipal de Salde registrar em ata o
recebimento dos demonstrativos contdbeis e financeiros citados no
caput deste artigo e examinar o desempenho da gestdo dos programas
de saude em execugdo no Municipio.

§ 2°. Integrard a prestacdo de contas anual o Relatdrio Fisco-
Financeiro da Gestdo da Saude e demais disposicdes contidas na
legislacdo pertinente.

§ 3°. O Parecer do Conselho Municipal de Saude sobre as contas do
Fundo seréd conclusivo e fundamentado e emitido dentro de 10 (dez)
dias apds o recebimento da prestacdo de contas do Fundo Municipal
de Satude.

Art. 44. O Gestor do Fundo Municipal de Saude elaborard a programacéo
financeira do Fundo, executard o orcamento, emitird balancetes de
receitas e despesas, mensalmente, e dard conhecimento ao Conselho
Municipal de Saude, até o trigésimo dia Util apds o més do recebimento.

Paragrafo tnico. A sistemédtica de execugdo financeira do Fundo
Municipal de Saude obedecerd as regras estabelecidas na
legislacédo aplicavel e regulamentacdo do Ministério da Saude
referente as transferéncias e aplicacgdes de recursos, incluindo
0s repasses por meio de blocos financeiros para as areas de:

I - Bloco de Custeio;
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II - Bloco de Investimentos.

Art. 45. O Gestor do Fundo Municipal de Saude apresentard relatdrio
detalhado contendo, dentre outros, dados sobre o montante e a fonte
de recursos aplicados, as auditorias concluidas no periodo, bem como
sobre oferta e producdo de servicos na rede assistencial prépria,
contratada e conveniada, em audiéncias publicas, nos termos da Lei
Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2013.

SECAO V

REPASSE DE RECURSOS AO PODER LEGISLATIVO

Art. 46. Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serdo feitos
pela Prefeitura até o dia vinte de cada més, nos termos do art. 29-A
da Constituicdo Federal, por meio de repasses de recursos na forma de
transferéncia financeira, consoante orientacdo contida no Manual de
Procedimentos aprovado pela Portaria STN n°® 340 de 26 de abril de 2006,
modificado pela Portaria STN n°. 245/2007 e atualizacdes posteriores.

Art. 47. A Cémara de Vereadores enviard a Prefeitura cépia dos
balancetes orcamentadrios, até o décimo dia util do més subsequente,
para efeito de processamento consolidado e cumprimento das disposicgdes
do art. 74 da Constituicdo Federal, bem como propiciar a elaboracéo
dos Relatdérios Resumidos de Execucdo Orcamentdria e de Gestdo Fiscal
exigidos pela Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 48. O repasse dos recursos a Cémara de Vereadores, relativos ao
més de janeiro do prdéximo exercicio, ocorrerd até quinta-feira, dia
20 de janeiro de 2022, podendo ser feito com base na mesma proporgao
utilizada no més de dezembro de 2021, devendo ser ajustada, apds a
elaboracdo da Prestacdo de Contas do exercicio financeiro de 2021,
eventual diferenca que venha a ser conhecida, para mais ou para menos,
quando a Prestacdo de Contas estiver com os valores exatos das fontes
de receita do exercicio anterior, que formam a base de calculo
estabelecida pelo art. 29-A da Constituicdo Federal para repasses de
fundos ao Poder Legislativo.

SECAO VI

DESPESAS COM PUBLICIDADE DE INTERESSE DO MUNICIPIO

Art. 49. As despesas com publicidade de interesse do Municipio
restringir-se-3o aos gastos necessarios a divulgacdo institucional, de
investimentos, de servicos pUblicos, bem como de campanhas de natureza
educativa ou preventiva, excluidas as despesas com a publicacdo de
editais e outras publicacgdes legais.
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§ 1°. Os recursos necessarios as despesas referidas no "caput"
deste artigo deverdo onerar as seguintes dotacgdes:

I - publicacdes de interesse do Municipio;
IT - publicacdes de editais e outras publicacdes legais.
§ 2°. Devera ser criada, nas propostas orcamentarias das

Secretarias e Fundos Municipais, a atividade referida no inciso
I do § 1° deste artigo, com a devida classificac¢do programatica,
visando a aplicacdo de seus respectivos recursos vinculados,
quando for o caso.

SECAO VII

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS, ACOES E SERVICOS DE OUTROS GOVERNOS

Art. 50. Os projetos e atividades constantes da Lei Orcamentdria para
2022, com dotacdes vinculadas as fontes de recursos oriundos de
transferéncias voluntédrias, s serdo executados e utilizados, se
ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa.

Paragrafo tnico. Os recursos oriundos de convénios, nos termos do
“caput” deste artigo, servirdo de fonte de recursos para
suplementacdo de dotagdes orgamentarias para o0s programas
vinculados ao objeto do convénio respectivo.

Art. 51. Poderdo ser estimadas receitas e fixadas despesas no orcamento
para 2022, destinadas aos investimentos constantes no PPA, de que trata
o “caput” deste artigo, em valores superiores aqueles estimados nos
anexos desta Lei, desde que haja perspectiva de transferéncias
voluntarias para o Municipio superiores a estimativa constante nesta
LDO, devendo haver justificativa na mensagem que acompanhar a proposta
orcamentaria.

Art. 52. O Municipio poderada celebrar convénio com Orgdos e entidades
do Estado ou da Unido para cooperacdo técnica e financeira, na forma
da Lei, bem como incluir dotacdes especificas para custeio de despesas
resultantes destes convénios no orgcamento de 2022, para o custeio de
despesas referentes a atividades ou servigcos cujas despesas séao
préprias de outros governos.

Paragrafo uUnico. Os convénios, contratos, acordos ou ajustes
firmados com outros entes federativos, destinar-se-ado,
preferencialmente, a desenvolver programas nas areas de:

I - educagdo, inclusive profissional;
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IT - cultura;

ITT - saude;

Iv - assisténcia social;

v - infraestrutura;

VI - saneamento basico;

VII - seguranca publica;

VIII - combate aos efeitos de alteracdes climaticas;

IX - preservacdo do meio ambiente;

X - defesa civil;

XI - promocdo de atividades geradoras de empregos e renda;
XI1 - promogdo do turismo e de atividades folcléricas,

artisticas e civicas.

Art. 53. As autarquias e fundacgdes poderdo celebrar convénios com ©O
Municipio, Estado ou Unido para cooperacdo técnica e financeira.

SECAO VIII

REPASSES A INSTITUICOES PRIVADAS

Art. 54. A lei orcamentédria anual poderd conter dotacgdes relativas a
projetos a serem desenvolvidos por meio de parcerias publico-privadas,
reguladas pela Lei Federal n° 11.079, de 30 de dezembro de 2004, e
alteracdes, bem como de consdrcios publicos, regulados pela Lei Federal
n® 11.107, de 06 de abril de 2005.

Art. 55. Poderd ser incluida na proposta orcamentaria para 2022, bem
como em suas alteracdes, dotacdbes a titulo de transferéncias de
recursos orcamentdrios a instituic¢des privadas sem fins lucrativos,
n&do pertencentes ou ndo vinculadas ao Municipio, a titulo de subvencgdes
socials, nos termos da Lei Federal n° 4.320/64, e sua concessao
dependera:

I - de que as entidades sejam de atendimento direto ao
publico nas areas de assisténcia social, saltde, cultura e educacéo
e estejam devidamente registradas nos termos da legislacéo
vigente;
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IT - de que exista legislacdo especifica autorizando a
subvencéao;
ITT - da existéncia de prestacdo de contas de recursos

recebidos no exercicio anterior, gque deverd ser encaminhada, pela
entidade beneficiaria, até o tltimo dia Gtil do més de janeiro do
exercicio subsequente, ao setor financeiro da Prefeitura, na
conformidade do parédgrafo uUnico do art. 70 da Constituicéo
Federal, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 19/98
e das disposigdes da Resolugdo T.C. N° 05/93 de 17.03.93, do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e atualizacdes
posteriores;

Iv - da comprovacdo, por parte da instituicdo, do seu regular
funcionamento, mediante atestado firmado por autoridade
competente;

v - da apresentacdo dos respectivos documentos de

constituicdo da entidade, até 30 de agosto de 2021;

VI - da comprovacdo gque a instituicdo estd em situacéao
regular perante o INSS e o FGTS, conforme artigo 195, § 3°, da
Constituicdo Federal e perante a Fazenda Municipal, nos termos do
Cébdigo Tributario do Municipio;

VIii - de ndo se encontrar em situacdo de inadimpléncia no que
se refere a Prestacdo de Contas de subvencdes recebidas de érgdos
publicos de qualquer esfera de governo.

Paragrafo Unico. O projeto de solicitacdo de recursos sera
instruido com plano de trabalho para aplicacdo de recursos e
demais documentos exigidos, devendo ser formalizado em processo
administrativo, na reparticdo competente.

56. Integrard o convénio, que formalizard a subvencdo, plano de

aplicacdo, conforme disposicdes do art. 116 e § 1° da Lei Federal n°
8.666/93 e atualizacbes posteriores, respeitados, ainda,
subsidiariamente disposic¢cdes do Decreto n°® 6.170, de 25 de junho de

2007.

§ 1°. Sem prejuizo das demais disposicgdes legais e regulamentares,
o plano de trabalho, de que trata o “caput” deste artigo conteréa
objetivos, Jjustificativas, metas a serem atingidas com a
utilizacdo dos recursos e cronograma de desembolso.
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§ 2°. N&o constard da proposta orcamentdria para o exercicio de

2022, dotacdo para as entidades que ndo atenderem ao disposto nos
incisos I, III, IV e V do art. 55 desta Lei.

§ 3°. Também serdo permitidos repasses as instituicdes privadas,
sem fins lucrativos, de natureza artistica, cultural e esportiva,
consoante disposig¢cdes dos artigos 215 a 217 da Constituicéo
Federal, atendidas as exigéncias desta secdo, no gue couber.

§ 4°. O Municipio poderd desenvolver PDDE local com recursos
préprios, ficando as exigéncias limitadas ao atendimento dos
requisitos minimos estipulados no Programa Dinheiro Direto na
Escola, da Uni&o, para as unidades executoras.

§ 5°. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
qualguer titulo submeter-se-do a fiscalizacgdo com a finalidade de
se verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam os recursos, bem como do cumprimento integral de todas
as clausulas dos instrumentos de convénios, ajustes ou repasses.

§ 6°. Poderdo ser incluidos programas novos, criados pela Uniédo
ou pelo Estado de Pernambuco, por meio de alteracdo, aprovada por

Lei, no Plano Plurianual - PPA, nesta Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO e no Orcamento Anual, e seus anexos, no
decorrer do exercicio de 2022, para viabilizar a celebracdo de
convénios.

Art. 57. As prestacdes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias
legais e regulamentares, demonstrardo as origens e aplicacdes dos
recursos, cumprimento dos objetivos e da execucdo das metas fisicas
constantes do plano de trabalho e do instrumento de convénio.

SECAO IX

PARTICIPACAO EM CONSORCIO DE MUNICIPIOS, PARCERIAS E CONVENIOS.

Art. 58. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios de
cooperagcdo técnica e financeira, termos de ©parcerias e outros
instrumentos legais aplicdveis para formalizacdo de participacdo em
consércios com outros municipios regulados pela Lei Federal n® 11.107,
de 06 de abril de 2005, que objetive o desenvolvimento e atendimento
da populacéo.

Paragrafo Unico. Poderdo ser consignadas dotag¢des no orcamento do
Municipio, destinadas a participacdo referenciada no “caput”
deste artigo, inclusive por meio de auxilios, contribuicdes e
subvencdes, bem como para execugcdo de programas, projetos e
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atividades vinculadas aos programas objeto dos convénios e outros
instrumentos formais cabiveis, respeitada a legislacdo aplicavel
a cada caso.

SECAO X

DAS DOACOES E DOS PROGRAMAS ASSISTENCIAIS E CULTURAIS

Art. 59. Constardo do orcamento dotacdes destinadas a doacbes e
execucdo de ©programas assistenciais, culturais, educacionais e
esportivos, ficando a concessdo subordinada as regras e critérios
estabelecidos em leis e regulamentos especificos, locais, para
atendimento ao disposto no art. 26 de Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 60. Nos programas culturais de que trata o art. 59 se incluem o
patrocinio e realizacdo, pelo Municipio, de festividades civicas,
folcléricas, festa do padroeiro e outras manifestacgdes culturais,
inclusive quanto a valorizacgdo e difusédo cultural de que trata o art.
215 da Constituicdo Federal.

Art. 61. O Municipio também apoiard e incentivara o desporto e o lazer,
por meio da execucdo de programas especificos, onde se incluil esporte
soliddrio e educacional, consoante disposig¢des do art. 217 da
Constituicdo Federal e regulamento local.

SECAO XI

DOS CREDITOS ADICIONAIS

Art. 62. Os créditos adicionais, especiais e suplementares, serdo
autorizados pela Cémara de Vereadores, por meio de Lei, e abertos por
Decreto Executivo, podendo haver transposi¢cdo de uma categoria
econbmica para outra, observadas as disposicdes da Lei Federal n°
4.320/64 e atualizacdes posteriores.

Paragrafo unico. Consideram-se recursos orcamentdrios para efeito
de abertura de créditos adicionais, especiais e suplementares,
autorizados na forma do caput deste artigo, desde dque néo
comprometidos, os seguintes:

I - superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do
exercicio anterior;

IT - recursos provenientes de excesso de arrecadacdo;
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IIT - recursos resultantes de anulacdo parcial ou total de
dotacdes orcamentdrias ou de créditos adicionais, autorizados em
lei;

Iv - produto de operacdes de crédito autorizadas, em forma

que Jjuridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las,
inclusive financiamentos com recursos provenientes do BNDES pelo
PMAT, PNAFM e outros;

v - recursos provenientes de transferéncias a conta de
fundos, para aplicacdo em despesas a cargo do proéprio fundo;

VI - recursos provenientes de transferéncias voluntarias
resultantes de convénios, ajustes e outros instrumentos para
realizacdo de obras ou acdes especificas.

Art. 63. As solicitacdes ao Poder Legislativo, de autorizacgdes para
abertura de créditos adicionais conterdo as informacdes e o0s
demonstrativos exigidos para a mensagem que encaminhar o projeto de
lei orcamentéria.

Art. 64. As propostas de modificag¢des ao projeto de lei orcamentaria,
bem como os projetos de créditos adicionais, serdo apresentadas com a
forma e o nivel de detalhamento dos demonstrativos e as informacdes
estabelecidas para o orcamento.

Art. 65. Durante o exercicio os projetos de Lei, enviados a Cémara,
destinados a abertura de créditos especiais, incluirdo as modificacdes
pertinentes no Plano Plurianual, para compatibilizar a execucdo dos
programas de governo envolvidos, com a execugcdo orcamentaria
respectiva.

Art. 66. Os créditos adicionais especiais autorizados nos ultimos 04
(quatro) meses do exercicio de 2021 poderédo ser reabertos em 2022, até
o limite de seus saldos e incorporados ao orcamento do exercicio
seguinte, conscante § 2° do art. 167 da Constituicdo Federal.

Art. 67. Dentro do mesmo grupo de despesa e na mesma unidade, por meio
de Decreto, poderdo ser remanejados saldos de elementos de despesa,
sem onerar o percentual de suplementacédo.

Art. 68. Fica ao Chefe do Poder Executivo autorizado a suplementar o
orcamento do Municipio em até dez por cento da receita estimada.

Art. 69. Havendo necessidade de suplementacdo de dotacdes da Camara
Municipal, esta solicitard por oficio ao Poder Executivo, que terd o
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prazo maximo de dez dias para abrir o crédito por meio de Decreto e
comunicar a Camara de Vereadores.

Paragrafo Unico. O Poder Legislativo indicaréd tanto a dotacdo que
serd suplementada, como aquela que serd anulada, no Orcamento da
Camara Municipal, quando da solicitacdo de abertura de crédito
adicional ao Executivo, nos termos do “caput” do art. 67 desta
Lei.

Art. 70. O Poder Executivo, através da Secretaria competente, devera
atender, no prazo de dez dias uteis, contados da data do recebimento,
as solicitacdes de informacgdes relativas as categorias de programacdo
explicitadas no projeto de lei que solicitar créditos adicionais,
fornecendo dados, quantitativos e qualitativos, que Jjustifiquem os
valores orcados e evidenciem a acdo do governo e suas metas a serem
atingidas.

Art. 71. Para realizacdo das acdes e servigcos publicos, inclusive
aqueles decorrentes dos artigos de n°194 a 214 da Constituicdo Federal,
poderd haver compensacdo entre os orcamentos fiscal e da seguridade
social, por meio de créditos adicionais com recursos de anulacdo de
dotagdes, respeitados os limites constitucionais.

Art. 72. Havendo mudanca na estrutura administrativa que tenha sido
autorizada pela Camara de Vereadores, por meio de Lei, fica o Poder
Executivo autorizado a remanejar, transferir, transpor ou utilizar,
total ou parcialmente, dotacdes orcamentdrias constantes no orcamento
para o exercicio de 2022, ou em crédito especial, decorrente da
extingdo, transferéncia, incorporacdo ou desmembramento de o6rgdos e
entidades, bem como de alteracdes de suas competéncias ou atribuicdes.

Paragrafo Unico. Na transposicdo, transferéncia ou remanejamento
de que trata o caput poderd haver reajuste na classificacéo
funcional, respeitada a norma contida na Portaria MOG n° 42, de
1999 e alteracdes posteriores.

SECAO XII

APOIO AOS CONSELHOS E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS AOS FUNDOS

Art. 73. Os Conselhos e Fundos Municipais terdo acdes custeadas pelo
Municipio, desde que encaminhem seus planos de trabalho e/ou propostas
orcamentdrias parciais, indicando os programas e as acdes que deverdo
ser executadas, para que sejam incluidas nos projetos e atividades do
orcamento municipal, da forma prevista nesta lei e na legislacéo
aplicéavel.
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Progresso se Faz com Trabalho

§ 1°. Os repasses aos fundos terdo destinacdo especificas para
execucgdo dos programas, projetos e atividades constantes do
orcamento, cabendo ao gestor implantar a contabilidade, ordenar

a despesa e prestar contas aos o6érgdos de controle interno e
externo.

§ 2°. Os repasses de recursos aos fundos serdo feitos de acordo
com programacdo financeira, por meio de transferéncia intra-
orcamentaria.

§ 3°. E vedada & vinculacdo de percentuais de receita a fundos e
despesas, ressalvadas as disposig¢gdes do inciso IV do art. 167 da
Constituicdo Federal.

§ 4°. Os conselhos reunir-se-&do regularmente e encaminhardo cépia
das atas ao Poder Executivo e aos gestores de fundos, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, para integrar as prestacgdes de
contas que serdo encaminhadas aos 6érgdos de controle interno e
externo.

74. Os gestores de fundos prestardo contas ao Conselho de Controle

Social respectivo e aos 6rgdos de controle interno e externo nos termos
da legislacdo aplicavel.

Art.

§ 1°. Os pareceres de conselhos sobre as prestacgdes de contas
serdo fundamentados e deverdo opinar objetivamente sobre as
contas apresentadas, devendo ser emitidos, no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis apdés o recebimento da prestacdo de contas e
expedidas cdépias auténticas ao Poder Executivo e ao gestor do
fundo, para encaminhamento aos &érgdos de controle interno e
externo.

§ 2°. A omissdo de prestacdo de contas por parte do gestor do
fundo implica em tomada de contas especial.

SECAO XIII

DA GERACAO E DO CONTINGENCIAMENTO DE DESPESA

75. Considera-se, para os efeitos desta Lei, obrigatdédria e de

cardter continuado a despesa nova, decorrente de Lei, que fixe para o
Municipio a obrigacdo legal de sua execucdo por periodo superior a
dois exercicios.

§ 1°. O Demonstrativo da Estimativa do Impacto Orcamentédrio e
Financeiro relativo a geracdo de despesa nova, para atendimento
dos artigos 15 e 16 da Lei Complementar n°® 101/2000, seré



http://www.tuparetama.pe.gov.br/

652 Jasnp! :lod opeuisse

1pd"9£652T8TTOrZ0Z-T9/Peojumop/fedidiunerouaredsue/ig jursaoon|os-Ji-pnojo//dny
VIONTYVASNVHL VA TV150d

PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

5
v/ 4

publicado da forma definida na alinea “b” do inciso “I” do art.
97 da Constituicdo do Estado de Pernambuco.

§ 2°. A contabilidade terd o prazo de dez dias Uteis para produzir
os demonstrativos de impacto orcamentario e financeiro, depois de
solicitado o estudo de projecdo da despesa nova e de indicacéo
das fontes de recursos respectivas, devendo ser informados pelo
6rgdo solicitante os valores necessarios a realizacdo das acdes
que serdo executadas por meio do programa novo, para propiciar a
montagem da estrutura de cadlculo do impacto.

§ 3°. Idéntico prazo ao do § 2° terd o setor de recursos humanos
para disponibilizar folhas de pagamento simuladas que instruiréo
cdlculos de estudo de impacto orcamentdrio e financeiro para
efeito de andlise de reflexos de acréscimos na despesa de pessoal
na hipdétese de concessdo de reajuste salarial.

§ 4°. As entidades da administracdo indireta, fundos e o&érgéos
previdenciarios disponibilizarédo dados, demonstrativos e
informacdes contédbeis a Contabilidade Geral da Prefeitura para
efeito de consolidacdo, de modo gue possam ser entregues nos
prazos legais, relatdrios, anexos e demonstracgdes contabeis as
instituigdes de controle externo e social.

Art. 76. No caso da ocorréncia de despesas resultantes da criacéo,
expansdo ou aperfeicoamento de acgdes governamentals qgue demandem
alteracdes orcamentdrias, aplicam-se as disposicdes do art. 16 da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 2000.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no § 3° do art. 16 da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 2000, s&o consideradas como
irrelevantes as despesas de valor de até R$ 17.600,00 (dezessete
mil e seiscentos reais), no caso de aquisig¢do de bens e servicgos,
e de até RS 33.000,00 (trinta e trés mil reais), no caso de
realizacdo de obras publicas ou servigos de engenharia.

Art. 77. Caso se verifique no final de um bimestre que a realizacéo
da receita poderd ndo comportar o cumprimento das metas estabelecidas,
os Poderes, por ato prdéprio e nos montantes necessarios, nos trinta
dias subsequentes, determinardo a limitacdo de empenho e a movimentacédo
financeira, em percentuais proporcionais as necessidades, conforme
justificativa constante do ato especifico, devidamente acompanhado
pelo Sistema de Controle Interno do Municipio.

Art. 78. A limitacdo do empenho ou de despesa deverd ser equivalente
ao da diferenca entre a receita arrecadada e a prevista para o
bimestre.
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Art. 79. Nido sdo objeto de limitacdo as despesas gque constituam
obrigag¢des constitucionais e legais do Municipio, inclusive aquelas
destinadas ao pagamento do servico da divida, sentencas judiciais e
de despesa com pessoal e encargos sociais.

Art. 80. Havendo alienacdo de bens, serd aberta conta especifica para
recebimento e movimentacdo dos recursos, destinados apenas a despesa
de capital, nas hipdéteses legalmente permitidas, observado o art. 44
da Lei Complementar n° 101/2000.

CAPITULO VI

DA PROGRAMACAO FINANCEIRA

SECAO UNICA

DA PROGRAMACAO FINANCEIRA

Art. 81. Até trinta dias apds a publicacdo dos orcamentos o Poder
Executivo estabelecerd a programacdo financeira, o cronograma de
desembolso, as metas bimensais de arrecadacdo e publicard o gquadro de
detalhamento da despesa.

§ 1°. O Quadro de Detalhamento da Despesa discriminard a natureza
até o elemento de despesa, de acordo com a classificacéo
nacionalmente unificada e de conformidade com os grupos de despesa
de cada dotacdo.

§ 2°. O Decreto gque aprovar a programacdo financeira seré
instruido com a indicacdo da metodologia utilizada para
elaboracdo dos demonstrativos que integrarem a programacéo.

Art. 82. Ocorrendo frustracdo das metas bimensais de arrecadacdo, ou
seja, receita arrecada até o bimestre inferior a previsdo, aplicam-se
as normas estabelecidas nos artigos 76 e 77 desta Lei.

Art. 83. Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo
eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivado por
insuficiéncia de tesouraria.

CAPITULO VII

DO ORCAMENTO DOS FUNDOS

SECAO UNICA

DO ORCAMENTO E DA GESTAO DOS FUNDOS
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Art. 84. Os orcamentos dos 6rgdos da administracdo indireta e fundos

municipais poderdo integrar a proposta orcamentdria por meio de
unidades gestoras supervisionadas.

Art. 85. Os gestores dos fundos encaminhar&o os respectivos planos de
aplicagcdo ou propostas parciais do orcamento respectivo, consoante
estimativa da receita, a Secretaria de Financas do Municipio, até 30
(trinta) dias antes da data prevista para entrega do projeto de lei
do orcamento de 2021 ao Poder Legislativo, para efeito de incluséo e
consolidacdo na proposta orcamentaria.

§ 1°. O orcamento do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS)
serd elaborado nos termos desta Lei, observada as disposicgdes da
legislacgédo especifica e classificacgdo orcamentdria adequada, nos
termos da regulamentacdo especifica.

§ 2°. A entidade do RPPS do Municipio devera enviar sua proposta
orcamentdria parcial, elaborada de modo compativel com as
projecdes atuariais, as perspectivas de receitas e despesas
previdencidrias para o exercicio de 2022.

§ 3°. Os gestores dos demais 6rgdos e entidades da administracéio
indireta terdo o mesmo prazo do caput deste artigo para enviar as
propostas orcamentdrias parciais do orcgamento respectivo a
Secretaria de Financas.

Art. 86. Os fundos gque ndo tiverem gestores nomeados na forma das leis
instituidoras, bem como na hipbdétese dos gestores ndo enviarem seus
planos de aplicacdo, propostas parciais ou informag¢des suficientes até
a data estabelecida no art.84 terdo seus orcamentos elaborados pela
Secretaria de Financas do Municipio.

Art. 87. Os planos de aplicacdo de que trata o art. 84 desta Lei e o
inciso I do § 2° do art. 2° da Lei Federal n° 4.320/64, seréo
compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentérias.

Art. 88. Os repasses de recursos aos fundos constardo da programacao
de que trata o art. 80 desta Lei, por meio de transferéncia intra-
orcamentaria, condicionada a execucdo das acbdes constantes no
orcamento do fundo.

Art. 89. Poderdo constar da proposta do orcamento anual para 2022,
unidades orcamentarias destinadas a manutencdo e desenvolvimento do
ensino, vinculadas aos recursos do FUNDEB, Tesouro Municipal e
convénios, procedendo-se de modo similar quanto ao Fundo Municipal de
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Saude, com recursos do SUS e do Municipio, aplicando-se regra similar
aos demais fundos com os recursos pertinentes.

Art. 90. Serdo consignadas dotacdes orcamentédrias especificas para o
custeio de despesas com pessoal e encargos vinculados aos recursos do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizacéo

dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, compreendendo:
I - despesas de pessoal de magistério da educacdo béasica;
IT1 - despesas de pessoal da educacdo béasica.

Art. 91. No orcamento de 2022 j& serd considerada margem de expanséo
para suportar as despesas adicionais com o pagamento de pessoal de
magistério, para efeito de cumprimento de Lei que estabeleca piso
salarial e plano de cargos e remuneracdo do magistério.

Art. 92. A Prefeitura poderd manter contas especificas do FUNDEB, para
movimentacdo dos recursos destinados as despesas com pessoal de
magistério, assim como outra conta para as demais despesas com o0s
niveis de ensino que integram a educacdo basica de competéncia do
Municipio, devendo os recursos ser repassados, apds o crédito feito,
na forma da Lei.

Paragrafo Unico. Os demonstrativos de disponibilidade financeira
deverdao apontar os recursos constantes das contas, de que trata
o “caput” deste artigo, de forma isolada e consolidada.

Art. 93. Os programas destinados a atender acdes finalisticas e aqueles
financiados com  recursos voluntarios oriundos de convénios,
preferencialmente, deverdo ser administrados por gestor designado pelo
Chefe do Poder Executivo ou pelo gestor do Fundo ao qual esteja
vinculado.

Art. 94. Serdo realizadas audiéncias publicas, nos meses de maio,
setembro e fevereiro, na Cémara de Vereadores, para cumprimento do
art. 36, § 5° da Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2013,
pelo gestor de saude.

Art. 95. Todos os gestores dos demais fundos deverdo atender ao
disposto no § 4° do art. 9° da Lei Complementar n° 101/2000, por meio
de Relatdédrio de Gestdo, incluindo a demonstracdo do cumprimento de
metas fisicas e financeiras em audiéncias pUblicas quadrimestrais na
Cémara de Vereadores, nos meses de maio, setembro e fevereiro.
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Art. 96. Os conselheiros municipais, integrantes dos conselhos de

controle social respectivos, deverdo ser convidados para as audiéncias
publicas.

Art. 97. Aplicam-se aos gestores de programas as disposicdes desta
secdao.

CAPITULO VIII

DAS VEDACOES LEGAIS

SECAO UNICA

DAS VEDACOES

Art. 98. E vedada a inclusdo na lei orcamentaria, bem como em suas
alteracdes, de recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo
Municipio, inclusive pelas entidades que integram os orc¢amentos,
fiscal e da seguridade social, a servidor da administracdo direta ou
indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica custeados
com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou outros
instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito
publico ou privado, pelo 6rgdo ou entidade a que pertencer ou onde
estiver eventualmente lotado.

Art. 99. S3o vedados:

I - o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na Lei
Orcamentéaria Anual;

IT - a realizacdo de despesas ou assuncdo de obrigagdes
diretas que excedam os créditos orcamentérios;

ITT - a abertura de créditos suplementar ou especial sem
autorizacdo legislativay;

Iv - a incluséao de casos ou pessoas nas dotacgdes
orcamentarias e créditos adicionais destinados ao pagamento de
precatdérios;

v - a movimentacdo de recursos em conta Unica sem a

existéncia de um regulamento especifico aprovado por lei e sem
que o instrumento de contrato firmado entre o Municipio e a
instituicdo financeira disponha sobre a fiel obediéncia, pelo
banco contratado, das normas de controle interno e da movimentacédo
estabelecida no respectivo regulamento, mormente no gue concerne
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proibicdo de transferir recursos de uma conta para outra
especialmente de convénios e sem identificacdo do beneficiario;

VI - a movimentacdo de recursos oriundos de convénios em
conta bancaria que ndo seja especifica;

VI - a transferéncia de recursos de contas vinculadas a
fundos, convénios ou despesas para outra conta;

VIII - a assuncdo de obrigacdo, sem dotacdo orcamentdria, com
fornecedores para pagamento a posteriori de bens ou servigos;

IX - realizacdo de operacdo de crédito por antecipacédo de
receita (ARO) no uGltimo ano de mandato.

Art. 100. N&o se inclui nas vedagdes a assuncgcdo de obrigacgdes
decorrentes de parcelamentos de dividas com o&érgdos previdenciarios,
FGTS e PASEP, bem como junto a concessiondrias de 4&agua e energia
elétrica, obedecida a legislacdo pertinente.

CAPITULO IX

DAS DIVIDAS E DO ENDIVIDAMENTO

SECAO I

DOS PRECATORIOS

Art. 101. O orcamento para o exercicio de 2022 consignara dotacéo
especifica para o pagamento de despesas decorrentes de sentencas
judiciais e de precatdrios, conforme discriminacdo constante nos §§
1°, 1°-A, 2° e 3° do art. 100 da Constituicdo Federal, art. 87 do ADCT
da Carta Magna e disposicdes da legislacédo especifica.

Art. 102. Os precatdérios encaminhados pelo Poder Judiciario a
Prefeitura Municipal, até 1° de julho de 2021, serdo obrigatoriamente
incluidos na proposta orcamentédria para o exercicio de 2022, conforme
determina a Constituicdo Federal.

Art. 103. A contabilidade da Prefeitura registrard e identificara os
beneficidrios dos precatdérios, seguindo a ordem cronoldgica, devendo
periodicamente oficiar aos Tribunais de Justicga, para efeito de
conferéncia dos registros e ordem de apresentacéo.

Art. 104. Para fins de acompanhamento, o Setor Juridico do Municipio
examinard todos os precatdrios e instruird os setores envolvidos.
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SECAO II

DA CELEBRACAO DE OPERACOES DE CREDITO

Art. 105. A autorizacdo, gque contiver na Lei Orcamentédria de 2022,
para contratacdo de operacdes de crédito serd destinada ao atendimento
de despesas de capital, observando-se, ainda, os limites de
endividamento e disposicdes estabelecidos na legislacdo especifica e
em Resolucdes do Senado Federal.

Art. 106. Poderd constar da Lei Orcamentaria para 2022, autorizacéo
para celebracdo de operacdes de crédito, inclusive por Antecipacido de
Receita Orcamentédria (ARO) que, se realizada, obedecerd as exigéncias
da Lei Complementar n° 101/2000, do Banco Central do Brasil, da
Secretaria do Tesouro Nacional e do Senado Federal.

Art. 107. Poderdo ser consignadas dotacdes destinadas ao pagamento de
juros, amortizacdes e encargos legais relacionadas com operacdes de
crédito de longo prazo contratadas ou em processo de contratacdo junto
ao BNDES, Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, destinados a
execugdo de Programas de Modernizacdo Administrativa e Incremento de
Receita, do tipo PMAT, PNAFM e similares, bem como das linhas de
crédito permitidas em leis especificas, incluidas aquelas destinadas
a infraestrutura, habitacdo, saneamento e reegquipamento.

Art. 108. As operacgdes de crédito obedecerdo a Lei Complementar n°.
101/2000, as Resolucgdes do Senado Federal, as disposicgdes do Tesouro
Nacional, do Banco Central do Brasil e a regulamentacdo nacional
especifica.

Art. 109. A implantacdo dos programas citados no art. 107, desta Lei,
depende da aprovacédo pelo 6rgdo financiador do projeto, enquadrado nas
normas préprias.

Art. 110. A assuncdo de obrigacdes que resultem em divida fundada
precisardo ser autorizadas pela Cémara Municipal de Vereadores.

SECAO III

DA AMORTIZAGAO E DO SERVIGCO DA DIVIDA CONSOLIDADA

Art. 111. O Poder Executivo deverd manter registro individualizado da
Divida Fundada Consolidada, inclusive decorrente de assuncdo de
débitos para com o6rgdos previdencidrios, no Setor de Contabilidade,
para efeito de acompanhamento.
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Art. 112. O resgate das parcelas da divida, bem como os encargos,
obedeceréd as disposicdes da Lei Complementar n°® 101/2000, da Resolucéo
n® 40, de 20 de dezembro de 2001 do Senado Federal e atualizacdes
posteriores e do respectivo instrumento de confissdo, ajuste ou
contrato de parcelamento.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

SECAO I

DO ATENDIMENTO DAS METAS

Art. 113. Para fins de atendimento da meta de resultado primadrio no
exercicio de 2022, serdo desconsiderados os efeitos do pagamento de
precatdérios judiciais com recursos de depdsitos de terceiros
levantados na forma do art. 101, § 2°, II, do Ato das Disposicgdes
Constitucionais Transitdérias (ADCT) .

Art. 114. Para o ano de 2022, a meta fiscal de Resultado Nominal, que
compde o Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores do Anexo III - Metas Fiscais,
prevalece sobre quaisquer outras metas por ventura fixadas.

Art. 115. Para fins avaliacdo das metas de resultado primario e
resultado nominal, dos exercicios de 2022 a 2024, serdo considerados:

I - Resultado Primédrio calculado pelo método "acima da
linha", em conformidade com a 8% edicdo do Manual dos
Demonstrativos Fiscais da Secretaria do Tesouro Nacional;

IT - Resultado Nominal calculado pelo método "abaixo da
linha", em conformidade com a 8% edicdo do Manual dos
Demonstrativos Fiscais da Secretaria do Tesouro Nacional.

SECAO II

PRAZOS, TRAMITACAO, SANCAO E PUBLICACAO DA LEI DO ORCAMENTO PARA
2021.

Art. 116. A proposta orcamentdria do Municipio para o exercicio de
2022 serd entregue ao Poder Legislativo até o dia 05 de outubro de
2021 e devolvida para sancgdo até o dia cinco de dezembro, conforme
dispde o inciso III, do § 1° do art. 124 da Constituicdo do Estado de
Pernambuco, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 31/2008,
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até a entrada em vigor da Lei Complementar a Constituicdo Federal de
que trata o art. 165, § 9° e inciso I da Constituicgdo Federal.

Art. 117. A proposta orcamentdria parcial do Poder Legislativo, para
o exercicio de 2022, serd entregue ao Poder Executivo até 15 de
setembro de 2021, para efeito de compatibilizacd&o com as despesas do
Municipio que integrardo a proposta orcamentédria referenciada no art.
113, desta Lei.

Art. 118. As emendas ao projeto de lei orcamentaria e seus anexos
somente poderdo ser aprovadas quando atenderem as disposicdes do § 3°
do art. 166 da Constituicdo Federal, art. 109 §§ 2° e 3°, incisos I,
IT e III, da Lei Orgénica Municipal, devendo ser compativeis com o
Plano Plurianual e com a LDO.

Art. 119. Os autdgrafos da lei orgamentaria serdo enviados ao Poder
Executivo no prazo estipulado no inciso III do § 1° do art. 124 da
Constituicdo do Estado de Pernambuco, devidamente consolidados, tanto
no que se refere ao texto do projeto de lei como em todos os anexos,
com o teor das emendas devidamente aprovadas na Camara Municipal.

Art. 120. Caso a devolucdo do orcamento de 2022 para sancdo do Prefeito
deixe de ser feita dentro do exercicio corrente, a partir do primeiro
dia Gtil do més de janeiro de 2022 o Poder Executivo fica autorizado
a executar as dotacdes constantes da proposta orcamentdria, destinadas
a manutencdo das atividades dos 6rgdos e unidades administrativas, bem
como necessarias a prestacdo dos servigcos publicos, pagamento do
servico da divida e execucdo de convénios que tém prazo a ser cumprido.

Art. 121. As emendas feitas ao projeto de lei orcamentaria e seus
anexos, consideradas inconstitucionails ou contrdrias ao interesse
publico poderdo ser vetadas pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo
de 15 (quinze) dias tuteis, consoante disposigdes do § 1° do art. 66
da Constituicdo Federal e § 2° do art. 56 da Lei Orgénica Municipal,
que comunicard os motivos do veto dentro de quarenta e oito horas ao
Presidente da Cémara.

SECAO III

ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 122. O Poder Executivo poderd encaminhar ao Poder Legislativo
projetos de lei propondo alteragdes na legislacdo, inclusive na dque
dispde sobre tributos municipais, se necessédrias a preservacdo do
equilibrio das contas plUblicas, a consecucdo da justica fiscal, a
eficiéncia e modernizacdo da maquina arrecadadora, a alteracdo das
regras de uso e ocupacdo do solo, subsolo e espaco aéreo, bem como ao
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cancelamento de débitos cujo montante seja inferior aos respectivos
custos de cobranca.

Art. 123. O0Os projetos de lei de concessdo de anistia, remisséo,
subsidio, crédito presumido, concessdo de isencdo em caradter ndo geral,
alteracdo de aliquota ou modificacdo de base de calculo que impliquem
reducdo discriminada de tributos ou contribuicdes, e outros beneficios
que correspondam a tratamento diferenciado, atenderdo ao disposto no
art. 14 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000, devendo ser
instruidos com demonstrativo evidenciando que ndo serdo afetadas as
metas de resultado nominal e priméario.

Paragrafo tnico. A renUncia de receita decorrente de incentivos
fiscais em todas as regides da cidade serd considerada na
estimativa de receita da lei orcamentéaria.

SECAO IV

DA PARTICIPACAO DA POPULACAO E DAS AUDIENCIAS PUBLICAS

Art. 124. A comunidade podera participar da elaboragcdo do orcgamento
do Municipio por meio de audiéncias publicas e oferecer sugestdes:

I - ao Poder Executivo, até o dia 1° de setembro de 2021,
junto a Secretaria de Financas;

II - ao Poder Legislativo, na comissdo técnica de orcamento
e financas, durante o periodo de tramitacdo da proposta
orcamentaria, respeitados os prazos e disposicdes legais e
regimentais da Cédmara e em audiéncias publicas promovidas pela
referida comisséo.

Art. 125. Para fins de realizacdo de audiéncia publica serd observado:
I - Quanto ao Poder Legislativo:

a) Determinar que a conducdo da audiéncia seja feita por meio

da Comissédo Técnica da Camara que tem as atribuic¢des, no ambito

municipal, definidas pelo § 1° do art. 166 da Constituicéo

Federal;

b) Convocar a audiéncia com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias;

II - Quanto ao Poder Executivo:

a) Receber comunicacdo formal da data da audiéncia;
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b) Disponibilizar, no prazo maximo de 02 (dois) dias antes da
audiéncia, os Ultimos Relatdérios de Gestdo Fiscal (RGF) e
Resumido de Execucdo Orcamentdria (RREO), elaborados nos
termos estabelecidos nos Manuais nacionalmente unificados pela
Secretaria do Tesouro Nacional.

SECAO V

DA TRANSPARENCIA E DA DISPONIBILIZACAO DE DADOS PELA INTERNET E
DISPOSICOES FINAIS

Art. 126. Os relatdérios de execucdo orcamentadria e de gestdo fiscal,
bem como o orcamento anual, a lei de diretrizes orcamentaria, o plano
plurianual e a prestacdo de contas serdo disponibilizados na internet
para conhecimento publico.

Art. 127. A populacdo também poderd ter acesso as prestacdes de contas
por meio de consulta direta, nos termos do art. 49 da Lei Complementar

n° 101/2000, na Camara de Vereadores.

Art. 128. 1Integram esta Lei os anexos abaixo, com respectivos
demonstrativos:

I - O Anexo de Prioridades, por meio do Anexo I;

IT - O Anexo de Metas Fiscals, por meio do Anexo II e seus
demonstrativos;

IIT - O Anexo de Riscos Fiscais, por meio do Anexo ITII.

Art. 129. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo.

Gabinete do Prefeito, aos 28 dias do més de julho de 2021.

DOMINGOS SAVIO DA COSTA TORRES
PREFEITO
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LEI MUNICIPAL n°

Art. 1°. Ficam estabelecidas, em cumprimen

+ 3
(S & 4
1T do caput do art. 165 da Constituigdo Federal, do §

municipio de

suas atribui

™

GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

0468 DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

O Senhor DOMINGOS SAVIO DA COSTA TORRES, Prefeito

Tuparetama, localizado no estado de Pernambuco, n
cbes legais, conferidas pela Lei QOrgénica
aber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e Ele sanciona

guinte Leil:

CAPITULO I
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2022

SECAO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

J d

65
o)
03

s
Ox
)
[
o
wh

Lel de Responsabi
orgamentéarias para o exercicio de

O U3«

r“'f:.lr!.{:_‘:-p‘-_l_- faz

Do

~
)

=) 12 de
t. 124 da Constituicdo do Estado de Pernambucc, da Lel Complementar

Federal n®. 101, de

lidade
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Mais Trahalha Mais Progresso!

IIT = as diretrizes para a elaboragdo, execugdo e alteragdes
dos orcamentos municipais;

v = disposig¢gdes sobre o equilibrio entre receitas e
despesas;

v - disposicgdes relativas as despesa com pessoal e
encargos sociais, 1inclusive sobre remune racéo e admissac a

qualgquer titulo;
VI - as disposicdes relativas a divida pablica municipal;
ara limitagdao de empenho, na occorréncia de

inferior ac esperado, de modo a comprometer
ado primario e nominal previstos para o

VIII - exigéncias para transferéncias de recurses a entidades
publicas e privadas, subvengfes e auxilios;

IX = disposicdes scbre condig¢des parda o Municipio auxziliar
0 custeic de despesas préprias do Estade ou da Unido;

X = as disposigbes sobre adequagao orgamentaria das
alteragdes na legislacdo;

XI == disposigdes sobre o controle das despesas cbrigatdri

de carater continuado;

XII - disposicdes sobre controle e fiscalizagdo;

XIII - as disposicbes sobre transparéncia; e

XIv - as disposigdes finais.

§ 1°, Em cumprimento ac disposto no "caput" e na alinea "e" do
inciso I do "caput" do art. 4° da Lei Complementar Federal n°®

101, de 2000, a alccagdo dos recursos na lei orgamentaria sera
feita de forma a propiciar o contreole de custos das acbes e a
avaliagdo dos resultados dos programas de governo.

§ 2°. - Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Federal n°
101, de 04 de maio de 2000, integra esta lel 0s seguintes anexos:

I - Metas e Prioridades;
II = Metas Fiscais, composto de:

a) demonstrative de metas anuais de receitas, despesas,
resultados primario e nominal e montante da divida publica
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pa 0s exercicios de 2022, 2023 e 2024, em valores coerrentes
e Lonqrar “es, acompanhadce da “iva metodolcogia de
calculo:

H
@
95}

(2,
:'D

—r

b) demonstrative das metas anuais de 1-ce1tdb, despesas,
esultados primarico e nominal e mont d vida public

fixados para os exercicios de ZI

o
pars
3]
N o
L {1'|

valiagdo guanto ao cumprimento das metas do exercicio de

d) evolugdo do patriménic liquido dos exercicios de
e 2020, destacando origem e aplicacao dos recurs
alienacdo de ativos;

e) demonstrativo da estimativa de rentincia de receita e sua
compensacgao;

£) demonstrativo da margem de expansac das despesas
cbrigatdérias de carater continuado;

g) avaliagdo da situagao financeira e atuarial do regime
préoprio de previdéncia dos servidores municipais, gerido pelo
Fundo de Previdéncia Municipal de Tuparetama - FUNPRETU;

0]

cais.

SECAO II
DAS DEFINICOES

2°. Para os efeitos desta Lel entende-se como:

a) programa e o 1nstrumente de agao da atuacao
governamental que articula um conjunto de agdes que concorrem
para a concretizagdo de um objetivo comum preestabelecido,
mensurado por indicadores instituidos no Plano Plurianual -
PPA, wvisando a solugdao de um problema ou o atendimento de
determinada necessidade ou demanda da sociedade;

b) projetc um instrumentoc de programagdc para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjuntce de operagdes,
limitadas no tempo, das guais resulta um produto gque concorre
ra a expansdo ou o aperfeigoamento da agdo de governo;
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c) atividade, o© instrumentc de programacdao para alcangar o
cbjetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacgdes
que se realizam de modo continuc e permanente, das quais
resulta um produto necessario a manutengdo da agdec de governo;

d) operacdo especial, as despesas que ndoc contribuem para a
manutengao das agdes de governo, das gquais ndo resulta um
produto e ndo geram contraprestacdao direta sob a forma de bens
ou servigos.

II - Unidade orcamentaria, o menor nivel de classificacao
institucional agrupada em O6rgdos orqamﬂn?ér*os, entendidos estes
como 0s de maior nivel da referida classificacgdo;
IIT - Produto, o resultado de cada agao especifica
sob a forma de bem ou servigo pesho a disposigao

Iv - Agdo, operagac da qual resultam produtos, bens ou
servigos, que contribuem para atender ao objetivo de um programa;
v - Titulo, forma pela qual a agdo sera identificada pel

sociedade e constarda no Plano Plurianual - PPA, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO e na Lel Orcamentaria Anual - LOA,
para expressar em linguagem clara, o objeto da agdo;

(WA

VI = Elemento de Despesa tem por finalidade identificar os
objetivos de gasto, tals como: aposentadorias e reformas;
perisdes; contratagdo por tempo determinado; outros beneficios
assistenciais; salario familia; wvencimentos e vantagens fixas -
pessoal civil; obrigacgbes patronais; outras despesas variavels -
pessoal civil sentenca judiciais; despesas de exercicio

r

; ir 19ﬂLLdHueﬁ e restituigdes; indenizac®es e
restituicdes trabalhistas; Jjuros e encargos da divida; Jjurocs
sobre a divida por contra o outros encargos sobre a divida
mobilidaria; subvengdes socliais; outros beneficios assistenciails
outros beneficios de natureza social; didrias - civil; dhnl]Jd
financeiro a estudantes; ma_erial de consumo; material de
distribuicdo gratuita; servicos de consultoria; outros servicgos

'\I._l

de terceiros — pessca fisica; outros servigos de terceires Oe&SLd
juridica; subvengdes sociais; obrigacdes tributarias o

contributivas; outros auxilios financeiros a pessoa fisica
sentengas judiciais; obras e instalagdes; egquipamento e materia
permanente; aguisicbes de 1imdévels:; amortizagao da divida;
principal da divida contratual resgatado; reserva de
contingéncia.

= ~e

CAPITULO II

DAS PRIORIDADES, METAS E RISCOS FISCAIS
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SECAO I

DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 3°, - As metas e prioridades para o exercicioc financeiro de 2021
constantes do Anexo I desta lei foram i
com ¢ que dispde a Lei Municipal n® 424, de 22
gue instituiu o Plano Plurianual — PPA para o qué
em consenancia com as seguintes diretrizes:

em conformidade
dezembro de 2017,
riénio 2018-2021, e

Q.

I - desenvolvimento econdmico e sustentabilidade:
competitividade e criacdo de oportunidades;

II - desenvolvimento social: qualidade de vida, equidade,
justiga e protegdo social;

ITIL = desenvolvimento urbano e regional: conectividade e
superagdo das desigualdades entre pesscas e regides;

Iv - gestao publica: inovagdo, eficiéncia e tecnologia a
servigo do cidadao.

Paragrafo tunico - O Anexo IV mencionado no “caput” deste artigo
refere-se aos programas e produtos classificados como
finalisticos ou de melhoria de gestdo de politicas publicas

do Pablica Muﬁ'fipa},
ecidas em consonancia

ucional @%p@ﬁ}flua,

Art. 4°. As prioridades e metas da Administrac
constantes desta Lel e de seus anexos, estabel
com a legislacdo constitucional e infraconstit
zle os na Lei O

L

,_'.

terdo precedéncia na alocacgdao de recurs rcamentaria e na sua
execugdo, ndo se constituindo, todavia, em limite & programacdoc das
despesas.
§ 1°. No projeto de lei orcamentéaria, a destinacgdo de recursocs
relativos aos programas sociais conferira prioridades as areas de

mencr indice de desenvolvimento humano;

§ 2°. Durante a execugdo orgamentaria o acompanhamento do
cumprimente das metas sera feito com base nas informagdes do

Relatdorio Resumido de Execugdo Orcgamentaria e pelo Relatério de
Gestédo Fiscal.

SEGAO II

DO ANEXO DE PRIORIDADES

Art. 5°. As prioridades para el b(ragéfn e execugao do Orgamento
Municipal de 2022 constam do Anexo de Prioridades.

ZY 1)
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cumprimento de metas referidas no S
101/2000, por meio dos demonstrativo

%
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Mais Trabalho, Ma.'s Progressol
§ 1°. Os programas prioritéarios, para execugao durante o exercic
de 2022, estdo identificados por funcdo, o6érgdo e objetivos no
Anexo I, que integra esta Lel, em sintonia com ¢ Plano Plurianual
2018/2021, com revisdes em cada exercicio.

§ 2°. As agOes dos programas prioritdrios integrardo a proposta
amentaria para 2022, por meic dos projetos e atividades a eles
acionados.

SECAO III

DO ANEXO DE METAS FISCAIS

6°. 0 Anexo de Metas Fiscais dispde sobre as metas anuals, em

lores constantes e correntes, de receitas e de despesas, o©s
‘esuLtajcs nominal e primario, o mnntdnte da divida publica, para o

de 2022 e para 0s dois seguintes, bem como a avaliacdc do
L-] -]

o art. 4° da Lei Complementar
abaixo:

.

M2
L:J,

L))

I - DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS

IT = DEMONSTRATIVO II - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
DO EXERCICIO ANTERIOR;

ITTI - DEMONSTRATIVO III — METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM
AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES;

v - DEMONSTRATIVO IV - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

v - DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS
OBTIDOS COM ALIENACAO DE ATIVOS;

VI - DEMONSTRATIVO VI - AVALIACAC DA SITUACAO FINANCEIRA E
ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS;

VII = DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA
RENUNCIA DE RECEITA;

VIII - DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.

§1° O Anexo de Metas Fiscais integra esta Lei por meio do Anexo
II, onde os demonstrativos scritos nos inciso I a VIII do caput
estao estruturados de acordo com 08 critérios nacionalmente
unificados pela Secreta:;a do Tesouro Nacicnal, nos termos do §
2 do art. 50 da Lei lementar n° 101, de 2000, consoante
manual de elaboragao ap d pela Portaria STN n°® 407, de 20 de

"'S O K
L_J -
,_._l TJ
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junho de 2011 e instruidos com metodologia e memdéria de calculo
para metas anuais de receitas, despesas, resultado primario,
resultado nominal e montante da divida publica.

§2° Na elaboracdo da proposta orgamentaria para 2022, o Poder
; ive podera aumentar ou diminuir as i

adas ne Anexo I1I, com a
com a receita

u\

oSt idas nesta Lei e identific
finalidade de compatibilizar as
estimada, de forma a preservar o

SEGCAO IV

DO ANEXO DE RISCOS FISCAIS

&
=
)
':‘
3_
b
s
Q

esta Lei por meio deo
dispde sobre a avaliacdo dos passivos contingentes capazes
contas publicas e informa as providéncias a serem tomadas,

recursos ia serao destinados ao

lento de passivos contingentes e outros riscos e eventos

fiscais imprevistos, obtengdo de resultado primario positivo se

for o caso, e como fonte de recursos para abertura de créditos
e ?

adicionais, conscante inciso III do art. 5° da Lei Complementar

2°. O Orgamento para o rcicio de 2022 destinara recursos
ara reserva de contingéncia, ﬂﬁo inferiores a 1% (um por cento)
=]

receitas correntes liquidas previstas para o referido
exercicio.

SECAO V

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DE METAS

8°. Durante o exercicio serd avaliado o cumprimento das metas
fiscais em audiéncias publicas para cumprimento do disposto no § 4°
rt. 9° da Lei Complementar n°®. 101/2000;

Paragrafo Unico. O acompanhamento sera feito por meio dos
Relatérios Resumidos de Execuc¢do Orcamentaria e dos Relatérios de
Gestdo Fiscal, elaborados de acordo com orientagdes do Tesouro
Nacional gue edita manuais especificos anualmente.

CAPITULO III

ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DOS ORGCAMENTOS

SEGAO I
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DAS DEFINICOES E CLASSIFICACOES ORCAMENTARIAS

Art. 9°. Na elaboragdo e execugdo dos orcamentos serao respeitados o©s
dispositivos, conceitos e definigbes da Lei Complementar N° LOL, de
2000, da Lei Federal n® 4.320, de 17.03.64 e dos respectivos
regulamentos editados pela Secretaria do Tesouro Nacional, entidades
normativas e de controle.

Art. 10. A Lel Orgamentaria evidenciard as receitas e despesas de cada
uma das unidades administrativas ou gestoras, inclusive vinculadas a
fundos, autarguias e aos orgamentos fiscal e da seguridade social,
desdobradas as despesas por fungao, sub-fun¢do, programa, projeto,
atividade ©ou operacdes especialis e, guante a sua natureza, por
:ategoria econdmica, grupo de natureza e modalidade de aplicagdo, tudo
le conformidade com a Portaria N° 42, de 14 de abril de 1998, do
linistério do Orgamento e Ges*io, a Portaria Interministerial n® 163,
le 04 de maio de 2001 e atualizacgdes posteriores.

§ 1°. Cada programa serd identificado no orgamento, onde as
aspe

AiragP@S r q‘ ectivas conterdo ©0s recursos para realizagdo das
cOes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de
aklv‘dddpq e projetos, especifi 0s valores e as unidades

icad
orcamentarias responsaveis pela realizagdo.

§ 2°. Quadro de Detalhamento da Despesa discriminara os elementos
de despesa de cada grupo de natureza de despesa, podendo haver
especificacdo até sub-elemento.

§ 3°. As dotacgdes relacionadas com operac¢des especiais constarao
dos Orgamentos, no entanto, nos termos da Portaria MOG n°
42/1999, nao contribuem para a manutengdo, expansdo ou
apcrfeigiamenr@ das agbes de governo, devendo as despesas
vinculadas a esta classificacdo orcamentaria serem identificadas
pelg digito zero e o programa de trabalho por guatro zeros, na
Funcdo 28 - Encargos Especiais e destinam-se as despesas de:

G .
E - Amortizagdo, juros e encargos de divida;
Ir - Precatdérios e sentencas judiciais;
IIT - Indenizagdes;
Iv: = Restituigdes, inclusive de saldos de convénios;
v = Ressarcimentos;
vl - Amortizacdo de dividas previdencidrias;
VII = Qutros encargos especiais.
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e do Anexo I e

§ 4°. A receita seréd classificada na conformidad
demais disposicbes da Portaria Interministerial n® 163/2001,
alteracdes, conscante Manual de Procedimentos sobre Receitas
emitido pela becretaria do Tesouro Nacional, atualizado pela
Conjunta 8TN/S n°® 01, de 29 de abril de 2008

posteriores;

5 B°.

§ 6°.
projetos e atividades incluidos no orgamento municipal

Anexo de Prioridade

A classificacdo institucional identificara as
orcamentarias agrupadas em seus respectivos érgacs.

A vinculagao entre os programas constant

es do

e a

COom sSuas
Pablicas
Portaria

, com alteracgdes

unidades

PPA, ©S
elacdao do

desta Lei, sera evidenciada por meio dd 1rd1cdauo

3 r I
lo histérico descritor, objetivos e/ou da fungdo de governo respectiva.

Art. 1ll. 0Os orga
programagac d

a

e entidades
instituidas e mantidas pelo Municipio e discriminarao
unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programagdo,

respectivas

grupos de
interministerial n°. 163, de 2u01 e suas atualizagdes.

§ 1°.
da Leil
(nove)

{4

5

AL}

~

"

§ 2°,
integrada

§
vi

m w

super

Art. 12. Na elaboragdo da proposta orgamentaria do Munic
2022, serd assegurado o equilibrio ent

exercicio
despesas,
imprecisa
genéricos,

A

SEGCAO II
ORGANIZAGCAO DOS ORGAMENTOS

mentos, fiscal e da seguridade sococial,
dos Poderes Legislativo

1PspeSFs estabelecidos nacionalmente

Reserva de Contingéncia, prevista no Inci

compr

eenderao

e Executivo, seus fundos, érgaos
da gdmlnlstragao direta e indireta, inclusive fundagdes

a despesa por

dotagdes, a modaiidadp de aplicacdo, fontes de rec

pela

so LIl

com suas
ursos e
Portaria

do art.

Complementar n® 101, de 2000, sera identificada pelo digito

e isolado dos grupos, no gque s

D

refere & natur

eZda (j.e

0 orcamento da seguridade social sera elaborado
nos termos do § 2° do art. 195 da Constituigdo

Os fundos poderdo constar dos orgamentos

de
fi
ou

consoante disposicoes da Lei Complementar n°

ionadas.

cando wvedada a consignacdo de crédito

como

com fi

ipio,
re receltas e

despesa.

de forma

Federal.

unidades

para o

nalidade

com dotagdc ilimitada e permitida a inclusdo de projetos

SECAO III

PROJETO DE LEI ORCAMENTARIA

101,

de 2000.




652 Jasnp! :lod opeuisse

Jpd-9£6GZT8TTOYZ02Z-T9/PeojuMOp/fedidluniyeiousedsueIl/Ig JUl'S00N|0S-)1"pNoj//:dny

%
o
>
_|
T
>
z
n
T
>
Pyl
m
z
Q
>

o
c
3]
o
@
o
5
=
=)
=
=
]
5
%)
°
)
=
@
=]
=}
)
<
c
3.
Q.
S
L
-~
S
o
=
=1
o
)
a
=
=
®
N
o
N
[
B
o
=
~
P
)
[}
o}
N
®
°
aQ
=

¥
Z
%)
T
>
T
m
z
9]
>
<
c
z
@)
T
>
—

GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA
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Art. 13. O Projeto de Lei do Orgamento Anual para exercicio de 2022
serad elaborado de forma compativel com as disposigdes do inciso II do
capuL e §2° do art. 165 da Constituicao Federal, com o §1° do art. 124
da Constituicdo do Estado de Pernambuco, com a re dagéa dada pela Emenda
(?15#1tU¢1nﬂal n® 22/2003 e desta Lei, compreende o orcgamento fiscal
e da seguridade social e sera constituido de:

, O

T - Texto da lei;
II - Anexos;
ITT - Mensagem.

§1°. O texto da lei orgamentdria conterd as informacdes exi
no § 8° do art. 165 da Constituigdo Federal, isposigd
Lei Complementar n® 101, de 2000 e na Lei Federal n° 4.320, de

1964.

§2°. A composicdo dos anexos de que trata o inciso II do caput
deste artigo serd por meio de quadros orcamentarios consolidados,
incluindo 08 anexos dELlDlde pela Lei 4.320/64 e outros

J

estabelecido para atender dlisposigles legais, conforme
discriminacdo abaixo:

E - Quadro de discriminacdo da legislagao da receita;

IT = Demonstrative do efeito sobre receitas e despesas
decorrentes de: anistias, remissbes, subsidios e beneficios de
natureza financeira e tributaria;

ITT - Tabela explicativa da eveolugdo da receita arrecadada
nos exercicios de 2019 e 2020, bem como a estimativa para 2021;
v - Tabela explicativa da evolugdo da despesa realizada nos
exercicios de 2019 e 2020 e fixada para 2021;

v - Demonstrativo consclidado da receita resultante de
impostos e da despesa consignada para manutencao e
desenvolvimento do ensino no exercicio de 2022, bem como O
percentual orcado para aplicagdo no referido exercic 1o, consoante
art. 212 da Con stituigdo Federal;

VI - Demonstrativo consolidade do percentual das receitas

icadas no art. 77 do ADCT da Constituigao Federal e das
despesas fixadas na proposta orgamentaria para 2022 destinadas as
acbes e servigos de saude;




652 Jasnp! :lod opeuisse

1pd-9£6GZT8TTOYZ02Z-T9/PeojuMop/edidiuniyeiousedsuel/Ig jul' se0on|os-11'pnojo//:dny

%
o
>
_'
T
>
z
n
T
>
Pyl
m
z
Q
>

o
=
3]
o
@
o
5
=
=)
=
=
]
5
%)
°
)
=
@
=]
=}
)
<
c
3.
Q.
S
=8
-~
S
o)
=S
=1
o
)
a
<
=
®
N
o
N
[
B
o
=
N
P
)
[N}
o}
N
*®
°
aQ
=

>
z
n
T
>
Pl
m
z
e}
>
<
c
z
e}
T
>
—

%

GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA
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VII - Demonstrativos dos recursos destinados ao atendimento
e desenvolvimento de programas e agdes de assisténcia a crianga
e ac adolescente;

VIII = Demonstrativo da receita e despesa segundo as
categorias econémlcas, anexo 01 da Lei 4.320/64;

IX - Receitas
_ o

Receita conscl

1.320/64;

XI - Natureza

unidade orcgamentaria,

XII - Natureza da
econfémica, anexoc 0Z da

XIII - Demonstrativo

Lei 4.3

segundo as categorias econbmicas, anexo 02 da
idada por categorias econdmicas, anexo 02
despesa por categoria econdmica, por

> 02 da Lei n° 4.320/64;

despesa consolidada

20/64;

]

por categoric

da despesa por programa de trabalho,

projeto, atividade e operagdoc especial, por unidade orcgamentaria,

anexo 06 da Lei 4.320/64;

XIiv - Demonstrativo dos programas de trabalho, indicando

funcgdes sub-funcdes, projetos e atividades, anexo 07 da Lei
._Zd/bq,

XV = Demonstrativo da despesa por fungd cs, sub-fungdes e

programas conforme o vinculo, anexo 08 da Lei 4.320/64;

XvVi - Demonstrativo da despesa por 6rgdos e fungdes, anexo 09

da Lei 4.320/64;

XVII - Demonstrative da compatibilidade da programagao dos
rgamentos com prioridades, objetivos e metas desta Lei;

XVIII-
Constituigao

Demonstrativo
Federal.

para atendimento do § 6° do art. 165 da

§ 3°. A mensagem, de que trata o inciso III do caput deste artigo,
contera:

I - Andlise da conjuntura econbémica enfocando os aspectos
gue influenciem o desempenho da economia do Municipio;

II =
Municipal:

Resumo da pc

3l itica

econdmica e social do Governo
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=
(9]
@)
®
'_.Iv
F
na]
Ll
©

a) Justificativa da estimativa e da fixagao de
=

b) Informa¢des sobre a metodologia de calculo e justificativa
da estimativa da receita e da fixagao da despesa.

§ 4°. Nio poderao ser incluidos na Lei orgamentaria projetos novos
com recursos provenientes da anulagdo de projetos em andamento.

UJ

§5°. Serdo consignadas atividades distintas para despesas com
pessoal de magistério e outras despesas de pessoal do ensino.

§6°. No projeto de lei orgamentaria, as receitas e as despesas
serdo orgadas em moeda nacional, segundo os pregos vigentes em
junheo de 2021 e classificadas de accordo com o© Manual de
Procedimentos da Receita Publica, emitido pela Secretaria do
Tesourc Nacional.

siderar-se-4 a tendéncia do
S para a arrecadacdo no
es da Lei de Diretrizes

§7°. Na estimativa das receitas con
presente exercicio, as perspectiva
exercicio de 2022 e as disposig¢d
Orcamentarias

§8°., As despesas e as receitas serdo demonstradas de forma
sintéticu e agregada e evidenciado “déficit” ou “superavit”
corrente, no orcamento anual.

!

r

§9°. O wvalor da dotacdo destinada & reserva de contingéncia néac
poderd ser inferior a 1% (um por cento) da receita corren
liquida.

mr

E‘.

§10. Constardo do orcamento dotacdes destinadas a execugdo de
projetos a serem executados com recursos oriundos de
transferéncias voluntarias do Estado e da Unido, incluidas as
contrapartidas.

Art. 14. No texto da lei orcamentdria para o exercicio de 2022 constara

autorizacao para apertura de créditos adicionais suplementares de até

dez por cento do total dos orgamentos e autorizagdao para contratar
2

9]

operagées d crédito, inclusive ©por Antecipacdoc de Receita
Orcamentéaria (ARO) , respeitadas as disposices da Lei de
Respeonsabilidade Fiscal, Resolugdo n° 43/2001 modificada pels

=
Resol Ugdo n°. 67, de 07 de dezembro de 2005, do Senado Federal e
atualizacdes posteriores, bem como da legislagdo aplicavel.

U)

Art. 15. Nio se incluem no 1limite estabelecido no art. 14, as
suplementacdes de dotacdes do mesmo grupo, para atendimentco das
seguintes despesas
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I - pesscal e encargos socials;

II - pagamentos do sistema previdenciario;

ITT pagamento do servigo da dividay

v - pagamento das despesas correntes relativas a
operacionalizac¢idoc do Sistema Unico de Salde, Assisténcia Social
e do Sistema Municipal de Ensino;

v - transferéncias de fundos ac Poder Legislativo;

VI - despesas destinadas a defesa civil, combate aos efeitos

L=
de catastrofes e as epidemias.

irt. 16. Serid considerada a obtengdc de supe
slaboracdc do projeto, na aprovagao e execuga a
vara 2022, bem como deverd ser evidenciada a transparéncia da gestao,
obbervando—se o principio da publicidade e permitindo-se © amplo acesso
da sociedade as informacgdes, onde se iﬂLlul a Internet.

Art. 17. O projeto de lei orgcamentdaria, relativo ao exercicio de 2021,
devera assegurar os principios da justiga, da participagdo popular e
de controle social, de transparéncia e de sustentabilidade na
elaboragido e execugdo do orgamento, na seguinte conformidade:

I - o principio da sustentabilidade deve ser transversal a
todas as &reas da Administragdo Pablica Municipal e assegurar o
compromisso com uma gestdc comprometida com a qualidade de wvida
da populagdo, a eficiéncia dos servigos publicos e o equilibrio
intertemporal do orgamento publico;

II = o principio da participacdo da sociedade e de controle
social implica assegurar a todo cidaddo a participagao na
elaboracdo e no acompanhamento do orgamento por meio de

instrumentos previstos na legislagao;

IIT - o principic da transparéncia implica, além da
observancia ao principio constitucional da publicidade, a
utilizacdoc de todos os meios disponiveis para garantir o efetivo
acesso dos municipes &s informacgdes relativas ao orgamento;

v - o principio de justiga social implica assegurar, na

elaboracdo e execu¢do do orcamento, peoliticas publicas, projetos
e atividades gue venham a reduzir as desigualdades entre
individuos e regides da idade, bem como combater a exclusao
social, o trabalho escravo a vulnerabilidade da juventude negra
em Tuparetama.

1]
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TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mals Progresso!

Paragrafo dnico. Os principios estabelecidos neste artigo
objetivam:

A = reestruturar o© espago urbanoc e a reordenagdo do
desenvolvimento da cldade a partir de um compromisso com oS
direitos sociais e civis;

11 - eliminar as desigualdades sociais, raciais e
territoriais a partir de urm desenvolvimento econémico
sustentavel;

IIY - aprofundar os mecanismos de gestdoc descentralizada,

participativa e transparente.

Art. 18. A elaboracéo
transparéncia da ges
publicidade e permitin
informagdes relativas as suas dive

a lei orgamentaria devera pautar-se pela

al, observando-se ¢ principio da
0 acesso da sociedade a todas as
sas etapas

§1°. Para assegurar a Janapd éncia e a ampla participacédo popular
durante o prJLPSSU de elaboracaoc da proposta orgamentaria, o Poder
Executivo promovera audiéncias publicas, de forma regionalizada
e indivi 1ud11 ada, nos termos do art. 48 da Lei Complementar
Federal n® 101, de 2000.

§2°. Para discussao da proposta ““mﬂﬂréﬁ*f, O Executivo
organizara, em conjunto com o©os Conselho Partl‘lmaflvoq
Municipais, processo de consulta, acom”anhjmen_o ¢ monitoramento,

de modo a garantir a participagde social na elaboragdo do
crcamento.

§3°. Sera dada ampla publicidade pelos meios de comunicacido das
latas, horarios e locais de realizacao das audiéncias de que trata
o §1° deste artigo, com antecedéncia minima de 05 (cince) dias,
/e com publicagdo na pagina oficial da Prefeitura na

a0s guais

§4°. Sdo instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal,
trdnicos de

serd dada ampla divulgacdo, inclusive em melos ele
acesso publico

I - 038 planos, orcamentos & leis de diretrizes
orcamentarias;

II - 0 Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria;
III - 0o Relatébrio de Gestdo Fiscal:;
Iv = o Portal da Transparéncia;
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§5°. Até 05 (cinco) dias dteis

envio

da proposta

orgamentaria a Camara Municipal, o Poder Executivo publicara em
sua pagina na internet do referido projeto e de

copia integral
_]

seus anexos, bem como a base de dados do orgamento
exercicio e dos 03 (trés) anos anteriores, conte
a possibilidade de agregar as sequintes variaveis

IT &

IIE = programa;

Iv - projeto, atividade e operacado especial;
v - categoria econémica;
VI - fonte de recurso.

19 A
rdo

N3
]
(]
%3

proposta orgamentaria do Municipio para
com as seguintes orientagdes gerais

participagido da socledade;

II - responsabilidade na gestio
IILT = desenvolviment
das desigualdades;
Iv =

publicos,

efici

M
F{
',_l
o
{0
o)
u
"_
hd.
i
o
D

1 n
em especial nas agdes e serv
. .
2

de transporte, segurang¢a, habitacdo e
v - acao plan@jada, acs;ener‘__add e

articulagdao, cooperagdo e parceria com a
e a iniciativa privada;
VII - acesso e oportunidades iguais para toda
VIII =~ preservagao do meio ambiente, apoio a pre
e destinagdo adequada dos residuos “CLlG“a;
pat rlmﬁric histérico material e imaterial e das
culturais;
IX - resgate da cidadania e direitos humanos
mais vulneraveis;

X = cult

o econdémico e social, wvisande a

DA

3

pablico do

ndo, no minimo,

sera elaborada

redugao

de
de

servicos
educacdao,

a sociedade;

“j\_}L,’}"j LJ_l]drllL,r—J

preservacaoc do

nos territdrios

ura nas periferias; i
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XI - valorizac
publicos;

;do salarial das carreiras dos servidores

XI1T - priorizagao dos direitos sociais do idoso, da criancga
e do adeclescente, garantindo sua autonomia, integracdao e

participagdo efetiva na comunidade e defendendo sua dignidade
bem-estar e o direito a vida;

XII - promogao de politicas publicas em favor das minorias

XIv - priorizagdo dos direitos sociais da mulher, promovendo
severo combate a qualquer forma de violéncia;

Xv = inclusdo social das pessoas com deficiéncia;

XVI - modernizagao, eficiéncia e transparéncia na gestio
publica por meio do uso intensivo de tecnologia.

SECRO IV

DAS ALTERACOES E DO PROCESSAMENTO

Art. 20. A proposta orgamentaria poderd ser emendada, respeitadas as
disposigbes do art. 166, § 3° da Constituigdo Federal, devendo o

orgamento ser devolvido a sangdo do Poder Executivo devidamente
consolidado, com todos os anexos.

§ 1°. O Pref
Municipal para propor mOdl:l»dt

-

anual, enquanto nao iniciada a votag

§ 2°. Poderdo constar da proposta orgamentaria dotac;es para

programas, projetos e atividades constantes de projeto de lei de
alteragac do plano plurianual em tramitacdoc na Camara de

Vereadores.

Art. 21. As alteragdes decorrentes da abertura e reabertura de créditos
adicionais integrardo os guadros de detalhamento da despesa.

Art. 22. No processamento do orgamento e da contabilidade sera
utilizado software de contabilidade e orgamento publico gque deveréa:

I - processar a contabilidade em partida dobradas nos
sistemas orcgamentario, financelro, patrimonial e *“mpDnSGd

IT - possuir centro de custos gque identifique os gastos fa'a
propiciar avaliagdo de resultados, nos termos do regulamentc

aprovado por Decreto;
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IIT - atender a Lei 4.320/64, incluidas as disposicgdes
regulamentares e atualizacdes posteriores;

Iv - permitir o© prO“essamenrz dos demonstrativos que
integram o0s Relatdérios Resumidos de Execug¢do Orgamentaria (RREO)
e de Gestdo Fiscal <rL) nos termos da regulamentagdo

r
estabelecida pela SECfetdf;d do Tesouro Nacional.

§ 1°. Durante a execugdo orgamentéaria o

incluir novos projetos, atividades ou

orgamentos das unidades administrativas

crédito adiciona especial, observada

atualizagdes posterio
j &

Vereadores por

, N .
2 Lei 4.320, de 1964 e
res, desde gue autorizado pela Camara de

§ 2°. 0 remanejamento ou a transferéncia de recursocs de um
elemento de despesa para outro, dentro de uma mesma unidade
orcamentaria, serd feita por decreto, desde que ndoc seja alterado
o wvalor autorizado pela Cdmara de Vereadores no Orgamento
Municipal para a referida unidade e respeitadas as disposigdes do
art. 212 da Constituigdc Federal e do art. 77 do ADCT, incluido

C

pela Emenda Constitucional n°® 29/2000.

CAPITULO IV

DAS RECEITAS

SEGCAO UNICA

DA RECEITA MUNICIPAL

Art. 23. Na elabor -a orcamentaria para 2022, observadas

k O yropost
as disposicdes da Lei éongloment;r e 101/7DHO, para efeito de previsao
de receita, deverdo ser considerados os seguintes fatores:
I i efeitos decorrentes de alteragdes na legislagao;
II = variacgdes de indices de pre¢os;
EIT. = crescimento econdmico;
Iv = evolugdo da receita nos ultimos trés anos.

Art. 24. A estimativa da receita para 2022 consta de demonstrativos
do Anexo II desta Lei, conforme metodologia de calculo que integra o
Anexo de Metas Fiscais.

e capital, constante nos
modificado na proposta

§ 1°. O montante estimado para receita
anexos desta LDO para 2022, podera se

£

B L
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orcamentdria, para atender previsdo de cpasses, destinados a
investi s, ficande a execugdao da despesa condicionada a
viabili ) das transferéncias dos recursos respectivos.

§ 2°. A reestimativa de receita por parte do Poder Legislative soé
serda permitida se comprovado erro ou omissao de ordem técnica ou
ngdl nos termos do § 1°, do art. 12 da Lei Complementar n°
101/2000, devidamente demonstrada.

Art. 25. Para cumprimento do no § 3° do art. 12 da Lei

Cmmpl@menfar n°. 101/2000, sd3o consideradas as receitas estimadas nos

anexos desta Lel para o exercicio de 2022.

rt. 26. A concessdo de incentivo ou beneficio fiscal de nature:za
ributdria da gual ocorra renUncia de receita devera estar acompanhada
le estimativa do impacto orcamentario-financeiro, consoante
lisposicdes da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 27. O produto da receita proveniente da alienagdo de bens sera
jepositado em conta especifica para recebimento e movimentagdo dos
cposita £ f j nto e movimentag 1
recursos, que deverdo ser destinados apenas as despesas de capital,

nas hipéteses legalmente permitidas.
CAPITULO V
DA DESPESA PUBLICA
SECAO I
DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 28. No exercicio financeiro de 2C as despesas com pessocal dos
Poderes Executivo e Legislativo observardo as disposig¢des contidas nos
arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000.
Art. 29. Observado o disposto no art. 28 desta lei, © Poder Executivo
poderd encaminhar projetos de lei visando a:

I - concessdoc e absorcdo de vantagens e aumento de

remuneracao de servidores;

II - criacdo e extingdo de cargos publicos;

IIT -~ criacao;, extincao - alteragdo da estrutura de

carreir

v - provimento de cargos e contratagbes estritamente

necessarias, respeitada a legislacdo municipal vigente;

' {B{I\;

Ve

N
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v = revisdo do sistema de pesscal, particularmente do plano
de carges, carreiras e sala s, objetivando a melhoria da
qualidade do servigo publico por meio de politicas de valorizacgao,
desenvolvimento profissional e melhoria das condig¢des de trabalho
do servidor publico.

§ 1°. Fica dispensada do encaminhamento de projeto de lei a
concessao de vantagens ja previstas na legislacgéao

§ 2°. A criacgao ou ampliacgdo de cargos devera ser precedida da
a

apresentacdo, por parte da pasta interessada, do Planejamento de
Necessidades de Pesscal Setorial e da demonstragao do atendimento
aos requisitos da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

> geral anual dos

8 3°. O projeto de lei que tratar da revisac
nter matéria estranha

res publicos municipais nao podera co

Art. 30. Observado o disposto no d_t 28 desta lei, o Poder Legislativo

podera anaminhar projetos de le e deliberar sobre projetos de
resolugdo, conforme o caso, visando a:
I - concessao e absorgdo de vantagens e aumento de
remuneracgdo de servidores dc Poder Legislativo;

II s criagdo e extingdao de rgos publicos do Poder
Legislativo;

IIT - criagdo, extincgdo e alteragaoc da estrutura de carreiras
do Poder Legislativo;

Iv - provimento de cargos e contratagdes estritamente
necessarias, respeitada a legislagao municipal vigente do Poder

Legislativo;

v - revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano
de cargos, carreiras e salarios, objetivandm a melhoria da
qualidade do S&ffiﬁﬁ publico por meio de politicas de valorizacgao,

desenvolvimento profissional e melhoria das Lund ¢bes de trabalho
do servidor pu O]l(“ do Poder Legislativo;

§ 1°. Fica dispensada do encaminhamento de projeto de lei a
concessdo de vantagens ja previstas na legislagao.

§ 2°. A criacdo ou ampliacdo de cargos devera ser precedida da
demonstrag¢do do atendimento aos requisitcos da Lei Complementar
Federal n° 10 de 2000.

=
-
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dos servidores e o subsi

di

revisao da remuneragao
do art.
sera autorizada por
Poder, sempre na
inciso X do art.

trata © §°4,
de 2022,
de cada
consoante

lei
37
Art. 32.

venham a
respeitados os

Podera haver expansao

ites legais.

lim

Art. 33. Para
n® 11.494, de

das

de

atendimento
20 de julho 2007,
salédrio minimo definido no inciso
‘ede fica o Poder Executivo aut
i0os profissionais de magistério e ao

39 da Constituigdo da Republica,
especifica,
mesma data e
da Cart

das

implicar em aumento de despesa

disposicdes

s servidores municipais,

o de que
para o exercicio
observada a inicilativa
sem distincdo de indices,
Federal.
acdes do Governc Municipal
com pessoal,

que
desde que sejam

do art. 22 da Lei Federal
bem como para pagar ¢ valor do
TV rt. 7° da Constituigdo
orizado a conceder abono salarial
gue serdo

do a

ompensados quando da concessdo de reajuste autorizado por Lei.

Paragrafo f1unico. Fica nda
salarial para atendi menfo ao

educagdo basica, consoante L
tramitar projeto na Camara de Vere

de Cargos e Remunera¢do do Magist

lei Complementar n® 101/2000.
Art. 34.
atendimento aos limi
o Poder Executivo ;

adotara as %@gjlnte% mﬁdjdaq.

autorizada a
valor estabelecido para 2022 do piso
salarial nacional para os profis
ei Federal

Havendo necessidade de redug¢do das despesas de pessoal,
tes estabelecidos na Lei Complementar n°’

concessdo de abono
sionails de magistério publico da
especifica, enguanto
adores para adequagdo de Plano
ério, observados os limites da

pdara
101/2000,
Federal,

da Constituicéao

I - eliminagdo de vantagens concedidas a rvidores;

IT = eliminacdo de despesas com horas-extras

IIT - exoneragaoc de servidores ocupantes de cargos em

comissdo;

v = rescisdo de contratos de servidores admitidos em

carater temporario.
Paragrafo Ginico. As providéncias estabelecidas no “caput” deste artigo
serdo harmonizadas com as disposigdes constitucionais e da legislagao
pertinente.

arts. 7° e 8° da Lel Federal n°

Art. 35. Observado o disposto an
12.527, de 18 20

de novembro de 2011, o©
disponibilizardo e manterdo

mensalmente

s Poderes Executivo e Legislativo,
atualizada, nos respectivos

sitios na internet, no portal Transparéncia ou equivalente,
preferencialmente no link destinado & divulgacdo de informagdes sobre
!

-~ |

M/~

L\.._/'
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recursos humanos, em formato de dados abertos, tabela com remune S ragao
ou subsidio recebidos, de maneira individualizada, por detentores de
mandato eletivo e ocupantes de cargo ou fungdo, incluindo auxilios,
ajudas de custo, e guaisquer outras vantagens pecunidrias.

SECAO II

DESPESAS COM REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL

-

Art. 36. Serdo Incluidas dotagdes no orcamento de 202

)

[N

2 para realizacgao
de despesas em favor dos regimes de previdéncia SO“ia;, inclusive
cobertura de passivo atuarial de Regime Préprio de Previdéncia Social
(RPPS), se for ¢ caso.

Art. 37. Os relatérios e demonstrativos exigidos pela legislacao
vigente serdo publicados pelo gestor do RPPS, nas datas especificadas
em lei e regulamento.

Art. 38. O orcamento da previdéncia integrard a proposta Jrgampnfi ri
por meio de unidade gestora supervisionada, nos termos da legislacdo
federal especifica.

=1

Art. 39. Adotar-se-d4 o conceito de Receita Intra—Orgamerré ia para

'LL. a
conrrapartida das despesas realizadas na Modalidade de Aplicacgdo “91-
Aplicagdo Direta Decorrente de Operagdes entre Orgdos, F'wqus e

Enti dddes Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da begu:ludde Sccial”
consoante Portaria Interministerial n° 688, de 14 de outubro de 2005
e -:1‘:'_IJ.%L_"_ZH'.“E“'=3 pO‘:;"@IJ_t)f >8,

SECAO III

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Art. 40. A realizacgao de dabp sas com manutengdo e desenvolvimento do
nsino obedecera &s disposit a Lei Federal n®. 14.113, de 27 de
dezembro de 2020, aos althoq n°. 70 e 71 da Lei n°.

9.394/96 e a Lei
11.738 de 16 de julho de 2008 com respectivas atualizacoes.

Paragrafo Unico. Integrara a prestacgao de contas anual o Relatério
Fisco-Financeiro da Gestdao da Educagao Basica e demais

disposigdes contidas no art. 31 da Lei n°. 14.113/2020 e normas

estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

|_|'
i
o
®
=

]

&

0
w

Art. 41. Os registros con 2 os demonstratives gerenciais mensais,
atualizados, relativos aos recursos repassadces a conta do FUNDEB, assim
como ©0s referentes as despesas realizadas ficardo permanentemente a
] igdo do Conselho de Controle Social do FUNDEB, bem como aos
e controle interno e externo das esferas federal, estadual e
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y

municipal, nos termos do art. 25 da Lei n°. 14.113, d
de 2020.

27 de dezembro

4]

Art. 42. Serd apresentada ao conselho de Controle Social do FUNDEB a
prestagdo de contas anual referente as receitas e despesas com
manuten¢do e desenvolvimento do ensino, devendc o conselho apreciar e
emitir parecer dentro de 10 (dez) dias uteis, a contar da data do
recebimento da prestagdo de contas.

Paragrafo unico. O parecer do conselho de controle social d
e

FUNDER, referenciado no “caput” deste artigo, devera se¢
fundamentado e conclusivo.

SEGCAO IV
DESPESAS COM PROGRAMAS, AGCOES E SERVICOS DE SAUDE

43. O Poder Executivo disponibilizaréd ao Conselho Municipal de
aos 6rgdos de Controle Interno e Externo e publicara em local
do Prédio da Prefeitura e da Cémara de Vereadores ©
ynstrativo Anexo XII do Relatdrio Resumido de Execugdo
:amentaria, para conhecimento da aplicagdo de recursos em acobes e
v e saude.

]

igos publicos d

ao Conselho Municipal de Saude registrar em ata o
oS d@mﬁn trativos coritdbeis e financeiros citados no

ec o i
caput deste artigo e examinar o desempenho da gestao dos programas
X

cecugdo no Municipio.

§ 2°. Integrard a prestacdo de contas anual o Relatdrio Fisco-
Financeiroc da Gestao da Satde e demais disposigdes contidas na
legislacdo pertinente.

—

§ 3°. 0 Parecer do Conselho Municipal de Saude sobr
Fundo sera conclusivo e fundamentado e emitido jer D ¢
dias apbés o recebimento da prestagdo de contas do Fundo Municipal
de Saude.

Art. 44. O Gestor do Fundo Municipal de Saude elaboraréa a programagao
financeira do Fundo, executara o orgamento, emitird balancetes de
receitas e despesas, mensalmente, e dara conhecimento ao Conselho
Municipal de Saude, até o trigésimo dia util apds o més do recebimento.

Paragrafo unico. A sistemdtica de execugdo financeira do Fundo
Municipal de SaGde obedecera as regras estabelecidas na
legislagdo aplicavel e regulamentagac do Ministério da Saude
referente as transferéncias e aplicagdes de recursos, incluindo
os repasses por meio de blocos financeiros para as areas de:
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I - Bloco de Custeio;
IT - Bloco de Investimentos.

Art. 45. O Gestor do Fundo Municipal de Saldde apresentara relatori
detalhado contendo, dentre outros, dados sobre o montante e a fonte
de recursos aplicados, as auditorias concluidas no perilodo, be

sobre oferta e produgao de servicos na rede assistencial pr i
contratada e conveniada, em audiéncias publicas, nos termos Od Ip
Complementar n® 141, de 13 de janeiro de Z013.

SEGAO V

REPASSE DE RECURSOS AO PODER LEGISLATIVO

rt. 46. 0s repasses de recursos ao Poder Legislative serao feito
wela Prefeitur até o dia vinte de cada més, nos termos do art. 29-

)3
A
Ja Constituigdo Federal, por meio de r@pahnﬁq de recursocs na forma de
transferéncia financeira, consoante orientagac contida no Manual de
Procedimentos aprovado pela Portaria STN n° 340 de 26 de abril de 2006,
modificado pela Portaria STN n®. 245/2007 e atualizagdes posteriores.

Art. 47. A Camara de Vereadores enviard a Prefeitura coépia dos
balancetes orcamentéarios, até o décimo dia Gtil do més subseqguente,
para efeito de processamento consolidado e cumprimento das disposigoes
do art. 74 da Constituigdo Federal, bem como propiciar a elaboragao
dos Relatérios Resumidos de Execugdo Orgamentdria e de Gestdo Fiscal
exigidos pela Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 48. O repasse dos recursos a Camara de Vereadores, relativos ao

més de Jjaneiro do proéximo exercicio, ocorrerad até quinta-feira, dia
20 de janeiro de 2022, podendo ser feito com base na mesma proporgao
utilizada no més de dezembro de 2021, devendo ser ajustada, apds a

elaboragdao da Pr estacau de Contas do exercicio financeiro de 2021,
eventual difereng¢a gue venha a ser conhecida, para mais ou para menos,

‘r
guando a Prestacgdo
de receita do e
estabelecida pelo a
fundos ao Poder Leqi

> Contas estiver com 0s valores exatos das fontes
cicio anterior, que formam a base de calcu
t. 29-A da Constituicgdo Federal para repasse
slativo.

SEGAO VI

DESPESAS COM PUBLICIDADE DE INTERESSE DO MUNICIPIO

Art. 49. As despesas com publicidade de interesse do Municipio
rss=Vanir—so—ao aos gastos necessdrios a divulgagao institucional, de
investimentos, de servigos puo] cos, bem como de campanhas de natureza
ducativa ou preventiva, excluidas as despesas com a publicagdo de
jJTHlb e outras publicacdes legais. b

"
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§ 1°. 0Os recursos necessarios Aas despesas referidas no "caput"
deste artigo deverdo onerar as seguintes dotagdes:

I = publicagbes de interesse do Municipio:;

Il = publicacdes de editais e outras publicacgbes legais.

§ 2°. Devera ser c¢riada, nas propostas orgamentarias das
Secretarias e Fundos Municipais, a ativida d referida no iﬂC1SO
I do § 1° rtigo, com a devida classif a

Dy
visando a aplicagdo de seus respectivos
quando for o caso.

SECAO VII

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS, ACOES E SERVICOS DE OUTROS GOVERNOS

Art. 50. Os projetos e atividades constantes da Lel Orga mpnrdrla para
2022, com dotagdbes vinculadas as fontes de recur

transferéncias voluntarias, s& serdo executados e u
ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caiza.

Paragrafo unico. Os recursos oriundos de convénios, nos termos do
“caput” deste artigo, servirdo de fonte de recursos para
suplementacdo de dotagdes orgamentarias para o0s programas
vinculados ao cbjeto do convénio respectivo.

Art. 51. Poderdo ser estimadas rece tms e fixadas despesas no orgamento
para 2022, destinadas aos investimentos constantes no PPA, de gue trata
o “caput” deste artigo, em valores superiores aqueles estimados nos
anexos desta Lei, desde que haja perspectiva de transferéncias

voluntadrias para o Municipio superiores a estimativa constante nesta
LDO, devendo haver justificativa na mensagem que acompanhar a proposta
orgamentaria.

l_)\

Art. 52. O Municipio poderd celebrar convénio com 6érgdos e entidades
do Estado ou da Unidoc para cooperagdo técnica e flr anceira, na forma
da Lei, bem como incluir dOtngeb especificas para custeio de despesas
resultantes destes convénios no orcgamento de 2022, para o custeio de
despesas referentes a at1v1dades ou servigos cujas despesas sac
proprias de outros governos.

Paragrafo unico. Os convénios, ontratos, acordos ou ajustes
firmados com outros entes feJeraLivoq, i.stinar—se—éo,
pr@fﬁrencialmente, a desenvolver programas nas areas de:

I = educacéado, inclusive profissional;

II - cultura;
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IITI - salude;

Iv - assisténcia soccial;
v - infraestrutura;
VI - saneamento basico;

VIi - agurang¢a puablica;

VIII =~ combate aos efeitos de alteragdes climaticas;

IX - preservagdo do meio ambiente;

X - defesa civil;

XTI - promogdac de atividades geradoras de empregos e renda;
XI11 - promogac do turismo e de atividades folcléricas,

artisticas e civicas.

convénios com ©

Art. 53. As autarquias e funda
,

r
Municipio, Estado ou Unidc para cooperacdo técnica e financeira.

SECAO VIII

REPASSES A INSTITUIGCOES PRIVADAS

Art. 54. A leli orcgamentaria anual poderé 31 ¢oes relativas a
projetos a serem desenvolvidos por meio de parcerias publico-privadas,
as pela Lei Federal n® 11.079, de 30 de dezemmro de 2004, e
¢oes, bem como de consércios publicos, regulados pela Lei Federal
n® 11.107, de 06 de abril de 2005.

k,]
T
41

Art. 55. Podera ser incluida na proposta orgamentaria para 2022, bem

como em suas alteracdes, dotagdes a titulo de transferéncias de
recursos orgamentarios a instituigdes privadas sem fins lucrativos,

nao pertencentes ou ndo vinculadas ao Municipio, a
nos termos da Lei Federal n® 4.320/6¢

i s de que as entidades sejam de atendimento direto ao
publico nas areas de assisténcia social, saude, cultura e educacio
e estejam devidamente registradas nos termos d' legislacgdo
vigente;

IT = de que exista legislagao especifica autorizando a

subvengao;
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ITT -~ da existéncia de prestagdao de contas de recursos
recebidos no Gverrlcio anterior, gue deverd ser encaminhada, pela
entidade beneficiaria, até o Gltimo dia dtil do més de janeiro do

exercicio subbequ@rme, ao setor financeiroc da Prefeitura, na
conformidade do paragrafo uGnico do art. 70 da Constituigao
Federal, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19/98
e das disposigdes da Resolugéo T.C. N° 05/93 de 17.03.93, do

ribunal de Contas do Estado de Pernambuce e atualizagdes
posteriores;

v = da comprovagdo, por p rte da instituicde, do seu regular
funcionamento, mediante atestado firmado por autoridade
competente;

v - da apresentagao dos respectivo documentos d
constituigcdo da entidade, até 30 de agosto de xO Lz

(@]
(o]

VI = da comprovagcdo gque a instituig¢do esta em situagao
r - perante o INSS e o FGTS, conforme artigo 195, § 3°, da

e
onstituicdo Federal e perante a Fazenda Municipal, nos termos do
Gd i ‘ributério do Municipio;

VIii - de ndo se encontrar em situacdo de inadimpléncia no que
se refere a Prestacao de Contas de subvengdes recebidas de orgaos
pablicos de qualquer esfera de goverro.

Paragrafo Unico. O projeto de solicitagdo de recursos sera
instruido com plano de trabalho para aplicagac de recursos e
demais documentos exigidos, devendc ser formalizado em processo
administrativo, na repartigdao competente.

Art. 56. Integrara o convénio, que formalizard a subven¢doe, plano de
aplicacdo, conforme disposigdes do art. 116 e § 1° da Lei Federal n°
B.666/93 e atualizacgdes posteriores, respeitados, ainda,
subsidiariamente disposigdes do Decreto n® 6.170, de 25 de junho de
2007.

§ 1°. Sem prejuizo das demais disposig¢des legais e regulamentares,
A}

o planc de trabalho, de gue trata o “caput” deste artigo contera
objetivos justificativas, metas a serem atingidas com a

ut1112duao dos recurscs e cronograma de desembolso.

§ 2°. Ndo constard da proposta orcamentaria para o exercicio de
2022, dotacdo para as entidades que ndo atenderem ao disposto nos

incisos I, III, IV e V do art. 55 desta Lei.

§ 3°. Também serdo permitidos repasses as instituigdes privadas,
sem fins lucrativos, de natureza artistica, cultural e esportiva,
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consoante disposigdes dos ‘*tiqos 215 a 217 da Constituicgéao
Federal, atendidas as exigéncias desta segdo, no gque couber.

§ 4°. O Municipio poderé desenvolver PDDE local com recursos
proprics, ficando as exigéncias limitadas ao atendimento dos
reguisitos minimos esti pjlddbﬂ no Programa Dinheiro Direto na
Escola, da Unido, para as unidades executoras.

§ 5°. As entidades privadas beneficiadas com recursos piblicos a
gqualguer titulo submeter-se-do a fiscalizacgdo com a finalidade de
se verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam os recursos, bem como do cumprimento integral de todas
as clausulas dos instrumentos de convénios, ajustes ou repasses.

§ 6°. Poderdo ser incluidos programas novos, criados pela Unido
tado de Pernambuco, por meio de altera
Plano Plurianual - PPA, nesta Lei
ias - LDO e no Orgamentoc Anual, seus anexos, no
decorrer do exercicio de 2022, para viabilizar a celebracdo de

convénios.

(D

Art. 57. As prestagdes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias
egals e regulamentares, demonstrardoc as origens e aplicagdes dos

cur , cumprimento dos objetivos e da execugdoc das metas fisicas
es do plano de trabalho e do¢ instrumento de convénio.

SEGCAO IX

PARTICIPACAO EM CONSORCIO DE MUNICIPIOS, PARCERIAS E CONVENIOS.

Art. 58. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios de
cooperagdo técnica e financeira, termos de parcerias e outros
instrumentos legais aplicaveis para formalizacdo de participagdo em
consérecios com outros municipios regulados pela Lei Federal n® 11.107,
de 06 de abril de 2005, gque objetive o desenvolvimento e atendimento
da populacgao.
Paragrafo Unico. Poderdo ser consignadas dotacdes no orgamento do
Municipio, destin articipagdo referenciada no “caput”
deste artigo, inclusive por melio de auxilios, contribuicdes e
subvencdes, bem como para execugao de programas, projetos e
atividades vinculadas aos programas objeto dos convénios e outros
instrumentos formais cabiveis, respeitada a legislagido aplicavel

a cada caso.

;4 Qs
L_J_
=k U}
o
s

SEGCAO X

DAS DOAGOES E DOS PROGRAMAS ASSISTENCIAIS E CULTURAIS
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Art. 59. Constarao do orgame ento dotagdes destinadas a doagdes e
execucdo de programas assistenciais, culturais, educacionais
esportivos, ficando a concessdo subordinada as regras e critérios
estabelecidos em leis e regulamentos especificos, locai 8

atendimento ac disposto no art. 26 de Lei Complementar n° 1

Art. 60. Nos s culturais de que trata o art. 59 se incluem o
patrocinio e cdo, pelo Municipio, de festividades civicas,
folcldoricas, festa do padroeiro e outras manifestagées culturais,
inclusive quanto a va iza u
215 da Constituigao Federal.

=
+
2
D
O
A
ot
o))
N
4
—
-

Art. 61. O Municipio também apoiara e incentivara o despc

or meio da execugao de programas PSWQti icos, onde se inclui esporte
sjolidario e educacional, consoant disposigdbes do art. 217 da
jonstituigdo Federal e regulamento l“Cdl

SECAO XI
DOS CREDITOS ADICIONAIS

Art. 62. 0Os créditos adicionais, especiais e suplementares, serdo

autorizados pela Camara de Vereadores, por meio de Lei, e abertos por
Decreto Executivo, podendo haver tran

sposigdoc de uma categoria
econdmica para out observadas as disposigdes da Lei Federal n°

l
4.320/64 e dtUdllchéeS posteriores.

Paragrafo unico. Consideram-se recursos orcamentarios para efeito
de abertura de créditos adicionais, especiais e suplementares,
autorizados na forma do caput deste artigo, desde gque nao
comprometidos, ©0s seguintes:

I - superavit financeiro apuradoc em balango patrimonial do
exercicio anterior;

it o i recursos provenientes de excesso de arrecadagao;
IIL =~ rYecursos resultante% de anulacdo parcial ou total de

dotacdes orgamentarias ou de crédi ajip¢unais, autorizados em
lei;
Iv - produto de operagdes de crédito autorizadas, em forma

gue Jjuridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las,
inclusive financiamentos com recursos provenientes do BNDES pelo
PMAT, PNAFM e outros;

as a conta de

v = recursos provenientes de tran: ia
pr:pria fundo;

s ns
fundos, para aplicagdo em despesas a Ccargo

\\



652 Jasnp! :lod opeuisse

1pd"9£652T8TT0rZ0Z-T9/Peojumop/fedidiunerouaedsue/ig jursaoon|os-}i-pnojo//dny

%
o
>
_|
T
>
z
n
T
>
ps)
m
z
Q
>

=2
c
=}
o
(9]
o
=]
=
=)
=
S
@
>
[}
o
QO
=
[0
>
Q,
o
<
c
3
Q,
°
=8
=
o
o
=
=
o
QD
o
=
=
@
N
o
N
[
=
o
=
I
=
N
w
[
N
©
el
o
=

¥
z
n
T
>
Pl
m
z
e}
>
<
c
z
e}
T
>
—

=
30/
GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mm‘s Trahama Mah Progresso!

VI = recursos provenientes de transferéncias voluntéarias
resultantes de convénios, ajustes e outros instrumentos para
realizagdo de obras ou agdes especificas.

Art. 63. As solicitagdes ao Poder Legislativo, de autorizag¢des para

abertura de créditos adicionais conterdo as informacdes e o©s

demonstrativos exigidos para a mensagem que encaminhar o projeto de
lei orcamentaria.

Art. 64. As propostas de modificagbes ao projetec de lei orgamentaria,
bem como os projetos de créditos adicionais, serdo apresentadas com a
forma e o nivel de detalhamento dos demonstrativos e as informacdes
estabelecidas para o orgamento.

Art. 65. Durante o exercicio os projetos de Lei, enviados a Camara,
destinados a abertura de créditos especiails, incluirdo as modificacgdes
sertinentes no Plano Plurianual, para compatibilizar a execucdo dos

ria
programas de governo envolvidos, com a execugao orcamentaria
respectiva.

Art. 66. Os créditos adicionais especiais autorizados nos ultimos 04
(gquatro) meses do exercicio de 2021 poderdo ser reabertos em 2022, até
o limite de seus saldos e incorporados ao orcamento do exercicio
seguinte, consoante § 2° do art. 167 da Constituigdo Federal.

Art. 67. Dentro do mesmo grupo de despesa e na mesma unidade, por meio
de Decreto, poderdac ser remanejados saldos de elementos de despesa,

a
sem onerar o percentual de suplementacio

Art. 68. Fica ao Chefe do Poder Executivo autorizado a suplementar o
orgcamento do Municipio em até dez por cento da receita estimada.

Art. 69. Havendo cessidade de suplementacdo de dotagbes da Camara
Municipal, esta soch;tara por oficio ao Poder Executivo, que terda o
prazo maximo de dez dias para abrir o crédito por meio de Decreto e
comunicar a Camara de Vereadores.

Paragrafo Unico. O Poder Legislativo indicara tanto a dotacdo que
sera suplementada, como aguela gue sera anulada, no Crgamento da
Camara Municipal, quando da solicitagdo de abertura de crédito
adieional ao Executivo, nos termos do “caput” do art. 67 desta

Lei.
Art. 70. O Poder Executivo, através da Secretaria competente, devera
atender, no prazo de dez dias uteis, contado da data do recebimento,

as solicitagdes de informagdes relativas as categorias de programagdo
explicitadas no projeto de lei que solicitar créditos adiciocnais,
fornecendo dados, gquantitatives e qgualitativos, gque justifiquem o©s

VY

)
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valores orgados e evidenciem a acdo do governo e suas metas a
atingidas.

, 30 S agdes e servigos piblicos, inclusive
entes dos artigos de n"194 a 214 da Constituicgdo Federal,

S re 0s orgamentos fiscal e da seguridade
; ¥ adicionais com recursos de anulacgdo de
dotagbes, respeitados os limites constitucionais

Art. 72. Havendo mudan¢a na estrutura administrativa que tenha sido
autorizada pela Camara de Vereadores, por meio de Lei, fica o Poder
Executivo autorizado a remanejar, transferir, transpor ou utilizar,
total ou parcialmente, dotagbes orgamentdrias constantes no orcamento

ara o exercicio de 2022, ou em crédito especial, decorrente da
extingao, transferéncia, incorporacgdc ou desmembrampn‘g de &érgdos e
entidades, bem como de alteracdes de suas competéncias ou atribuicgdes.

o

—

Paragrafo unico. Na transposicgdo, transferéncia ou remanejamento
de que trata o capu* podera thEf reajuste na classificacgéao
funcional, respeitada a norma contida na Portaria MOG n°® 42, de
1999 e alteragbes posteriores.

SEGCAO XII

APOIO AOS CONSELHOS E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS AOS FUNDOS

Art. 73 Ob Conselhos e Fundos Municipais terdo agdes custeadas pelo
Municipio, desde gue encaminhem seus planos de trabalho e/ou propostas
owgdw@ntdwla parciais, indicando os programas e as agdes que deverdo
ser executadas, para que sejam incluidas nos projetos e atividades do
orgamento municipal, da forma prevista nesta lei e na legislaciao
aplicavel.

2cugao dos programas, projetos e atividades constantes do
to, cabendo ao gestor implantar a contabilidade, ordenar
despesa e prestar contas aos 6érgdos de controle interno e

k=

1°. Os repasses aos fundos terdo destinacdo especificas para
e

§ 2°. 0Os repasses de recursos aos fundos serdo feitos de acordo

com programacac financeira, por meio de transferéncia intra-
orgamentaria.

§ 3°. E vedada & vinculagdo de percentuais de receita a fundos e
despesas, ressalvadas as disposicdes do inciso IV do art. 167 da

Constituicdo Federal.

§ 4°. Os conselhos reunir-se-do regularmente e encaminhardo codpia
das atas ao Pozer Executivo e aos gestores de fundos, no prazo
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GOVERNDO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Ma.is Progresso!

maximo de 05 (cinco
contas que serac

externo.

Art. 74. Os gestores de fundos prestardo contas a

Social respectivo e aocs
da legislacdo aplicéavel.

§ 1°.
sSerdo

Os pareceres

dez) dias 1ateis
xpedidas céhias
fundo, para
externo.

{
o
cami

& 2°,;

fundo

A omissdo

fundamentados
contas apresentadas,
apés
auténtic

de pres
implica em tomada de co

) dias 1uteis,

rgaocs de

conselhos
deverao

devendo ser emit
o recebimento
ao

a08

de
e

-as

nhamento

de
ntas esp

SECAO XIII

—agdao

para

encaminhadas aos Orgdos

sobre as pr stacdes
Op;ﬂdf

‘oder LK@CUL¢VO
Orgaos

contas

integrar s de

as prestdgﬁ
erno e

de controle int

ao Conselho

de Controle

controle interno e externo nos termos

de contas
sobre
maximo de
de contas
ao gestor
controle interno

— [
o

idos,

3]

[a)
=

9}
=
A

de

9]

por do

Bt

DA GERACAO E DO CONTINGENCIAMENTO DE DESPESA

Considera-se,
carat
Munic
dois

obrigacao

T R
Financeiro relat
dos artigos 15 e
publicado da forma
97 da Constituicgéo

8.2 .

para o _
continuado a despesa nova, decorr

J_e'gd.J_

O Demonstrativo
ivo

do

A contabilidade

de

da Estimativa
geracao de
16 da Lei
definida na
Estado de Pe

d

tera o

despesa nova,
Complementar
alinea
rnambuco.

prazo de dez diz
0os demonstrativos de impacto orgamentdrio e fi

obrigatéria e de
i, gque fixe para
odo superior

o

ad

do Impacto Orcamentario e
para atendimento
101/2000, sera

ise “I” do art.

nO

“b” do inc

18 Utels

para produzir
nanceiro, depois de

solicitado o estudo de projec¢ac da despesa nova e de indicagdo
das fontes de recursos respectivas, devendo ser informados pelo
6rgao solicitante os valores necessarios a realizagdo das acgdes
gue serdo executadas por meic do programa novo, para propiciar a
montagem da estrutura de calculo do impacto.
§ 3° déntico prazo ao do § 2° tera o setor de recursos humanos
para disponibilizar folhas de pagamento simuladas que instruirao
calculos de estudo de impacto orcamentdrio e financeiro para
efeito de anadlise de reflexos de acréscimos na despesa de pessoal

na hipbtese

de conce

ssao de ijuste s

alarial.

/—\
\\)

——

)\/
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Mal.-.' Thubalho Ma.‘s Progresso!

S 4°. As entidades da administragdo indireta, fundos e 6érgaos
previdenciarios disponibilizarao dados, demonstrativos e
informagdes contabeis a Contabilidade Geral da Prefeitura para
efeito de consolidacgdo, de modo que possam ser entregues nos
prazos legais, relatdrios, anexos e demonstracdes contdbeis as
instituicdes de controle externo e social.

Art. 76. No caso da ocorréncia de despesas r@sulrantes da criacao,
expansao ou aperfeigcoamento de agdes governamentai gue demandemn
alteracdes orgamentarias, aplicam-se as disposicgdées do art. 16 da Lei

Complementar Federal n° 101, de 2000.

Paragrafo Gnico. Para fins do disposto no § 3° do art. 16 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000, s3o consideradas como
irrelevantes as despesas de valor de até RS 17.600,00 (dez
mil e seiscentos reais), no caso de aquisicdo de bens e ser
e de até R$ 33. UU0,00 (trinta e trés mil reais), no caso de
realizagdo de obras publicas ou servigos de engenharia.

Art. 77. Caso se verifique no final de um bimestre que a realizacido
da receita podera ndo comportar o cumprimento das metas estabelecidas,
08 Poderes, por ato préprio e nos montantes necessarios, nos trirnta
dias subsequentes, determinardo a limitagdo de empenho e a movimentacao
financei ra, em percentuails proporcionais as necessidades, conforme
justificativa constante do ato especifico, devidamente acompanhado
pelo Sistema de Controle Interno do Municipio.

Art. 78. A limitacdo do empenho ou de despesa deverd ser equivalente
ao da diferenga entre a receita arrecadada e a prevista para o
bimestre.

Art. 79. Ndo sdo objeto de limitagdo as despesas que constituam
obrigagbes constitucionais e legais do Municipio, inclusive aquelas
destinadas ao pagamento do servige da divida, sentengas judiciais e
de despesa com pessoal e encargos sociais.

u\

Art. 80. Havendo alienacgdo de bens, sera aberta conta especifica para
recebimento e movimentag¢do dos recursos, j stinados apenas a despesa
de capital, nas hipdteses legalmente permitidas, observado o art. 44
da Lei Complementar n° 101/2000.

CAPITULO VI

DA PROGRAMACAO FINANCEIRA

SECAO UNICA

DA PROGRAMAGCAO FINANCEIRA
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TUPARETAMA

Mais Trabaiho, Mais Progressol

Art. 8l1l. Até trinta dias apdés a publicacdo dos orcamentos o Poder
Executivo estabelecera a programagdo financeira, o cronograma de
desembolso, as metas bimensais de arrecadagdo e publicard o quadro de
detalhamento da despesa.
§ 1°. O Quadrc de Detalhamento da Despesa discriminard a natureza
até o elemento de despesa, de acordo com a classificacédo

nacionalmente unificada e de conformidade com os grupos de despesa
de cada dotacao.

§ 2°. 0O Decreto gue aprovar a proordTmcsc financeira sera
instruido com a indicagdc da metodologia utilizada para
elaboragdo dos demonstrativos que integrarem a programacio

Art. 82. Ocorrendo frustragdoc das metas bimensais de arrecadacgdo, ou
seja, receita arrecada até o bimestre inferior a previsdo, aplicam-se
as normas estabelecidas nos artigos 76 e 77 desta Lei.

consideradas legals as despesas com multas e juros pelo
2SO0 no pagamento de compromissos assumidos, motivado por
de tesouraria.

CAPITULO VII

DO ORCAMENTO DOS FUNDOS

SECAO UNICA

DO ORCAMENTO E DA GESTAO DOS FUNDOS

Art. B4. Os orgamentos dos érgaos da administragdo indireta e fundos
municlpails poderdo integrar a proposta orgamentaria por meio de
unidades gestoras supervisioconadas.

Art. B5. Os gestores dos fundos encaminhardo os respectivos planos de
aplicagdac ou propostas parciais do orgamento -9pmg+1vv consocante

estimativa
(trinta) di

Ae
w L

CONsoOL

da receita, a Secretaria de Finang¢as do Municipio, até 30
ias antes da data prevista para entrega do projeto de lei
camento de 2022 ao Poder Legislativo, para efeito de inclusdo e
idagao na proposta orgcamentaria.

§ 1°. O orgamento do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS)
sera elaborade nos termos desta Lei, observada as disposigdes da
legislagdo especifica e classificagdo orgamentaria adequada, nos
termos da regulamentagac especifica.

§ 2°. A entidade do RPPS do Municipic devera enviar sua proposta

orcamentaria parcial, elaborada de modeo compativel com as
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projecdes atuariais, as perspectivas de receita
previdenciarias para o exercicio de 2022

9]
@
@)

iespesas

§ 3°. Os gestores dos demais érgdos e entidades da administracdo
indireta teraoc o mesmo prazo do caput deste artigo para enviar as
propostas orgamentarias parciais do orgamento respectivo a
Secretaria de Financgas.

Art. 86. Os fundos que ndo tiverem gestores nomeados na forma das leis
instituidoras, bem come na hipdétese dos gestores ndo enviarem seus
planos de aplicagdo, propostas parciais ou informacdes suficientes até
a data estabelecida no art.84 terdo seus orcamentos elaborados pela

-

Secretaria de Financas do Municipio.

{

Art. 87. Os planos de aplicagdo de gue trata o art. 84 desta Lei e ©
inciso I do § 2° do art. 2° da Lei Federal n" 4.320/64, serao
compativeis com o© Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Jrgamentarias.

O

Art. 88. Os repasses de recursos aos fundos constarido da programacac
de que trata o art. 80 desta Lei, por meio de transferéncia intra-
orgcamentaria, wcondicionada a execugdo das acdes constantes no
orgamento do fundo.

Art. 89. Poderac constar da proposta do orgamento anual para 2022,
unidades orcamentéarias destinadas & manutencgdo e desenvolvimento do
ensino, vinculadas aos recursos do FUNDEB, Tesouro Municipal e
convénios, procedendo-se de modo similar guanto ao Fundo Municipal de
Sande, com recursos do SUS e do Municipio, aplicando-se regra similar
aos demais fundos com 0S8 recurscs pertinentes.

Art. 90. Serdo consignadas dotacgdes orgamentarias especificas para o
custeio de despesas com pessoal e encargos vinculados aos recursos do
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizacao

dos Profissicnais da Educacgaoc - FUND B, compreendendo:

sa
a

I - despesas de pessoal de magistério da educacao basica;
IT = despesas de pessoal da educagdo béasica.

Art. 91. No orcamento de 2022 ja serda considerada margem de expansao
para suportar as despesas adicionais com © pagamento de pessocal de
magistério, para efeito de cumprimento de Lel gue estabeleca piso
salarial e plano de cargos e remuneracido do magistério.

Art. 92. A Prefeitura podera manter contas especificas do FUNDEB, para
movimeptacéo dos recursos destinados as despesas com pessoal de
magistério, ssim como outra conta para as demals despesas com 0S8
niveis de ensino que integram a educa¢do basica de competéncia do

W
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Municipio, devendo 0s recursos ser rep:
na forma da Lei.

o
¢7]

ssados, apds o crédito feito,

Paragrafo Unico. Os demonstrativos de disponibilidade financeira
deverdo apontar 0s recursos constantes das contas, de gue trata
o “caput” deste artigo, de forma isolada e consolidada.

Art. 93. Os programas destinados a atender agdes finalisticas e aqueles
financiados com recursos voluntarios oriundos de convénios,

preferencialmente, deverdo ser administrados por gestor designado pelo

Chefe do Poder Executivo ou pelo gestor do Fundo ao qual estejd
vinculado.

Art. 94. GSerdo realizadas audiéncias publicas, nos meses de maio,

setembro e fevereiro, na Camara de Vereadores, para cumprimento do
art. 36, § 5° da Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2013,

pelo gestor de saude.,

Art. 95. Todos o©s gestores dos demais fundos deveridoc atender ao
disposto no § 4° do art. 9° da Lei Complementar n° 101/2000, por meio
de Relatdrio de Gestdo, incluindo a demonstragido do cumprimento de
metas fisicas e financeiras em audiéncias publicas quadrimestrais na
Camara de Vereadores, nos meses de maio, setembro e fevereiro.

Art. 96. Os nselheiros municipais, integrantes dos conselhos de
controle rérlal respectivos, deverdo ser convidados para as audiéncias

xQ
Q_l
=
(41
6]
)
w

Art. 97. Aplicam-se aos gestores de pro disposigoes desta

CAPITULO VIII

DAS VEDACOES LEGAIS

SECAO UNICA

DAS VEDACOES

Art. 98. E vedada a inclusdc na lei orgamentaria, bem como em sua
alteragbes, de recursos para pagamento a gqualquer titulo, pelo
Municipio, inclusive pelas entidades que integram os orgamentos,
fiscal e da seguridade social, a servidor da administra;éo direta ou
indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica custeados
com recursos de'urrentes de convénios, acordos, ajustes

S

ou outros

instrumentos congéneres, firmados com 6érgdos ou entidades de direito
publico ou privado, pelo &6rgao ou entidade a que pertencer ou onde

estiver eventualmente lotado.
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Art. 99. S3o vedados:
I = ¢ inicio de program ou projetos ndoc incluides na Lei
Orcamentaria Anual;
II = a realizagdo de despesas ou assungdo de obrigacdes
diretas que excedam o0s créditos orcamentarios;
IIT -~ a abertura de créditos suplementar ou especial sem
autorizagdo legislativa;
Iv = a incluséao de casos ou pessoas nas dotagdes
orgamentarias e créditos adicionais destinados ao pagamento de
precatdrios;
a movjmmﬂtag% ce recursos em conta UGnica sem a
a de um regulamento especifico aprovado por lei e sem
trumento de pontrat() firmado entre o Municipio e a

igdo financei
banco Fwnrrﬁfado, das

abelecida

fiel
interno

ra disponha scbre a

normas de controle

est no respectivo regulamento, morment
proibigdo de transferir recursos de uma ¢
especialmente de convénios e sem identificacgdo

VI - a movimentagdo de recursos oriundos
conta bancaria que ndo seja especifica;
VII - a transferéncia de recursos de cont

fundos, convénios ou despesas para outra conta;

VIII - a assungao de obrigagdo, sem dotac?

obediéncia

da movime

e no

onta para

do

de convén

as

s wvincul

orgamentaria,

; pelo

ntagao

concerng

ios em
adas a
com

fornecedores para pagamento a posteriori ou servicos;

IX - r@alIZZQ:“ de operagdo de crédito por antecipacdo de

receita (ARQO} no ultimo anc de mandato
Art. 100. Ndo se inclui nas vedagdes a assuncdo de obrigacoes
decorrentes de parcelamentos de dividas com 6rgdos previdenciarios,
FGTS e PASEP, hﬂm “wmb w;ntr a Ct n“eSSlrﬂé las de agua e energia

CAPITULO IX

DAS DIVIDAS E DO ENDIVIDAMENTO

SECAO I

DOS PRECATORIOS
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Art. 101.

judiciais
e, LE=R,

da Carta Magna e disposigoes

0

e de precatoérios,

2’0

Art. 102.

Prefeitura Municipal, até 1° de julho de 2021,
na prOquta orcamentdria para o exerc

incluidos
determina

Art. 103

GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

orcamento para o exercicio de 2022 consignara dotagao
especifica para o pagamento de

conforme discrimin
e 3° do art. 100 da Constituigdac Fed
da legislacgdo espe

despesas decorrentes de sentengas
dao constante nos §§
ral, art. 87 do ADCT
£

9]
iy

Os precatérios encaminhados pelo Poder Judiciario a
e

a Constituicdo Federal.

A

serac obrigatoriament
icio de 2022, conforme

contabilidade da Prefeitura registraréd e identificara os

beneficidrios dos precatérios, seguindo a ordem croncldgica, devendo

yeriodilicamente

ionferéncia dos registros e ordem

wrt. 104.

Art. 105.

para contratagao de opcrac yes de

Para
examinara todos o0s preca

A

de despesas

endividamento

oficiar aos Tribunais de Justiga, para efeito de

de apresentacgao.

fins de acompanhamento, o Setor Juridico do Municipio
térios e instruird os setores envolvidos.

SEGCAO II

DA CELEBRACAO DE OPERACOES DE CREDITO

autorizacao, qu con

1

tiver na Lei Orgamentaria de 2022,

crédito seri destinada ao atendimento

de apital, observanﬂc—qe, ainda, oS limites de

em Resolugdes do Senado Federal.

Art. 106.

Podera

e di p osicdes estabelecidos na legislagaoc especifica e

constar da Lei Orcamentaria para 2022, autorizacgao

para celebracido de operagdes de crédito, inclusive por Antecipagado de
Receita Orcamentaria (ARO) que, se realizada, obedecera as exigéncias

da Lei
Sec etarld
Art. 107.

Complementar n° 101/2000,

do Tesouro Naciocnal e do Senado Federal.

Pod

rao ser consignadas

do Banco Central do Brasil, da

dotagdes destinadas ao pagamento de

Jjuros; amozt1:’¢6 s e encargos legais relacionadas com cperagbes de
crédito de longo prazo contratadas

o BNDES 7

® W

e

ecelta,

a infraes

Ba

nco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, destinados a
xecucdo de Programas de Modernizagdo Administrativa e Incremento de

do tipo PMAT, PNAFM e
crédito permitidas em leis especi
strutura, habitacgdo, saneamento e reeguipamento.

Art. 108. As
101/2000, as
Nacional, do
especifica.

operacgdes de crédite
Resolucées do Senado

ou em processo de contratagdo junto

similares, bem como das linhas de
ficas, incluidas agquelas destinadas

> obedecerdo a Lei Complementar n°.

Federal, as disposig¢bes do Tesouro

Banco Central do Brasil e a regulamentagdo nacional
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Art. 109. A implantacgac dos programas citados no art. 107, desta Lei,

depende da aprovacao pelo érgao financiador do projeto, enguadrado nas
g > - =

normas proprias.

Art. 110. A assungao de obrigacdes que resultem em divida fundada
precisardao ser autorizadas pela Camara MunL:;pa; de Vereadores

SECRO III

DA AMORTIZACAO E DO SERVICO DA DIVIDA CONSOLIDADA

Art. 111. O Poder Executivo devera manter registro individualizado da
Divida Fundada Consolidada, inclusive deco*rente de assungdo de

lébitos para com 6rgdos previdenciarios,; no Setor de Contabilidade,
yara efeito de acompanhamento.

=
=
N
O
]
0
)]

\irt. das ¢ as da divida, bem como o©os encargos,
sbedecera as disposigdes da LPJ Complementar n® 101/2000, da Resolugédo
n® 40, de 2f 2001 do Senado Federal e atualizagd

posteriores instrumento de confisséo, T

contrato de

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

SEGAO I
DO ATENDIMENTO DAS METAS

Art. 113. Para fins de atendimento da meta de resultado primario no
exercicio de 2022, serao desconsiderados os efeitos do pagamento de
precatdérios Jjudicials <com recursos de depésitos de

levantados na forma do art. 101, & 2°, II, do Ato das

Constituciconails Transitdrias (ADCT).

Art. 114. Para o ano de 2022, a meta fiscal de chwltado Nominal, que

compde © Demonstrativo III - Metas Fiscals Atuais Comparadas com as
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores deo 3 ITT - Metas Fiscais,
prevalece sobre quaisquer outras metas por ventura fixadas.

Art. 115. Para fins avaliacgido das metas de resultadeo primario
resultado nominal, dos exercicios de 2022 a 2024, serdo considerados

I = Resultade Primario calculado pele método "acima
linha", em conformidade com a 8% edigdaoc do Manual

Demonstrativos Fiscals da Secretaria do Tesouro Nacional;
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calculado

EL - Resultado Nominal
linha" em conformidade

Demonstrativos Fiscais da

SEGAO II

pelo método "abaixo
edigdo do Manual des
Tesouro Nacional.

PRAZOS, TRAMITACAO, SANGCAO E PUBLICAGCAO DA LEI DO ORGCAMENTO PARA

2022.

Art. 116. A proposta orcamentdria do Municipio para o exercicio de
2022 sera entregue ao Poder Legislativo até o dia 05 de outubro de
2021 e devolvida para sangdo até o dia cinco de dezembro, conforme
dlsp? o inciso III, do § 1° do art. 124 da Constituigdo do Estado de
‘ernambuco, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 31/2008,
ité a entrada em vigor da Leil Complementar a Constituigdo Federal de
jue trata o art. 165, § 9° e inciso I da Constituigdo Federal.
Art. 117. A proposta orcgamentaria parcial do Poder Legislativo, para
o exercicio de 2022, serd entregue ac Poder Executive até 15 de
setembro de 2021, para efeito de compatibilizacdo com as despesas do

Municipio que integraraoc a

113, desta Lei.

118. As emendas ao projetec de lei
poderdo ser aprovadas
. 166 da Constituicdo Federal, art
1T III, da Lei Organica Municipal,
Planc Plurianual e cem a LDO.

Art.

Tl

119. Os autdgrafos
Executivo no prazo estipu
Constituicdo do Estade de Pernambuco,
no gque se refere ao texto do projeto de lei
com o teor das emendas devidamente aprovadas

Lo

da lei orcamentaria
lado no inciso

Art. 120. Caso a devolugao do orga
deixe de s feita dentro do exercic

r io corre

dia util do més de Jjaneiro de 2022 o Poder Executivo fica
constantes da proposta orgamentaria,
das atividades dos érgédos e unidades administrativas,

a
a manutengao
como necessarias
servigo da divida

a
E.‘_.

servicos
que

prestagao dos
execugdo de convénios

proposta orcamentaria

Qrgamenférla e
guando atenderem as
109 s§§
devendo

I1T

devidamente consol

referenciada no art.

disposic
20 e 39,
ser compativeis

serdo enviados Poder
do § 1° do art. 124 da
idados, tanto
como em todos 0s anexos,
na Camara Municipal.

d0

mento de 2022 para sancado do Prefeito

nte, a partir do primeiro
autorizado
destinadas
bem
pagamento do

a ser cumprido.

publicos,
tém prazo

Art. 121. As emendas feitas ao projeto de lei orgamentaria e seus
anexos, consideradas inconstitucionais ou contraria ao linteresse
publico poderdc ser vetadas pelo Chefe do Poder Ex utch, no prazo
de 15 (guinze) dias uGteis, consoante disposigdes do § 1° do art. 66
da Constituigdo Federal e § 2° do art. 56 da Lei Orgdnica Municipal,




652 Jasnp! :lod opeuisse

Jpd-9£6GZT8TTOYZ02Z-T9/PeojuMop/edidlunieiousedsuell/Ig JUl'S800N|0S-)1"pNoj//:dny

%
o
>
_|
T
>
z
n
T
>
Pyl
m
z
Q
>

o
c
o
o
@
o
3
=
=)
=
=
]
]
%)
°
)
=
@
=]
2.
)
<
c
3.
(=}
S
L
-~
S
o
=
=1
o
)
a
=
=
®
N
o
N
[
B
o
=
5
P
)
[}
o}
N
®
°
aQ
=

¥
Z
%)
T
>
T
m
z
9]
>
<
c
z
@)
T
>
—

que

comunicar

1S
GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabamo. Mais Progresso!

'-v
Qs
O
%)
3
C‘_.
o
L
<
0
w
Lu

do veto dentro de quarenta e oito horas ao

Presidente da Camara.

Art.

projetos de lei propondo alteracde
dispoe i

equil
eficiéncia e modernizacao da maguina arrecadadora, =
regras de uso e ocupagao do solo, subsolo e espago aereo, bem como ao

SECAO III

ALTERACOES NA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA

122. 0 Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo

es na legislag do, 1n 1lu e na gue
sobre tributcos municipai : : )
ibrio das contas publicas, é CONnsSecugao

;anicelamento de débitos cujo montante seja inferior aos respectivos

st

\irt.

j
subsidio, crédito presumido, concessdo

os de cobranca.

123. ©0s pr@

jetos de lei de concessac de anistia, remissao,
o de isencdoc em carater ndo geral,

alteragac de allQUutf ou modificacdo de base de calculo que impliguem
reducdo discriminada de tributos ou contribuigdes, e outros beneficios

que
art.

correspondam a tratamento diferenciado, atenderdo ao disposto no

14 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, devendo ser

instruidos com demonstrativo evidenciando que ndo serdo afetadas as
metas de resultado nominal e primario.

Art.

Paragrafo Gnico. A renuncia de receita decorrente de incentivos
fiscais em todas as regides da cidade sera considerada na
estimativa de receita da lei orgamentaria.

SECAO IV
DA PARTICIPACAO DA POPULAGAO E DAS AUDIENCIAS PUBLICAS

124. A r::oml.mi-jad~c poderd participar da elaboragaoc do orgamento

.
A
do Municipioc por meio de audiéncias publicas e oferecer sugestoes:

Art.

I - ao Poder Executivo, até o dia 1° de setembro de 2021,
junto & Secretaria de Finangas;

II = ao Poder Legislativo, na comissdc técnica de orgamento
e finangas, durante o periodo de tramitagao da proposta

rcamentaria, respeitados os prazos e disposicdes legais e
regimentais da Camara e em audiéncias publicas promovidas pela

referida comissao

125. Para fins de realizacdo de audiéncia publica sera observado:

I - Quanto ao Poder Legislativo:
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a) Determinar gue a conducgdoc da audiéncia seja feita por meio
a Comisséo Técnica da Camara que tem as a:ribui;wes, no ambito
municipal, definidas peloc § 1° do art. 166 da

(©]

Constituicéo

ederal
b) Convocar a audiéncia com antecedéncia minima de 05 (cinco)
ias
IT A Quanto ao Poder Executivo:
a) Receber comunicacidc formal da data da audiéncia;

b) Disponibilizar, no prazo maximo de 02 (dois)
smniiéncia, os ultimos Relatérios de Gestdo F
Resumido de Execugao Qrcamentaria (RREQ), e
Lermos estabelecidos nos Manuails nacionalmente un
Secretaria do Tesouro Nacional.

cados pela

SECAO V
DAS EMENDAS INDIVIDUAIS

126. E obrigatéria a execucdo orgamentaria e financeira da

programacdc incluida por emendas individuais do Legislativo Municipal

Orcamentaria Anual.
§1°. As emendas individuais ao projeto de lei orgamentaria serdao
aprovadas no limite de 1,2% (um inteira e dois décimos por cento)
da receita corrente liguida realizada no exercicio anterior,
sendo gque a metade desse percentual, sera destinada a agdes e
ervigos publicos de saude.

=

§2°. A execugdo do montante destinado a
Je saldde previstos no §1°, inclu u
fins do cumprimento do incisoc IT

& icdo Federal, wvedada a destinagdo par

[

sera computada para
ar t . ‘1 g H ".j:?J
pagamento de

§3°. 2 uﬂrigatéria a execucdo orgamentaria e financeira das
re o §1° deste artigo, em montante
) doi cimos por cento) da
receita corrente liquida realizada no exercicio anterior,
conforme os critérios para execugado equitativa da programagao.

i
Q.
(L

§4°. As programacgdes orgamentdrias previstas no §1° deste artigo
serdo de execugdo obrigatd




652 Jasnp! :lod opeuisse

Jpd'9£6S52T8TTOYZ0Z-T9/PEOjUMOp/[ediduniyeIdUaBdSUEL/IG JUI'SB0IN|0S-) PNOjd//:dny

%
o
>
_'
P
>
Z
o
0
>
2
m
P
o)
>

1=
<
)
o
o]
n
5
=
g
=
=
o
5
7]
°
]
=
®
=]
(=3
)
<
c
3.
0.
S
o
-~
o
o
=S
=1
o
D
o
S
=
@
N
o
N
[
B
o
=
N
P
)
W
o)
N
©
°
o
=

>
z
n
T
>
Pl
m
z
e}
>
<
c
z
e}
T
>
—

GOVERNDO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

DA TRANSPARENCIA E DA DISPONIBILIZACAO DE DADOS PELA INTERNET E
DISPOSICOES FINAIS

Art. 127. Os relatdrios de execucgdo orcamentdria e de gestaoc fiscal,

bem como o orcamento anual, a lei de diretrizes orgamentaria, © plano

contas serdo disponibilizados na inter

Art. 128. A
por meio de co
n® 101/2000, nz

129.
wonstrativos

I = O Anexo de Prioridades, por meio do Anexo I;

LE O Anexo de Metas Fiscals, por meio do Anexo II e se
demonstrativos;
IIT = 0 xo de Riscos Fiscais, por meio do Anexo I1I.

Art. 130. Esta
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ANEXO |

A LEI MUNICIPAL N° 0468 DE 17 DE SETEMBRO DE 2021

LLDO PARA 2022

ANEXO DE PRIORIDADES

Na elaboragdo e na execugdo do Orgamento Municipal, para o exercicio de 2022, serdo

onsiderados como prioritarios os projetos ¢ atividades relacionados com as agdes destinadas a

calizagdo dos programas constantes do Plano Plurianual identificados neste Anexo 1, por fun¢do de

governo e objetivos.

As prioridades objeto deste anexo, estabelecidas em consonadncia com a legislagdo

constitucional e infraconstitucional especifica, terdo precedéncia na alocagdo de recursos € na execugao,

ndo se constituindo, todavia, em limite & programag¢do das despesas, devendo ser observados os

principios e diretrizes a seguir descritos:

L.
2.

(IS

Luh

Modernizagdo da gestdo e dos servigos publicos municipais;

Ampliar a participagdo do Governo Municipal em programas de interesse social,
incluindo parceria com outros governos e com instituigdes privadas, com vistas a
melhorar as condigdes socioeconomicas da populagdo e induzir o desenvolvimento
local;

Atuar na melhoria da qualidade do ensino basico, aumentar o nimero de vagas ¢
melhorar a infraestrutura fisica do sistema municipal de educagao;

Ampliar as agdes e servigos de saude, especialmente nas areas de atengdo basica,
assisténcia médico-hospitalar, prevengdo, vigilancia sanitaria e epidemiologica,
incluindo melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos;

Promover a inclusdo social;

Ampliar agoes relacionadas com programas assistenciais, especialmente criangas,
adolescentes e 1dosos;

Incentivar e promover eventos turisticos, artisticos, folcloricos e manifestagdes

culturais:
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8. Apoiar as comunidades rurais,

9. Preferéncia na conclusdo de obras em andamento.

10. Elevar a oferta de Agua na sede e na zona rural do Municipio.

11. Implantar a Politica Municipal de Residuos Solidos.
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LEI MUNICIPAL N° 0468 DE 17 DE SETEMBRO DE 2021
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2022

Anexo de Metas e Prioridades

PROGRAMAS E ACOES.

1ETA - 01
rograma; GESTAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL.

Permitir o regular funcionamento das atividades do Poder Legislativo, fiscalizar e controlar os
atos dos agentes do poder publico e desempenhar as demais atribuigdes constitucionais €

regimentais.

META - 02
Programa: CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO.

>
p
n
T
>
2y
m
p
e}
>
<
c
P
e}
T
>
[

Desenvolver as atividades do sistema de controle interno do Poder Legislativo, em cumprimento
ao disposto nos artigos 70 e 74 da Constituigdo Federal de 1988, bem como fortalecer as
atividades de investigagdo, apuragio e repressdo das irregularidades no Poder Legislativo com o
objetivo de prevenir a corrupgdo, combater a impunidade e ampliar a transparéncia da gestdo

publica.

META - 03
Programa: GESTAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO.

Permitir o regular funcionamento da administragdo e o atendimento ao publico.

META - 04 7
/ ' J\J

av
S

\
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Programa: IN FORMATIZACAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Informatizar os orgdos e unidades administrativas, melhorando o atendimento ao publico ¢ a

qualidade dos servigos.

META - 05
Programa: REEQUIPAMENTO DA ADMINISTRACAO.

Reequipar a administragdo municipal para tornar eficiente os Servigos.

AETA - 06
Programa: DIVULGACAO INSTITUCIONAL.

Cumprir o § 1° do art. 37 da Constitui¢do Federal e tornar a administragao transparente.

META - 07
Programa: CAPACITACAO E TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.
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Capacitar e treinar servidores municipais para tornar eficientes os servigos publicos.
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META - 08
Programa: APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL.

Atender as necessidades da Administragio Municipal, através de servigos técnicos

especializados.

META - 09
Programa: COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA COM OUTROS ENTES FEDERADOS.

Melhorar os servigos piiblicos postos a disposigio da populaggo.

7Rl

i
1 >1 \
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META - 10
Programa: APOIO AOS CONSELHOS E RELACOES COM SOCIEDADE CIVIL.

Contribuir para que os conselhos e sociedade civil desenvolvam seus trabalhos de fiscalizagio e

acompanhamento dos programas municipais.

META - 11
Programa: AMPLIACAO DO PATRIMONIO.

Ampliagdo e melhoramento da rede fisica municipal para melhoria e modernizagdo dos servigos

postos a disposi¢do do municipio.

AETA — 12
Programa: GESTAO ADMINISTRATIVA DO PATRIMONIO MUNICIPAL.

Realizar o controle efetivo dos bens moveis e imoveis no Municipio, por meio da implantagdo

de um sistema de informagdo que propicie controle efetivo por parte da unidade de Material.

META -13
Programa: CONTROLE INTERNO.

Desenvolver as atividades do sistema de controle interno do Poder Executivo Municipio, em
cumprimento aos disposto nos artigos 70 ¢ 74 da Constituigdo Federal de 1988, bem como
fortalecer as atividades de investigagdo, apuragdo e repressdo das irregularidades no Poder
Executivo com o objetivo de prevenir a corrupgdo, combater a impunidade e ampliar a

transparéncia da gestdo publica.

META - 14
Programa: GUARDA MUNICIPAL.

Manutengao da Guarda Municipal /L
\
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META - 15
Programa: PROGRAMA MODERNIZACAO DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA.

Implantar um processo moderno de gestdo tributaria, respaldado em um Cadastro, obtido a partir
de um recadastramento Imobiliario e mobilidrio, associado a utilizagdo de Sistema
Informatizados inteligentes, que auxiliem uma melhor fiscalizagio e gestao nas areas sociais do

Municipio.

[ETA - 16
ograma: PROGRAMA DE ACESSO A ALIMENTACAO.

Garantir a populagdo em situagdo de inseguranga alimentar o acesso a alimentagao digna, regular

¢ adequada a nutri¢ao ¢ manutengao da saade humana.

META - 17
Programa: PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL - PETL

IVdIDINNN YIONIHVJSNVR

Retirar criangas ¢ adolescente com idade inferior a 16 anos da pratica do trabalho precoce, exceto

na condicdo de aprendiz a partir de 14 anos.

META - 18
Programa: PROTECAO SOCIAL BASICA.

Prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des ¢

fortalecimento de vinculos familiares € comunitarios.

META - 19
Programa: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL.
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GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mals Progresso!

Fomentar a redugdo de risco pessoal e social em decorréncia da exposi¢do a situagdes de extrema
vulnerabilidade (abandono, violéncia fisica, psiquica e/ou sexual, uso de substancias psicoativas,

situagdo de rua, entre outras que caracterizam o fendmeno da exclusio social dos individuos).

META -20
Programa: TRANSFERENCIA DE RENDA COM CONDICIONALIDADES.

Contribuir para redugdo da fome, da pobreza, da desigualdade ¢ de outras formas de privagdo

vividas pelas familias mais excluidas.

ETA -21
rograma: PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSAO DE JOVENS - PROJOVEM.

Promover a Reintegragdo do jovem ao processo educacional, sua qualificagdo profissional e seu

desenvolvimento humano.

META - 22
Programa: ASSISTENCIA SOCIAL GERAL.

Permitir o regular funcionamento da assisténcia social e o atendimento ao publico.

META -23
Programa: ASSISTENCIA A INFANCIA E A JUVENTUDE.

Executar agdes de apoio a crianga e ao adolescente e prestar assisténcia social aqueles em situagdo

de risco, bem como manter o Conselho Tutelar.

META -24
Programa: ASSISTENCIA EMERGENCIAL AS VITIMAS DE CALAMIDADES.

t“\g‘-”[‘qj
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GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

Prover concessoes de beneficio para familias atingidas por fendmenos naturais, ampliando
assisténcia hospitalar ¢ a distribuigdo de agasalhos ¢ mantimentos nos casos de calamidade

publica.

META - 25
Programa: GESTAO DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL MUNICIPAL.

Coordenar o plangjamento e a formulagdo de politicas setoriais e a avaliagdo e controle dos

programas na area de Desenvolvimento Social Municipal.

ETA -26
rograma: COMBATE A VIOLENCIA AS MULHERES.

Construir ambiente adequado para atender as vitimas de abuso sexual e doméstico; Implantar

Casa de Abrigo para as mulheres em situag@o de extremo risco pessoal e social.

META - 27
Programa: PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DO MUNICIPIO.
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Assegurar os beneficios previdenciarios legalmente estabelecidos aos servidores inativos do

Municipio e seus pensionistas ¢ dependentes.

META - 28
Programa: ATENCAO BASICA EM SAUDE.

Expandir a estratégia Satide da Familia e a rede basica de saude. mediante a efetivagio da politica

de aten¢do basica: resolutiva, de qualidade, integral e humanizada.

META -29
Programa: ASSISTENCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR ESPECIALIZADA.

[
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GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

Ampliar o acesso da populagdo aos servigos ambulatoriais e hospitalares do Sistema Unico de
Sande.

META -30
Programa: VIGILANCIA, PREVENCAO E CONTROLE DE DOENCAS E AGRAVOS.

Prevenir e controlar doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, surtos, epidemias, calamidades

publicas e emergéncias epidemiologicas.

IETA — 31
rograma: ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS.

Fomentar o acesso da popula¢do a medicamentos ¢ aos insumos estratégicos.

META — 32
Programa: GESTAO DA POLITICA DE SAUDE MUNICIPAL.

Coordenar o plangjamento ¢ a formulagdo de politicas e a avaliagdo e controle dos programas na

area de saude.

META - 33
Programa: TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO.

Dar apoio ao paciente em tratamento fora do domicilio.

META - 34
Programa: ALIMENTACAO E NUTRICAO.

Fomentar alimentagdo saudavel. prevenir e controlar os disturbios nutricionais ¢ doengas
relacionadas a alimentagdo e nutrigdo.

1

Q : . _/.:

3 A .i“.



652 Jasnp! :lod opeuisse

1pd 9652 T8TTOYZ02-T9/projumop/fedidiuniyerouaiedsuely/ig jul'saoon|os-)'pnojo//:dny

,%
o
>
_'
P
>
Z
o
0
>
2
m
P
o)
>

=5
c
S
o
D
0
=]
=
g
=
S
)
>
7]
o
Y]
=
(0]
>
Q,
)
<
c
3
Q,
i
=
=
o
(=]
=
=
o
oY)
o
=<
=
@
N
o
N
[
=
o
=
I
=
N
w
)]
N
©
el
o
=

>
4
%)
T
>
byl
m
z
9]
>
<
c
z
@)
o
>
[

GOVERND MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

META - 35
Programa: REEQUIPAMENTO DA SAUDE.

Aparelhar e reequipar o sistema municipal de satde.

META - 36
Programa: SAUDE NA ESCOLA — PSE.

Fomentar a comunicagdo entre escolas e unidades de saude, assegurando a troca de informagdes

sobre as condigdes de satde dos estudantes.

IETA - 37
rograma: AMPLIACAO DA REDE FiSICA DE SAUDE.

Ampliagdo e recuperagdo da rede fisica de satide para melhorar o atendimento da populagio.

META - 38
Programa: INFORMATIZACAO DO SISTEMA DE SAUDE.

Tornar eficiente as atividades de administragdo, melhorar a qualidade de atendimento ¢ otimizar

a informagao.

META — 39
Programa: GESTAO DA POLITICA DE EDUCACAO.

Coordenar o planejamento ¢ a formulagdo de politicas setoriais, a avaliagdo e controle dos

programas na area da educagio.

META - 40
Programa: APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DO SISTEMA DE ENSINO.
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GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAM

Mais Trabalho, Mals Progresso!
Atender as necessidades do sistema de ensino, através de servigos técnicos especializados.

META - 41
Programa: APOIO A INSTITUICAO EDUCACIONAL SEM FINS LUCRATIVOS.

Apoiar entidades educacionais sem fins lucrativos do municipio para tornar eficiente os servigos

¢ melhorar o atendimento a populagéo.

1IETA - 42
rograma: REEQUIPAMENTO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS DO MUNICIPIO.

Equipar as unidades educacionais do municipio.

META -43
Programa: QUALIDADE ESCOLAR MUNICIPAL.

Expandir e melhorar a qualidade da educagdo basica.
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META - 44
Programa: PROGRAMA DE APOIO DIDATICO E PEDAGOGICO.
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Incentivar o aprendizado com técnicas modernas de ensino.

META - 45
Programa: ALIMENTACAO SUPLEMENTAR PARA ESTUDANTES (PNAEC, PNAEP,
PNAEF, PNAEM).

Atender as necessidades nutricionais dos alunos durante sua permanéncia em sala de aula,

contribuindo para o crescimento, o desenvolvimento. a aprendizagem e o rendimento escolar dos

\F)%“W

\

estudantes, bem como a formagao de habitos alimentares saudaveis.
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GOVERNDO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

META - 46
Programa: EXPANSAO E MELHORIA DA REDE FiSICA DE ENSINO.

Expandir e qualificar o espago escolar na perspectiva da construgdo de condigdes essenciais para

operacionalizar o processo pedagogico do ensino-aprendizagem.

META — 47
Programa: TRANSPORTE ESCOLAR.

Garantir 0 acesso € a permanéncia nos estabelecimentos escolares dos alunos da educagao infantil

do ensino fundamental e médio que utilizem transporte escolar.

AETA - 48
’rograma: TRANSPORTE ESCOLAR UNIVERSITARIO.

Promover agdes que objetivem proporcionar a populagdo escolar do ensino superior, meio de

transporte para frequéncia as aulas e outras atividades curriculares.

META - 49
Programa: MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL.

Oferecer ensino de 1" a 8" série, otimizar e reorganizar o modelo educacional da rede municipal,
buscando a melhoria da qualidade de ensino e ampliagdo das disposi¢des da Lei n® 14.113 e Art.

212 CF.

META - 50
Programa: DESENVOLVIMENTO DO ENSINO MEDIO.

Ofertar ensino médio a populagdo, otimizar ¢ reorganizar 0 modelo educacional da rede

y |

municipal. buscando a melhoria da qualidade do ensino.
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GOVERNDO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

META - 51
Programa: DESENVOLVIMENTO DO ENSINO TECNICO PROFISSIONALIZANTE.

Ampliar a oferta da educagdo profissional nos cursos de niveis técnicos e tecnologico, com

melhoria da qualidade.

META -52
Programa: DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL.

Ampliar a rede fisica, manter os servigos regulares das creches e educagdo infantil para todas as

criangas de 0 a 6 anos.

META - 53
Programa: BRASIL ALFABETIZADO E DEUCACAO DE JOVENS E ADULTOS.

Elevar o nivel de alfabetizagdo e de escolaridade da populagdo de jovens e adultos.
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META - 54
Programa: DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE).
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Descentralizar a gestdo financeira de recursos para agilizar as agdes educacionais e reduzir os

custos das unidades executoras de PDDE.

META - 55
Programa: PDE — PLANO DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR.

Proporcionar aos professores o desenvolvimento de agdes educacionais sistematizadas,

proporcionando melhoras na qualidade de ensino.

META - 56
Programa; INCLUSAO DIGITAL.
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GOVERNDO MUNICIPAL DE

TUPARETAM

Mais Trabalho, Mais Progresso!

Facilitar o acesso a tecnologia da populagdo menos favorecida.

META - 57
Programa: DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO ESPECIAL.

Apoiar, em carater suplementar, os sistemas de ensino na implantagdo da inclusio educacional
dos alunos com necessidades educacionais especiais, na oferta do atendimento educacional

especializado e na organizagdo das condigdes de acessibilidade.

META — 58
Programa: HORTA ESCOLAR.

Incentivar os alunos principalmente da zona rural a trabalhar com agricultura.

META -39
Programa: REVITALIZACAO DO PATRIMONIO H ISTORICO.

Preservar o patriménio historico do municipio e resgatar as tradigoes.

META - 60
Programa: PROMOCAO DE EVENTOS.

Realizar eventos no qual possa difundir arte, cultura, tradigdes e atrair o turismo para o municipio.

META - 61
Programa: MODERNIZACAO DOS SERVICOS PUBLICOS.

Melhoria do desempenho nas atividades de coleta de lixo, limpeza urbana ¢ outros Servigos

postos a disposigdo da populagdo.
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GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

META - 62
Programa: INFRA-ESTRUTURA URBANA.

Oferecer infra-estrutura a populagdo necessitada de espago, vias e servigos publicos.

META - 63
Programa: HABITACAO POPULAR.

Melhorar as condi¢des habitacionais da populagdo carente.

META — 64
Programa: SANEAMENTO SIMPLIFICADO.

Dotar as edificacdes nas areas, urbanas e rural de sistema de esgotamento sanitario com a sua

devida manutengdo garantindo os aspectos basicos de saude.

META - 65
Programa: RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.

Manter a operacionalidade do Aterro Sanitario, inclusive com investimentos em novas

tecnologias.

META — 66
Programa: RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.

Ampliar a area de cobertura e eficiéncia dos servigos publicos de manejo de residuos solidos,
com énfase no encerramento de lixdes, na redugdo, no reaproveitamento e na reciclagem de

materiais, por meio da inclusdo socioecondmica de catadores.

META - 67
Programa: QUALIDADE AMBIENTAL.
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GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Prograsso!

Promover a melhoria da qualidade ambiental por meio do fortalecimento dos instrumentos de
gestdo, controle de risco e atendimento as emergéncias ¢ a defini¢do de medidas de adaptagdo as

mudangas climaticas.

META - 68
Programa: SERVICOS URBANOS DE AGUA E ESGOTO.

Ampliar a cobertura e melhorar a qualidade dos servigos publicos urbanos de abastecimento de

dgua e esgotamento sanitario.

META - 69
Programa: PROGRAMA NACIONAL DE AGRICULTURA FAMILIAR - PRONAF.

Promover o crescimento econdmico ambientalmente sustentavel, com gestdo de empregos e

distribuig¢do de renda.

META -70
Programa: ABASTECIMENTO AGROALIMENTAR.

Contribuir para a sustentabilidade da atividade agropecudria, mediante a implementagdo de
politicas publicas e de mecanismos de apoio a produgao a comercializagdo e ao armazenamento,
bem como manter estoques de produtos agropecudrios para a regularidade do abastecimento

interno visando o equilibrio de pregos ao consumidor.

META - 71
Programa: PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE SEMENTES E MUDAS.

Estimular a produgio rural, apoiando o homem do campo por meio de doagdo de sementes,

mudas e fertilizantes, bem como incorporagdo de novas técnicas e cultivo € manejo do solo.
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GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mals Progresso!

META -72
Programa: CAMPANHA DE VACINACAO DE ANIMAIS.

Promover campanhas de vacinagdo de rebanhos.

META -73
Programa: AMPLIACAO DO ABASTECIMENTO DE PRODUTOS PRIMARIOS.

Abastecer regularmente a populagdo e melhorar a estrutura fisica existente.

META - 74
Programa: BOLSA — SAFRA.

Garantir uma renda minima para os agricultores em caso de perda da produgdo por motivos

diversos.

META -75
Programa: APOIO AO PEQUENO EMPREENDEDOR.

Alavancar o desenvolvimento do Municipio pela indugdo a vocagdo empreendedora e

especializa¢do da gestdo empresarial.

META - 76
Programa: MODERNIZACAO DE FEIRAS LIVRES.

Proporcionar ambiente favoravel a comercializagdo de produtos, se adequando a padrdes de
qualidade, atendimento, higiene sanitaria, despertando um aquecimento nas vendas.
Melhoria da disposigao dos boxes. otimizagdo do espago, visando favorecer a comercializagio

nas vendas.

META - 77 /f
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GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

Programa: NUCLEO TECNOLOGICO JUVENIL DA INFORMATIZACAO.

Fornecer instrumento pratico e basico, para que os jovens possam atuar em fungdes iniciais em

empresas do mercado formal.

META -78
Programa;: ELETRIFICACAO MUNICIPAL.

Promover o acesso a energia elétrica para familias de baixo poder aquisitivo e para escolar, postos

de saude e sistemas rurais de bombeamento d’agua.

META- 79
Programa: QUALIDADE DE RODOVIAS E ESTRADAS.

Melhorar as condigdes das estradas do municipio.

META - 80
Programa: EDUCACAO NO TRANSITO.

Melhorar o Transito e os servigos dos Transportes alternativos, mototaxi € outros.

META - 81
Programa: DESPORTO E LAZER MUNICIPAL.

Ampliar, democratizar ¢ universalizar o acesso a pratica e ao conhecimento do esporte recreativo
e de lazer, integrados as demais politicas publicas. favorecendo o desenvolvimento humano ¢ a

inclusdo social.

META — 82
Programa: INICIACAO DESPORTIVA EDUCACIONAL.
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AOVERND MUNICIPAL

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

Democratizar o acesso ao esporte educacional de qualidade. como forma de inclusdo social,

ocupando o tempo ocioso deTriangas; adolescentes e jovens

Tup retama-PE, 17 de setembro de 2021,

Prefeito
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GOVERNDO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

ANEXO II

A LEI MUNICIPAL N’ 0468 DE 17 DE SETEMBRO DE 2021
LLDO 2022

ANEXO DE METAS FISCAIS

O Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias foi determinado pelo art. 4°, § 1° da
.ei Complementar a Constituigdo Federal n® 101/2000, com a finalidade de estabelecer as metas fiscais

inuais. em valores constantes e correntes, relativas as receitas, despesas, resultado nominal, resultado

primario ¢ o montante da divida para o exercicio a que se referir ¢ para os dois seguintes, bem como a
avaliagio do cumprimento das metas relativas ao ano anterior, evolugdo do patriménio liquido ¢
avalia¢do atuarial do regime proprio de previdéncia.

Integram o presente Anexo de Metas Fiscais, da LDO do Municipio para 2022, os demonstrativos

abaixo especificados, metodologia e memoria de calculos:
1. DEMONSTRATIVOI:

Metas Anuais de:

a) Receitas Primarias;

b) Despesas Primarias;
¢) Resultado Nominal;
d) Resultado Primario;

¢) Montante da Divida.

2. DEMONSTRATIVO II:
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GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Prograsso!

Avaliagdo do Cumprimento das Metas do Exercicio Anterior;

3. DEMONSTRATIVO III:

Metas Fiscais Atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores;

4. DEMONSTRATIVO IV:

Evolugdo do Patriménio Liquido;

5. DEMONSTRATIVO V:

Origem e Aplicagdo dos Recursos obtidos com Alienagio de Ativos:

6. DEMONSTRATIVO VI:

Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS;

7. DEMONSTRATIVO VII:
Projegdo Atuarial do RPPS;

8. DEMONSTRATIVO VIII:

Estimativa e Compensagdo da Renuncia de Receita;

9. DEMONSTRATIVO IX:

Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado;

10. DEMONSTRATIVO X:

Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais da Receita;

11. DEMONSTRATIVO XI:

Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais da Despesa;

12. DEMONSTRATIVO XII:
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GOVERNDO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

Metodologia ¢ Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Primario;

13. DEMONSTRATIVO XIII:

Metodologia ¢ Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Nominal;

14. DEMONSTRATIVO XI1V:

Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Montante da Divida Publica;

Os modelos e contetidos foram estabelecidos na regulamentagdo feita pela Secretaria do Tesouro

Nacional,
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Tabela 4 - Evolug&o do Patriménio Liquido

>

GOVERND MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

LEI MUNICIPAL N° 0468 DE 17 DE SETEMBRO DE 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2022)
ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

LRF, Art. 4°§ 2° inciso IIl R$ milhares
PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patriménio / Capital of o 0l © of o
Reservas 0 0 0 0 o] 0
Resultado Acumulado 17.096| 100 12.730] 100 10.966( 100
TOTAL 17.096| 100 12.7301 100 10.966| 100

REGIME PREVIDENCIARIO*

PATRIMONIO LiQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
itrimonio / Capital o] o of o 0] 0
iservas 0 0 0 0 0 0
2sultado Acumulado -812] 100 843| 100 2.416| 100
OTAL -812| 100 843 100 2.416| 100

Dados nado disponiveis

——
3: 2
D
% o >
28
g ( o
> = % Evolugdo do Patrimonio Liquido w
=S q
>
23 =
g2 S 18.000 1
TS5 16.000 4
22% w 14.000 4
mz 2 £ 12000 4
% s £ 10.000 4 QPL Prefeitura
>3 £ 8.000 4 ®PLR Previdenciar
S - 5000 o egime Frevidenciaro
S o 4,000 -
g 2.000 -
5 0 - =
S -2.000 4 2020 2019 2018
o
3 N
K Exercicio
R
= \ J
o
=
5
=
N
w
)]
N
[ee]
°
=3
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Tabela 5 - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com Alienagao de Ativos

@
>

—
GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

LEI MUNICIPAL N° 0468 DE 17 DE SETEMBRO DE 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2022)
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

LRF, Art. 4° § 2, inciso Ill R$ milhares
RECEITAS REALIZADAS 2?:;0 2(0(;)9 2018

RECEITAS DE CAPITAL 0 0 12

\LIENACAO DE ATIVOS 0 0 12

Alienacao de Bens Moveis 0| 0 12

Alienacao de Bens Imoéveis 0 0 0

TAL 0 0 12

DESPESAS LIQUIDADAS 2020 gy 2018
(b) (e)

% APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS 0 0 12
n

> DESPESAS DE CAPITAL 0 0 12

a Investimentos 0 0 12

Q Inversdes Financeiras 0 0 0

= Amortizagao da Divida 0 0 0

% DESP. CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA * 0 0 0

35 Regime Geral de Previdéncia Social 0 0 0

= Regime Préprio de Servidores Publicos 0 0 0

TOTAL 0 0 12

(c)=(a+b)+(f) | (f)=(d-e)+(g) (9)
SALDO FINANCEIRO 0 0 0
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Tabela 6 - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

%)

—

GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progressol

LEI MUNICIPAL N° 0468 DE 17 DE SETEMBRO DE 2021 (LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2022)
ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

LRF, Art. 49§ 2° inciso IV, alinea a RS milhares
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2019 2020 2021
RECEITAS CORRENTES 616 678 1.086
Receitas de Contribuigéo 610 673 1.011
Pessoal Civil 610 673 1.011
“essoal Militar 0 0 0
Jutras Contribuices Previdenciarias 0 0 0
;ompensacdo Previdenciaria entre RGPS e RPPS 0 0 0
ceita Patrimonial 6 8 55
atras Receitas Correntes 0 0 20
-EITAS DE CAPITAL 0 0 0
Ly ienacgdo de Bens 0 0 0
s - Jtras Receitas de Capital 0 0 0
%QEPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS
2 2648 3.218 2.990
2 Contribuigdo Patronal do Exercicio 2648 3.218 2.990
3§> Pessoal Civil 2.648 3.218 2.990
S Pessoal Militar 0 0 0
g Contribuigdo Patronal de Exercicios Anteriores 0 0 0
7 Pessoal Civil 0 0 0
Pessoal Militar 0 0 0
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT 0 0 0
OUTROS APORTES AO RPPS 0 0 0
TOTAL DAS RECEITAS PREVIENCIARIAS (I) 3.264 3.896 4,076
DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2019 2020 2021
ADMINISTRACAO GERAL 272 227 391
Despesas Correntes 272 227 316
Despesas de Capital 0 0 75
PREVIDENCIA SOCIAL 3.103 3.504 3.685
Pessoal Civil 3.103 3.504 3.685
Pessoal Militar 0 0 0
Outras Despesas Correntes 0 0 0
Compensacao Previd. de Aposent. RPPS e RGPS 0 0 0
Compensacéo Previd. de Pensbes entre RPPS e RGPS 0 0 0
RESERVA DO RPPS 0 0 140
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (Il) 3.375 3.731 4.076
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I-11) -111 185 0
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 13 178
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Tabela 7 - Projegao Atuarial do RPPS

.

GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mafs Trabatho, Mais Progresso!

Pagina 01

LEI MUNICIPAL N° 0468 DE 17 DE SETEMBRO DE 2021 (LEI DE DIRETRIZES
ORGAMENTARIAS 2022)
ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

LRF, At 4°§ 2° inciso IV, alinea a R$ milhares
RECEITAS DESPESAS RESULTADO WAL LR

PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREViDENCIARIO | FINANCEIRO

DO EXERCICIO
EXERCICIO

Valor Valor Valor (d)=("d" exerc.

(a) (b) (c)=(a-b) Anteiror) + (c)
2021 1.748 Y S i -5.963 -2.635
2022 1.691 7.351 -5.660 -8.295
2023 1.691 7.351 -5.660 -13.955
2024 1.651 7.097 -5.446 -19.401
2025 1.535 6.467 -4.932 -24.333
2026 1.490 6.254 -4.764 -29.097
2027 1.463 6.120 -4.657 -33.754
2028 1.343 5.625 -4.282 -38.036
2029 1.270 5.343 -4.073 -42.109
2030 1.177 4.966 -3.789 -45.898
2031 1.078 4.548 -3.470 -49.368
2032 1.010 4.248 -3.238 -52.606
2033 930 3.880 -2.950 -55.556
2034 728 3.299 -2.571 -58.127
2035 600 2.940 -2.340 -60.467
2036 563 2.805 -2.242 -62.709
2037 506 2624 -2.118 -64.827
2038 437 2373 -1.936 -66.763
2039 371 2.161 -1.790 -68.553
2040 296 1.952 -1.656 -70.209
2041 253 1.824 -1.571 -71.780
2042 203 1.639 -1.436 -73.216
2043 182 1.530 -1.348 -74.564
2044 160 1.305 -1.145 -75.709]
2045 139 1.137 -998 -76.707
2046 112 1.022 -910 -77.617
2047 77 717 -640 -78.257
2048 44 470 -426 -78.683
2049 29 325 -296 -78.979
2050 24 268 -244 -79.223
2051 20 217 -197 -79.420
2052 5 61 -56 -79.476
2053 5 61 -56 -79.532
2054 5 61 -56 -79.588
2055 5 61 -56 -79.644
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Tabela 7 - Projegdo Atuarial do RPPS

Pagina 02
GOVERND MUNICIPAL DE
TUPARETAMA
Mais Trabalho, Mais Progresso!
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2022
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

LRF, Art 4°§ 2° inciso IV, alinea a R$ milhares

RECEITAAS DESPESAS RESULTADO FiNi;I\\ILCDIEIJRO
EXERGIGIO PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO SO EXERCICIO

Valor Valor Valor (d)=("d" exerc.

(a) (b) (c)=(a-b) Anteiror) + (c)
2056 5 53 -48 -79.692
2057 2 24 -22 -79.714
2058 0 0 0 -79.714
2059 0 0 0 -79.714
2060 0 0 0 -79.714
2061 0 0 0 -79.714
2062 0 0 0 -79.714
2063 0 0 0 -79.714
2064 0 0 0 -79.714
2065 0 0 0 -79.714
20866 0 0 0 -79.714
2067 0 0 0 -79.714
2068 0 0 0 -79.714
2069 0 0 0 -79.714
2070 0 0 0 -79.714
2071 0 0 0 -79.714
2072 0 0 0 -79.714
2073 0 0 0 -79.714
2074 0 0 0 -79.714
2075 0 0 0 -79.714
2076 0 0 0 -79.714
2077 0 0 0 -79.714
2078 0 0 0 -79.714
2079 0 0 0 -79.714
2080 0 0 0 -79.714
2081 0 0 0 -79.714
2082 0 0 0 -79.714
2083 0 0 0 -79.714
2084 0 0 0 -79.714
2085 0 0 0 -79.714
2086 0 0 0 -79.714
2087 0 0 0 -79.714
2088 0 0 0 -79.714
2089 0 0 0 -79.714
2090 0 0 0 -79.714
2091 0 0 0 -79.714
2092 0 0 0 -79.714
2093 0 0 0 -79.714
2094 0 0 0 -79.714
2095 0 0 0 -79.714

Fonte www previdenciasocial gov br
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GOVERND MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

| - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais da Receita

TOTAL DAS RECEITAS

R$ milhares
ESPECIFICAGAO - Portaria STN 248/2003 ety fenkpady Fysitaso
2019 2020 2021
RECEITAS CORRENTES 26.661 30.534 31.376
Receita Tributaria 936 997 1.151
Receitas de Contribuigdes 3.258 3.891 4.001
Receita Patrimonial 30 11 205
Aplicactes Financeiras 30 11 205
Outras Receitas Patrimoniais 0 0 0
Receita de Servigos 0 14 25
Transferéncias Correntes 22436 25620 25914
Cota-Parte do FPM 9.191 9.551 11.300
Transf. de Recursos do SUS - FMS 2.915 5.197 4.180
Outras Transferéncias Correntes 10.330 10.872 10.434
QOutras Receitas Correntes 1 1 80
Receita da Divida Ativa 0 0 0
Demais Receitas 1 1 80
RECEITA DE CAPITAL 1.708 1.659 5.800
Operagdes de Créditos 0 0 0
Alienagdo de Bens 0 0 300
Amortizacdo de Empréstimos 0 0 0
Transferéncias de Capital 1.708 1.659 5.500
Outras Receitas de Capital 0 0 0
TOTAL GERAL DA RECEITA 28.369 32.193 37.176
PREVISAO - R$ milhares
ESPECIFICACAO - Portaria STN 248/2003
2022 2023 2024

‘RECEITAS CORRENTES 32.160 32.964 33.789
Receita Tributaria 1.180 1.208 1.240
Receitas de Contribuicdes 4101 4.204 4.309
Receita Pafrimonial 210 215 221
Aplicagoes Financeiras 210 215 221
Outras Receitas Patrimoniais 0 0 0
Receita de Servigos 26 26 27
Transferéncias Correntes 26.562 27.226 27.907
Cota-Parte do FPM 11.583 11.872 12.169
Transf. de Recursos do SUS - FMS 4.285 4,392 4.501
Outras Transferéncias Correntes 10.695 10,962 11.236
Outras Receitas Correntes 82 84 86
Receita da Divida Ativa 0 0 0
Demais Receitas 82 84 86
RECEITA DE CAPITAL 5945 6.094 6.246
Operagoes de Créditos 0 0 0
Alienagao de Bens 308 315 323
Amortizagao de Emprestimos 0 0 0
Transferéncias de Capital 5638 5778 5.923
Outras Receitas de Capital 0 0 0
OTAL GERAL D TA 38.105 39,058 40.034

Nota:

1 - Os parametros utilizados para se chegar aos valores projetados foram baseados na taxa de inflagao do
indice de Precos ao Consumidor (IPCA), na taxa de crescimento do PIB nacional e nas agbes economico-
financeiras e administrativas que serdo tomadas por este municipio para obter uma melhoria na

fiscalizagao e obtencdo de recursos financeiros para os exercicios futuros.
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GOVERNDO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

l.a - Metodologia e Memoria de Calculo das Principais Fontes de Receita

Receita Tributaria

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2019 936 -
2020 997 6,52%
2021 1.151 15,45%
2022 1.180 2,50%
2023 1.209 2,50%
2024 1.240 2,50%

Receita da Divida Ativa

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2019 0 -
2020 0 #DIV/O!
2021 0 #DIV/0!
2022 0 #DIV/0!
2023 0 #DIV/0!
2024 0 #DIV/0!

Notas:

1 - O aumento previsto para a Receita Tributaria e Receita da Divida Ativa provém da aplicag@o de uma
politica de intensificagdo da fiscalizagéo na arrecadacéo dos tributos de competéncia municipal, associada
a revisdo da base calculo do IPTU realizada para o exercicio de 2021, o que refletira num acréscimo nas
projegdes de 2022 a 2024, cumlativamente.

2 - As projecbes para 2021, 2022, 2023 e 2024 foram realizadas considerendo-se a taxa de inflagéo do
IPCA prevista respecivamente em 4,40%, 3,50%, 3,25% e 3,25% Tambem foi considerada a previsdo da
taxa de crescimento do PIB para 2021, 2022, 2023 e 2024 com os respectivos percentuais de 3,20%,
2.50%, 2,50% e 2,50%. Estes parametros foram utilizados pela Secretaria de Planejamento Estratégico do
Ministério da Fazenda e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentérias da Uni@o para 2022
encaminhado ao Congresso Nacional.

3 - Desta forma, consideram-se no campo VARIAGAO % estas trés variaveis (% IPCA, % PIB e
intensificacédo na fiscalizagao tributaria) para seus respectivos exercicios.

Cota-Parte do Fundo de Participacao dos Municipios

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares | VARIAGAO %
2019 9.191 -
2020 9.551 3.92%
2021 11.300 18,21%
2022 11.583 2,50%
2023 11.872 2,50%
2024 12.169 2,50%
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GOVERNDO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

Transferéncias de Recursos do SUS

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2019 2915 -
2020 5197 78,28%
2021 4180 -19,57%
2022 4.285 2,50%
2023 4.392 2.50%
2024 4.501 2.50%

Notas:

1 - As projegdes das transferéncias para 2022, 2023 e 2024 foram realizadas considerendo-se a taxa de
inflagdo do IPCA prevista respectivamente em 3,50%, 3,25% e 3,25%. Tambem foi considerada a previsao
da taxa de crescimento do PIB para 2022, 2023 e 2024 com os respectivos percentuais de 2,50%, 2,50% e
2.50%. Estes parametros foram utilizados pela Secretaria de Planejamento Estratégico do Ministério da
Fazenda e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes Or¢camentarias da Unidio para 2022 encaminhado ao
Congresso Nacional.

Outras Receitas Correntes

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2019 1 -
2020 1 0,00%
2021 80 7900,00%
2022 82 2,50%
2023 84 2,50%
2024 86 2,50%

Receitas de Capital

Metas Anuais VALOR NOMINAL - RS milhares | VARIACAO %
2019 1.708 -
2020 1.659 2.87%
2021 5.800 249 61%
2022 5045 2.50%
2023 6.094 2.50%
2024 6.246 2.50%

Notas:

1 - As receitas de Capital tem como base as transferéncias de recursos advindos da Unido. As projecdes
para os exercicios de 2022, 2023 e 2024 sdo fundamentadas em convénios previstos pela Secretaria de
Finangas e Planejamento do Municipio.
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GOVERMO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Tml_;aihn, Mais Progresso!
Il - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais da Despesa

TOTAL DAS DESPESAS

1pd-9£6GZT8TTOYZ02Z-T9/PeojuMop/edidiuniyeiousedsuel/Ig jul' se0on|os-11'pnojo//:dny

Fonte:

1 - Os valores projetados para outras despesas correntes foram baseados na projecéo da taxa de inflacdo do
indice de Precos ao Consumidor (IPCA) de 4,40%, 3,50%, 3,25% e 3,25% para 0s respectivos exercicios de
2021 a 2024. Também foi considerada a previsdo da taxa de crescimento do PIB para os exercicios de 2021
a 2024 com os respectivos percentuais de 3,2%, 2,50%, 2,50% e 2,50%. Estes pardmetros foram utilizados
pela Secretaria de Planejamento Estratégico do Ministério da Fazenda e publicados no Projeto de Lei de
Diretrizes Orcamentarias da Unifio para 2022 encaminhado ac Congresso Nacional.

R$ milhares
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE Realizada Realizada Projetada
NATUREZA DE DESPESA 2019 2020 2021
DESPESAS CORRENTES 27.419 28.577 33.567
Pessoal e Encargos Sociais 17.196 17.646 20331
Juros e Encargos da Divida 0 0 18
Outras Despesas Correntes 10.223 10.931 13.218
DESPESAS DE CAPITAL 4.764 2.053 3.154
Investimentos 4522 1.660 2.747
Inversbes Financeiras 0 0 90
Amortizacdo da Divida 242 383 317
RESERVA DE CONTINGENCIA 0 0 455
B TOTAL 32,183 30.630 37.176
BEBES
Z % 20
BgRc > CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE PREVISAO - R$ milhares
3 )D> o o NATUREZA DE DESPESA 2022 2023 2024
= =0
a 51 § > DESPESAS CORRENTES 34.4086 35.266 36.148
S 8 g Pessoal e Encargos Sociais 20.839 21.360 21.894
N £z Juros e Encargos da Divida 18 19 19
32230 Outras Despesas Correntes 13.548 13.887 14.234
me g DESPESAS DE CAPITAL 3.233 3.314 3.397
85 Investimentos 2.816 2.886 2.958
> 2 Inversdes Financeiras 92 95 97
2 Amortizacdo da Divida 325 333 341
§ RESERVA DE CONTINGENCIA 466 478 490
=3 TOTAL 38.106 39.058 40.034
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GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Prograssol
ll.a - Metodologia de Memaéria de Calculo da Despesa

Pessoal e Encargos Sociais

Metas Anuais VALOR NOMINAL - RS milhares VARIACAO %
2019 17.186 -
2020 17.646 282%
2021 20.331 15,22%
2022 20.839 2,50%
2023 21.360 2,50%
2024 21.894 2,50%

Nota:

1 - O aumento do volume de despesas identificado no Grupo de Natureza de Despesa Pessoal e Encargos
Sociais se deve a fatos como o reajuste salarial dos servidores da ativa e dos proventos de aposentadoria dos
inativos, obedecendo ao limite prudencial de despesa com pessoal do municipio, conforme § unico do art. 22
da LRF,

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2019 0 3
2020 0 -
2021 18 -
2022 18 2,50%
2023 19 2,50%
2024 19 2,50%

Fonte:

1 - A projecdo para o pagamento de juros e encargos da divida dar-se-a pela taxa de juros a longo prazo
(TJLP%) de 6,00%, 6,00%, 6,00% e 6,00% com base nos valores amortizados respectivamente nos
exercicios de 2021, 2022, 2023 e 2024.

2 - As projecdes da TJPL foram estimadas pelo Conselho Monetéario Nacional e publicadas no Projeto de Lei
de Diretrizes Orcamentarias da Unio para 2022 encaminhado ao Congresso Nacional.

Reserva de Contigéncia

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2019 0 =
2020 0 -
2021 455 -
2022 466 2,50%
2023 478 2,50%
2024 490 2,50%

Nota:

1- Os valores fixados para a Reserva de Contingéncia terdo a fungdo de suprir dotagbes a serem utilizadas
para pagamento de contingéncias do municipio, correspondendo a pelo menos 1% da Receita Corrente
Liquida.
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42)

GOVERMD MUNIDIPAL

DE

TAMA

Mals Trabaiho, Mais Progresso!

Il - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Primario

RESULTADO PRIMARIO

R$ milhares
ESPECIFICACAQ 2019 2020 2021 2022 2023 2024
RECEITAS CORRENTES (l) 26.661 30.534 31.376 32160 32.964 33788
Receita Tributaria 936 7 1.151 1180 1.209 1.240
Receitas de Contribuigdes 3.258 3891 4.001 4101 4.204 4,309
Receita Patrimomial 30 1 205 210 215 221
Aplicagdes Financeiras (I1) a0 1" 205 210 215 221
Qutras Receitas Patrimoniais 0 0 0 0 0 0
Receita de Servigos 0 14 25 26 26 27
Transferéncias Correntes 22436 25.620 25914 26.562 27.226 27 907
Cutras Receitas Correntes 1 1 80 82 B84 88
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (Ill) = (1) - (I 26.631 30523 37 31.950 32748 33 568
RECEITA DE CAPITAL (IV) 1708 1659 5.800 5945 6.094 6 246
Operagdes de Craditos (V) 4] 0 0 ] 0 0
Amortizagio de Empréstimos (V1) ] o 1] 0 0 ol
Alienagio de Bens (VII) 0 [¥] 300 308 s 323
Transferéncias de Capital 1.708 1.659 5500 0 5778 5923
Cutras Receitas de Capital o 0 0 0 0 o
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VIll) = (IV-V-VI-VII) 1.708 1.659 5.500 5.638 5.778 5.923
RECEITAS PRIMARIAS (1X) = (I1I+\1Il) 28,332 32.182 36 671 37.588 38.527 39.491
DESPESAS CORRENTES (X) 27.419 28.577 33567 34,405 35.266 36,148
Pessoal e Encargos Sociais 17.196 17 646 20.331 20.839 21380 21.894
Jures e Encargos da Divida (XI) 0 0 18 18 19 19
Qutras Despesas Correntes 10.223 10.831 13.218 13.548 13.887 14.234
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XII) = (X-X1) 27 4189 28.577 33549 34 388 35.247 36.120
DESPESAS DE CAPITAL (XI11) 4.764 2053 3154 3233 3314 3.397
Investimentos 4522 1.660 2747 2816 2.886 2 958
Inversdes Financeiras 0 0 80 o2 85 a7
Amortizago da Divida (XIV) 242 383 37 325 333 N
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV) = (XII-XIV) 4.522 1,660 2.837 2.908 2.951 3.055
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 0 0 455 466 478 490
DESPESAS PRIMARIAS (XVI1) = (XII+XV+XV1) 31.841 30.237 36 841 37.762 38.706 39674
RESULTADO PRIMARIO (IX-XVII) -3.602 1.945 -170 -174 -179 -183
Nota
1 - Os dados relativos s receitas e despesas foram extraidos das metas fiscals estabelecidas para as mesmas, conforme demonstrado

anteriormante

2 - O célculo da Meta de Resultado Primario obedeceu @ matodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias expedidas pelo
STN - Secretaria do Tesouro Macional, relativas as normas da contabilidade publica
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GOVERNDO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

ANEXO Il

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2022
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

LRF, Art. 4° § 3° R$ milhares
| RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS

Descrigao Valor Descrigao Valor

o do salaric minimo que possa gerar

1 nas despesas com pessoal, na Abertura de créditos adicionais a partir da
se do aumento ser superior ao percentual 466 reserva de contingéncia e anulagdo de 466
o na tabela |l.a da Memcaria de Calculo dotagGes discricionarias.

ipesa com Pessoal e Encargos Sociais.
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>
r

466 |TOTAL 466

N= Y

e: Secretaria de finangas do municipio

§NI VIO
7

652 Jasnp! :lod opeuisse

Jpd'9£652T8TTOYZ0Z-T9/PEojUMOp/[edivuniyeIdUaBdSUEL)/IG JUI'SB0IN|0S-)PNOjd//:dny

a4l

o dispomos da estimativa de valor em razéo de ndo se conhecer o valor que sera atribuido ao salario minimo para 2022.
fonte de recursos financeiros, caso haja este impacto, sera do FUNDEB e do Tesouro Municipal.
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