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PREFEITURA MUNICIPAL DE

- TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

Tuparetama (PE), 24 de julho de 2024

OFICIO N* 061/2024

Excelentissimo

Senhor Presidente, da Camara Municipal de Vereadores
TUPARETAMA (PE)

Em cumprimentc ao disposto na Constituicao Federal,
na Constituicao do Estado de Pernambuco e na Lei de Responsabilidade
Fiscal, encaminhamos para apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal
de Vereadores, ¢ projetec de Lei de Diretrizes QOrcamentarias - LDO

para o exercicioc de 2025,

0 projeto sob comento contém o texto da LDO para o

exercicio de 2025 e os Anexos de Prioridades, de Metas e Riscos
Fiscais.

Yalemo-nos opertunidade para reiterarmos oS nosSsSos

votos de estima e aprnego.

Btenc;csamente. ﬂf%

N AV WAVAR" .~
o v ) 4

v}

Domingos Sav1c da Costa T

Prefeito /
I

212
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

MENSAGEM

Excelentissimo
Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

O Poder Executivo, em cumprimento ao disposto

ne art. 165, inciso II da Constituigio Federal e do art. 124, §

i, dintise IT da Constituigdo do Estado de Pernambuco, com a

redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 31, de 2008, tem a
honra de apresentar a essa Egrégla Camara Municipal de Vereadores
0 Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias do Municipio - LDO,

para o exercicio financeiro de 2025.

A Constituigdc determina que a Lei de
Diretrizes Orcamentarias - LDO deve estabelecer as metas e
prioridades da Administrag¢dc Publica Municipal, orientar a
elaboracdo da Lel orgamentaria anual, dispor sobre as alteragdes
na legislagdoc tributaria e definir os pardmetros para o Poder

Legislativo elaborar sua respectiva proposta orgamentaria.

Com o advento da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio
de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, adicionalmente ao
contetide definido na Constituic3o, a LDO passou a ter um papel
importante na conduc¢do da politica fiscal do governo. O projeto
apenso orienta a elaboragdo dos orgamentos fiscal e da seguridade
soccial, estabelece prioridades e metas anuais de receita, despesa,
resultade nominal, resultade primario, montante da divida,
avaliacd3o do cumprimento de metas do exercicio anterior, eveclucgado

do patriménic ligquido, avaliagdc financeira e atuarial do Regime

CNPJ n° 11.358.124/0001-60
Av. Central, s/n - Centro fTuparetama/PE - CEP:56760-000 Fona/Fax: (

Site: www. luparetama.pe.gov.br E-mail: gabinete
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

se Faz com Trabalho

Proprio de Previdéncia Social, margem de expansdc de despesas

obrigatérias de carater continuade, estimativa de compensacgido de

renuncia de receita e riscos fiscais, conforme dispde a Lei

de 2000 e os Manuais de Elaboragao aprovados
pela Secretaria do Tesouro Naciocnal.

Complementar n® 101,

Compdem o projeto sob comento: Anexos de Prioridades,

Anexos de Metas PFiscais com indicagcioc da metodologia e memaria de

calcule e o Anexoc de Riscos Fiscais.

Na elaboragdo do inserto Projeto de Lei, buscou-se

manter, em consondncia com a politica fiscal do Governo Federal,

as metas fiscais estabelecidas para o triénio 2025 a 2027 de forma
a permitir melhoria expressiva da relacdo divida/PIB, principal

indicador de solvéncia do setor piablico.

Nesse sentido, pretende-se manter as metas fiscais anuais
para 2025 a 2027 eguivalentes &s adotadas pela Uni&o, conservando-
se a previsdo de um superavit primario em torno de 0,95% (noventa

& einco centésimos) do PIB, mesmo percentual fixado para o

exeraicio financeiro de 2024.

Todas as informacdes estdo explicitadas nos documentos
citados, com absoluta transparéncia e fidelidade as normas
técnicas unificadas nacionalmente pelo Tesouro Nacional para

demonstrar 0 contetido da  LDO, definide pela Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Diante da importincia da matéria ora submetida 2
apreciacdoc de Vossas Exceléncias esperamos seja aprovado pelos
ilustres Vereadores, ac tempo em nos colocamos ac inteiro dispor

para prestarmos os esclarecimentos julgados necessarios.

CNPJ n° 11.358.124/0001-60

entral, s/n - Centro - Tuparetama/PE - CEP:56760-000 Fone/Fax (B

Site tuparetama.pe.gav.br - E-mail: gabinete Huparetama.pa.g
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
= TUPARETAMA
Progresso se Faz com Trabalho
PROJETO DE LEI n° 008/2024.
EMENTA -

Dispde sobre as Diretrizes
para a Elaboragdio e Execucdo da Lei
Orcamentdria de 2025 e dd

outras
providéncias.

O Senhor DOMINGOS SAVIC DA COSTA TORRES, Prefeito
doe municipio de Tuparetama, localizado no estade de Pernambuce, no
usec de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei Organica
Municipal faz saber que a Cdmara Municipal de Vereadores aprovou e
Ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2025

SECRO T

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas, em cumprimento as disposicgdes do § 2°
e incisc I1 do caput do art. 165 da Constituicgdoc Federal, do § 1° do
art., 124 da Constituicdo do Estade de Pernambuco, da Lei
Complementar a Constituicdc Federal n®. 101, de 2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, as diretrizes orgamentéarias para ©
exercicio de 2025, compreendendo:

I - as metas e as prioridades da Administragdo Publica
Municipal;

CNPJ n°® 11.358.124/0001-60 : ~ (&
F T ':'.'r-."nr.:-, A i Cantro 1 uparatama PE CEP:SBTG&D-000 Fona'Fax: (BT 53&}‘: 1 5F \
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE

. TUPARETAMA

se Faz com Trabalho

II = a4 estrutura e a b
organizagdo dos orgamentos fisc:
seguridade social: L cal e da

III - as diretrizes para a elaboracico,

execugdo e alteracdes
dos orgamentos municipais; .

Iu . ﬂlSpQ51$DE5 Sﬂhﬁe D EqUILibIIO EItIE IECEIEES e
u dlSPGSlCﬁES IElﬂtlUﬂﬂ éS dESpESaS com pEEEOal e

encarqgos soclals, inclusive snbre ramuneracis

qualquer tituloe; e admissd8o a

VI - as disposicdes relativas & divida publica municipal;

Vii - critérios para limitagdo de empenho, na ocorréncia de
arrecadagdo da receita inferior ao esperado, de modo a
comprometer as metas de resultado primdrio e nominal previstos
para ¢ exercicio;

VIII - exigéncias para transferéncias de recursos a entidades
piblicas e privadas, subvencgdes e auxilios;

IX - disposic®es sobre condigdes para ¢ Municipic auxiliar
o custelo de despesas proprias do Estado cu da Unido;

X - as disposigdes sobre adequacdo orgamentaria das
alteracdes na legislacgado;

XI - disposigfes scobre o controle das despesas obrigatdrias
de carater continuadc;

XI1I - disposigbes sobre controle e fiscalizagdo;

XIII - as disposigdes sobre transparéncia; e

XIwv - as disposicdes finais.

§ 1°, Em cumprimento ao disposto no "caput" e na alinea "e" do
inciso I do "caput"” do art. 4° da Lei Complementar nggral nj
101, de 2000, a alocagdo dos recursos na lei orcamentaria sera
feita de forma a propiciar o controle de custos das acles e a
avaliacao dos resultades dos programas de governo.

§ 2°, - Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Fe@eral
n® 101, de 04 de maio de 2000, integra esta lei os seguintes

anexos:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

" TUPARETAMA

se Faz com Trabalho

I - Metas e Prioridades;

II = Metas Fiscais, composto de:

a) demonstrayivo de metas anuais de receitas, despesas
resultados prlmﬁria € nominal e montante da divida p&blic;
para os exsrcicios de 2025, 2026 e 2027, em valores correntes

€ constantes, acompanhado da respectiv ; :
: a m 1
célculo; P etodologia de

ﬁ]_ demonstrative das metas anuais de receitas, despesas
E?bultﬂdu& primario e nominal e mentante da divida pﬁb?ic;
fixados para os exercicios de 2022, 2023 e 2024; o

e) avaliacdo gquanto ao cumprimento das metas do exercicio de
2023;

d) evolugdoc do patriménio liquideo dos exercicios de 2021,
2022 e 2023, destacando origem e aplicacdc dos recursos
obtidos com alienac3c de ativos:

@) demonstrativo da estimativa de rentincia de receita e sua
compensacao;

£) demonstrative da margem de expansac das despesas
cbrigatérias de cardter continuadec;

g) avaliagdc da situagdo financeira e atuarial de regime
préprie de previdéncia dos servidores municipais, gerido pelo
Fundo de Previdéncia Municipal de Tuparetama - FUNPRETU;

III - Riscos Fiscails.

S II

DAS DEFINICOES

Art. 2°. Para os efeitos desta Lei entende-se como:

I e categoria de programagdo: programa, projeto, atividade
e operacac especial, com as seguintes definicgdes:

a) programa e o instrumento de organizagao da atuacao
governamental que articula um conjunto de agdes que cmnca;rem
para a concretizagac de um objetivo comum preestabelecido,
mensurade por indicadores instituidos no Plano Plurianual -

~

CNPJ n° 11.358.124/0001-00 i s
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

se Faz com Trabalho

PEA, v}sando a solugdo de um problema ou o datendimento de
determinada necessidade ou demanda da sociedade;

h:1pﬁpjetu, um instrumentc de programagcdc para alcancar o
apjgtlvo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes
limitadas no tempo, das guais resulta um produto gue c;n;orré
pPara a expansdo ou ¢ aperfeicoamento da agaoc de governo; -

c]_at}vidade, © instrumento de pProgramagdoc para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de cpcragﬁeé
que se realizam de modo continue e permanente,
resulta um produto necessirio I
governo;

‘ das guais
a4 manutengao da acgdo de

d) operacdc especial, as despesas que nao centribuem para a
manuitencao das agdes de governo, das guais ndo resulta um

produto e ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de
bens ou servigos,

II - Unidade org¢amentdria, o menor nivel de classificacao
institucional agrupada em éArgdos orcamentirios, entendidos
estes como 05 de maior nivel da referida classificacao;

III - Produto, o resultado de cada agdc especifica, expresso
sob a forma de bem ou servigo posto a disposigdo da sociedade;

Iv - Acdo, operagdoc da qual resultam produtos, bens ou
servigos, que contribuem para atender ao objetivo de um

programa;

\' - Titulo, forma pela qual a acd3o serad identificada pela
spciedade e constard no Plano Plurianual - PPA, na Lel de
Diretrizes Orcamentarias - LDO e na Lei Orgamentaria Anual -

LOA, para expressar em linguagem clara, o objetoc da acdoc;

I = Elemento de Despesa tem por finalidade identificar os
objetivos de gasto, tais como: aposentadorias e reformas;
pensdes; contratagdc por tempo determinado; outros beneficlos
assistenciais; salario familia; vencimentos e vantagens fixas -
pesscal civil; obrigagdes patronais; outras despesas variaveis
- pessoal civil; sentengas judiciais; despesas de exercicic
anteriores; indenizacgdes - restituicdes; indenizagdes =
restituicBes trabalhistas; juros e encargos da divida:; juros
sobre a divida por contrato; outros encargos sobre a divida
mobili&ria; subvencdes sociais; cutros beneficios
assistenciais; outros beneficios de natureza social; diarias -
civil; auxilic financeiro & estudantes; material de cansTma;

Central i Lentrg T Ijparetama PE CEP:56TH0-LHIU Fone/Fak o

CNPJ n° 11.358.124/0001-60
d "
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

~ TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalhe

material de distribuicdc gratuita; servicos de consultoria;
outros servicos de terceiros - pessoa fisica; outros serviqo;
de’ te;ceiros pessca juridica; subvencdes sociais; obrigacdes
tributarias e contributivas; outros auxilios financeiros a
pessoa fisica; sentencas Jjudiciais: obras e instalacodes;
equipamento e material permanente; aquisicBes de iméveis;

amortizagdce da divida; principal da divi
; & vida contrat
resgatado; reserva de contingéncia. s

CAPITULO II

DAS PRIORIDADES, METAS E RISCOS FISCAIS
SEGAO I
DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 3°. - As metas e prioridades para o exercicio financeire de
2025 constantes do BAnexc I desta lei foram estabelecidas em
conformidade com o gque dispde a Lei Municipal n® 505, de 30 de
novembro de 2023, que instituiu o Plano Plurianual - PPA para o
Biénio 2024-2025, e em consonancia com as seguintes diretrizes:

I - desenvolvimento econfmico e sustentabilidade:
competitividade e criagdo de oportunidades;

LL - desenvolvimento sccial: gualidace de wvida, equidade,
justica e protegdo social;

IITI - desenvolvimente urbano e regional: conectividade e
superacgdc das desigualdades entre pesscas e regides;

v - gestdo publica: inovagdo, eficiéncia e tecnologia a
servico do cidadao.

Paragrafo tnico - O Anexo IV mencionado no “caput” deste artigo
refere-se aos programas e produtos classificados come
finalisticos ou de melhoria de gestac de politicas publicas.

Art. 4°. As prioridades e metas da Administracao Piblica Municipal,
constantes desta Lei e de seus anexos, estabelecidas em consondncia
com a legislagdo constitucional e infraconstitucional especifica,

terdo precedéncia na alocagdoc de recursos na Lei Orcamentaria & na
sua execugao, ndo se constituindo, tecdavia, em limite a programagaoc

das despesas.
.

CNPJ n° 11.358.124/0001-60 | AT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

se Faz com Trabalho

" . ; e

g 1 .an projeto de lei orcamentaria, a destinagdo de recursos
relativos acs programas sociais conferira prioridades as Areas
de menor indice de desenvolvimento humano;

=] 2
5 2 . Durante a execugdoc orcamentdria o acompanhamento do
cumprimento das metas serd feito com base nas informagdes do

Relatorio Resumido de Execugdc Orcamentaria e pelc Relatdrio de
Gestdoc Fiscal.

S II

DO ANEXO DE PRIORIDADES

Art: IE“. As prioridades para elaboracdo e execugao do Orcamento
Municipal de 2024 constam do Anexc de Pricoridades.

§ 1°. Os programas prioritirios, para execucdo durante o
exercicio de 2025, estdo identificados por funcio, 6rgdo e

cbjetivos no Anexo I, gue integra esta Lei, em sintonia com o
Planoc Plurianual 2022/2025, com revis@es em cada exercicio.

§ 2°. As acdes dos programas prioritédrios integrardo a proposta
orgamentdria para 2025, por meio dos projetos e atividades a
eles relacionados.

§EE§E I11

DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Art. 6°. O Anexo de Metas Fiscais dispde sobre as metas anuais, em
valores constantes e correntes, de receitas e de despesas, OS
resultados nominal e primdrio, o montante da divida publica, para ©
exercicio de 2025 e para os dois sequintes, bem como a avaliagao do
cumprimento de metas referidas no § 2° do art. 4° da Lei
Complementar n* 101/2000, por meio dos demonstrativos abaixo:

I - DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS

ITI - DEMONSTRATIVO II - AVALIACAO DO CUMPRIMENTC DAS METAS
DO EXERCICIO ANTERIOR;

IIT - DEMONSTRATIVO III - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS
COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES;

v - DEMONSTRATIVO IV - EVOLUCAC DO PFATRIMONIO LiQuIDO;

I
CNPJ n° 11.358.124/0001-60 V AN
T % = e (BT -
Av. Central, sin - Centro Tuparetamal/PE CEF:567TB80-000 Fone/Fax: [B7) 3B i3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

v - DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICACAC DOS 5
s RECURS0S
OBTIDOS COM ALIENACAC DE ATIVOS; 3

Vi - DEMONSTRATIVO VI - AVALIAGAC DA SITUACAO FINANCEIRA E

?Egi?éﬂL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
0S;

VII - DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAD

RENUNCIA DE RECEITA;: DA

VIII - DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAD D
3E ; AS D SAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO. SRR

$1° 0 Anexo de Metas Fiscais integra esta Lei por meiec do Anexo
1T, onde os demonstrativos descritos nos inciso T a VII1 do
caput estaoc estruturados de acordo com oS critérios
nacionalmente unificados pela Secretaria do Tesouro Nacional,
nos termos do § 2° do art. 50 da Lei Complementar n® 101, de
2000, cconscante manual de elaboracdc aprovade pela Portaria STHN
n® 407, de 20 de junho de 2011 e instruidos com metodologia e
meméria de calculo para metas anuais de receitas, despesas,
resultado primario, resultado nominal e montante da divida
piblica.

§2° Na elaboracdo da proposta org¢amentdria para 2025, o Poder
Executive podera aumentar ou diminuir as metas fiscais
estabelecidas nesta Lei e identificadas no Anexc II, com a
finalidade de compatibilizar as despesas orcadas com a receita
estimada, de forma a preservar o eguilibrio corcamentario.

SECAO IV
DO ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Art. 7°. O Bnexo de Riscos Fiscais, gque integra esta lel porlmeio do
Anexo III, dispde sobre a avaliagao dos passivos contlnqgntes
capazes de afetar as contas publicas e informa as providéncias a
serem tomadas, caso ©s riscos se concretizem.

§ 1°. Os recursos de reserva de contingéncia serdo degtinados
ao atendimento de passivos contingentes e outros Triscos e
eventos fiscais imprevistos, obtengdo de resultado primario
positivo se for o caso, e come fonte de recursos para abert?rg
de créditos adicionais, consoante inciso III do art. 5 da Lei
Complementar n”~ 101/2000.

L

b .

T S
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=] :
§ 2°. O Orgamento para o exercicio de 2025 destinari
para reserva de contingéncia, ndc inferiores

cento% das receitas correntes liquidas
referido exercicio.

recursos
@ 1¥ (um por
previstas para o

SEGAO V
AVAL DO CUMPRIMENTO DE METAS

Rok, H%. it . :
B Durante ¢ exercicio sers avaliado o cumprimento das metas

fiscais em audiénecias ¥ i
" X pikblicas para cumprimento do di !
do art. 9° da Lei Complementar n°. 101/2000; - RSN

Paragrafo Unico. O acompanhamento serd
Relatdérios Resumidos de Execugdo Crgamentidria e dos Relatérios
Ee Gestao _Fisgai, elaborades de acordo com orientagdes do
Iesouro Nacional gue edita manuais especificos anualmente.

feite por meio dos

CAPITULO III

ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS
SEGAO I

DAS DEFINICOES E CLASSIFI s ARIAS

Art. 9°. Na elaboracdao e execugdo dos crgamentos serd3o respeitados
os dispositivos, conceitos e definicbes da Lei Complementar N® 101,
de 2000, da Lei Federal n® 4.320, de 17.03.64 e dos respectivos
regulamentos editados pela Secretaria do Tesouro Nacional, entidades

normativas e de controle.

Art. 10. A Lei Orcamentaria evidenciara as receitas e despesas de
cada uma das unidades administrativas ou gestoras, inclusive
vinculadas a fundos, autarquias e aos orgamentos fiscal e da
seguridade social, desdobradas as despesas por fun¢do, sub-fungao,
programa, projeto, atividade ou operacdes especiais e, gquanto a sua
natureza, por categoria econémica, grupc de natureza e modalidade de
aplicagdo, tudo de conformidade com a Portaria N° 42, de 14 de abril
de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestao, a Portaria
Interministerial n" 163, de 04 de maio de 2001 e atualizacdes
posteriores.

§ 1°, Cada programa sera identificado no orgamento, onde as
dotagdes respectivas conterdo ©s recursos para realizacgdo das
acdes necessadrias para atingir os seus objetivos, sob a forma

CNPJ n° 11.358.124/0001-60
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

| TUPARETAMA

se Faz com Trabalho

de atividades e projetos, especificados valores e as unidades
orgcamentarias responsaveis pela realizacao.

$ 2°. Quadro de Detalhamento da Despesa discriminara os

elementos de despesa de cada grupo de natureza de despesa,
podendo haver especificacdo até sub-elemento.

-]
§ 3 .__As dotagdes relacicnadas com operacdes especiais
Lanstira? dos Orgamentos, no entante, nos termos da Portaria
MOG n ‘4211999, ndo contribuem para a manutencdo, expansd3oc ou
aperfeigoamente das agdes de governo, devendo as

A 2 9 despesas
ylncu}dgaa a esta classificacac orgamentaria serem
identificadas pelo digito zero e ¢ programa de trabalho por
quatro zeros, na Fungdo 28 - Encargos Especiais e destinam-se
as despesas de:

I - Amortizagdo, juros e encargos de divida;

II - Precatorios e sentencgas judiciais;

III - Tndenizagoes;

IV = Restituigdes,; inclusive de saldos de convénios;
v =- Ressarcimentos;

vi - Bmortizagdc de dividas previdenciarias;

VII - Qutros encarges especiais.

§ 4'. A receita seréd classificada na conformidade do Anexc I ¢
demais disposigdes da Portaria Interministerial n°® 163/2001, com
suas alteracgdes, consoante Manual de Procedimentos sobre Receitas
Piiblicas emitido pela Secretaria do Tesouro Nacional, atualizado
pela Portaria Conjunta STN/SOF n°® 01, de 29 de abril de 2008, com
alteragdes posteriores;

§ 5°. A classificacdoc institucional identificara as unidades
orcamentarias agrupadas em seus respectivos Orgaocs.

§ €6°. A wvinculacd3oc entre os programas constantes do PPA, os
projetos e atividades incluidos no orgamentc municipal e a relagao
do Anexo de Prioridades, desta Lel, ser& evidenciada por meic da
indicagdc do histérice descritor, objetives e/ou da fungao de

governo respectiva.
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ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 1l1. Os orgamentos, fiscal e da seguridade sccial, compreenderio
a programacdo dos Poderes Legislative e Executivo, seus fundos

orgaos e entidades da administracdo direta e indireta, inclusivé
fundagdes instituidas e mantidas pele Municipio e discriminarao sa
despesa por unidade orgamentdaria, cetalhada por categoria de
programagdo, com suas respectivas dotacdes, a modalidade de
aplicagdo, fontes de recursos e grupos de despesas estabelecidos

nacionalmente pela Portaria interministerial n°, 163, de 2001 e suas
atualizacdes,. ‘

_S 1°. A Reserva de Contingéncia, prevista no Incisc ITT do art.
5% da Lei Complementar n°® 101, de 2000, sera identificada pelo
digito “9” (nove) e isolado dos grupos, no gue se refere 3 natureza
de despesa.

§ 2°. 0 orgamento da seguridade social serd elaborado de forma
integrada, nos termos do § 2° do art. 195 da Constituicao Federal.

§ 3'. 0s fundos poderdo constar dos orgamentos como unidades
supervisionadas.

Art. 12. Na elaboracgdo da proposta orgamentaria do Municiplo, para o
exercicio de 2025, serd assegurado o equilibrioc entre receitas e
despesas, ficando vedada 4 consignacdo de crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagdoc ilimitada e permitida a inclusde df
projetos genéricos, consoante disposigdes da Lei Complementar n
101, de 2000.

BIEEE III
PROJETO DE LEI

Art. 13. O Projeto de Lei do Orgamento Anual para o exercicio de
2025 sera elaborado de forma compativel com as disposigdes do inciso
1T do caput e §2' do art. 165 da Constituicdo Federal, com o §1° ;D
art. 124 da Constituicaoc do Estado de Pernambuco, com a redacao dada
pela Emenda Constitucional n"' 22/2003 e desta Lei, compreende o
orcamento fiscal e da seguridade social e sera constituido de:

I - Texto da lei;
II - Anexos;

IIZ =~ Mensagem.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARE TAMA

< Progresso se Faz com Trabalho

51.'. O texto da lei orcamentaria contera as informacdes
gglgldgs no € 8" do art. 165 da Constituigdo Federal, nas
disposicdes da Lei Complementar n° 101, de 2000 e na Lei
Federal n" 4.320, de 1964. .

$2°'. A composic3o dos anexos de que trata o inciso II do caput

deste artigo serd por meio de quadres  orgamentarios
consclidados, incluindo os anexocs definidos pela Lei 4.320/64 e

cutros estabelecidos para atender d
-15[-‘-'051 des legais
discriminacdo abaixo: ¢ gais, conforme

I - Quadro de discriminacio da legislag3o da receita;

11 - Demonstrativo deo efeito sobre receitas e despesas

decorrentes de: anistias, remissdes, subsidios e beneficios de
natureza financeira e tributaria;

ILT = Tabela explicativa da evolugdo da receita arrecadada
nos exercicios de 2022 e 2023, bem como a estimativa para 2024;

v - Tabela explicativa da evolugdo da despesa realizada
nos exercicios de 2022 e 2023 e fixada para 2024;

v - Demonstrative consclidado da receita resultante de
impostos e da despesa consignada  para manutengdoc e
desenveolvimento do ensino no exercicio de 2025, bem como ©
percentual orgado para aplicagidoc no referido exercicio,
conscante art. 212 da Constituigdc Federal;

VI - Demonstrative consolidado do percentual das receitas
indicadas no art. 77 do ADCT da Constituicdo Federal e das
despesas fixadas na proposta orgamentaria para 2025 destinadas
3s acdes e servigos de sadde;

vii - Demonstrativos dos recursos destinados ao atendimento
e desenvolvimento de programas e agdes de assisténcia a crianga
e ao adolescente;

VIiiI - Demenstrativo da receita e <despesa segundo as
categorias econdmicas, anexo 01 da Lei 4.320/64;

IX - Receitas segundo as categorias econdmicas, anexc 02 da
Lei 4.320/64;

X - Receita consclidada por categorias econdmicas, anexo
D2 Lei 4.320/64;

;
CNPJ n° 11.358.124/0001-60 AN\ ng
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Progresso se Faz com Trabalho

XX - Natureza da des ,
. A pesa por cateqgoria e 3 =
unidade orgamentaria, anexo 02 da Lei ne 4g323f64 condmica, por

XI1 - Natureza da des i
. 2 pesa consolidada or ' i
econcmica, anexo 02 da Lei 4.320/64; : B

KII; - Demgn;trativo da despesa por programa de trabalho

projeto, atividade = cperagdo especial, por unldadé

orcamentaria, anexo 06 da Lei 4. 320/64;

g:.;eés ﬁgﬂ;ﬂs&gg&:ﬂivo dos programas de trabalhe, indicandao
Bk e + Projetos e atiwvida i

T, des, anexo 07 da Lei

v -

Demonstrativo da despesa por fungdes, sub-funcdes e
programas conforme o vinculo, anexo 08 da Lei 4. 320/64;

XV - Demonstrative da despesa por orgdcs e fungdes, anexo
09 da Lei 4.320/64;:

XVII - Demonstrativo da compatibilidade da programacdoc dos
orgamentos com prioridades, objetivos e metas desta Lei:

XVIII- Demonstrativo para atendimento do § 6° do art. 165 da
Constituicio Federal.

§ 3°. A mensagem, de gue trata o incisc III do caput deste
artigo, ccntera:

> 3 - Analise da conjuntura econdmica enfocando os aspectoes
que influenciem o desempenho da economia do Municipio;

II - Resumo da politica econdmica e social do Governo
Municipal;

a) Justificativa da estimativa e da fixagcdo de receitas e
despesas;

b) Informacdes sobre a metodologia de calculo e justificativa
da estimativa da receita e da fixagao da despesa.

§ 4°. N3o poderdo ser incluidos na Lei orgamentaria projetos
noves com recursos provenientes da anulagdoc de projetos em
andamento.

£5°, Ser3o consignadas atividades distintas para despesas com
pessoal de magistério e outras despesas de pessoal do ensino.

Av. Central, s/n - Centro - Tuparetama/PE - CEP:56760-000 Fone/Fax: (B7) 33'2}:,&\‘}{3.[!{5\
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se Faz com Trabalho

§6°. No projeto de lei orgamentaria, as receitas e as despesas
§erao orgadas em moeda nacional, segundo ©s pregos vigentes em
junhe de 2024 e classificadas de acordo com o Manual de

Procedimentos da Receita Publica, emitido pela Secretaria do
Tesouroc Nacional.

§7°. Na estimativa das receitas considerar-se-a4 a tendéncia do
presente exercicio, as perspectivas Para a arrecadacdac no

exercicio de 2025 e as disposic : : .
goes da Lei de Dire
Orcamentarias. trizes

59°. As despesas e as receitas serdao demonstradas
sintética e agregada e evidenciado “déficit” ou
corrente, no orcamento anual.

de forma
“superavit”

§9°. 0 valor da dotacgdo destinada & reserva de contingéncia ndo

poderd ser inferior a 1% (um por cento) da receita corrente
liguida.

£€10. Constard3c do orgcamentoc dotacdes destinadas 3 execucdo de
projetos a serem executados com recursos oriundeos de
transferéncias voluntirias do Estado e da Unido, incluidas as
contrapartidas.

Art. 14. No texto da lei orcamentdria para o exercicio de 2024
constara autorizacgao para abertura de créditos adicionais
suplementares de até dez por cento do total dos orcamentos e
autorizacioc para contratar operagdes de crédito, 1nc}u31ve por
Antecipagaoc de Receita Orcamentaria (ARO) , respe;t?das as
disposicdes da Lei de Responsabilidade Fiscal, Resolucdo n" 43/2001
modificada pela Resolugdo n®. 67, de (07 de dezembro de 2005, do
cenado Federal e atualizacdes posteriores, bem como da legislagéc
aplicavel.

Art. 15. Naoc se incluem no limite estabelecido no arF. 14, as
suplementagdes de dotagdes do mesmoc grupo, para atendimentce das

seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

FL. = pagamentos do sistema previdenciario;

III - pagamento do servigo da divida;

v - pagamento das despesas correntes relativas A

operacionalizagio do Sistema Onico de Saide, Assisténcia Social
e do Sistema Municipal de Ensino;

CNPJ n° 11.358.124/0001-60 Lo %
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Progresso se Faz eom Trabalho
v - transferéncias de fundos ao Poder Legislativo;
vI - despesas destinadas A defesa civil, combate acs

efeitecs de catastrofes e as epidemias.

Art. 16. Serd considerada a obtengdo de superavit primadrio na
elaboragdo do projete, na aprovagdo e execugdoc da lei orgamentaria
para 2025, bem como deverd ser evidenciada a transparéncia da
gestao, cbservando-se o principio da publicidade e permitindo-se o
amplo acesso da scciedade as informagdes, onde se inclui a Internet.

Art. 17. O projeto de lei orcamentaria, relative ao exercicio de

2023, deverd assegurar os principios da justica, da participacio
popular e de controle social, de transparéncia e de sustentabilidade

na elaboragdo e execugdo do orgamento, na seguinte conformidade:

I - o principio da sustentabilidade deve ser transversal a
todas as areas da Administracdo Piblica Municipal e assegurar o
cempromisse com uma gestdo comprometida cem a gualidade de vida
da populagdo, a eficiéncia dos servigos plblicos e o equilibrio
intertemporal do orgamento publico;

I1 - o principic da participacdo da sociedade e de controle
social implica assegurar a todo cidadde a participagdo na
elaboracdc e no acompanhamentc do orgamento por meio de
instrumentos previstos na legislagao;

Il - o principio da transparéncia implica, além da
observincia ao principie constitucional da publicidadg, a
utilizacdo de todos os meios disponiveis para garantlir o
efetivo acesso dos municipes 4&as informagdes relativas ac

orcamento;
v - o principic de justiga social implica assegurar, na
elaboracédc e execugdc do orgamento, politicas piblicas,

projetos e atividades que venham a reduzir as desigualdades
entre individuos e regides da cidade, bem como combater a
exolus3o social, © trabalho escravo € a vulnerabilidade da

juventude negra em Tuparetama.
Paragrafo fnico. Os principios estabelecidos neste artigo
objetivam:

I - reestruturar o espago urbano e a reordenagdo do
desenvolvimente da cidade a partir de um compromisso com OS
direitos sociais e civis;

CNPJ n° 11.358.124/0001-60
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II ke eliminar as desiqualdades sociais,
territoriais a partir de um
sustentavel;

raciais e
desenvolvimento econémico

III ol gprnfundar ©s mecanismos de gestdc descentralizada
participativa e transparente. .

Art, 13: R_ elaboracdoc da lei orcamentaria devera pautar-se pela
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se © principio da

Qu?11C1dade e pe;mitinda—se © amplo acesso da sociedade a todas as
informacdes relativas as suas diversas etapas.

=]
$1°. Para assegurar a transparéncia e a ampla participacao
bopular durante o© processo de elaboragdo da proposta
orcamentaria, o Poder Executive promovera audiéncias publicas,

de forma regicnalizada e individualizada, ncos termos do art. 48
da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

$2°. Para discussdo da proposta orgamentdria, O Executive
organizara, em conjunto com os Conselhos Participativos
Municipais, Processo de consulta, acompanhamento €
monitoramento, de modo a garantir a participacac social na
elaboracdc do orcamento.

§3°., Seré dada ampla publicidade pelos meios de comunicagdo das
datas, horarios e locais de realizagdo das audiéncias de gque
trata o §1° deste artigo, com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias, inclusive com publicagdo na pagina cficial da Prefeitura
na internet.

§4°. Sao instrumentos de transparéncia da gestado fiscal, aos
quais sera dada ampla divulgagao, inclusive em melios
eletronicos de acesso publico:

I - oS planos, orgamentos = leis de diretrizes
orgamentarias;

IT -~ o Relatério Resumido da Execugdeo Orgamentaria;

I11 - o Relatério de Gestdo Fiscal:

v - o Portal da Transparéncila;

§5°. Até 05 (cinco) dias futeis ap6s o envio da proposta
orgamentaria a Cémara Municipal, o Poder Executivo publicara em
sua pagina na internet cépia integral do referido projeto e de
seus anexos, bem como a base de dados do orgamento pﬁb1£ﬁé do

II
¥ 5

b D =0 4940 ar
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exercicio e dos 03 (trés) anos anteriores, contendo,

0 € no minime
4 possibilidade de agregar as seguintes variiveis: ’

I - 6rgdo;

II - funciao;

III -~ programa;
v - projeto, atividade e operacao especial;
v = categoria econdmica;
Vi - fonte de recurso.
Art. 19. c ari i el
M dﬂ proposta or*amen%arla de Municipio para 2025 sers
aborada de acordo com as seguintes crientagdes gerais;
I - participagdc da sociedade;
IZT - responsabilidade na gestdo fiscal;
III - desenvolvimento econdmico & social, visando & reducac
das desigualdades;
v - eficiéncia e gqualidade na prestacdc de servigos

publicos, em especial nas agdes e servigos de sande, de
educagdo, de transporte, seguranca, habitagdc e assisténcia
social;

v - acdo planejada, descentralizada e transparente,
mediante incentivo & participacgao da socledade;

VI - articulacdo, cooperac3o e parceria com a Unido, o©
Estado e a iniciativa privada;

vVii - acessc e opertunidades iguais para tcoda a sociedade;
VIII - preservagdco do meic ambiente, apoio a produgao
organica e destinacao adeqguada dos residuos sblidos,

preservagidc do patriménic histérico material e imaterial e das
manifestacdes culturais;

IX - resgate da cidadania w2 direitos humanos nos
territérics mais vulneraveils;

X = promocdo do acesso & cultura nas periferias;
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Tk

XI - valoriza :

¢do salarial . .
publicos; das carreiras dos servidores
XII - prioriza '

¢dc dos direitos sociais i :
e do adolescente, garantindo do idecso, da crianca

S Sua autonomia inte

4 . : 8 ragio e

g rticipacdo ethlva na comunidade e defendendo sua gi g'd
em-estar e o direito A vida: Jrdene

: olitic : ,
sociais; ¥ a4s publicas em favor das minorias
XIv - priorizac3o dos

direitos sociais da mulher,

\ pPromovendo
forma de viocléncia;

severo combate a qualquer

v - inclusdo social das pessoas com deficiéncia;

I?I 5 made;nizaqao, eficiéncia e transparéncia na gestao
piblica por meio do uso intensivo de tecnologia.

SE Iv

DAS ALTERACOES E DO PROCESSAMENTO

Art. 20. A proposta crgamentdria poderd ser emendada, respeitadas as
disposigbes do art. 166, § 3° da Constituigdc Federal, devendo o
orgamento ser devolvido a sancdo do Poder Executivo devidamente
consolidado, com todos os anexos.

§ 1°, 0O Prefeito do Municipio poderéa enviar mensagem a Camara
Municipal para propor modificagées no projeto de lei de
orcamento anual, enguanto ndo iniciada a votagao na Comiss3o
especifica.

§ 2°. Poderdo constar da proposta orgamentaria dotacdes para
programas, projetos e atividades constantes de projeto de lei
de alteracdo do plano plurianual em tramitagao na Camara de

Vereadores.

Art. 21. As alteracdes decorrentes da abertura e reabertura de
créditos adicionais integrardac os gquadros de detalhamento da

despesa.

Art. 22. No preocessamento do orgamento e da contabilidade seré
utilizado software de contabilidade e orgamento publico que devera:

I - processar a contabilidade em partidas dobradas nos
sistemas orcamentario, financeiro, patrimonial e compensado;
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se Faz com Trabalho

II - possuir centro de custos que identifique os gastos
para propiclar avaliacdc de resultados, nos termos do
regulamento aprovado por Decreto;

III - atender a Leli 4.320/64, incluidas as disposicdes
requlamentares e atualizacdes posteriores;

;V - permitir o processamento dos demonstrativos
integram os Relatérios Resumidos de

(RREC) etde Gestdo Fiscal (RGF), nos termos da regulamentacdo
estabelecida pela Secretaria do Tescuro Nacional.

que
Execucdo Orcamentaria

§ 1°. Durante a execucdc orcamentaria o Poder Executive podera
incluir novos projetos, atividades ou cperacgdes eEPECiaia nos
crgcamentos das unidades administrativas e gesteoras, na forma de
crédito adicional especial, observada a Lei 4,320, de 1964 e
atualizagdes posteriores, desde que autorizado pela Camara de
Vereadores por meio de lei.

§ 2°., 0 remaznejamento ou a transferéncia de recursos de um
elemento de despesa para outro, dentro de uma mesma unidade
orcamentaria, serda feita por decreto, desde que nao seja
alterado o valor autorizado pela Camara de Vereadores no
Orcamento Municipal para a referida unidade e rﬂspeitadai as
disposigées de art. 212 da Constitulgao Federal e do art. 77 do
ADCT, incluide pela Emenda Constitucional n® 29/2000.

CAPITULO IV

DAS RECEITAS

SECAO UNICA

DA RECEITA MUNICIPAL

23, Na elaboragac da proposta orcamentaria para 2025,

observadas as disposicdes da Lei Complementar n° 101/2000, .pqra
efeito de previsdc de receita, deverdo ser considerados os seguilntes

fatores:
I - efeitos decorrentes de alteragdes na legislagdo;
X = variacées de indices de pregos;
IIX - crescimentoc econdmico;
v - evelucdo da receita nos ultimos trés anos. —
s -__‘-_‘:_, i I_r'\#
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se Faz com Trabalho

Art. 24. A estimativa da recei
do Anexc II desta Lei,

Anexo de Metas Fiscais.

ta para 2025 consta de demonstrativos
conforme metodologia de calculo gue integra o

§ 1°. O montante estimado para receita de capital, constante
nos anexos desta LDO para 2025, podera ser modificade na
prop?sta orgamentaria, para atender previsdo de repasses

destinados a investimentos, ficando a execucdo da despes;

ccndic1?nada a viabilizac3o das transferéncias dos recursos
respectivos.

5 2= 5 reestimativa de receita por parte do Poder Legislativeo
sé sera permitida se comprovade erro ou omissdc de ordem
tecnica ou legal, nos termos do § 1°, do art. 12 da Lei
Complementar n® 101/2000, devidamente demonstrada.

Art. 25. Para cumprimento do disposto no § 3° do art.
Complementar n®. 101/2000, s3c consideradas as receitas
nos anexos desta Lei para o exercicio de 2025.

12 da Lei
estimadas

Art. 26. A concessdc de incentive ou beneficio fiscal de natureza
tributaria da qual ocorra renlincia de receita devera estar
acompanhada de estimativa do impacto orgamentarico-financeiro,
consoante disposigbes da Lei Complementar n* 101/2000.

Art. 27. O produto da receita proveniente da alienagdo de bens sera
depositado em conta especifica para recebimento e movimentaqag dos
recursos, que deverdc ser destinados apenas as despesas de capital,
nas hipéteses legalmente permitidas.

CAPITULO V

DA DESPESA PUBLICA

SECAO I

DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 28. No exercicic financeiro de 2025, as despesas cqm pegsoal
dos Poderes Executive e Legislative observardo as disposigdes
contidas nos arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal n® 101,

de 2000.

Art. 29. Observado ¢ disposto no art. 2B desta lei, o Poder
Executivo poderad encaminhar projetos de lei visando a:

L - \_\_. T‘_.’
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Art.

Legislativo podera

PREFEITURA MUNICIPAL DE

. TUPARETAMA

. se Faz com Trabalho

I = concessao e abscorcaoc de vantagens e

| aumento
remuneragdc de servidcores; =8

Iz = criagdo e extincao de cargos publicos;
III - criagao, extin

. ¢do e alteracdo re
- c da estrutura de
Iv - ‘ previmengc de cargos e contratacdes estritamente
necessarias, respeitada a legislagao municipal vigente;
v - revisdo do sistema de pessoal, particularmente do

plano dg cargos, carreiras e salarios, objetivando a melhoria
da q?alldade de servigo plblico por meic de politicas de
valorizacéio, desenvolvimento profissional e melhoria H das
condigdes de trabalho do servidor piublico.

$ 1°. Fica dispensada do encaminhamento de projeto de lei a
concessdo de vantagens ja previstas na legislacao.

$ 2°. A criagdo ou ampliagd3o de cargos devera ser precedida da
apresentacac, por parte da pasta interessada, do Planejamento
de Necessidades de Pessocal Setorial e da demonstracdc do
atendimento aos requisitos da Lei Complementar Federal n® 101,
de 2000.

§ 3°. 0 projeto de lei que tratar da revisdo geral anual dos
servidores puiblicos municipais ndc podera conter materia
estranha a esta.

30. Observado ¢ disposto no art. 28 desta l?i, o Poder
encaminhar projetos de lei e deliberar sobre

projetos de resclucdo, conforme c caso, visande a:

I - concessio e abscrgidc de vantagens e aumentc de
remuneracdo de servidores do Poder Legislativo;

I1 - criacdoc e extingac de cargos piblicos do Foder
Legislativo;

III - eriacdo, extincdc e alteragao da estrutura de

carreiras do Poder Legislativo;

v = provimento de cargos e centratagoes estritamente
necessarias, respeitada a legislagao municipal vigente do Podex

Legislativo;

CNPJ n°® 11.358.124/0001-60 'kgh
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v - revisdo do sistema de pessoal
planc de cargos, carreiras e salarios '
da qualidade do servigo piblico :
valorizagdo, desenvolvimento
condigdes de trabalho do serv

particularmente do
cbjetivande a melhoria
pPor meio de politicas de
: profissional e melhoria das
idor publico do Poder Legislative;

o - 3
§ 1°. Fica dispensada do encaminh

ame gk A
concessdo de nto de prcjete de lei

vantagens ja previstas na legislacio. i

$ 2°. A criacic ou ampliacdo
:_iemﬂnstracac do atendimento a
Federal n® 101, de 2000.

de cargos deveri ser precedida da
08 reqguisitos da Lei Complementsr

TfFéasl' F;uievlsao da remuneracdo dns‘servido:es € © subsidic de que

rata o r do art. 39 da Constituig¢do da Republica para o
gxgr;;c%c de 2025, serd autorizada por lei especifica, ﬂb;Ervada a
%HLFlatan de cada Poder, sempre na mesma data e sem distincfo de
indices, conscante inciso X do art. 37 da Carta Federal. '

Art. 32. Poderd haver expansdc das ac¢des do Governo Municipal que
venham a implicar em aumento de despesa com pesscal, desde que sejam
respeitados os limites legais.

Art. 33. Para atendimento das disposicdes 22 da Lei Federal n® 760,
de 11 de janeiro de 2023, bem como para pagar o valor do salario
minimo definido no inciso IV do art. 7° da Constituigac Federal,
fica o Poder Executivo autorizade a conceder abono salarial aos
profissicnais de magistério e aos servidores municipais, que serdo
compensados quando da concessdc ce reajuste autorizado por Lei.

Paragrafo tunice. Fica ainda autorizada a2 concessac de abonc
salarial para atendimento ao valor estabelecido para 2025 do
piso salarial nacional para os profissionais de magisterio
piblico da educagdc basica, consoante Lei Federal especifica,
enguanto tramitar projeto na Camara de Vereadores para
adequac3o de Plano de Cargos e Remuneragdo do Magistério,
observados os limites da lei Complementar n® 101/2000.

Art. 34. Havendo necessidade de redugaoc das despesas de pesscal,
para atendimento aos limites estabelecidos na Lei Complementar n’

101/2000, © Poder Executive, consoante disposigdes da Constituicao
Federal, adotar& as seguintes medidas:

I - eliminaga3o de vantagens concedidas a servidores;

I1 - eliminacdo de despesas com horas-extras; <
L i
CNPJ n° 11.358,124/0001-60 ‘Xt
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III - exoneracdo de servi

_ - rvidores ocupantes de Ar -
Ccomissao; g . 1
Iv - rescisdaoc de contratos de servidores admitidos em

carater temporarioc.

Paragrafo dnico. As providéncias estabelecidas no “caput” deste

artigo serdo harmonizadas com i j
. - as disposig¢des constituci i
legislagd3o pertinente. s e e

?gtéjgs. Observado o disposto nos arts. 7° e 8° da Lei Federal n°®
12.527, Ide 18 de novembre de 2011, os Poderes Executive e
Leglﬁlaplvc, disponibilizardc e manterdo mensalmente atualizada nné
respectivos sities na internet, no portal Tranaparénci; ou
§Q?lvaIEﬂtE, preferencialmente no link destinade & divulgacic de
informacoes scbre recursos humanos, em formato de dados abertos,
tabela com remuneracio ou subgidio recebidos, cla mana&ira
individualizada, por detentores de mandato eletivo e ocupantes de
carge ou funcao, incluindo auxilios, ajudas de custe, e quaisquer
ogutras vantagens pecunidrias.

S II

DESPESAS COM REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 36. Serdc Incluidas dotagdes no orgamento de 2025 para
realizacao de despesas em favor dos regimes de previdéncia social,
inclusive cobertura de passive atuarial de Regime Proprio de

Previdéncia Social (RPPS), se for o caso.

Art. 37. Os relatérios e demonstrativos exigidos pela legislacdo
vigente serdc publicados ©pelo gestor do RPPS, nas datas
especificadas em lei e regulamento.

Art. 38. O orcamento da previdéncia integrara a Pproposta
orcamentaria por meic de unidade gestora supervisionada, nos termos

da legislacdoc federal especifica.

Art. 39. Adotar-se-aA o conceito de Receita Intra-Orgamentaria para
contrapartida das despesas realizadas na Modalidade de Aplicagao
“g9l-Aplicagdc Direta Decorrente de OperagoOes entre Orgaos, Fun§o§ e
Entidades Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social”,
consoante Portaria Interministerial n°® 688, de 14 de outubro de 2005

e atualizacdes postericres.

SE III
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DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Art. 4?. A realizacio de despesas com manutengdo e desenvolvimento
do ensino obedeceri as disposicdes da lLei Federal n°. 14.276 dé 27
deldezembrc de 2021, aos artigos n°, 70 e 71 da Lei n° 9 394}95 e a
Lel 11.738 de 16 de Julho de 2008 com respectivas atuallzaéées.

Paragrafo ﬁyicﬂ.  Integrara a prestagioc de contas anual o
RelaForlg Fl?CD-FlNﬂHCEirD da Gestdo da Educagdoc Basica e
demais disposicées contidas no art. 31 da Lei n°®. 14.276/2021 =

normas estabelecidas pelo Tribunal d 4
a Con
Fernambuco. ontas deo Estade de

Art. .41' Os ‘registrns contabeis e o0¢ demonstrativos gerenciais
mensals, atualizados, relatives aos recursos repassados a conta éo
FUNDEB, assim como os referentes ds despesas realizadas ficarao
permanentemente a disposigdo do Conselho de Controle Social do
FUNDEB, bem comc aos érgdos de controle interno e externc das
esferas federal, estadual e municipal, nos termos do art. 25 da Lei
n®. 14.276, de 27 de dezembroc de 2021.

Art. 42. Sera apresentada ao conselho de Contrele Social do FUNDER a
prestagdc de contas anual referente as receitas e despesas com
manutencdoc & desenvolvimento do ensino, devendo © conselho apreciar
e emitir parecer dentro de 10 (dez) dias uteis, a contar da data do
recebimento da prestagdo de contas.

Parigrafo unico. O parecer do conselho de controle social do
FUNDEB, referenciado no “caput” deste artigo, devera ser
fundamentado e conclusivo.

SEGAO IV
DESPESAS COM PROGRAMAS, AGCOES E SERVIGOS DE SAUDE

Art. 43. 0 Poder Executivo disponibilizara ao Conseth Muqicipil n?
Saiude, aos érgacs de Controle Interno e Externc e publicara zh ocal
visivel do Prédio da Prefeitura e dg Camara _de Verea GIE% ac
Demonstrative Anexo XII do Relatério Resumido de Exeguq z
Orcamentaria, para conhecimento da aplicagao de recursos em acces
servigos ptiblices de saude.

§ 1°. Compete ac Conselho Municipal de Saude Fegist;ar emlatg O
recebimento dos demonstrativos contdbeis e financelros citados
no caput deste artigo e examinar c_dgsgmpenhn da gestdo dos
programas de satide em execugdo no Municlpilo.

L = § ¥y A i . ) L , -
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§ 2°. Integrard a prestacao de
Financeiro da Gestdo da San
legislagdo pertinente.

. contas anual o Relatério Fisco-
de e demais disposigdes contidas na

§ 3°. 0 Parecer do
do Fundo serd concl
(dez) dias apés o
Municipal de Satde.

Cmpselho Municipal de Safide sobre as contas
usivo e fundamentado e emitido dentro de 10

recebimento da prestacdo de contas do Fundo

Art. 44. 0O Gestor do Fundo
programacadc financeira do Fundo,
balancetes de receitas e despesas,
ao Conselho Municipal de Saude,
do recebimento.

Municipal de Satide elaborara a
executara o orgamento, emitirs
‘mensalmente, € dara conhecimento
ate o trigésimo dia util apés o més

Pa:ég?afn Gnico. A sistemdtica de execugdo financeira do Funde
Municipal de Saide obedecerid as regras estabelecidas na
legislagdc aplicavel e regulamentagdao do Ministério da Saude
referente as transferéncias e aplicacdes de recurses, incluindo
0s repasses por meio de blocos financeiros para as Areas de:

X - Bloco de Custeio;
II - Bloce de Investimentos.

Art. 45, O Gestor do Fundo Municipal de Saude apresentara relatodric
detalhado contendo, dentre outros, dados sobre o montante e a fonte
de recursos aplicados, as auditorias concluidas no periodo, bem como
sobre oferta e producdc de servicos na rede assistencial propria,
contratada e conveniada, em audiéncias publicas, nos termos da Lei

Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2013.

SECRO V
REPASSE DE RECURSOS AO PODER LEGISLATIVO

Art. 46. Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serao fe?Lﬂs
pela Prefeitura até o dia vinte de cada més, nos termos do art. 29-A
da Constituicdoc Federal, por meio de repasses de recursos na forma
de transferéncia financeira, conscante orientagac contida no Manual
de Procedimentos aprovado pela Portaria STN n” 340 de 26 de abril de
2006, modificadc pela Portaria STN n°. 245/2007 e atualizacles

posteriores.

Art. 47. A Camara de Vereadores enviara a Prefeitura copia dos
balancetes orcamentdrics, até o décimo dia Gtil do més subseqguente,
para efeito de processamento consolidadoc e cumprimento[ﬁ das

CNPJ n° 11.358.124/0001-60 n'_.t:-‘..- |
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disposicdes do art. 74 da Constituig3o Federal, bem como propiciar a
elaba:acgo dos Relatérios Resumidos de Execugdo Orgamentiria e de
Gestdo Fiscal exigidos pela Lei Complementar n" 101/2000.

Aft. 43-_0 repasse dos recursos i Camara de Vereadores, relativos ao
més deljaneiro do préximo exercicio, ocorrerad até sexta-feira, dia
201d§ Janeiro de 2025, podendo ser feito com base na mesma praphrcéo
utilizada no més de dezembro de 2024, devendo ser ajustada, apés a
elaboragdo da Prestacac de Contas do exercicio financeiro ée gﬂéd,

eventual diferenga que verha a ser conhecida, para mais ou para
Eenci, quando a Prgstacén de Contas estiver com os valares exataos
48 fontes de receita do exercicio anterior, que formam a base de

calculo estabelecida pelo art. 29-A da Constituicdo Federal para
repasses de fundos ao Poder Legislativo.

SECAO VI
DESPESAS COM PUBLICIDADE DE INTERESSE DO MUNICIPIO

Art. 49. As despesas com publicidade de interesse do Municipio
restringir-se-dc aos gastos necessarios a4 divulgacdc institucional,
de investimentos, de servigos publicos, bem como de campanhas de
natureza educativa ou preventiva, excluidas as despesas com a
publicagdoc de editais e outras publicagdes legais.

§ 1°. Os recursos necessarios as despesas referidas no "caput”
deste artigo deverdc cnerar as seguintes dotacdes:

I - publicacdes de interesse do Municipio;
b 3 - publicacdes de editais e outras publicagdes legais.

§ 2°. Devera ser criada, nas propostas orgamentarias @as
Secretarias e Fundos Municipais, a atividade referida no ;nclsm
I do & 1° deste artigo, com a devida classificagao
programatica, visando & aplicagdo de seus respectivos recursos
vinculados, guando for o caso.

SE VII
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS S E SERVI DE OUTROS GOVERNOS

Art. 50. Os projetos e atividades constantes da Lei qugmentéria
para 2025, com dotagdes vinculadas as fontes dg recursos grlundos de
+ransferéncias wvoluntérias, s serdao executados e ut1l}zados, se
ocerrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa.
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Paragrafo tdnico. Os recursos oriundos de convénios, nos termos
do “caput” deste artigo, servirdo de fonte de recursos
suplementagdc de dotacdes orcamentarias para os
vinculados ac objeto do convénic respectivo.,

para
programas

Art. 51. Poderaoc ser estimadas receitas e fixadas despesas no
orcamento para 2025, destinadas aos investimentos constantes no PPA,
de gque trata o “caput” deste artigo, em valores superiores aqueles
estimados nos anexos desta Lei, desde que haja perspectiva de

transferéncias voluntdrias para o Municipio superiores a estimativa
constante nesta LDO, devends haver

justificativa na mensagem que
acompanhar a proposta orcamentaria.
Art. 52, C Municipic podera celebrar convénio com orgdos e entidades
do Estado ou da Unido para cooperacdo técnica e financeira, na forma
da Lei, bem como incluir dotagdes especificas para custeio de
despesas resultantes destes convénios no orcamento de 2025, para o
custeic de despesas referentes a atividades ou servicos cujas
despesas sdoc préprias de cutros governos.

Paragrafo unico. (s convénics, ceontratos, acordos ou ajustes
firmados com outros antes federativos, destinar-se-ao,
preferencialmente, a desenvolver programas nas areas de:

I - educacao, inclusive profissional;

TT = cultura;

III -~ sande;

v - assisténcia social;

v - infraestrutura;

VI - saneamento basico;

iz = sequranga puablica;

VvIiI - combate acs efeitos de alteragdes climatlicas;

IX o preservagdo do meio ambiente;

X - defesa civil;

XI promogdo de atividades geradoras de empregos € renda;
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XII - promogdo do turismo e de atividades

artisticas e civicas. folcldricas,

Art. 53. As autarquias e funda

des poder 4
Municipio, ¢ P do celebrar convénios com o

Estado ou Unidc para cooperacac técnica e financeira.

VIII

REPASSES A INSTITUIGOES PRIVADAS

Art. 54. i i g
i hes A lei orqamentarlq-apual poderd conter dotacdes relativas a
3 4 serem desenvolvidos por meioc de parcerias pL'zbliu
co-

Eéi?adas.ﬁregulédas pela Lei Federal n® 11.079, de 30 de dezembro de
2 ?4l ? afferacoe%, bem come de consércios piblices, regu]adés pela
Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005. '

Art. 55. Podera ser incluida na proposta orcamentaria para 2025, bem
como em suas alteragbes, dotagdes a titule de transferéncias de
recurscs orgamentdrios a instituigdes privadas sem fins lucratives,
ndc pertencentes ou nadc wvinculadas ao Municipio, a titulo de
subvengbes soclals, nos termos da Lei Federal n® 4.320/64, e sua
concessdo dependera:

I - de que as entidades sejam de atendimentc direto ao
piblico nas é&reas de assisténcia social, sadde, cultura e
educacdo e estejam devidamente registradas nos termos da
legislagdoc vigente;

II = de que exista legislacéo especifica autorizando a
subvengao;
IITI - da existéncia de prestagido de contas de Irecursos

recebidos no exercicio anterior, que dever4d ser encaminhada,
pela entidade beneficiaria, até ¢ ultimo dia Et?l do Lmés de
janeiro do exercicio subsequente, ao setor financeiro da
Prefeitura, na conformidade do paragrafo Gnico do art. 70 da
Constituicgdo Federal, com a redacac dada pela Emenda
Constitucional n® 19/98 e das disposigoes da Resolucdc T.C. N°®
05/93 de 17.03.93, do Tribunal de Contas do Estado de

pernambuce e atualizacgdes posteriores;

I = da comprovagdoc, por parte da instituigdo, do seu
regular funcionamento, mediante atestado firmadoc por autoridade

competente;

v - da apresentagdo dos respectivos documentos de
constituicao da entidade, ate 30 de agosto de 2024; ij

Av. Centra =N Centro :-:-r-,.i:-t..-‘:.-l FE CEP:56T7T60-000 Fone
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Art. 56. Integrard o convénio, que formali
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se Faz com Trabalho

VI - da comprovagdo que a
regular perante o INSS e o FGTS,
Constituicac Federal e perante a
do Cédige Tributédrie do Municipioe;

instituic¢dc estéd em situacgde
conforme artigo 195, § 3, da
Fazenda Municipal, nos termos

vii - de nao se encontrar em situagdo de inadimpléncia ne

?ue se r?fe;e 4 Prestacgdo de Contas de subvengdes recekidas de
ocrgdes publicos de qualquer esfera de governo,

Par ' ici
ins:gizja ﬁniuni 0 Srojetm de solicitacdo de recurscs sers
@ com plano de trabalho para aplica :
: s cao de recursos o
demglg documentﬂs exigides, devendo ser formalizado em processo
administrativo, na reparticgdo competente.

zara a subvengdo, planc de

aplicagdo, conforme disposicdes do art. 116 e § 1° da Lei Federal n®°

H.EEﬁI?E e atualizagdes posteriores, respeitados, ainda,
subsidiariamente disposigdes do Decreto n® 6.170, de 25 de junho de
2007.

§ 1°, Sem prejuizo das demais disposicdes legais e

regulamentares, o plano de trabalho, de que trata o “caput”
deste artigo contera objetivos, justificativas, metas a serem
atingidas com a utilizagdo dos recursos e cronograma de
desembolso.

§ 2°, Nao constara da proposta orgamentdria para o exercicio de
2024, dotagdo para as entidades que ndo atenderem ao disposto
nas incises I, III, IV e V do art. 55 desta Lel.

§ 3°. Também serdo permitidos repasses as ‘1nsLitui¢5es
privadas, sem fins lucratives, de natureza artistica, cultural
e esportiva, consoante disposigdes dos artigos 215 a 217 da
Constituicdo Federal, atendidas as exigéncias desta segdc, no

que couber.

§ 4°. 0O Municipic poderd desenvolver PDDE local com recursos
proprios, ficando as exigénclas limitadas ao atgndimgnto dos
requisitos minimos estipulados no Programa Dinheiro Direto na
Escola, da Unido, para as unidades executoras.

§ 5°. As entidades privadas beneficiadas com recursos piblicos
a qualquer titulo submeter-se-do a fiscalizagao com a
finalidade de se verificar o cumprimento de metas e objetivos
para 0s quais receberam oS recurses, Dbem como do cumprimgnto
integral de todas as clausulas dos instrumentos de convénios,

ajustes ou repasses. (

- e f \ ] M
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$ 6°. Poderdo ser incluides programas noves, criados pela Unido
ou pelo Estade de Pernambuco, por meio de alteracdo,

, . aprovada
por L31,_ no Plano Plurianual - PPA, nesta Lei de Diretrizes
Orgamentdrias - LDQ e no Orgamento Anual, e seus anexos no
decorrer do exercicic de 2025, '

- para viabilizar ; .
convénios. é& celebracdo de

T:t..E?. As prestag¢des de contas, sem Prejuizo de outras exigéncias
€gals e regulamentares, demonstrardo as origens e aplicacdes dos

recursos, cumprimento dos objetivos e da éxecucdo das metas fisicas
constantes do plano de trabalho e do instrumento de convénio

SECAO IX
PARTICIPACAC EM CONSORCIO DE MUNICIPIOS, PARCERIAS E CONVENIOS .

Art. 58. Fica o Poder Executivo autorizade a firmar convénios de
cooperagdc tecnica e financeira, termos de parcerias e outros
instrumentos legais aplicadveis para formalizagdo de participacio em
consdrcios com outros municipios regulades pela Lei Federal n®
11.107, de 06 de abril de 2005, que objetive o desenvolvimento e
atendimento da populacéo.

Paragrafo Unico. Poderdo ser consignadas dotacdes no orgamento
do Municipio, destinadas & participagdo referenciada no “caput”
deste artigo, inclusive por meio de auxilies, ccntribu}caes e
subvencdes, bem comc para execugao de programas, projetos e
atividades vinculadas aos programas objetc dos convéplos e
outros instrumentos formais cabivels, respeitada a legislagao

aplicdvel a cada caso.

SIEEE X

DAS DOACOES E DOS PROGRAMAS ASSISTENCIAIS E CULTURAIS

Art. 59. Constardao do orgamento dotagdes destinadas a QGa;ﬁgs e
execucgaoc de programas assistenciais, culturais, educaclnqa%s_ =
esportivos, ficando a concessdo subordinada as _regras e graterlas
estabelecidos em leis e regulamentos especificos, locais, para
atendimento ao disposto no art. 26 de Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 60. Nos programas culturais de que trata o art. 59 se inclHem o
patrocinio e realizagao, pelo Municipio, de festividades civ1c§s,
folclbéricas, festa do padroeiro e outras manifestacoes culturais,
inclusive quanto & valerizacdc e difusao cultural de gque trata o
art. 215 da Constituigaoc Federal.

)
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?rt. 61. C Mpnicipio também apoiara e incentivara o desporto e o
azer, por melo da execugdo de programas especificos, onde se inclui

esporte ?ol;déric e educacional, consoante disposigdes do art. 217
da Constituicdoc Federal e regulamento leccal.

SEGRO X1

DOS CREDITOS ADICIONATS

Zﬁ:;r;E:ﬁgzsp:{:dEgiir:dazuﬁzﬁézd032§ECiaig ersuplemenFares, serdo

: + POr meio de Lei, e abertos

por Pe;reto Executivo, podendc haver Ltransposicdo de uma categoria

ecpgomlca para outra, observadas as disposigdes da Lei Federal n°

4.320/64 e atualizagdes posteriores. .
Paragrafo dnico. Consideram-se recursos orcamentarios para
efeito de abertura de «créditos adicionais, especiais e
suplementares, autorizados na forma do caput deste artigo,
desde que ndo comprometidos, os seguintes:

I b superavit financeiro apuradc em balango patrimonial do
exercicio anterior;

I1 m recursos provenientes de excessc de arrecadacdo;

IIL = recursos resultantes de anulac3o parcial ou total de
dotacdes orcamentarias ou de créditos adicionais, autorizados
em lei;

v - produtc de operagdes de crédito autorizadas, em forma

gue juridicamente possibilite ac Poder Executivo realiza-las,
inclusive financiamentos cocm recursos provenientes do BNDES
pelc FMAT, PNAFM e outros;

\'4 - recursos provenientes de transferéncias a conta de
fundos, para aplicagdo em despesas a cargo do prdprio fundo;

VI - recursos provenientes de transferéncias voluntarias
resultantes de convénios, ajustes e outros instrumentcs para
realizacdo de obras ou agdes especificas.

Art. 63. As solicitacdes ao Poder Legislativo, de autorizagdes para
abertura de créditos adicionais conterdc as informacCes e 0©S
demonstrativos exigidos para a mensagem gue encaminhar o projeto de

lei orgamentaria.

J

.". #

TR
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Art. E{. | As prcpostas de modificagdes ao
zéizgzztasla, bem como o©s projetos de créditos adicionais, serao
i adas com a forma e o nivel de detalhamento dos

nstrativos e as informa¢des estabelecidas para o orcamento. .

projete de lei

Art. 65, £t ;
destinadoguri?te g E€Xerciclo os projetos de Lei, enviados & Camara
T abertura de créditos especiais, incluirao aé
coes pertinentes no Plano Plurianual, para compatibilizar -
=1

execugdo dos programas d
: e governo en i
orcamentaria respectiva, R, B b wtemg

Art. 66 Os créditos adicion is e
- l al i i I 3 i
: | i Speclals autorizados nos Nltimos 04
quatID meses do exercicio de 2024 pﬂdEIéU‘ ser reabertos em 2025
. r

:tf o Elmltﬂ de seus s%}dos e incorporados ac orcamentc do exercicio
eguinte, consoante § 2° do art. 167 da Constituicdo Federal

nzF. 67. Dentro do mesmo grupc de despesa € na mesma unidade, por
maio de Decreto, poderdac ser remanejados saldos de elementos de
despesa, sem onerar o percentual de suplementacio.

Art. 6B. Fica aov Chefe do Poder Executive autorizado a suplementar o
orgamento do Municipio em até dez por cento da receita estimada.

Art. 69. Havendo necessidade de suplementagido de dotagbes da Camara
Municipal, esta solicitard por oficio ao Poder Executivo, gue tera o
prazo maximo de dez dias para abrir o crédite por meio de Decreto e
comunicar & Camara de Vereadores.

Paragrafo Dnico. O Poder Legislativo indicara tanto a dotagso
que sera suplementada, como aquela que serd anulada, no
Orcamento da Camara Municipal, quando da solicitagdo de
abertura de crédito adicional ao Executivo, nos termos do
“caput” do art. &7 desta Lei.

Art. 70. O Poder Executivo, através da Secretaria competente, devera
atender, no prazo de dez dias 1nteis, contados da data do
recebimento, as solicitagdes de informacdes relativas as categorias
de programagdo explicitadas no projeto de lei gque solicitar créditos
adicionais, fornecendo dadeos, gquantitativos e gualitativos, dque
justifiquem os valores crgados e evidenciem a acdo do governo e suas
metas a serem atingidas.

Art. 71. Para realizagaoc das agles e servicos pablicos, inclusive
aqueles decorrentes dos artigos de n*194 a 214 da Constituigado

Federal, poderd haver compensacac entre oS orcamentos fiscal e da
seguridade social, por meio de créditos adicionais com recursos de

anulacao de dotacgdes, respeitades os limites constitucionais. [;
CNPJ n° 11.358.124/0001-60 : \x_ ‘x\
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Art. 72. Havendo mudanga na estrutura administrativa que tenha sido
autorizada pela Camara de Vereadores, por meio de Lei, fica o Poder
Executivo autorizade a remanejar, transferir, transpor ou utilizar
total ou parcialmente, dotacgbes orgamentirias constantes né
grcamento para o exercicic de 2025, ou em crédito especial
decorrente da extinc3o, transferéncia, incorporacao d;

desmembramento de érgdos e entidades, bem como de alteracdes de suas
competéncias ou atribuicodes.

Pnziqr,fn unico. Na Lransposicgae,
remanIEJ;ament-:: de gue trata o caput podera haver reajuste na
classificacao funcional, respeitada a norma contida na Portaria
MOG n® 42, de 1999 e alteracdes posteriores.

transferéncia cu

SE XII

APOIO AOS CONSELHOS E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS AOS FUNDOS

Art. 73. Os Conselhos e Fundos Municipais terdoc agdes custeadas pelo
Municipio, desde gque encaminhem seus planos de trabalho e/ocu
propostas orgamentarias parclails, indicando o©s programas e as agdes
gue deverdo ser executadas, para gue sejam incluidas nos projetos e
atividades do orcamento municipal, da forma prevista nesta lei e na
legislagdo aplicavel.

§ 1'. Os repasses aos fundos terao dest%ng;éo especificas para
execugdo dos programas, projetos e atividades constantes do
orcamento, cabendo ao gestor implantar a cnntabllldadg:*Frdenai
a despesa e prestar contas aos 6rgidos de contrele interno

externo.

os fundos serdo feitos de acordo

' szes de recursos 4 : :
Al oo de transferéncia 1intra-

com programagao financeira, por meio
orcamentaria.

uais de receita a fundos

inculacac de percent C
BB B o : < do inciso 1V do art. 167

e despesas, ressalvadas as disposigdes
da Constituiclo Federal.

s 4°. O0Os conselhos reunir-se-aoc regularmente e en?amén:arzz
copia das atas ao Poder Executivo & aos gestores dg tun ?r, o
prazo maximo de 05 (cinco) dias utg is, para ln'egggs ;e
prestagbes de contas Que serdc encaminhadas aos 0rgs

controle interno e externo.

|
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74. Os gestores de fundos prestardo contas ao Conselho de

de controle interno e

§ 1°. Os pareceres de conselhos Sobre as prestagdes de contas
serdc fundamentados e deverao opinar objetivamente sobre as
contas apresentadas, devendo ser emitidos, nc prazo maxime de
10 id?zj dias Uteis apds o recebimento da prestacgido de-contas e
expedidas cdpias auténticas ao Poder Executivo e ao gestor do

fundﬂ para pncaminﬁ
¥ > namento aos &rg3os d :
externo. 9 e controle interno e

8 2°. ﬁ omissdc de prestacdo de contas por
fundo implica em tomada de contas especial.

SECAO XIII
DA GERACAO E DO CONTINGENCIAMENTO DE DESPESA

75. Considera-se, para os efeitos desta Lei, obrigatéria e de

parte dec gestor do

carater continuado a despesa nova, decorrente de Lei, que fixe para
o Municipio a obrigacdo legal de sua execugdo por periodo superior a
dois exercicios.

§ 1°. O Demonstrative da Estimativa do Impacte Orcamentario e
Financeiro relativo & geragdo de despesa nova, para atendimento
dos artigos 15 e 16 da Lei Complementar n® 101/2000, sera
publicado da forma definida na alinea “b" do incise “I” do art.
97 da Constituicdo do Estado de Pernambuco.

§ 2°. A contabilidade tera o prazo de dez dias ﬁte}s para
produzir S demonstrativos de impacto orgamen;ar}o =
financeiro, depois de solicitado o estudo de projegio da
despesa nova e de indicagdo das fontes de recursos respectivas,
devendo ser informados pelo 6rgac solicitante os valores
necessarios & realizacdc das agdes gue serao executadas por
meic do programa nove, para propiciar a montagem da estrutura
de célcule do impacto.

§ 3°. Idéntico prazo ac do § 2° terd o setor de recursos
humanos para disponibilizar folhas de pagamento simuladas que
instruirdaoc céalculos de estude de impacto orgamentario e
financeiro para efeito de analise de reflexos de acréscimgs na
despesa de pesscal na hipdtese de concesséo de reajust
salarial.

Fa
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s 4':‘ﬂslentidades da administracio indireta,
previdencidrios disponibilizario

inf?rmagﬁes contabeis a Contabilidad
efeito de consolidacdo, de modo que possam ser entregues nos

Prazgs }egals, relatérios, anexos e demonstragdes contibeis as
instituicdes de controle externo e social.

in fundos e 6érgdos
dados, demonstrativos =
¢ Geral da Prefeitura para

Art. 76. Nc caso da ocorréncia de despesas resultantes d

eXpansac ou aperfeicoamento de agdes governamentais gue demandem

alteracdes orgamentérias, apli 2 :
plicam-se as disposi
Lei Complementar Federal n® 101, de 2000. 5P ¢bes do art. 16 da

a criacao,

Pa;igtlfo Gnico. Para fins do disposto no § 3° do art. 16 da
;e1 Complementar Federal n° 101, de 2000, sao consideraAES*cmmc
irrelevantes as despesas de valor de até RS 7.600,00
{dezessete mil e seiscentos reais), no caso de aquisicgao 'de
bens e servigos, e de até RS 33.000,00 (trinta e trés mil

reais), no casoc de realizacdo de cbras piblicas ou servicos de
engenharia.

Art. 77. Caso se verifique no final de um bimestre que a realizacdo
da receita podera ndo compertar o© 2 cumprimento das metas
estabelecidas, 0os Poderes, por ato proprio e nos montantes
necessarios, nos trinta dias subsequentes, determinardao a limitacac
de empenho e a movimentagdo financeira, em percentuais propcrcicnais
as necessidades, conforme justificativa constante do ato especifico,
devidamente acompanhado pelo Sistema de Contrele Internc do

Municipio.

Art. 78B. A limitacac do empenho ou de despesa devera ser equivalente
ao da diferenca entre a receita arrecadada e a prevista para o©

bhimestre.

Art. 79. MNic sd3c objeto de limitagdo as despesas gue cnnstit?am
obrigagdes constitucionais e legais do Municipio, inclus%ve_aguglas
destinadas ao pagamento do servigo da divida, sentencas judiciais e
de despesa com pesscal e encargos scciails.

Art. 80. Havendo alienac3o de bens, sera aberta conta Especiflc?
para recebimento e movimentagdo dos recursos, destinados apenas a
despesa de capital, nas hipoéteses legalmente permitidas, ocbservado o
art. 44 da Lei Complementar n® 101/2000.

CAPITULO VI

DA PROGRAMA FINANCEIRA
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S UNICA

DA FINANCEIRA

;:t. B;. Até trinta qia§ apbs a publicacdo dos orcamentos o Poder
Xecutivo estabelecera a programacgdo financeira, o cronograma de

desembolsc, as metas bimensai ]
15 ge arrecadacdoc e publice: r
de detalhamento da despesa. $ PRt Nt

§ 1°. O Quadro de Detalhamento da
natureza até o elemento de

classificacdc nacionalmente unifi
grupos de despesa de cada dotacio

Despesa discriminara a
despesa, de acorde com a
cada e de conformidade com os

o
s 2°, 0 Decreto que aprovar a programagdo financeira sera
instruide com a indicacdo da metodologia wutilizada para

elaboracgdc dos demonstrativos que integrarem a programacdo.

Art. 82. Ocorrendo frustracdoc das metas bimensais de arrecadacgdo,; ou
seja, receita arrecada até o bimestre inferior & previsdo, aplicam-
se as normas estabelecidas nos artigos 76 e 77 desta Lei.

Art. 83. Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros
pelc eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos,
metivade por insuficiéncia de tesouraria.

capiTuLo VII

DO ORCAMENTO DOS FUNDOS

SECAO UNICA

DO ORCAMENTO E DA GESTAQ DOS FUNDOS

Art. B4. Os orcamentos dos 6rgdos da administracdo indireta e gundos
municipais poderdoc integrar a proposta orgamentaria por meio de
unidades gestoras supervisionadas.

Art. 85. Os gestores dos fundos encaminhardoc os respectivos plgnos
de aplicagdo ou propostas parciais do argamen:o Fespect1v9,
consoante estimativa da receita, 4 Secretaria _de Finangas do
Municipie, até 30 (trinta) dias antes da data prev15t§ parg entrega
do projete de lel do orgamento de 2024 ao Poder LEgl%l&thG, para
efeito de inclusdo e consolidagdo na proposta orgamentaria.

§ 1°., O orgamento do Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS) sera elaborado nos termos desta Lei, observadajmas

A

CNPJ n° 11.358.124/0001-60 ' \x

CER-EETE o ¥ ' -t AT 4B
Tuparaetama'PE CEP:56T60-000 Fone/Fax: (87) 3848 1156

Av. Central, s/n - Centro
Site: www.tuparetama.pe.gov.br E-mail: gabinetedtuparetama.pe.gov.bi



=
20

b

=

-rpn,
va

vl

o

6sZ Jasnp! :1od opeuisse
VION3IHVdS

Jpd-9TSTHT8280%202-T9/PROjUMOp/fedidIUNAEIOUSdSURIYIG JUI'SD

3

i

PREFEITURA MUNICIPAL DE

" TUPARETAMA

se Faz com Trabalho

disposigdes da legislacgao eéspecifica e

x 1 rol &
orgcamentdria adequada, classificagdo

nos termos da regulamentacido especifica.

§ 2°. A entidade do RPPS do Muni i
, S unicipio devera enviar sua
proposta orgamentdria parcial, elaborada de modo compativel com

as progeg?es_atuariais, 4s perspectivas de receitas e despesas
previdenciarias para o exercicio de 2025.

=]
§ _31. Os ggstqrES dos demais érgiocs e entidades da
administracdc indireta terio O mesmo prazo do caput deste

artigoc para enviar as pro i
: postas orgamentarias parciais
Crgamento respective & Secretaria de Finangas. 4

*:F. FE. ps fundos gue ndc tiverem gestores nomeados na forma das
iels 1instituidoras, bem como na hipoétese dos gestores nac enviarem
seu§ plancs de aplicacgao, propostas parciais ou informacdes
suficientes até a data estabelecida no art.B4 terio seus orgamentos
elaborados pela Secretaria de Finangas do Municipio.

Art. 87. Os planos de aplicagdo de que trata o art. B4 desta Lei e o
inciso 1 do § 2" do art. 2° da Lei Federal n® 4.,320/64, serac
compativeis com o© Planc Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentédrias.

Art. B8B. Os repasses de recursos aos fundos constardo da programagdo
de gue trata o art. B0 desta Lei, por meio de transferéncia intra-
orcamentdria, condicionada a execugdo das agbes constantes no

orcamento do fundo.

Art. 89. Poder3o constar da proposta do orgamento anual para 2025,
unidades orcamentadrias destinadas a manutengdc e desenvelvimentc do
ensino, vinculadas aos recurscs do FUNDEB, Tesouro MuniciPa} ]
convénios, procedendo-se de modo similar quanto ao Fundec Municipal
de Saide, com recursos do SUS e do Municipio, aplicando-se regra
similar acs demais fundos com os recursos pertinentes.

Art. 90. Serdo censignadas dotagdes orcamentarias especificas para o
custeio de despesas com pessoal e encargos vinculados aos recursos
do Funde de Manutencdoc e Desenvolvimento da Educagao Basica e
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdc - FUNDEB, compreendendo:

I - despesas de pessoal de magistério da educagado basica;
II = despesas de pesscal da educagao basica.

Art. 91. No orcamento de 2025 ja seré considerada margem de expansac
para suportar as despesas adicionais com © pagamento de pessaT;_me

r 4
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magistério, para efeitc de cum

: primento de Lei que estabelega piso
salarial e plano de cargos e re

muneracdo do magistério.

Art, 92h A Prefeitura poderd manter contas especificas do FUNDER,
par? mgvlmentagéo dos recurscs destinados as despesas com pessoal de
meglsterio, assim como outra conta bara as demals despesas com os
niveis de ensino gue integram a educacd3o basica de competéncia do

Municipio, devendo os recursos S2r repassados, apés o crédito feito,
na forma da Lei.

P;riqugn Unico. Os demonstrativos de disponibil idade
financeira deverao dpoentar o©s recursos constantes das contas,

de que trata o “caput” deste artigo, de forma isolada e
consolidada.

Art. 93. Os programas destinados a atender agles finalisticas e
aqueles financiados com recursos voluntdrios oriundos de convénios,
preferencialmente, deverdo ser administrados por gestor designado
pelo Chefe do Poder Executive ocu pelo gestor do Fundo ac gual esteja
vinculado.

Art. 94. BSerdo realizadas audiéncias piblicas, nos meses de maio,
setembro e fevereiro, na Cé&mara de Vereadores, para cumprimento do
art. 36, § 5° da Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiroc de 2013,
pelo gestor de saide.

Art. 95. Todos o0s gestores dos demais fundos dev%réc atender ao
disposto no § 4" do art. 9" da Lei Complementar n lnlfzﬂﬂq, pz:
meio de Relatdrio de Gestdo, incluindo a ?emnn?tréqaa do cu@prlﬁf?ii
de metas fisicas e financeiras em audiéqc;as piblicas quadrlTii rais
na Camara de Vereadores, nos meses de maio, setembro e fevereiro.

Art. 96. Os conselheiros municipais, integrantes QDs cunselhzﬁ 32
controle social respectivos, deverac ser convidados par

audiéncias publicas.

Art. 97. Aplicam-se aos gestores de programas as disposigdes desta

secdo.
CAPITULO VIII
DAS VEDAGOES LEGAIS
SECAO UNICA
DAS s
A
. Y ' _ .
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Art. 98. E vedada a inclus3o na lei orgamentaria, bem como em suas
altgrag?es, Lde recursos para pagamento a gqualquer titulo ‘ elc
Mgnlciplo, inclusive pelas entidades que integram os orcaépnsﬂs
fiscal e da seguridade social, a servidor da administracao diréta .
indireta por servigos de consulteria ou assisténcia té:::"]icJ
cuszeadgs Com recursos decorrentes de convénios, acordos ajus*e; gz
Outros instrumentos congéneres, firmados com drgdos ou ;ntidaées de

direite piblice ou i 5 i
; privado, pelo 6rgic ou entidade a ue pert '
cu onde estiver eventualmente lotado ) PR

Art. 99. S3c vedados:

I - © inicio de programas ou projetos ndc incluides na Lei
Orgamentdaria Anual; i

II - a realizagdo de despesas ou assuncic de obrigagdes
diretas que excedam os créditos orcamentarios;

IIXI =~ a abertura de créditos suplementar ou especial sem
autorizagdo legislatiwva;

v - a4 inclusdo de casos ou pessoas nas dotacdes
orcamentédrias e creditos adicionais destinados ao pagamento de
precatbrios;

v - a movimentacdc de recursos em conta unica sem a

existéncia de um regulamento especifico aprovado por lei e sem
que o instrumente de contrato firmado entre o Hunicipio e a
instituicdo financeira disponha sobre a fie} obgdiéncxa, pelo
banco contratado, das normas de controle 1nterno € da
movimentagdc estabelecida no respecti?n regulamento, mormente
ne que concerne proibigao de transferir recurses dg uma Ponta
para outra especialmente de convénios e sem identificagdo do

beneficiario;

Vi = a movimentagdo de recursos oriundos de convénios em
conta banciria que ndo seja especifica;

vii - 2 transferéncia de recursos de contas vinculadas a
fundos, convénios ou despesas para outra conta;

vIII - a assuncioc de obrigacao, sem dotaclc orgamentaria, com
fornecedores para pagamento a posteriori de bens ou Servigos;

IX - realizacdo de operagao de crédito peor antecipagédo de
receita [(ARO) no Gltimo ano de mandatoc.
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Art. 100. Nao se inclui n X
1as vedacdes a assuncio i
o da cac de obrigacdes
Fgggrifnssggse parcelamenFas de dividas com orgaos previdEncigr;ns
1'H &3 i bgm como junte a concessionidrias de Agqua e Enerﬂi;
eletrica, obedecida 3 legislagac pertinente. J

CAPITULO IX

DAS DIVIDAS E DO ENDIVIDAMENTO

SEGRO 1
DOS PRECATORIOS
Art. 101. O orcamentc para ¢ exercicioc de 2025 cons

§sgecifica para o pagamente de despesas
judiciais e de precatérios,

ignard dotacao
: decorrentes de sentencas
¥ 2 J . conforme discriminac3oc constante nus.ﬁﬁ
1%, 1°-4, 2° & 3" do art. 10D da Constituigdo Federal, art. 87 do
ADCT da Carta Magna e disposicdes da legislacdc especifica.

Art. 102. Os precatérios encaminhados pelo Poder Judici&rio &
Prefeitura Municipal, ate i? de julho de 2024, serdo
obrigatoriamente incluidos na proposta orgamentaria para o exercicio
de 2025, conforme determina a Constitui¢do Federal.

Art. 103. A contabilidade da Prefeitura registrara e identificara os
beneficiarios dos precatérios, seguindo a ordem cronoclégica, devendo
periodicamente oficiar aos Tribunais de Justica, para efeitc de
conferéncia dos registres e ordem de apresentagao.

Art. 104. Para fins de acompanhamento, o Setor Juridice do Municipic
examinard todcs os precatérios e instruird os setores envolvidos.

S . 7 &

DA DE O OES DE CREDITO

Art. 105. A autorizacdo, que contiver na Lei Orgamentaria de 2025,
para contratacdo de operagbes de crédito sera destinada ao
atendimento de despesas de capital, observando-se, ainda, os limites
de endividamentoc e disposigdes estabelecidos na legislagdo
especifica e em Resolugdes do Senado Federal.

Art. 106. Poderd constar da Lei Orgamentaria para 2025, autorizagdo
para celebragaoc de operacgdes de credito, inclusive por Antecipacdo
de Receita Orcamentariaz (ARO) que, se realizada, obedecera as
exigénecias da Lei Complementar n° 101/2000, do Banco Central do

Brasil, da Secretaria do Tescurc Nacional e do Senado Federal. (_

‘ol V1= oc44 AED 4241000160 4 #
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O

Axt: 107. Poderac ser consignadas dotagées destinadas 40 pagamento
de juros, amortizagdes e encargos legais relacionadas com Bpera;ées
QE credito de longeo prazo contratadas ou em processoc de contratacao
junto ao BNDES, Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal

destinados 3 execucdo de Programas de Modernizacao Administra:iva*é
I;crementn de Receita, do tipc PMAT, ENAFM e similares, bem como das
{1nh§s de crédito permitidas em leis especificas, incluidas aquelas
aestinadas 3 infraestrutura, habitacao, saneamento e reequipamentc;

Axt. 108. As operacoes de crédito obedecerio i
101/2000, As Resolucdes do Senado Federal,
Nacional, do Banco Central do Brasil e a
especifica.

Lei Complemertar n”.
as disposicdes de Tesouro

regulamentacao nacional

Art. 109. A implantac3o dos programas citados no art. 107, desta

Lei, depende da aprovacac pelo oOrgdo financiador do projeto,
enquadrado nas normas préprias.

Art. 110. A assungdo de obrigagdes que resultem em divida fundada
precisarac ser autorizadas pela Camara Municipal de Vereadores.

sxggg IIT
DA AMORTIZACAO E DO SERVICO DA DIVIDA CONSOLIDADA

Art. 111. O Poder Executive deverid manter registro individualizado
da Divida Fundada Consolidada, inclusive decorrente de assungéo de
débitos para com érgdos previdencidrios, no Setor de Contabilidade,
para efeito de acompanhamento.

Art. 112. O resgate das parcelas da divida, bem como os encargos,
obedecera as disposicdes da Lei Complementar n® 101/2000, de
Resolucdo n® 40, de 20 de dezembro de 2.331 de BSenado E‘ede_ral e
atualizacdes posteriores e do respectivo instrumento de confissao,

ajuste ou contrato de parcelamento.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

SE I

DO ATENDIMENTO DAS METAS

Art. 113. Para fins de atendimento da meta de resultade primario no
exercicio de 2025, serdo desconsiderados os efeitos do pagamentg de
precatdrios dJudiciais com recurscs de depositos de terCeTros
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levantadeos na forma do art. 101

: ¥ 2%,
Constitucionais Transitérias {ADCT)

II, do Ato das Disposicées

Art. 1l14. Para o ano de 2025,
Que compde o Demonstrative IT]
as Fixadas nos Trés
Fiscais,

8 meta fiscal de Resultado Nominal,

& I3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com
Xercicios Anteriores do Anexo III - Metas

rev i
= alece scbre Qualsquer outras metas por ventura fixadas

Art. 115. Para fins avaliacdo das metas de resulta

resultado nominal d ici
. . os exercicios
considerados: - wees

do primario e
a 2027, serdo

I - Resultade Primari
, 3 rio calculadoc pelo mét Wi
linha", em conformidade com a ga . .

Demonstrativos Fiscais

ima da
‘ edigdo do Manual dos
da Secretaria do Tesouro Nacional:

I; : Resultado Nominal calculado pelo método "abaixe da
linha", em conformidade com a 82 edigdo do Manual dos
Demonstrativos Fiscais da Secretaria do Tesouro Nacional.

SE II

PRAZOS, TRAMI SANCAO E PUBLI DA LEI DO PARA
2025.

Art. 116. A proposta orcamentdria do Municipio para o exercicio de
2025 sera entregue ao Poder Legislativo até o dia 05 de outubro de
2024 e devolvida para sangdo até o dia cinco de dezembro, conforme
dispde o inciso III, do § 1° do art. 124 da Constituigae dF Estadc
de Pernambuco, com a redagdo dada pela Emenda Constituclopall T“
31/2008, até a entrada em vigor da Lei Complementar a Cﬂnst%tu%can
Federal de gue trata o art. 165, § 9° e inciso I da Constituicdo

Federal.

Art. 117. A proposta orgamentaria parcial do Poder Legislativo, para
o exercicio de 2025, sera entregue ao Poger Executivo até ;5 de
setembro de 2024, para efeito de cnmpatibillzacéo_cam as desggsas do
Municipic que integrarao a proposta orcamentaria referenciada no

art. 113, desta Lei.

Art. 118. As emendas ao projeto de lei urgamentariq e seus anexos
somente poderdo ser aprovadas guando atendergm as dﬁfpoﬁ{sées qg £}
3' do art. 166 da Constituigdo Federal, art. 109 §§ 2° e 3 ' ipc;sos
I, 11 e 1II, da Lei Organica Municipal, devendo ser compativeis com

o Plano Plurianual e com a LDO.

f
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Art. 119. Os autégrafos da lei crcamentaria serdo enviades ac Pod

ExEchiva no prazo estipulado no inciso IIT do § 1° do art. 124 zr
Constituigd3o do Estado de Pernambuce, devidamente ccnsozidado "
tanto no que se refere ao texto do projeto de lei como em Eﬁdcs 2;

Art. 120. Caso a devolugdo do or

zrafe{to_dE1xg de ser feita dentro do exercicio corrente, a partir

f?chtziii; d;ﬁ util do més de janeiro de 2025 o Poder Executg;o
2400 a executar as dotagdes constantes

1 ; : L - da ropoata

or;gmentarla,IQEstlnadas 4 hanutengdo das atividades dos éiggg; ;

unidades administrativas, bem come necessarias a prestacao dos

serVi¢gs pukblicos, pagamento do servigo da divida e execucdo de
conveéniocs que tém prazo a ser cumprido.

camento de 2025 para sancdo do

Art. 121. Hslemendas feitas ao projeto de lei orcamentiria e seus
anexos, consideradas inconstitucionais ou contrarias ac interesse
publico poderdo ser vetadas pelo Chefe do Poder Executive, no prazo
de 15 (quinze) dias tteis, conscante disposictes do § 1° do art. 66
da Constituigdoc Federal e § 2° do art. 56 da Lei Orgdnica Municipal,
gue comunicara ©0s motives do veto dentro de guarenta e oito horas ao
Fresidente da Camara.

SE@ I1I
ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 122. O Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo
proietos de lei proponde alteragdes na 1egislagao, inclusive na gue
dispde sobre tributos municipais, se necessérlas_a pFeservaqéo do
equilibrio das contas publicas, a consecugdo da Jugtha fis?al, a
aeficiéncia e modernizagdc da maguina arrecadadora, & alteracao das
regras de usc e ©Cupacao do solo, subsolo e espago aéreo, bem como

ao cancelamento de débitos cujo montante seja inferior aos
respectivos custcs de cobranga.

Art. 123. 0Os projetos de lei de concessao de anistia, remissao,
subsidic, créditc presumido, concessio de isencdo em carater nao
geral, alteragdo de aliquota ou modificagdo de base de.cé¥culo gue
impliguem redugac discriminada de tributos ou contr+bu1c5es, .e
outros Dbeneficios que correspondam a tratamento dlferenci?d?,
atenderdo ao disposto no art. 14 da Lei Complementar ngeral n® 101,
de 2000, devendo ser instruidos com demonstrativo ev;dgnciandn que
niac serdc afetadas as metas de resultadoc nominal e primario.
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Art. 126. Os relatérios de execucdo crcamentaria e de gestdo fiscal,
bem como © orgamentc anual, a lei de diretrizes orcamentiria, o
plano plurianual e a prestacdo de contas serio disponibilizados na

internet para cecnhecimente publico.
Art. 127. A populacgdo também podera ter acesso Aas prestacbes de

contas por meioc de consulta direta, nos termos do art. 49 da

Lei
Complementar n° 101/2000, na Camara de Vereadores.

Art. 128. Integram esta Lei o0s anexos abaixo,
demonstrativos:

com respectivos
I - O Anexo de Prioridades, por meio do Anexo I:

II =~ O Anexo de Metas Fiscais, por meio do Anexo II e seus
demonstrativos;

I1l - C Anexo de Riscos Fiscais, por meio do Anexo III.

Art. 129. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito, aos 24 dias do més de julho de 2024.

CMINGOS SAVIO DA COSTA T
' PREFEITO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

O

ANEXO |
AQO PROJETO DA LDO PARA 2025

ANEXO DE PRIORIDADES

Na claboragio ¢ na execugio do Orcamento Municipal, para o exercicio de 2025, serdo

considerados como prioritdrios os projetos e atividades relacionados com as agdes destinadas a

realizagio dos programas constantes do Plano Plurianual identificados neste Anexo 1,

por fungio de

governo ¢ objetivos,

As prioridades objeto deste anexo, estabelecidas em consondncia com a legislagio

constitucional ¢ infraconstitucional especifica, terdo precedéncia na alocagiio de recursos e na execugio,

nio se constituindo, todavia. em limite 4 programacgdo das despesas, devendo ser observados os

principios e diretrizes a seguir descritos:

l.
2.

Modernizagio da gestdo e dos servigos publicos municipais;

Ampliar a participagdo do Governo Municipal em programas de interesse social,
incluindo parceria com outros governos ¢ com instituigdes privadas, com vistas a
melhorar as condigdes socioecondmicas da populagdo ¢ induzir o desenvolvimento
local;

Atuar na melhoria da qualidade do ensino bdsico, aumentar o nimero de vagas e
melhorar a infraestrutura fisica do sistema municipal de educagdo:

Ampliar as agdes e servicos de saide, especialmente nas dreas de atengdo basica,
assisténcia médico-hospitalar, prevencdo, vigilancia sanitdria ¢ cpidemiologica,
incluindo melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos;

Promover a inclusio social;

Ampliar agdes relacionadas com programas assistenciais, especialmente criangas,
adolescentes ¢ idosos.

Incentivar ¢ promover eventos turisticos, artisticos, folcloricos e manifestagdes

culturais:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

V7S

8. Apoiar as comunidades rurais:

9. Preferéncia na conclusio de obras em andamento.

10. Elevar a oferta de Agua na sede ¢ na zona rural do Municipio,
11, Implantar a Politica Municipal de Residuos Solidos.




FREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

O

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2025

Anexo de Metas e Prioridades

: PROGRAMAS E ACOES.

META - 01
Programa: GESTAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL,

20
a (@) P &
223 Permitir o regu ; s atividades se Laaalats :
g g o regular funcionamento das atividades do Poder Legislativo, fiscalizar ¢ controlar os
BED atos dos agentes do poder piblico ¢ desempenhar as demais atribuigdes constitucionais e
04 i &
=3 regimentais.
28 =
=W
N» T
853
m
g META -2
>

Programa: CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO.

Desenvolver as atividades do sistema de controle interno do Poder Legislativo, em cumprimento

ao disposto nos artigos 70 e 74 da Constitui¢do Federal de 1988, bem como fortalecer as

atividades de investigagio, apuragio e repressio das irregularidades no Poder legislativo com 0

objetivo de prevenir a corrupgdo, combater a impunidade e ampliar a transparéncia da gestdo

publica.

META - 03
Programa: GESTAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPI0.

Jpd ' 9TSTIT82807202-T9/Peojumop/fedidiuniyeiouaiedsuellyiq jul Se0dn|os:1 pnojo//:duy
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PREFEITURA MUNICIFAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

b

Permitir o regular funcionamento da administragdio ¢ o atendimento ao pibl

ico.
META — 04

Programa: INFORMATIZACAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Informatizar os 6rgdios e unidades administrativas.

qualidade dos servigos.

melhorando o atendimento ao publico e a

META - 05
Programa: REEQUIPAMENTO DA ADMINISTRACAO.

Reequipar a administragio municipal para tornar eficiente os servigos.

META - 06
Programa: DIVULGACAQ INSTITUCIONAL.

Cumprir 0 § 1° do art. 37 da Constituigiio Federal ¢ tornar a administragio transparente.

META - 07
Programa: CAPACITACAO E TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

Capacitar e treinar servidores municipais para tomar eficientes os servigos publicos.

META - 08
Programa: APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL.

Atender as necessidades da Administracio Municipal, através de servigos técnicos

especializados.

META - 09 :
M\
H
3
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PREFEITURA MUNICIFAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho
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Programa: COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA COM OUTROS ENTES FEDERADOS

Melhorar os servigos publicos postos & disposi¢io da populagio.

META - 10
Programa: APOIO AOS CONSELHOS E RELACOES COM SOCIEDADE CIVIL.

Contribui 5 & SOCi ivi
ibuir para que os conselhos ¢ sociedade civil desenvolvam seus trabalhos de fiscalizacio e
acompanhamento dos programas municipais.

META - 11
Programa: AMPLIACAO DO PATRIMONIO,

Ampliagdo e melhoramento da rede fisica municipal para melhoria ¢ modernizagio dos servigos

postos a disposigio do municipio,

META - 12
Programa: GESTAO ADMINISTRATIVA DO PATRIMONIO MUNICIPAL.

Realizar o controle efetivo dos bens moveis e imdveis no Municipio, por meio da implantagio

de um sistema de informagiio que propicie controle efetivo por parte da unidade de Material.

META - 13
Programa: CONTROLE INTERNO.

Desenvolver as atividades do sistema de controle interno do Poder Executivo Municipio, em
cumprimento aos disposto nos artigos 70 e 74 da Constituigdo Federal de 1988, bem como
fortalecer as atividades de investigagio, apuragiio e repressdo das irregularidades no Poder
Executivo com o objetivo de prevenir a corrupgiio. combater a impunidade e ampliar a

transparéncia da gestio piblica. f




PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

O

META - 14
Programa: GUARDA MUNICIPAL.

Manutengdio da Guarda Municipal

META - 15
Programa: PROGRAMA MODERNIZACAO DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA.

- Implantar um processo moderno de gestdo tributdria, respaldado em um Cadastro. obtido a partir
= de um recadastramento Imobiliario e mobilidrio. associado a utilizagio de Sistema
Informatizados inteligentes. que auxiliem uma melhor fiscalizagio e gestdo nas dreas sociais do

Municipio.

META - 16
Programa: PROGRAMA DE ACESSO A ALIMENTACAO.

6sZ Jasnp! :od opeuisse
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Garantir & populagio em situagdo de inseguranca alimentar 0 acesso a alimentagdo digna, regular

¢ adequada 4 nutrigiio e manutengéio da saude humana.

\/IDNIYVYASNYHL Va 'limjdd

META - 17
Programa: ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL.

Retirar criangas e adolescente com idade inferior a 16 anos da prética do trabalho precoce, exceto

na condic@io de aprendiz a partir de 14 anos.

META - 18
Programa: PROTECAO SOCIAL BASICA.
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Progresso se Faz com Trabalho
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Prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des e

fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios,

META - 19
Programa: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL.

Fomentar a redugo de risco pessoal e social em decorréncia da exposi¢do a situagdes de extrema
vulnerabilidade (abandono, violéncia fisica, psiquica e/ou sexual, uso de substincias psicoativas,

situagdo de rua. entre outras que caracterizam o fendmeno da exclusio social dos individuos).

META - 20
Programa: TRANSFERENCIA DE RENDA COM CONDICIONALIDADES.

Contribuir para redugdo da fome, da pobreza, da desigualdade e de outras formas de privagdo

vividas pelas familias mais excluidas.

META - 21
Programa: INCLUSAO DE JOVENS.

Promover a Reintegragio do jovem ao processo educacional, sua qualificagdio profissional e seu

desenvolvimento humano.

META - 22
Programa: ASSISTENCIA SOCIAL GERAL.

Permitir o regular funcionamento da assisténcia social e 0 atendimento ao publico.

META - 23
Programa: ASSISTENCIA A INFANCIA E A JUVENTUDE.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

O

Executar agdes de apoio a crianga e ao adolescente ¢ prestar assisténcia social aqueles em situagéio
de risco, bem como manter o Conselho Tutelar.

META - 24
Programa: ASSISTENCIA EMERGENCIAL AS VITIMAS DE CALAMIDADES.

Prover concessdes de beneficio para familias atingidas por fendmenos nalurais, ampliando

assisténcia hospitalar ¢ a distribuigiio de agasalhos e mantimentos nos
publica.

casos de calamidade

META - 25
Programa: GESTAO DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL MUNICIPAL.

Coordenar o planejamento e a formulagdo de politicas setoriais e a avaliagio e controle dos

programas na érea de Desenvolvimento Social Municipal.

META - 26
Programa: COMBATE A VIOLENCIA AS MULHERES.

Construir ambiente adequado para atender as vitimas de abuso sexual e doméstico: Implantar

Casa de Abrigo para as mulheres em situagdo de extremo risco pessoal e social.

META -27
Programa: PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DO MUNICIPIO.

Assegurar os beneficios previdenciarios legalmente estabelecidos aos servidores inativos do

Municipio e seus pensionisias e dependentes.

META - 28
Programa: ATENCAO BASICA EM SAUDE. ( _
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

O

Expandir a estratégia Satide da Familia e a rede basica de saiide, mediante a efetivagdo da politica

de atengdio basica: resolutiva, de qualidade, integral ¢ humanizada.

META-29

Programa: ASSISTENCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR ESPECIALIZADA.

Ampliar o acesso da populagio aos servigos ambulatoriais ¢ hospitalares do Sistema Unico de
Satde.

META - 30
Programa: VIGILANCIA, PREVENCAO E CONTROLE DE DOENCAS E AGRAVOS.

Prevenir ¢ controlar doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, surtos, epidemias, calamidades

publicas ¢ emergéncias epidemiologicas.

META - 31
Programa: ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS.

Fomentar o acesso da populagio a medicamentos e @0s insumos estralégicos.

META - 32
Programa: GESTAO DA POLITICA DE SAUDE MUNICIPAL.

Coordenar o plancjamento ¢ a formulagio de politicas e a avaliagdo e controle dos programas na

area de saude,

META - 33
Programa: TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO.
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PREFEITURA MUNICIFAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalhg

O

Dar apoio ao paciente em tratamento fora do domicilio,

META - 34
Programa: ALIMENTACAO E NUTRICAOQ.

Fomentar ali - i ' ‘eni
mentagdo saudavel, prevenir e controlar os distirbios nutricionais e doencas
relacionadas a al imentagdo e nutrigdo.

META - 35
Programa: REEQUIPAMENTO DA SAUDE.

Aparelhar e reequipar o sistema municipal de saide.

META - 36
Programa: SAUDE NA ESCOLA — PSE.

Fomentar a comunicagdo entre escolas e unidades de saude. assegurando a troca de informagoes

sobre as condigdes de saide dos estudantes.

META - 37
Programa: AMPLIACAO DA REDE FiSICA DE SAUDE.

Ampliagio e recuperagiio da rede fisica de satde para melhorar o atendimento da populagio.

META - 38
Programa: INFORMATIZACAO DO SISTEMA DE SAUDE.

Tornar eficiente as atividades de administragio, melhorar a qualidade de atendimento ¢ otimizar

a informagdo.
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META -39

Programa: GESTAO DA POLITICA DE EDUCACAO.

Coordenar o planejamento ¢ a formulagiio de politicas setoriais. a avaliagdo e controle dos

programas na drea da educagio.

META - 40
Programa: APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DO SISTEMA DE ENSINO.

Atender as necessidades do sistema de ensino, através de servigos técnicos especializados

META - 41
Programa: APOIO A INSTITUICAO EDUCACIONAL SEM FINS LUCRATIVOS.

Apoiar entidades educacionais sem fins lucrativos do municipio para tornar eficiente os servigos

¢ melhorar o atendimento a populagio.

META -
Programa: REEQUIPAMENTO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS DO MUNICIPIO.

Fquipar as unidades educacionais do municipio.

META - 43
Programa: QUALIDADE ESCOLAR MUNICIPAL.

Expandir ¢ melhorar a qualidade da educagdo basica.

META — 44
Programa: PROGRAMA DE APOIO DIDATICO E PEDAGOGICO.
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Incentivar o aprendizado com téenicas modernas de ensino.

META - 45

Programa: ALIMENTACAO SUPLEMENTAR PARA ESTUDANTES (FNAEC, PNAEP,
PNAEF, PNAEM).

Atender as necessidades nutricionais dos alunos durante sua permanéncia em sala de aula.

contribuindo para o crescimento, o desenvolvimento. a aprendizagem ¢ o rendimento escolar dos

estudantes, bem como a formagiio de habitos alimentares sauddveis,

META - 46
Programa: EXPANSAO E MELHORIA DA REDE FiSICA DE ENSINO.

Expandir e qualificar o espago escolar na perspectiva da construgdo de condigdes essenciais para

operacionalizar o processo pedagogico do ensino-aprendizagem.

META -47
Programa; TRANSPORTE ESCOLAR.

Garantir o acesso e a permanéncia nos estabelecimentos escolares dos alunos da educagio infantil

do ensino fundamental e médio que utilizem transporte escolar.

META - 48
Programa: TRANSPORTE ESCOLAR UNIVERSITARIO.

Promover agdes que objetivem proporcionar a populagdo escolar do ensino superior, meio de

transporte para frequéncia as aulas ¢ outras atividades curriculares.

META - 49
Programa: MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL. 1ﬁ
g
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O,

Oferecer ensi 4 rie, otimi ' [
cer ensino de 1" a 8° série, otimizar e reorganizar o modelo educacional da rede municipal,

buscando a melhoria da qualidade de ensino e ampliagdo das disposigdes da Lei n® 14.113 e Art
212 CF. |

META - 50
Programa: DESENVOLVIMENTO DO ENSINO MEDIO.,

Ofertar ensino médio a populagio. otimizar e reorganizar 0 modelo educacional da rede
municipal, buscando a melhoria da qualidade do ensino.

META -51
Programa: DESENVOLVIMENTO DO ENSINO TECNICO PROFISSIONALIZANTE.

Ampliar a oferta da educagfo profissional nos cursos de niveis técnicos e tecnologico, com
melhoria da qualidade.

META -52
Programa: DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL.

Ampliar a rede fisica, manter os servigos regulares das creches ¢ educagdio infantil para todas as

criangas de 0 a 6 anos.

META - 53
Programa: BRASIL ALFABETIZADO E DEUCACAO DE JOVENS E ADULTOS.

Elevar o nivel de alfabetizago e de escolaridade da populagdo de jovens e adultos.

META - 54
Programa: DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE). ~
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FREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

O

Descentralizar a gestdo financeira de recursos para agilizar as a¢des educacionais e reduzir os

custos das unidades executoras de PDDE.

META - 55
Programa: PDE - PLANO DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR.

Proporcionar aos professores o desenvolvimento de agdes educacionais sistematizadas
proporcionando melhoras na qualidade de ensino.

META - 56
Programa: INCLUSAO DIGITAL.

Facilitar o acesso a tecnologia da populagiio menos favorecida.

META - 57
Programa: DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO ESPECIAL.

Apoiar, em cariter suplementar, os sistemas de ensino na implantagdo da inclusdo educacional
dos alunos com necessidades educacionais especiais, na oferta do atendimento educacional

especializado e na organizagdo das condigdes de acessibilidade.

META - 58
Programa: HORTA ESCOLAR.

Incentivar os alunos principalmente da zona rural a trabalhar com agricultura.

META - 59
Programa: REVITALIZACAO DO PATRIMONIO HISTORICO.




65z Jasnp! :1od opeuisse

1pd'9TSTHT8Z80Z02-T9/ProjuMmop/edidiunjeouaedsuell/iq juI'sa0on|os-)I pnojoy//:duy
VIONIHVASNVYYL va Tv.LH0d

PREFEITLIRA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

O

Preservar o patriménio histérico do municipio e resgatar as tradigdes

META - 60
Programa: PROMOCAO DE EVENTOS.

ealizar eventos no qual possa difundir arte. cultura, tradigdes e atrair o turismo para o municipio

META - 61
Programa: MODERNIZACAO DOS SERVICOS PUBLICOS.

Melhoria do desempenho nas atividades de coleta de lixo, limpeza urbana e outros servigos
postos a disposi¢iio da populagio.

META -62
Programa: INFRA-ESTRUTURA URBANA.

Oferecer infra-estrutura a populagio necessitada de espago, vias e servigos publicos.

META - 63
Programa: HABITACAQO POPULAR.

Melhorar as condigdes habitacionais da populagio carente.

META - 64
Programa: SANEAMENTO SIMPLIFICADO.

Dotar as edificagdes nas dreas, urbanas ¢ rural de sistema de esgotamento sanitario com a sua

devida manutengdo garantindo os aspectos basicos de saude.

META - 65 . J \

Il\ !
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

O

Programa: RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.

Manter a operacionalidade do Aterro Sanitdrio
tecnologias.

. inclusive com investimentos em novas

META — 66
Programa: RESIDUOS SOLIDOS URBANOS,

Ampliar a drea de cobertura ¢ eficiéncia dos servigos pablicos de manejo de residuos sélidos

com enfase no encerramento de lixdes, na redugdo, no reaproveitamento e na reciclagem de

materiais, por meio da inclusfio socioecondmica de catadores.

META - 67
Programa: QUALIDADE AMBIENTAL.

Promover a melhoria da qualidade ambiental por meio do fortalecimento dos instrumentos de
gestiio, controle de risco e atendimento as emergéncias e a definigao de medidas de adaptagio as

mudangas climaticas.

META - 68
Programa: SERVICOS URBANOS DE AGUA E ESGOTO.

Ampliar a cobertura e melhorar a qualidade dos servigos publicos urbanos de abastecimento de

dgua e esgotamento sanitario.

META - 69
Programa: PROGRAMA NACIONAL DE AGRICULTURA FAMILIAR - PRONAF,

Promover o crescimento econdmico ambientalmente sustentavel, com gestdo de empregos e

distribuigéo de renda. ( |
# ' 'l

VI .
™ ) 1

.. i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

O,

META-70
Programa: ABASTECIMENTO AGROALIMENTAR.

Contribuir para a sustentabilidade da atividade agropecudria, mediante a implementagio de
politicas publicas e de mecanismos de apoio & produgdo 4 comercializagfio e a0 armazenamento,

bem como manter estoques de produtos agropecudrios para a regularidade do abastecimento
interno visando o equilibrio de pregos ao consumidor.

META-71
Programa: PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE SEMENTES E MUDAS.

Estimular a produgiio rural. apoiando o homem do campo por meio de doagio de sementes,

mudas e fertilizantes, bem como incorporagdo de novas téenicas e cultivo e manejo do solo.

META -72
Programa: CAMPANHA DE VACINACAO DE ANIMAIS.

Promover campanhas de vacinagdo de rebanhos.

META-73
Programa: AMPLIACAO DO ABASTECIMENTO DE PRODUTOS PRIMARIOS.

Abastecer regularmente a populagiio e melhorar a estrutura fisica existente.

META -74
Programa: BOLSA — SAFRA.

Garantir uma renda minima para os agricultores em caso de perda da produgiio por motivos

diversos.

A

L1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

O

META - 75
Programa: APOIO AO PEQUENO EMPREENDEDOR.

Alavancar o desenvolvimento do Municipio pela indugio & vocagdo empreendedora

e
especializagiio da gestio empresarial,

META - 76
Programa: MODERNIZACAO DE FEIRAS LIVRES.

Proporcionar ambiente favordvel 4 comercializagio de produtos, se adequando a padroes de
qualidade, atendimento, higiene sanitiria, despertando um aquecimento nas vendas.

Melhoria da disposigdo dos boxes, otimizagiio do espago, visando favorecer a comercializagfio
nas vendas.

META-77
Programa: NUCLEO TECNOLOGICO JUVENIL DA INFORMATIZACAO.

Fornecer instrumento pratico e basico, para que os jovens possam atuar em fungdes iniciais em

empresas do mercado formal.

META - 78
Programa: ELETRIFICACAO MUNICIPAL.

Promover o acesso & energia elétrica para familias de baixo poder aquisitivo e para escolar, posto

de satide e sistemas rurais de bombeamento d"dgua.

META-79
Programa: QUALIDADE DE RODOVIAS E ESTRADAS.




PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

O

Melhorar as condigdes das estradas do municipio.

META - 80
Programa: EDUCACAO NO TRANSITO.

Melhorar o Trénsito ¢ os servigos dos Transportes alternativos, mototaxi e outros.

- META - 81

Programa: DESPORTO E LAZER MUNICIPAL.

= Ampliar, democratizar e universalizar o acesso a prética ¢ ao conhecimento do esporle recreativo

¢ de lazer, integrados as demais politicas pablicas, favorecendo o desenvolvimento humano e a

inclusido social.

META - 82
Programa: INICIACAO DESPORTIVA EDUCACIONAL.

652 Jasnp! :1od opeuisse
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Democratizar o acesso ao esporte educacional de qualidade, como forma de inclusdo social,

ocupando o tempo ocioso de criangas, adolescentes ¢ jovens.
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Tuparetama, 24 de julho de 2024.

Domingos Sévio da Costa Torres

Prefeito




PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

O

ANEXO I1 DO

PROJETO DE LDO 2025

ANEXO DE METAS FISCAIS

O Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias foi determinado pelo art. 4° § 19 da
- Lei Complementar i Constitui¢do Federal n® 101/2000. com a finalidade de estabelecer as metas fiscais
- anuais, em valores constantes e correntes, relativas ds receilas, despesas, resultado nominal, resultado
primario ¢ o montante da divida para o exercicio a que se referir e para os dois seguintes, bem como a

avaliagdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior, evolugio do patriménio liquido e

avaliagfio atuarial do regime proprio de previdéncia.
Integram o presente Anexo de Metas Fiscais, da LDO do Municipio para 2025, os demonstrativos

abaixo especificados. metodologia e memoria de caleulos:

1. DEMONSTRATIVO I:

6sZ Jasnp! :od opeuisse
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Metas Anuais de:

a) Receitas Primarias:
b) Despesas Primarias;
¢) Resultado Nominal:
d) Resultado Primario;

¢) Montante da Divida.

2. DEMONSTRATIVO II:

i
L
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

O,

Avaliagdo do Cumprimento das Metas do Exercicio Anterior;

3. DEMONSTRATIVO [I1;

Metas Fiscais Atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores;

4. DEMONSTRATIVO 1V;
Evolugiio do Patriménio Liguido:

5. DEMONSTRATIVO V:

Origem e Aplicagdio dos Recursos obtidos com Alicnagéo de Ativos;

6. DEMONSTRATIVO VI:
Receitas e Despesas Previdencidrias do RPPS:

7. DEMONSTRATIVO VII:
Projegdo Atuarial do RPPS;

8. DEMONSTRATIVO VIII:

Estimativa e Compensaciio da Rentncia de Receita;

9, DEMONSTRATIVO IX:
Margem de Expansio das Despesas Obrigatorias de Cardter Continuado;

10. DEMONSTRATIVO X:
Metodologia ¢ Meméria de Célculo das Metas Anuais da Receita:

11. DEMONSTRATIVO XI:
Metodologia e Memdria de Célculo das Metas Anuais da Despesa;




PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

O’

12. DEMONSTRATIVO XI11:

Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Primdrio:

13. DEMONSTRATIVO XIII:

Metodologia e Memdria de Célculo das Metas Anuais para o Resultado Nominal:

14. DEMONSTRATIVO XIV:

Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para o Montante da Divida Pablica:

_ Os modelos e contetidos foram estabelecidos na regulamentagdo feita pela Secretaria do Tesouro
Nacional.
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Tabela 1 - Metas Anuais

%

TREFTTTLES hiry e,

TUPARETAM

A i ey e e

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2025
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
a0 B R$ milhares
5 i i —
40 Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor %PE
EEFRaRty Corrente | Constante | (a/PIB)x100| Corrente | Constante | (5PIB)x100 | Comente | Constante |(c/100)x100
(a) (o) (c)
Yo 52181 49815 0456 53.52 4BB66| 0,456 54 930 47452| 15760
Receitas Pimarias (1) 49 417 47.176| 0432 50.120 45568| 0427 51623 44508 15760
Despesa Total 52 181 49815| 0456 53.528 48666| 0,456 54.930 47.452| 15760
Despesas Primanias (Il 46615 44501 0407 50.248 45685 0428 51.856 44623 15760
Resultado Primério (111 2.802 2675| 0024 -129 -117|  -0,001 133 115 15760
Resultado Nominal -1.005 -1045| -0.010 2486 -2260]  -0,021 851 562| 15,760
Divida Publica Consolidada 6.142 5884 0054 5.851 5138 0,048 5.199 4491| 15760
Divida Caonseclidada Liguida 3436 3.280] 0,030 2.823 2566] 0024 2.243 1938] 15760

Motas,

1 - O Variaco real anual do PIB do estado de Pernambuco em 2023 foi de (2,10%), abaxo da média do Nordeste (4,40%) e da variagdo nacional (2,80%), conforme
divulgado pela Agéncia Estadual de Planejamento e Pesquisas de Pemambuco - CONDEPE-FIDEM, através da home-page www condepefidem pe gov br, e através de e
mail onde projeta os valores constantes da tabela abaixo.

2 - O valor projetado do PIB Estadual para os exercicios de 2024, 2025, 2028 e 2027 foram fomecidos por e-mail, pela Agéncia Estadual de Pianejamenio e Pesquisas de

Pernambuco - CONMDEPE - FIDEM:

Taxa de Crescmento do vl :

Ano PIB % * alor em milhares (RE)
2023 2.90% 10.800.000
2024 2,20% 11.138.800
2025 2,80% 11.451.714
2026 2,58% 11.747.169
2027 2,62% 12.054 944

* Parametros da Secretaria de Planejamentos Estratégicos - Ministério da Fazenda
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Tabela 2 - Avaliagéo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

% TUPARETAMA

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2025
ANEXO DE METAS FISCAIS

o

_% § AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

=

So

=2

&3 3

: % s R ) R$ milhares
3 Metas Previstas em Metas Realizadas Variagéo

=8 ESPECIFICAGAO 2023 % PIB em 2023 % PIB Valor %

52 (a) (o) (c)=(b-a) | (cia)x100
3 . 49 884 0,060 49 884| 0058 0 0,00

3 Receita Tg‘:; P 49.417| 0,059 49417 0058 0 0,00

§ Receitas £k 47 678| 0,057 47678| 0056 0 0,00

3 g:zzzs Brimarias () 46615 0,056 46.615| 0054 0 0,00

5 Resultado Nominal -1. -0, -1. -0.001 -50 4,75

g ida Publica Consolidada 5.864| 0,007 7.257| 0,008 1.393 23,78

5 gl:'m Consolidaca Liquida 7.667] 0,009 6.572| 0008 -1.098 -14.28

§ Motas : :

3 O Valor do PIB do estado de Pernambuco de 2023 teve como fonte de informagao o IBGE e a Agéncia Estadual de Planejamento e
S ;’ésqmsas de Pernambuco - CONDEPE-FIDEM, através da home-page www.condepefidem.pe.gov.br.

N
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PROJETO DE LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2025
ANEXOD DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

FRERGITUEA b, W

TUPARETAMA

Feigei v ae Fa
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20

23

23

e~

Q0

2 R$ milhares
g - LRF Ad4°§ 2, incisoll VALORES AP S CO

52

—_. >

23 _ : 42 345 52181 23226 53528 2,580 52.181 -2,515 53.528]  2.580 54.930] 2,620
SZ Receita Tota | 41047 49.417| 17,808 50120 1,423 49.417 -1,403 50.120{ 1423 51.523] 2,800
25 Receitas inﬁnaa U] 44 144 52.181| 18,207 53.528| 2,580 52.181 -2,515 53.528] 2,580 54930 2620
g  Despesa ; ey 43612 46615 6886 50.248| 7,798 46615 -7,232 50.249| 779 51.656| 2,800
: Despas:s pn:‘-anu o 1665 2 802| -268,288 -129| -104 604 2.802] -2272,093 -129| -104 804 -133| 2,800
5 Resultado N" = 7.667 -1.085| 0,000 -2.486| 0,000 -1.085 55,946 -2.486| - 651 -

: R?;tﬂ:?u:ﬂ"‘c:mwu T 4763 6.142| 28,959 5651| -8,000 6.142 8,696 5651 -8.000 5198 -8,000
£ Diida Consolidada Liquida 7667|  3.436 0 L 2 3435 L i - —

L

5 VALORES A PREGOS CONSTANTES

g ESPECIFICAGAD 2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %

E —_— 46 869 49.815| 6,287 48.666] -2,307 49,815 2,361 48.666] -2,307 47.452] -2495
S Receita T 46.427 47.176 1,614 45568| -3,409 47176 3.530 45568) -3,409 44508 -2.324
5  Receitas 'r 21 48.859 45815 1,958 48666 -2,307 49815 2,361 48.686| -2,307 47.452| -2.495
3 Despesa : o 48270 44501 -7.807 45685 2,860 44 501 -2,591 45685 2,660 44623| -2.324
5 g“pema:: F’Tilr:ﬂariu (11} -1.843 2675 -245,155 -117] -104,385 2675 -2.380.750 -117| -104,385 -115] -2,324
& nz::uaao s 8 486 -1.045 - -2.260| 116,178 -1.045 53,742 -2.260, - -562 -

2 ivida Publica Consolidada 5.272 5864 11,232 5.138| -12,383 5.864 14,133 5138 -12,383 4.491| -12,586
B Ei:lig: C:nsnﬁdada Liquida 8.486 3.280| 61348 2.566 0 3.280 0 2.566| - 1938) -
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Tabela 4 - Evolugio do Patrimonio Liquido

=] T y—
~ TUPAR

Fingeasa i Fan o o T lualba

ETAMA

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2025

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUCAD DO PATRIMONIO LiQUIDO

LAF, Arl 4%§ 2* inciso Il RS milhares
PATRIMONIO LIQUIDC 2023 % 2022 % 2021 %
Patrimanio / Capital 0of 0 o 0 D] O
Resarvas 0 0 0 0 0of 0
Resullado Acumulado 162.501| 100 20.204| 100 20.883] 100
TOTAL 162.501] 100 20.204] 100 20.883] 100
REGIME PREVIDENGCIARIO®
PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patriménio / Capital 0] @O o] 0 o] ©
Resarvas o] O 0f 0O D] D
Resultado Acumulado 144 574| 100 3.019) 100 314| 100
TOTAL 144 574 100 3.018| 100 314] 100
* Dados ndo disponiveis
' 5 a
Evolugio do Patriménio Liquido
180.000 -
160.000
E 140,000 +
120.000 oPL Prefeiturs
£ 100.000 1
E 80000 1 | WPL Regime Pravicenciaro
® 60.000 -
40.000 ¢ -
20.000 4 [ .
o = 2022 2021
Exercicio
e J
A —
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1aieid 9 - Urigem e Aplicatao dos Recursos Ubtidos com Alienagdo de Ativos

g

b

SMEFETLIRS R Al D

TUPARETAMA

Frogrew s Nal com Trabelsg

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2025
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGCAO DE ATIVOS

LRF, Art. 4°§ 29 inciso Il

RS milhares
RECEITAS REALIZADAS 2023 0e2 2021
(a) (d)
RECEITAS DE CAPITAL 0 0 57
ALIENAGAO DE ATIVOS 0 0 57
Alienacho de Bens Mdveis 0 0 57
Alienagao de Bens Imoveis 0 0 0
TOTAL 0 0 57
DESPESAS LIQUIDADAS s 4 2021
(b) (e)
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS 0 0 57
DESPESAS DE CAPITAL 0 0 57
Investimentos 0 0 57
Inversdes Financeiras 0 0 0
Amartizagao da Divida 0 0 0
DESP. CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA * 0 0 0
Regime Geral de Previdéncia Social 0 g g
Regime Proprio de Servidores Publicos 0 —
TOTAL
(c)=(a+b)Hf) | (H=(d-e)+(g) (g) s
0 0
SALDO FINANCEIRO
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Tabela 6 - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

b TUPARETAMA

PROJETO DE LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2025
ANEXOQ DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

LRF. An. 4° § 2° incisc IV, alinea a

RS milhares
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2022 2023 s
RECEITAS CORRENTES e .

Receitas de Contribuicso '595 442 2532
Pessoal Civil 993 1,697
Pessoal Militar 895 993 1697
Outras Contribuigbes Previdenciarias g 0 0
Compensagao Previdenciaria entre RGPS e RPPS 0 ° 0

Receita Patrimonial P 2-:3 o

Outras Receitas Correntes M = 300

RECEITAS DE CAPITAL o : -"3:
Alienacao de Bens 0 9 ~
Outras Receitas de Capital 0 0 5
EPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO
Prs 4.014 3.904 5 218
Contribuicdo Patronal do Exercicio 3.543 2977 4.516

Pessoal Civil 3.543 2977 4516
Pessoal Militar 0 0 0
Contribuigo Patronal de Exercicios Anteriores 471 g27 700
Pessoal Civil 471 827 700
Pessoal Militar 0 0 0

REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT 0 0 0

QUTROS APORTES AQ RPPS 11 459 0

TOTAL DAS RECEITAS PREVIENCIARIAS (1) 5.446 5.805 7.748|

DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2022 2023 2024

ADMINISTRAGACO GERAL 200 217 396
Despesas Correntes 200 217 N
Despesas de Capital 0 0 65

PREVIDENCIA SOCIAL 4,846 5.607 5.510
Pessoal Civil 4 B46 ~ 5.607 5.510
Pessoal Militar 0 0 0
Outras Despesas Correntes 0 0 0

Compensagio Previd. de Aposent. RPPS e RGPS 0 0 0
Compensagdo Previd. de Pensdes entre RPPS e RGPS 0 0 0
RESERVA DO RPPS 0 0 140
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (1) 5046 5824 6.046
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I-I1) 400 -19 1.702
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 1.654 1.635 3337




Tabela 7 - Projegio Atuarial do RPPS

Pagina 01
b TUPARETAMA
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2025
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
LRF, At 49§ 2° inciso IV. alinea a R$ milhares
SALDO
RECEITAS DESPESAS RESULTA|
PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCURIAS | PREVIDENCHRI0 | FINANCEIRO
EXERCICIO DO EXERCICIO
Valor Valor Valor {d)=("d" exerc.
(a) () {c}=(a-b) Anteiror) + (c)
2024 2873 11.884 -8.011 -17.580
2025 2 680 10.666 -7.976 -25.656
2026 28609 10.213 -7.604 -33.280
2027 2.547 9.898 -7.351 -40 611
2028 2314 8.863 -6.548 -47.160
2029 2178 8.285 -5.107 -53.267
= 2030 2.009 7.625 -5.616 -58.883
2031 1.830 6924 -5.084 -83.977
2032 1.752 B643 -4 891 -58.868
2033 1653 6274 -4 621 -73.489
2034 1.303 5328 -4.025 -77.514
252 2035 1077 4634 -3.557 -81.071
S22 2036 1.009 4 440 -3.431 -84 502
SO 2037 908 4.160 -3.251 87.753
T U
= % 2038 794 3895 -3.101 -90.854
% %_g 2039 665 3.456 -2, 791 -83 B45
ML 2040 541 3,100 T
$3% 2041 458 2,939 ;;3; 1.01 011
2 > zma 338 2.453 2117 = -
° - 208
5 326 2 406 -2.080 105.
g 2004 07.040
3, 2045 278 2110 -1.832 Hik
) 108 569
= 2045 215 1.744 1008 —
5 2047 179 1.537 -1.358 21 L
5 2. 35
§ s 89 888 -799 -112.880
S
% 2052 47 474 427 -113.584
S d -114.288
5 2053 34 3% — :
R 28 377 248 -114.537
® 2054
N 17 174 -157 -114 694
S 2055
puk 9 BT -78 114,772
o 2056
5 8 78 270 -114 842
=3 2057 14,874
2058 4 = 52 7
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Tabela T - Projecao Atuarial do RPPS

Pagina 02
. ST R WL TR |
—% TUPARETAMA
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2025
ANEXOC DE METAS FISCAIS
PROJEGAD ATUARIAL DO RPPS
LRF Arl 4°§ 2 inciso IV, alinea a R$ mithares
RECEITAS SALDO
EXERCICIp | PREVIOENCURMAS revoencAnas | REvEERCUNC nghgl‘s%f:ji?:?o
Valor Valor Valor ({dy=("d" exerc.
E)] (b} (c)=(a-b) Anteiror) + (c)
2058 a 0 0 -114 874
2060 0 0 0 -114.874
2061 0 0 0 -114.874
e _ 2082] R . 0 0 -114.874
2083 1] 0 0 -114.674
2064 0 0 0 -114,874
2085 0 0 0 -114,874
2086 1] 0 0 -114.874
2067 Q 0 0 -114 874
2068 0 g 0 -114 874
2069 0 0 0 -114.874
2070 0 0 1] -114.874
20N 1] 0 1] -114.874
2072 0 0 0 -114. 874
2073 0 0 o -114 874
2074 0 1] 0 -114.874
2075 0 0 0 -114.874
2076 0 0 0 -114.874
S 0 0 o -114 874
o 0 0 0 -114.874
= n 0 0 -114.874
s 9 0 o -114.874
e 5 0 0 -114 874
= 0 o o -114 874
s 0 0 0 -114 A74
A P 0 0 -114 B74
e 0 0 0 -114.874
e 0 0 0 114 874
e 0 0 0 -114 874
i 5 0 o -114.874
2 - 0 0 -114.874
e 5 0 0 -114.874
o o n 0 -114.874
— o 0 o -114.874
= 0 0 o -114.874
e 0 0 0 -114.874
— = 0 0 -114.874
. . 0 0 -114.874
e 5 0 0 -114.874
o 9 0 0 -114.874

Forte www. pravidencasocial gov br
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Tapela 8 - Estimativa e Compensacdo da Kenuncia de Receita

) 1 ] ) ] |

—
; PR FETLRA s IR O]
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2025
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

LRF, Arl. 4° § 2°, inciso V R$ milhares
RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
SETORES/PROGRAMAS/ CONPENSACAO
/BENEFICIARIO Tributo/Contribuicéo 2025 2026 2027
TOTAL =
MNota:

1 - O Municipio nfo tem previséo de efetuar renuncia de receita para os exercicios de 2025 2026 e 2027 por meio de
incentivos fiscais, alteracdo de aliquota ou modificacac de base de calculo que implique reduce discriminada de tributos ou
contribuicdes, ou quaisquer outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado
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Tabeia 9 - Margem de Expans

J ) i | 1 1
ao gas Uespesas Ubrigatorias de Carater Continuado

TUPARETAMA

Pragremc sa far roem Trabaihn

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2025

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DEPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

RS milhares

LRF, Ar. 4° § 2° inciso V
EVENTO

Valor Previsto 2025

Aumento Permanente da Receila

(-) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1)

Reducdo Permanente de Despesa (mn

Margem Bruta {I)=(1+11)

Saldo Utilizado na Margem Bruta (IV)

Novas DDOC
Novas DDOC geradas por PPP's

Mar{um Liquida de Expanséo de DDOC (1-IV)

Nota:
1 - O municipio nao tem p

revisao de efetuar expansac de despesa obrigatdria de carater continuado para o execicio de 2025.
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| - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais da Receita

TOTAL DAS RECEITAS

R$ milhares
ESPECIFICAGAD - Portaria STN 248/2003 Realizado Realizado Projetado
2022 2023
RECEITAS CORRENTES == 2024
wadlic) 0 940
Receita Tributana : 45689 49.060
Receitas de Conltribuigbes 1905 1.698 1617
Receita Patrimonial 808 5143 7133
Aplicacdes Financeiras 399 457 540
Outras Receitas Patrimoniais 399 467 540
Receita de Servigos 0 0 o
Transfaréncias Correnles 0 0 25
Cota-Parte do FPM el 368.174 39,001
Transf de Recursos do SUS - FMS 1:2:‘5 16.553 18.400
Outras Transferéncias Correntes 1284 7.140 5310
Oulras Recaitas Corrantes 3 1g 14.481 15 291
Receita da Divida Ativa - 207 744
Demals Receitas 316l 0 141
RECEITA DE CAPITAL s 207 603
Operagoes de Credios - - “’g 1.700
Alignagao de Bans 5 5 |
Amorlzagao de Empréstimos 0 = o
Bransier&fm_as de Capital 1,406 4.195 1.600
utras Receitas de Capitsl 0 0 a
T2 348 A5 B84 BO.760
ESPECIFICAGAD - Portaria STN 248/2003 PREVISAO - RS mitaree
2025 2026 2027
RECEITAS CORRENTES : TR 3040
Receita Tributaria 1 662 1.705 1750
Raceilas de Confribuigbes T.533 T.922 7.718
Receita Patrimonial 555 568 584
Aplicagdes Financeiras 555 569 584
Oufras Receitas Patrimoniais Q 0 4]
Receita de Servigos 26 26 ar
Transferéncias Correntes 40.093 41127 42.205
Cota-Parta do FPM 18,9156 19 403 18.912
Transf, de Recursos do SUS - FMS 5458 6600 5 746
Dutras Transleréncias Cormentes 15.718 16.125 16.547
DOutras Receitas Correntes TBS 785 805
Receita da Divida Ativa 145 1489 153
Demais Receitas 620 836 653
RECEITA DE CAPITAL 1748 1.703 1.840
OperagBes de Crédilos 0 0 0
Alienacio de Bens 102 105 108
Amorlizacio de Empréstimos 0 0 o
Transferéncias de Capital 1,645 1.687 1.7
St m i - " ;
.3 . B.520] TI030
Nota:

1 - Os parémetros utilizados para se chegar aos valores projetados foram baseados na laxa de inflagio
do Indice de Pregos ao Consumidor (IPCA), na taxa de crescimento do PIB nacional e nas acbes
econdmico-financeiras & administrativas que serdo tomadas por esle municipio para obler uma meihoria

na fiscalizagio e obtenclo de recursos financeiros para os exercicios futuros.
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b TUPARETAMA

l.a - Metodologia @ Memdria de Calculo das Principais Fontes de Receita

Raceita Tributaria
Melas Anuais VALOR NOMINAL - RS milhares | VARIACAO %
% 1005 -
_ 202 1.608 -10.87%
2024 1.817 -4.77%
2025 1.662 2,80%
2026 1.705 2,58%
2027 1.750 2,62%
Recelta da Divida Ativa
Metas Anuais VALOR NOMINAL - RS milhares | VARIACAD %
2022 0 =
2023 0 #DIVJO!
2024 141 #0000
20258 145 2E0%
2026 149 2.58%
2027 153 2.82%
MNotas

1 - O aumenio previsio para a Receita Tributdria e Receita da Divida Ativa provém da aplicacio de uma
politica de intensificacio da fiscalizacho na amecadacdo dos tributos de competéncia municipal,
associada @ revisfo da base cdlculo do IPTU realizada para o exercicio de 2024. o que refietird num
acréscimo nas projegdes de 2025 a 2027, cumiativamante

2 - As projeches para 2024, 2024, 2026 e 2027 foram realizadas considerendo-se 3 taxa de inflacio do
IPCA, prevista respecivaments em 3,50%, 3,10%, 3,00% e 3,00% Tambeém foi considerada a previsio da
taxa de crescimento do PIB para 2024, 2025, 2026 e 2027 com os respectivos percentuais de 2.20%.
2 80%, 2.56% e 2,62%. Estes parametros foram ulilizades pela Secretaria de Plelmehmn!n Estratégico
do Ministério da Fazenda e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentéarias da Unifio para 2025
encaminhado ao Congresso Nacional,

3 . Desta forma, consideram-se no campo VARIAGAO % estas trés varidveis (% IPCA % PIB e
intensificaglo na fiscalizacdo nbuténa) para seus respectivos exercicios

Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios

Metas Anuais VALDR NOMINAL - R$ milhares | VARIAGAO %
T5 665 .
ﬁg 18553 421%
2024 18.400 1 .15;5
2025 18.915 2,80
2026 10.403 2.@
2027 16.612 2
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-@- TUPARETAMA

Transferéncias de Recursos do SUS

Metas Anuais VALOR NOMINAL - RS milhares VARIAGAD %
2Uéd 3.604 -
2023 7,140 83.81%
2024 5310 -25.63%
2025 - 5458 2.80%
2026 5.600 2 58%
2027 5748 2.62%

Motas:

1 - As projegbes das transferéncias para 2025, 2026 e 2027 foram realizadas considerendo-se a taxa de
nﬂa;uu do IPCA prevista respectivamente em 3,10%, 3.00% e 3,00%. Também foi considerada a
previsdo da taxa de crescimento do PIB para 2025, 2026 e 2027 com os respectivos percentuais de
2,80%., 2.56% e 2,62%. Esles pardmetros foram utilizados pels Secretaria de Planejamento Esiratégico
do Ministéno da Fazenda e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentérias da Unido para 2025
encaminhadc ao Congresso Nacional

Cutras Receltas Cormentes
Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ mihares | VARIAGAD %
b1k 316 .
2023 207 -34.91%
2024 744 250,42%
2025 785 2.80%
2026 785 2.58%
~2027 BOS 2.62%
Receitas de Capital
'l‘!%éﬂﬂﬂﬁ VALOR NOMINAL - S milhares | VARIAGAO %
2023 4195 198,36%
2024 1.700 -59,48%
2025 1.748 2,80%
2026 1.793 - 258%
2027 1 840 2.62%
Motas:

1 - As receitas de Capltal tem como base as transferéncias de mwummndcsdauﬂn.nprgnn;ﬂe;
para os exercicios de 2025, 2026 @ 2027 séo fundamentadas em convénios previsios pela Secretaria

Financas e Plangjamento do Municipio
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Il - Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais da Despesa

TOTAL DAS DESPESAS
RS milhares
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE Realizada Realizada Projetada
NATUREZA DE DESPESA 2022 2023 2024
DESF 5 C NTES 41,490 a4 404 ar.163
Pessoal e Encargos Sociais 21.408 23.417 25.304
Juros e Encargos da Divida 0 o 18
Cutras Despesas Correntes 20.082 20 987 21.861
DESPESAS DE CAPITAL 2654 3.274 3.015
Investimentos 2097 221 2462
Inversdes Financeiras 25 of 60
Amortizagao da Divida 532 1.063 403
RESERVA DE CONTINGENCIA 0 0 562
TOTAL Wia q7 50.760
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE PREVISAO - RS mihores
NATUREZA DE DESPESA 2025 2026 2027
DESPESAS CORRENTES B 50 49758 it d
Pessoal e Encargos Socials 26 u:g 26 E?; &l 35-?93
Juros e Encargos da Divida
22 473 23.053 23657
Outras Despesas Comrentes 3009 3179 3263
DESPESAS DE CAPITAL 2539 2 506 2.664
Investimentes 62 B3 Hh
Inversbes I-'ina::lv;a:ir?! 507 520 534
Amortizac3o da Divida 578 563 608
RESERVA DE CONTINGENCIA s eI
_-_l-l—mh
Fante

' ' da taxa de inflagao do
- lores projetados para oulras despesas correntes foram baseados na projecio : .
I‘nd{g: ﬁ ng:gf ;n comrmdm {IPCA) de 3,50%, 3,10%. 3,00% e 3,00% para 0s respectivos exercicios de

2024 a 2027. Também foi considerada a previsao da laxa

de crescimento do PIB para os exercicios de 2024

perce ilizados
respectivos ntuais de 2.20%, 2.80%, 2.58% e 2,62%. Estes pardmelros I‘nram uti

:ﬂzlgzgem de Plansjamento Estratégico do Ministério da Fazenda e w_blucgdua no Projeto de Lei de
Diretrizes Orcamentéarias da Unigo para 2025 encaminhado ao Congresso Nacional,



5% TUPARETAA

Il.a - Metodologia de Memdria de Calculo da Despesa
Pessoal e Encargos Scciais

Metas Anuais VALOR NOMINAL - RS milhares VARIAGAO %
2022 — 21.408

2023 23.417 ;
. 8.38%
2024 25.304 8.06%
gﬁ: 26.013 2.80%
. T 26.664 2.58%
02 27.383 262%

Nota

1- Q_aumanto do volume de despesas identificado no Grupo de Natureza de Despesa Pessoal & Encargos
Sociais se deve a falos como o reajuste salarial dos senvidores da alva & dos proventos de aposentadoria

dos inativos, obedecendo ao limite prudencial de despesa com pesscal do municipio, conforme § unico do
. arl 22 da LRF

Juros e Encargos da Divida
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Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares | VARIAGAO %
30 — 2022 D -
53 2023 0 =
oF 2024 18 -
55 2025 19 2 80%
f= 2026 19 7 5a%
> 2027 19 2 82%
&
> Fonte:
i 1 - A projecio para 0 pagamento de juros & encargos da divida dar-se-a pela taxa de juros a longo prazo
& (TILP%) de 6,00% 6.00%, B,00% e B.00% com base nos valores amortizados respectivaments nos
>

exercicios de 2024, 2025, 2026 e 2027

2 - As projechbes da TJPL foram estimadas pelo Conselho Manetanio Nacional e publicadas no Projeto de Lai
de Diretrizes Orcamentanas da Unigo para 2025 encaminhado ao Congresso Nacional

Reserva de Contigéncia
Metas Anuais VALOR NOMINAL - RS milhares VARIAGAQ %
2022 0 -
2023 552 =
2024 :
2025 878 2 80%
2026 583 2 58%
2027 B08 262%
MNola:

1. Os valores fixados para a Reserva de Contingéncia terdo a fungo de supnr dotagbes a serem utiizadas
para pagamento de contingéncias do municipio, comespondendo a pelo menos 1% da Receita Corrente
Liquida.
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RESULTADD PRIMARIC
ESPECIFICACAD 2022
TECENTAS CONNENTES i
Receita Tributdna 1805
Hscetas do Conniusgies P
Rmoestn Patrimonial o=
Aghenbes im %0
Chitras Recens Pagimorsals a
Aeceita de Servioea 0
B % Lomantis = 33,408
fris Fiscetan Comenies FiT
= RECEITAS FISCAIS CORRENTES (i) = (i) - il a0 8541
RECEITA DE CAPITAL (V) 1,405
= Operacles do Credios (V)
Amomizacsa oo Empréstimos (vl 0
- Alienacao op Bens (VII) s
Transterdncmns de Capial 1 408
- Oulras Recenas de Capital R o
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VIll) = (IV-\-Vi-ViI) 1406
RECEITAS PRIMARIAS (1) = (ll=\l) 41 7
DESPESAS CORREHTESW 41,490
Pessaal » Enoargas Secia .40
m:ﬁw h‘hmu{m :
Ctras Despesas Comanies 20,082
DESPESAS FISCALS CORRENTES (X1} = (X-Kl) aid
DESPESAS DE CAPTTAL (X1 268
et nios 2097
g_g inversbes Financesas Fe]
0 o s Dibielis (X2V) 532
od DESPESAS FISCAIS DE CARITAL (Ov) = (- Xi) 2122
oF RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) g
et DESPESAS PRIMARIAS DIVID = (X3+ XV XV) £2512
O
% 2 RESUL TADD PRIMARIC (D X0) 1,565
i
o
oW
»n T Molta: !
E;JG nnnmmmumiﬂmhnmmmmmmmummm
gm anterommeni

2- nmuMmMWMimmmmmmnummw
STH - Secretari 0o Tesours Nacional, relativas &s nonmas da contabilidade pubica.
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IV - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Nominal

RESULTADO NOMINAL
RS milhares
ESPECIFICAGAD 2022 2023 2024 2025 2026 2027
47652 7.257 B 140 TR =5
TVIDA CONSOLIDADA (1)

genucaes () -2.504 B85 2580 2.707 2828 2,056
Ativo Financeiro 589 4.130 2580 2707 2828 2 956
Haveres Financeiros 5 ﬁﬂg ; 40 0 0 5 5
(-] Restos a Pagar Processados 445 0 0 0 0
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (1) = (1) 7667 6.572 4086 3436 2823 2243
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (V) g g g g g g

PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (llI+IV+V) 7.667 6.572 4 088 3.436 2823 2 2343
RESULTADO NOMINAL 7.667 -1.085 -2 488 651 513 579

Notas

1-0 ..;am:o das Metas Anuais relativas ao resultado Nominal foi efetuado em conformidade com a metodologia estabelecids pelo Governo Federal, normatizada pela STN -

Secretaria do Tesouro Nacional

*. Refere-se ao valor da Divida Caonsolidada Liquida do exercicio orcamentario anterior ao realizado no exercicio de 2023
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V - Metodologia @ Memoria de Calculo das Melas Anuals para o Montante da Divida Pablica

MOMTANTE DA DIVIDA
RE milhares
ESPECIFICAGAO 2022 a3 nd i i
- ry ﬁg L I B 142 Ty 5160
DHvicia Mabillaria a o 0 o o
M 4753 72857 B&76 5.142 5851 5 18]
DMEDU Ao 2604 BAE 2 560 2707 7826 Z956]
T sl 580 4,130 2 580 2707 2828 2958
Haveres Financairos 3 mg 3 -ug g . 3
.} Restos & Pager Processados - - - .
ﬁ:ﬁ‘w Yo7 5.572 J008 349

MNota

1- SEHMHQHI forem malores gue o montanie da Divida Consolicada, o valor da Divida Consolidada Liquida serd igual @ zem

2 - Para preenchimento do campo da Divda Consalidada foram conskderadas as crojeches de amonizacis corforme demonstrative abais

e

“NES

[

“CELPE

COMPESA

TiM

FGT5

“FUNPRETU

88T

581

“OUTHAE DVIDAS

D= EEE

=
UQ%DDDE

L= = == D= =0

“TOTAR

L2

N O L) £ 2 65|

. A projecde de Ative Dsponivel e dos Haveres Financeiros de 2023 foi elaborada da seguinte forma:
Viores em milhares (R5)

Disponibifidece de caia de 2023

Reaiizdvel de 2023
{=) Atwo Financeiro de 2023

{-) Restos @

Pagar

{=) Salde Financeiro ce 2023

{+) Resultado Primario provével para 2024

f=} Saido Financeiro projetads pars 2024

pogos atd junho de 2004
Financeira projetada para 2024

=

{+) Restos & pagar
Disponibitidade

4 130

) i)
1730
I T
I
S
555

2 034
—y £ 880
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ANEXO Il

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2025
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

R$ milhares

RISCOS FISCAIS

PROVIDENCIAS

- Descrigio

Valor

Descrigao

Valor

Aumentc do salario minimo que possa gerar

~ |impacto nas despesas com pessoal, na Abertura de créditos adicionais a partir da
_|hipotese do aumento ser superior a0 percentual|l 431 |reserva de contingéncia e anulagio de| 431
indicado na tabela Il.a da Memdria de Calculo dotacbes discricionarias.
:spesa com Pessoal € Encargos Sociais.
\L 431 |TOTAL 431

Fonte: Sacretaria de finangas do municipio

Motas:
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1- Nio dispomos da estimativa de valor em razdo da ndo s
2. A fonte de recursos financeires, caso haja este impacto,

e conhacar o valor que sera atribuids ao saldrio minimo para 2025,
sera de FUNDEB e do Tesouro Municipal




