“Quem sai andando e chorando enquanto semeia, voltara com jubilo trazendo os seus feixes” S1126.6
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Conselho Municipal de Assisténcia Social de Garanhuns
A Comissao,

O DESAFIO JOVEM TRINDADE, vem por meio deste, encaminhar o
PROJETOO Combate ao Covid 19.

Conforme o Repasse emergencial previsto na Portaria MC n° 369, de
29 de abril de 2020

Segue em anexo a relacdo dos documentos exigidos: Copia do Estatuto
Social, Copia da Ata de eleicdo, Declaracdo do representante legal onde
informa que os dirigentes n&o ocupam cargo publico na administragéo
municipal, Relag&o nominal atualizada dos dirigentes da entidade, Copia do RG
e CPF do representante legal, copia do CNPJ, Comprovantes de regularidade
fiscal, Certidéo negativa, Certiddo pelo Conselho de Assisténcia Social, Projeto
Teécnico, Comprovante de residéncia do representante legal, comprovante de
localizagdo da entidade, plano de trabalho, planilha de aplicagdo do recurso e
Histérico da Entidade.

Certos de vossa atengéo, renovados votos de estima consideragao.

\ Garanhuns, 05 de agosto de 2021

RUA: EBENEZER FURTADO GUEIROS S/N, HELIOPOLIS,GARANHUNS-PE
CNPJ: 02.909.614/0001-16FONE: (87) 9927-4512 Tel: 3762-0895
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CAPITULO |
DENOMINAGCAO SEDE E FORO

Art. 1° - O Desafio Jovem Trindade, fundada em 27 de novembro de 1998, sob
protocolo n® de Ordem 5510 fis. 04 apresentado e registrado nesta data no
Cartério do 2° oficio de Garanhuns-PE, sob o n°® 243 fls. 60v do Livro reger-se-
a pelo presente estatuto e pela legislagdo em vigor.

Paragrafo Unico — o Desafio Jovem Trindade tera sua sede a Rua Ebenezer
Furtado Gueiros S/N Bairro Heliépolis, nesta cidade e comarca de Garanhuns
Estado de Pernambuco, que é seu foro de eleigao.

CAPITULO Il
FINS E DURACAO

Art. 2° - O Desafio Jovem Trindade é uma associacdo de direito privado,
constituida por tempo indeterminado, sem fins econdmicos, de carater
organizacional, filantropico, assistencial, promocional, recreativo e educacional,
sem cunho politico ou partidario, com a seguinte finalidade:

a) Acolher e ajudar pessoas do sexo masculino usurarios de drogas ou
que criem dependéncia fisicas efou psiquicas adolescenies a partir
dos 14 anos e Adultos até 59 anos, promovendo-lhes recuperacao,
através de tratamento médico, psicologico, assisténcia Social e
orientagdo religiosa cristd, sendo o periodo de internagéo de 6
meses.

b) Fundar e manter Filiais de recuperagao e assisténcia, para
tratamento ambulatorial por mediante internagdo, dentro das
possibilidades da instituicdo;

c) Colaborar com os poderes publicos, no desenvolvimento, entre as
pessoas, no sentido da solidariedade humana.

d) Elaborar seminarios, oficinas e palestras voltadas ao combate e a
orientagdo na prevengéo do uso de drogas ilicitas.

e) Prestar assisténcia, orientagéo e apoio sdcio-familiar nos termos do
Art. 90, inciso |, da Lei Federal n° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e
do Adolescente;
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Art 3°- No desenvolvimento de suas atividades, o Desafio Jovem Trindade .~ il u>\
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidadg,— a
publicidade, razoabilidade, economicidade e da eficiéncia e néo fara qual :
discriminagao de nacionalidade, cor, idade, sexo ou credo.

Art. 4° - O Desafio Jovem Trindade tera um regimento interno aprovado pela
Assembiéia Geral disciplinara o seu funcionamento.

CAPITULO Il
DOS RECUPERANDOS E DOS SOCIOS - DIREITOS E DEVERES

Art.3° - Sdo recuperandos as pessoas do sexo masculino que sejam usuarias
de drogas entorpecentes ou que criem dependéncias fisicas e/ou psiquicas e
que, procurando o Desafio Jovem Trindade, demonstrem, espontaneamente,
estarem desejosos de se libertarem do uso, abusc ou dependéncia quimica,
submetendo-se a forma de tratamento que lhes for prescrita, podendo o
tratamento ser ambulatorial ou por internagdo, em estabelecimento da
sociedade.

Paragrafo Unico — S&o direitos do recuperando do Desafio Jovem Trindade:

a) Receber assisténcia médica, social e religiosa, dentro das
possibilidades da instituigéo:

b) Receber visitas de familiares, nos dias e horarios estabelecidos pela
direcao do estabelecimento e estivem internos.

Art. 4° - Sécios do Desafio Jovem Trindade sdo compreendidos nas trés
categorias seguintes:

a) Socios mantenedores, os que além da cota mensal, fixado na
assembléia geral contribuem com ofertas mensais, voluntarias, e de
valor superior a dita cota ou fazem, habitualmente, o custeio de
despesas normais a sociedade;

b) Sécios contribuintes, os que contribuem regularmente com
importdncia correspondente & cota mensal, estabelecida em
assembléia geral,

c) Sécios missionarios, aqueles que prestam servicos ao projeto,
espontaneamente e sem receber pagamento, sobre qualquer forma e
sem vinculo de emprego, sendo isentas da cota mensal, o que
poderao fazer espontaneamente.

Paragrafo Unico — S&o direitos dos sécios:
- Participarem da assembléia geral.

- Votarem e serem votados, ressaivados os casos em que exige a piena
capacidade civil.



Art. 5° Sao deveres dos Sécios:

NG
a) Contribuir mensalmente, com uma cota fixada pela Assembie , &
Geral, executando-se os sécios voluntarios, podendo, ainda fa&ejfg\}b"h“%z

)

ofertas espontaneas:

b) Comparecer as reunibes de Assembléia Geral, acatando suas
decisdes e determinacies,

c) Participar, ativamente, das campanhas reaiizadas peia entidade,
visando a arrecadagso de bens necessarios ao trabalho assistencial.

Paragrafo Unico — Os sécios deveréo ser submissos a sangéo disciplinar que
Ihe for imposta pela sociedade, podendo, em caso de urgéncia, a sangao ser,
de imediato, imposta pela diretoria, ad referendum da Assembleia Geral.

Art.6° - Sao sangdes disciplinares e que estdo sujeitos os socios do Desafio
Jovem Trindade:

a) Suspensdo dos Direitos sociais, em que o sdcio ficara privado dos
seus direito de votar e ser votado, podendo, também, ficar impedido
de entrar no estabelecimento da sociedade, inclusive em sua sede:

b) Exclusdo do quadro social, que sera aplicado em casos
considerados, pela Assembléia Geral, de maior gravidade, em face
de comportamenic que cause comprometimentc a entidade, ou que
promovam dissensdes e/ou escandalos dos demais sOcCios.

§ 1° - A Suspenszo dos direitos sociais podera ser aplicada, de imediato,
pela diretoria, com medida preventiva, nos casos graves, sujeitos a exclusao do
quadro social, por decisao posterior da Assembiéia Gerai.

§ 2° _ No caso de o sécio, passivel de sangao disciplinar, exercer qualquer
cargo, na Diretoria, a decisao sancionada sera tomada pela maioria dos outro
diretores, podendo a sangdo ser aplicada de imediato, ad referendum da
Assembiéia Gerai, que decidird a iespeito, mantendo ou revogando ¢ ate
disciplinar.

§ 20 _ No caso de total improcedéncia da sangfo disciplinar, importa a um
dos diretores, pelos demais membros da Diretoria, ficardo estes sujeitos a
julgamento e sangéo de Assembiéia Gerai.

§ 4° - Os recuperandos estdio, sujeitos & sangbes disciplinares, que
poderdo ser impostos, inclusive, pela direcdo do estabelecimento em que
estiverem sendo tratados, devendo o fato se imediatamente comunicado a
Diretoria Gerai do Desafio Jovem Trindade.

§ 5° - Poderdo ser aplicados aos recuperandos as seguintes sangbes
disciplinares:

a) Adverténcia;
b) Desinternagéo temporaria;
c) Desinternagéo definitiva;

/

N

=

"ﬁ;.
(“/,_3/

Myrs.

o0

@grop&
Sa



§ 8° - Os sbcios e os recuperandos, que houverem sido punidos co
qualgquer sangdo disciplinar, poderdo ser restaurados, pela Assembiéia Genei«
desde que manifestem arrependtmento da indisciplina cometida e evidenciem'o
desejo de se reintegrarem aoc convivio da sociedade, e que sera externado em
requerimento encaminhado a Diretoria Geral ao Desafio Jovem Trindade.

Ait. 7° Antes da aplicagao de qualquer sangao disciplinar, poderdo o sécic ou ©
recuperando, faltosos, apresentar, a Diretoria Geral do Desafio Jovem Trindade
ou a dire¢éo do estabelecimento de tratamento, defesa escrita, dentro do prazo
de 3 (trés) dias, contando da data da comunicagcdo que houver sido feita a
Direcao Geral ou do estabelecimento, do ato de indisciplina cometido.

§ 1° - Sempre que for encaminhado, & dire¢do da sociedade ou do
estabelecimento de tratamento ambulatorial e/ou de internagdo, uma
comunicagdo de pratica de ato de indisciplina, o s6cio ou o recuperando,
acusados, serdo intimados, correndo a partir dessa intimacado no prazo de 3
trés dias, para oferecimento de defesa escrita, diretamente ou por procurador,
devidamente constituido.

§ 2° - Assiste a qualquer recuperando o direito de, espontaneamente,
afastar-se do tratamento ambulatorial ou mediante internacdc somente
voltando ao mesmo, com autorizagdo da dire¢cdo do estabelecimento ou por
determinagdo da Diretoria Desafio Jovem Trindade no maximo por duas vezes.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO DA SOCIEDADE

Art. 8° - Constitui o patriménio do Desafio Jovem Trindade;

a) As contribuigbes mensais e as ofertas voluntarias de seus socios;

b) Doagdes e legados;

c) Bens moéveis e imbveis gue vierem a ser adquiridos

d) Auxilio e subvengdes de qualquer pessoa , fisica ou juridica, publica
ou privada, nacional ou estrangeira.

Art.9 — Compete, a Diretoria do Desafio Jovem Trindade a administragéo do
seu patriménio.

Art.10 — A alienagdo de bens e direitos da sociedade sera feita pela Diretoria,
mediante prévia autorizagdo da Assembléia Geral.

Paragrafo Unico — Na reunido da Assembléia Geral, que autorizar a
alienagdo de bem imovel, somente poderdo votar os sécios plenamente
capazes, civilmente.
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CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA Lo
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Art. 11 — Assembléia Geral, formada pelos sécios, em pleno gozo de seus’
direitos, & o 6rgao maximo de deliberagao do Desafio Jovem Trindade, sendo
suas decisBes soberanas, desde que nao contrariem as leis do pais.

§ 1° - Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, a cada ano social no
més de Fevereiro e, extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente
ou por , pelo menos, dez por cento (10%) de socios, quites com a tesouraria da
sociedade, através do Presidente que, nesse caso, ndo podera recusar a
convocagédo, sob pena de comprovada recusa, ser a convocacao feita por
qualquer outro membro da Diretoria, dentro da ordem de substituigdo.

§ 2° - A Assembléia geral, ordinaria, reunir-se-4, em primeira convocagao,
com dois tercos dos sécios, em plenc gozo de seus direitos sociais, quites com
a tesouraria, e, em Segunda convocagao, frinta minutos apés a primeira, com
qualquer numero de sbcios nas mesmas condicdes anteriormente referidas,
sendo suas decisées tomadas soberanas.

§ 3° . A Assembiéia Geral reunir-se-a, exiraordinariamente, em primeira
convocagao com qualquer nimero de sécios em pleno gozo de seus direitos
sociais e em dia com suas obrigagées com a tesouraria, salvo para deliberar
sobre alienagdo de bens imbveis ou direitos a eles relativos, caso em que &
exigido um quorum de 51%(cingienta e um por cento).

§ 4° - Nas reunides da Assembléia Geral que tratem de alienag&o de bens
iméveis ou de direitos a eles relativos, embora possam dela participar todos os
sécios, inclusive formando o seu quorum, somente poderdo votar os que
tenham plena capacidade civil.

§ 5° - As Convocagbes da Assembiéia Geral serdo feitas com a
antecedéncia minima de oito (8) dias, através de avisos circulares ou de
editais, que serdo afixados na sede da sociedade, em lugar bem visivel e em
que haja livre acesso de todos os sdcios.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA GERAL DA SOCIEDADE

Art.12 — O Desafio Jovem Trindade sera dingido por uma Diretoria Gerai,
constituida dos seguintes cargos, promovidos por sécios em pieno gozo de
seus direitos sociais, mediante aprovagao da Assembléia Geral, com mandatos
de 02 (dois) anos, podendo ser reeleito, sendo vedada mais de uma reeleicdo
consacutiva: Presidente, Vice-Presidente, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, 1°
Secretario, 2° Secretario e Relagdes Publicas.
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Paragrafo Unico — As atividades dos diretores, membros da 5
Diretoria, bem comc dos sécios, serSo infeiramente gratuitas, sendo-thes 3/
vedado o recebimento qualquer lucro, gratificagdo, bonificagéo ou vantagem.

Art. 13 — A Assembléia Geral, ordinaria, destinada a eleicdo da Diretoria GeralEGISTﬂ UE MO

e o Conselho fiscal, reunir-se-4 na 22 quinzena do més de Abril de dois em doi
anos, se necessano quando for convocado, para prover Cargos de Dirgtoria
Geral, que se tornarem vagos por quaisquer motivos.
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Art.14 - Qualquer membro da Diretoria podera ser afastado do cargo pela
Assembléia Geral, em reunido ordinaria ou extraordindria, desde que
considerado desidioso ou inepio para o cargo, ou que tenha cometide faiia,
sujeita & sancao disciplinar, sendo, nesse caso, declarada a vacancia do cargo,
ocupado pelo diretor que houver sofrido o afastamento.

CAPITULO VII
DA COMPETENCIA DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Art 15 — Ao Presidente cabe a representacdo, ativa ou passiva, do Desafio
Jovem Trindade, inclusive Judicialmente e extra-judicialmente competindo-ihe
mais o seguinte:

e Admitir e dispensar empregados;

¢ Assinar documentos de interesse da sociedade;

e Abrir contas conjuntas, com o tesoureiro, em estabelecimento bancarios,
em nome da sociedade;

¢ Emitir cheques, juntamente com o tesoureiro, em exercicio; .

e Sacar, aceitar ou endossar cheques e titulos de crédito, conjunto com o
Tesoureiio;

o Assinar, quando devidamente autorizado pela Assembléia geral,
escrituras publicas ou particulares de compra e venda ou de qualquer
outra forma de alienago ou de aquisigdo de bens iméveis ou de direitos
reais;

o Assinar documentos de autorizagdo de transferéncia de propriedade, de
veiculos automoveis;

e« Nomear mandatarios, para o patrocinio de causas do interesse da
sociedade, outorgando-lhe poderes extras e ad judicial;

e Realizar atos civicos efou religioscs em locais publicos ou em
dependéncias da propria sociedade;

o Prestar contra anuais, de sua administragdo, 8 Assembléia Geral, até o
décimo quinto dia Util do més de janeiro do ano seguinte ao do exercicio
social, que vai de 1° de janeiro a 31 de dezembro, de cada ano;

Art. 16 — Compete ao Vice-Presidente:
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e Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos; 5 % ﬂ
o Colaborar com o Presidente, inclusive dando sugestoes, visando a boa —«-:,,3\

administracio e o progresso da sociedade;

o Representar o Presidente, em solenidade, quando por ele deSignadoREGlST;m DE IMOVEIS
Dimas Souto Pedros:

Art. 17 — Compete ao 1° Tesoureiro:

e Emitir ou endossar, juntamente com o Presidente, cheques, para
movimentagdo de contas bancéarias em nome da sociedade, bem como
emitir, sacar, aceitar ou endossar titulos de crédito;

Realizar e/ou supervisionar todo o expediente pertinente a Tesouraria;
Receber, junto com ¢ Presidente, subvengbes e outros valores,
destinados a sociedade,

Apresentar, ao Presidente, balancetes mensais da tesouraria, até o
quinto dia do Més seguinte ao vencido;

Apresentar, ao Presidente, até o quinto dia do més de Janeirg, o balango
anual da tesouraria, referente ao ano anterior, para instruir a prestagao
de contas anual da Diretoria Geral.

Art. 18 — Ao 2° Tesoureiro, compete:

e Substituir o 1° Tesoureiro, em suas faltas e impedimentos e prestar-
lhe ajuda no desempenho de suas atribuigdes;

o Colaborar com a Dirctoria Geral, visande o bom desempenho das
atividades da Sociedade.

Art.19 — Compete ao 1° Secretario:

o Secretariar todas as reunibes da Assembléia Geral, redigindo as
respectivas atas;

e Manter em dia todo o trabalho da secretaria e preparar o expediente
do Presidente;

e Assinar com o Presidente, ou com o visto dele, os documentos
necessarios,

Art. 20 — Ao 2° Secretario, compete:

e Substituir o 1° Secretario em suas faltas e impedimentos;
o Ajudar na realizaco dos frabalhos de secretaria, quando solicitado
pelo 1° Secretario,

Art. 21 — Compete ao Relagdes Publicas:

e Divulgar as atividades do Desafio Jovem Trindade, tais como
eventos, promogdes, campanhas, etc;

e Distribuir informativos sobre as decisées adotadas em reunides da
Assembléia Geral, sempre que houver necessidade ou proveito em
divulgar essas decisbes;

FIGIA



e Promover palestras em estabelecimentos de ensinos ou em

associagbes de classe, visando & conscientizag@o das wssaas%% e

quanto ao perigo do uso de drogas entorpecentes ou que criem
dependéncia fisica efou psiquica. REGH
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CAPITULO Vili

Art. 22 - DO CONSELHO FISCAL
O Conselho Fiscal, que sera composto por trés membros, e tem por

objetivo, indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria
Executiva da Associaciio, com as sequintes atribuighes;

§ 1° Examinar os livros de escrituragio da Associagao;

& 2° Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatérios financeiro e
contabil, submetendo-os a Assembléia Geral Ordinéria ou Extraordinaria;

§ 3° Requisitar ao 1° Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagao
comprobatéria das operagbes econdmico-financeiras realizadas pela
Associagao;

§ 4° Acompanhar o trabalho de eventuais auditores exiernos
independentes;

§ 5° Convocar Extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo Gnico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vezZ por
ano, na assembléia Ordinaria no més de Fevereiro, em sua maioria absoluta, e
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extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente, ou pela maioria

simples de seus membros.

CAPITULO IX
DA INSTIUTICAO DE FILIAIS

Art.23 - O Desafio Jovem Trindade, que tem sede na cidade de Garanhuns,
podera criar filiais, em outras cidades do Estado de Pernambuco, ou em
qualquer regido do Pais, devendo os filiados reger-se por este Estatuto, com as
necessarias, adaptagdes, visando ao atendimento de suas peculiaridades.

§ 1° - As diretorias das filiais, eleitas, em assembiéias formadas pelos
s6cios e elas vinculados, somente serdo empossadas apés a sua homologacgéo
pelo Presidente do Desafio Jovem Trindade, em sua matriz, nesta cidade de
Garanhuns-PE.

§ 2° - Os mandatos, dos membros das diretorias das filiais do Desafio
Jovem Trindade serdo, também, de dois anocs.
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§ 3° - No caso de ocorréncia de vacancia, por qualquer motivo, em cargos = Gl
da diretoria de uma filial, 0 novo titular s6 podera tomar posse no cargo, apds aé%g |
indicacdo do Presidente e aprovacdo do seu nome pela Diretoria Geral da TR(T‘%JJ@ ELS
sociedade. P:fﬂ‘:s gouto Pedros?
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§ 4° - As filiais se obrigam a remeter, mensalmente, para a matriz, uma
colaboragéo mensai de acordo com suas possibiiidades financeiras.

CAPITULO X
DAS REFORMAS DO ESTATUTO

Art. 24 — O presente Estatuto somente podera ser reformado, em reuniao
extraordinaria da Assembléia Geral, exigindo-se para ela um quorum de 50%
(Cingiienta por cento) mais um, dos seus sécios, em situagdo regular que seja
plenamente capazes, civiimente.

CAPITULO XI
DAS DISPONIBILIDADES E TRANSITORIAS

Art. 25 — Os sécios ndo responderdo individualmente ou solidariamente por
nenhuma obrigacédo assumida pela administragéo do Desafio Jovem Trindade.

At 26 — Os missionarios sé responderdo por obrigacdes financeiras
assumidas por elas, diretamente, sem a prévia e expressa autorizagdo, por
escrito, do Presidente, juntamente com o tesoureiro.

Art. 27 — O Desafio Jovem Trindade s6 podera ser dissolvido por decisao de
pelo menos dois tercos de seus socios, em situagao regular, em Assembleia
Geral, extraordinaria, no caso de suas atividades se tornarem impossiveis de
ser realizadas por total caréncia de recursos.

Paragrafo Unico — No caso de dissolugéo da associagao, seus bens, em sua
totalidade, deverdo ser alienados & instituicdo, devendo os diretores saldarem
as dividas que por ventura existirem, a fim de que o nome da mesma nao seja
denegrido podendo voltar a funcionar quando proverem-lhes o0s meios
necessarios para isso. Nao existindo dividas serdo doados a uma entidade
congénita.

Art. 28 — O presente Estatuto entrara em vigor a partir da data do seu registro
no cartério de titulos e documentos, apés a sua aprovagdo de seus associados.

Art. 29 — Os casos omisso no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Geral , “ad referendum” da Assembléia Geral. /



Art.30 - Revoga-se todos os dispositivos em contrario.
\
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TRINDADE

“Quem sai andando e chorando enquanto semeia, voltaréd com jubilo trazendo os seus feixes” $1126.6

RELACAOQ DOS DIRIGENTES DO DESAFIO JOVEM TRINDADE

Presidente: Miguel Angel Arambarri CPF: 012.124.724-46, RNE: V200461-Z
PFDF

Vice-Presidente: Célia Pereira Arambarri CPF 025.180.524-70,
RG:2001001162068 SSP\AL

1° Tesoureira : Valdirene Soares Da Rocha , CPF: 353.698.828-15, RG:
9.035.444 SDS/PE

2% Tesoureiro: Jose Helvio Da Silva, CPF: 600.724.824-00 RG: 3.825.590
SDS/PE

1? Secretaria: Jose Felipe Feitosa de Araujo, RG:9.911.117 SDS/PE,
CPF.708.167.144-60

2° Secretaria: Lyslane Freire Da Silva, CPF: 616,142.204-25, RG: 906.259
SSP/AL
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DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, para fins de prova junto
FMAS - Fundo Municipal da Assisténcia Social declaro que os dirigentes desta
entidade n&o ocupam cargo na administragdo municipal

Garanhuns, 05 de agosto de 2021

%
!
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HISTORICO DA ENTIDADE

O Desafio Jovem Trindade, fundada em 27 de novembro de 1998,

sob protocolo n°® de Ordem 5510 fls. 04 apresentado e registrado nesta data no
Cartério do 2° oficio de Garanhuns-PE, sob o n° 243 fls. 60v do Livro reger-se-
a pelo presente estatuto e pela legislagdo em vigor. E uma entidade sem fins
lucrativos de ajuda ao dependente quimico. Preconiza os valores morais,
comportamentais e espirituais, dentro de uma filosofia de tratamento que
direciona o dependente quimico a sua reabilitacao social, familiar, profissional e
cultural. A primeira diretoria implantou o projeto no ano de 1991, na cidade de
gravata -PE, chamava-se Casa de Recuperacdo Hossana. Em 1994 mudou-se
para Bezerros -PE. ate 0 ano de 1995, ano em que se mudou para a cidade de
Garanhuns -PE, onde passou a chamar-se Desafio Jovem Renascer, Em 1998
reformou o Estatuto e mudou o nome, Desafio Jovem Trindade, o qual continua
até os dias atuais.
O Desafio Jovem Trindade tem sua sede a Rua: Ebenezer Furtado Gueiros S/N
Bairro Helidpolis, nesta cidade e comarca de Garanhuns Estado de
Pernambuco, que & seu foro de eleigdo. A Instituicio conta com uma equipe
técnica composta por um (01) Assistente Social (voluntario), que trabalha com
a garantia dos direitos, encaminhando os residentes aos servicos publicos
necessarios, a ressocializagdo e o levantamento das condicbes socio
econdmica familiar de cada residente. Um (01) Psicélogo (voluntario),e um (01)
Psicanalista, que desenvolve atividades de grupo dos residentes e seus
familiares, atendimento individual e encaminhamentos necessarios para a rede.
Uma (01) Assistente Social (voluntaria), que atua nas atividades de
ressocializacdo e de grupos.Dois (02) Monitores que atuam na disciplina da
casa, conduzindo os residentes aos cumprimentos das normas regimentais da
casa. Um (01) Coordenador Geral dirigente da casa em carater voluntario
permanente. Além de voluntarios como pedreiros, pintores e eletricistas
cumpridores de prestagéo de servigos temporarios que ddo suporte a dinamica
da casa em prol do bem estar dos residentes e de forma particular colaborarem
nas etapas de efetivagédo deste projeto.

O atendimento é em sistema de acolhimento em regime residencial, voluntario,
que tem como tempo maximo seis meses.

Nosso Objetivo

RUA: EBENEZER FURTADO GUEIROS S/N, HELIOPOLIS,GARANHUNS-PE
CNPJ: 02.909.614/0001-16FONE: (87) 9927-4512 Tel: 3762-0895
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* Atuar na area de prevengac do uso indevido do alcoo! e das drogas;

* Desestimular o consumo destas substancias;

* Proporcionar ao residente a oportunidade de mudanga através de uma
auto avaliagdo, autoconhecimento e dos principios cristdo,

* Permitir a assimilagdo de valores como unidade, solidariedade e
companheirismo.

* Fornecer ao dependente quimico tratamento adequado, reestruturar
lagos familiares e sociais;

» Facilitar o processo social de reinsergdo do individuo; de forma que
venham exercer seu direito de cidadania

= Prestar servigo de acompanhamento ao dependente em recuperagéo:;

= Disseminar conhecimentos técnicos e cientificos sobre o tema
drogadicao

Programa Terapéutico

= O programa terapéutico procura atender as suas necessidades fisicas,
psicolégicas, sociais e espirituais. Para além da cessacao de consumos
de alcool, tabaco e outras drogas, o programa tem também como
objetivo a reabilitagdo psicossocial do individuo, ao promover a
aquisicdo de habilidades sociais que o permita viver de forma
equilibrada e ajustada a realidade.

Aplicacdo Do Programa

= Desenvoivemos as atividades de psicoterapia individuai e terapéuticas
em grupo, como dinamicas, estabelecimento de metas, partilha de
sentimentos e vivéncias.

* Somos guiados poér principios cristdos e acreditamos na importancia da
espiritualidade, como sendo componente integrado do individuo.

* Deste modo desenvolvemos atividades como grupos de estudos biblicos
e devocionais diarias.

* Contamos com a laborterapia, através deste método aprende-se a lidar
com todos os setores, pois é feito um rodizio e isso lhes ensina como é
importante o seu trabalho, o que possibilita o desenvolvimento de
responsabilidade, autoestima, autoconfianca e humildade.

* Aos que respondem processos judiciais ou necessitam
acompanhamento médico, proporcionamos condigoes para que a
internac@o ndo prejudique estas areas.

Metodologia

RUA: EBENEZER FURTADO GUEIRQS S/N, HELIOPOLIS,GARANHUNS-PE
CNPJ: 02.909.614/0001-16FONE: (87) 9927-4512 Tel: 3762-0895
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* Como o tratamento do Desafio Jovem visa abstinéncia total de consumo
de alcool, tabaco e outras drogas, além de outros comportamentos
aditivos, os residentes sdo objeto de uma abordagem centrada no
individuo, considerando-o como um todo.

* Trata-se de uma intervencéo terapéutica em diferentes vertentes: fisica,
psicolégica, social e espiritual.

* O Programa compreende o envolvimento do residente em varias
atividades laborais, psicossociais, ludicas e espirituais.

= O objetivo é proporcionar aos residentes a aquisicdo de conhecimentos
técnicos, profissionais, sociais e outras competéncias que, por sua vez,
0 ajudarao na inibicdo dos consumos, assim faciiitara a sua integragéo
socio profissional na sociedade

Metas do Programa

* As metas do programa de tratamento refieiem as necessidades do
residente, e devem incluir: manter um estilo de vida livre de drogas e
alcool; realizar os objetivos educacionais; desenvolver habilidades
profissionais.

* O tempo total do programa é de seis meses.

Fases do Programa

* O programa do Desafio Jovem é constituido por trés fases, que o
residente realiza através de atividades em seu préprio ritmo.
Estas fases tratam de:

1- Desintoxicacédo e adaptacio;

e

2- Conscientizagao e reformulacao;

3- Reinsercao social.

RUA: EBENEZER FURTADO GUEIROS S/N, HELIOPOLIS,GARANHUNS-PE
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PROJETO TECNICO

L APRESENTACAO DA ENTIDADE

O Desafio Jovem Trindade ¢ uma entidade filantropica, com capacidade para
acolher 26, tem como objetivo propiciar a recuperagio de individuos com dependéncia
do alcool e outras drogas. Atuando nesta area desde 1998 no municipio de Garanhuns-
PE, sempre participando da constru¢io de uma nova maneira de viver de homens em
situagdo de vulnerabilidade social portadores desta doenga, como também seus
familiares, visto que a droga causa a Co-dependéncia que ¢ um transtorno que estd
relacionado aos familiares dos dependentes quimicos. Ou seja, o sujeito acaba

dependendo da dependéncia do outro.

Atuando na perspectiva de uma casa de acolhimento a usuarios de drogas licitas e
ilicitas, a entidade assiste a jovens e adultos, sexo masculino, em regime residencial

conforme dispositivo legal estatutario.
IL JUSTIFICATIVA

A Portaria n° 369/2020, editada pelo Ministério da Cidadania, dispde sobre o
repasse financeiro emergencial de recursos federais para a execugdo de agdes
Socioassistencial e estruturagio da rede do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS, no ambito dos estados, Distrito Federal e municipios devido a situacdo de
Emergéncia em Salde Publica de Importincia Nacional - ESPIN, em decorréncia de
infeccdo humana pelo novo Coronavirus (COVID-19). Diante desta situagio
emergencial o Desafio Jovem dispde de 10 vagas, com essa demanda a necessidade de
recursos para a alimentagdo didria, EPIs, materiais de limpeza e higiene pessoal, a
necessidade de contratar um Monitor para cuidar e acompanhar os acolhidos de acordo

com as necessidades.

RUA: EBENEZER FURTADO GUEIROS S/N, HELIOPOLIS,GARANHUNS-PE
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. OBJETIVO GERAL

O presente projeto tem como objetivo geral acolher pessoas em situagio de rua e
captar recursos para aquisi¢do de material de consumo permanente e recursos humanos

durante o periodo de cinco meses.
V. OBJETIVOS ESPECIFICOS
-Produzir 03 (trés) refeigdes e 02 (dois) lanches diariamente para acolhidos:
-Adquirir materiais de limpeza para higienizar a casa diariamente;
- Comprar Material EPIs;
-Adquirir materiais de higiene pessoal;

-Abastecer o veiculo da casa para locomover os acolhidos, bem como o pessoal de

SETVIQO.
- Comprar Gis (botijao 13 kg), para uso na cozinha;

- Orientar e supervisionar os acolhidos segundo as necessidades enfrentadas e

acompanha-los na rede da assisténcia social e satde.
IV.  METAS
- Alimentar dez acolhidos diariamente;

- Higienizar diariamente todos os comodos da entidade para conforto e bem estar de

todos que circulam na casa, desta forma evitando possivel ao contagio,

RUA: EBENEZER FURTADO GUEIROS S/N, HELIOPOLIS,GARANHUNS-PE
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- Cuidar durante o periodo de acolhimento de cinco meses quanto a higiene pessoal e

uso de matérias exigidos para prevengdo do contagio ao Covid 19 .

- Comprar mensalmente Gas (Botijdo 13 kg)

- Abastecer o veiculo da casa mensalmente;

- Orientar e supervisionar jovens e adultos de sexo masculino acolhidos
VL. METODOLOGIA

Os produtos serdo adquiridos mensalmente conforme o Plano de Trabalho nos
itens do cronograma de execugdo e planilha de aplicagio de recursos. Quanto aos
alimentos adquiridos, serdo preparados e servidos pelos cozinheiros. Igualmente, os
materiais de limpeza e higiene pessoal serfio distribuidos pelos monitores conforme a
necessidade. Entretanto, o veiculo sera abastecid/o'confonne a necessidade e sob a

orientagdo da administra¢do, da mesma foripa qug‘b uso do Gés para cozinhar.

-ﬁeéidentc -
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PLANO DE TRABALHO
1-DADOS CADASTRAIS
Nome da Entidade Proponente: CNPJ. da Entidade:
DESAFIO JOVEM TRINDADE 02.909614-0001-16
Endereco da Entidade:
Rua Ebenezer Furtado Gueiros S/N°
Cidade: UF: CE.P: DDD/Telefone/Fax: Esfera Administrativa:
GARANHUNS PE 55.298.430 3762-0895
Conta Corrente: Banco: Agéncia: Praga de Pagamento:
263.842-8 BRASIL 0067-1 GARANHUNS
Nome do Dirigente da Entidade Proponente: C.P.F.: do Dirigente:
Miguel Angel Arambarri 012.124.724-46
C.1./0rgao Expedidor/Data Funcio:
RNE:V461-400-Z PFDF Presidente
2-DESCRICAO DO PROJETO
Titulo do Projeto: Periodo de Execugdo
Combate ao Covid 19 Inicio: Término:

Més 01 Més 05

Identificacéo do Objeto: compor a rede de alta complexidade, acolhimento e protego, para acdes de
emergéncia de satide publica no combate ao,Covid 19 no,ambito do SUAS, através de agdes que
previnam o contagio e disseminagdo do viris Covid entre os acolhidos no Desafio Jovem
Trindade e atuar na retaguarda de novos \icolhi entos pfovisérios dando suporte a SEASDH.

\ \
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PLANO DE APLICACAO

1- APLICACAO DO RECURSO

Especificacdo | 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més Total R$
Manutengao R$200x10 | R$200x 10 | R$200x 10 | R$200x 10 | R$ 200 x 10 | R$10.000,00
R$200,00, por | (n°de (n° de (n° de (n° de (n° de
acolhido pessoas pessoas pessoas pessoas pessoas

acolhidas). | acolhidas). | acolhidas). | acolhidas). | acolhidas).
Alimentagdo | R$200x10 | R$200x10 | R$200x 10 | R$200 x 10 | R$ 200 x 10 | R$10.000,00
R$200,00 PCR | (n° de (n° de (n° de (n° de (n° de
PESSOA pessoas pessoas pessoas pessoas pessoas

acolhidas). | acolhidas). | acolhidas). | acolhidas). | acolhidas).
TOTAL R$20.000,00

2- RESULTADOS PRETENDIDOS
O referido projeto pretende:

1° - Alimentar diariamente jovens e adultos de sexo masculino acolhidos;

2° - Higienizar e manter diariamente a casa em condigdes de uso:

3° - Cuidar da higiene de jovens e adultos acolhidos:

4°- Orientar e supervisionar através do Monitor:

5°- Abastecer ao veiculo pertencente ao Desafio Jovem Trindade, mensalmente:

6°- Garantir a execugéo de condigbes/agdes que previnam o contagio e disseminacéo do virus
Covid 19 dos acolhidos.

3 - BENEFICIADOS

Jovens e adultos de sexo masculino em Ce rater de colhimento.

W s MNArambarr]
Miguel ‘-.\‘ Arambarri
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA ASSOCIACAO DESAFIO JOVEM TRI

CNPJ:02.909.614/0001-16 ’& * .nﬂ

Ata de Eleigdio e Posse da Diretoria para o Biénio 2021a 2023.

Aos 17 dias do Més de abrii do ano dois mil e vinte € um, as 16:00hs, na sede do Desafio Jovem I'rindade,
situado na rua Ebenezer Furtado Gueiros S/N Bairro: Heliopolis, CEP: 55.298-430. Realizou-se a reuniéo
ordinaria sendo estabelecida a seguinte pauta: 1. Abertura (Presidente), 2. Leitura da ultima Ata, 3.
Planejamento das agdes 2021, 4. Inserir correio eletronico e telefone no CNPJ 5. Mudanga de enderego do
Certificado de Regularidade do FGTS-CREF. 6. Eleicdo e Posse da Diretoria para o Biénio 2021 a 2023 e 7.
Encerramento. A principio deu-se inicio a reunido com a oragdo do Didcono Josu¢€ Inacio De Almeida, onde
logo apos a Presidente cumprimentou todos os presentes. Dando seguimento a pauta se fez a leitura da Gltima
ata, a continuagdo o Pr Miguel fez um balango anual onde destacou os avangos do Desafio Jovem em 2020,
como a construgdo de mais um quarto com sete camas, banheiro e assentamento de cerdmica na sala de
recepedo e escritorio, através do projeto Covid 19, como também importancia do cadastro no IPA e o Banco
de Alimentos, ressaltando o valor da ajuda com alimentos, em vista ao ano dificil, devido 4 pandemia
desencadeada a partir do més de margo de 2020 a qual dificultou alguns projetos, logo apés informou que em
no més de margo de 2021 conseguiu-se o Cadastro na SENAPRED a qual sera de grande ajuda para melhorias
na infraestrutura como na contratagio de professionais, comunicou que o Edital de Alta Complexidade 2021
tinha sido publicado € que o projeto para o cadastro estava em andamento, falou também sobre o convenio
com o IPA e o Cadastro no Banco Do alimento para 2021, a St* Celia Pereira comunicou sobre a importancia
de este ano concluir a regulagdo do alvara dos bombeiros, € 0 Meio Ambiente. A continuag3o comunicou a
necessidade de inserir o Correio Eletronico ¢ o telefone no CNPJ, também a mudanga de enderego do
Certificado de Regularidade do FGTS-CRF o qual figura o enderego Ismael Tino E Siiva, mudando para o
endereco, Ebenezer Furtado Gueiros s/n°. Em seguida deu-se a elei¢io sendo eleito por unanimidade, a
seguinte diretoria para o biénio 2021 a 2023, Presidente, Miguel Angel Arambarri, REG: V200-461-Z DF.PF,
CPF: 012.124.724-46, enderego: Rua: Jose de Alencar n°86, Bairro: Severiano Moraes Filho, Garanhuns-PE.
Casado Profissdo: Pastor, Vice-Presidente, Célia Pereira Arambarri, RG:2001001162068 SSP/AL CPF
025.180.524-70, Rua: Jose de Alencar n°86, Bairro: Severiano Moraes Filho, Garanhuns-PE. Casada,
Profissdo: Pensionista, 1° Tesoureira: Valderene Soares Da Rocha RG:9.035.444 SDS/PE, CPF: 353.698.828-
86, , endereco: Rua: Padre Agobar n°817, Bairro Severino Moraes Filho, Garanhuns PE, Casada, Profissio:
Servigos Gerais, 2* tesoureiro: Jose Helvio Da Silva CPF: RG:3.825.590 SDS/PE, 600.724.824-00, endereco:
Rua: Atauifo Alves n°319, Bairro: Severiano Moraes Filho, Garanhuns-PE, Solteiro, Profissdo: Auténomo, i°
Secretario: Jose Felipe Feitosa de Aradjo, RG:9.911.117 SDS/PE, CPF: 708.167.144-60, endereco: Rua:
Teotonio Vilela n°129, Bairro: Severiano Moraes Filho, Solteiro, Profissdo: Estudante, 2° Secretaria: Lyslane
Freire Da Silva, RG: 906.259 SSP/AL CPF:616.142.204-25, enderego: Rua: Travessa Jose Rodrigues Dudu,
Bairro Severiano Moraes Filho, Garanhuns-PE, Solteira, Profissdo: Pensionista e o Conselho Fiscal: Josué
Inacio De Almeida, RG:2.220.440 SDS/PE, CPF:303.564.314-87, enderego: Rua: Padre Agobar n°817,
Bairro: Severino Moraes Filho, Garanhuns PE, Casado, Profissdo: Aposentado, Jailson Soares Dos Santos
RG:1.565.206 SSP/AL, CPF: 661.346.684-00, enderego: Rua: Travessa Jose Rodrigues Dudu, Bairro
Severiano Moraes Filho, Garanhuns-PE, Solteiro, profissdo: Auténomo, Renan Ferreira Da Silva Azevedo,
RG; 9.703.878 SDS/PE, CPF n° 705.032.664-00, enderego: Av: Caruaru n° 601, Bairro: Heliopolis, solteiro,
Profissdio: Autdonomo, sendo apossados os eleitos, a reunifio deu-se encerrada as 17:30 hs com uma oragéo de
agradecimento a Deus realizada pela Pr Miguel Angel Arambarri. E para constar eu, Jose Felipe Feitosa de
Arafjo 1° secretario, firmo a presente ata vai assinada por mi e pelo presidente Miguel Angel Arambarri, esta
conforme o préprio livro original dou fé.
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MIGUEL ANGEL ARAMBARRI
RUA JOSE DE ALENCAR, 86
SEVERIANO DE MORAES FILHO
55255-445 - GARANHUNS - PE

Pdgina1de2

RS 59,99

VENCIMENTO
15/07/2021

EMISSAO: 01/07/2021
POSTAGEM: 05/07/2021
FATURA: 4514203659

( cLiente: 1.261690873]

LCPFICNPJ: 01212472446 )

( ACESSO: 87 99927-4512 ]

l DEBITO AUTOMATICO: 00094108010662410000 J

( IMPORTANTE PARA MIGUEL

Servigos TIM S A, VALOR

Ev TIM Controle Smart 2 0 R$ 59,99
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

LAMERD DE INSCRIGAQ DATA DE ABERTURA
oyt COMPROVANTE Dg Agig?:géo E DE SITUAGAO| (31421008
MATRIZ i

HOME EMPRESARIAL
DESAFIO JOVEM TRINDADE

TITULO DO ESTABELEGIMENTO (NOME DE FANTASIA) FORTE
DESAFI) JOVEM TRINDADE DEMAIS

COBIG0 E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
§7.20-4-29 - Atividedes de assisténcia psicossocisl e 3 salide a portadores de distirbios psiquicos, deficiéncia mentai e
dependéncia quimica néo especificadas snteriormente

=B5Ta0 £ DESCRICKO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS BECUNDARIAS

Méo informada
(CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
3999 - Associagdo Privada
LOGRADOURO NUMERD COMPLEMENTO
R ERENEZER FURTADO GUEIROS S kRN
CEP BARRODIBTRITO MONIGFIO UF
55.298-430 HELIOPOLIS GARANHUNS PE
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVC REEPONSAVEL (EFR)

LR

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 03/12M998

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGCAQ ESPECIAL DATA DA SITUACAC ESPECIAL
R ERAS

ardearirdeird

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n”° 1.863, de 27 de dezembro de 2018

Ermitido no dia 07/08/2020 As 13:05:47 (data e hora de Brasilia).
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Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigdo: 02.909.614/0001-16
Razdo Social: DESAFIO JOVEM TRINDADE

Endereco: RUA ISMAEL TINO E SILVA 43 / ALUIZIO PINTO / GARANHUNS / PE / 55290-
000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigacdes com o FGTS.

Validade:29/07/2021 a 27/08/2021

Certificagdo Nimero: 2021072901390399811885
Informacao obtida em 03/08/2021 19:23:43

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

M
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: DESAFIO JOVEM TRINDADE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 02.909.614/0001-16

Certiddo n®°: 22362871/2021

Expedigdo: 21/07/2021, as 11:04:01 ‘
Validade: 16/01/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgio.

Certifica-se que DESAFIO JOVEM TRINDADE (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 02.909.614/0001-16, NAO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas. i
Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sido de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidido condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: DESAFIO JOVEM TRINDADE
CNPJ: 02.909.614/0001-16

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgédos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do parégrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:07:24 do dia 11/02/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/08/2021.

Cadigo de controle da certidao: 66B4.F967.7E2A.4536

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



SECRETARIA DA FAZENDA

O ibaco

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL

Numero da Certidao:  2021.000005007730-47 Data de Emissao: 09/08/2021
DADOS DO REQUERENTE
CNPJ: 02.909.614/0001-16

DESAFIO JoVem TRINGADE

Certificamos, observadas as disposi¢oes da legislagdo vigente e de acordo com os registros existentes neste érgéo,
que o requerente acima identificado estd em situagdo REGULAR perante a Fazenda Publica Estadual. A referida
identificag@o nao pertence a contribuinte com inscrigdo ativa no Cadastro de Contribuintes do Estado de Pernambuco.

A presente certiddo ndo compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem exclui o direito da Fazenda
Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela porventura devidos pelo referido requerente.

Esta certiddo € valida até 06/11/2021 devendo ser confirmada sua autenticidade através do servigo "ARE VIRTUAL"
na pagina www.sefaz.pe.gov.br.

Invélida para licitagdo no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou prestagao de servigos de
transporte interestadual e intermunicipal ou comunicagdo ndo compreendidos na competéncia tributaria dos
municipios se o requerente supracitado estiver localizado em Pernambuco.

Pagina 1 de 1
Emitido em: 09/08/2021 09:56:56



Prefeitura Municipal de Garanhuns
Secretaria de Financgas

DEPARTAMENTO DE RENDAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS FISCAIS
Numero 028.082

Certifico, de acordo com a Lei Municipal n° 4.325/2016 e na conformidade dos
assentamentos do Cadastro de Débitos Fiscais desta data, que inexistem débitos
relativos a tributos municipais impeditivos da expedicio desta certidédo, em nome do
contribuinte acima citado.

A Prefeitura Municipal de Garanhuns ressalva seu direito de cobrar quaisquer
dividas, de responsabilidade do contribuinte acima identificado, cujo pagamento
venha a ser considerado exigivel.

Contribuinte: DESAFIO JOVEM TRINCADE
C.N.P.J.: 02.909.614/0001-16
Inscrigdo Mercantil: 036.037-6

Valida até o dia 19/09/2021.

Emitida no dia 21/07/2021

Cédigo de Validacgao: JNHK79122

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na
Internet, no Portal do Contribuinte do endereco http://www.garanhuns.pe.gov.br/
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Art. 4°. Poderdo indicar integrantes para a composigdo do Comité de
Tolerdncia Zero para Mortalidade por Cancer de Mama os seguintes
segmentos:

I - Organiza¢des ndo governamentais - ONGs e/ou Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Pablico - OSCIPs;

I1 - Universidades;

111 — Secretaria Municipal de Saude;

TV - Secretaria da Mulher;

V - Profissionais ¢ Empresas prestadoras de servigo da area da satde;
VI - Conselho Municipal de Satde;

VII - Representante da Camara Municipal;

VIII - Demais organismos governamentais, a critério do Poder
Executivo.

Art. 5°. O Comité de Tolerdncia Zero para Mortalidade por Cancer de
Mama elaborard o seu proprio Regimento, com base em modelo
encaminhado pelo Instituto Brasileiro de Controle do Cancer — IBCC.

Art. 6°. Anualmente, o Comité de Tolerdncia Zero para Mortalidade
por Cincer de Mama publicard:

I - as estatisticas de casos de cincer de mama ocorridos no Municipio,
com base em dados fornecidos pelo Poder Pliblico Municipal ao
IBCC;

II - as agdes municipais propostas objetivando o diagndstico precoce ¢
a prevengdo das doengas da mama.

Art. 7°. A execugdo da presente Lei correrd por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8°. O Poder Executivo regulamentara a presente Lei em 90
(noventa) dias apds sua publicagdo.

Art. 9%, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Paldcio Celso Galvdo, em 12 de agosto de 2021.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Coadigo Identificador:DB56FBF8

| SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

Dispoe sobre o a Homologagio do Resultado da
andlise dos projetos aprovados das entidades
habilitadas de acordo com a Portaria n® 369/2020,
que dispde sobre a Pandemia Global da Covid 19,
para compra de EPI'S, alimentos e servigos
socioassistenciais e dd outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no
uso de suas atribui¢des que lhe confere a Lei Municipal n.° 2.081 de
30 de abril de 1996, com base na Lei Municipal do SUAS n° 4,445 de
28 de dezembro de 2017;

CONSIDERANDO a deliberagio da Comissio de Andlise de
Projetos em reunido extraordindria do dia 09/08/2021;

CONSIDERANDO o pardgrafo tnico da Resolugdo n® 14/2020 que
estabelece as entidades previamente habiliatadas para a firmatura do
Termo de Fomento ¢ declararam o nimero de usuarios acolhidos na
data da assinatura do respectivo termo;

CONSIDERANDO o artigo 16 da Resolugdo n° 14/2020 que
estabelece que serdo utilizados conforme as necessidades insurgentes
relacionadas as agdes de combate ao Covid 19 enquanto houver
disponibilidade financeira;

CONSIDERANDO que as entidades que manisfestaram interesse em
firma novo Termo de Fomento foram: a Unidade de Acolhimento
Fazenda Esperanga Masculina Casa Santa Rosa ¢ 0 Desafio Jovem
Trindade;

RESOLVE:

Art. 1" - Divulgar a HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
DAS AVALIACOES dos projetos das seguintres entidades:

Entidade Valar do projeto Resuhado Final
01 Desafio Jovem Trindade | RS 20.000 mil reais Habhilitada
Fazenda da  Esperanga)
02 Masculina Casa  Santa) RS 40.000.00 mil reais Habilitadn
Rosa

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua
publicagio.

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:F87A19D4

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONVOCAGAO PARA APRESENTACAO DE COTACAO DE
PRECOS

O Fundo Municipal de Satide do Municipio de Garanhuns, por meio
da Secretaria Municipal de Satide, vem por meio desta, convocar as
empresas do ramo e interessadas em apresentar COTACAO DE
PRECOS, com as devidas especificagdes e marcas, visando a pretensa
contratacdo de empresa(s) para a aquisicio de medicamentos e
material médico-hospitalar, com entrega parcelada, para atender
as necessidades da Central de Abastecimento Farmacéutica -
CAF, através da Secretaria de Salide de Garanhuns-PE, através
da Secretaria Municipal de S#aude. As planilhas descritivas e demais
informagdes necessarias deverio ser solicitadas através do e-mail
(departamento.admsaude@gmail.com) ou do telefone: (87) 3762-
0571 em até trés dias tteis, contados a partir da data desta publicagio.

Garanhuns/PE, 12 de agosto de 2021,

CATARINA TENORIO FERRO
Secretaria Municipal de Saide
Portaria N° 013/2021 GP
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Codigo Identificador:2365152B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAOQ PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n” 020/2021. Processo n® 006/2021. Convite n® 001/2021.
Objeto: realizagdo de servigos especializados de produgdo com
conteddo audiovisual e fotograficos de cunho informativo,
cducacional e de orientagdo social, para atender as necessidades do
Municipio de Gléria do Goitd. Contratada: Marivaldo Severino da
Silva 03856153454. CNPI: 26.268.807/0001-01. Valor R$
102.000,00. Vigéncia: 12 (doze) meses.

Gléria de Goitd, 05 de maio de 2021,

ADRIANA DORNELAS CAMARA PARES
Contratante.
Publicado por:
Luana Tais Rodrigues da Silva
Cédigo Identificador:52615F31

www.diariomunicipal.com.br/amupe 52
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 041 DE 09 DE AGOSTO DE 2021

DECRETO N° 041 DE 09 DE AGOSTO DE 2021

EMENTA: Autoriza e Regularizagio Fundiaria
Urbana de Interesse Social (REURB-S) do nucleo
informal urbano denominado Nova Gléria, conforme
delimitagiio em anexo, através de procedimento a ser
instaurado  pela  Secretaria  Municipal de
Planejamento, Or¢amento Democrético, Habitagdo e
Meio Ambiente, com fundamento no art. 11, inciso
IT, art. 13, inciso |, art. 23, 32, 59 e 60 da Lei Federal
n® 13.465/17.

A PREFEITA DE GLORIA DO GOITA, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas Lei Organica do Municipio, com fundamento
nos arts. 6° ¢ 182 da Constituicio Federal, nas disposigdes constantes
na Lei Federal n® 10.257/01 — Estatuto da Cidade e no teor normativo
da Lei Federal n” 13.465/17;

CONSIDERANDO a edigdo da Lei Federal n.° 13.465/2017 que
estabelece as normas e procedimentos para implementar a
regularizagdo fundidria dos micleos urbanos informais;
CONSIDERANDO a edigao do Decreto regulamentador, Decreto n.
9.310/18;

CONSIDERANDO a relevincia do direito social & moradia como
meio para estabelecer o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da
cidade e da propriedade urbana.

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizada a instaura¢do da Regularizagdo Fundiaria
Urbana ou Rural no nicleo urbano denominado Nova Gloria, com
perimetro definido em anexo ao Decreto.

Art. 2°. Fica autorizada que a Secretaria Municipal de Gestio
Administrativa e Financeira, Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos  Piblicos, Secretaria Municipal Politicas  Sociais,
Desenvolvimento, Trabalho e Juventude e a Assessoria Juridica do
Municipio atuem no fornecimento de informagdes e designem pessoal
para apoiar a Secretaria Municipal de Planejamento, Org¢amento
Democrético, Habitagdo ¢ Meio Ambiente por requisicdo desta, caso
seja necessario, devendo os trabalhos serem concluidos com a maior
brevidade possivel.

Art. 3°. Fica autorizada expedigdo de Oficio ao Cartorio de Registro
de Iméveis e ao Cartorio Judicial, ou qualquer outro drgio/empresa
que guarde relagdo com as questdes urbanas, ambientes, sociais ou
juridicas do Municipio de Gloria do Goita - PE, dando-lhes ciéncia da
instauragdo do procedimento de regulariza¢do fundidria e requerendo
as informagdes necessdrias ao regular andamento do processo.

Art. 4°. Devem ser providenciadas as devidas notificacdes e
levantamentos necessdrios, para determinar os eventuais interessados
¢ proprietirios, bem como dar ciéncia ampla deste procedimento,
inclusive com edital.

Art. 5° Designo a Seeretaria de Planejamento, Orgamento
Democratico, Habitagio ¢ Meio Ambiente deste Municipio para
conduzir os trabalhos necessarios para regularizagio fundiaria,
devendo para tanto:

Receber, instaurar e dar regular andamento, aos pedidos de
regularizagdo fundiaria urbana ou rural;

Instruir o PAR —Processo Administrativo de Regularizagio Fundidria,
com toda documentagdo que se fizer necessdria;

Realizar diligéncias necessirias para obtengio de informagdes que
subsidiem os estudos técnicos preliminares ao regular andamento da
regularizagdo fundidria, podendo fornecer tais elementos para os
requerentes;

Receber as demandas dos requerentes, que deverdo apresentar os
estudos técnicos necessarios, apontando as intervengdes que se
fizerem necessdrias;

Sanear o Projeto de Regularizagdo Fundidria, emitindo o parecer
competente;

Ao final do Processo Administrativo de Regularizagio Fundiria
(PAR), os autos devem ser remetidos ao Gabinete da Prefeita, que
procedera com aprovagao e emissdo da CRF e Lista de Ocupantes.
Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Gloria do Goita, 09 de Agosto de 2021.

ADRIANA DORNELAS CAMARA PAES

Prefeita

(ANEXO UNICO - DECRETO N* 041 DE 09 DE AGOSTO DE
2021)

MEMORIAL DESCRITIVO

Niicleo: Nova Gléria Municipio: Gléria do Goitd/PE
Area (m?): 124.611,80m?
Perimetro (m): 1.653,85m
DESCRICAO DO PERIMETRO
AO NORTE: Inicia-se o perimetro no vértice PNOI, de coordenada
E=246941,7432m, N=9115222,1529m, deste, segue confrontando
com a Avenida Djalma Dutra com a seguinte descrigio: azimute
143°17'31" e distdncia de 110,9 metros até o vértice PN02, de
coordenada E=247008,0308m, N=9115133,2471m, deste, segue
confrontando com a Avenida Djalma Dutra com o seguinte azimute
143°7'2" e distincia de 37,6 metros até o vértice PN03, de coordenada
E=247030,5955m, N=9115103,1750m, deste, segue confrontando
com & Avenida Djalma Dutra com o seguinte azimute 149°5832" ¢
distincia de 39,31 metros até o vértice PN04, de coordenada
E=247050,2629m, N=9115069,1437m, deste, seguc confrontando
com a Avenida Djalma Dutra com o seguinte azimute 153°53'42" ¢
distincia de 124,21 metros até o vértice PN05, de coordenada
E=247104,9170m, N=9114957,6050m, deste, segue confrontando
com a Avenida Djalma Dutra com o seguinte azimute 162°38'15" e
distincia de 54,72 metros até o vértice PN0O6, de coordenada
E=247121,2460m, N=9114905,3790m, deste, segue confrontando
com a Rua Antdo Borges Alves com o seguinte azimute 247°38'12" ¢
distincia de 37,31 metros até o vértice PN07, de coordenada
E=247086,7395m, N=9114891,1823m, deste, segue confrontando
com a Rua Antdo Borges Alves com o seguinte azimute 159°33'56" e
distdncia de 8,22 metros até o vértice PNO8, de coordenada
E=247089,6090m, N=9114883,4807m, deste, segue confrontando
com a Rua Antdo Borges Alves com o seguinte azimute 249°33'56" e
distincia de 23,29 metros até o vértice PN09, de coordenada
E=247067,7858m, N=9114875,3498m, deste, segue confrontando
com a Rua Antdo Borges Alves com o seguinte azimute 339°8'51" e
distdncia de 20,03 metros até o vértice PNI0, de coordenada
E=247060,6548m, N=9114894,0708m, deste, segue confrontando
com a Rua Antdo Borges Alves com o seguinte azimute 250°57'37" ¢
distincia de 38,60 metros até o vértice PN11, de coordenada
E=247024,1620m, N=9114881,4770m, deste, segue confrontando
com a Rua Antdo Borges Alves com o seguinte azimute 326°31'36" e
distdncia de 58,33 metros até o vértice PN12, de coordenada
=246991,9920m, N=9114930,1300m, deste, segue confrontando
com a Rua Serrinha com o seguinte azimute 246°5'6" e distincia de
354,90 metros até o vértice PN13, de coordenada E=246667,5620m,
N=0114786,2610m, deste, segue com confrontando com a Rua
Serrinha o seguinte azimute 248°18'33" e distincia de 7,89 metros até
0 vértice PN14, de coordenada E=246660,2310m,
N=9114783,3450m, deste, segue confrontando com a Rua 10 com o
seguinte azimute 346°44'31" e distdncia de 327,32 metros até o vértice
PNI15, de coordenada E=246585,1643m, N=9115101,9412m, deste,
segue confrontando com a Rua com o seguinte azimute 89°36'47" e
distincia de 15,07 metros até o vértice PNI16, de coordenada
E=246600,2380m, N=9115102,0430m, deste, segue confrontando
com a Rua com o seguinte azimute 112°6'43" e distincia de 98,41
metros até o vértice PN17, de coordenada E=246691,4140m,
N=9115064,9980m, deste, segue confrontando com a Rua com o
seguinte azimute 65°12'52" ¢ distincia de 96,17 metros até o vértice
PN18, de coordenada E=246778,7279m, N=9115105,3159m, deste,
segue confrontando com a Rua com o seguinte azimute 54°43'29" e
distincia de 121,98 metros até o vértice PN19, de coordenada
E=246878,3100m, N=9115175,7597m, deste, segue confrontando
com a Rua com o seguinte azimute 53°49'10" ¢ distincia de 78,59 até
o vértice PNOI, ponto inicial da descrigdo deste perimetro. Todas as
coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sislema
Geodésico Brasileiro e encontram-se representadas no Sistema UTM,
referenciadas ao Meridiano Central 39 WGr, fuso 248, tendo como
datum o SIRGAS-2000. Todos os azimutes e distdncias, area e
perimetro foram calculados no plano de projegio UTM.
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CHECKLIST PARA CELEBRACAO DE CONVENIO CONFORME A LEI

MUNICIPAL N2 4065/2014

\

Anexo | Anexo Il Anexo III Anexo IV

hﬁ/u-’\ %'_‘ \ 0
ANEXOT

| Aten.

Nao.

[ - oficio endere(;ado a Secretarla ou ao Conselho Mumf:lpal competente, sol1c1tami )
a celebracio de convénio, indicando o valor solicitado para sua execucao e
justificando para qual finalidade sera utilizado o auxilio financeiro;

11 - cépia do estatuto social atualizado da entidade, devidamente registrado em
6rgdo competente;

I1I - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, contendo o nimero do
| Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, dos respectivos dirigentes;

IV'- declaragdo do representante legal da entidade informando se os dirigentes
relacionados no inciso Il ocupam cargo ou emprego publico na administragao
publica municipal;

superior a trés (trés) anos;

V - prova de inscri¢do da entidade no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNP],

/x>&7\><><

VI - prova de regularidade fiscal com as Fazendas Federal, Estadual, Municipal, com
o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - FGTS e com o Tribunal Superior do
| Trabalho - certiddo negativa de Débitos Trabalhistas, na forma da lej; e.

| VI - comprovante de residéncia do representante legal da entidade, com validade
| ndo superior a 90 (noventa) dias;

| VIII - comprovante de localizagio da entidade, com valldade ndo superior a 90
(noventa) dias;

iX - c6pia da cédula de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica-CPF, do
representante legal;

X - ata de eleicao devidamente registrada em érgao competente;

XI - projeto técnico;

XII - plano de trabalho;

XIII - planilha de aplicacdo de recursos (com valores propostos a realidade de
mercado);

XIV - historico da entidade;

o X & KKK

XVII - apresentacio de extrato bancario, em nome da proponente, comprovando a
existéncia de conta corrente especifica para movimentagao de recursos do convénio

ou termo de parcerla

XV copla do REngt]’O nos conselhos municipais:

a) de Assisténcia Social para os projetos destinados a Assisténcia Social;

b)da Crianga e do Adolescente, para projetos destinados a criangas e adolescentes;

¢) e de outros conselhos municipais.
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Art. 4%, Poderio indicar integrantes para a composigao do Comité de
Tolerincia Zero para Mortalidade por Cincer de Mama os seguintes
segmentos:

I - Organizagdes ndo governamentais - ONGs e/ou Organizacdes da
Saciedade Civil de Interesse Publico - OSCIPs;

[T - Universidades;

III - Secretaria Municipal de Saude;

IV - Secretaria da Mulher;

V - Profissionais e Empresas prestadoras de servigo da drea da satide;
VI - Conselho Municipal de Saude;

VII - Representanie.da Camara Municipal;

VIII - Démais orfanismos governamentais, a critério do Poder
Executivo.

Art. 5°, O Comité de Tolerincia Zero para Mortalidade por Céncer de
Mama elaborard o seu proprio Regimento, com base em modelo
encaminhado pelo Instituto Brasileiro de Controle do Cancer — IBCC.

Art. 6°. Anualmente, o Comité de Tolerdncia Zero para Mortalidade
por Cincer de Mama publicard:

I - as estatisticas de casos de cincer de mama ocorridos no Municipio,
com base em dados fornecidos pelo Poder Publico Municipal ao
IBCC;

11 - as a¢des municipais propostas objetivando o diagnostico precoce e
a prevengdo das doencas da mama.

Arf. 7°. A execugdo da presente Lei correrd por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8. O Poder Executivo regulamentara a presente Lei em 90
(noventa) dias apos sua publicagdo.

Art. 9°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrério.

Palicio Celso Galvdo, em 12 de agosto de 2021.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Codigo Identificador:DB56FBF8
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

RESOLUCAO N.° 026/2021 DE 09 DE AGOSTO DE 2021.

' Dispde sobre o a Homologagio do Resultado da
analise dos projetos aprovados das entidades
habilitadas de acordo com a Portaria n°® 369/2020,
que dispde sobre a Pandemia Global da Covid 19,
para compra de EPI'S, alimentos e servigos
socioassistenciais e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no
uso de suas atribui¢des que lhe confere a Lei Municipal n.° 2.081 de
30 de abril de 1996, com base na Lei Municipal do SUAS n® 4.445 de
28 de dezembro de 2017;

CONSIDERANDO a deliberagio da Comissdao de Analise de
Projetos em reunido extraordindria do dia 09/08/2021;

CONSIDERANDO o parigrafo tinico da Resolugdo n” 14/2020 que
estabelece as entidades previamente habiliatadas para a firmatura do
Termo de Fomento e declararam o nimero de usuarios acolhidos na
data da assinatura do respectivo termo;

CONSIDERANDO o artigo 16 da Resolugio n° 14/2020 que
estabelece que serdo utilizados conforme as necessidades insurgentes
relacionadas as agdes de combate ao Covid 19 enquanto houver
disponibilidade financeira;

www,diariomunicipal.com.br/amupe

CONSIDERANDO que as entidades que manisfestaram interesse em
firma novo Termo de Fomento foram: a Unidade de Acolhimento
Fazenda Esperanca Masculina Casa Santa Rosa ¢ o Desafio Jovem
Trindade;

RESOLVE:

Art. 1° - Divulgar a HOMOLOGACAQ DO RESULTADO FINAL
DAS AVALIACOES dos projetos das seguintres entidades:

Entidade Valar do projeto Resultado Finad
01 * |Desatis JovemTrlidad: | RS 207000 mil rcais Habilitada
Fazenda da- Esperangsf « -
02 Masculing  Casa  Sant| RS 40.000.00 mil reais | Hubilitada
Rosa

Art. 2° - Esta Resolucio entra em vigor a partir da data de sua
publicacdo.

MARIZA MARQUES SANTOS
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:F87A19D4

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ;
CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE COTACAO DE
PRECOS

O Fundo Municipal de Satde do Municipio de Garanhuns, por meio
da Secretaria Municipal de Satide, vem por meio desta, convocar as
empresas do ramo e interessadas em apresentar COTACAO DE
PRECOS, com as devidas especiiicagdes e marcas, visando a pretensa
contratagdo de empresa(s) para a aquisicio de medicamentos e
material médico-hospitalar, com entrega parcelada, para atender
as necessidades da Central de Abastecimento Farmacéutica -
CAF, através da Secretaria de Saide de Garanhuns-PE, através
da Secretaria Municipal de Séude. As planilhas descritivas e demais
informacdes necessarias deverin ser solicitadas através do e-mail
(departamento.admsaude@gmatil.com) ou do telefone: (87) 3762-
0571 em até trés dias uteis, contados a partir da data desta publicacdo.

Garanhuns/PE, 12 de agosto de 2021.

CATARINA TENORIO FERRO
Secretiria Municipal de Saide
Portaria N° 013/2021 GP
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Codigo [dentificador:2363152B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA

PREFEITURA MUNICIP AL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 020/2021. Processc n° 006/2021. Convite n* 001 2021
Objeto: realizagdo de servigos especializados de produgio com
conteido audiovisual e fotograficos de cunho informarivo.
educacional ¢ de orientagdo social. para atender as necessidades do
Municipio de Gloria do Goité. Contratada: Marivalde Severino &3
Silva 03856153454, CNPI: 26.268.807/0001-01. Valor RS
102.000,00. Vigéncia: 12 (doze) meses.

Gloria de Goitd, 05 de maio de 2021.

ADRIANA DORNELAS CAMARA PARES
Contratante.
Publicado por:
Luana Tais Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:52615F31
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 041 DE 09 DE AGOSTO DE 2021

DECRETO N" 041 DE 09 DE AGOSTO DE 2021

EMENTA: Autoriza e Regularizagio Fundidria
Urbana de Interesse Social (REURB-S) do nucleo
informal urbano denominado Nova Gléria, conforme
delimita¢io em anexo, através de procedimento a ser
instaurado  pela  Secretaria ~ Municipal  de
Planejamento, Or¢amento Democrdtico, Habitagdo e
Meio Ambiente, com fundamento no art. 11, inciso
11, art. 13, inciso 1, art. 23, 32, 59 e 60 da Lei Federal
n® 13.465/17.

A PREFEITA DE GLORIA DO GOITA, no uso das atribuicdes
que, lhe sdo conferidas Lei Organica do Municipio, com fundamento
nos arts. 6° ¢ 182 da Constituicdo Federal, nas disposi¢des constantes
na Lei Federal n® 10.257/01 — Estatuto da Cidade ¢ no teor normativo
da Lei Federal n°® 13.465/17;

CONSIDERANDO a edicdo da Lei Federal n.° 13.465/2017 que
estabelece as normas e procedimentos para implementar a
regularizacdo fundiaria dos nicleos urbanos informais;
CONSIDERANDO a edigao do Decreto regulamentador, Decreto n.
9.310/18;

CONSIDERANDO a relevancia do direito social 4 moradia como
meio para estabelecer o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da
cidade e da propriedade urbana.

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizada a instauragdo da Regularizagdo Fundiaria
Urbana ou Rural no nucleo urbano denominado Nova Gloria, com
perimetro definido em anexo ao Decreto.

Art. 2°. Fica autorizada que a Secretaria Municipal de Gestdo
Administrativa e Financeira, Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servicos  Pilblicos, Secretaria Municipal Politicas  Sociais,
Desenvolvimento, Trabalho e Juventude e a Assessoria Juridica do
Municipio atuem no fornecimento de informagoes e designem pessoal
para apoiar a Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento
Democratico, Habitagdo e Meio Ambiente por requisi¢do desta, caso
seja necessario, devendo os trabalhos serem concluidos com a maior
brevidade possivel.

Art. 3°. Fica autorizada expedigdo de Oficio ao Cartério de Registro
de Tmaveis e ao Cartorio Judicial, ou qualquer outro drgao/empresa
que guarde relagdo com as questdes urbanas, ambientes, sociais ou
juridicas do Municipio de Gléria do Goita - PE, dando-lhes ciéncia da
instauragdo do procedimento de regularizacio fundiaria e requerendo
as informagdes necessdrias ao regular andamento do processo.

Art. 4°. Devem ser providenciadas as devidas notificagdes e
levantamentos necessdrios, para determinar os eventuais interessados
¢ proprietarios, bem como dar ciéncia ampla deste procedimento,
inclusive com edital.

Art. 5° Designo a Secretaria de Planejamento. Orgamento
Democratico, Habitagdo ¢ Meio Ambiente deste Municipio para
conduzir os trabalhos necessarios para regularizagio fundidria,
devendo para tanto:

Receber, instaurar e dar regular andamento, aos pedidos de
regularizacdo fundidria urbana ou rural;

Instruir o PAR — Processo Administrativo de Regularizagdo Fundidria,
coth toda documentagio que se fizer necessaria;

Realizar diligéncias necessarias para obtengdo de informagdes que
subsidiem os estudos técnicos preliminares ao regular andamento da
regularizagdo fundidria, podendo fomecer tais elementos para os
requerentes;

Receber as demandas dos requerentes, que deverdo apresentar os
estudos técnicos necessarios, apontando as intervengdes que se
fizerem necessérias;

Sanear o Projeto de Regularizacio Fundidria, emitindo o parecer
competente;

Ao final do Processo Administrativo de Regularizagio Fundiaria
(PAR), os autos devem ser remetidos ao Gabinete da Prefeita, que
procedera com aprovagio e emissdo da CRF e Lista de Ocupantes.
Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Gloria do Goita, 09 de Agosto de 2021.

ADRIANA DORNELAS CAMARA PAES
Prefeita

(ANEXO UNICO - DECRETC N* 041 DE 09 DE AGOSTO DE
2021)

MEMORIAL DESCRITIVO

Nicleo: Nova Gléria Municipio: Gloria do Goita/PE

Area (m?): 124.611.80m?

Perimetro (m): 1.653,85m

DESCRICAO DO PERIMETRO

AQ NORTE: Inicia-se o perimeiro no vértice PNO1, de coordenada
E=246941,7432m, N=9115222.1529m, deste, segue confrontando
com a Avenida Djalma Dutra com a seguinte descrigio: azimute
143°17'31" e distincia de 110.9 metros até o veértice PNOZ, de
coordenada E=247008,0308m. N=91151332471m. deste, seguc
confrontando com a Avenida Djalma Dutra com o seguinte azimute
143°72" e distdncia de 37,6 metros até o vértice PNO3, de coordenada
E=247030,5955m, N=9115103.1750m, deste, segue confrontando
com a Avenida Djalma Dutra com o seguinte azimute 149°58'32" ¢
distincia de 39,31 metros aic o veértice PNO04, de coordenada
E=247050,2629m, N=9115069.1437m, deste, scgue confrontando
com a Avenida Djalma Dutra com o seguinte azimute 153°53'42" ¢
distincia de 124,21 metros atc o vértice PNO5, de coordenada
E=247104,9170m, N=9114957.6050m, deste, segue confrontando
com a Avenida Djalma Dutra com o seguinte azimute 162°38'15" e
distincia de 54,72 metros at¢ o vértice PN0O6, de coordenada
E=247121,2460m, N=91149053790m, deste, segue confrontando
com a Rua Antdo Borges Alves com o seguinte azimute 247°38'12" ¢
distincia de 37,31 metros at¢ o vértice PNO7. de coordenada
E=247086,7395m, N=9114891,1823m, deste, segue conlrontando
com a Rua Antdo Borges Alves com o seguinte azimute 159°33'36" ¢
distincia de 8,22 metros até o vértice PNO8. de coordenada
E=247089,6090m, N=9114883 4807m, deste, segue confrontando
com a Rua Antdo Borges Alves com o seguinte azimute 249°33'56" ¢
distincia de 23,29 metros at¢c o veértice PNO09, de coordenada
E=247067.7858m, N=0114875.3498m. deste. segue confrontando
com a Rua Antdio Borges Alves com o seguinte azimute 339°8'51" e
distancia de 20,03 metros at¢ o vértice PNI10. de coordenada
F=247060,6548m, N=91148940708m, deste, segue confrontando
com a Rua Antdo Borges Alves com o seguinte azimute 250°37'37" ¢
distincia de 38,60 metros ai¢ o vertice PNI1, de coordenada
E=247024,1620m, N=9|1488] 4770m, deste. segue confrontando
com a Rua Antdo Borges Alves com o seguinte azimute 326°3136" ¢
distincia de 58,33 metros atc o wvértice PN1I. de coordenads
E=246991.9920m, N=9114930 1300m. deste. seguc i

354,90 metros até o vértice PN13, de coordenada E=246667.36
N=9114786,2610m. deste, segue com confrontande com z
Serrinha o seguinte azimute 248°18'33" ¢ distdncia de 7.89 metros até
0 vértice PN14, de coordenada E=246660.2310m.
N=9114783,3450m, deste, segue confrontando com a Rua 10 com o
seguinte azimute 346°44'31" e distdncia de 327,32 metros até o vériice
PN13, de coordenada E=246585,1643m, N=0115101.9412m. deste.
segue confrontando com a Rua com o seguinte azimute 89°36'47" ¢
distancia de 15,07 metros ai¢ o vértice PNI6. de coordenada
E=246600,2380m, N=9115102.0430m, deste. segue controntando
com a Rua com o seguinte azimute 112°6'43" e distancia de 98.41
metros até o vértice PN17. de coordenada E=246691 4120m.
N=0115064,9980m, deste, seguc confrontando com a Rua com o
seguinte azimute 63°12'52" e distdncia de 96,17 metros ate o vérice
PN18, de coordenada E=24677%,7279m, N=9115105,3159m, deste,
segue confrontando com a Ruz com o seguinte azimute 54°43'29" ¢
distincia de 121,98 metros atc o vértice PN19, de coordenada
E=246878,3100m, N=9115175,7597m, deste. segue confrentando
com a Rua com o seguinte azimuie 53°49'10" e distancia de 78.59 até
o vértice PNOI, ponto inicial da descricio deste perimetro. Todas as
coordenadas aqui descritas esido georreferenciadas ao Sistema
Geodésico Brasileiro e encontram-se representadas no Sistema UTM,
referenciadas ao Meridiano Central 39 WGr, fuso 248, tendo como
datum o SIRGAS-2000. Todos os azimutes e distancias, area e
perimetro foram calculados no plano de projecio UTM.
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Extrato de Conta Corrente

Cliente

Agéncia: 67-1

Langamentos
Dia Historico
02/07/2021 Saldo Anterior

03/08/2021 Tar Manuten Conta Ativa
Cobranca referente 03/08/2021
17/08/2021 SALDO

Informagoes Adicionais
Saldo

Juros

Data de Debito de Juros
IOF

Data de Debito de 10F

Total Aplicacées Financeiras
* Saldos por dia Base

Sujeitos a confirmagdo no momento da contratagao

Conta: 263842-8

Valor
64,92 (+)

54,95 (-)

9,97 (+)

9,97 (+)
0,00
31/08/2021
0,00
01/09/2021

0,00
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9,97 (+)
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31/08/2021
0,00
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