PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CHAMAMENTO PUBLICO - OSC
TERMO DE COLABORAC;AO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 001/2023 - FMS

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE GARANHUNS, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde
torna publico, para conhecimento de quantos possam se interessar, o presente Edital de
Chamamento Publico visando a selecdo de Organizacfes da Sociedade Civil — OSC,
gualificadas em conformidade com o disposto na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014 e alteracBes posteriores, combinada com o resultado de habilitacdo realizada
através do Decreto Municipal n°® 034, de 25 de agosto de 2022, para celebrar TERMO DE
COLABORACAO que tenha por objeto a execucdo complementar de atividades
preconizadas pelo Sistema Unico de Saude - SUS, de carater continuado, com
abrangéncia municipal, elencadas no Anexo | deste edital.

O envelope, contendo a proposta de plano de trabalho e demais documentos exigidos
desde o inicio neste edital, ambos com coépia em versao digital (pen-drive), no formato
PDF, devera estar lacrado, enderecado nominalmente a comissdo de sele¢cdo, com a
referéncia Edital de Chamamento Publico n°® 001/2023 - FMS, com identificacdo da OSC
proponente na parte externa, indicando nome, endere¢co completo, CNPJ, nimero de
telefone comercial da entidade, nome da pessoa para contato pessoal e respectivo
endereco eletrénico, impreterivelmente das 09h as 16h no setor de oficios, 28/03/2023, na
Secretaria Municipal de Saude, no endereco Avenida Joaquim Tavora, s/n, Helidpolis —
Garanhuns-PE, CEP: 55.295-380.

As OSCs habilitadas interessadas em participar do Chamamento Publico deverdo
observar rigorosamente o prazo fixado para o protocolo do envelope, pois
eventuais atrasos, ainda que minimos, ndo serao tolerados.

ETAPA DESCRIQAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacéo do Edital de Chamamento Publico. 23/03
2 Envio dos Planos de Trabalho pelas OSCs, conforme modelo anexo. 27103

Etapa competitiva de avaliagdo dos Planos de Trabalho pela Comisséo
3 de Selecéo. 28/03

4 Divulgacéo de Resultado Preliminar. 29/03
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5 Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. 29/03
6 Andlise dos recursos pela Comissao de Selecéao. 30/03
7 Homologacéo e publicacao do resultado definitivo da fase de selecéo,

com divulgacado das decisdes recursais proferidas (se houver). 31/03

Para fins deste edital, os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util,
conforme calendario de funcionamento da administracdo publica. Na contagem dos
prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o dia do vencimento.

Este Edital e seus Anexos estéo disponiveis para consulta e impresséo no sitio oficial da
Administracéo Pulblica Municipal, no seguinte endereco eletrénico:
www.garanhuns.pe.gov.br e em publicacdo no Diario Oficial dos Municipios de
Pernambuco - AMUPE: https://www.diariomunicipal.com.br/amupe/pesquisar

1. FINALIDADE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1 A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de Propostas de Plano de
Trabalho, para a celebracdo de parceria com o Municipio de Garanhuns, por
intermédio da Secretaria Municipal de Saude, visando a formalizacdo de TERMO DE
COLABORAGCAO, para a consecucio de finalidade de interesse publico e reciproco
qgue envolve a transferéncia de recursos financeiros a OSC, conforme condicdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il = METAS A SEREM ATINGIDAS

ANEXO Il - PROFISSIONAIS A SEREM UTILIZADOS

ANEXO IV — UNIDADES DE SAUDE DISPONIBILIZADAS

ANEXO V — MODELO DE PLANO DE TRABALHO

ANEXO VI — DECLARACAO DE CIENCIA, CONCORDANCIA E VERACIDADE DAS
INFORMACOES

ANEXO VIl - MODELOS DE DECLARACOES NECESSARIAS

ANEXO VIl = MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

1.3. O procedimento de selecéo sera regido pela Lei Federal n°® 13.019, de 31 de Julho de
2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204, de 14 de Dezembro de 2015, pelo Decreto
Municipal n° 034, de 25 de agosto de 2022, pelos demais normativos aplicaveis e
condicBes previstas neste Edital.
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1.4. Sera selecionada uma unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentéria para a celebracdo do Termo de Colaboracéao.

2. DO OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O TERMO DE COLABORAGCAO teréa por objeto a execucdo complementar das acdes
e servicos do Sistema Unico de Salde - SUS, de abrangéncia municipal, devendo ser
consideradas as descricdes dos servicos bem como a equipe de referéncia prevista no
ANEXO | — Termo de Referéncia.

3. DAS METAS DE ATENDIMENTO

3.1. As metas de atendimento almejadas que constam no ANEXO Il - METAS A SEREM
ALCANCADAS foram definidas levando-se em consideracdo a demanda ja em
atendimento e identificadas no MUNICIPIO.

3.2. A equipe de referéncia vinculada a execucdo do plano de trabalho devera estar
adequada e dimensionada ao publico atendido, conforme o estabelecido no ANEXO Il —
PROFISSIONAIS A SEREM UTILIZADOS.

3.3. A apresentacgao da proposta, nos termos deste Edital, vincula a OSC ao atendimento
das metas referenciadas pelo MUNICIPIO no ANEXO Il deste edital, por meio da
Secretaria Municipal de Saude.

3.4. A parceria recebera o constante acompanhamento por parte do gestor da parceria, o
gual sera designado mediante portaria e sera responsavel por fiscalizar e executar a
parceria, exercendo as atividades previstas na Lei Federal n° 13.019/2014 e suas
alteracdes posteriores.

3.4.1. Além das atribuicbes previstas no artigo 59, da Lei Federal n° 13.019/14, a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo devera funcionar como 6rgao consultivo de
execucao da parceria em todas as fases de execucgdo, inclusive na fase interna de
planejamento.

4. DA JUSTIFICATIVA

4.1. O regime de mutua colaboracao, sob a Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteracoes,
esta previsto através de Termo de Colaboracdo, para a execugdo dos servicos, acoes,
procedimentos e atividades em saude do SUS. Os instrumentos dele decorrentes sao
regidos pelas Leis Federais n° 13.019, de 2014; 13.204, de 2015; Decreto Federal n°
8.726, de 2016 e, sujeitam-se, no que couber as normas contidas na Lei Federal n° 8.666,
de 21 de junho de 1993.

4.2. As Organizacdes Sociais podem ser entendidas como pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucrativos, que se constituem como fundagbes ou associacdes e
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recebem do Poder Executivo uma qualificacdo especial, que assim as designam,
tornando-as aptas a celebrarem um Termo de Colaboracdo mutua com o Municipio, para
o desenvolvimento de atividades de interesse publico contempladas naquela avenca, em
regime distinto da concessao, permissdo ou autorizacdo, conforme requisitos previstos
em Lei.

4.3. As Organizagcbes Sociais ndo sao formas de privatizacdes de entes publicos.
Privatizagdo pressupde uma transferéncia de dominio, isto €, o trespasse de um ente de
dominio estatal para o dominio particular empresarial. No modelo das Organizacdes esse
pressuposto ndo comparece. Primeiro, porque o ato de qualificacdo de uma entidade
como organizacdo social independe de qualquer extingdo prévia ou posterior de ente
publico. Segundo, porque quando as entidades qualificadas recebem prédios ou bens
publicos como forma de apoio ou fomento por parte de um Municipio ndo héa transferéncia
de dominio, mas simples permissdo de uso, continuando os bens a integrar o patriménio
da unido. Terceiro, porque 0s contratos ou acordos de gestao que o estado firmar com as
entidades qualificadas nédo terdo nem poderdo ter finalidade ou natureza econdmica,
convergindo para uma finalidade de natureza social e de interesse publico, cuja realizacao
obrigatoriamente ndo pode objetivar o lucro ou qualquer outro proveito de natureza
empresarial.

4.4. A relacdo entre as organizacfes sociais e o poder publico deve ter fundamento numa
ética da solidariedade e numa ética do servico. Quarto, porque o Estado ndo apresentara
gualquer retratacdo financeira, patrimonial ou de pessoal quando vier a qualificar ou
permitir o uso de bem publicos por organiza¢des sociais. A instituicdo qualificada, pelo
contrario, demandard do Poder Publico apoio e subvencdes, tendo em vista 0 objetivo
comum de persecucdo do interesse publico.

4.5. O Termo de Colaboracdo sera o instrumento que regulara a relacdo entre a
Organizacao Social e o0 Municipio, através do qual o Poder Executivo acompanha e avalia
0s seus resultados, redimensionando suas metas, ou, até mesmo, sugerindo a sua
desqualificacdo, por descumprimento das obrigacdes assumidas no Termo. A celebracéo
de um termo de colaboragcdo pressupde, dentre outras coisas, a formulacdo de um
planejamento estratégico, um planejamento operacional e um sistema de avaliacdo de
resultados.

4.6. E preciso buscar, incessantemente, opcées de melhoria da utilizacdo do recurso
publico, com o objetivo de oferecer os melhores servicos a populacao, de forma digna e
responsavel.Questdes voltadas a inflexibilidade das normas e leis que, por muitas vezes,
acabam por tornar o processo de gestdo da coisa publica cada vez mais moroso, tem
dificultado de maneira substancial o cumprimento dos objetivos das politicas publicas,

hY

principalmente nas questbes voltadas a saude.Como forma de explicitar outras
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dificuldades também vivenciadas por outros Fundos de Saude, em outros estados ou
municipios, citaremos, também, os pontos levantados pelo Conselho Nacional de
Secretarios de Saude (CONASS), que foram publicados em 2008, e que permanecem
atuais, quais sejam:

a.

Dificuldades de contratacdo, principalmente para incorporar e/ou repor recursos
humanos com agilidade, considerando as especificidades da area da Saude
Pdblica, como, por exemplo, para servigos de urgéncia e emergéncia;

Dificuldades de incorporar recursos humanos de acordo com a quantidade e
necessidade dos servicos e o perfil da clientela atendida;

Falta de capacidade de geréncia de unidades de saude publica que dificulta a
adocdo de mecanismos eficientes e resolutivos que qualifiquem o cuidado e
permitam o monitoramento e avaliacdo dos resultados;

Falta de racionalizag&o interna que provoca desperdicios, notadamente na area de
logistica de insumos;

Dificuldade de aplicar nas rotinas das unidades de saude as politicas de ciéncia e
tecnologia e de economia a saude (avaliacdo de novas tecnologias e de
medicamentos);

Baixa produtividade;

Desmotivacéo dos trabalhadores devido a inexisténcia de mecanismos de geréncia
na administracdo direta que estimulam a maior produtividade, qualidade e
eficiéncia;

Problemas com registro da producdo de servigcos, que em geral é inferior ao
realizado, em virtude de uma cultura organizacional que nao valoriza esse
procedimento administrativo em unidades publicas;

Falta de flexibilidade administrativa, especialmente em relacdo a gestéao
orcamentéria/financeira, de recursos humanos;

Dificuldade na aplicagdo de uma politica salarial diferenciada e flexivel para
profissionais em diferentes areas de especializacéo.

4.7. Diante desse cendrio, os estudos apontam para a ado¢do do Modelo de Gestdo
realizado através de Organizagao Social, pelos beneficios ja identificados e consolidados
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em outras experiéncias, trazendo rapidez, eficiéncia e eficacia na gestdo publica da
saude, proporcionando a populacao um atendimento mais célere e de qualidade.

5. DA COMISSAO DE SELECAO

5.1. A Comissao de Selecdo, 6rgéo colegiado destinado a processar e julgar o presente
Chamamento Publico sera constituida pelos mesmos membros da Comissao de
Credenciamento, instituida pela Portaria n°011/2022.

5.2. O membro da Comissdo devera se declarar impedido de participar do processo de
selecdo quando verificar que tenha participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizacédo da
sociedade civil participante do chamamento publico, ou que dela tenha recebido, como
beneficiario, no mesmo periodo, quaisquer servicos, bem como nas hipoteses em que
seja conjuge ou parente, até terceiro grau, inclusive por afinidade, dos administradores da
organizacéo da sociedade civil.

5.3. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

6. DO VALOR E DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. Os recursos financeiros para a celebracdo do TERMO DE COLABORAGCAO, a serem
formalizados por conta deste EDITAL, serdo atendidos pelas dotacdes orcamentéarias
previstas no exercicio de 2023 e subsequentes, abaixo indicadas:

| - Dota¢cBGes Orgcamentarias

Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Saude de Garanhuns
Orgéo Orcamentéario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Or¢camentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA

Funcao 10 Saude

Sub-funcéo 301 Atencéo Basica

MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS EM

Agdo 2.280 SAUDE — ATENGAO PRIMARIA

Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos

Transferéncia de recursos para organiza¢des da sociedade civil,
Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuagéo de tais entidades em
atividades de interesse da Administrago.
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Recursos 1.500.1002 15% de Impostos e transferéncias para Saude

Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Saude de Garanhuns

Orgéo Orcamentario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Orgcamentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA

Funcéo 10 Saude

Sub-funcéo 301 Atencédo Bésica

Acio 2980 MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS EM

¢ ' SAUDE — ATENCAO PRIMARIA

Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncia de recursos para organizacdes da sociedade civil,

Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuagdo de tais entidades em
atividades de interesse da Administragao.

ReCUrsos 1.600.0000 Rgcgrsos do SUS — Bloco de Manutencdo de Acbes e Servigos
Publicos

Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Saude de Garanhuns

Org&o Orcamentario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Or¢camentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA

Funcéo 10 Saude

Sub-funcéo 301 Atencéo Bésica

. MANUTENCAO DOS POLOS DO PROGRAMA ACADEMIA DA

Acéao 2.282 g
SAUDE

Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncia de recursos para organizag6es da sociedade civil,

Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuagéo de tais entidades em
atividades de interesse da Administracéo.

Recursos 1.500.1002 15% de Impostos e transferéncias para Saude

Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Saude de Garanhuns
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Org&o Orgamentario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Orgcamentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA

Funcéo 10 Salde

Sub-funcéo 301 Atencao Bésica

x MANUTENGCAO DOS POLOS DO PROGRAMA ACADEMIA DA

Acéo 2.282 .
SAUDE

Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncia de recursos para organiza¢des da sociedade civil,

Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuacéo de tais entidades em
atividades de interesse da Administragao.

RECUISOS 1.600.0000 Rgcgrsos do SUS - Bloco de Manutencdo de Acgbes e Servigos
Publicos

Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Saude de Garanhuns

Orgédo Orcamentario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Or¢camentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA

Funcao 10 Saude

Sub-funcéo 122 Administracéo Geral
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DAS DIRETORIAS DE

Acéo 2.2272 PLANEJAMENTO, REGULAGCAO, CONTROLE, AUDITORIA E
AVALIACAO

Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncia de recursos para organizag6es da sociedade civil,

Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuagéo de tais entidades em
atividades de interesse da Administragao.

Recursos 1.500.1002 15% de Impostos e transferéncias para Saude

Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Saude de Garanhuns

Orgéo Orcamentéario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Orgcamentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA
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Funcéo 10 Salde
Sub-funcéo 122 Administracdo Geral
x MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL

Acéo 2.2227 DE SAUDE

Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituigcdes Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncia de recursos para organiza¢des da sociedade civil,

Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuacéo de tais entidades em
atividades de interesse da Administragao.

Recursos 1.500.1002 15% de Impostos e transferéncias para Saude

Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Saude de Garanhuns

Orgéo Orgcamentéario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Or¢camentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA

Funcéo 10 Saude

Sub-funcéo 122 Administracdo Geral

Acio 22427 GESTA’O E MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA

¢ ' DE SAUDE

Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncia de recursos para organiza¢des da sociedade civil,

Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuagéo de tais entidades em
atividades de interesse da Administraco.

Recursos 1.500.1002 15% de Impostos e transferéncias para Saude

Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Saude de Garanhuns

Orgao Orcamentario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Orgamentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA

Funcao 10 Saude

Sub-funcéo 301 Atencéo Basica

Acio 29987 IMPLANTACAO E MANUTENGAO DE EQUIPES DE SERVIGOS

& ' DE ATENCAO DOMICILIAR (MELHOR EM CASA)
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Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncia de recursos para organiza¢des da sociedade civil,

Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuacéo de tais entidades em
atividades de interesse da Administragao.

RECUISOS 1.600.0000 Rgcgrsos do SUS — Bloco de Manutencdo de Ac¢bes e Servigos
Publicos

Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Saude de Garanhuns

Orgédo Orcamentario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Orgamentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA

Funcao 10 Saude

Sub-funcéo 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Acéo 2.2290 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO SAMU

Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncia de recursos para organiza¢des da sociedade civil,

Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuagéo de tais entidades em
atividades de interesse da Administracéo.

ReCUrsos 1.600.0000 Rgcgrsos do SUS — Bloco de Manutencdo de Acbes e Servigos
Publicos

Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Saude de Garanhuns

Orgédo Orcamentario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Orgamentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA

Funcao 10 Saude

Sub-funcéo 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Acéo 2.2290 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO SAMU

Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncia de recursos para organiza¢fes da sociedade civil,

Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuagéo de tais entidades em
atividades de interesse da Administracéo.

Recursos 1.500.1002 15% de Impostos e transferéncias para Saude

SECRETARIA DE SAUDE DE GARANHUNS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL ARLINDA DA MOTA VALENCA
Av. Joaquim Tavora, S/N — Heliopolis
CEP: 55.295-380 - Garanhuns/PE




PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Salde de Garanhuns

Org&o Orgamentario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Orgcamentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA

Funcéo 10 Salde

Sub-funcéo 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

AcSo 22430 MA[\IUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS EM

¢ ' SAUDE - ATENCAO ESPECIALIZADA

Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituigées Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncia de recursos para organizag6es da sociedade civil,

Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuagéo de tais entidades em
atividades de interesse da Administracéo.

RECUISOS 1.600.0000 Rgcgrsos do SUS - Bloco de Manutencdo de Acbes e Servigos
Publicos

Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Saude de Garanhuns

Orgéo Orcamentéario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Orgcamentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA

Funcéo 10 Saude

Sub-funcéo 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

AcAo 22430 MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS EM

& ' SAUDE — ATENCAO ESPECIALIZADA

Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituigcées Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncia de recursos para organizag6es da sociedade civil,

Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuagéo de tais entidades em
atividades de interesse da Administracéo.

Recursos 1.500.1002 15% de Impostos e transferéncias para Saude
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Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Saide de Garanhuns

Org&o Orgamentario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Orgcamentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA

Funcéo 10 Salde

Sub-funcéo 303 Suporte Profilatico e Terapéutico

. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO COMPLEXO

Agdo 2.2293 FARMACEUTICO MUNICIPAL

Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituigées Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncia de recursos para organizag6es da sociedade civil,

Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuagdo de tais entidades em
atividades de interesse da Administracéo.

Recursos 1.500.1002 15% de Impostos e transferéncias para Saude

Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Saude de Garanhuns

Org&o Orcamentario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Or¢camentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA

Funcéo 10 Saude

Sub-funcéo 305 Vigilancia Epidemiolégica

Acéo 2.2299 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA VIGILANCIA SANITARIA

Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituigcbes Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncia de recursos para organiza¢des da sociedade civil,

Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuagéo de tais entidades em
atividades de interesse da Administracéo.

Recursos 1.500.1002 15% de Impostos e transferéncias para Saude

Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Saide de Garanhuns

Orgao Orcamentario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Orgamentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA
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Funcéo 10 Salde

Sub-funcéo 305 Vigilancia Epidemioldgica

Acéo 2.2302 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO PNI MUNICIPAL

Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncia de recursos para organiza¢des da sociedade civil,

Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuac¢éo de tais entidades em
atividades de interesse da Administracéo.

Recursos 1.500.1002 15% de Impostos e transferéncias para Saude

Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Saude de Garanhuns

Org&o Orcamentario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Orcamentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA

Funcéo 10 Saude

Sub-funcéo 305 Vigilancia Epidemiolégica

Acio 22433 MANUTEN(;{?\O DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA

& ' EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL

Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituigcbes Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncia de recursos para organiza¢des da sociedade civil,

Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuagéo de tais entidades em
atividades de interesse da Administracéo.

Recursos 1.500.1002 15% de Impostos e transferéncias para Saude

Unidade Gestora 3 Fundo Municipal de Saude de Garanhuns

Orgao Orcamentario 4000 SECRETARIA SAUDE

Unidade Orgamentaria 4002 SECRETARIA EXECUTIVA

Funcao 10 Saude

Sub-funcéo 305 Vigilancia Epidemiologica

Acio 22433 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA

EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL
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Despesa 3.3.50 Transferéncias a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos

Transferéncia de recursos para organizaces da sociedade civil,
Elemento 3.3.50.43 com o objetivo de apoiar e fomentar a atuacéo de tais entidades em
atividades de interesse da Administragao.

Recursos do SUS — Bloco de Manutencdo de Ac¢bes e Servigos
Publicos

Recursos 1.600.0000

6.2. O teto para execucdo do servico sera de R$ 15.470.000,00 (quinze milhdes,
guatrocentos e setenta reais), para execucdo da parceria no periodo previsto de 09
(nove) meses, podendo ser prorrogado por critérios proprios da Administracao Publica.

7. DOS ESCLARECIMENTOS E ORIENTACOES SOBRE O EDITAL

7.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital
e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 02 (dois) dias
da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, ao endereco
eletrbnico saudegaranhuns.pe.gov@gmail.com, indicando no assunto “Edital
Chamamento Publico n°® 001/2022 - FMS”. Os pedidos de esclarecimentos e orientagcdes
nao suspendem 0s prazos previstos neste Edital e terdo carater meramente orientador.

7.2. Os esclarecimentos e orientacdes prestados serdo juntados nos autos do processo
de Chamamento Publico mediante ATA, além de serem publicados no sitio eletrénico.

8. DA FORMA DE IMPUGNAC;AO A ESTE EDITAL
8.1. Este Edital podera ser impugnado em até 02 (dois) dias apds sua publicacao.

8.2. A analise das eventuais impugnacdes sobre o teor do presente Edital e seus anexos
cabera a Secretaria Municipal de Saude, em decisao irrecorrivel que podera ser precedida
de manifestacao técnica.

8.2.1. Sendo acolhida alguma impugnacdao que implique em alteracdo dos termos do
Edital, a decisdo da Secretaria Municipal de Saude podera determinar a adequac¢édo dos
prazos inicialmente estabelecidos, caso a alteracédo afete a formulacdo das propostas ou
o principio da isonomia.

8.2.2. Nao ocorrendo o disposto no item 8.2.1, o pedido de impugnacéo ndo suspendera
0S prazos previstos neste Edital.

8.3. Nao sera conhecida qualguer impugnacao:
a) Interposta fora do prazo determinado no item 8.1 deste Edital,

b) Subscrita por representante ndo habilitado legalmente ou n&o identificado no
requerimento como representante da OSC.
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8.4. As respostas as impugnacdes e recursos, além da publicacdo no sitio oficial, serdo
juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico.

8.5. A impugnacéao feita tempestivamente pela OSC ndo a impedira de participar do
Chamamento Publico definido neste Edital.

8.6. Todos os atos, inclusive a integra de eventuais impugnacfes e decisdes, serao
publicados no sitio oficial.

9. DOS ENVELOPES

9.1. As Organizagfes da Sociedade Civil deverdo entregar a documentagdo necessaria
para integrar o Chamamento Publico, no endereco, data e horario discriminado no
preambulo deste Edital, em envelope lacrado com a seguinte identificagcéo:

(NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL N° 001/2022 - FMS

9.2. Ficara impedida de participar da presente selecdo a Organizacdo da Sociedade Civil
gue entregar os envelopes apdés a data e/ou horario estabelecidos no preambulo deste
edital.

10. DA PROPOSTA

10.1. As OSCs interessadas em celebrar Termo de Colaboracdo deverdo apresentar
proposta em consonéncia com o0s termos deste Edital, acompanhada do Plano de
Trabalho, observando as providéncias estabelecidas neste Edital.

11. DO PLANO DE TRABALHO

11.1. O plano de trabalho devera ser entregue abrangendo todos 0S eixos que O
proponente pretende concorrer.

11.2. Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as
condicOes estabelecidas neste Edital.

11.3. As propostas deverao seguir o modelo do plano de trabalho constante do Anexo IlI
deste Edital, e deverdo ser impressas em papel timbrado da OSC, com todas as suas
paginas numeradas, rubricadas e a Ultima assinada por seu representante legal, redigido
em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente.
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11.4. As propostas impressas na forma do item 11.2 deverdo também ser apresentadas
em versdo digital (pen-drive), com os documentos compilados em um dnico arquivo no
formato PDF.

11.5. A entrega da proposta de plano de trabalho ndo gera direito a celebracdo da
parceria.

12. DA PREVISAO E APLICACAO DE RECEITAS E DESPESAS

12.1. As despesas relacionadas a parceria serdo executadas nos termos dos incisos XIX
e XX do artigo 42, da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteracoes.

12.2. Serdo desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo com os valores
constantes neste edital.

13. DO PROCESSO DE SELECAO

13.1. A fase de selecdo abrange as seguintes etapas:
a) Avaliacao das propostas pela Comissao de Selecéo;

b) Divulgagéo e a homologagé&o dos resultados.
13.2. A avaliacdo das propostas tera carater eliminatorio e classificatorio;

13.2.1. As propostas serdo classificadas por ordem decrescente, de acordo com o0s
critérios de pontuacéo e julgamento estabelecidos neste Edital;

13.2.2.Serdo eliminadas as OSCs, cujas propostas de plano de trabalho estejam em
desacordo com os termos deste Edital.

14. AVALIACAO DAS PROPOSTAS

14.1. Terminado o prazo para envio das propostas, a Comissao de Selecao dara inicio ao
trabalho de abertura de envelopes.

14.2. Nessa etapa, de caréater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selecao
analisara e julgard com independéncia técnica as Propostas apresentadas pelas OSCs
proponentes, quanto ao grau de adequacao as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e
Seus anexos.

14.3. A andlise técnica devera obedecer aos critérios objetivos de selecédo e julgamento
das propostas e metodologia de pontuagdo conforme estabelecidos no item 15 deste
Edital.
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sancdes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes,
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inclusive para apuracao de eventual crime.

14.5.Serdo rejeitadas as previsdes de receitas e despesas que ndo possuam nexo de

causalidade com o objeto da parceria e 0 cumprimento das normas pertinentes.

15. CRITERIOS DE JULGAMENTO E METODOLOGIA DE PONTUACAO

15.1. A classificacdo das propostas ocorrera pela andlise e avaliagdo comparativa das
mesmas, de acordo com os critérios de julgamento abaixo discriminados e com a

proposta de pontuacédo em seguida:

em termos quantitativos e
mensuraveis

- O nao atendimento ou o atendimento
insatisfatorio ou erréneo (0,0)

Pontuacéao
Critérios de julgamento Metodologia de Pontuacéo Méxima por
Iltem
- Grau de pleno atendimento (2,0)
- Grau satisfatério de atendimento (1,0)
(A) Infgrmaqoes sobre as - O nao atendimento ou o atendimento 2,0
acdes a serem executadas . e N
insatisfatério ou erréneo (0,0)
A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta.
- Grau de pleno atendimento (2,0)
- Grau satisfatério de atendimento (1,0)
®) Informagogs sobre a . - O nado atendimento ou o atendimento 2,0
metodologia a ser aplicada . e o
insatisfatério ou erréneo (0,0)
A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacao da proposta.
- Grau de pleno atendimento (2,0)
(C) Informacdes sobre as
metas a serem atingidas - Grau satisfatério de atendimento (1,0) 50
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A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacao da proposta.

(D) Informacdes sobre os

- Grau de pleno atendimento (2,0)

- Grau satisfatério de atendimento (1,0)

indicadores que aferirdo o - O ndo atendimento ou o atendimento 2,0
cumprimento das metas insatisfatorio ou erréneo (0,0)
A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta.
- Grau de pleno atendimento (2,0)
o - Grau satisfatério de atendimento (1,0)
(E) Informacgdes sobre os
pra~zos para execugaq das - O néo atendimento ou o atendimento 2,0
acdes e para o cumprimento : e N
insatisfatorio ou errébneo (0,0)
das metas
A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta.
- Grau de pleno atendimento (2,0)
~ - Grau satisfatério de atendimento (1,0)
(F) Informagbes sobre o
met(_)do~de monltcjramento € - O ndo atendimento ou o atendimento 2,0
avaliagéo das agOes . e o
insatisfatério ou erréneo (0,0)
propostas.
A atribui¢cdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta.
- Grau de pleno atendimento (2,0)
(G) A adequagéo da proposta - Grau satisfatério de atendimento (1,0)
aos objetivos da politica
publica, do plano, do programa | - O n&o atendimento ou o atendimento 2,0

ou da acéo que insere a
parceria.

insatisfatério ou erréneo (0,0)

A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacao da proposta.
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- Grau de plena adequacéo (2,0)
H) A 8 t L ~
(H) adequagaoAda'propos a - Grau satisfatério de adequacéao (1,0)
ao valor de referéncia ou valor 50
(rjnax?o IdcT prc;]posta constante - O nédo atendimento ou o atendimento

o Edital de Chamamento. insatisfatério do requisito de adequacao ou

errbneo (0,0)

- Grau de pleno da descrigéo (2,0)
(I) Descricéo da realidade
objeto da parceria e do nexo - Grau satisfatorio da descricao (1,0) 20
entre essa realidade e a '
atividade ou projeto proposto. - O ndo atendimento ou descrig&o insatisfatoria

ou errdnea (0,0)
(J) Capacidade técnico-
operacional da instituicdo Grau de ol da d ic50 (2.0
proponente, por meio de - Grau de pleno da descrigéo (2.0)
expe,n.enma °°”.’pr°‘fada no - Grau satisfatério da descri¢ao (1,0)
portfolio de realizacdes na 2,0
gegtao de Ttl\{ldades ou - O n&o atendimento ou descri¢éo insatisfatoria
prqjetos re aC|on.ados ao ou errénea (0,0)
objeto da parceria ou de
natureza semelhante

TOTAL 20,0

15.2. A classificacdo para cada quesito de avaliacdo de que trata a Metodologia de
Pontuacdo da Tabela acima, constante deste Edital, deverd ser feita segundo os
seguintes conceitos:

a) Grau de Pleno Atendimento: texto com informagbes completas sobre o tema,
tecnicamente compativeis e atendendo as prescricbes do Edital e seus anexos: correcao
e precisdao na abordagem do tema; grau (profundidade) de abordagem e dominios dos
temas; coeréncia e integracdo da proposta de plano de trabalho com a estrutura
especificada pelo Edital; clareza e objetividade da exposi¢do — Pontuacao 2,0.

b) Grau Satisfatério de Atendimento: texto com informagcdes minimas para
compreensao do tema; com pouco dominio do tema; pouca coeréncia e integracdo da
proposta de plano de trabalho, sem objetividade ou clareza — Pontuacéo 1,0.

c) Nao Atendimento ou Atendimento Insatisfatério ou Erroneo: texto com
informagdes incompletas n&o possibilitando a compreensdo do tema ou apresentando
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informacdes antagbnicas e erros graves na abordagem do tema ou ndo abordando o tema
indicado; as informacdes nao correspondem ao solicitado neste Edital.

15.3. Para afericdo da nota, sera atribuida pontuacédo de 0 (zero), 1 (um) ou 2 (dois) para
cada item, sendo:

l. O (zero): ndo atende;
ll. 1 (um): atende parcialmente;
lll. 2 (dois): atende completamente.

15.4. A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, sendo
a pontuacdo maxima de 20 (vinte) pontos. Serdo desclassificados os planos de trabalho
que:

|. Apresentarem nota final igual ou inferior a 10 (dez) pontos ou;
Il. Obtiverem nota 0 (zero) nos critérios de julgamento (A), (B), (C), (D), (E), (F) ou (G);
lll. Cujo valor global estiver acima do teto previsto no Edital.

16. CRITERIO DE DESEMPATE

16.1 Os casos de empate serdo analisados de acordo com o0s critérios abaixo, na
seguinte ordem:

|. Maior nota no item de adequacéao (G);
[l. Maior nota nos itens de consisténcia (A), (B), (C), (D), (E) e (F);
lIl. Maior nota no item de articulacéo (l);

IV. Possuir Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS, e
considerando o maior tempo de certificacéo;

V. Maior tempo de abertura no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ de sua
matriz.

16.2. As Propostas de Plano de Trabalho ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem
decrescente, de acordo com a pontuacdo total obtida com base nos Critérios de
Julgamento item 14, assim considerada a média aritmética das notas lancadas por cada
um dos membros da Comissdo de Selecdo, em relacdo a cada um dos critérios de
julgamento.
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16.3. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base
na maior pontuacao obtida no critério de julgamento (G).

16.3.1. Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior
pontuacdo obtida pela soma dos itens (A) (B), (C), (D), (E) e (F) dos Critérios de
Julgamento, sucessivamente a maior pontuacao no item (I).

16.3.2. Persistindo a situacdo de igualdade, para o desempate sera considerado a
entidade ou organizacdo de assisténcia social que possuir o Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS, e o maior tempo de certificagcao.

16.3.3. Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a OSC
com mais tempo de constituicao.

16.4. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de Proposta que ndo for a mais
adequada ao valor de referéncia constante deste Chamamento Publico.

17. DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO DAS OSCs PARTICIPANTES

17.1. O resultado com a ordem de classificacdo das propostas e respectiva pontuacao
das OSCs selecionadas seréa divulgado no sitio eletrénico e publicado no Diario Oficial do
Municipio.

17.2. A classificacdo do resultado ndo gera direito subjetivo a celebracdo de Termo de

Colaboracéo.

18. DOS PRAZOS E CONDICOES PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS E
CONTRARRAZOES DO RESULTADO FINAL

18.1. A interposicdo de RECURSO e as CONTRARRAZOES deverdo ser formuladas por
escrito e igualmente entregues com cépia em via digital, em formato PDF, & COMISSAO
DE SELECAO, protocoladas na sede da Secretaria de Salde, no prazo de 03 (trés) dias,
com igual prazo para apresentar contrarrazoes.

18.2. Em sede de recurso e contrarrazdes, ndo serdo admitidas razdes acerca do teor do
edital, bem como novos documentos ou complementacdes que nao estejam contidos na
proposta originalmente apresentada.

18.3. Nao serdo conhecidos recursos ou contrarrazdes interpostos fora do prazo.

18.4. Nao caberd novo recurso contra esta decisao.
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19. DA HOMOLOGAGCAO E DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO
DE SELECAO

19.1. Apos o julgamento dos recursos e das contrarrazdes ou 0 transcurso do prazo para
interposicado, sem interposicado desses, a Comissdo de Selecdo encerrarad seu trabalho
encaminhando o resultado final da selecdo mediante ata, que serd anexada ao processo
administrativo, contendo a lista classificatoria das OSCs participantes & Secretaria de
Saude, para HOMOLOGACAO.

19.2. O resultado final do julgamento do chamamento publico promovido nos termos deste
Edital sera divulgado no sitio eletrénico e também publicado no Diario Oficial.

19.3. A homologacéo do resultado final do julgamento do chamamento publico promovido
nos termos deste edital ndo obriga o MUNICIPIO a firmar o Termo de Colaborac&o.

20. DA PRESTACAO DE CONTAS

20.1. A prestacdo de contas sera um procedimento em que a execucdo da parceria sera
analisada e avaliada, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto e o
alcance das metas e dos resultados previstos, devendo ser mensal e final.

20.2. O relatério de execucdo financeira, além de indicar o demonstrativo integral de
receitas e despesas acompanhadas de documento fiscal, devera ser acompanhado dos
extratos bancérios da conta especifica vinculada a execucdo da parceria, da conciliacdo
bancéaria e dos comprovantes de recolhimento dos tributos oriundos da relagéo
trabalhista, acompanhados da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico.

21. DOS ANEXOS

21.1. Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, 0S
anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - METAS A SEREM ATINGIDAS

ANEXO Il - PROFISSIONAIS A SEREM UTILIZADOS

ANEXO IV — UNIDADES DE SAUDE DISPONIBILIZADAS

ANEXO V — MODELO DE PLANO DE TRABALHO

ANEXO VI — DECLARACAO DE CIENCIA, CONCORDANCIA E VERACIDADE DAS
INFORMACOES

ANEXO VIl - MODELOS DE DECLARACOES NECESSARIAS

ANEXO VIII - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAQO
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22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacao ou reclamacéo de qualquer natureza.

22.2. Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra ap0s a celebragdo do Termo de
Colaboracéo, o fato poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas
e/ou aplicacdo das sancdes cabiveis, de acordo com a lei.

22.3. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das Propostas e de quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico e celebracdo do Termo de
Colaboracéo, serdo de inteira responsabilidade das Organizacdes da Sociedade Civil —
OSCs proponentes, ndo cabendo nenhuma indenizacdo, remuneracdo ou apoio por parte
do Municipio.

Garanhuns-PE, 21 de margo de 2023.

Catarina Fabia Tendrio Ferro
Secretéaria Municipal Saude
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
TERMO DE REFERENCIA
1- INTRODUCAO

Este Termo de Referéncia busca possibilitar o acesso da populacdo do Municipio de
Garanhuns/PE aos servicos essenciais de saude que a mesma necessita, em tempo
oportuno, com a qualidade indispensavel e no quantitativo necessario, seguindo as
disposi¢cbes contidas na Lei Federal N° 13.019/2014, de 31/07/2014, e na legislagcéao
complementar correspondente.

2- DO OBJETO

Selecdo de ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, em regime de mutua
cooperacdao, para celebracdo de parceria com a administracdo publica municipal, objetivando
a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco no ambito da saude publica,
mediante a execucdo complementar de acgles, procedimentos, servicos e atividades em
salde do SUS, previamente estabelecidas em plano de trabalho, inserido em termo de
colaboracdo, de acordo com o disposto neste termo de referéncia, na lei federal n°
13.019/2014 e no edital do respectivo chamamento publico.

3- DA JUSTIFICATIVA

A realizacdo de processo seletivo para escolha de uma Organizacdo da Sociedade Civil —
OSC através de Chamamento Publico, sob a égide da Lei Federal N° 13.019/2014, de
31/07/2014, é em razédo da necessidade imediata da ampliacdo da oferta de quantitativos de
acOes, servicos, atividades e procedimentos em saude do SUS para a populacdo, em
especial para a populacao mais carente, a fim de aproximar a execucao de servigos de saude
do Municipio de Garanhuns/PE das metas pactuadas com o SUS.

Justifica-se a néo realizacdo de processo licitatorio para a contratacdo de empresas privadas
prestadoras de servicos de saude, pela observancia do disposto na Lei Federal N°
13.019/2014, de 31/07/2014, em seu art. 2°, incisos |, alinea ‘a’, e Xll, que determina a
realizacdo de Chamamento Publico, a fim de oportunizar, num primeiro momento, que apenas
as entidades filantropicas e sem fins lucrativos participem do ato.

Ressalte-se ainda a impossibilidade de contratacdo de profissionais de salde para o
atingimento dessa sugerida melhoria e ampliagdo nos servicos de salde publica do
Municipio, em decorréncia dos limites de gastos de pessoal impostos pela LRF, conforme
demonstra o ultimo Relatério de Gestdo Fiscal - RGF e os ultimos Relatorios Resumidos de
Execucdo Orcamentarias — RREOSs, publicados pela Administracdo Publica Municipal.

4- DO VALOR

VALOR MAXIMO ANUAL PREVISTO PARA A REALIZA(;AO DO OBJETO: R$ 15.470.000,00
(quinze milhdes, quatrocentos e setenta reais).
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Este valor refere-se a totalidade do custeio e dos investimentos das atividades a serem
executadas pela Organizacédo da Sociedade Civil OSC/Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico — OSCIP.

Comp6em o montante acima referido, nas seguintes dotagcbes orcamentarias:
10.122.401.2.2427,10.122.1001.2.2272,10.122.1001.2.2227,10.301.1002.2.2280,10.301.1002
.2.2282, 10.301.1002.2.2287, 10.301.1003.2.2290, 10.301.1003.2.2430, 10.303.1004.2.2293,
10.305.1005.2.2299,10.305.1005.2.2302,10.305.1005.2.2433.

5- DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

A fim de atender a necesséaria ampliacdo da oferta complementar de acdes, atividades,
servicos e procedimentos em salde do SUS para a populacdo, a Organizacdo da Sociedade
Civil — OSC devera realizar em 12 (doze) meses, no minimo 0s seguintes quantitativos
estabelecidos como metas da parceria:

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Cadigo SIGTAP PROCEDIMENTO META ANUAL

03.01.05.014-7 VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR 240

Cddigo SIGTAP PROCEDIMENTO META ANUAL

03.01.01.006-4 CONSULTA MEDICA EM ATENCAO PRIMARIA 120.000
CONSULTA PARA ACOMPANHAMENTO DE CRESCIMENTO E

03.01.01.008-0 DESENVOLVIMENTO (PUERICULTURA) 17.000

03.01.01.011-0 CONSULTA PRE-NATAL 20.108

03.01.01.013-9 CONSULTA PUERPERAL 500

03.01.01.013-7 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR 5.600

03.01.01.015-3 PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMATICA 5.000

03.01.01.023-4 CONSULTA PRE-NATAL DO PARCEIRO 1.000
ATENDIMENTO DE ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE

03.01.01.029-3 MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS 800

03.01.04.008-7 ATENDIMENTO EM GRUPO NA ATENCAO PRIMARIA 95

ATENCAO BASICA — INDICADORES PREVINE BRASIL

DESCRICAO DO INDICADOR

META QUADRIMESTRAL

PROPORCAO DE GESTANTES COM PELO MENOS 06 (SEIS)
CONSULTAS PRE-NATAL REALIZADAS, SENDO A 12 (PRIMEIRA) ATE A

32 UBS COM INDICADOR

122 (DECIMA SEGUNDA) SEMANA DE GESTAGAO. ALCANGADO
PROPORCAO DE GESTANTES COM REALIZACAO DE EXAMES PARA 32 UBS COM INDICADOR
SIFILIS E HIV. ALCANCADO
PROPORCAO DE GESTANTES COM ATENDIMENTO ODONTOLOGICO 32 UBS COM INDICADOR
REALIZADO. ALCANCADO
PROPORCAO DE MULHERES COM COLETA DE CITOPATOLOGICO NA 20 UBS COM INDICADOR
APS. ALCANCADO

PROPORCAO DE CRIANCAS DE 01 (UM) ANO DE IDADE VACINADAS
NA APS CONTRA DIFTERIA, TETANO, COQUELUCHE, HEPATITE B,
INFECCOES CAUSADAS POR HAEMOPHILUS INFLUENZAE TIPO B E
POLIOMIELITE INATIVADA.

32 UBS COM INDICADOR
ALCANCADO

PROPORCAO DE PESSOAS COM HIPERTENSAO, COM CONSULTA E

28 UBS COM INDICADOR

PRESSAO ARTERIAL AFERIDA NO SEMESTRE. ALCANCADO

PROPORCAO DE PESSOAS COM DIABETES, COM CONSULTA E 28 UBS COM INDICADOR

HEMOGLOBINA GLICADA SOLICITADA NO SEMESTRE. ALCANCADO
VIGILANCIA EM SAUDE

Cdédigo SIGTAP PROCEDIMENTO META ANUAL

03.01.05.009-0 ATENDIMENTO MEDICO COM FINALIDADE DE ATESTAR OBITO 12

01.02.02.002-7 ATIVIDADE EDUCATIVA EM SAUDE DO TRABALHADOR 12
01.02.01.017-0 INSPEQAO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A VIGILANCIA 600
SANITARIA
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01.02.01.023-4 RECEBIMENTO DE DENUNCIAS/RECLAMACOES 80
01.02.01.023-2 ATENDIMENTO A DENUNCIAS/RECLAMACOES 80
Cédigo SIGTAP PROCEDIMENTO META ANUAL
SAMU 192: ATENDIMENTO DAS CHAMADAS RECEBIDAS PELA

03.01.03.001-4 CENTRAL DE REGULACAO DAS URGENCIAS 500
SAMU 192: ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL
REALIZADO PELA EQUIPE DA UNIDADE DE SUPORTE 1.700
AVANCADO DE VIDA TERRESTRE (USA)

SAMU 192: ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL

03.01.03.009-0

03.01.03.010-3 REALIZADO PELA EQUIPE DE SUPORTE BASICO DE VIDA 200
TERRESTRE (USB)

03.01.05.013-9 BUSCA ATIVA 800

03.01.05.014-7 VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR 150

03.01.05.005.8 Q%SDIISOTENCIA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NIVEL 1.400

ASSISTENCIA DOMICILIAR POR EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

03.01.05.003-1 NA ATENCAO ESPECIALIZADA 2.700
03.01.08.002-0 ACOLHIMENTO NOTURNO DE PACIENTE EM CENTRO DE | 4,00
ATENCAO PSICOSSOCIAL '
03.01.08.004-6 ACOMPANHAMENTO DE PACIENTE EM SAUDE MENTAL 1.200
(RESIDENCIA TERAPEUTICA) '
03.01.08.019-4 ACOLHIMENTO DIRUNO DE PACIENTE EM CENTRO DE 80
ATENCAO PSICOSSOCIAL
ATENDIMENTO INDIVIDUAL DE PACIENTE EM CENTRO DE
03.01.08.020-8 ATENCAO PSICOSSOCIAL 176.000
ATENDIMENTO EM GRUPO DE PACIENTE EM CENTRO DE
03.01.08.021-6 ATENCAO PSICOSSOCIAL 500
03.01.08.029-1 ATENCAO AS SITUACOES DE CRISE 1.700
03.01.08.030-5 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENCAO BASICA 200
03.01.01.007-2 CONSULTA MEDICA EM ATENCAO ESPECIALIZADA 800

REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO
PROFISSIONAL
MEDICO REGULADOR
ENFERMEIRO REGULADOR

META DISPONIBILIDADE
20h/semanal
40h/semanal

SECRETARIA DE SAUDE
PROFISSIONAL
MOTORISTAS

META DISPONIBILIDADE
40h/semanal

Para que as metas estabelecidas sejam alcancadas, a Organizacdo da Sociedade Civil —
OSC utilizara durante toda a vigéncia da parceria, no minimo 0s seguintes quantitativos de
profissionais de saude:

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

CARGA HORARIA PROFISSIONAL QUANTIDADE
40h FARMACEUTICO 04
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
CARGA HORARIA PROFISSIONAL QUANTIDADE
40h MEDICO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 35
40h ENFERMEIRO 39
40h ODONTOLOGO 34
40h TECNICO DE ENFERMAGEM 39
40h AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 34
30h PSICOLOGO 04
30h ED. FiSICO 12
30h ASSISTENTE SOCIAL 04
40h FISIOTERAPEUTA 04
40h NUTRICIONISTA 04
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VIGILANCIA EM SAUDE

CARGA HORARIA PROFISSIONAL QUANTIDADE
40h ENFERMEIRO 06
40h TECNICO DE ENFERMAGEM 05
30h FARMACEUTICO 01
20h MEDICO VIGILANCIA DO OBITO 01
30h SANITARISTA 03
30h ED. FiSICO 02
30h FISIOTERAPEUTA 02

CARGA HORARIA PROFISSIONAL QUANTIDADE
20h SAD — MEDICO 02
30h SAD — ENFERMEIRO 03
30h SAD — NUTRICIONISTA 01
30h SAD - FONOAUDIOLOGO 01
30h SAD - FISIOTERAPEUTA 01
30h SAD - ASSISTENTE SOCIAL 01
40h SAD - TECNICO DE ENFERMAGEM 03
30h CELL — PSICOLOGO 01
20h CELL — MEDICO PSIQUIATRA 03
20h CELL — MEDICO CARDIOLOGISTA 02
20h CELL — MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA 02
20h CELL — MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 03
20h CELL — MEDICO CIRURGIAO GERAL 02
20h CELL — MEDICO PNEUMOLOGISTA 01
20h CELL — MEDICO DERMATOLOGISTA 01
20h CELL — MEDICO ANGIOLOGISTA 02
20h CELL — MEDICO NEUROLOGISTA 02
20h CELL — MEDICO ORTOPEDISTA DOR CRONICA 01
30h CELL — ENFERMEIRO ESTOMATOLOGISTA 01
30h CELL — NUTRICIONISTA 01
30h CELL — FISIOTERAPEUTA 01
40h CELL — TEC. DE ENFERMAGEM 04
24h CELL — TEC. DE RADIOLOGIA 01
20h CESMUC — PSICOLOGO 04
40h CESMUC — MEDICO PSIQUIATRA INFANTO-JUVENIL 01
20h CESMUC — MEDICO PEDIATRA 02
20h CESMUC - MEDICO MASTOLOGISTA 01
20h CESMUC — MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 01
20h CESMUC — MEDICO CARDIOLOGISTA 01
20h CESMUC — MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO 01
20h CESMUC — MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO 01

POR IMAGEM
20h CESMUC — MEDICO NEUROPEDIATRA 01
40h CESMUC — ENFERMEIRO 01
40h CESMUC — TEC. DE ENFERMAGEM 01
30h CESMUC — TERAPEUTA OCUPACIONAL 01
40h CESMUC — ASSISTENTE SOCIAL 01
30h CAPS 24H — MEDICO PSIQUIATRA 01
30h CAPS 24H — PSICOLOGO 01
30h CAPS 24H — ASSISTENTE SOCIAL 01
30h CAPS 24H — ENFERMEIRO PLANTONISTA 06
40h CAPS 24H — TEC. DE ENFERMAGEM PLANTONISTA 03
40h CAPS AD — MEDICO PSIQUIATRA 02
30h CAPS AD — PSICOLOGO 02
40h CAPS AD — ASSISTENTE SOCIAL 02
30h CAPS AD — ENFERMEIRO 01
40h CAPS AD — TEC. DE ENFERMAGEM 01
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30h CAPS AD — MUSICOTERAPEUTA 01
30h CAPS AD — PSICOPEDAGOGO 01
20h CTA/COAS — MEDICO INFECTOLOGISTA 01
20h CTA/COAS — ASSISTENTE SOCIAL 01
20h CTA/COAS — ENFERMEIRO 01
40h CTA/COAS — TEC. DE ENFERMAGEM 01
30h CTA/COAS — PSICOLOGO 01
24h SAMU — MEDICO PLANTONISTA 07
24h SAMU — ENFERMEIRO PLANTONISTA 06
24h SAMU — TEC. DE ENFERMAGEM PLANTONISTA 04
40h SAMU — CONDUTOR 08
40h TFD — TEC. DE ENFERMAGEM 04
30h CEO — CIRURGIAO DENTISTA ESTOMATOLOGISTA 01
30h CEO - CIRURGIAO DENTISTA TRAUMATOLOGISTA 03
BUCOMAXILOFACIAL
30h CEO — CIRURGIAO DENTISTA RADIOLOGISTA 01
30h CEO — CIRURGIAO DENTISTA PROTESISTA 01
30h CEO — CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA 07
30h CEO — CIRURGIAO DENTISTA CLINICO GERAL 01
30h CEO - CIRURGIAO DENTISTA PERIODONTISTA 01
30h CEO — CIRURGIAO DENTISTA ODONTOPEDIATRIA 02
30h CEO — CIRURGIAO DENTISTA ODONTOLOGIA PARA 02
PACIENTES COM NECESSIDADES
40h CEO — AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 09
CARGA HORARIA PROFISSIONAL QUANTIDADE
20h MEDICO REGULADOR 03
40h ENFERMEIRO REGULADOR 04
CARGA HORARIA PROFISSIONAL QUANTIDADE
40h MOTORISTAS 50

6 - DO CHAMAMENTO PUBLICO

Para a selecdo da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC parceira sera realizado um
Chamamento Publico, o qual observara o disposto na Lei Federal N° 13.019/2014, de
31/07/2014, os preceitos de direito publico e outras normas aplicaveis ao processo.

7 - DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO
As Propostas apresentadas pelas Organiza¢cdes da Sociedade Civil — OSC participantes do

processo seletivo serdo analisadas e pontuadas por uma Comissao Especial de Chamamento
Publico conforme os parametros e critérios abaixo:

Pontuacéao
Critérios de julgamento Metodologia de Pontuacéo Méaxima por
ltem
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(A) Informagdes sobre as

- Grau de pleno atendimento (2,0)

- Grau satisfatério de atendimento (1,0)

acles a serem - O ndo atendimento ou o atendimento 2,0
executadas insatisfatério ou erréneo (0,0)
A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta.
- Grau de pleno atendimento (2,0)
- Grau satisfatorio de atendimento (1,0)
(B) Informacg@es sobre a
metodologia a ser - O ndo atendimento ou o atendimento 2,0
aplicada insatisfatério ou erréneo (0,0)
A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta.
- Grau de pleno atendimento (2,0)
(C) Informacdes sobre as - Grau satisfatério de atendimento (1,0)
metas a Seref“ a.ltlngldas em - O nao atendimento ou o atendimento 2,0
termos quantitativos e . e N
o insatisfatério ou erréneo (0,0)
mensuraveis
A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta.
- Grau de pleno atendimento (2,0)
- Grau satisfatorio de atendimento (1,0)
(D) InformagBes sobre os
indicadores que aferirdo o - O nado atendimento ou o atendimento 2,0
cumprimento das metas insatisfatério ou erréneo (0,0)
A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacao da proposta.
(E) Informacgdes sobre os - Grau de pleno atendimento (2,0)
prazos para execugao das 20

acOes e para o cumprimento
das metas

- Grau satisfatério de atendimento (1,0)

- O ndo atendimento ou o atendimento
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insatisfatério ou erréneo (0,0)

A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacao da proposta.

- Grau de pleno atendimento (2,0)

(F) Informacdes sobre o - Grau satisfatério de atendimento (1,0)

método de monitoramento e

. ~ - O ndo atendimento ou o atendimento 2,0
avaliacdo das acOes

insatisfatério ou erréneo (0,0)

propostas.
A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta.
- Grau de pleno atendimento (2,0)
(G) A adequacéao da proposta - Grau satisfatério de atendimento (1,0)
aos objetivos da politica
publica, do plano, do programa | - O n&o atendimento ou o atendimento 2,0
ou da acao que insere a insatisfatério ou erréneo (0,0)
parceria.

A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacao da proposta.

- Grau de plena adequacéo (2,0)

(H) A adequacéo da proposta

a - Grau satisfatério de adequacao (1,0)
ao valor de referéncia ou valor

. 2,0

maxmo da proposta constante - O ndo atendimento ou o atendimento
do Edital de Chamamento. insatisfatorio do requisito de adequagao ou

erréneo (0,0)

- Grau de pleno da descrigéo (2,0)
(I1) Descricéo da realidade
objeto da parceria e do nexo - Grau satisfatério da descricdo (1,0) 20
entre essa realidade e a '
atividade ou projeto proposto. - O ndo atendimento ou descrigdo insatisfatoria

ou errdnea (0,0)
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(J) Capacidade técnico-
operacional da instituicao
proponente, por meio de
experiéncia comprovada no

- Grau de pleno da descrigéo (2,0)

- Grau satisfatorio da descricao (1,0)

portfélio de realizagbes na 2,0
ges'ta}[o de ?tl\{ldad;s ou - O ndo atendimento ou descri¢do insatisfatoria
prqje os re aC|on.a 0S ao ou errénea (0,0)
objeto da parceria ou de
natureza semelhante
TOTAL 20,0

8 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO DAS PARCELAS DA PARCERIA

O pagamento do valor global da parceria serd realizado em doze parcelas iguais mensais,
venciveis até o quinto (5° dia utii do més posterior a execucdo dos servicos, acoes,
procedimentos e atividades em saude do SUS realizados pelos profissionais de salde da

Organizacédo da Sociedade Civil — OSC.
9 - DO PRAZO PARA O INiCIO DA EXECUCAO DA PARCERIA
O inicio da execucao da parceria celebrada entre a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC e

a Administracdo Publica se dara apos a assinatura do respectivo Termo de Colaboracao,
observadas as disposi¢fes do artigo 35 da Lei Federal N° 13.019/2014, de 31/07/2014.

10- DOS DOCUMENTOS INDISPENSAVEIS PARA FINS DE HABILITACAO

Para fins de habilitacdo as Organizacdes da Sociedade Civil — OSC deverdo apresentar 0os
documentos definidos na Lei Federal N° 13.019/2014, de 31/07/2014 e no Edital do
chamamento publico respectivo.

Garanhuns/PE, XX de XXXXXXX de 2023.

Catarina Fabia Tenoério Ferro
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO Il = METAS A SEREM ATINGIDAS

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Codigo SIGTAP | PROCEDIMENTO META ANUAL
VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL DE NiVEL
03.01.05.014-7 SUPERIOR ) 240
ATENGCAO BASICA
Codigo SIGTAP | PROCEDIMENTO META ANUAL
03.01.01.006-4 CONSULTA MEDICA EM ATENC}AO PRIMARIA 120.000

CONSULTA PARA ACOMPANHAMENTO DE

03.01.01.008-0 CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO (PUERICULTURA) 17.000
03.01.01.011-0 CONSULTA PRE-NATAL 20.108
03.01.01.013-9 CONSULTA PUERPERAL 500
03.01.01.013-7 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR 5.600
03.01.01.015-3 PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMATICA 5.000
03.01.01.023-4 CONSULTA PRE-NATAL DO PARCEIRO 1.000
ATENDIMENTO DE ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO
03.01.01.029-3 DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS 800
03.01.04.008-7 ATENDIMENTO EM GRUPO NA ATENCAO PRIMARIA 95
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ATENCAO BASICA — INDICADORES PREVINE BRASIL

DESCRICAO DO INDICADOR

META QUADRIMESTRAL

PROPORGCAO DE GESTANTES COM PELO MENOS 06 (SEIS)
CONSULTAS PRE-NATAL REALIZADAS, SENDO A 12 (PRIMEIRA)

32 UBS COM INDICADOR

ATE A 122 (DECIMA SEGUNDA) SEMANA DE GESTACAO. ALCANGADO
PROPORCAO DE GESTANTES COM REALIZACAO DE EXAMES 32 UBS COM INDICADOR
PARA SIFILIS E HIV. ALCANCADO
PROPORCAO DE GESTANTES COM  ATENDIMENTO 32 UBS COM INDICADOR
ODONTOLOGICO REALIZADO. ALCANCADO
PROPORCAO DE MULHERES COM COLETA DE 20 UBS COM INDICADOR
CITOPATOLOGICO NA APS. ALCANCADO

PROPORCAO DE CRIANGCAS DE 01 (UM) ANO DE IDADE
VACINADAS NA APS CONTRA DIFTERIA, TETANO,
COQUELUCHE, HEPATITE B, INFECCOES CAUSADAS POR
HAEMOPHILUS INFLUENZAE TIPO B E POLIOMIELITE
INATIVADA.

32 UBS COM INDICADOR
ALCANCADO

PROPORCAO DE PESSOAS COM HIPERTENSAO, COM

28 UBS COM INDICADOR

CONSULTA E PRESSAO ARTERIAL AFERIDA NO SEMESTRE. ALCANCADO

PROPORCAO DE PESSOAS COM DIABETES, COM CONSULTA E 28 UBS COM INDICADOR

HEMOGLOBINA GLICADA SOLICITADA NO SEMESTRE. ALCANCADO

VIGILANCIA EM SAUDE

Codigo SIGTAP | PROCEDIMENTO META ANUAL

03.01.05.009-0 gITBIIETI\I(l)DIMENTO MEDICO COM FINALIDADE DE ATESTAR 12

01.02.02.002-7 ATIVIDADE EDUCATIVA EM SAUDE DO TRABALHADOR 12

01.02.01.017-0 INSPECAO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A 600
VIGILANCIA SANITARIA

01.02.01.023-4 RECEBIMENTO DE DENUNCIAS/RECLAMACOES 80

01.02.01.023-2 ATENDIMENTO A DENUNCIAS/RECLAMACOES 80

Codigo SIGTAP | PROCEDIMENTO META ANUAL
SAMU 192: ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL

03.01.03.009-0 REALIZADO PELA EQUIPE DA UNIDADE DE SUPORTE 500
AVANCADO DE VIDA TERRESTRE (USA)
SAMU 192: ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL

03.01.03.010-3 REALIZADO PELA EQUIPE DE SUPORTE BASICO DE VIDA 1.700
TERRESTRE (USB)
VISITA DOMICILIAR/INSTITUCIONAL POR PROFISSIONAL

01.01.03.002-9 DE NIiVEL SUPERIOR 200

03.01.08.002-0 ACOLHIMENTO NOTURNO DE PACIENTE EM CENTRO DE 800
ATENCAO PSICOSSOCIAL

03.01.08.004-6 ACOMPANHAMENTO DE PACIENTE EM SAUDE MENTAL 150
(RESIDENCIA TERAPEUTICA)

03.01.08.019-4 ACOLHIMENTO DIURNO DE PACIENTE EM CENTRO DE 1.400
ATENCAO PSICOSSOCIAL :
ATENDIMENTO INDIVIDUAL DE PACIENTE EM CENTRO

03.01.08.020-8 DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 2.700
ATENDIMENTO EM GRUPO DE PACIENTE EM CENTRO

03.01.08.021-6 DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 3.400

03.01.08.029-1 ATENCAO AS SITUACOES DE CRISE 1.200

03.01.08.030-5 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENCAO BASICA 80

03.01.01.007-2 CONSULTA MEDICA EM ATENCAO ESPECIALIZADA 176.000
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REGULAGCAO, CONTROLE E AVALIACAO

PROFISSIONAL META DISPONIBILIDADE
MEDICO REGULADOR 20h/semanal
ENFERMEIRO REGULADOR 40h/semanal
PROFISSIONAL META DISPONIBILIDADE
MOTORISTAS 40h/semanal

ANEXO IlIl = PROFISSIONAIS A SEREM UTILIZADOS

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

CARGA HORARIA | PROFISSIONAL QUANTIDADE
40h FARMACEUTICO 04
CARGA HORARIA | PROFISSIONAL QUANTIDADE
40h MEDICO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 35
40h ENFERMEIRO 39
40h ODONTOLOGO 34
40h TECNICO DE ENFERMAGEM 39
40h AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 34
30h PSICOLOGO 04
30h ED. FiSICO 12
30h ASSISTENTE SOCIAL 04
40h FISIOTERAPEUTA 04
40h NUTRICIONISTA 04

VIGILANCIA EM SAUDE
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CARGA HORARIA | PROFISSIONAL QUANTIDADE
40h ENFERMEIRO 06
40h TECNICO DE ENFERMAGEM 05
30h FARMACEUTICO 01
20h MEDICO VIGILANCIA DO OBITO 01
30h SANITARISTA 03
30h ED. FISICO 02
30h FISIOTERAPEUTA 02

CARGA HORARIA | PROFISSIONAL QUANTIDADE
20h SAD — MEDICO 02
30h SAD — ENFERMEIRO 03
30h SAD — NUTRICIONISTA 01
30h SAD - FONOAUDIOLOGO 01
30h SAD - FISIOTERAPEUTA 01
30h SAD - ASSISTENTE SOCIAL 01
40h SAD - TECNICO DE ENFERMAGEM 03
30h CELL — PSICOLOGO 01
20h CELL — MEDICO PSIQUIATRA 03
20h CELL — MEDICO CARDIOLOGISTA 02
20h CELL — MEDICO ORTOPEDISTA E 02

TRAUMATOLOGISTA
20h CELL — MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 03
20h CELL — MEDICO CIRURGIAO GERAL 02
20h CELL — MEDICO PNEUMOLOGISTA 01
20h CELL — MEDICO DERMATOLOGISTA 01
20h CELL — MEDICO ANGIOLOGISTA 02
20h CELL — MEDICO NEUROLOGISTA 02
20h CELL — MEDICO ORTOPEDISTA DOR 01
CRONICA
30h CELL — ENFERMEIRO ESTOMATOLOGISTA 01
30h CELL — NUTRICIONISTA 01
30h CELL — FISIOTERAPEUTA 01
40h CELL — TEC. DE ENFERMAGEM 04
24h CELL — TEC. DE RADIOLOGIA 01
20h CESMUC — PSICOLOGO 04
40h CESMUC — MEDICO PSIQUIATRA INFANTO- o1
JUVENIL
20h CESMUC — MEDICO PEDIATRA 02
20h CESMUC - MEDICO MASTOLOGISTA 01
20h CESMUC — MEDICO GINECOLOGISTA E o1
OBSTETRA
20h CESMUC — MEDICO CARDIOLOGISTA 01
20h CESMUC — MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO 01
20h CESMUC — MEDICO EM RADIOLOGIA E o1
DIAGNOSTICO POR IMAGEM
20h CESMUC — MEDICO NEUROPEDIATRA 01
40h CESMUC — ENFERMEIRO 01
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40h CESMUC — TEC. DE ENFERMAGEM 01
30h CESMUC — TERAPEUTA OCUPACIONAL 01
40h CESMUC — ASSISTENTE SOCIAL 01
30h CAPS 24H — MEDICO PSIQUIATRA 01
30h CAPS 24H — PSICOLOGO 01
30h CAPS 24H — ASSISTENTE SOCIAL 01
30h CAPS 24H — ENFERMEIRO PLANTONISTA 06
40h CAPS 24H — TEC. DE ENFERMAGEM 03
PLANTONISTA
40h CAPS AD — MEDICO PSIQUIATRA 02
30h CAPS AD — PSICOLOGO 02
40h CAPS AD — ASSISTENTE SOCIAL 02
30h CAPS AD — ENFERMEIRO 01
40h CAPS AD — TEC. DE ENFERMAGEM 01
30h CAPS AD — MUSICOTERAPEUTA 01
30h CAPS AD — PSICOPEDAGOGO 01
20h CTA/COAS — MEDICO INFECTOLOGISTA 01
20h CTA/COAS — ASSISTENTE SOCIAL 01
20h CTA/COAS — ENFERMEIRO 01
40h CTA/COAS — TEC. DE ENFERMAGEM 01
30h CTA/COAS — PSICOLOGO 01
24h SAMU — MEDICO PLANTONISTA 07
24h SAMU — ENFERMEIRO PLANTONISTA 06
2ah SAMU — TEC. DE ENFERMAGEM 04
PLANTONISTA
40h SAMU — CONDUTOR 08
40h TFD — TEC. DE ENFERMAGEM 04
30h CEO — CIRURGIAO DENTISTA o1
ESTOMATOLOGISTA
30h CEO - CIRURGIAO DENTISTA 03
TRAUMATOLOGISTA BUCOMAXILOFACIAL
30h CEO — CIRURGIAO DENTISTA RADIOLOGISTA | 01
30h CEO — CIRURGIAO DENTISTA PROTESISTA 01
30h CEO - CIRURGIAO DENTISTA 07
ENDODONTISTA
30h CEO — CIRURGIAO DENTISTA CLINICO GERAL | 01
30h CEO — CIRURGIAO DENTISTA o1
PERIODONTISTA
30h CEO - CIRURGIAO DENTISTA 02
ODONTOPEDIATRIA
30h CEO - CIRURGIAO DENTISTA ODONTOLOGIA 02
PARA PACIENTES COM NECESSIDADES
40h CEO — AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 09
CARGA HORARIA | PROFISSIONAL QUANTIDADE
20h MEDICO REGULADOR 03
40h ENFERMEIRO REGULADOR 04
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CARGA HORARIA | PROFISSIONAL

QUANTIDADE

40h MOTORISTAS

50

ANEXO IV — UNIDADES DE SAUDE DISPONIBILIZADAS

CNES DENOMINACAO ENDERECO

9473319 | CENTRAL DE REGULAGAO DE GARANHUNS ﬁ\éﬁgfsigoaqwm Tavora, S/N, Bairro

7967535 | ACADEMIA DA SAUDE COHAB 2 Rua Professor Antonio Souto, SN,
Bairro Francisco Figueira

7967543 | ACADEMIA DA SAUDE DO MAGANO Rua Capitdo Pedro Rodrigues, SN,
Bairro Magano

0107182 | CEADIM MUNICIPAL DE GARANHUNS Rua Waldomiro Gomes/ S/N, Bairro
Francisco Figueira

6375111 SECRETARIA DE SAUDE DE GARANHUNS ﬁ‘éﬁg:{?&ismaqu'm Tavora, S/N, Bairro

0980463 SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR DE Rua Agamenon Magalh&es, 312, Bairro

GARANHUNS S&o José

7248202 SAMU USA GARANHUNS Centro _Admlnlstratlvg I, Avemda Irga,
S/N, Bairro Novo Heli6épolis

7248245 SAMU USB GARANHUNS Centro Administrativo Il, Avenida Irga,

S/N, Bairro Novo Heliopolis
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Avenida Joaquim Tavora, S/N, Bairro

6274099 NASF 1 o
Heliépolis

7913743 NASF 2 Ave_rjlda_Joaqwm Tévora, S/N, Bairro
Heliépolis

6340598 CTA/COAS GARANHUNS Rua Mato Grosso do Norte, 26, Bairro
Boa Vista

3001350 CENTRO DE ESPECIALIDADES E DIAGNOSTICO Rua Waldomiro Gomes, S/N, Bairro

DR LUIS LESSA Francisco Figueira
CESMUC CENTRO DE ESPEC DA SAUDE DA .

2638983 MULHER E DA CRIANCA Rua XV de Novembro, 53, Bairro Centro

7022735 | FARMACIA CENTRAL DE GARANHUNS Rua David Jorge Rodrigues, 700, Bairro
Heliépolis

5173892 | CEO DR JONAS BEZERRA Avenida Joaguim Tavora, S/N, Bairro
Heliépolis

5719836 | CAPS ALZIRA MARIA VELOSO CAPS 24 HS Rua Manoel Alves Machado, S/N, Bairro
Francisco Figueira

7463901 CAPS AD GARANHUNS Ave.r,uda.Jullo Brasileiro, S/N, Bairro
Heliépolis

5970083 VIGILANCIA EM SAUDE DE GARANHUNS ﬁ‘éﬁgggishaqu'm Tavora, S/N, Bairro

6287476 UNIDADE FUNASE DE GARANHUNS Rua Luis Burgos, S/N, Bairro Boa Vista

3354792 USF ALOISIO PINTO Ruq I_sma_lel Tind e Silva, 900, Bairro
Aloisio Pinto

6650317 USF BELA VISTA 2 Rua Abdenago Revoredo, S/N, Cohab-3

5246814 USF BOA VISTA llI Rua Curitiba, 400, Bairro Boa Vista

3002551 USF COHAB 2 | Rua Valdir Mansur, S/N, Bairro Cohab-2

3002500 USF COHAB 2 Il Rua José Lulu De Almeida, 05, Bairro
Cohab 2

6071287 USF COHAB 2 1lI Rua Valdir Mansur, S/N, Bairro Cohab-2

3002497 USF COHAB | Rua J 574, BAal_rro Cohab 1 (Por tras do
Terminal de Onibus)

3002462 USF DA BELA VISTA Rua Mario Notaro, S/N, Bairro Cohab-3

3354814 USF DA BOA VISTA | Ruq _Ism_ael Tind e Silva, 900, Bairro
Aloisio Pinto

5246903 USF DA BOA VISTA I Rua 14, S/N, Bairro Boa Vista

3002489 USF DA BRASILIA Rua Capitdo Pedro Rodrigues, 830,
Magano

3002586 USF DA LIBERDADE R_ua Voluntarios Da Patria, 258, Bairro
Liberdade

3002594 USF DA VILA DO QUARTEL Rua Caetés , S/N°, Bairro Heliépolis

3019888 | USF DE AUGUSTINHO BRANCO/ HELIOPOLIS Il Egﬁépﬁlﬁgusmho Branco, S/N®, Bairro

3002608 USF DE IRATAMA Distrito de Iratama, S/N°, Bairro Centro

3002713 USF DE MIRACICA 1l Sitio Mochila, Distrito de Miracica

3002691 USF DE SAO PEDRO Distrito de Sdo Pedro, S/N, Bairro Centro

3266087 USF DO ESTIVAS Sitio Estivas, S/N

3253953 | USF DR BRENO BEZERRA DE MELO/ BRASILIA II slgzancoap'tao Pedro Rodrigues, 830,

5683173 USF HELIOPOLIS | Rue}, Au_gustmho Branco, S/N°, Bairro
Heliépolis

3008509 USF INDIANG | Rug Antonio dos Prazeres, S/N, Bairro
Indiano

3002624 USF INDIANO Il Rua Luis Borges, 41, Bairro Indiano

2632063 USF INDIANO llI Rua Abilio Camilo Valenca, 470,
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Heliopolis

3253961 USF JARDIM PETROPOLIS

Rua Epitacio Coimbra, 729, Bairro
Jardim Petropolis

5683262 USF JOSE MARIA DOURADO

Rua Deputado Plinio de Arruda, SIN,
Bairro José Maria Dourado

3002683 USF MAGANO |

Rua Serra Branca, S/N, Bairro Magano

3002675 USF MAGANO Il

Rua S&o Luiz, 152, Bairro Magano

7545819 USF MAGANO llI

Rua Serra Branca, S/N, Bairro Magano

7570732 USF MANOEL CAMELO

Rua Michel Zaidan, 40, Bairro Francisco
Sim&o Dos Santos Figueira

3002616 USF MANOEL XEU

Rua Das Gardénias, 01, Bairro Manoel
Xéu

7184360 USF MASSARANDUBA

Rua Maria De Nazaré, S/N, Bairro
Heliépolis

3001369 USF MIRACICA |

Distrito de Miracica

7744056 USF MIRACICA 1lI

Sitio Cruz, Distrito de Miracica

3002721 USF PARQUE FENIX

Rua Antonio Faustino Da Silva, 106,
Bairro Parque Fénix

6969194 USF SAO JOSE

Rua Dom Méario Vilas Boa, Sado José

3002705 USF SITIO JARDIM

Sitio Jardim, Zona Rural

ANEXO V — MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 — Organizacéo da Sociedade Civil (OSC) Proponente

1.2 — Quadro Dirigente da OSC Proponente

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

2.1 — Objetivo Geral

2.2 — Objetivos Especificos

3. METAS A SEREM ATINGIDAS
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4. ETAPAS DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES E AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

5. RECEITAS E DESPESAS PREVISTAS
5.1 - RECEITAS

5.2 — DESPESAS

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

7. PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO

, em de de

Representante Legal da OSC

ANEXO VI - DECLARAGAO DE CIENCIA, DE CONCORDANCIA, E VERACIDADE DAS
INFORMACOES

DECLARACAO

Declaro que a [identificacdo da OSC], sob as penas da lei, se responsabiliza pela veracidade e
legitimidade das informagbes e documentos apresentados durante o processo de selecéo, que
esta ciente, concorda e atende a todas as disposicfes, condi¢des e requisitos previstos no Edital
de Chamamento Publico n °001/2023 - FMS e anexos, na Lei Federal n® 13.019/2014 e sendo
que:

(1 é regida por estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e da Lei
Federal 8.742/1993 e alterada pela Lei 12.435/2011,;
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[J possui tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro ativo no CNPJ nos

termos da alinea “a@” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014, na data de
apresentacao da Proposta de Plano de Trabalho;

POSSUI .cccvvvevrrenenn. (meses/anos) de experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, nos termos da alinea “b” do inciso V do art. 33 da Lei
Federal n°® 13.019/2014.

, em de de

Assinatura (Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO VIl - MODELOS DE DECLARACOES NECESSARIAS

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da Organizacdo da Sociedade Civil -
OSC], sob as penas da lei, que:

[

Nao havera contratacao ou remuneracao a qualquer titulo, pela Organizacdo da Sociedade
Civil-OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissao ou funcéo de confianca de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou
parentes, até segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade em atendimento ao
prescrito pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;
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[J N&o havera contratacdo de empresa(s) pertencente(s) a parentes até 2° grau, inclusive por
afinidade, de dirigentes da OSC, ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico,
dirigente de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica Municipal ou respectivo cénjuge
ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

[l N&o emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de dezesseis anos, salvo na condicao de aprendiz.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Numero e 6rgao
expedidor da Carteira de
Identidade — RG e numero

de CPF

Nome do dirigente e cargo

que ocupa na OSC Endereco Residencial

, em de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da OSC], sob as penas da lei, que:

[l Nenhum dos dirigentes € membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da Administracdo Publica Municipal, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, sendo considerados: i) membros do Poder Executivo: o
Chefe do Poder Executivo (Prefeito), Vice Prefeito e Secretarios Municipais; ii) membros
do Poder Legislativo: Vereadores; iii) membros do Ministério Publico (Procuradores e
Promotores).

[J Nao incorre nas situagdes de vedacgdes, previstas nas alienas “a”, “b” e “c” do inciso VIl do
art. 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014.
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, em de de

(ASSINATURA DE TODOS OS DIRIGENTES DA OSC)

DECLARACAO

Eu, (nome completo do representante legal da organizacdo da sociedade civil), abaixo assinado,
brasileiro/a, portador/a do RG n° e do CPF n° na qualidade de dirigente do/a (nome da
organizacdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n°, informo que os repasses das verbas
publicas referentes a o Termo de Colaboragéo decorrente do Edital de Chamamento n° 001/2023 -
FMS para a execucdo das atividades preconizadas pelo Sistema Unico de Salde no
municipio de Garanhuns/PE deverado ser depositados na conta bancéria abaixo descrita:

Nome do Banco (instituicao financeira publica):

Agéncia:

SECRETARIA DE SAUDE DE GARANHUNS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL ARLINDA DA MOTA VALENCA
Av. Joaquim Tavora, S/N — Heliopolis

CEP: 55.295-380 - Garanhuns/PE



PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Conta Corrente:

Outrossim, DECLARO, sob as penas da lei, que a movimentacdo bancéria das despesas do
Termo de Colaboracgao, sera realizada na referida conta.

, em de de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO VIII - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE GARANHUNS POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, E A [ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL], OBJETIVANDO A
EXECUCAO DE [OBJETO DA
PARCERIA], COM RECURSOS DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GARANHUNS-PE, com sede na Avenida Joaquim
Tévora, S/N, Heliopolis, inscrito no CNPJ/MF sob no ***rirkkikkkiriiikx - representada neste ato,
pela Sra. Catarina Fabia Tendrio Ferro, portadora da cédula de identidade RG n.% XX. XXX.XXX-X
e inscrita no CPF/MF sob n.2 XXX XXX.XXX-XX, doravante SECRETARIA DE SAUDE, e
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[ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL], com sede [logradouro, namero, bairro, cidade,
MUNICIPIOQ], inscrita no CNPJ/MF sob n.o XX XXX.XXX/XXXX-XX, representada neste ato, por
seu [cargo do dirigente / procurador], [NOME COMPLETO DO DIRIGENTE/PROCURADOR],
portador da cédula de identidade RG n.o XX.XXX.XXX-X e inscrito no CPF/MF sob n.°
XXX XXX XXX-XX, doravante OSC, com fundamento no que dispdem a Lei Federal n.° 13.019, de
31 de julho de 2014 e suas alteracdes, resolvem firmar o presente Termo de Colaboracdo, que
serd regido pelas clausulas e condi¢des que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboracgéo, decorrente de chamamento publico n® XXX/2022 - FMS, tem
por objeto a execucdo das atividades preconizadas pelo Sistema Unico de Saude - SUS, com
emprego de recursos captados pelo FMS, consoante o plano de trabalho, parte integrante
indissociavel deste ajuste.

PARAGRAFO UNICO - O plano de trabalho podera ser revisto para alteracdo de valores ou de
metas, mediante termo aditivo, respeitada a legislagdo vigente e ap0s proposta previamente
justificada pela OSC e acolhida em parecer técnico favoravel do 6érgao competente ratificado pelo
Titular da Secretaria, vedada alteracéo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Sao responsabilidades e obrigacdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste
termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014 e legislacao e regulamentacéo aplicaveis a espécie:

| - DA SECRETARIA DE SAUDE:
(a) elaborar e conduzir a execuc¢éao da politica publica;

(b) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;

(c) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugédo do objeto deste termo, devendo zelar pelo
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos repassados;

(d) prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o objeto da parceria
em toda sua extensdo e no tempo devido;

(e) repassar & OSC os recursos financeiros previstos para a execuc¢do do objeto da parceria, de
acordo com o cronograma de desembolsos previsto, que guardara consonancia com as metas,
fases ou etapas de execucao do objeto;

() manter, em seu sitio eletrénico, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apOs o respectivo encerramento;
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(g) publicar, no Diario Oficial do MUNICIPIO, extrato deste termo e de seus aditivos, contendo,
pelo menos, o nome do gestor da parceria e do signatario representante da OSC;

(h) instituir Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo (CMA), por ato da autoridade competente, a
ser publicado no Diario Oficial do MUNICIPIO;

(i) emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagdo da parceria;
() analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados;

(k) analisar as prestacbes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a legislacdo e
regulamentacao aplicaveis.

() disponibilizar na integra, em seu site eletrdnico, o teor deste termo e de seus aditivos, bem
como de todos os relatérios gerenciais de resultados apds a coleta das assinaturas;

(m) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberag&o de recursos;

(n) na hipétese de inexecucdo exclusiva por culpa da OSC, a SECRETARIA DE SAUDE podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagéo, por ato proprio
independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou
atividades pactuadas, retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens e/ou, assumir a responsabilidade
pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de
modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi
executado pela OSC até o momento em que a SECRETARIA DE SAUDE assumiu essa
responsabilidade;

(o) divulgar pela internet os meios para apresentacéo de denuncia sobre a aplicacéo irregular dos
recursos transferidos.

Il - DA OSC:

(a) apresentar relatorios mensais de execuc¢do do objeto e de execugdo financeira, elaborados
eletronicamente por meio de formularios préprios constantes do sitio eletrénico da SECRETARIA
e contendo:

i. Comparativo entre as metas propostas e 0s resultados alcancados, acompanhado de
justificativas para todos os resultados ndo alcancados e propostas de acdo para superacdo dos
problemas enfrentados;

ii. Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucdo, em regime de caixa e em
regime de competéncia; e

iii. Comprovantes e regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.
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(b) prestar contas da totalidade das operacdes patrimoniais e resultados da parceria, de acordo
com a legislacao e regulamentacao aplicaveis;

(c) executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuacdo em rede, na forma do
artigo 35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 - bem como aplicar os recursos
publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia,

(d) zelar pela boa qualidade das ac¢bes e servicos pelo Municipio, buscando alcancar os
resultados pactuados de forma otimizada,

(e) observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, todas as orientacbes emanadas da
SECRETARIA DE SAUDE;

(f) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da SECRETARIA DE SAUDE a inadimpléncia
da OSC em relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s

danos decorrentes de restricao a sua execugao;

(g) divulgar, no seu site eletrbnico e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas ac¢des, na forma e prazos definidos pela SECRETARIA DE
SAUDE, todas as parcerias celebradas com esse Ultimo, observando-se as informagdes minimas
exigidas e eventuais restrices de seguranca que impegam a sua divulgacéo, na forma da lei;

(h) indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de 12
(doze) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

() manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execucdo do objeto da
parceria em uma uUnica e exclusiva conta bancéaria, aberta junto ao Bradesco, observado o
disposto no artigo 51 da Lei Federal n.°13.019, de 31 de Julho de 2014;

() manter registros, arquivos e controles contédbeis especificos para os dispéndios relativos ao
objeto da parceria;

(k) assegurar que toda divulgacdo das acbes objeto da parceria seja realizada com o
consentimento prévio e formal da SECRETARIA DE SAUDE, bem como conforme as orientacées
e diretrizes acerca da identidade visual estipulada pelo Departamento Competente do Municipio;

() utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos publicos vinculados a parceria em
conformidade com o objeto pactuado;

(m) permitir e facilitar o acesso de agentes da SECRETARIA DE SAUDE, membros dos conselhos
gestores da politica publica, quando houver, da CMA e demais 6rgaos de fiscalizacao interna e
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externa a todos os documentos relativos a execucao do objeto da parceria, prestando-lhes todas e
guaisquer informacdes solicitadas, bem como aos locais de execucdo do objeto;

(n) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execucéo do
objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante a SECRETARIA DE SAUDE e
demais 6rgéos incumbidos da fiscalizagdo nos casos de descumprimento;

(o) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA

O gestor faré a interlocucao técnica com a OSC, bem como o acompanhamento e a fiscalizagédo
da execucgdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e manter a
SECRETARIA DE SAUDE informada sobre o andamento das atividades, competindo-lhe em
especial:

(a) acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto da parceria;

(b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

(c) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
consideragao o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagao;

(d) disponibilizar ou assegurar a disponibilizagdo de materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliacao;

(e) comunicar ao administrador publico a inexecucao por culpa exclusiva da OSC;

(f) acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugdo do objeto da
parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e
melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o0 assessoramento que
Ihe for necessario;

(g) realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de acompanhamento e
verificacdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunifes e encontros com
os dirigentes da OSC, para assegurar a ado¢ao das diretrizes constantes deste termo e do plano
de trabalho;

(h) realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobat6rias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementacéo da politica publica,
verificando a coeréncia e veracidade das informacdes apresentadas nos relatorios gerenciais;
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§ 1.° - O gestor ficara designado somente no ato da celebrag&o da parceria.

§ 2.2 - O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pela SECRETARIA DA SAUDE,
por meio de simples apostilamento.

§ 3.° - Em caso de auséncia temporaria do gestor, a Secretéaria Municipal de Saude ou quem ele
indicar assumira a gestéo até o retorno daquele.

84.° - Em caso de vacéancia da fungdo de gestor, a Secretaria Municipal de Saude ou quem ele
indicar assumird interinamente a gestao da parceria, por meio de simples apostilamento, até a
indicacéo de novo gestor.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

Os resultados alcancados com a execucdo do objeto da parceria devem ser monitorados e
avaliados sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos por responsavel designado
pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social em ato proprio, na forma do artigo 59, da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014.

PARAGRAFO UNICO - A periodicidade e a quantidade dos relatorios técnicos previstos no caput
desta clausula serdo estipuladas pela CMA.

CLAUSULA QUINTA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAC;AO
Compete a CMA:

(a) homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacédo de prestacdo de contas
pela OSC, o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

(b) avaliar os resultados alcangados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com
informacdes constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer
recomendacdes para o atingimento dos objetivos perseguidos;

(c) analisar a vinculacdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

(d) solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC e no
local de realizacdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informacdes adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

(e) solicitar aos demais 6rgdos da SECRETARIA DE SAUDE ou & OSC esclarecimentos que se
fizerem necessarios para subsidiar sua avaliacéo;
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(f) emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcancados no periodo, contendo a nota da
parceria, avaliacdo das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo, recomendacdes, criticas e sugestdes;

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor total da presente parceria é de R$ 15.470.000,00 (quinze milhdes, quatrocentos e
setenta reais):

§ 1.° - Os recursos financeiros, de que trata o caput desta clausula, serdo transferidos a OSC na
forma do cronograma de desembolso constante do plano de trabalho, sendo que as parcelas
subsequentes a primeira apenas serdo liberadas apdés aprovacao da prestacdo de contas das
parcelas precedentes.

§ 2.°- A contrapartida, em bens e/ou servicos economicamente mensuraveis, ficardo gravados
com clausula de inalienabilidade no caso de bens mdveis e iméveis, para a continuidade da
execucdo do objeto apds o término da vigéncia desta parceria.

§ 3° - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos anteriores, o valor do repasse
subsequente correspondera ao valor previsto no cronograma de desembolso subtraido do referido
saldo remanescente, garantindo-se que, ao final de cada periodo de avaliagdo, seja
disponibilizado o montante de recursos necessarios a execucao do objeto da parceria.

8 4° - Nao serdo computados como saldo remanescente os valores referentes a compromissos ja
assumidos pela OSC para alcancar os objetivos da parceria, bem como os recursos referentes as
provisGes para liquidacdo de encargos.

§ 5° - E vedada a realizacdo de despesas, & conta dos recursos destinados a parceria, para
finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de urgéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS PUBLICOS

Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser destinados a OSC bens publicos
necessarios ao seu cumprimento, os quais poderdo ser disponibilizados por meio de disposicao
constante do plano de trabalho, de permissao de uso ou de instrumento equivalente em que se
transfira a responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei.

§ 1.° - Os bens adquiridos pela OSC com recursos da parceria ndo compdem o patriménio desta e
deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado.

§ 2.2 - Extinto o ajuste por realizacéo integral de seu objeto, os bens adquiridos com recursos da
parceria poderdo ser doados a propria OSC, de acordo com o interesse publico, mediante
justificativa formal da Secretaria Municipal de Saude, atendidas as normas legais e
regulamentares aplicaveis a espécie.
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CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSC elaborara e apresentard a SECRETARIA DE SAUDE prestacdo de contas na forma
discriminada nesta clausula, observando-se o Capitulo 1V, da Lei Federal n.°13.019, de 31 de
julho de 2014 e demais legislacdo e regulamentacao aplicaveis.

8§ 1.° - Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatoérios de despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados
com o numero do Processo.../..., € mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, a
disposicdo dos 6rgédos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados a
partir da aprovacdo da prestacdo de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de
Contas da SECRETARIA DE SAUDE, relativa ao exercicio da gestdo, separando-se os de origem
publica daqueles da prépria OSC.

8§ 2.° - A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-&0 em plataforma
eletrénica a ser disponibilizada no portal de parcerias da SECRETARIA DE SAUDE de
Garanhuns, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.

§ 3.° - Até que se institua o portal de que trata o paragrafo anterior, referida prestacao e atos
subsequentes serdo realizados na forma indicada pela SECRETARIA DE SAUDE, sendo
utilizados, para tanto, os instrumentais disponiveis no sitio eletrébnico da SECRETARIA DE
SAUDE.

8 4.° - Sem prejuizo da plena observancia dos normativos apontados no caput desta clausula,
bem como das instru¢des oriundas da Secretaria Municipal de Saude e do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco, a OSC prestara contas nos seguintes prazos, devendo sempre conter a
documentacdo comprobatéria (via original) da aplicagdo dos recursos recebidos mensalmente,
conforme previsdo no plano de trabalho, devidamente acompanhado dos relatérios de execugao
do objeto e de execucgdo financeira; extratos bancarios conciliados, evidenciando a movimentagéo
do recurso e rentabilidade do periodo; relatério de receita e de despesas e, quando houver,
relacdo nominal dos atendidos:

I. Prestacdo de contas mensal: até o 10° (décimo) dia Gtil do més subsequente ao do repasse;

Il. Prestacdo de contas anual: até 31 (trinta e um) de dezembro do exercicio vigente e, se for o
caso, do subsequente;

lll. Prestacdo de contas final: até 90 (noventa) dias, contados do término de vigéncia da parceria;

§ 5.9 - Apresentada a prestacdo de contas parcial e anual, emitir-se-a parecer: (a) técnico, acerca
da execucao fisica e atingimento dos objetivos da parceria. (b) financeiro, acerca da correta e
regular aplicacdo dos recursos da parceria.

§ 6.° - Para fins de comprovacdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data
anterior ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

SECRETARIA DE SAUDE DE GARANHUNS
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§ 7.° - Nao poderao ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administracéo.

§ 8.9 - A falta de prestacdo de contas nas condi¢Oes estabelecidas nesta clausula e na legislagéo
aplicavel, ou a sua desaprovacdo pelos 6rgdos competentes da SECRETARIA DE SAUDE,
implicara a suspensdo das liberacBes subsequentes, até a correcdo das impropriedades
ocorridas.

§ 9.° - A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e a execu¢ao do objeto da parceria é
exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da SECRETARIA DE
SAUDE pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a
sua execucao.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGCAO
O prazo de vigéncia desta parceria € de xx de xXxXxxxxxxxxx de 2023 a xx de xxXxxxxxxx de 2023.

§ 1.° - No minimo trinta dias antes de seu término, havendo motivo relevante e interesse dos
participes, a parceria podera ter seu prazo de execugdo prorrogado para cumprir o plano de
trabalho, mediante termo aditivo e prévia autorizacdo da Secretaria de Salde, respeitada a
legislacdo vigente, apds proposta previamente justificada pela OSC e autorizacdo do Titular da
Secretaria, baseada em parecer técnico favoravel do 6rgdo competente.

§ 2.° - A SECRETARIA DE SAUDE prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa
ao atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA - DA ACAO PROMOCIONAL

Em qualquer acdo promocional relacionada a parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas as
orientagcbes da SECRETARIA DE SAUDE de Garanhuns.

§ 1.° - E vedada & OSC a realizacdo de qualquer acdo promocional relativa ao objeto da parceria
sem o consentimento prévio e formal da SECRETARIA DE SAUDE.

§ 2.2 - Caso a OSC realize acéo promocional sem a aprovacdo da SECRETARIA DE SAUDE e
com recursos da parceria, o valor gasto deverd ser restituido a conta dos recursos
disponibilizados e o material produzido devera ser imediatamente recolhido.

§ 3.° - A divulgacao de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional
relacionado ao desenvolvimento ou inovacdo tecnoldgica e/ou metodologica, decorrentes de
trabalhos realizados no ambito da presente parceria devera apresentar a marca do Municipio de
Garanhuns, sendo vedada a sua divulgacéo total ou parcial sem o consentimento prévio e formal
da SECRETARIA DE SAUDE.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

A presente parceria podera, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes
mediante notificacdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias e sera rescindido por
infracdo legal ou descumprimento das obrigacdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma
legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

§ 1.° - Ocorrendo a rescisdo ou a dentncia do presente ajuste, SECRETARIA DE SAUDE e OSC
responderdo pelas obrigacdes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de
encerramento, devendo a OSC apresentar a SECRETARIA DE SAUDE, no prazo de até 30
(trinta) dias, a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes assumidas até
aguela data.

§ 2.° - Havendo indicios fundados de malversacdo do recurso publico, a SECRETARIA DE
SAUDE devera instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham
motivado a rescisao da parceria.

§ 3.° - Quando da conclusédo, denuncia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo
ocorrido a utilizaco total dos recursos financeiros recebidos da SECRETARIA DA SAUDE, fica a
OSC obrigada a restituir ao Fundo Municipal de Saude, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias
contados da data do evento, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras, acrescidos de corre¢cdo monetaria e de juros de mora,
devendo encaminhar o respectivo comprovante de depdsito bancéario a Secretaria Municipal de
Saude.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

Este termo poderd ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas e
condicbes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja
manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto no
paragrafo Unico da Clausula Primeira.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e da legislacdo especifica, a SECRETARIA DE
SAUDE poderd, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC as sancfes previstas no artigo 73 da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014.

§ 1.° - Aplicadas as sanc¢les previstas no caput desta clausula, deverdo ser as mesmas
registradas no portal de parcerias com organiza¢des da sociedade civil.

§ 2.° - Enquanto ndo implantado o portal de que trata o paragrafo anterior, as sancdes serao
registradas no sitio eletrdbnico do Municipio e comunicadas ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco e ao Ministério Publico do Estado de Pernambuco.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS
Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condi¢des seguintes.

§ 1.2 - Os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam qualquer vinculo empregaticio com a
SECRETARIA DE SAUDE, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse ultimo em
relacéo as obrigacdes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

8§ 2.° - A SECRETARIA ndo responde, subsidiaria ou solidariamente, pela auséncia de
cumprimento das obrigacfes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e comerciais assumidas pela
OSC, nao se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

§ 3.2 - A OSC deveréa entregar a SECRETARIA, mensalmente, sob a forma de meio magnético ou
por transmissao eletrdnica, a relacdo nominal atualizada dos beneficiarios das ac¢des relativas a
parceria de acordo com o modelo e instru¢des fornecidos pela SECRETARIA, a fim de integrar o
respectivo cadastro proprio de instituicées, na forma do regulamento.

§ 4.° - Todas as comunicagdes relativas a essa parceria serdo consideradas como regularmente
efetuadas quando realizadas por meio eletrénico.

§ 5.9 - As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletrénico deverdo ser supridas
através da regular instrugéo processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Garanhuns para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execugcdo ou da interpretacdo deste instrumento e que n&o puderem ser resolvidas
administrativamente. E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des ajustadas, firmam o
presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor, na presencga da testemunha abaixo assinada, para
gue produza os efeitos legais.

Garanhuns-PE, ... de ... de 2023.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ no XX XXX XXX/ XXXX-XX
Catarina Fabia Tenério Ferro
CPF/MF n® XXX XXX.XXX-XX
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[NOME DO DIRIGENTE / PROCURADOR DA OSC]
[cargo do dirigente / procurador da OSC]

Testemunha:
Nome:

RG:

CPF:

Testemunha:
Nome:

RG:

CPF:
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ERRATA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 001/2023 — FMS

Onde se |é:

Preambulo

(.

O envelope, contendo a proposta de plano de trabalho e demais documentos exigidos desde o inicio
neste edital, ambos com copia em versao digital (pen-drive), no formato PDF, devera estar lacrado,
enderecado nominalmente a comissédo de sele¢édo, com a referéncia Edital de Chamamento Publico
n° 001/2023 - FMS, com identificacdo da OSC proponente na parte externa, indicando nome,
endereco completo, CNPJ, nimero de telefone comercial da entidade, nome da pessoa para contato
pessoal e respectivo endereco eletrénico, impreterivelmente das 09h as 16h no setor de oficios,
27/03/2023, na Secretaria Municipal de Saude, no endereco Avenida Joaquim Tavora, s/n,
Heliopolis — Garanhuns-PE, CEP: 55.295-380.

As OSCs habilitadas interessadas em participar do Chamamento Publico deverdo observar
rigorosamente o prazo fixado para o protocolo do envelope, pois eventuais atrasos, ainda
gue minimos, ndo serdo tolerados.

Leia-se:
Preambulo

(.)

O arquivo, contendo a proposta de plano de trabalho e demais documentos exigidos desde o inicio
neste edital, devera ser enviado no formato PDF pesquisavel, assinado eletronicamente pelo
responsavel pela OSC proponente, impreterivelmente até as 14h do dia 28/03, para o endereco
eletrénico: saudegaranhuns.pe.gov@gmail.com. O arquivo devera ser nomeado “IDENTIFICACAO
DA OSC_Chamamento Publico FMS N°001_2023” e no assunto do e-mail devera ser colocado:
A/C: Comissao de Selecdo Ref.: Chamamento Publico FMS N°001/2023.

As OSCs habilitadas interessadas em participar do Chamamento Publico deverdo observar
rigorosamente o prazo fixado para o envio do e-mail, pois eventuais atrasos, ainda que
minimos, ndo serdo tolerados.

Onde se |é:
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacéo do Edital de Chamamento Publico. 23/03
2 Envio dos Planos de Trabalho pelas OSCs, conforme modelo anexo. 27/03
Etapa competitiva de avaliagdo dos Planos de Trabalho pela Comisséo de
3 Selecgéo. 28/03
4 Divulgacgdo de Resultado Preliminar. 29/03
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5 Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. 29/03

6 Andlise dos recursos pela Comissé&o de Selecao. 30/03

Homologacéo e publicacéo do resultado definitivo da fase de sele¢éo, com

divulgacéo das decises recursais proferidas (se houver). 31/03
Leia-se:
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacéo do Edital de Chamamento Publico. 23/03
2 Envio dos Planos de Trabalho pelas OSCs, conforme modelo anexo. 28/03
Etapa competitiva de avaliacdo dos Planos de Trabalho pela Comisséo de
3 Selecgéo. 28/03
4 Divulgac&o de Resultado Preliminar. 29/03
5 Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. 29/03
6 Andlise dos recursos pela Comisséao de Selecéo. 30/03
7 I—[omoloqagéo e publigagéo do re_sultado _definitivo da fase de selecdo, com
divulgacéo das decis@es recursais proferidas (se houver). 31/03
Onde se |é:

7.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dlvidas na interpretacéo deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 02 (dois) dias da data-limite para
envio da proposta, exclusivamente de forma eletrbnica, ao endereco eletrbnico
saudegaranhuns.pe.gov@gmail.com, indicando no assunto “Edital Chamamento Publico n°
001/2022 - FMS”. Os pedidos de esclarecimentos e orienta¢cdes ndo suspendem 0s prazos previstos
neste Edital e terdo carater meramente orientador.

Leia-se:

7.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de davidas na interpretacéo deste Edital e de seus
anexos, deverao ser encaminhados com antecedéncia minima de 02 (dois) dias da data-limite para
envio da proposta, exclusivamente de forma eletrbnica, ao endereco eletrbnico
saudegaranhuns.pe.gov@gmail.com, indicando no assunto “Edital Chamamento Publico n°
001/2023 - FMS”. Os pedidos de esclarecimentos e orientagdes nao suspendem os prazos previstos
neste Edital e terdo carater meramente orientador.

Onde se |é:

9. DOS ENVELOPES

9.1. As Organizagbes da Sociedade Civil deverdo entregar a documentacdo necessdéria para
integrar o Chamamento Publico, no enderego, data e horéario discriminado no predmbulo deste
Edital, em envelope lacrado com a seguinte identificacéo:



(NOME DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO
EDITAL N° 001/2022 - FMS

9.2. Ficara impedida de participar da presente selecdo a Organizacdo da Sociedade Civil que
entregar os envelopes apoés a data e/ou horario estabelecidos no preambulo deste edital.

Leia-se:
9. DO ENVIO DOS ARQUIVOS

9.1. As Organiza¢cbes da Sociedade Civil deverdo entregar a documentacdo necessdaria para
integrar o} Chamamento Publico, no endereco eletrénico institucional
saudegaranhuns.pe.gov@gmail.com, na data e horério discriminado no predmbulo deste Edital, em
PDF pesquisavel com a seguinte identificacao:

IDENTIFICACAO DA OSC_Chamamento Publico FMS N°001_2023

9.2. Ficara impedida de participar da presente selecao a Organizacao da Sociedade Civil que enviar
0s arquivos apos a data e/ou horario estabelecidos no preambulo deste edital.

Onde se |é:
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
TERMO DE REFERENCIA
(..r)
8 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO DAS PARCELAS DA PARCERIA
O pagamento do valor global da parceria sera realizado em doze parcelas iguais mensais, venciveis
até o quinto (5°) dia util do més posterior a execucdo dos servigos, acdes, procedimentos e

atividades em salde do SUS realizados pelos profissionais de salde da Organizacdo da Sociedade
Civil — OSC.

(..r)
Garanhuns/PE, XX de XXXXXXX de 2023.
Leia-se:
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
TERMO DE REFERENCIA
(..r)

8 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO DAS PARCELAS DA PARCERIA

O pagamento do valor global da parceria ser& realizado em nove parcelas iguais mensais, venciveis
até o quinto (5°) dia atil do més posterior & execugdo dos servigcos, acdes, procedimentos e
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atividades em saude do SUS realizados pelos profissionais de salde da Organiza¢édo da Sociedade
Civil - OSC.

(.

Garanhuns/PE, 23 de marco de 2023.

Catarina Fabia Tendrio Ferro
Secretaria Municipal Saude



PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N°009/2023

EMENTA: Institui a Comissdo de Monitoramento €
Avaliagio da Parceria celebrada entre Fundo
Municipal de Salde e Organizagdo da Sociedade
Civil - OSC, e dé outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuigdes do seu cargo, especialn‘_le'nte
aquelas contidas na Lei Orgénica do municipio, bem como nos termos do Decreto Municipal

n°034/2022.

CONSIDERANDO as disposi¢des previstas na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 201:1, que
estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragéo plblica e as organizagoes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecucdo de finalidades de interesse
pUblico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos
em planos de trabalho inseridos em termos de colaboraco, em termos de fomento ou em a~cordos
de cooperacio; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboracdo e de cooperagao com
organizacBes da sociedade civil; e altera as Leis n% 8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23
de margo de 1999.

CONSIDERANDO a necessidade de regu|améntag§6 da forma de celebragao de parcerias com as
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Plblico - OSCIP "s na esfera municipal.

CONSIDERANDO a necessidade de nomeac3o da Comissdo de Avaliagao e Monitoramento para
melhor;avaliag3o|dos Termos de Parceria celebrados entre Administragdo Plblica e as OSC.

T EN TS P

RESOLVE:

CONETUR AR Ty oy olie s a0 iR :

Art.; 1° Fica. nomeada.a Comisséo de Avaliagdo e Monitoramento, 6rgdo colegiado destinado a
monitorar e-avaliar os. resultados atingidos em decorréncia da parceria celebrada, mediante o
Termo. de Colaboragdo originado do Chamamento PUblico - FMS n®001/2023, firmado pelo Fundo
Municipal-de-Salide de Garanhuns:e a-Organizagdo da Sociedade Civil habilitada.

e COOPREEL S gl e . y {
Art;;29. A Comissdo . de: Avaliagdo, e: Monitoramento .de que trata o artigo antecedente serd
composta pelos seguintes membros:

-.Jéssica. de:Melo Borges ~ Presidente, . ..

=Venancio Leonardo de Melo Neto —Vice-Presidente

- Gesika Maria da Silva ~ 1° Secretario

#:Rafaella:Menezes de.Oliveira Parente — 29 Secretario

reAndersoniClayton Valenga:de Asevedo — Apoio Administrativo ,

- Vanessa Magalhdes Silva — Fiscal do Termo de Colaboragao

REGIL S

Paragrafo Unico ~ A comissdo também deverd conter 01 (um) membro da Organizagdo da
Sociedade Civil de Interesse Plblico a ser indicado posteriormente, quando da habilitagdo da

propastai « . w0 TSR oA T 10
Termo de Colal a8 okl 350 00 DI GRTHEr o o | e 8
MG e Seividos 210 Gread i 1011 & dod Mg G AA ore o i1 seis oo an‘\x\ﬁ‘ 'QSB*‘\SG‘?
SECRETARIA DE SAUDE DE GARANHUNS SUAT I
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE vt *

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL ARLINDA DA MOTA VALENGA ‘ ‘
Av. ‘J.%aqylm Tavora, S/N - Heliépolls , , .
CEP: 55.295-380 - Garanhuns/ PE
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T g

Art. 3° S30 obrigacBes da Comisso de Monitoramento e Avallagdo:

I - Monitorar e avallar as parcerlas celebradas com as organizagdes da socledade civil;
II - Emitir parecer técnico conclusivo, levando em consideraco o conteddo do relatério técnico de

monitoramento e avallagdo e do parecer financeiro conclusivo.

§ 1° A Comiss3o de Avaliacdo poderd solicitar equipe de apolo para auxiliar no acompanhamento,
andlise e monitoramento do Termo de Colaborago e da Prestagdo de Contas.

§ 2° A Comissdo de Avaliacio deverd emitir o relatério conclusivo no prazo de 30 (trinta)~dias
depols de recebido o relatdrio, de acordo com o Programa de TrabalhoNe Termo dg Colabora_g_ao, e
encaminhard ao Secretdrio Municipal correspondente, a Organizagao da Sociedade Civil de

Interesse Plblico e ao Fiscal do Contratos/Termo de Colaboracdo e Gestor de Contratos,
Convénlos e Parcerias. A, R |

Art. 4° O membro da comissdo de que ora se constitui devera se declarar impedido de participar
do processo, de selegdo.quando verificar.que; :

I- Tenha, nos Ultimos cinco anos, mantido relagdo juridica com a organizagdo da sociedade civil
parceira.i; : ST i I !

II- A declaragiio de impedimento de membro da comissdo nao obsta a continuidade do processo
de execucdio da parceria entre a organizagdo da sociedade civil e o érgdo ou a entidade publica
municipa[-" o R o ."/'.'_'EH L [RGe p | b 2

IIT-: Na hiptese: do item II, 0 membro: impedido deverd ser imediatamente substituido por
membro substituto nomeado através de ato competente, a fim de viabilizar a realizagdo ou
continuidade do processo de execugdo. - .:;

Art ;59,;VTodos os trabalhos  desta Comissdo deverdo ser registrados em atas, devidamente
assinadas e arquivadas no setor competente. ., ‘ ‘ ,

:.(' “‘é‘!‘ai(:’b & 11’ ORI

Art. 6° A Comissdao de Avaliagdo e Monitoramento deve cumprir o disposto na Lei Federal n®
13.019,de 31 de julho de 2014.e suas alteragdes, bem como, o disposto no Decreto Municipal
034/2022. dit. U sist b i G

Art; 7% Esta.Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art..89.Dé-se ciéncia.aos servidores designados.
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é’-) PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS
SRRER. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE RESULTADO FINAL

Comissédo de Selecdo para o Chamamento Puablico N° 001/2023 — FMS

A Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico n°001/2023 — FMS, comunica aos interessados o
resultado final da andlise das propostas de plano de trabalho enviadas pelas OrganizacGes da Sociedade
Civil — OSC, habilitadas pelo Decreto n°034/2022:

Organizacéo da Sociedade Civil Status Pontuacao
Instituto Reviver Brasil — IRB N&o habilitada/N&o avaliada -
Instituto Social Salde em Evidéncia - ISE N&o habilitada/N&o avaliada -
Instituto Diva Alves do Brasil - IDAB Habilitada e avaliada 20 pontos
. . . Habilitada/Nao encaminhou
Hospital Infantil Palmira Sales - HIPS proposta para avaliacio -

Nao houve recebida nenhuma interposicdo de recursos no periodo disposto no edital. Salientamos que as
OSC que nao participaram anteriormente do credenciamento realizado a partir do Decreto n°034/2022, nao
tiveram suas propostas analisadas pela Comisséo de Selecao.

Garanhuns/PE, 31 de marco de 2023.

VANESSA MAGALHAES SILVA
Portaria n°047/2023 - GP
Presidente

AURILANE MARCIA SILVA ALVES
Matricula: 7517
Vice-Presidente

KATTIANNE QUINTINO BRASIL
Matricula: 92620
Secretaria




> PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE RESULTADO PRELIMINAR

Comisséo de Selecdo para o Chamamento Publico N° 001/2023 — FMS

A Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico n°001/2023 — FMS, comunica aos interessados o

resultado preliminar da analise das propostas de plano de trabalho enviadas pelas Organizacdes da
Sociedade Civil — OSC, habilitadas pelo Decreto n°034/2022:

Organizacdo da Sociedade Civil Status Pontuacéo
Instituto Reviver Brasil — IRB N&o habilitada/Ndo avaliada -
Instituto Social Saude em Evidéncia - ISE N&o habilitada/Ndo avaliada -
Instituto Diva Alves do Brasil - IDAB Habilitada e avaliada 20 pontos
. . . Habilitada/N&o encaminhou
Hospital Infantil Palmira Sales - HIPS proposta para avaliaco -

Conforme Edital e respectiva Errata anteriormente publicados, as OSC tem 01 (um) dia para interposi¢édo de
recursos. Salientamos que as OSC que ndo participaram anteriormente do credenciamento realizado a

partir do Decreto n°034/2022, ndo tiveram suas propostas analisadas pela Comissdo de Selecao.

Garanhuns/PE, 29 de marco de 2023.

VANESSA MAGALHAES SILVA AURILANE MARCIA SILVA ALVES KATTIANNE QUINTINO BRASIL
Portaria n°047/2023 - GP Matricula: 7517 Matricula: 92620
Presidente Vice-Presidente Secretaria




