L ESTATUTO SOCIAL
’ CRECHE RETHESDA

__Art, 1° Scb a denorninagao de Creche Bethesda, ou pela abreviatura (ebet. Fica instituida esta
associagao civil filantropica que acolhera Criangas com idade de 3 a 5 anos € 11 meses, € que s¢ regera
por este ESTATUTO e pelas normas legais pertinentes.

Art. 2° A Crechie Bethesda terd sua sede na viia Cagtainho e foro na cidade de Garanhuns-PE
Art.3° o prazo de duragio da Creche Bethesda ¢ indeterminado,
Art 4°. A Creche Bethesda tem por finalidade apoiar e desenvolv er agbes para a defesa, protec@o e

melhoria da qualidade de vida da Crianga carente atrav és da educacio profissional com desenvolv imento
econdmico e combate a pobreza.

Paragrafo primeiro, para a congecucio de suas finalidades, A Creche Bethesda poderé sugerir, profuover,
elaborar, coordenar ou executar agdes e projetos visando:

1-A criagio de outras asscciagdes em outras regides do pais e do exterior, inclusive através da
mobilizagio de entidades governamentais e organizagdes néo governamentais nacionais e internacionais.
[1-Execucio de programas de qualificagio profissional, através da educagdo, do resgate de conhecimentos
tradicionais do artesanato, do saber cientifico da democratizacio e acesso a tecriologia de informagio,
I11-Promogéo de geragio de trabalho erenda comunitéria, através de praticas produtivas cooperativistas e
. associativistas de valor cultural e ou econdmico.

IV -Fermento de ac8es que contribuam para manter viva a meméria cultural popular relacionada corm os
usos, cogtumes e tradigdes da div ersidade cultural brasileira, promogéo da arte, cultura e musica;

V - promogo da assistencia social as minorias e excluidos, desenvolvimento econdmico e combate a
pobreza.

VI - promog#io gratuita da educagho e da satide incluindo prevengiio de HIV-AIDS, DST E consumo de
drogas.

VTI - Promogio de intercambio com entidades cientificas de ensino e de desenvolvimento social, nacional
internacionais, bern como o desenvolvimento de estudos e pesquisas desenvolv imento da tecnologia
alternativa, produgio e divulgago de informagdes e conhecimento técnicos,

VTII-Promogio do voluntariade, e de criagéo de estagios e colocagio detreinando no mercado de
trabalho,

IX-Promogio da ética, da paz, da cida dania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores
UNiversais,

Paragrafo Segundo-A decisfio 4s atividades acima previstas configura-se mediante a execugéo direta de
projetos, programas e planos de agdes correlatag, por meio da doacio de recursos fisicos, humanos
financeiros ou ainda pela prestagao se servigos intermediérios de apoio a outras organizagdes sem fins
lucrativos e a érghio do setor publico que atuem em éreas afins.

Art 5° A Creche Bethesda nfio se envolve e questdes religiosas, politico-partidarias, ou em quaisquer
outras que néo coadunem com seus objetivos institucionais.

Art,6-no desenvolvimento de suas atividades, A creche Bethesda atendﬁ a observancid dos principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e néo faré
qualquer descriminag@o de raga, cor ou religidc. '

Art.7° a creche Bethesda terd umn regimento interno que aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara o
seu funcionarnento.

Art&a fim de cumnprir suas finalidades a instituigio se organizard e tantas unidades de prestaciio de
servigos quantas se fizerem necessérias, as quais se regerdo pelas disposigdes estatuarias.

CAPITULO I1-DOS SOCIOS

Art.S° a creche Bethesda ¢ constituida por um nurnero ilimitado de sécios, os quais serfo das seguintes
categorias: efetivos, colaboradores e beneméritos.

Art. 10°- sfio sécios efetivos as pessoas fisicas cu juridicas sem impedimento legal, que assinaram no ato

constitutivos da entidade e cutros que venhamn & ser admitidos nos termos do Artigo 14, Perdgrafo Unico,
do presente Estatuto. T o ,

Art.11°- séio sécios colaboradores pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal, que venham a
contribuir na execucio de projetos e erp realizagéio dos objetivog dareche Bethesds.
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sao considerados sécios benernéritos pessoas ou instituicdes que de destaquern por trabalhos que
e.coadunemn com os objetivos dessa associagio, '

it 13° os associados qualquer quer seja sua categoria néo respondem individualmente sqlidéria ou
subsidiemente pelas obrigagdes da Creche Bethesda, nem pelos atos praticados pelo Presidente,

Art 14° ¢do direitos dos associados:

T- participar de todas as atividades agsociativas ‘

II-propor & criagho e tomar em comisséo e grupo de trabalho, quando designados para estas funges
[II-votar e ser votado para os cargos eletivos

TV -apresentar propostas, programas € projetos de agfo para a Creche Bethesda .
V-solicitar a qualquer tempo, esclarecimento e informagdes sobre as atividades da Creche que julgue de
interesse para seu aperfeigoamento e desenvolvimento s

Parégrafo Unico- os direitos sociais previstos neste estatuto stio pessoais e intransferiveis,
Art.15°- sfio deveres dos associados

I - cumprir disposigdes estatutérias e regimentais;

II-constituir, com todos os meios ao seu alcance para o bom nome e fortalecimento da Creche
[II-efetuar o pagamento das mensalidades de acordo com as condigdes de cada um '
[V-cooperar para o desenvolvimento da Creche Bethesda e difundir seus objetivos e acoes

ART;,16-Considera-se falta grave, possivel de exclusio, provocar ou causar prejuizos roral ou material
para a Creche Bethesda

CAPITULO III-DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art.17° a Assemnbléia Geral é o érgio maximo da associagio, e € constituida pelos sécios efetivos da
Creche Bethesda.

Art°18- a Assembléia Geral Reunir-se-4 extracrdinariamente sermnpre que necessario € ordinariarmernte
1(uma) vez por ano, para deliberar sobre os seguintes temas:

I-apreciagdo e aprovagio do balango anual e demais relatérios financeiros e exercicio anterior e o
orgamento e plano anual de trabatho para o nov o exercicio

ITT-deliberar sobre a reforma e alteragdes do estatuto

IV -deliberar sobre a extingo da entidade nos termos do artigo 34

V-aprovar o regirnento interno

VI-deliberar sobre os casos omissos neste estatuto,

Partigrafo Unico-A Instituigiio néo remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua Diretoria e do
Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus socios, cujas atuagdes s3o inteiramente gratuitas.

Art.19° As assemnbléias Gerais serfio convocadas pelo Presidente através dos meios de comunicacio.

Paragrafo Unico- a canv ocagAo para a Assembléia Geral ,ordinéria ou extracrdindria darcer-se-4 através
de cartas registradas e protocoladas a todos os sécios com antecedéncia de 15(quinze) dias Gteis,

Art.20° o quorum minimo exigido para instalagio da Assermnbléia Geral a qualquer tempo & de 50
% (cinqienta por cento)dos sécios efetivos.

Par4grafo Unico- tersio direito a voto nas assembléias todge as categorias de sécios, efetivos, beneméritos
c colaboradores,

Art.21- a Creche Bethesda- sera dirigida pela Diretoria executiva eleita em Assembléia Geral, para um
periodo de 2 (dois) anos podendo ou ndo ser reeleita,

Art.22- A diretoria seré constitufda por urn Presidente,vice presidente,primeiro secretario segundo
secretario e primeiro tesoureiro e segundo tesoureiro

Art. 23- cornpete a Diretoria:

I - elaborar e executar programas anual de atividades

II-elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relafério anual _ e
HI-reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mutua cdlal:é-éqfﬁo em atividades de interesse
cornum " .

IV -encaminhar anualmente ao sécios efetiv os, relatérios de atividades e demonstrativos contdbeis dag
despesas administrativas e dos projetos.;, I - '
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. A Diretoria se Reunird no minirno umna vez por més.

Art.75- Comnpete ao Presidente: /:)\‘ i
T-representar a Creche B ethesda em eventos, carnpanhas, reunides e dernais atividades do interesse da h J
Associagio : ‘ ' :

IT-cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento interno

-presidir Assernbléia Geral o o .

[V -contratar, nornear, licenciar, suspender e demitir funcionérios administrativos e técnicos da Creche
Bethesda ‘ _

W - convocar e presidir as reanides da Diretoria .
V1-assinar juntamente com o tesoureiro cheques, ordens de pagamentos e outros documentos de igual
natureza

V1I-elaborar e submeter aos séeios o Orgarnento e planos de trabalho anual ~
VIII-propor aos sécios efetivos reformas o alteragdes do presente Estatuto

I1-elaborar o Regimento Interno e o Organograma Funcional da Creche Bethesda e submeté-loa

aprovacio da Assernbléia Geral.

X - convocar o conselho fiscal sempre que julgar necessério
Art. 26-compete ao vice-presidente

1 - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos
II-assumir o mandato, em caso de vacéincia, até o seu termino
IIl-prestar, de modo Cortez, suas colaboragdes ac Presidente.

Art, 27- compete ao primeiro secretério

I-secetariar as reunides da Diretoria e da Assernbléia Geral e redigir as atas
11-fazer toda correspondéncia, relatério, livros e outros documentos

[II-publicar e expor aos interessados todas as noticias das atividades da entidade

Art 28-compete ao segundo gecretario

1 - substituir o primeiro secretario em suas faltas ou impedimentos
II-assumir o mandado em caso de vacancia, até o termino do mandato
[IT-prestar de modo cortes a sua colaborago ao primeiro secretario

Art, 29 Cornpete ao Primeiro tesoureiro

1 arrecadar e contabilizar as contribuictes dos associados, rendas, auxilics e donativos, mantendo emn dia
a escrituragéo .

[I-pagar ag contas autorizadas pelo presidente .

I11-apresentar relatdrios de receitas e despesas sempre que forem solicitadas.

[V -apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracgo da Instituicfio, incluindo os relatérios de desernpenho
financeiro e contébil e sobre as operag®es patrimoniais realizadas

W - conservar scb sua guarda e responsabilidade, os docurnentos relativos a Tesouraria
VI-manter todo o numerério em estabelecimento de crédito

VI-assinar juntamente com o Presidente, os cheques, ordens de pagamento e demais documentos
contabeis

Art.30- Compete ao segundo tesoureiro

I -gubstituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos
IT-assumir o mandato em caso de vacincia até o seu termino
[l-prestar de moto cortes, sua colaboragio ao primeiro tescureiro

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Art.31- O Conselho Fiscal serd constituido por 2 (dois) mernbros eleitos pela Assernbléia Geral

Paréagrafo primeiro- o randato do Conselho Fiscal sers de (02) dois anos coincidente comn o mandato da
Diretoria

paragrafo segundo- em caso de vacincia o mandato serd assumido pelorespectivo suplente até o seu
terrnino
paragrafo terceiro- O Conselho Fiscal deliberar4 por maioria simples

Art.32- compete ao Conselho Fiscal -



:- examinar os livros de escrituraciio da Instituigiio : K; 4
«+ II-opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre operagdes patrirmoniais v
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade
II1- analisar relatérios de receitas e despesas sempre que forern solicitadas

CAPITULO VI- DO PATRIMONIO

Art.,33- O Patriménio da Creche Bethesda ser constituido por doagdes de pessoas fisicas e ou juridicas
de direito publico ou privado, nacional e estrangeiras . '

Art.34- no caso de dissolucio da Institui §a0 o respectivo patriménio liquido serd transferido @ outra
Instituicdo qualificada nos termos da Le; 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo SQ_g;al

Art.35- Na hipétese da Instituiciio obter e posteriorrnente perder a qualificacio instituida pela
Lei9.790/99, o acervo patrimonial disponivel adquiro com recursos Pliblicos durarite o periodo em que
perdurou aquela qualificagfio ser transferido a COMUNIDADE DO CASTAINHO

CAPITULO VII- DO REGIMENTO FINANCEIRO
Art.36- o exercicio financeiro da Creche Bethesda encerra-se no dia 31 de dezembro de cada ano

Art.37- as demonstracdes contabeis anuais serio encaminhadas dentro dog prirmeiros sessenta dias do ano
seguinte a Assembléia Geral para analise e aprovacio

CAPITULO VIN- DA QUALIFICACAO DA CRECHE BETESDA COMO ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO DE A CORDO COM A LEI N.9.790 DE 23 DE
MARCO DE 1999

ART.38- A Creche Bethesda nio distribuirs entre seus sécios, associados, conselheiros, diretorés,
empregados ou doadares, eventuaig excedentes operacionais, brutos ou liquidos dividendo, bonificacaes,
participagdes ou parcelas do seu patriménio

Art.39- a Creche Bethesda aplicard integralmerte suas rendas, recursos e ev entos resultado operacional na
rnanutencio e desenvolvimerto e dos Instituci oriais

Art40. A creche Bethesda em observ &ncia dos principios da legalidade, irnp essoalidade, moralidade,
publicidade economicidade da eficiéncia, adotaré pratica de gestdo administrativas, necessérias e
suficientes a coibir a obtencio de forma individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais e
decorréncias da participagfo no respectivo processo decisério, '

Art41. Haveré a possibilidade de se instituir remuneracio para aqueles que prestam servigos especificos a
entidade, respeitando os valores praticados pelo mercado, na regido de sua érea de atuagio

Art.42-no caso de dissolugo aprovada a extingdo pela Assembléia geral, convocada especialmente para
este tim,nos termos do Art 80 18 € 34, proceder-se-s levantamento do S€u patriménio, que
obrigatoriamente sers destinada a Comunidade do Castainho

Art.43. O Conselho Fiscal ters competéncia para opnar sobre og rel atérios de desernpenhog financeiro
contabil e as operagdes patrimoniajs realizadas, emitindo pareceres para organismos superiores da
entjdade,

Art.44- A Creche Bethesda observ ard as normas de prestacio de contas que determinam no minimo:

u
atividades e das dem onstragdes financeiras da entidade incluindo - se as certidses negativas de debito
Junto a0 INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para exame de qualquer cidadio
HI- a realizacio de auditoria, inclusive per auditores extenos independentes se for o caso da aplicactio dos
eVentuals recursos objeto do Temo de Parceria conforme prevista em regulamento
IV- a prestaciio de contas de todos esrecursos e bens de origens publica recebidas pelas organizacdes da

sociedade civil e de interesse publico ser feita conforme determina o pardgrafo Unico do Art.70 da
Constituigiio Federal

CAPITULQ IX- DAS DI SPOSICOES GERAIS

AR'I'.{lS- A Creche Bethesda sers dissolvida por decisdo da Assernbléia Geral Extraordingria; +
Especialmente convocada para esse fim quando se torfiar impossiv eln c%itihua;:&o de suas atividades.
g : '-‘q*'.‘!._..

Art.46. O presente Estatuto poderd ser reformando, o qualquer kempo, por deciséio da sua Diretoria e
entraré em vigor na data de sey registro no Cartério, '

3 o w
Art.47- os Casos omissos serdo resolvidos peld Diretoria e referendadds pela A ssembléia Geral,
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