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CHPJ: 04.687.0
Email: adva

Contatos telefénicos: [an 37618362 | mmwa

Garanhuns, 06 de Maio de 2021.
Oficio n® 092021
Ao Conselho Municipal de Assisténeia Social de Garanhuns,

A Comissiin,

A Associaglio dos Deficientes Visuais do Agreste Mendional de Pemambuco,
vem por meio deste, SOLICITAR que seja considerado para o PROJETO “INCENTIVO AD
DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA VISUAL E/OU
MULTIPLAS DEFICIENCIAS™, no valor total de RS RS 58068 00 (CINQUENTA E OITO
MIL e SESSENTA E OITO REAIS), a planilha que segue em anexo a esie oficio.

A rever o projeto cntregue a este renomado conselho, notamos que na pagina 8
no plang de trabalho (item o) e consequente na pdgina intitulada “planilha detalhada de
aplicaglio de recursos™ que consta anexada no documento planitha de aplicaciio de recursos
(item q), a tabela referente a custeio de alimentagio e combustivel, estd o valor total do
combustivel bem como a quantdade de litros, com erro de digitagio. Portanto, enviamos
atraves deste, os dados corretos sobre a referida tabela de aplicagfio dos recursos e solicitamos
gentilmente a este conselho, que aceite e substitua a referida pégina.

Sem mais, reiteramos votos de elevada estima e consideragio.

Atenciosamente, Gornes de Seln
prosigenis da ADVAMPE

Ej...mw.c}iﬂ Lp(u.n &~ .'*.p.,“uif

R ﬁ;:aaﬁn@ Elisangela Gomes de Melo
;"ﬁﬁgﬁ@ﬁ Presidente da ADVAMPE
o™ se P

SEDE:Fusa Joaquim Tévora, 240, Helidpalis, Garanhuns/FE, CEP 55 795-410 (Prédio da ¥ GERES).
NUCLED DE APDID: Rua Professor Sarisno Furtado, 260, Severiano Marases Filho, Baranhuns/PE CEP: 55299455
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Associacis dos Deficlentes M -

Site: advampe.com -
Contatos telefanicos: [87) amunimu.mawe

Garanhuns, 04 de Maio de 2021.
Oficio n® 082021
Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social de Garanhuns.
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A Associagdo dos Deficientes Visuais do Agreste Meridional de Pemambuco,
vem por meio deste, encaminhar o PROJETO “INCENTIVO AQ DESENVOLVIMENTO E
A PESSOAS _COM _DEFICIENCIA VISUAL _E/QU PLAS
DEFICIENCIAS", no valor total de RS R$ S8.068,00 (CINQUENTA E OITO MIL ¢
SESSENTA E OITO REAIS), que serd utilizado para executar por um periodo de 12 meses
agdes s0cio assistencials, voltadas 4 pessoa com deficiéncia visual e'ou miltiplas deficiéncias,
visando a melhoria no atendimento ao pablice alvo, através de apdes de incentivo e inclusio ¢
consequente melhor desenvolvimento individoal e/ou coletive dos beneficidrios desta
entidade. Com a pretensdo de utilizar o recurso oriundo do PISO DE TRANSICAO DE
MEDIA COMPLEXIDADE, com valor de repasse mensal pela concedente de RS 4.836.80
{Quatro Mil Oitocentos ¢ Trinta e Seis Reais e Oitenta Centavos).

Vale salientar, que a entidade, propde para este projeto/ plano de trabatho, &
contrapartida de RS 26,40, conforme especificado no plano de trabalho.

Conforme o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N* 001/2021 SELECAO
DE PROJETOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

Em anexo lista de documentaciio encaminhada,

Scm mais, reiteramos votos de elevada estima e consideracio.

Atenciosamente,
el
PP
ADVAMEE yRot
sseociacho 005 Deicier Flisangela Gomes de Melo
I e pomamouce. Presidente da ADVAMPE
NP 04 687 0540001

2EDE: Fua Joaquim Tévora, 240, Helidpolis, Garanhuns FE, CEP 55.295-410 (Prédmo da V GERES)
NUCLED DE APQID: Rua Professer Soriano Furtado. 260, Severiana Morass Filho Garanhuns/PE, CEF- 55 799-495.



§ NECESSARIOS

EDITAL N° 001/2020 PARA SELECAO DE PROJETOS DE MEDIA

EALTA COMPLEXIDADE.
. DOCUMENTO Situagio = CONFERE
. Oficio de encaminhamento a0 CMAS, indicando a relagdo de documentos Ok
. que esta apresentando, o nome do projeto ¢ o tipo de Piso que pretende
receber financiamento através do FMAS;
2. Copia legivel do estatuto social ou contrato social atwalizado da entidade, Ok
registrado em cartorio;
3, Copia da ata de eleigio da atual diretoria ou ato de nomeagio de seu diretor, Ok
4. Declaragio do Representante legal da entidade informando se os dirigentes Ok
relacionados no inciso [l ocupam cargo ou emprego piblico na
administragio publica mumicipal; .
5. Relagiio nominal atualizada dos dingentes da entidade, contendo o nimero Ok
do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e RG, o
6. Copia do RG e CPF do representante legal, Ok
7. Prova de Inscrigio da Entidade no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas Ok
(CNP).
& Comprovantes de regulandade fiscal junto #4s Fazendas Piblicas Federal, Ok
Estadual e Municipal;
9. Cerdio negativa relativa a débitos pmwdemninns, FGTS Tribunal Superior Ok
de Trabalho;
Obs: A Certsdio nogativa relativa o débitos previdencianios ¢ unificada n Cemidio du
Fazenda Publica federal
10. Centificado de regular funcionamento emitido pelﬂ Conselho Municipal de Ok
__Assisténcia Social, que regula a drea de atuagdo da entidade;
1. No caso de entidades que atendam criangas ¢ adolescentes, devem apresentar Ok
tambem, o Certificado de regular funcionamento emitido pelo Conselho
. Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
12, Projeto Técnico que pretende executar com o recur.m Ok
13, Comprovante de residéncia do representante legal da entidade, com validade Ok
'. nllo superior & 90 (noventa) dias; -
14. Comprovante de localizagho da entidade, com validade niio superior & 90 Ok h
das:
15. Plano de Trabalho, B Ok
16. Planilha de Aplicagdo de Recursos {com valores propostos 4 realidade de Ok
mercado); i
I'7. Historico da Entidade; Ok
|8_Orgamentos (3 vias de cada item proposta) 0k =

Observagdo: 0 item ata de eleiclo repete-se [duas veres) na lista de documentos

riecessarios. Uma no tem C @ a aoutra no item P,
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ESTATUTO DA ASSOCIACAQ DOS DEFICIENTES VISUAIS DO A'E-HEETE‘ ot iy
MERIDIONAL DE PERNAMBUCQ - ADVAMPE

TERCEIRA REFORMULACAQ APROVADA PELA ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA DE 08.02.2013

INSTRUMENTO DE CONSOLIDACAQ DD ESTATUTOD
(eonforme a Lel 10 406702)

CAPITULD |
DA DENOMINACAD, SEDE, FORD. OBJETIVIOS E EXISTENCIA.

Al 1° A ASSOCIACAQ DOS DEFICIENTES VISUAIS DO AGRESTE MERIDIONAL
DE PERNAMBUCO, doravanie referida nesle Estatuto e em outros documenios come
Associagdo ou ADVAMPE. e uma socedade civil, filanirbpica, sem fins econdmicos,
beneficents, apohico-partidana, arralipiosa. de cardter reivindicatono, prestadora de
servigos, defensora dos direitos humanos. em especial dos direitos da pessoa cega &
com baixa visdo, em suas especificidades de género, etnia, credo, orentagao sexual
opgao politica, ideologia filosofica, condigan social e econdmica. abrange toda a area
regional do Agreste Meridional de Pemambuco. rege-se por esle Eslatuto e pelas
disposighes legais que the forem aplicavess de conformidade com o estabelecide nos
ans. 53 € 54 da Les 10.406/02

Paragraf Unico. Na condiglo de entidade sem fins econdmicos, os servigos
prestados pela ADVAMPE sao gratuilos, permanenies @ sem qualquer discriminago
da clientela estabelecida no Art 3° deste Estatulo

Ar. . A ADVAMPE tem foro na cidade de Garanhuns, no Estado de Pemambuco e
sede a Rua Joaquim Tavora, n” 240 [duzentos e quarental Heliopolis, Garanhuns-

Art 3 A ADVAMPE tem por finalidade desenvalver e executar programas. inclusive
de capacitacao, nas areas de direftos humanos, prevencan, educacdo, reabiitacio
Wficlogia, tecnoiogia assistva. informatica, comunicagan, cultura. esportes lazer
profissionalizagan, trabalho e geragdo de renda, @ oulras compativels, wisando A
emancipacao das pessoas cegas e com baixa visdo, com os sequintes objetivos,

Fohrt




’.____,*_. |

m Tk rH{Wf‘W“ J

25 I':'.Ild-h. TR
(P )

&

e |
I - desenvolver programas de direitos humangos, trabathandn constantemente pela
constientizagdo da sociedade em relacho As potencialidades da pessoa com
deficiéncia e da pessoa cega ou com baixa visao:
Il - contribur para o deservalvimento do senso de crifica e aulogrilica da pessoa ceqa
e com baixa visdo, objetvando fortalecer sua autonomia e protagonisma.
Il - estimular, orientar, auxliar @ apoiar a PESS0 cega e com baixa visdo na busca de
meios adequados 4 sua habillagao e reabiitacdo nos aspectos fisico, sensonal,
tecnologico. psicologico, social e profissional
IV - propiciar direta e/'ou indiretaments Capacilacan prefissional & geracis de renda 3
pes3ta tega e com baixa visdo, no senlido de toma-la apla & PrOVEr SUBa propna
subsisléncia.
V - lutar junto a5 esferas govemamentas pela efetivacio de politicas publicas,
visando a concrelbizacio de medidas especificas que conlemplem a pessoa fega e
tom baixa visao, objebvando alingir sua emancipagao social,
VI - estimiilar 5 paricipacdo das pessoas Cegas e com baixa visdo em alividades
educacionals, lecnologicas, cullurats, artisticas, esporivas. profissionalizantes & de
comumeacao social, denlre oulras promowvidas na comunidade am QUE vivem;
VIl - desenvolver gestées junto s entidades & Instituigées pablicas e privadas no
senhido de viabilizar para 3 pessoa Cega & com baixa visao, eslagios, EMpreqos,
atividades informans de geragao de renda e outros, de acordo com suas aptiddes:
VIll - produzrinabilizar & Aquisicac de materal espacifico ao uso da PESS0a caga e
¢om baixa wisdo
IX - promover gestées junto sos brgaes publicos & pnvados com vistas & prévencao
da cegueira;
X - promover intercambic, Cobperacdn lecnica e investigapdo cientifica entre
organizacdes afins, do Brasil e do exterior, buscando esbmular 0 uso das tecnologias,
visando a elevacio do nivel econdmico socsal, cullural & profissional da pessoa cega
& com bauxa visao!
Al - promover eventos com a finalidade de debater sobre quesifies conjunturais e
estruturais, bem coma sobre as especificidades da pessoa cega e com baixa visan:
Xl - lutar junto aos Grgdcs competentes pela modemizagao das polilicas publicas
dirigidas & pessoa com deficiéncia. especificamente as pessoEs cegas e com balxa
ViZao,
Xl - lutar pela desestigmatizacao da CEgUeina e consequente transformacao da
'magem social pela garantia de iratamento isondmico & pefa valorizagdio das
polencialidades inerentes a pessoa cega e com baixs visan,
KIV - parficipar ativamente das litas das arganizagdes populares e do mavimento das
pessoas com deficéncia:
XV - representar o segments da pessoa com deficiéncaa, lutar por seus inleresses &
delender seus direitos
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PARAGRAFO UNICO: De acordo com o estabelecido no caput & com o objelivo de
buscar a autosustentabiidade da ADVAMPE, serfio mmplantadas e implementadas
unidades produtivas e'ou de negocios em qualquer pare do Estade de Permambucs,
do Brasil e do Exteror, cuje funcionamento obedecerd @ regulamentagio propria,
aprovada pela Diretoria e referendada pela Assemblaia Geral

Art 4% A ADVAMPE terd duragao indelerminada, somente se extinguindo por decisio
da sua Assembiéla Geral na lorma do disposio no Artigo 13, inciso V e Artigo 28 deste
Estatuto

CAPITULO v
DOS ASS0CIADOS

At 5% A Associagho sera conslituida por numero fimitado de sdcios. que lerdo
direitos e deveres iguars. estando previstas neste Estatulo. calegonias de s6oos com
vantagens especiais, nos termos do estabelecido no Art 55 da Lei 1040602

At 6" A ADVAMPE congregara pessoas cegas & com baixa visdo, adotando para
efeito deste Estaluto como concelluagan de cegueim e baxa visSo. a mesma
constante no ordenamento juridico brasiesro vigente, especialmente no Decreto
Federal 529604 o na Convengao Intemacional da ONU para as Pessoas com
Deficiéncia.

Paragrafo unico. Para caracterizar a condicao de ceguera efou de baixa vis3o dos
candidatos & associados, quando for o caso, sera solicitado diagndstico emitido por
altaimalogista devidamente credenciado por seu drgao de classe.

At T°. Us associados ndo respondem pelas obrigagles assumidas em nome da
ADVAMPE. mesmo subsidianamente

Art. B°. Sdo direitos e deveres dos associados

| - concorrer a cargos alefivos na ADVAMPE

Il - eleger pelo voto direto & secrelo a Direlona Execubiva @ os membros do Conselho
Fiscal,

Il - ocupar cargos na Diretoria Executiva no Conselno Fiscal assessorias e oulras
unidades de gestao da ADVAMPE, quande eleito ol convocada;

IV - volar nas Assembleias Geras da ADVAMPE e ser votado, ressalvedas as
restrgles previslas neste Eslalulg;
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V - presidir as Assembigias Gerais da ADVAMPE quando eledto,

VI - fomar parte nas Assembléias Gerals. reunifes @ quaisquer eventos, apresentando
sugestbes, proposias e plands de trabalho, que reduntdem no desenvolvmento da
ADVAMPE:

Vil - representar a ADVAMPE quando designado e divuigar suas finalidades &
abjetives,

Vil - colahorar com a Diretona Execuliva, assesseras, unidades de gestac e oulros
drgaos, de forma espontanea ou quando convidado;

I¥ - manter-se em dia com sua mensalidade social junlo @ Tesourana da ADVAMPE,
na forma gue dispde este Estatulo.

Paragrato Unico. - O Regimento Intemo estabelecera as condigbes de aplicabilidade
de punighes aos associados que descumprirem o disposto neste Estatuto. contera o
requdamento do processo eleloral @ estabelecera oulras normas, desde que nag se
confrontem com esle estatulo & com a legisiagso em vgar.

At & A ADVAMPE tera associados das seguintes calegenas.

| - efelivos:

|| - fundadores,

1l = contribuintes;
IV = colaboradores:
\ - benemeritos

§ 1°. Socios afelivos 530 a5 PeSS0as Cegas & Com balxa visao que desejar parbcipar e
irabalhar pela ADVAMPE, lutar por suas fmalidades, que coninbuirem com a
mensalidade social definido pela Assembléia Geral & que obsarvar seus direilos e
atribuiches previstas no Regimenio Interno, desde que lenham sua admssao
devidamente aprovada pela Diretoria Execuliva,

§ 2° Sacios Fundadores 530 aqueles gue assinaram a ata da Assembléia Geral de
constituicao da ADVAMPE

§ ¥ Qualquer pessoa fisica ou juridica que desejar participar da Assotiacaa,
trabalhiar por suas finalidades, sujeitas s mesmas obngacdes financeiras, mantendo
05 mesmos direitos e atribuiches dos socios efetives, ressalvadas as restrgbes
previstas neste Estatulo, sera enquadrada na calegona de sacio contribuinte, desde
que haja a devida aprovagao pela Diretoria Executiva da ADVAMPE

Fho
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§4° Stoios Colaboradores séo os coninbuintes e efetivos (pessca fisica) que
comprovadamente participar aliva e efetivamente da vida associativa da ADVAMPE,
na forma que dispuser o Regimento Intamg em vigor, devendo esta condicao ser
reconhecida pela Diretoria Execuliva

§5°. Socies benemeritos sao personalidades fisicas ou jundicas, partencentes ou ndo
ao quadro social da ADVAMPE. que prestar relevanies senigos a Associacdo, as
pessoas Cegas e oo baixa visdo, bam como a causa das pessoas com delicéncia, a
crilénio da Assemblén Geral

§ 6° - Os associados que dexaram de cumprr ou desrespéilarern o disposto no
Estatuto da ADVAMPE € no seu Regimento Intemo. sofrérdo sansbes disciplinares,
nos seguinies lermos:

| - advartincia varbal,

I - adverténcia por escrin;

il - suspensao dos dreitos socias, mediante aprovacdo da Assembleia Geral,

IV - exclusac do corpo social da ADVAMPE & o consequente cancelamenio da ficha
social, mediante aprovacao da Assembléia Geral da ADVAMPE. conforme o disposto
no Regimento Intermo

Art. 10. Cada associado pessoa juridica enviara a Assembléia Geral da ADVAMPE,
apenas 07 (um) representante com diredo & voz

Art 11, Os associados. benfetores. instludxes ou equivalentes. bem como diretores
e integrantes do Conselho Fiscal nao recebem qualquer tipo de remuneracio,
vantagens ou beneficios, direta ou mdiretamente. por gualguer forma ou titulo, em
razao das alividades que Ihe sejam atnbuldas no exercico da fungao que ocupa na
Entidade

CAPITULO 11
DA ADMINISTRACAC E DA ORGANIZACAD

An 12. A ADVAMPE sera administrada pelos seguintes drgéos: Assembléia Geral,
Conselho Fiscal & Direlona Executiva

il o



Art. 13 A Assemblea Geral, orgdo deliberativo @ soberano da ADVAMPE, ulima &
definitiva instdncia na Associagdo para efeito de recaréncia de recursos, ©
conslituida pelos associados de todas as categonas e fem as sequintes atibuiches
privativas. conforme estabelece o art. 55 da Lei 10 40602

| - Eleger os dwetores e os membros do Conselho Fiscal

Il - Destituir o5 diretores & os membros do Conselho Fiscal,

Il - Aprovar as contas,

IV - Allerar o estatulo,

V - Dissolver 3 ADVAMPE.

VI - Alienar bens imdveis da ADVAMPE

§ 17 Para que a Assembieia Geral possa deliberar sobre a destituigio de deretores e
dos membres do Conselho Fiscal, alteragao do estatuto, dissolugdo da ADVAMPE e
alienacao de bens imovess, & exigido o voto favoravel de dos tercos dos Sacios
Efetivos fresentes na Assemblea Geral, convocada especialmente para esse fim, naa
padendo haver deliberacio em pnmesra convocagao sem a gresenca da maiona
absolula dos Socios Bfetives, gu com menos de um terco na convocacio seguinte
conforme requla o paragrafo anico do art. 5% da Lei 10 406102

§ & Por disposicao deste eslatulo a assemblea também devera deliberar
prvativamente sobre:

| - Aprovacao de balancos, balancetes, tomadas de confas, orgamentos, relatonos
plancs de atividades da Diretoria Executiva e pareceres do Consetho Fiscal,

Il - Aprovacdo do Estaluto & do Regimento Interno, reformulando-os guando
NEcessann,

11l - Definicao a'ou reajustamento do valor da mensalidade sociat;

IV - Aprovagao dos nomes dos socios colaboradores volanles naquela sessao.
indecados pela Direlona Executiva, cujo numero niio excedera a 1/3 (um terco) do total
dos socios vatantes

§ 3 Para efeito deste Estaluto, soows volantes, sao!

| - Os fundadores

Il - O efelivos,

IIl - Os colaboradores, caractarizados no Artigo 9 § 4° deste Estatuto.

§ 4% Os socios votantes, na forma do paragralo anlenor e seus incisos, terdo que sa
gnconlrar ngorosamente em dis com suas cbrgeghes scoias. conforme o que dispde
o Regimento Interno da ADVAMPE em wgor

i
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& 5° Para poderem exercer seu plens dirello de volo nas Assembléas Bersis da
ADVAMPE os socios efelvos eou colaboradores recém-afiliados devergo tler
parhcipagao aliva comprovada na mesma por pelo menos 06 (sois) meses.

§ 6°. Os diretores da ADVAMPE mencionados nos incisos | e Il do caput do artigo 13
desle Estaluto serdo o Presidente, o Vice-presidente. o 1° Sacretano, o 2° Secretann.
o 1% Tesoureiro, & o 2° Tesouralio

§7°. A Assembléia de eleigho e posse da Direloria Executiva e do Conselho Fiscal da
ADVAMPE acontecera de 02 (dois) em 02 (dois) anos, sendo especificamente
convocada para esta finalidade, devendo constar no Regimento Interno da ADVAMPE
todos 08 procedimentos eleitorals.

3 8 A Assembiela Geral Ordindna, do semestre antenor ao plesto elegerd uma
Comissad Eleitoral constituida por 05 (¢inco) membros, sendo 03 (trds) tlulares e 02
(dois) suplentes a gual seré encarregada da coordenagdo do processo de eleigdo dos
integrantes da Chretoria Executiva & do Consalho Fiscal da ADVAMPE

Ant 14 A Assembiesa Geral da ADVAMPE sera convocada por seu Presidente ou pela
Pnmeiro Secretario. 8 requedmento de ne minimo 15 (um quinto) da totalidade dos
aesociados em dia com suas obngacoes socais, conforme o disposto no art. 60 da Lal
1040602, cu pelo Presidents do Conselho Fiscal, ou ainda por requerimento da
marbna dos seus membros,

Pardgralo Unico A cada 2 (dois) anos, @ Assembléia Geral Ordindnia de Eleicio e
Posse dos integrantes da Diretana & Do Conselho Fiscal da ADVAMPE, sera

convocada conuntamente pelo Presidente da ADVAMPE e pelo Presidente da
Comissao Eledtoral,

At 15 A convocagao da Assembléia Geral sera feita em conjunto ou separadamente,
com anlecadéncia de no minimo 30 (imnta) dias para a Ordinana e de 15 (quinze) dias

para a Extraordinaria, comprovadas pela data de postagem. obedecendo ds seguintes
formas & mens de divuigagao

I - Expedicao de Edital de Convocagio aos assowados por e-mail e por carta com
aviso de recetimento

Il - Publicacao do Edital de Convocagao em jomal de grande circulag2o, ou oficial;

1l - MNota veiculada em emissoras de radio ou televisao local

R



At 16 As Assembléias Gerais Ordinanas para fins de prestacao de contas serdp
realizadas em datas a serem fixadas pela Diretora Executiva nos penodos de (1 de
julho a 30 de setembro para o primeiro semestre, e de 02 de janeiro a 31 de margo
para o Eﬂ'l;ll.mﬁ:f semesire do ano anlerior

Paragratc dnico, A Assembléia de eleigdo dos Diretores & Membros do Conselho
Fiscal da ADVAMPE ocorrerd a cada 02 (dois) ancs em dala a ser definida pela a
diretoria da ADVAMPE

Arl 17, Serdo elegivels tao samente os socios lundadores, efetivos e colaboradores
na forma do que dispoe este Estatuto, em pleno gozo de seus dirertos civs, em dia
com o pagamento de suas mensabdades e que tenham no minimo 1 (um) anc de
fililacao @ penacos prastados 4 ADVAMPE, conforme dispuser o Regimento Inlemo

§1°. Serdo inelegiveis os associados que exercem cargos eletivos, no legislative em
lodas as esferas de poder e 0s que exercem fungoes remuneradas pela ADVAMPE

§2°. Os associados que Se enconfrarem nas condigdes previstas no paragrafo
anterior, mas que desejarem concomrer ao pleito, deverdo se desincompalibilizar no
penodo de nscricho estabelecido pelo Regimenta Intemo

Art 18 A Assembléia Geral Ordindnia e'ou Extraordinana serd instalaca em primeira
Convocacan com a presenca de 15 [um gquinto) do lotal de socios efetivos e
colaboradores, dewdaments em dia com o pagamento de suas mensalidades e em
segunda e ulbma convocagao, mesa hora apds, com quorum minimo de 116 {um sexio)
do total de sacios efelives e colaboradares em idénlicas condicbes.

31% Nao sendo atingidos os quoruns previstos no capul fica aulomaticamente
convocada Assemblea Geral para realizar-se 15 (quinze) dias apds.

§2° Para efeilo do que dispdem os incisos 1 Il do capul do At 13, 827 inciscs de | 3
V. 8¢ deliberagdes nas Assembléias Gerais se dardo por maiona simples dos votos
dos socios efetivos e colaboradores, em dia com suas obrigagdes sociais. na forma
estabelecida por este Estatuto

At 13 Cada associado lerd direite a apenas um volo, ndo podendo exercé-lo por
procuragin.

k:il.ﬂ, Nyl
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Art 20. & Assembléia Geral sera presidida por um socio eletivo ou colaborador, eieﬂn
fia ocasiao para essa finalidade, desde que se encontre em dia com suas obrigagOes
soCials peranie 8 ASSOCIacao

§1°. Havendo empate na escoihe, o socio eleilo sera aquele que tiver mais tempo de
filagao a ADVAMPE

§2° Permanacendo o empate, o escolhido serd aquele com mais idade.

Art 21. Na hipdtese de haver empate pela segunda vez, no resultado de uma votagao
que exija maioria simples o Presidente da Assembléla Geral exercera o volo de
qualidade.

Arl 22 O Gonselho Fiscal da ADVAMPE sera constituido por 04 (quatro) membros,
sendo 03 (irés) tilares & Of(um) suplenle, sleilos denfre o5 socios elelivas elou
colabaradores, devendo o presidente ser o mas votado.

Paragralo anico, Havendo empate para ocupagao de uma gu mais vagas do Conselho
Fiscal, ofs) sleitois) sera (80) aguele(s) que tver {em) mais tempe de fillage 3
ADVAMPE & ainda assim persistindo 0 empale. o venceder sera aguele com mais
idade.

Art. 23, a0 atribuigbes do Conselha Fiscal

| - Examinar e emifir parecer sobre as contas da tesourana;

Il - Eiscalizar as agdes da Direloria Execuliva quanto ao cumprimenio do Estatuto. do
Regimento Inteno & das deliberagtes e resolugbes da Assemblesa Geral da
ADVAMPE, efatuandc as recomendacbes que considera pertinentes nas reunses de
Diretonia & denunciar as reincidéncias nas Assembleias Geras

1l - Paricipar atraves de seus mambros de todas as reunices deliberativas
promovidas pela ADVAMPE, principaimente as da Direlona Execubva;

IV - Apoiar a Diretoria Executiva no que for necessanc para o bom andamento oos
trabalhos da ADVAMPE

W - Emitir parecer quando da alienagao de bens imavers da ADVAMPE

g
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Ar. 24 Nos termos da legislagio em vigor o Conselho Fiscal @ autdnoma, sd o
respondendo por seus atos perante Assembléia Geral da ADVAMPE

An 25 O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 02 (duas) vezes ao ano
antecedendo a cada Assemblesa Geral Ordinana, &, extraordinanamente, quando for
necessano, por convocacao de seu Presidente, ou da mamona de seus membros

Paragrafo Unico. Nas retinites do Conselho Fiscal, seu Presidente exercers o voto de
qualidade quando houver empale no resultado das volacdes

Art 26 Conforme dispfe o art 13 §6° deste Estatuts, os adminisiradores da
ADVAMPE constituem a Diretona Execuliva que atuara de forma colegiada para a
realizagio de todas as finahdades da ADVAMPE. com a seguinte composicao:

| - Presidente,

Il - Vice-Presidente,

Il - Primeiro Secretario,

IV - Sequndo Secretano;

V - Primeiro Tesourelro,

VI - Segundo Tesoureiro.

Paragrafo Unico. A Diretona Executiva da ADVAMPE terd no minimo 2/3 (dois tergos)

dos seus cargos ocupados por pessoas cegas e com baixa visdo, sendo abrigatinios
0s de Presidente e Vice-Presidente

At 27 A Direloria Executiva da ADVAMPE serd eleita em chapa vinculada por
maiona simples de volos dos socios efelivos e colaboradores para um mandato de
(2(dais) ancs permitida até duas recondugdes conseculivas para o cargo de
presidents.

Art. 28, No caso de vacancia definiiva do cargo de Presidente assumira o Vice-
Presidents, até o lerming do mandato

L
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Paragrato unice, Caso fiquem vages quaisquer outros cargos da Dirstona, o
Presidente da ADVAMPE, obedecende aos critenos previsios neste Estatuto, os
preancherd mediante convite, ouvida a Direlona & o Conselho Fiscal

Arl, 29, A ADVAMPE nac distribui resultados, dividendos. bonificacies. participaches
ou parcela do seu patimdnio, sob nenhuma forma. nemn 130 pouco seus direlores
conselheros, benfeitores ou equivalentes, recebem qualquer tipo de remuneragao.
vantagens ou beneficios. direta ou indiretamente, por qualgquer forma ou titulo, em
razao das competéncias, luncies ou alividades que (hes sejam atribuidas na direcao
supenor da enfidade palos respectivos alos constitutivos,

Arl. 30 530 alrbuigdes do Presidents da ADVAMPE:

I - Convocar e instalar as Assembleas Gerus, presidindo-as quando elelo & mstalar &
coordenar as reunibes da Direlona Executiva. exercendo o volo de qualidade. quanda
houver empate na segunda votagao. noes lemas do A, 21 deste Estatuto:

Il - Estaberecer as politcas e direlrizes da ADVAMPE para a consecugdio de suas
finalidades, sempre em consondncia com a Assambléia Geral:

Il - Delegar poderes, criar departamentos, assessorias, unidades produtivas e de
negoctos, ou abrir escritorios em qualquer parle do Estado de Pernambuco. do Brasi
@ do exterior, que julgar necessanc ac desenvolvmerlo das finalidades da
Assotiagao, nomeando seus gestores podendo ow ndo, ser remunerados pelas
atvidades desenvolvidas, ouvida a Diretona Executiva:

IV - Substituir membros da Diretoria Execuliva, quando hauver vacdncia, na forma
estabelecida pelo Artigo 28 Paragrato Unico deste Estatuio,

V - Orientar & acampanhar o planejamento & programagao de todos o5 orglos da
ADVAMPE com o apoio do Vice-Presidente;

VI - Acompanhar & controlar fodas as atividades decorentes do planejamento e da
programacan:

VIl - Receber donativos, subvenciies abrir, movimentar e encerrar contas bancarias
assmar chegques & endossar litulos em comunto com o Primeiro Tesoursir:

Vill - Representar 3 ADVAMPE. em juizo ou fora dele, ativa e passivamente. inclusive
alraves de procuradores ou prepostos,

II
T

* ';lrui'..__d. -



e = '-15 ."!u"l_“
{j 'J;r:l' I*ﬁ;‘%;t

X - Celebrar acordos. contralos, convénios, protocolos de inlencies e outros que
resuliem em beneficio para os hns da ADVAMPE, das pessoas cegas e com baixa
visdn, dando ciénecia ao Conselho Fiscal;

X - Adquirir bens imdveis para a ADVAMPE com a aprovacio da Diretoria Executiva,

ou aliena-los, mediante parecer do Conselho Fiscal e aprovagao prévia qualificada da
Assembieia Geral

Xl - Submeter semestralmente a apreciagio do Conselho Fiscal os relatonios
financeiros da ADVAMPE,

Xl - Submeler a apreciacio da Assembléia Geral, semestralmente o balanco
finenoero &, anuaimente, os relatorios de atwdades e financeiro da Direfona
Executival

X - Cumprir as delibaractes e segur as recomendagies emanadas da Assembiéia
Geral.

At 31 © Vice-Presidente auxliard o Presidente em suas fungoes @ o substiuird em
seus impedmentos e vacancia

Art 32 Sac atribuictes do Pimeiro Secretario;

| - Encarregar-se da cormespondéncia da ADVAMPE, dando cléncia da mesma ao
Presidenie & encaminha-la acs demars direlores e assessores conforme sua drea de

atuacao;

Il - Redigir as atas das Assembleias Gerals, as memdnas dos Féruns Gestao
Participativa e das Reunifes da Diretoria Executiva. assinando-as conjuntaments com
o Presidents:

NIl - Substituir temporariamente o Vice-Presidents em suas fallas & impedimentos

At 33 - O Segundo Secretario auxiliara o Primeiro Secretatio em suas funcies,
substhuindo-o em seus impedimentos

Art. 34, S0 atnbusgbes do Primeiro Tesoureiro

I - Manter sor seu contrale os bens e valores da Associacio,
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Il - Assinar em conjunlo com o Presidents. documenios de movimentagao do
patniménic econdmico-financeiro da ADVAMPE

Il - Apresentar 4 Direloria Execuliva balangos referentes a0 movimento financeiro
mensal. semiesiral & anual a fim de serem submelidos ac Consetho Fiscal e a
Assembléia Geral, na forma estabelecida por este Estatuin,

IV - Efeluar os pagamentos das contas autonzadas pela Diretonia Executiva;

V - Assinar recibos de contribuictes, doagbes e eleluar pagamentos diversos.

VI - Determinar a escrituraglo dos lvros da Tesouraria,

Vil = Hamliwaf em bancos indicados pela Diretoria Executiva, os valores perlencentes
a ADVAMPE,

VIl - Apresentar a Diretoria Executiva propostas de caplacao 0e recursos e medidas
de contencao de gastos

1% - Substituir o 2° Secrelario am seus impedimentos

Paragralo unico: Para alender o que dispoe o incso 1l desle arligo a tesourana
devera encaminhar o balango e relalddo financeiros so Conselho Fscal ate 30 (dias]
antes do orazo estabelecide para a realizagao da Assembleia Geral

At 35 Compete ao 2° Tesoureiro auxliar o 1% Tesoureiro em suas funcdes e
substitur-lo em seus impedimentos.

CAPITULD IV
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

At 36, Atendendo 3o disposto no ingisa 1V do art 54 da Let 10.406/02. o Patnmanio @
a receila da ADVAMPE serdo formados por

| - donativos, legados e herangas
Il - rendas provenientes de seus bens & servigos

Il - bens. moveis, imoveis & semoventes gue possua ou venha a possuir,
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IV - subvencies do Poder Publico Mumcipal, Estadual, Federal a Internacional;

V - verbas e confribuicoes advindas de empresas publicas diretas e indirelas,
autarquias, lundacdes, inclusive privadas,

Vi - coninbuiches de seus associados;

WH - recursas financeiros adwindos de organizagtes ndo governamentais do Brasil e
do extenar

Paragrafo unico. Todos os randimentos financeiros obtidos pela ADVAMPE serac
anlicados exclusivamente em tarmitdeio brasilaing

Art. 37 O ano fiscal da ADVAMPE compreende o pariodo de 1° (primeiro) de janeiro a
31 (trinta & um) de dezambro

CAPITULOV |
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art 38 A ADVAMPE so sera extinta quando nao mais cumprit seus objetives, ou pela
deliberacao de 2/3 (dois tercos) da totalidade dos Sdcios Eletivos e colaboradores. na

torma que dispSe o caput do Art 13, inciso V deste Estatuto, em Assembles Geral
Extraordinaria, especificamente convocada para este [im

Paragrafo Unico No caso previsto no caput o palnmanio da ADVAMPE serd
deshnado a uma Associag3o congénere de fins ndo econdmices e inscita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS ou 6rgap que o substitua. ou por
dehberacao dos associados. 3 instluicdo municipal, estadual ou federal de fins
wenbicos ou semelhantes. conforme estabelace o arl, 61 da Lei N® 10 406:02.

Art. 35 A ADVAMPE mantera sua inscricao no Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS ou orgdo que o substitua & se arliculard com as enbdades de ambit
regional, estadual, nacional e infernacional que tratem dos interesses da pessoa com
deficiéncia em geral e das pessoas cegas e com bama visdo em particular.

At 40, Os diretores & membros do conselho fiscal ficam responsavers pelos atos
dolosos que venham a prejudicar o patnmdnio da ADVAMPE durante o exercicio de
seus mandatos lanto penal como civilmerite

i H
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Arl. 41, Por este Estatato A ADVAMPE tem permissao para ajuizar gualquer acdo am
seU nome, dos assoctados coletiva ou individualmente com a finglidade de resguardar

a5 objelivos e tudo 0 que esta disposto neste instrumenta, sem que haja necessidade
de prévia aulcrizagio,

Paragrat Unico. Apds o ingresso da acao havera Somumicagao acs assocados na
Assembleia Subsequente.

At 42 A presente reforma estalulaia serd registrada no Cartdrio de Titulos &
Documentos & em outros orgaos competentes em que se fizer necessrio. entrando
B vigor na data de sua aprovacio

Art 43, Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembiéia Goral,
revogando-se as disposiges em conlrario

(aranhuns, 08 de feverero de 2013,
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Contatos tedefdnicos: {m 37618362 | mmm !W e

BIENIO 2018/2021
Garanhuns, 28 de Abril de 2021.
CARGO NOME RG e CPF ENDERECTY TELEFONE e/ou EMAIL
PRESIDENTE | ELISANGELA | RG: 4405381 SSP/PE | Fa';“;;'::’dc BEAPARLARLT
{representunte GOMES DE CPF; 809.507.334-34 | Melo, 53, elimiugustofahotmail. com
Ceniro, 380
tegal) ML Jobo/PE
E--""\--_‘_\_\_\_
VICE JOSE LUCIAND | RG: 1627716 SSP/PE :“’“ﬂz': RS
. RO T
@ RESIDENTE | DEARAUJO | CPF: 16860365404 S Tt S
GaranhunsPE e
- Travessa Mossa
" ANTONIO e
SECRETARIA | ROBERTO | RG: 6158350 SDS/PE | Lurdes, 019, %7 0061 06385
Cemro,
VIEALK CTF: 558.955.004-53 Angelim/PE antonioroberiovilacasobrinho@hotmail com
SOBRINHO
> MARCONI | RG:9837518spspE | ot ProF s
SECRETARIO | PEREIRADE | CPF: 025.207.074-70 | Rodrigues, 402, s
SOUZA Heliopolis, TR,
Garanhuny/PE e
""-\-\_\_\_\__
. i Rua Dy o
1 CICERO RG: 10211191 e e e HK
.Tr,sﬂunsmu HENRIQUE SDS/PE Baros, 501, e
| \ Aloisio Pinto, R
DIAS CFF: 028,267, 05806 | GaranhunsPE \\\ |
I
o ) | Rua Professor
2 SEVERINA RG: 4.505. 764 SDSPE | Rertanc Frtadn
TESOUREIRA | VALENTIM DA | CPF: 901.727.364-04 | N° 347,
| Sevenano
shya Maoraes Filho, M
| | GaranhunsPE e
""-\._\“.
paeone e P
nm'mg;
pssociagio dos Deficientes
Visugis 00 ”“'“"E Meridional ELISANGELA GOMES DE MELO
[h Pemambuco RESID :

SEDE Rua loamdim Thvers, 240, Helidpalls, Garanhurs/PE, CEP 55 295-410 [Fradio da V GERES)
HOCLED DE APORY Rua Professor Sariann Furtsdn, 260, Severians Moraes Fitho, Baranhuns/PE, CEF: 55299455,
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Contatos telefénicos: (87) 37618362 | 681324253/

DECLARACAO

Eu, Ehsangela Gomes de Melo, na qualidade de representante legal do proponente e para
fins de prova junto a este renomado conselho, declaro que os dirigentes desta entidade NAO
ocupam cargo na admimstragdo publica municipal.

Caranhuns, 29 de Abnl de 2021.

Atencrosamente,

oe kel
o

Ehsdngela Gomes de Melo ADVANMPE
AsEOCiach0 (05 Dalim"f-*! B
Presidente da ADVAMPE Visuals o Agresia Mena
e Parnambuct:

NP 04 BET 054 |

SEME: Rua Joaguis Tivers. 240, Helidpolis, Baranhuns/PE, CEP 55 295-410 (Prédiada v BERES).
HOGLEDOE APQI]: Fus Prefessor Soriano Furtado, 260, Saverisna Morses Fifho, Garanhuns/FE. CEF: 55 797-455,



DECLARACAOQO

Declaro que eu ELISANGELA GOMES DE MELO e nenhum dos dirigentes da
entidade, ndo s3o agentes politicos de Poder e¢/ou do Ministério Pablico, bem como
dirigente de orgdo ou entidade da Administragdo Publica de qualquer esfera
governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro ou parenie em linha reta,
colateral ou por afinidade até 2° grau,

Garanhuns, 28 de Abril de 2021,

Basanawia Gomes de Mui,
B Ammk et LR AN

ELISANGELA GOMES DE MELO

2 ADVAMPE
Asgociago dos Deficianies
Viauais do Agresle Mendonal
fe Pemambuco
SRR a8 EAT TS40001-28

Sﬂiﬁnﬂlwlmﬁm 2il}, el idpoliz_ Geranhuns/FE CEPS5 95-410 (P rédie da ¥ BERES],
MUCLED DE AP Q0 Rua Frofessar Sarian Furtade, 260, Saveriana Moraes Fitho. daranhuns/PE. CEP: 55 299-495.




Contatos telefbnicos: (87) mum:mmdwa

DECLARACAOQO

A ASSOCIACAD DOS DEFICIENTES VISUAIS DO AGRESTE MERIDIONAL
DE PERNAMBUCO, CNPJ 04.687.054/0001-28 declara para todos os fins a

inexisténcia de divida com o poder publico e ndio estd inscrita nos bancos de dados
publicos ou privados ou de protegio ao crédito,

Garanhuns, 28 de Abril de 2021.

isangela Gomes de Mein
Prasiderie da Alvanee

Poamait @l o ol

ELISANGELA GOMES DE MELO

Anmup
ABEOCia =

'H'ISUEE ﬁg;eﬂe Mendl';:ﬂ'lf

Pernam
CNP: m.ﬁﬁ?.ﬂﬁdflﬂﬂf-?:

SEDE: Rua Joaguim Tévora, 240, Heldpalis, Garmnhuns,FE, CEF 55205090 (Préday da VBERES)
MUCLED DE AP DS Fun Prodessor SorianoFurtadi, 260, Severisna Moraes Filhe, Garanhuns{FE, CEF; 55299 -476.



Contatos telefénicos: (87) 37618362 / 981324250

DECLARACAO

A Associacho dos Deficientes Vispais do Agreste Mendional de Pernambuco
(ADVAMPE), mscnta no CNPJ - 04.687054/0001-28, por intermédio de seu
representante legal a Sra. Elisingela Gomes de Melo, portadora da Carfeira de
Identidade n" 4.405.381 SSP/PE e do CPF n” B09.597.334-34, declara para fins do
disposto no inciso V do art. 27 da Les n® B.666, de 21 de julho de 1993, acrescido pela
Lei n® 9.854, de 27 de Outubro de 1999, referente ao cumpnmento do disposto no inciso
XXX do artigo 7° da Constituigo Federal, que ndo emprega menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ¢ ndo emprega menor de 16 (dezessers)
anos.

Garanhuns, 28 de Abril de 2021.

g AN AMPE Ag ; .-
v I""ﬁ' Pamamhiye,
N4 BA7 D8amv 1

Elisangela Gomes de Melo

Presidente da ADVAMPE

SEDE: Rua J-ulqlui'-Tﬁ-u-i.ﬂﬂ.Hllidpdh., Garsnbwra/PE, CEP 55 3954 {Préso da ¥ GERESL
hFCLED EIE APQLD: Fus Professer Soriann Furtado. 260, Severiano Morass Filbe, Garantuns/FE, CEP: 55.799-475,
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Consulta Regulsrdade do Empregador

CAIXA

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscricio: 04,587 .054,/0001-28
Razdo Social: ASS0CIACAD DEFIC VISUALS AGRES MERID PE
Endereco: AVENIDA JULIO BRASILEIRO 924 / HELIOPOLIS / / f 55290-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuic3o que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima Identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificade n3o servird de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuigBes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade:22/04/2021 a 19/08/2021

Certificacio Ndmero: 2021042200351945547601
Informacdo aobtida em 04/05/2021 13:36:58

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacido de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hirtpes feonauita-cof caika.gov. brioonsultacripages/ consUtaEmpragadirn, jgf
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Prefeitura Municipal de Garanhuns
Secretaria de Financas

\ DEPARTAMENTO DE RENDAS

CERTIDAD MEGATIVA DE DEBITOS FISCAIS
’ Himaro 024 065

Cartifics, de scorde com a Lei Municipal n" 4.325/2016 e na conformidads des
assentamentos do Cadastro de Débitos Flscais dests data, gque inexistem débitos
ralativos a tributos municipals impsditives da anpadiclo desta certidic, am noms do
contribuinte acima citado.

A Frefeitura Municipal de Garanhuns ressalva seu dirsitc de cobrar guaisguer
dividas, ds responsabilidade do contriboints mcima identificads, cujo pagamanto
venha & ser considerado sxigivel.

Contribuinte: RESOCIACAC DOE DEFICIENTES ¥.DO AGRESTE
C.H.P.J.: 04.687,054/0001-28
Inscrigio Mercantil: 034 .646=2

Walida atk o dia 23/05/2021.

Emitids no dia 24/03/2021

Chdign de Validacso: OTZPHEEEA

Gualquer rasure ou emends invalidari ests documants.

A aceitagio desta certidic esté condicionads & verificaghc ds sus sttanticidads na
Internet, no Portal do Contribuints do endsreco http:/ /www . gacanhune . ps_gov,. br/S



BOCECTAMA B TRTTRDE

CERTIDAD DE REGULARIDADE FISCAL

Mumern da Certidao: 2021, 000001 S0B582-F0 Dala de Emiselo: 1710302021
DADDS DO AEQUERENTE
CHP. [ BET OSAD0-28

Cerificernos, observadas as disposighbes da legislagio vigenie g de acordo com os registros existentes nesie drgho,
que o requerante acima idantificedo estd am situagio REGULAR peranta a Fazends Publice Eastadual. A referida
identficacho ndo pertence a confribudnte com inscricio ativa no Cadastro de Conlribuintes do Estado de Pemambuco.

A presante. cerfiddo ndo compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspansa, nem exclui o direito da Fazenda
Piblica Esladual, 8 qualguer lempo, cobrar valores a cla porvenlura devidos pelo referido reguerente.

Esta cerbddo & valida aid 08/06/2021 devendo ser confirmada sua autenticidade através do servigo "ARE VIRTUAL®
na pagina www sefaz. pe.gov.br.

Invilida para licitagio no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou prestacho de servigos de
transporte interestadual & intermunicipal ou comunicagio nio compreendides na competénela tributfria dos
municipios &2 o requerente supraciado estiver localizado em Permmambuco.
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CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS FISCAIS

Mimero: 2021000001 588619-05 Oata ds Emisadc: 11802024
DADOS OO REGUERENTE
CHP: B GAT RGN -3

Carlificamos, observadas as disposigies da legiskatdo vigenie & de scordo com os registros existentes neste
Orglo, que o reguerents supra identificado ndo possul débilos em situaglio imegular inscritos na Dhvida Ativa do
Estado de Permamibuco, A referida identificacio niio perlence a contibuinte com inscricio ativa no Cadastro de
Contribuintes do Eslado de Pemambuco.

& presanie cerfidio nBo compreende débitos cuja exigibfidade estejs suspensa, nem axchi o direfto da
Fazenda Publica Estadug, a qualguer tempo, cobrar valores a ela porveniura devidos pelo referido requerents.

Esta Certiddo @ valida ate  08/06/2021 | devendo ser confirmada a sua sutenticidede atrevés do servigo "ARE
VIRTUAL" do Site www_selaz pe.gov.or.

0BS5: Invalida para Licitagao Pablica. A cerlid&o valida para Licitagho Publice, nos termos da Lel
Federal n® B.666/83, é a Cartidio de Regularidade Fiscal,
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MINISTERIO DA FAZENDA
Becretsra da Recelta Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAD NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS ADS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAD

MNome: ASSOCIACAD DOS DEFICIENTES VISUAIS DO AGRESTE MERIDIONAL DE

PENANMBUCO
CHPJ: DA.GET.054/0001-28

Ressalvedo o direite de a Fazenda Macional cobrar & inscraver guaisguer dividas de
responsabikdade do sujeito passivo acima identificato que vierem a ser apuradas, & cerlificado que
nao constam pend&ncias am seu nome, relativas a créditos ributdrios adminisirados pela Secretanis
da Receits Federal do Brasil (RFB) & & inscriges em Divida Ativa da Unido (DALY Junio &
Procursdora-Goeral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta ceridao & valida para o eslabalecomenio matriz e suas liais 8, no caso da ente federativo, pam
todos o8 drgdcs e fundos plblicos da edministracdo direta & ele vinculados. Relers-se & situacio do
suielta passive no Ambito da RFE e da PGFN & sbrange inglusive as coniribuiphbes socials pravistas
nag alineds ‘a' @ 0 oo pardgrafo dnico do art, 11 da Lein™ 8.212, de 24 da julho de 1931

& aceilagdo desla cerliddo estd condicionada A verificag2o de sua autenticidade na Intemel, nos
enderegos <htip-frio.goy. br= ou <htipfhwww. pofn.gov.be=.

Cerlidfio amitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFE/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Ernilida as 08:33:15 do dia 23/11/2020 <hora & dala de Brasilia>,

Valida abe 22052031,

Codigo de conbrole da ceriddo: 552C 6265.89A0 ET4B

Clualquer rasura ou emeanda imalidard este docemenio.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCTIACARO DOS DEFICIEWTES VISUAIS DO RGRESTE MERIDIONAL DE
PENANMBUCO (MATRIZ E FILIAIS)

CHEJ: 04.687.054/0001-28

Certidac n®: BE10311/7/2021

Expediglo: 11/03/2021, &s 11:57:56

Validade: 060972021 - 180 (cento e pitenta) dias, contados da data
de sua expedigio.

Certifica-se gue ASSOCIACAD DOS DEFICIENTES WISUAIS DO AGREETE
MERIDIONAL DE FEWMANMBUCO (MATRIZ E FILIAIS), imscritolal no CHPJ sob o
n® 04.687.0%4/0001-28, HWAO COMSTA do Banco Hacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei o® 12,440, d= 7 de julho de 2011, e
na Resclucidoc Adminisgtrativa n® 1470/2011 do Tribunal Supericr do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

08 dados constantes desta Certidio sdc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho & estdoc atualizados atéd 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicdo.

Ho casc de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relaclo
2 todos os seus estabelecimentos, agénclas pu filiais,

Bk aceitacdo desta certiddo condiciona-se a wverificagdo de sua
gutenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http:// www.tst.jus.br}.

Certiddo emitida gratuitamentea.

INFORMACAD IMPORTANTE

Do Banco Hacianal de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessirios A4 identificaclo das pesszoas naturais e Juridicas
ipnadimplentes perante a Justlca do Trabalhe guanto s obrigagSes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive ns concernente aos
tpcolhimentos previdenciarics, a honordrlies, a custas; a
emolumentos ou & recolhimentos determinados em lel; ou decorrentes
de execuclo de acordesz firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissadc de Conciliacdc Prévia.
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PREFEITURA MUNICIFAL DE GARANHUNS
ALVARA DE LICENCA PARA LOCALIZAGAO OU EXERCICIO DA ATIVIDADE

A Secretaria de Finangas do Munieipio Garanhuns,
prevista na Lei.n® 4.325;, de 1B de NHovembro de 2016
Municipal) , para o contribuinte abaixe identificade:

conceds a licenca
(Codigo Tributdrio

INSCRICAD: 034, E46-2

INSCRIGAD ANTERIOR: 34646

NOME/ RAZAD SOCIAL: ASSOCIACAD DOS DEFICIENTES V.DO AGRESTE

HOME FANTASLA: ACVAMPE

CNPJ | CPF: 04.687,054/0002-28

ENDEREZO: ROA JORQUIM TAVORA, 240, HELIOPILIS
55295410 GARANHUMS/EPE

DATA INICLAL: 9Ts2601

CODIGO DE VALIDAGAOD: LoviET 50

DATA DE VALIDADE: 11/22/2021

ATIVIDADE PRINCIPAL: 08730=1/099 - ATIVIDALDES DE ASSISTENWCIA SOCIAL PREESTADAS EM

RESIDENCIAS COLETIVAS E FARTICULARES RAD ESPECIFLICADAS
ANTERIQRMENTE

A licenga & comprovada pela posse do respectivo alvara, o qual sera

fixado em 1ocal

2021

Cba:

vigivel po estebeleacimento comeroial,
gervices. 08 autdnomos deverde plastificid-los ® conduri=lo.
anualmence junte ac fisco no més de Janeiro,

industrial &fou
Comparecer

sob pena de multa. EXERCEICIO:

GAPANEDNS, 210 DE JANMEIRO DE 2031

Clormam i gyt
D% oy ke ais

' .

FIXAR EM LUGAR VISIVEL ]

VALIDE ESTE ALVARA NO SITE: www, garanhuns. ps,gov. br/safin
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ADVAMPE

ASSOCIACAD DOS DEMCIENTES VESUAIS DO AGRESTE MERIDIONAL DE FERNAMBUCO
- CHPJ 04 ST 0800001 .28
EMAR adwamps_guifhotmai com
Fucebook Adwamps OV
" e Contsios (B7) B4TESS0S/ 981324253 17618360 SR1ITHATS BedIanse 1™
4 Rud Joaguem Tivors, 240, Hedpolis, Garanhuns. PE - CEP 85 295410

ATA N° 13/2018

Ata da Reunifo Extraordinana da ADVAMPE (Associacdo cos Deficentes Visuasis do Agresie
Merndional de Pemambuco). aos 02 (dois) dias do més de Setembro de 2019, reuriu-s@ a Diretona
& o Conselho Fiscal no nucleo de Apowo dessa Associacio, sito a Rua Prof Sonano Funado n®
260 - Hebdpolis- Garanhuns/PE. sob a presidéncia da Sra Eliséngela Gomes de Melo e
secretariado por Anténio Roberto Vilaca Sobnnho. A reunsdo foi iniciada as 8.30h e depois da
verificacio de guorum, fol feita uma oragso e & leilura da pauta, que consta do preenchimento de
dois cargos em vacincia na atual diretorta.  Dando continuidade, a presidente solicitou que fosse
lide o Artigo 28, Paragrafo Unico, do Estatuto Social da ADVAMPE, que consta o seguinie. “Caso
fiquem vagos guasquer oulros cargos da deeforna. o prasidente da Advampe, obedecendc aos
Criténos previsios naste estatulo, 08 preencherd meadiante convile, cuvida & diretoria e o consalho
fiscal” Pediu também gue fosse lido o Atigo 30 do masmo estalulo. qua apresanta as atnbuches
do presidente da Advampe Solicitando a letura do dem IV, que dz “Substiuir membros da
diretona executva, quando houver vacincia, na forma estabelecida pelo an. 28 paragrafo unico
desie estalutoc” Apds as leduras dos trechos soliciados, a presidente da Advampe, deu
contnusdade & reundo. nformando gque por molivos alhesos a nossa vonlade, dois cargos da
diretoria executiva, encontram-se em vacAncia A saber, os cargos de 2° secrefana e 2°
tesourara Dessa manera, a presidente da Advampe obedecendo ao que emana o esiatulo da
Advampe, indicou 08 nomes para o preanchimento dos cargos. Sugenndo. para a 2° secrelans da
entdade, o nome de Marconi Pereira de Souza, inscrilo sob RG 9837 518 SDS/PE & CPF
025 207 074-70, residente & domickado sito @ Rua Prof Cecilla Rodngues, 402 Heliopols
Garanhuns/PE E o nome de Severina Valentm da Siva, inscrla sob RG 4805764 55PFE e
CPF 801727 364-04, residente & domiciiada sdo a Rua Professor Sonano Furado, 347
Hehopolis, Garanhuns/PE. para o cargo de 2° tasourana. Apds ouvir a indicacdo da presidente, os
demais membros da direlona executiva @ os membros do conseiho fiscal, svaliaram de forma
positiva, aprovando assim, as sugestdes Dessa maneira, a ADVAMPE passa a ser dirigida no
teéruo 2019/2021, a parir da presente data, pela seguinte diretona executiva Elisingela Gomes
de Melo, presidente; José Juca de Melo Fiho, wca presidente; Antnio Roberto Vilaga Sobrinho
1* secreténo, Marconi Perewra de Souza, 2° secretanc, Cicero Henrque Dias, 1° tesourewo. &
Severna \Valentim da Silva, 2* tesoursira A reunido foi encerrada as 10 00h Nada mais havendo
a tratar, eu. Antdnio Roberto Vilaga Sobnnho, lavrei a presente ata. que sera lida e assinada caso
aprovada. Garanhuns, 02 de Setembro de 2019

— | Elsingela Gomes de Meio
AT AT e Jose Juca de Melo Filho

- .I:, ﬂr — ' T W
SYe1 VA | Anténio Roberlo Vilaga Sobrinho
. F L e ' Cicero Henngue Dias
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HISTORICO DA ADVAMPE

A Associagho dos Deficientes Visuais do Agreste Mendional de Pernambuco
{ADVAMPE), entidade sem fins lucrativos, surgiu em 08 de Junho de 2001 com uma equipe de
05 pessoas, residentes nos mumicipios de Angelim, Cormentes, Lajedo ¢ CGaranhuns, este
pequendo, mas dedicado grupo de pessoas cegas e com baixa vislo, screditou no trabalho que
poderia ser desenvolvido e lutaram para que a entidade crescesse de tal forma, que se pudesse
observar o amplo atendimento da mesma e a busca gradabiva por reconhecimento e sem duvida,
acreditaram na luta que surginia, para que os direifos da pessoa com deficiéncia visual fosse
garantido e respeitado pela sociedade.

Hoje, depois de 19 mos de lutos, mas, também de grandes conguistas, a
ADVAMPE proporciona atendimento a mais de 200 pessoas em situagio de vulnerabilidade
gocial e suas fmmilins. Atendemos deade a fase infantil até a adulta’idosa, sendo os beneficidrios,
pessons com deficiéncia visual efou maltiplas deficiéncias, familiares ¢ até mesmo, pessoas
residentes na comunidade onde a entidade esth inserida,

A Associagio dos Deficientes Visuais do Agreste Mendional de Pernambuco tem
reconhecido trabalho na érea de garantia de direitos da pessoa com deficiencia no municipio de
Garanhuns ¢ regifio ¢ procora de varias maneiras implementar agiies de sociahilidade com seus
usudnios, visando diminuir os casos de isolamento o que estio submetidos alguns de seus
associados/usuanos por apresentarem oulras deficiéneias além da visual, Tais pessoas se vesm
incapazes de participar do convivio de pessoas que niio fazem parte de seu nucleo familiar pela
dificuldade de locomogdo e acesso & uma vida social diversificada. A partir da educagiio formal
© a participagfio com representantes desta instituigio em instincias de controle social Municipal,
tais como: Conselho de Assisténeia Social, Consalho de Politicas Urbanas, Conselho de Meio
Ambiente, Conselhe de Saide, Conselho dos Direitos da Pessoa com Deficiéneia, e em
instincias de comtrole social Estadual, tais como:; Conselho Estadual de Sadde ¢ Conselho
Estadual da Pessoa com Deficifncia, as pessoas com deficiéncia do Agreste Meridional vém
galgindo novas formas de mclusio. Como o trabalho desenvolvido pela ADVAMPE que
sistematicamente promove encontros e realiza um trabalho de busca ativa efou socializagio e/on
convivéncia dos deficientes visuais no municipio de Garanhuns.

Dessa forma, a ADVAMPE viza contribuir para a promogio de auvidades para os
associados & usulrios e seus familiares, com vistas a mostrar que & possivel & pessoa com
deficiéncia visual e/ou mbltiplas deficiéncias ter uma vida sandfvel e ativa, livre de
preconceitos e limitages que paralisam socialmente qualquer individuo, tenha cle deficiéncia
ol ndo,

A ADYVAMPE deseavolve atividades nas mais diversas éreas, como: Educacio,
Saide, Esporte, Cultura e Lazer, Empregabilidade, Sociabilidade.

EDUCACAOQ

A ADVAMPE procura dar suporic aos scus associados‘usuanos, no que diz
respeito ao incenbivo voltade a Educagiio. Muitos de nossos associados apresentavam no micio
da Associagho um prau de escolaridade que pode-se caractenzar como baixo, muitos tinham

SEDE: Rua Joaquim Tévors, 240, Hedidpolis, Garanhuens/PE, CEF 55 295-530 [Frédio da V GERES)
WUGCLED BE AFDI0: Aua Professor Soriana Furtadn, 280, Severiana Moraes Fitho, Baranhuns/PE, CEF- 55.299-495



o ensing fundamental e as veres ensmo fundamental meompleto. Foi si, que o
ADVAMPE preocupada com as oportunidades que se voltam ds pessoas que éstio preparadas,
comegou trabalhos ¢ incentivo, comoe palestras, para despertar em seus associados o desejo por
buscar oportunidades de vida melhor, ¢ ter uma escolandade que o proporcione iss0.
Atmlmente, temos em nosso quadro social pessoas que estio cursando ensino meédio,
graduagdes, Mestrado, e gue dizem que ndo guerem parar, pois a Educaglio ¢ uma base muito
importante na vida de qualguer pessoa. Em nosso meio associalivo, mmbém 1emos pessoas que
cencluiram o ensino médio e que esiio se preparando para muitc em breve ingressarem nas
umiversidades. Vale a pena ressaltar que uma das conguistas da nossa entidade em parceria com
a Prefeitura Municipal de Garanhuns foi a Criagio do CAP (Centro de Apoio Pedagbgico a
Pessoa com Deficiéncia Visual) onde, o mesmo oferece alfabetizacho no ensinog BRAILLE, com
publico tanto infantil quanto adultofidoso, Onentaglio ¢ Mobilidade, Curso de Informatica e
Escrita Cursiva, enfre outras atividades. Em parcenia com o CAP, promovemos atendimenios e
Suporte 05 associados da ADVAMPE, na area da Educagiio proporcionando-Thes o stendimento
necessario, para gue as atividades desenvolvidas mvistam na drea pedagogica, proporcionando
tembém melhoris no qualidade de vida, autonomia e sutoestima. Além disso, 8 Advampe
desenvolve em seu nicleo de funcionamento atendmmentos tiflologico e educacionas sos
usuAnos que maniem inferesse ¢ aprender, por exemplo, o sisterma Braille e o reinamento da
assinatura do propric nome, que ¢ indicativo de uma autonomia do usudrio (murtas vezes,
retirada, por preconceitos em relagio a cegueira), enfre outras agdes,

E ! I‘.HE

Visando a melhonia na saide de seus associados a nossa entidade, buscou parcerias
com 0s mars diversos ramos da sagde, hoje contamos com parceiros na area da Oftalmologia,
Psicologia, Atendimentos Leboratoriais, Onodontia, e demais dreas, diminuindo assim as
barreiras encontradas pela pessoa com deficiéncia e/ou miltiplas deficiéncias,

ESPORTE

Estamos procurando desenvolver em nosso meio associativo, o lado esportivo,
onde muitos de nossos socios ja estdo buscando aperfeicoamento. O principal espore que
estamos conseguindo desenvolver com nossos associados ¢ o Domind, onde este ano
participaremos do V1 Tomeio de Domind para Cegos, tamo Municipal quanto Estadual, O
esporte ¢ uma conguista muito bela para a ADVAMPE, pois contnbui para a mtegragio de
nossos associados com a entidade, ¢ com pessoas com deficiéneia das demais regides do Estade
de Pemambuco. Owtra miciativa da entidade & a Caminhada no Parque, que € proposto pelo
projeto permanente swide e bem estar, onde nos reunimos com pessoas cegas e com baixa visdo,
part nos exercitar por meio da caminhada e de alongamentos, bem como, ncentivamos o
cuidado com a saide, por meio de ingestfo de agun ¢ afengiio de pressiio arterial, por exemplo.

ULTURA e LAZER

Buscando a socializaglio de nossos associados/usudnios com a sociedade em geral,
bem como com as outras dreas de deficiéncias (Intelectual, Auditiva, Fisica) a ADVAMPE
busca incentivar e oferece oportumidades para que os nossos socios estejam infegrados no que
diz respeito a4 Cultura ¢ 0 Lazer. A nossa entidade lulou e conseguiv junto ao Govemno do
Estado de Pernambuco, o Camarote da Acessibilidade que conta com agdes de incluslo, tais
como: Audio Descriglo ¢ Interprete de Libras. Omde a dudic descriglo compreende o recurso
(uE PIoePoTciona & pessoa cega 4 mclusio no teatto, cnema, ¢ nos mais diversos espagos, pois o
audio desentor {(pessoa que realiza o dudio descnigdio) procurs através de lécnicas apropniadas
descrever o espagp, as cenas ¢ tudo que esteja ocorrendo num dado ambiente. Além do
Camarote da Acessibilidade, a ADVAMPE também conseguiu através desta parceria, Teatro,
Cinema, Circo, Espago Musical, com os mesmos recursos citados acima para que as pessoas
com deficiéncia possam participar de todas as programagdes culturais com plena acessibilidade.



A nossa entidade também, procura realizar uma agio denominada de CINE ADVAMPE, onde
exibimos filmes nacionais com o recurso de Audio Diescrigho para pessoa com deficiéncia
visual. Bem como, realizamos com parcerias, alguns passeios e encontros, com o intuito de
motivar ¢ alegrar o8 nossos beneficidrios, levando-os a melhor inclusio, quahdade de wvida e
puloestima.

EMPREGABILIDADE

Visando a peraglo de renda das pessoas com deficiéncia wisual, a ADVAMPE
busca parcerias com as empresas para a insergio das pessoas com deficiéncia visual no mercado
de trabalho, onde alguns de nossos associados desenvolvem fimgdes como: Advopados,
Professores, Vendedores, entre outros. A nossa entidade desenvolven através de parcerias
alpuns cursos para a profissicnalizagdo da Pessoa Cega ¢ Com Baixa Vislio, tais como: Curso de
Panificagho, Curso de Escultura em Asgila, Curso de Decoragio em Sandalias, Curso de
Especializagio em Ovos de Pascoa, Curso de Informéatica, Curso de Bijuterias, Curso de Braille,
entre oufros. Porém, gostariamos de destacar o Curso de Massoterapia em parceria com o
SENAC Garanhuns, que encerrou-se no més de Abril de 2013, tendo carga horiria total de 360
horas, onde 10 pessoas cegas @ com  baixa visdio participaram ¢ concluiram o curso com éxito,
estarido atualmente promios para desenvolver suas fingdes como massoterapeutas no mercado
de trabalho, vale ressaltar que alguns destes ja desenvolvem atividades como massolerapeutas
com atendimento em domicilio.

SOCIABILIDADE

Visando aqueles s6cios que ainda ndo foram alcangados pelas politicas publicas, a
ADVAMPE realiza um trabalho de busca ativa e socializagio, que compreende visitagho as
pessoas com deficiéncia visual e'on multiplas deficiéncns, onde femos uma comissio
permanente de visitagdo, a qual dinge-se semanalmente aos lares de pessoas que por conta das
suas limitagdes sfio impedidas de estarem frequentemente no convivio da entidade.

# Todas ps apdes citadas scima, muito orgulham a nossa entidade. Pois,
demostram o quio eficaz fem sido o nosso trabalho e os bons resultados
que temos obtido. Uma vez que, contimiamos a desenvolver as atividades
citadas, bem como, jd nos programamoes para o desenvolvimento de mais
sphes, que amplem anda mais o8 nossos slendimentos & servigos.



ANEXOS

Observacio: A exibicio das imagens acima, foram através de permissio dos
beneficid rios‘associndos, bem como, da diretoria execufive da entidade.
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DVAMPE- Associagio dos Deficientes Visuais do Agreste Meridional de S
Pernambuco 04.687.054/0001-28
“ATIVIDADE PRISCIFAL:
Assisténcia Social a Pesson com Deficléncia Visual e/ou Miltiplas
Deficiencias
ENDERECT: RNDERECD ELETRONICO (E-MAIL] I
Rua Joaquim Tivora, 240 — Helidpolis. advampe gus@hotmail.com
CIDADE: UF: CEF: DOD FONE:
| Garanhuns PE S5195-410 (R7) V98168061 981324153 3761 K362
CONTA CORRENTE: RANLCO: AGENCIA: | PRACA DE FAGAMENTO:
1038-1 Caixa Econdmica Federal 3490 CGaranhuns

TITIEART DO | Associagdo dos Deficientes Visuais do Agreste Meridional de Pernambuco

NOME DO HESPONSAVED - CPF-

‘ iIE.iNGELA GOMES DE MELO B09.597.334-34
TEIRA DE IDENTIDADE / (RGA EXPEINDO6R: ARG PRO i

I.HG.S_IH S5P'PE Presidente BENEFICIADA

ENDERECT: CEF:

TRAVESSA JOAOQ FAGUNDES DE MELQO, 53, PLANALTO, SAQ JOAD, | 55435000

PERNAMBIUICO,

2.1 - TITULO:

i)

1) DE PESS(4S
DEFICIENCE
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‘ 2.2 - DESCRICAQ/OBJETIVO:

| Este projeto tem a finalidade de executar por um periodo de 12 meses, aghics sicio assistenciais, voltadas 4 pessoa
| com deficiéncia visual eiou miliiplas deficiéncias, visando a melhoria no atendimento ao piblico alvo, através de
agdes de incentivo ¢ inclusio ¢ conseguente melhor desenvolvimento individual e/ou coletivo dos beneficiarios desta
| entidade.

.J - BENEFICIARIOS:

CQuantitativo de 10 pessoas com deficiéncia visual e/ou miltiplas deficiéncias.

A partir da data de liberaglo do recurso. 12 meses apds a liberacio do recurso.

BPERAR CUSTOS

DE
IMPLEMENTACAG X

DESPESAS! CUSTOS
DE MANUTENCAD X ¥ X X X | X X X X X X

ACYIES A SERIN
DESENVOLVIDAR
COM ESTE FROJETO X X X X X X X X X X X X
FCONTAM MO [TEM 5
DESTE FLAMNO TIE
TRABALHO)L

SEDE: Rua Joaguim Tavora, 260, Hetidpolis, GaranhumeVE, CEF 55 295-410 {Frédio da V GERES).
HUCLED DE APQIC- Rua Frofessor Soriano Furtado, 260, Severiana Maraes Filho, Garanhuns/PE, CEF: 55 209-495
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A Associagio dos Deficientes Visnais do Agreste Meridional de Pemambuco = ADVAMPE, entidade sem fins
lueranvos, foi fundada em 08 de Junho de 2001. Hoje, depois de 19 anos de lutas, mas também de prandes
conguistas, # ADVAMPE proporciona atendimento a mais de 200 pessoas em situagio de risco e vulnerabilidade
social, desde o piblico infantil ao idoso. Temos dessa maneira, reconhecido trabalho na drea da garantia de direitos
da pessoa com deficiéncia no municipio de Garanhuns ¢ regifio,

ADVAMPE visa contribuir para & promogio de atividades voltadas aos usudrios e seus familiares, com vistas a
mostrar gue ¢ possivel sim, os beneficiirios deste projeto, ler uma vida saudivel e ativa, livre de preconceitos ¢
limitagies que paralisam socialmente qualguer individuo, tenha ele, deficiéncia ou ndo, Por fim, 8 ADVAMPE
| desenvolve agbes as mais diversas dreas, como: Educagio, Sadde, Esporte, Cultura ¢ Lazer, Sociabilidade,

Convivéncia, entre pulros,

3 - JUSTIFICATIVA:

. A ADVAMPE € a vinica associagio para pessoa com deficiéncia visual, sem fins lucrativos na cidade de
Garanhuns, que, di suporte as pessoas com deficiéneia visual efou miltiplas deficiéncias, em situacio de
vulnerabilidade ¢ risco social. Procurando, realizar o resgate da cidadania, visa trazer tais pessoas de volta ao
convivie secial, Incentivando ¢ promovendo agdes que visam o desenvolvimento individual e coletive dos
individuos assistidos, com inserir elou reinserir tais pessoas na soviedade, de forma mais inclusiva, com maior
'onnmia € protagonismo,

Atraves deste projeto, a pretensio € de incentivar as pessoas com deficiéncia visual e/ou multiplas deficiéncias,
atraves de atividades promovidas por nosss entidade. Necessitaremos da contratacdo de servigos de terceiros de
pessoa fisica, que auxiliario no desenvolvimenio das agées da ADVAMPE, tendo como objetivo a ampliacio dos
atendimentos ¢ conscquente melhora das agdes promovidas pela entidade, Visamos como alvo principal, colaborar
para uma inclusio plena das pessoas com deficiéncia visual efou miltiplas deficiéncia, incentivando-as na luta por
opertunidades ¢ dessa forma, contribuindo para @ construgiio de sua cidadania. Vez que, a inclusio social & paric
principal di agiio de desenvolvimento individual e coletive doy individuos em situaciio de vulnerabilidade social.
Pois, participa do processo de construgdo da cidadania e possibilita dirimir, mesmo que a compassos lentos, as

desigualdades sociais que muitos estio submetidos, seja por deficiéncia, credo, idade, género, entre outros

SEDE: Fua Joaqusm Tévora, 260, Helidpotis, Garanhuns/PE. CEF 55 295-410 {Prédia da V¥ GERES)
NUCLED DE APOID: Fua Frofessor Sorian Furtado, 260, Severians Moraes Filhe, Baranhuns/PE, CEP- 55209495
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4. - METODOLOGIA
Com a aprovagio deste projeto, as acbes propostas serdo desenvolvidas de acordo com o cronograma de
execugio. Sendo a pretensdo da ADVAMPE, através deste projeto, proporcionar melhoria no atendimento ao
plblico alvo, bem como, melhor desenvolvimento individual e coletivo, proporcionande assim incentivo ¢ inchusio
dos beneficidrios.
P Durante 05 12 meses de execugdo deste projeto, haverd a aquisicio dos materiais para a implementagiio e/ou

manutengio do mesmo, sendo tudo proposto no cronograma de desembolso e planilha de aplicagio de recursos. Esta
agie (despesas) ocorrerd de forma dividida (parcelas mensais), para a devida aguisicio do material proposto c
efetiva execuglo do projeto. As despesas de custeio propostas neste projeto servirdo para investimento ¢ melhorias
no trabalho desenvolvido pela entidade, bem como, para o investimento nos trabalhos desenvolvidos por suas
asscssorias, visando o oferecimento de um bom atendimento, com inclusio ¢ acessibilidade, com acdes eficazes ¢
cfetivas,

Deentre tais despesas, temos: despesas administrativas, servigos de terceiros de pessoa fisica o/ou juridica, aguisigin
de alimentagio ¢ combustivel, TODAS cstas despesas, servirio para investimento nos encontros e atividades
realizadas pela ADVAMPE propostos nesse plano de trabalho, Ressaltamos mais uma vez, @ importancia dos
servigoa de terceiros de pessoa fisica, que, awaliario no bom andamento das agdes propostas para este projelo e no
.crn desenvalvimento do trabalho da ADVAMPE.

Todos o8 momentos seriio registrados em objetos cspecificos de identificagdes: registro escrito ¢

fotogrifico.

5. - ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS COM ESTE PROJETO

Com este projete a ADVAMPE, além de investir na melhoria do aendimento ao piblico alvo, serio
esenvolvidas agies socios assistencinis, voltadas a pessoa com deficiéncia visual efou miltiplas deficiéncias.

A ADVAMPE realiza diversas agoes, mas, tem encontrado determinadas dificuldades para executar algumas
ftividades, pois, sabe-se que qualguer acio & ser feita, demanda custos financeiros. Como a associagio ¢ sem fins

lucrativos, toma-se imprescindivel a execugio deste projeto/plano de trabalho. Dessa maneira, a aprovagio deste

SEDE” Fua Joaquim Tdvora, 2&0, Helidpolis, Garanhuns VE, CEP 55 295-410 (Prédie da V GERES)
NUCLED DE AFOMD: Foua Frofessor Soriana Furtada, 260, Severione Moraes Filho, Garanhuns/PE. CED: 55 299495
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projeto, auxiliard no desenvolvimento das nossas atividades/agbes com maior eficidncia. Lembrando sempre que

Eriquanto csnvermos vivenciando a pandenua di Covid-19, todas as aghes obedecero ds normas sanitdrias vigentes®

Uma agio da nossa enlidade, que serd beneficiada com este projeto, serfio as VISTTAS DOMICILIARES, visita-

Ee periodicamente pessoas com deficiéncia visual e/ou miltiplas deficiéncias, associadas ou ndo a nossa entidade,

ara tentar um melhor auxilio, dirimindo situagtes de isolamento e vulnerabilidade social. Orientamos os usudrios
momentos, a parir das demandas apresentadas ¢ procuramos dar suporte no que for necessirio, inchusive
paicoldgico (uma vez que sempre uma pessoa com deficiéncia acompanha a equipe, pois, sele na pele os preconceitos
e limitagies impostas pela deficiéncia), Fsta aciio serd realizada, durante a manhd o'ou tarde. o gue mosta a
pecessidade de alimentagio efou combustivel, pars o desenvolvimento da atividade, bem como, servicos de terceinos

ple pessoa fisica, que i auxiliar no bom andamento das agdes
Saliente-se que a ADVAMPE, realiza também REUNIOES {encontros mensais), entre associados e/ou diretona
fxecutiva da entidade, o que mostra a necessidade também de alimentagio c/ou combustivel para tais momentos, bem
Como, de servigos de terceiros de pessoa fisica, que podem auxiliar no desenvolvimento das agies, com apoio/auxilio
pessoi com deficiéncia visual efou miltiplas deficiéncias. Esta serd também uma agio melborada ¢ beneficiada com

Esm projeto;

Reulizamos mwios atendimentos na entidade, 0 que torna indispensivel 4 CONTRATACAO DE SERVICOS
y RATIVAS, que servirdo para

melhor atendimento ao uswirio, bem como, para um melhor desenvolvimento do trabalho realizado ¢ pagamento
de despesas que sdo importantes para o cficaz funcionamento da entidade e consequentemente deste plano de
rabalho. Além da CONTRATACAO DE SERVICOS DE TERCEIROS DE PESSOA JURIDICA (40 mentacio,
Fombustivel, que servirde para melhor desenvolvimento das atividades / translado dos usudrios e alimentacies a
Ez servidas nms atividades) e SERVICOS CONTABEIS, que auxiliara a entidade no processo de organizagio

eira ¢ prestacio de contas.

A nossa cotidade procura realizar o miximo de aghes’ atividades, para assim poder estar presente disriamente
ha vida de scus beneficiirios e poder apoid-los em suas necessidades, realizando agdes que os tirem de situucoes de
pulnerabilidade e risco social, incentivando-os na luta por seus dircitos ¢ inserindo-os cm uma sociedade com mais
inclusdo.

SEDE: Rua Joaguim Tavera, 240, Helibpolis, Garanhuns/PE. CEF 55 295-430 (Prédio da V GERES)
NUCLEQ DE AFOI0: Kua Frofessor Soriana Furtade, 760, SeverianoMoraes Filhe, Garanhuns/FE, CEP: 55 299-495
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6. - CAPACIDADE INSTALADA

6.1 — INSTALACOES FISICAS:

funcionamento,

“ho, Garanhuns/PE.

6.2 — Recursos Humanos:

i Frezidenie

0f Vice-Presideme

i1} Secreiario
01 Segunda Secrefdrio
1] Tetoarnming

{1t Brpunde Tesonreivo
113 Membrog do Conselln Fiscal

. M Assessor de Cultwrd, Expovies ¢ Lazer

6.3 -~ i :

1 Magquina de Braille

1] Filmadora

012 Calculaddras Eletrdnicas
12 Computadores Cotrgletos
(12 Mutebooks

(k4 Impressons

03 Ventiladores

011 Bebedowros

01 Apprelbo de Fax

02 Telefones Celulares

01 Fogdo 4 bocas

01 Liguidificador

SEDE: Localizados em uma sala cedida pela V GERES - Gerenciz Regional de Sside em seu prédio de

n"‘- Nicleo de Apoio para execugiio de atividades. Sitc a Rua Professor Soriano Furtado, 260, Severiano Moracs

Fineula Vincwlo
Foluntaeia 0] Azzezzor de Meobdlizagdo Valnidrio
it Asveevr de Edwcacdo, Habifitapdo e Fotunsario
Reabilitacso e
Foluniirio 0f Assessor de Profissionalizagdno ¢ Folimidrio
Trabalho
Valwniario (1 Aszessor de Adminisiragdo Faiuatiria
Falimdrio {1 Supervisor de Projeios Cantrato rmporirio
Folwndria 0 Maororisiy Servidar cedidn
Foluntarin B At de Servigos Gerais Contrato tempordria
Fatuntario i1l Aszistente Adminiviraliva Canirain tempordvin [via
projedo)
Fluniario =
02 Micsrossyste | 01 Telefones Fixos
0 Transformador 01 Sanduwcheim
1 Microfone 545 ] Cafeteirs cbétrica
0 Microfone Cliio 0] Diata show
0l Aparelbo de Encadernpeio 01 Pedestal
{Fl Cama de Som 0] Cruilleding
01 TV 01 Phastificadora
i Viokio il Freczer
01 HD Exuerngs 0f Geladeira

01 Caixa Abafador para Impressora Braille
01 Miguina de lavar

01 Mlicronnadns

01 Fogfio mdusinal
0] Aferidor de pressio o
WViRE

SEDE' Rua Joaquen Tévora, 260, Helidpolie, Garanhuns PE, CEF 55 295-430 (Prédie da V GERES).
NUCLED DE AP OI0: Rua Frofessor Soriana Furtado, 240, Severians Moraes Filho, Garanhuns/F'E, CEF: 55 299-495
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§.4 — Mobiliaries:
I3 Mesasd rack para comgutador 0l (Bird) Mesa com gavelas 1 Areadiio de endnha
02 Arevdriod em agn 07 Armiirios’ Arquiva 0] Mees de jantar com 6 cadeiras
4 Estunies em ago 012 Cadeiras de massagem 14 Carbeiras fivas acolkchoadas
M Cadleiras giratdrias 01 Maca para massagem 25 Mesas plésticas e Bl cadeiras plisiicas

6.5 — Informacdes Adicionais:

. « 01 Veiculo tipo Kombi;
* Diversos utensilios domésticos (ifens de cozinha),

| 7.-METAS

' ® Realizar a implementagio do projeto no primeiro més apds a liberagdo do recurso;
* Realizar a manutencdo do projeto, no periodo de 11 meses, apos 0 més de implementagio.

* Realizar as agdes descritas no cronograma de execugio, cronograma de desembolso e no item 5 deste plano de
trabalho no periodo de 12 meses;

8. = RESULTADOS PRETENDIDOS:

. PE, com vistas a proporcionar, além de wma melhor
as0s associados nas diversas agdes desenvolvidas pela entidade,

lusdo social e incentivando-os no desenvolvimento e vivéncia da cidadania e protagonismo,
9. - CUSTOS DO PROJMETO

91— S DE IMPLEMENTA OJETD

R% 4.839,00 (QUATRO MIL OITOCENTOS E TRINTA E NOVE REAIS).
{Obs.: Refere-se & primeira parcela desie projeto).

9.2 - CUSTOS DA MANUTENCAQ DO PROJETO
RS 53.229,00 (CINQUENTA E TRES MIL DUZENTOS E VINTE E NOVE REAIS).

A SEGUIR, TABELAS EXPLICATIVAS DE DESPESAS Cﬂ‘

SEDE: Rua Joaquim Tdvora, 250, Helibpolis, Garanhbuns FE, CEF 55 295-410 (Prédie da V GERES)
MUCLEQ DE AFOI0: Rua Frofessor Sortano Furtada, 260, Severiano Moraes Filho, Garanhuns/T'E. CEF: 55 200405
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Contatos telefdnicos: (87) ITE18362 / 981324253

DETALHAMENTO D

Q..

| SERVICOS DE
TERCEIROS DE

PESSOA FISIC A

Educador Soctal

L

I2

SERVICOS Contador
CONTAVEIS

ALAA0 MATERIAL DE CONSUMD

01

12

DETALHAMENTO MATERIAL DE CONSUMD

RS | RS RS (13
INTERNET T | 10000 | 10000 | 10000 | 10000 | 100,00 [ PO000 | 100,00 | L0000 | T00,00 | 10000 | 1000
DESPESAS COM (113 13 13 RS RS RS RS RS RE | R mE RS
E DA ENTIDADE R, 00 4,00 R GO00 | BU0L | SBD0 | RUOD | S9N | 6900 | 695 | 6900 G, 00
S s RS | R3S RS RS RS T3 RS Rt RS | RS
.l'LG'[L'. QOO0 | S,00 GO0 | SO0 | SED | SRO0 | 9000 | Q00 | 9000 | 9000 B0, 00 Q.00
RS 13 RS RS RS RS RS RE RS RE RS T
ENERGIA BO,00 | B0,00 | 8000 | BOOD | ROL00 | SO0 | 8000 | 8000 | so00 | so00 | s000 | ®0.00

RN LIS

SEDE: Fua Joaguam Tivara, 740, Helwpolis, Garanhuns FE, CEF 55.295-410 (Frédinda V GERES).
HUCLED DE AFDID: Fua Frofessor Sorisno Furtado, 260, Severiana Maraes Filhe, Garanhuns/PE, CEP: 55, 799-495.




ADVAMPE

Associacho dos Deficientes Visuals

Contatos teletonicos: (47) 37618362 :mm:m

10. - MONITORAMENTO, AVALIACAO E INDICADORES DE DESEMPENHO:

A ADVAMPE reunir-se-d periodicamente (no maximo a cada trés meses) juntemente ao Psicologo (a) contratado
para execugio das aghes deste projeto, purma monitoramento ¢ avaliagdo do andamento deste projeto.

Por ter uma atuacio de mais de 19 anos na area da prestacdo de assisténeia social nas dreas de direitos humanos,
prevengio, educagio, reabilitagdo, tiflologia, tecnologia assistiva, informidtica, comunicagdo, cultura, esportes, lazer,
fissionalizagdo, trabalho e geragdo de renda, ¢ outras compativeis, visando i emancipagdo das pessoas cegas e
baixa visdo, pretendemos atingir todas as metas propostas neste projeta, poranto, 100% de todas as metas
propostas realizadas.

A medida gue o projeto for sendo realizado, construir-se-4 mensalmente relaiorios/planilhas, prestagbes de contas,
fotografias e tudo o que possa comprovar ¢ proporcionar conhecimento dos indicadores de desempenho e realizagio
das metas propostas.

Plunilha Orgamentiria (zeral

11. - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONTRAPARTIN A . F o ONCE
FROTONESTI SRR iy o :
. R% 4.839.00 RS 2,20 RS 4.836,80
_Miu__ RS 4.839,00 RS 2,20 RS 4.836,80
i RS 4.839,00 RS 2.20 RS 4.536,80
. S n RS 4.839,00 RS 2.2 RS 4.836,80
MES 05 RS 4.839,00 R$ 2,2 RS 4,836,580
i o RS 4.539,00 RS 2,20 RS 4,836,80
MES 07 RS 4.839,00 RS 2,20 RS 4.836,80
P RS 4.839,00 RS 220 RS 4.836,80
MBS 09 RS 4.839,00 RS 2,20 RS 4.836,80
MES 10 RS 4.839,00 RS 2,20 RS 4.836,80
e 11 R$ 4.839,00 RS 2,20 RS 4.836.80
i 1 B3 4.539,00 RS 2,20 RS 4.836,80

SEDE" Rua Joaquen Tavors, 740, Helibpolis, Garanhuns /PE. CEF 55, 295-410 (Frédieda ¥ BERES).
MUCLEQ DE AFOID: RuaFrofessor Sorana Furtada, 260, Sevariano Moraes Filhe, GaranhunsE, CEF: 55 290495
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DETALHADO

IEMIINISTRATIY A

1A ENTIARDE

" RS 1.600,00 RS 1.700.00 | RS700,00 | R$30000 | RS200,00 | R$339,00 RS 4.839.00 | RS4.83680 | RS 220
| RE160000 | RS1700,00 | RS70000 | R§300,00 | RS200.00 | RS 339,00 RS 4.839,00 | RS4.83680 | R$2.20
03 RS 1.600,00 RS 1.700,00 | RS700,00 | RS 300,00 | RS 200,00 RS 339,00 RS 4.839.00 RS 4.836.80 R$220 |
o4 | RS 160000 | RS1700,00 | RS 700,00 | RS 300,00 | R§20000 | RS 339,00 RS 4.839,00 | RS 483680 | R$290 |
o8 RS 1.60000 | R$ 1.700,00 | R$ 700,00 | RS300,00 | R§20000 | RS 339,00 RS 4.830.00 | RS 4.836.80 R§72.30
06 RS 1.600,00 | R$1.700,00 | R$ 700,00 | RS300,00 | R$200,00 | RS 339,00 RS 4.839,00 | RS4.836,80 RS 230
- RS 1.600,00 R$ 1L700,00 | R$ 700,00 | R§300,00 | RS200,00 | RS33900 RS 4.839.00 | RS 4.836,80 RS20
a8 RS 1.600,00 R$ 1.700,00 | R$ 70000 | RS300,00 | RS 200,00 RS 339,00 RS 4.839,00 | RS 4.836,80 i R$220 |
i RS1.600,00 | RS 170000  R$700,00 | RS30000 | RS200,00 | RS 339,00 RS 4.839,00 | RS 433680 R$2.20 |
10 RS 1.600,00 R$ 1.700,00 | RS 700,00 | R$ 30000 | RS 200,00 RS 339,00 RS 4.839,00 | RS 4.836,80 RS 2.20
q | RS 160000 _ RS 170000 | RS 70000 | RS 30000 | RS 200,00 RS 339,00 RS 4.839,00 RS 483680 |  R§220 |
" RS 1.600,00 _ R$ 1.700,00 | RS 70000 | R$300,00 [ R$20000 | RS 339,00 R$ 4.839.00 | RS4.836,80 R§220




CHPJ: 04,

Site: advampe.com _ -~ ~ - _ -
Contatos telefdnicos: (BT) IT818361 [ 981324253 | 98288061 »

11. - QUADRO GERAL DE DESPESAS:

. CUSTOS DE
IMPLEMENTACAO RS 4.839,00
CUSTOS DE HS 53.229.00
MANUTENCAO

12.1 - TOTAL GERAL DO PROJETO:

R$ 58.068,00 (CINQUENTA E OITO MIL E SESSENTA E OITO REAIS).
SENDO:

.Rfi 58.041,60 - CONCEDENTE

RS 26,40 - PROPONENTE

SEDE Rus Josgum ~avora, 260, Helidpolis, Garanburs/VE, CEF 55 795-410 (FradwdaV BERES)
NUCLEC DE AFOMY: Fua Frofessor Soriano Furtado, 760, Severiano Maraes Filhe, Garanhuns/PE, CEP; 55 209495




SERVICOS DE
TERCEIROS DE

PESSOA FISICA

110030 MATERIAL DE CONSUMO

SERVICDS
CONTAVEIS

DESPESAS COM
INTERNET FO0.00 | 100,00 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 00| 100,00
DESPESAS COM RS | RS RS RS RS RS RS RS | RS RS R3S RS
_.t DA ENTIDADE | %00 | 69.00 | 69,00 | 69,00 | 65,00 | 9,00 | 69,00 | 69,00 | 69,00 | 69,00 | 69,00 | 69,00
RS RS T RS RS RS 13 RS RS RS B3 RS
AGUA 90,00 | 90,00 | 90,00 | 90,00 [ 9000 | 9000 | 9000 | 90,00 | 9,00 | 9000 | 90,00 | 90,00
[ RS RS RS RS 13 T3 RY RS RS RS RS
ENERGIA 80,00 | B000 | BOOO | BO0O | BO00 | BOGO0 | B0O00 | 000 | 000 | 8000 | RO00 | 80,00

RE 3 G000

190,59
SERVICOS BE TERCEIRDS DE PFERS0M
JURIDIC,

SEDE: Rua Joaquim Tévora, 240, Helidpolis, Garanhuns/FE, CEP 55.295-410 (Prédio da V GERES),
NUCLEQDE APOIO: Rus Professor Soriano Furtada, 260, Severiano Moraes Filho, Garanhuns,/PE. CEF: 55.299-4%5,

RE 2 4040,




PLANILHA DETALHADA DE APLICACAO DE RECURSO

DETALHAMENTO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

DESPESASCOM | R3S | RS | RS | RS
ST 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00

. maa

SITE DA 63,00 | 6900 | 69,00 | 69,00 | 6200 | 6900 [ 6900 | 69.00 | 69.00 | 6500 | 69.00 | 69.00
ENTIDADE

RS | RS | RS | R | RS | RS | RS | RS | R$ | RS [ RS | RS
icua D000 | 9000 | 9000 | 900D | 9000 | 9000 (9000 | 9000 | 2000 | 9000 | 9000 | 9000

RS | RS | RS | RY | RS | RS | RS | RS | RS | RS | RS | RS
ENERGIA BOGD | 8OO0 | B0 | S0.00 | R000 RO00 | BOD | BOODO | BOODD | S0000 | B0.00 80,00

DETALHAMENTO DOS SERV. DE TERC. DE PF / SERVICOS DE TERC. DE PJ

1 SERVICOS DE Eﬁsw
| TERCEIROS DE Administrativo
DE TERCEIRDS DE

PESSOA FISICA | T ESSOAFISICA [ Faucador Social

02 12

33,0039 - SERVICOS| SERVICOS Contador ;
DE TERCEIROEDE |  coNTAVEIS 1 12

DETALHAMENTO MATERIAL DE CONSUMO

RS 3601

R 2.4041,iK)




Contatos telefbnicos: {IJ'I 37618362/ mu-us: w

| DADOS BANCARIOS PARA PRETENSAO DE CREDITO

D ORGAD  ENTIDADE

ADVAMPE- Associacio dos Deficientes Visuais do Agreste

Meridional de Pernambuco

CNPd:
04.687.054/0001-28

CONTA CORRENTE:
1038-1

BAMNCOE
Caixa Econdmica Federal

TITULAR Dk CONT Az

AGENCLA: FRACA DE PAGAMENT(:

3490

Garanhuns

Associacio dos Deficientes Visuais do Agreste Meridional de Pernambuco

Obs.: Segue em anexo 03 (trés) orcamentos, referentes aos mesmos objetos de aguisicio,
originais, legiveis, com a devida indicacio do nome do responsivel.

Ante o exposto, Venho requerer a V. Exa., a homologagio do presente projeto.

Nestes termos,
Pede deferimento,

REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO:

Garanhuns, 29 de Abril de 2021

Local & Dutn

ADVAMPFE

Associagao oos Deficientos
Visuais do Agreste Meridions!

ge Pernambuco

GNP 04,687 054/0001-28
SEDE: Rua Joaquim Tavora, 240, Helipolis, Garanhuns,/PE, CEP 55.295-4%0 (Prédio da V GERES).

MCLEQ DE APQIQ: Rua Prafessar Soriano Furtado, 250, Severiano Moraes Filho, Garanhwns/PE, CEP: 55.299-495,



ADVAMPE

Associagio dos Deficientes Visuals do Agres
CHPJ: 04 B8 -
Email: advampe_gusthaimeail. :‘ -
Facabook: Amm r" : e e,
Site; advampe.gcom = - - -

Contatos tslefdnicos: (BT) 17618362 Hl‘l!-i-lﬂ-fm‘l' &

ESENVOLVIMENTO E INCELL!
MULTIFLAS DEFTCIENC

i
2. APRESENTACAO (Resumo da proposta/ Sinopse do Projeto)

| Este projeto tem a finalidade de executar por um periodo de 12 meses, agdes socio assistenciais, voltadas 4
pessoa com deficiéncia visual e/ou multiplas deficiéncias, visande a melhona no atendimento ao pablico alvo,
atraves de agdes de incentivo ¢ inclusdo e consequente melhor desenvolvimento individual e/ou coletivo dos
beneficidnios desta entidade.

3. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO SOLICITANTE

ORGAD | ENTIDADE PROPONENTE: CNPI:
ADVAMPE - Associagiio dos Deficientes Visuais do Agreste (4.687.054/1HH) 1 -28
Meridional de Pernambuco
'PEI-EELEED- | ENDERECO ELETRONICO (E-MAIL}
| Rua Joagquim Tavora, 240 - Helibpalis. advampe gus@hotmail.com
CIDADE: UF: CEP: DIDD (FONE:
Garanhuns PE 55,295-410 (87) 37618362/ 99K26K96]
CONTA CORRENTE: BANCO: AGENCIA: | FRACA DE PACAMENTO:
1038-1 CAIXA ECONOMICA 3490 Garanhuns
R FEDERAL : |
PTOLARTACONTA: " 4 ceocincio dos Deficientes Visuais do Agreste Meridional de Pernambuco -
|
NOME D0 RESPONSAYEL: CFF:
ELISANGELA GOMES DE MELO 80/9.597.334-34
CAHTEIRA DE IDENTIDADE | ORGAD EXPEDIDOR: CARGO: PROFISSALL
4.405.381 SSP/PE Presidente BENEFICIATA
ENDEREC: TP
| Travessa Joflo Fagundes de Melo, 83, Centro, Sdo Jodo, Pernambuco, 55.435-000

SEDE: Rua Joaguim Tvara, 240, Hellbpolis, Garanhuns PE, CEP 55 295-4%) (Frédio da V GERES)
NUCLED DE APDID: Rua Professor Sorianc Furtado, 260, Severiano Moraes Filho, Garanhuns/PE, CEP: §5.299-495.




iﬂn:.-
Cantatos telefénicos: (87) mauimqm

A ADVAMPE & a (nica associagio para pessoa com deficiéncia visual, sem fing lucrativos na
'.cichdc de Garanhuns, que, di suporte as pessoas com deficiéncia visual e/ou miltiplas deficiéncias, em
situagio de vulnerabilidade e nisco social. Procurando, realizar o resgate da cidadania, visa trazer tais pessoas
de volta ao convivio social. Incentivando e promovendo agdes que visam o desenvolvimento individual e
coletiva dos individuos assistidos, com inserir e/ou reinsenr tais pessoas na sociedade, de forma mas

inclusiva, com maior autonomia e protagonismo.

Através deste projeto, a pretensio ¢ de incentivar as pessoas com deficiéncia visual efou multiplas
deficiéncias, através de atividades promovidas por nossa entidade. Necessitaremos da contratagio de servigos
de terceiros de pessoa fisica, que auxiliario no desenvolvimento das agdes da ADVAMPE, tendo como
ohjetivo a ampliagio dos atendimentos ¢ consequente melhora das agdes promovidas pela entidade. Visamos
como alvo principal, colaborar para uma inclusiio plena das pessoas com deficiéncia visual ¢/ou maltiplas
deficiéncia, incentivando-as na luta por oportunidades e dessa forma, contribuindo para a construgio de sua
cidadania. Vez que, a inclusio social ¢ parte principal da a¢do de desenvolvimento mdividual ¢ coletive dos
individuos em situagio de vulnerabilidade social. Pois, parucipa do processo de construglo da cidadania e
possibilita dinmir, mesmo que a compassos lentos, as desigualdades sociais que muitos estio submetidos, seja
por deficiéncia, credo, idade, género, entre outros.

Quantitativo de 10 pessoas com deficiéncia visual e/'ou maltiplas deficiéncias, que serio atendidas durante o
periodo 12 meses (tempo de execugio deste projeto).

SEDE: Rua Joaguim Tévora, 240, Helidpolis, Baranhuns/PE, CEF 55.295-410 (Prédioda V BERES).
NUCLED DE APOID: Rua Prafessor Sorfana Furtado, 260, Severiano Morees Filho, Garanhuns/PE, CEF: 55.299-495.



Contatos telefénicos: (§7) 37613362 | BE1324253 / 54

6.1 - RECURSOS HUMANOS:
i Presidente Volunidrio 0 Asssssor de Mobilizapdo i
0 Aszesxor de Edwcaygio, Foduntcrio
. Habiliagde ¢ Reabilitopdo e
OF Vice-Presidents Volunidrio | 0 Assessor de Profissionalizacdn ¢ Volnsrio
Tl
0} Secretario Voluntario 0 Assessor de Admimstrapio Ferlfunicrio
i1 Segunde Secreidrio Volunicric 0] Supervisor de Projetos Contrato fempordeio
04 Tesoureire Valuntdrio i Msorisia Servidor cedicio
if Segunco Tesoureiro Volwnidrio 0 Awxitiar de Servigos Cerais ot fempordicio
03 Membros do Conselho Fiscal Volwnidrio 01 Assissernte Administrativo Contralo tsmpordrio
(wia projeto)
i Asvessor de Cwitwra, Esportes e Lozer Folwridrio -
-= Equipamentos, Mohilidrios, Veiculo e Utensilios Domeésticos: descritos com detalhes no Plano de

Trabalho/ Projeto,

*Localizados em uma sala cedida pela V GERES - Gerencia Regional de Saide em seu prédio de
funcionamento, Rua Joaquim Tavora, 240, Heliopolis, Garanhuns/PE.

*Possui Nicleo de Apoio para execuglio de atividades. Sito a Rua Professor Soriano Furtado, 260,
Severiano Moraes Filho, Garanhuns/PE.

Executar por um periodo de 12 meses, agdes socio assistenciais, voltadas & pessoa com deficiéncia visual
e/ou maltiplas deficiéncias, visando a melhoria no atendimento ao piblico alvo, através de agtes de incentivo ¢
inclusiio e consequente methor desenvolvimento mdividual e/ou coletive dos beneficidrios desta entidade.

SEDE: Rua Joaquim Tévora, 240, Helidpalis, Garanhuns/PE, CEP 58 295-410 (Prédioda V GERES).
NUCLEQ DE APQID: Rua Frofessor Soriane Furtade, 260, Severiana Moraes Filha, Garanhuns/PE, CEP- 55 299-495,




Contatos telefdnicos: (47) 37618362 / 981324253 | 090260

& Desenvolver a atividade: Visitas Domiciliares.

* Desenvolver a atividade: Encontros {reunidies) Mensgis de Diretoria e’ou Associados;
= Contratar Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica e/ou Juridica.

o Adguinr Combustivel,

. * Adguimr Alimentagdo;

» Custear despesas administrativas da entidade.

* Com este projeto, além da aquisi¢io de materiais de consumo e custeio que ajudarfio em todas as acoes
propostas’ desenvolvidas pela ADVAMPE, a entidade ird realizar a contrataglio de Servigos de Terceiros de
Pessoa Fisica ¢/ou Juridica, que auxiliario no bom andamento das atividades.
A ADVAMPE investird no desenvolvimento dos beneficidrios da entidade, visto que a entidade tem como
atraves deste projeto a realizaciio das agies: Encontros (reunides) Mensais de Diretoria e/ou Associados:
1sitas Domiciliares, etc..

. (A85; Todas estas ugdes constam também no Plang de Trabalho, no item 3.

VALOR DO PROJETO:

O projeto corresponde ao valor total de RS 58.068,00 (CINQUENTA E OITO MIL e
SESSENTA E OITO REAIS).

Sendo tal valor, dividido em custos de implementagiio: 4.83900 (QUATRO MIL OITOCENTOS E
TRINTA E NOVE REAIS) ¢ em custos de manutencio: RS 53.229,00 (CINQUENTA E TRES MIL
DUZENTOS E VINTE E NOVE REAIS).

SEDE: Rua Joaguim Tavora, 260, Helldpalis, Garanhuns,PE, CEP 55 295-410 (Prédio da V GERES),
NUCLED DE APOIG: Rua Professor Soriana Furtada, 260, Severiana Moraes Filho, Garanhuns,FE, CEP: 55.269- 495,




AD"MHPE

Site: ﬂl;hrarrrrp-emm . S
Contatos telefdnicos: (87) 37618362 | B81334253 me

[ nll

Abaixo tabela dE detalhamento de custos com descngio de gasto més a més.

RS SB.068.00 (CINQUENTA E OITO MIL E SESSENTA E OITO REAIS).

A% 1.000.00 FE 1 7000 Pl T 00 1l 206,00 R¥ 200,00 AEI3E00 | RBLEISG0 | RS 4ENS RS 200
RE 180000 fi%1.70.00 Al T 00 Fel 3041 50 REZODE | AF1S800 | REEIEOE | RS 4EMED g 20

- — T — 1

RS 1 B00.00 AEITOO0 | AITOA60 5 30000 REZIDO0 | RAYIMOD00 | REAINON | RS 4ENS RE 220 |

RE 1.80000 AE1TO00 | ASTNO00 R 300,00 R 200,00 BEA300 | RS0 | RS 4S8 RE 2 [

|

S 1 — 1
RE 1 800,00 AE1.70,00 A3 700 060 nE 36000 R 20,00 REZEa00 | REAEZNDE | RS OEE 8 R% 220

1
. RE 1 B0, 00 AY #7000 A% 708 65 BE 200,00 REZODA0 | RIZHGD | RIEMME | REAEMNM FEE 220
113 Rl 1 0000 L E R el o] A% 0000 A3 300,00 el 200,50 BEI%0 | RRLEM00 FoB 4 324 ) ]
1] Rk 1 D00 D R$ 1 7000 WS o000 RE30000 | RE LN Rl TWO0 | ERAEISE0 | FELHIEZD REZD0
] A% 180000 REt000 | RESo0m RE 300 00 0§ 200 00 RETa00 | BRI | RS ABIAED LTEE
15 RE1ANG0 | RE17000 R 700,00 g 300,50 nE 20,00 BEIE00 | A48 80 | At 43880 RE 20
[ 11 | #*$ra0000 RS 1.70.00 RS 700,00 REZCLE | M 000 REINN0 | AL.EIS GG | CETE LTI T RiZ220
.: 2 RE 1 0000 feh 1. 7000 R 00,00 el B0 00 | B 0 00 BEINE00 | AELCEIEB0 | A 45980 RE 21

SEDE: Fua Joaquim Tavora, 240, Helidpalis, Baranhuns,/PE, CEP 55 295-410 [Prédio da V GERES)

NUCLED DE APQID: Rua Professor Soriana Furtado, 260, Severiana Moraes Fitha, Garanhuns/FE CEP: 55 299-495.




Garanhuns, 29 de Abril de 2021, A m A AT M

Ll & Drata Responsdvel

ADVAMPE
Asgociaddo oos Deficientas
Visuars do Agreste Mendional
de Pernambuco
CNPJ: 04,687 .054/0001-28

SEDE: Rua Joaquim Tavora, 240, Heliipolis. Garanhuns/PE, CEP 55.295-410 (Prédiada V GERES).
NUCLEQ DE APDID: Rus Professer Soriana Furtade, 280, Severiano Maraes Filho, Garanhuns/FE. CEF; 55 299495,
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: PLANILHA DETALHADA DE APLICACAO DE RECURSO

DETALHAMENTO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

DESPESAS COM | RS RS | RS RS R$ | RS
INTERNET 104,00 . TRl 00 | 10 00 | RO, 068 | RO 00 | 100,00 P00 | 100000 | 10000 | D00, 00 | 100,00 | 100, 0
|
DESPESAS COM | RS RS RS R3S RS RE | R% | RS RS RS RS 0
SITE DA G000 | sO00 | BO00 | 900 | &9.00 GO0 | G900 | 6000 | 69 | 6900 | 6900 | G900
ENTIDADE
RS 3 RS RS [ RE | RS RS RS RS RS R%
AGUA Q00 | Q000 (9000 | 9000 | 9000 GOUO0 | 9000 | 90000 | 9000 | 000 | 90 00 R
13 RS T3 RS 13 RS R$ T3 RS [T 5 RS
ENERGIA 80,00 | BOOD | BOOO [ 2000 | 30,00 | RO00 | 8000 | 8000 | BO0O | BOOOD | 800G | 80,00

J SERYICOS DE

12

OE TERCE[ROS IE

DETALHAMENTO MATERIAL DE CONSUMO

TERCEIROS DE | Admimstrativo
DE TERCEIROS DE
PESSOA FiSICA PESSOA FISICA Educador Social n 12
33.50.3% - SERVICOS]| SERVICOS Contador
CONTAVEIS o 12

152553 L

RS 5 A0

L IR

120 Bl

RS Z. 40k
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COTACAO DE PRECO

PRODUTO UNIDADE | QUANTIDADE |  VALOR VALOR TOTAL |
DE MEDIDA UNITARIO
IP.MIA
PAGAMENTOM '
VISTA)
|
GASOLINA LITROS 679,37 RS 5,299 RS |
COMUM | (LITROS) 3600,00 |

13.875.973/0001-98
POSTO NOGUEIRAD LTDA
v by Blrasaieerrs,. THDS
saprlidppdis 55 ?'Hﬁ--lt.fF.l
l'ﬁl.?: i g = PE




AN .
—wp DRADE GODOY COMBUSTIVEIS LTDA

INSC. 0136238-00 - CNPJ, 12.823.720/0001-36

AV. CARUARU, 46 FONE: (87) 3762-5364

POSTO MODELOQ CEP: 55295-380 - GARANHUNS - PE
(=S e S ———— ]

A ADVAMPE
DESCRICAD:

685,71 LITROS DE COMBUSTIVEL
VALOR UNITARIO RS 5,25
VALOR TOTAL RS 3.600,00

i bode oz

Andrade Godoy Combustiveis Ltda.

20/04/2021

Obzervagio: valor unitdrio sufeite 3 variagio de prego, indepandentements de gualguer avise,




Raziio Social: AUTO POSTO JB - LTDA
Endereco: AV. Euclides Dourado, 363 - Heliopolis.
CNP.J: 11.970.020/0001-01

Telefone: (087)3015-3815
ORCAMENTO
Ao Advampe,
" . : ' Yalor Total
Item Descricio Quantidade Litro
. Gasolina 620,69 | R$S80 |RS3.600,00

Garanhuns-PE, 22 de Abril de 2021.

SR e

AUTO POSTO JB LTDA

Carimbo da Empresa




ORCAMENTO DE SERVICO DE BUFFET

A ADVAMPE

s Fomeomento de abmentacior 10 umdades kit lanches por més

Investimentos:

Prego por pessoa RE20,00
Comtendo em cada (ki)

| fatia tosta

7 salgados

& doces

| refrgeranie pegueno

Valor Total dos servicos RS 2,400,000

Josehta Quwinno dos Santos - Buffer
Ciaranboms, 28 de abnl de 20021

04 134.933/0001-22
JOSELITA GUIRING DOS SANTOS-BUFFET - ME

Inet., Estadual; D357954-51
Ay Penmsatral, 02 - Rog BR 424
I Slumio Fmio - SEF 58 292040
GARANHLIMSG - PE

CTHPEL: (4154 330N -22

End ' Av. Penmetral, 08 - Garashuns, FE
Fone, (37) 370 0-H000 fFaxc (A7) 3T62-500K
huffct vaoris oy ehen, com by



SUPERMERCADO INDIANO

GILBERTO FALCAO PANTOJA ME
CNPIJ: 07.956.476/0001-40
TRAV. DA SAUDADE, 39, SEVERIANO MORAES FILHO,
GARANHUNS, PE - CEP: 55.299-411
FONE (87) 3762-4800

ORCAMENTO

Ttens de alimentagdo

Valor Total R$ 2.400,00

-p/nf( M %Mﬁ

GILBERTO FALCAO PANTOJA ME

[07.956.476/0001-40
GILBERTO Fnl.%ﬂdgd.l,-ﬂ‘argm# « ME

Trew 08 3au
Savenano Mosees Fiho  CEP 55 Za8-411

L_ Fd:mmw:’:_t#



MERCADINHO CASTELO FORTE

CNPJ 30.396.868/0001-13
RUA PROFESSOR SORIANO FURTADO, 281, SEVERIAND MORAES FILHO,
GARANHUNS/ PE, CEP: 55.299-497
TELEFONE: 37629758

ORCAMENTO

Descrigio: Alimentagio
(1tens de almentagiio/relegdo/lanche)
Valor mensal RS 200,00

Valor Total (anual) RS 240,00

¥ 1 I'T—. X
oA 1':x.1.|.L1._E-m.f A km.l_r.'.* b Eaxy e

MARIA LUCIENE DE MELO TEIXEIRA
CNFJ 30.396.868/0001-13



CHECKLIST PARA CELEBRACAO DE CONVENIO CONFORME A LEI

MUNICIPAL N® 4065/2014

‘ Anexo | ‘ Anexo Il Anexolll | AnexolV

= ]

B o

LR By
ANEXO I Aten. | Nao.
| - uficio enderecado a Secretaria ou ao Conselho Municipal competente, solicitand o
a celebracio de convénio, indicando o valor solicitado para sua execucio e |
justificando para qual finalidade sera utilizado o auxilio financeirn; —— e —if
Il - capia do estatuto social atualizado da entidade, devidamente registrado em |

| brgdu competente; —_—

NI - relacio nominal atualizada dos dirigentes da entidade, contendo o ndmeros do

Cadastra de Pessoa Fisica - CPF, dos respectivos dirigentes; e
IV - declaracdo do representante legal da entidade informando se os dirigentes

relacionados no inciso [ ocupam cargo ou emprego piblico na administragio

piiblica municipal; |
¥ - prova de inscrigdo da entidade no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNP), [
superior a trés [trés) anos;

V1 - prova de regularidade fiscal com as Fazendas Federal, Estadual, Municipal, com

o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS & com o Tribunal Superior do

| Trabalho - certiddo negativa de Débitos Trabalhistas, na forma da lei; e |
VIl - comprovante de residéncia do representante legal da entidade, com validade :
nac superior a 90 {noventa)] dias; B |
VIl - comprovante de localizacio da entidade, com validade nde superior a 90 '

| {noventa) dias; N —

IX - copia da cédula de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica-CPF, do

representante legal; |

X - ata de eleicio devidamente registrada em drglo competente,; '

Xl - projeto téenico; - ==

X1l - plano de trabalho;

X1 - planitha de aplicacdo de recursos (com valores propostos i realidade de

meerrcado): ) -

XIV - histdrico da entidade; o

XV - apresentacan de extrato bancario, em nome da propanente, comprovando a 1

existéncia de conta corrente especifica para movimentagdo de recursos do convénio |

ou termo de parceria;

ANEXO Il |

XV - copia do Registro nos conselhos municipais: J

a) de Assisténcla Social para os projetos destinados a Assisténcia Social; -|
| blda Crianga e do Adolescente, para projetos destinados a criangas e adolescentes;

€] e de outros consethos municipais. ]




