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ESTATUTO DA APAE DE GARANHUNS
CAPITULO I
Da Denominaciio, Sede e Fins

Art. 1° — A Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Garanhuns-PE ou,
abreviadamente, Apae de Garanhuns, fundada em Assembleia realizada em 31 de maio de 1970 nesta
cidade de Garanhuns, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Intemo e pela legislagio
civil em vigor.

Art. 2° — A Apae de Garanhuns ¢ uma associag@o civil, beneficente, com atuagdo nas areas de
assisténcia social, educagdo, saide, prevengdio, trabalho, profissionalizacio, defesa ¢ garantia de
direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa ¢ outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo
econdmicos, com duragio indeterminada, tendo sede na Rma José Ferreira Leal, n® 90, bairro
Heliépolis, e foro no municipic de Garanhuns, estado de Pernambuco.

Art. 3° — A Apae de Garanhuns tem por MISSAQ promover ¢ articular agdes de defesa de
direitos e prevengdio, orientaghes, prestacio de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da
quahdade de vida da pessoa com deficiéncia e & construgio de uma sociedade justa e solidaria.

Art. 4° — A Apae de Garanhuns adota como simbolo a figura da flor marganda, com pétalas
amarelas, centro laranja, pedincelo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas m3os em
perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posigdo de amparo e a outra, de orientag3o, tendo embaixo,
partindo do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os niimeros dos estados
brasileiros mats o Distrito Federal.

Paragrafo Unico — A utilizagio e a aplicagio do simbolo do movimento apaeano devera
observar cores, proporgdes, areas de isclamento, tipografia, formatagio das assinaturas, em
conformidade com o manual da marca expedido pela Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 5° — A bandeira da Apae de Garanhuns, na cor azul, contendo 20 centro o simbolo do
movimento apaeano e e nome da Apae, terd dimensbes na proporgio de 1 de altura por 1,5 de largura.

Pardgrafo Unico — A confecgio da bandeira, contemplando a aplicagdo da marca e das cores,
deveri estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagiio Nacional das Apaes.

Art. 6° —~ Os eventos realizados pela Apae poderdo utilizar como instrumento norteador o
Manual Basico Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagio Nacional das Apaes, para
organizagdo de seus protocolos.

Art. 7° - O dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n® 10.242, de
19 de junho de 2001), e devera, cbrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da
Apae.
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Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela qus’ t%a SN
mmpedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacio”
com diversas barreiras, podem obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade, igualdade de
condigbes com as demais pessoas.

Art. 9°— S#o os seguintes os fins desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio:

I — promover a melhonia da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla, e transtomos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas,
adolescentes, adultos ¢ idosos, buscando assegurar-thes o pleno exercicio da cidadania;

II - prestar servigo de habilitacgo e reabilitagdo ao piblico definido no inciso I deste artigo, e a
promogo de sua integracéo 4 vida comunitiria no campo da assisténcia social, realizando atendimento,
assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa &s pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e miiltipla, e para suas familias;

II — prestar servigos de educac@io especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla;

IV — oferecer servigos na érea da saide, desde a prevengdo, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla

Art. 10 — Para consecuciio de seus fins, a Apae se propoe a-

I — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada aos usuarios da assistdncia social e a quem deles necessitar, sem qualquer
discriminagdo, de forma planejada, diaria e sistemitica, ndio se restringindo apenas a distribuigio de
bens, beneficios e encaminhamentos;

II — promover campanhas financeiras de imbito municipal ¢ colaborar na organizagdo de
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das agdes de atendimento 3 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, bem como a realizagdo das finalidades da Apae;

III - incentivar a participagio da comunidade e das mstituices publicas e privadas nas agbes e
nos programas voltados & prevengio e 20 atendimento da pessoa com deficiducia, preferencialmente
intelectual e mialtipla;

IV — promover parcerias com a comunidade e com instituicdes publicas e privadas,
oportunizando a habilitag3o ¢ a colocagdo da pessoa com deficidncia, preferencialmente intelectual e
multipla, no mundo do trabalho;

V — participar do intercimbio entre as entidades coirmas, as analogas filiadas, as associagbes
congéneres e as instituigdes oficiais rumicipais, nacionais e i ORI 3ES;

VI - manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa e 4
filosofia do Movimento Apaeano;

VII - solicitar e receber recursos de 6rgios piblicos ou privados, e contribuigBes de pessoas
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fisicas;

VI — firmar parcenas com entidades coirmds e anélogas, solicitar e receber recursos de érgdos
publicos e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

IX - produzir ¢ vender servicos para manutengio da garantia de qualidade da oferta dos
servigos prestados;

X — fiscalizar o uso do nome “Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e da
sigla Apae, informando o uso indevido & Federagdo das Apaes do Estado ou a Federagiio Nacional das
Apaes;

XI - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus
assistidos e as suas familias

XTI - desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos;

XIII — apoiar efou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla, em situagdo de risco social on abandono:;

XIV — garantir a participagfo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e multipla, na gestdio das Apaes;

XV — coordenar e executar, nos limites territoniais do seu municipio, os objetivos, programas e
a politica da FederagBo das Apaes do Estado e da Federacio Nacional das Apass, promovendo,
assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade orgénica e filos6fica do
Movimento Apaeano;

XVI - atuar na defini¢io da politica municipal de atendimento 2 pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla, em consonincia com a politica adotada pela Federagdo das
Mmsm.EMethmdesAmmmeﬁMWW;

XVII — articular, junto aos poderes pablicos municipais e as entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoza com deficidncia preferencialmente intelectual e
multipla; '

XVII — encarregar-se, em dmbito municipal, da divulgagio de informacdes sobre assuntos
referentes 4 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, incentivando a publicacio
de trabalhos e de obras especializadas;

XIX — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficidncia, preferencialmente intelectual e miltipla, provocando a
agdo dos o6rgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeicoamento da
legislagdo;

XX — promover efou estimular a realizagio de estatisticas, estudos € pesquisas em relagdo a
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, propiciando o avango
cientifico e a permanente formag3o e capacitag3o dos profissionais e voluntarios que atuam na Apae;
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XXI - promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da deficiéncia,

de promogdo, de proteio, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia,

preferencialmente intelectual e miltipla, de apoio e onentacfio a sua familia e 3 comunidade;

XXII — estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela
APAE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficineia, de acordo com o
conceito do Movimento Apaeano;

XXTI ~ divulgar a experiéncia apacana em 61gdos publicos e privados, pelos meios disponiveis:

XX1v — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagio efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, na gestdo da Apae;

XXV — promover e articular servicos e programas de prevengdo, educacdo, saude, assisténcia
social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusio da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e midtipla.

Att. 11 — A Apae de Garanhuns integra-se, por filiagdo, 3 Federagdio Nacional das APAEs, de
quem recebe orientagdo, assessoramento e permissfo para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a cujo
Estatuto adere.

§ 1° - Apds a filiaglio & Federagio Nacional das APAEs, a APAE, sera antomaticamente filiada
a Federagio do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° ~ A concessdo, a utilizagio e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla
Apae pela filiada estfio condicionadas 3 observancia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento Interno
edasdecisﬁesdosérgﬁosdﬁeﬁvosdaFedemﬁoﬁackmald:sApaﬁedaFedemﬁndmApaesdos
Estados.

§3"—-AApaeapresmtaré,mualnmte,éFequﬁbdsApzsdoEsmdo,atéodia%deabﬁl,
relatério sucinto de suas atividades, incluindo balanco financeiro, acompanhado de parecer do
Conselho Fiscal e plano de agbes para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e negativos
encontrados em sua administragdo, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservara sua antonomia administrativa, financeira e juridica perante a
F&mﬁod&@&smﬁm,mwdﬁMMMemﬁm
privadas, ndo gerando, em nenhuma hipétese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funcionarios,
dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente ¢ com exclusividade, o
cumprimento das suas respectivas obrigagbes comerciais, contratuats, trabathistas, sociais, de acidentes
do trabatho, previdencidnias, fiscais e tributérias, de conformidade com a legislagdo vigente efou
préaticas comerciais, financeiras ou bancarias em vigor.
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CAPITULO II

Deos Associados
Seciio I
Do Quadro Secial

Art. 13 — A Apae de Garanhuns é constituida por namero ilimitado de associados, pessoas

fisicas ejmi&ca,m&mmrmﬁambﬁmbrmﬁm@mmdommial.

§1° — S@o requisitos para admissdio do associado: 1doneidade, maioridade, capacidade legal,
envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as aghes desenvolvidas pela
Apae.

§2° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacGes e encargos
sociais da Apae.

Art. 14 - O quadro social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de associados:

I - contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a
Apae por contribui¢do regular, em dinheiro, mediante manifestacio de vontade em contribuir para a
execucdo dos objetivos da Apae, firmando termo de adesdio de associado;

II — beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de Administragiio ou por
proposta da Dirctoria Executiva, prestam relevantes Servigos ao movimento das Apaes;

II — correspondentes: aqueles que prestam colaboragdo a Apae, porém residem em outros
pontos do territdrio nacional ou em outro pais;

IV — honorarios: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado relevantes
servigos a causa da pessoa com deficiéncia, ou que temham concorrido de maneira apreciavel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia:

V — especiais: pessoas com deficiéncia que estejam matriculadas nos programas de atendimento
daApmswspﬁsen%mtmoanegﬁgsmﬂo—&gmudoodhdmdemmedem
votados;

VI fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundagdo da Apae
€ assinaram a respectiva ata.

Art. 15—CompeteéApaee:dgirdemmodadosopmmteexemicbdemnduméﬁcade
forma a preservar ¢ aumentar o conceito do Movimento Apzeano.



Segiio 11
Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
Benemérito e Agraciado Honoréario.

I - Sdo Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do Conselho
de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira aprecidvel
para o progresso do movimento das Apaes.

Il — Sio Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do
Conselho de Administracdio ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes
servigos a causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciavel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

I - A concessdo de titulo honorifico sera deliberada em votagio secreta, no minimo, por dois
tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragiio da Apae.

IV — O Conselho de Administragao e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissio composta
por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administragdo, para
examinar as obras e o “curriculum vitae” dos mdicados, deliberando por votag@o de, no minimo, dois
tergos dos seus membros.

V — A concesséo de titulo honorifico ndo cria obrigacio para o agraciado em relagdo a Apae,
nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Segio ITI
Dos Dircitos des Associados

Art. 17 — Séo direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com suas
obrigagdes sociais:

I —ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos Servigos
por ela prestados;

Il - participar das Assembieias Gerais;

IIT - propor candidatos i elei¢do de membros do Conselho de Administrag@io, Conselho Fiscal e
da Diretoria Executiva da Apae;



IV — participar das remides da Diretoria Executiva e do Conselho e Kirg :
usando da palavra, mas sem direito a voto; 2

V — apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussio, teses e assuntos
de interesse comum;

VI — participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela
Federagao das Apaes do Estado e pela Federaciio Nacional das Apaes;

VII - apresentar propostas de alteragdio do Estatuto da Apae, submetendo-as a apreciagdo e a
aprovagao do Conselho de Administracao da Federac@io Nacional das Apaes;

VIII - participar de diferentes comiss3es técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e

de acordo com sua disponibilidade;
IX - requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida 4 Diretoria da
APAE,
X — em caso de morte, os direitos do associado n3o se transferem a terceiros;

XI — convocar os 6rgdos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um quinto)
dos associados.

§ 1° - Os associados beneméritos, correspondentes, honoririos e fundadores nio poderdo votar
nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessirio que o associado se
encontre quite com suas obrigacdes sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionarios da Apae, com vinculo direto ou
indireto, ndo poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordinaria.

Se¢do IV
Das Obrigacdes dos Associados
Art. 18 — Sao obrigagdes dos associados da Apae:

I — manter padrdo de conduta ética de forma a preservar e 2 aumentar o conceito do Movimento
Apaeano no municipio;

Il - pagar as contribui¢des enquanto associados contribuintes, e prestar todas as mformagses
solicitadas pelos 6rgdos diretivos;

Ml - aceitar as incumbéncias que lhes forem stribuidas pelos orgdos diretivos da Apae,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos:




IV — cumprir, acatar e respeitar as disposi¢des estatutarias, asrmoleaDuehﬁaExec%ﬁy% )

o regimento intemo, bem como as decisdes dos orgdos diretivos da Apae;

V — informar, por escrito, aos érgdos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de
iregulandade no funcionamento de servigos, para aveniguacdo e providéncias;

VI — submeter as propostas de alteragio do Estatuto da Apae a apreciagdo e a aprovagdo do
Conselho de Administragio da Federagdo Nacional das Apaes.

Seciio V
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 19 — As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas
pelos Associados acarretardo procedimentos ¢ penalidades zplicados pela Diretona Executiva da
APAE, nas modalidades de adveriéncia, suspensio e exclusdo.

1 — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo
Conselho de Administra¢do, 2 qual serd aplicada pelo Presidente da Apas;

2 II - Suspensdo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal.

oI - Exclusaﬂdoquadmsoclalqumdosmﬁacoescmsxsmememdesmdemcado

associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta, filosofia,
Estatuto, Regulamento e Resolugdes da Apae, da Federagdo das Apaes do Estado e da Federagdo
Nacional das Apaes.

§ 1° — A exclusio sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, Conselho
de Administragdo e Conselho Fiscal, com o aval da Assembleia Geral, para punir faltas muito graves.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem
imputadas as infragdes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipétese de suspensdo e exclusgo,
recurso para 2 Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 {quinze) diss, contados da
notificacgdo.

§ 3°— A exclusfio considerar-se-a definitiva se o associado nio recorrer da penalidade, no prazo
previsto no § 2° deste artigo.
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Segdio VI i ok
Do Processo de Apuragdo de Irregularidades na Apac

Art. 20 — Diante de irregularidades na Apae, sera constituida Comiss3o de Etica designada pela
Federagdo das Apaes do Estado eou pela Diretoria da Apae que nio seja partec das deniincias
apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados
ao0s denunciados a ampla defesa e o contraditénio.

I — O nio atendimento, pelo associado, aos termos da nofificagio, sujeitd-lo-d aos
procedimentos de adverténcia, suspensdio ou exclusfo, decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad
referendum” do Conselho de Administragio.

I - A Comissio de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatbrio
dmmmmdadopmaFedﬂagiadsApamdonmpmaDhemﬁadaAm,qneexped:iré
parecer conclusivo.

II — A analise dos relatérios serd feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho
de Administracdo da Federagdio das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedira parecer recomendando
a aplicagdo das penalidades previstas no art. 19, a intervengio na Apae ou ainda o arquivamento da
dentincia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervengio, caberfio aos mterventores todos os atos de
gestdo na Apae, incluindo negociagio com o Poder Publico, acerto de dividas, regularizagio da
documentagdo, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes, contratagdo e dispensa de
- funcionarios, entre outros.

V — A Intervengéo terminara com 2 elei¢io da nova Diretoria da Apae, que, assumindo o cargo,
responsabilizar-se-2 por dar continuidade aos trabathos iniciados, dentro do padsio de ética e unidade
do Movimento Apaeano.

VI - Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagio das Apaes do Estado,
no processo de intervengdo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, caber 2
esta mesma Federagdo comunicar a Federagio Nacional das Apaes para a aplicagio da sangdio
consistente na cassacio da autorizagio do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos
apumdosthﬁsﬁéﬁoPﬁb!hmEsﬂdnﬂeFedefﬂ,seﬁ)ro,pmaspmvﬂﬁdsmbiwis, dando-
se ampla divulgacdo no municipio.

VII - Os procedimentos para aplicagio das penalidades serdo regulamentados no Regimento
Intemo ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum” do
Conselho de Administragiio.

VIII - O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e sera dirigido
e apreciado pela Assembleia Geral Extraordingnia




CAPITULO NI

Da Organizacio, do Funcionamento ¢ da Administracio da Apae
Secio I
Da Organizagiio
Art. 21 — S#o orgdos da Apae, responsaveis por sua administracdo:
I - Assembleia Geral;
1T — Conselho de Administragio;
IIT - Conselho Fiscal;
IV — Diretoria Executiva;
V — Autodefensona;
VI- Conselho Consultivo.

§ 1° — Os membros dos Consethos de Administracdo e Fiscal, e os da Diretoria Executiva
deverdio ser associados contribuintes da Apae ha, pelo menos, 1 {um) ano, preferencialmente com
experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas cbrigagies junto 2 tesouraria, ou
associados especiais que comprovem matricula e frequéncia regulares ha, no minimo, 1{um) ano, nos
programas de atendimento da Apae.

§2"—Oexemiciodasﬁmqﬁmsdcmmbmsdnsérmindicadosnesfeartigonﬁopode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigdo de lucros, resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do sew patimonio sob nenhuma forma ou pretexto ou de
quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, socios, conselheiros,
instituidores, benfeitores ou equivalentes.

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva
deverdio ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis legalmente

ananchhiridac
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Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes e parenies até o terceiro grau, que mantenham gualquer vinculo contratual ou comercial
com a Apae, ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, 0 seu Conselho de Administra¢do nem 0
seu Conselho Fiscal.
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Se¢iie 11
Da Assembleia Geral

Art. 23 - A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordiniria, 6rgio soberano da Apae, serd
constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas
obrigagdes sociais e financeiras.

§ I“—Teti'wdireitodevotar,nasAssmrd)leiSGemisosassociadosespeciaisqueoompmvema
matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 {um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os
associados contribuintes, exigindo-se destes a adesio ao quadro de associados da Apae ha, no minimo,
1 (um) ano, e que estejam em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragfio, esta deverd ter firma reconhecida em cartério, sendo que o
outorgante ¢ 0 outorgado deverdo ser associados da Apae.
§ 3°— Néo se admite mais de uma procuragio por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serdo
procedidas as eleigdes do Presidente e do Secretirio da Assembleia para conduzir os trabathos.
Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente ¢ Secretirio da Assembleia Geral, serio

constituidas chapas para votagdo direta.

§ 5 — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretirio da Assembleia, considerar-
se-a eleito o associado ha mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6 — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinéria passar a palavra ao atual Presidente
da Apae, que fara a prestagio de contas do seu mandafo, apresentando o balango e o relatorio de
atividades, submetendo-os a aprovagio da Assembleia Geral.

§ 7° - Na sequéncia, sera realizada a eleigdo por votagdo secreta, sendo permitida por
aclamagio, quando se tratar de chapa @inica.

Art. 24 — A convocagio da Assembleia Geral far-se-4 por notificacio aos associados, por meio
de boletim, e-maii, circular ou outros meios convenientes e por publicagio em jomal de circulagio no
municipio da Apae, admitindo-se, como altemativa, editats afixados no quadro de aviso da Apae e nos
principais lugares pablicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagdo da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinania, deverdo
constar a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° - A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagio, com a presenca da maioria
dos associados, e, em segunda convocagio, com qualquer mamero, meia hora depois, devendo ambas
constarem dos editais de convocagio, ndo exigindo a lei quérum especial.
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T —homologar as alteragdes do Estatuto;
II - decidir sobre fus3o, transformacio e extingio da Apae;

_ HI — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Consetho de Admmistragéo e do Conselho
Flsca‘l;I‘V— destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho
Fiscal;

V — aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI - venficar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na forma
estabelecida neste Estatuto;

VII - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Pardagrafo imnico - As Assembleias Gerais realizar-se-o, preferencialmente, na sede da Apae.

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos, no més de novembro,
para os fins determinados nos incisos III e VI do artigo 25.

Paragrafo ¥mico — Com exceg@o do ano de cleigio da Dirctoria da Apae, o relatorio de
atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serfio submetidos a
aprovacdo da Assembleia Geral Ordinéria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de
maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinania serd convocada pela Diretoria Executiva, pelo
Consetho de Administragdo ou, quando houver requerimento assinade, por, no minimo, um quinto dos
associacos em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos L 11, TV e
VI do artigo 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagdo.

Pardgrafo unico — Para fins do disposto nos incisos I e IV do artigo 25, sera exigido o voto

concorde da maioria simples dos associados da Apas na Assembleia Geral Extraordiniria
especialmente convocada para esse fim.

Segao I

Do Conselho de Administragio
Art. 28 — O Conselho de Administrag@io, composto de, no minimo, 05 {(cinco) membros, sera

eletto pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem
assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

12



permutindo-se a reeleigdo.
§ 2° — No caso de ocormrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de

Administragdo, o preenchimento sera feito conforme decis@o a ser tomada na primeira reunifio do
Conselho de Administragdo que se realizar.

§ 3° — O Conselho de Administragdo reunir-se-d ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar 0 Regimento Intemno, e, extraordinariamente, mediante
convocagdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros,

§ 4° — As decisoes do Conselho de Administragio serdo tomadas por maioria, com a presenga,
no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunides do Conselho de
Administrag3o e delas participar, sem direito 2 voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Admmistragiio serdo presididas e secretaniadas pelo
Presidente e pelo Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo 20 Presidente o direito ao voto
de Minerva.

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administragio:

I - aprovar o Regimento Intemo da Apae;

Il — emitir parecer, para encaminhamento & Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

III - aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, 0 seu orgamento e as propostas de despesas
extraordinarias;

IV — examinar o relatorio de atividades da Diretona Executiva e a situagdo financeira da Apae,
em cada exercicio;

V — responder as consultas feitas pela Diretona Executiva;

VI — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto e
no Regimento Intemno;

V11 - examinar ¢ deliberar sobre a politica de atendimento & pessoa com deficiéncia intelectual
ou miltipla no &mbito da Apae;

VIHI — referendar ou n3o, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela
Diretoria Executiva;

IX - aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pela
Diretoria Executiva;

13
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X — preencher as vagas que se venificarem no Conselho de Administragdo e no Ce

XI — referendar os nomes para as vagas na Diretona Executiva, indicados pela mesma,
permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos
substituidos;

XII — escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretona
Executiva como candidato & Presidéncia da Apae, permitindo-se a0 mesmo mdicar toda 2 nominata
para o Conselho de Administrag3o, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

XIII — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de reniincia ou destituigdo da Diretonia Executiva,
por indicagdo de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordinaria para eleigfio da
Diretonia Executiva no prazo méximo de 60 (sessenta) dias;

XIV — aprovar a alienagéio ou aquisicdo de bens imoveis;

XV — aquisi¢do e alienagdo de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente sera
permitida se aprovada por decisio de, no minimo, dois tergos de seus membros;

XV1 — aprovar por, no mimimo, dois tergos dos votos dos seus membros, a obtengdo de
financiamento referido no inciso VII do artigo 35.

Segdio IV
Do Conselho Fiscal
Art. 30 — O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
elelmspelaAssmblmaGmﬂOrdmmammemplmo@mdemdnemg
preferencialmente com expenéncia admimistrativa, contabil e fiscal.

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitindo-se a
reeleigdo.

§ 2° — Em caso de vacancia, o0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término.
Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:
I - reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretona

Executiva da Apae, deliberando com a presenga de seus membros titulares, cenvocando-se seus
suplentes, tantos quantos necessérios, no caso de auséncia, rentincia ou impedimento;

I — examinar os livros de escrituragio da entidade;

III - examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respetto;
IV — apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V — opinar sobre aquisi¢@o e alienagdo de bens;
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VI - promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigio;

VII - fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatérios da situagdio fiscal e sugestdes,
quando necessario, para prevenir e comigir problemas posteriores.

Pardagrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Audifor, de
um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se necessitar.

Seciio V

Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae sera composta de, no minimo:
I - Presidente;

II - Vice—Presidente;

HI - 1° e 2° Diretores Secretarios;

IV - 1° e 2° Diretores Financeiros;

V — Diretor de Patriménio;

VI - Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinania, a cada 3 (trés) anos,
. convocada especialmente para este fim.

§ 2° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitindo-se uma
reeleigdo consecutiva.

§ 3° — Ao Presidente & permitido concorrer somente a 1 (uma) reelei¢do consecutiva, podendo
ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores
Financeiros.

Art. 33 — A Diretona Executiva reunir-se-a, no mimomo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria a
presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagBes.

§ 1° — As deliberagbes da Diretona serdo tomadas por maiona simples de votos dos membros
presentes.

§ 2° — O Presidente tera, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.
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§3° — Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aqu%le que, sem justo~
motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente.

Seciio VI

Das Atribuicdes da Direforia Executiva
Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:
I - promover e fomentar a realizagdio dos fins da Apae;

I — elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo 4 aprovagio do Conselho de
@ T

11 - lavrar em ata a aprovacio e a admissio de novos associados;

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagdo, ndo cabendo
negativa da solicitagio;

V — elaborar e submeter ao Conselho de Administragio, em até 60 dias do micio do exercicio, o

plano anual/plunianual de atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas de despesas
extraordinarias;

VI — submeter suas contas a0 exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao
Consetho de Admimstra¢do para parecer, remetendo-as, a segur, 2 Assembleia Gerzl para aprovagio;

VI — submeter ao Conselho de Administragdo o relatdrio de suas atividades e a situagdio
financeira da Apae, em cada exercicio;

. VHI - constituir comissdes especiais encarregadas da execucdo dos fins da Apae,
supervisionando sua atuacio;

IX — cnar os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos, admitir e demitir
funcionarios;

X - promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administrag3o;

X1 - convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administragao:
X1I — pagar as contribuigdes a Federagio Nacional das Apaes;

XIII — respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagdo das Apaes do
Estado e o Estatuto da Federag3io Nacional das Apaes;
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XIV — promaver a participagio da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congrassos
eventos;

XV - adquirir ou alienar bens mdveis e iméveis, apés aprovagio do Conselho de
Administragfo, nos casos que couber;

XVI - receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Administragdo.

XVII — indicar ao Conselho de Administragio o nome das pessoas que possam ser aprovadas
para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIII - estabelecer o valor da contribuig@o para os associados contribuintes;

XIX — dar conhecimento ao Conselho de Administragdo, na primeira reunifio deste, das
. penalidades aplicadas aos seus associados;

XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela
Apae;

XXI apresentar ao Conselho de Administrag3o, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da
data de realizaciio da Assembleia Geral Ordinaria, os nomes dos candidatos 2 Presidéncia da Apae,
garantindo-se a0 candidato a Presidente escolhido a indicacio dos nomes para concormrerem na
Assembleia Geral Ordinaria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio
e do Consetho Fiscal;

XXH - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva,
no curso do mandato, submetendo-os a0 referendo do Conselho de Administracio.

Pardgrafo Unico — Niio cabera a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e
Daretores Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleigio dos membros
que ocupario tais cargos na Diretoria Executiva.

Segdo VII
Das Atribuigdes des Membros da Diretoria Execufiva
Art. 35 — Compete a0 Presidente:

I — assegurar o pleno funcicnamento dos servicos da Apae nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagdgicos, com o apoio do Conselho de Admmistragdo;

II — convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva;

III - representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de
direito publico e privado;
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IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguran: etivo e
outras agdes judiciais, em defesa dos interesses da associagio;

V — apresentar a0 Conselho de Administragio o relatério anual da Diretoria sobre as atividades
da Apae, ao fim de cada ano e 20 término do mandato, 3 Assembldia Geral:

_ VI — dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragio, atendendo 2
perfeita consecugiio de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigbes;

VII - assinar cheques, contratos de empréstimo bancério, ordens de pagamento e transferéncias

bancarias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutdrio, no exercicio
do cargo, para pagamento das obrigacdes financeiras da entidade;

VIII — instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarias,
constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas;

IX — zelar pelo conhecimento, utilizagio e aplicacdo dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos
em vigéncia, pelos Diretores, funcionérios, técnicos e voluntérios;

X — ratificar de modo expresso, a Federagdo das Apaes do Estado e a Federagio Nacional das
Apaes, o compromisso de adenir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

XI — cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas
no Regimento Interno da Apae.

§ 1° — O Presidente sera substituido, em suas faltas, licencas e impedimentos, pelo Vice-
Presidente.

§ 2° — Para fins de obtenc¢do de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serdo exigidas
as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragiio por, no minimo, dois tergos dos
votos.

Art. 36 — Compete a0 Vice-Presidente:

1 - substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos;

11 - exercer fungdes e atribuigdes supletivas que The forem confiadas.

Pardgrafo imico — Em caso de renuncia, destitui¢do ou morte do Presidente, o Vice-Presidente
assumira a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do
exercicio como 0 cumpnmento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

I — secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho de
Administragio, redigindo suas atas em livro proprio;

18




@,5@(.

I

i\\ L]

“,\H'\\F‘

e
.Y .

L

II — superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e dnrulgar
atividades da Apae;

o

i i

IIT — exercer atribuighes supletivas que The forem confiadas;

IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunio do mandato, copia do
Estatuto da Apae;

V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso ¢ a leitura do Estatuto da Apae;

VI — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, ndo superior a 06
meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 - Compete ao 2° Diretor Secretano:

I — substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licencas e impedimentos;
I - assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término;

I — exercer atribuigdes supletivas que the forem confiadas.

Art, 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

I — elaborar a previsio orgamentina, semestraimente, e submeté-ia a aprovagio da Diretoria
~ Executiva;

H — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento
financeiro;

Il -~ assinar cheques, contratos de empréstimo bancéno efou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutidno, para pagamento das obrigacgdes
financeiras da Apae;

IV — promover e dirigir a arrecadagdo da receita social, deposita-la e aplicé-la de acordo com
decisdo da Diretoria Executiva;

V — fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisio da Diretona
Executiva;

VI — manter em dia a escrituragio da receita e da despesa da Apae, e contabiliza-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

VII — apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre a situagio

financeira e a prestag@io de contas, que deverdo ser encaminhados a0 Conselho Fiscal para exame ¢
parecer, fornecendo a esses 6rgdos as informagdes complementares que The forem solicitadas.
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VIHI — O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador oude um?% 2. T
Técnico em Contabilidade, de um funcioninio da Apae ou de um prestador de servigos parza o exercicio
dessas atribuigbes.

Art. 40 Compete ao 2° Diretor Financeiro:
I — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos;
II — assumir 0 mandafo, em caso de vacancia, até o seu término;
III - exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.
Art. 41 — Compete ao Diretor de Patriménio:
. I — supervisionar, zelar e mventariar o patnmonio da Apae;
II - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

111 - providenciar a escriturag@o do material permanente da Apae, mantendo essa documentagao
em ordem e em dia.

Paragrafo umico O Diretor de Patrimdnio podera contar com o apoio de profissional
especializado.

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagio da Diretoria Executiva:
I - organizar as atividades sociais,
I — elaborar o programa de solenidades;

TIT — realizar eventos sociais com a finalidade de promover a institui¢o;

. IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apos a aprovagdo da Diretona
Executiva.
Seciio VI
Da Autogestio e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestdio e autodefensoria tem como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e
miltipla frente 2 sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano
de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral.

Paragrafo Unico — O Programa Nacional de autogestio e autodefensoria cria espago
institucional para a insergdo dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participagdo
efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, nas Apaes, Federagdo das
Apaes dos Estados e Federagio Nacional das Apaes.
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Ordinéria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reeleicéo
consecutiva.

§ 1° — A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo
masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderdo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla que
estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

I — defender os interesses da pessoa com deficiéncia mntelectual e miltipla, sugenndo agSes que
aperfeigoem o seu atendimento e a sua participagdo em todos os segmentos da sociedade;

11 — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracdo, opinando e
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou miltipia;

111 — participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;

TV — votar e ser votado para os cargos da autodefensona.

Segio IX
Do Conselbo Consultive
Art. 46 — O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° — Somente poderio integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem infermupgao motivada por: renincia, destituig3o, afastamento por deniincia.

§ 2° — Ocorrendo a elei¢do de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer orgio da
Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera mantida, exceto para o cargo de Presidente
da Apae.

ue A

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos, e proclamara
a investidura do Conselheire Consultivo no exercicio da fungdo.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo sio meramente opinativas, ndo tendo forga
executiva sendo quando acothidas pelo Conselho de Admmistrago.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

I—atumcomérgiomdemdornasohxﬁodemtnisomﬁhsquevmhamaooon'erno
Movimento Apaeano no municipio;

11 — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros da
historia do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte i filosofia do mesmo;
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11 — zelar pela unidade organica, filosofica e programatica do Movimento Apaeano, “lulos 2 "‘:;‘-

IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradonia Juridica, rgdo de assessoramento superior, s6 podera ser exercida por
pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 51 — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos cargos
ou deles destituidos por indicacic do Presidente da Apae, apds apmovagio do Conselho de

Paragrafo unico - O Procurador Adjunto tem a atribuicio de substituir o Procurador Juridico
nas faltas, licencas ou impedimentos deste,

Art. 52 — O Procurador Juridico teré assento & mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administrac@o, e opinara sobre a jurnidicidade e a legitimidade de qualquer maténa
discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — Nao constitui falta funcional a manifestagio contraria do Procurador Juridico sobre
matéria de sua competéncia.

Art. 54 - Compete a0 Procurador Juridico:

I — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla;

II — defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal;

I — elaborar, examinar e visar minutas de contratos € convénios;

IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final de cada
assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposi¢des e a observancia deste Estatuto e
do Regimento Intemo;

V — representar juridicamente a entidade junto a repartigdes publicas e privadas;

VI - pesquisar, compilar e sugerir legislago pertinente & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

VII — manter intercdmbio juridico e dar interpretagdo final sobre matéria controvertida;

VIII - dirigir os servigos da Procuradona da Apae.
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CAPITULOV S -
oW
Das Receitas e do Patriménie W i

Art. 55 — As receitas da Apae, necessarias a sua manutengdo, serdo constituidas por:
1 - contribuigdes de associados e de terceiros;

Il - legados;

IIT - produgdo e venda de servigcos;

IV — subveng@es e auxilios que venha a receber do Poder Publico;

V — doagdes de qualquer natureza;

VI - quaisquer proventos e auxilios recebidos;

VII - produto liquido de promogdes de beneficéncia;

VIII - rendas de emprego de capital ou patrimdénio que possua ou venha a possuir,
IX - auxilio ou recursos provenientss de convénio de entidades publicas e privadas.

Pardagrafo tmico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente na manutengio e no desenvolvimento dos objetivos mstitucionais, no termtorno nacional.

Art. 56 — O patrimdnio da Apae seri constituido de bens méveis, iméveis, veiculos e direitos,
que possui € vier a adquirir.

Paragrafo #nico — No caso de dissolugfio ou extingso, mudanca de finalidade ou cessagdo de
suas atividades, o eventual patriménio remanescente sera destinado 2 uma entidade congénere, ou a
uma entidade piablica com sede e atividade no Pais.
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CAPITULO VI

Das Eleicdes

Art. 57 — De trés em trés anos, serfio cleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

§ 1° — A eleiciio sera realizada por votagdio secreta, sendo permitida por aclamagdo, quando se
tratar de chapa tnica.

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-4 eleita a chapa cujo candidato a presidente seja
associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 58 — A eleigdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal
sera precedida de edital de convocagio, publicado no minimo 30 (tnnta) dias antes da Assembleia
Geral Ordinana.

1 — A inscrigio de cada uma das chapas candidatas deverd ocorrer na Secretaria da Apae até 20
dias antes da data da eleigdio a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas ¢ homologadas pela
comissdo eleitoral.

1l — Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matricula e a
- frequéncia regular hi pelo menos | (um) ano nos programas de atendimento da Apae, € os associados
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha, no minimo, 1 {um) ano, estarem quites
com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no
Movimenio Apaeano.

M1 — Sdo inelegiveis simultinea, sucessiva ou altemadamente para os cargos de Presidente,
Vice-presidente e Diretores Fmanceiros, para a Diretoria Executiva da Apae: chnjuge, companheiro,
parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, fimcionérios com vinculo direto ou mdireto.

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverdo apresentar, no
ato da inscric3o da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade;

b) certiddo de regulanidade do CPF,

c) declaragio de imposto de renda atual ou declaragdo de proprio punho dos bens méveis e
imoveis de sua propriedade;

d) certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de Ambito Municipal, Estadual e Federal,

e) ficha de filiag@o de associado da Apae;

f) declaragio sob as penas da lei de n@o ser inelegivel, nos termos do inciso VI deste artigo;

g) comprovante de residéncia dos candidatos no mumicipio sede da Apae;

h) termo de compromisso.




V — E vedada a acumulagiio de cargos por membro do Conselho de A |
Fiscal e Diretoria Executiva da Apze.

&
- VI- E vedada a participagio de funcionarios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho d&. 7
Administracfio e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou mdireto.

Art 59 — O registro de chapas e os demais trabalhos da eleigo serdo examinados e conduzidos

pela Comissio Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugio e regulados pelo Regimento
Interno da mesma.

Art. 60 — A eleigio sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro. e a posse dos
membros eleitos ocorrera no 1° dia itil do més de janeiro do ano seguinte.

Pardgrafo Unico — Em carater excepcional, se os membros eleitos ndo puderem tomar posse no
primeiro dia atil do més de janeiro do ano seguinte 2 Assembleia de Eleigio, 0 mandato da atual
Diretoria podera ser promrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VII
Disposicies Gerai
Art. 61 — Toda alteragiio do presente Estatuto dependerd de prévia aprovacio da proposta pela

Federagfio Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordininia da
Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 62 — A extingdo da Apae ou a alteragio do nome somente poderdo ser feitas se
determinadas e aprovadas por deliberacio em Assembleia Extraordinaria, instalada com a presenga de,
no minimo, dois tercos dos associados em dia com as obrigagdes sociais, cabendo a Apac remeter copia
da ata para a Federagdo das Apaes do Estado.

§1° — Para fusdo e transformagio da Apae, devera ser observado o que determina a legislagao
especifica em vigor.

§2° — E vedada a extingio da Apae, sua fusiio ou transformagdo, quando houver denincia de
irregularidade protocolada na Federagio do Estado e/ou na Federacio Nacional das Apaes.

Art. 63 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragdo ¢ o Conselho Fiscal das Apaes
cujas Assembleias de Eleigio tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuio deverdo
tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou
prorrogando-o, devendo ser observado o menor periodo possivel para adequacdo do mandato.

Art. 64 — Os casos omissos no presente Estatuto serfio decididos pela reuni@o conjunta da
Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio, com forga estatutaria no que nio colidir com este
Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Codigo Civil.
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Art. 66 — O presente Estatufo entra em vigor a partir de sua aprovagdo pela Assembleia Geral

Extraordinaria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgacio.
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