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ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO

Fundado em 01/03/1959
CNP3(MF) 10.248.060/0001-81
R. Oliveira Lima, 70 - Heliépolis - Garanhuns/PE

ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL

N

(-D 0, SEDF. E FORO, FINS E OBJETIVOS E DU 0

CAPITULO | - DA DENOMINACAO

Art. 1°. O ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO, ¢ uma associago civil fundado em 01 de margo
de 1959 pela Associagao Sao Vicente de Paulo do Recife, com seus Estatutos Sociais constitutivos registrados
sob o n® 31, do Livro n® A-1, as paginas 85/86v, no dia 16 de junho de 1959, tendo sido registrada no antigo
CNSS - Consstho Nacional de Servigo Social, atual CNAS - Conselho Nacional da Assisténcia Social, de acordo
com 0 processo de n® 98446/59, no dia 19 de outubro de 1959, e declarada de Utilidade Publica Municipal
conforme Decreto-Let n°® 2.874 de 16/03/1998, o ABRIGO SAQ VICENTE DE PAULO também & inscrita no
Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJMMF) sob o n® 10.248.080/0001-81

- DA FORO

Art. 2°. O ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO tem sua sede na Cidade de Garanhuns, Estado de
Pernambuco, sita na Rua Oliveira Lima, s/n, bairro Helidpolis, CEP: 55290-000, podendo, a fim de cumprir suas
finalidades e visando a sua auto-sustentago, abrir, manter e fechar Filiais, também denominadas Mantidas, e
Unidades de Servigos, também denominadas Comunidades, em todo o territdrio nacional, utilizando-se de todos
os meios licitos e aplicando seu resultado operacional integraimente no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

Paragrafo Primeiro - Por Filial ou Mantida entende-se a unidade educadona!eloubeawsténoia
social descentralizada da Matriz, também designada Mantenedora, com controle de CNPJ distinto, que podera
adotar nome fantasia mas que seré regida pelo presente Estatuto Social.

- Paragrafo Segundo - Por Unidade de Servigo ou Comunidade entende-se a unidade de
assisténcia social ou de educagdo, sem controle de CNPJ distinto, mantida pela Matriz e regida pelo presente
Estatuto Social.

Paragrafo Terceiro - Fica eleito o Foro da Comarca de Garanhuns/PE para dirimir eventuais
duvidas ou litigios sobre quaisquer assuntos relacionados com este Estatuto Social.

CAPITULO lli — DOS FINS E OBJETIVOS

Art. 3°. O ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO tem personalidade juridica de direito privado, fins
n&o scondmicos, com carater exclusivamente beneficente, educacional, cultural e assistencial, com os seguintes
objetivos: ‘

A) Promover e desenvolver atividades educacionais, culturais, desportivas para a promogao dos
idosos na faixa etaria acima de 60 anos, carentes de recursos e afelivaments, oferecendo aos
mesmos, abrigo, alimentagdo, assisténcia médica e odontoldgica, psicosocial, recreagéo e
atendendo aos programas oficiais em curso;

B) Valorizar a Politica Nacional do Idoso;

C) Promover obras de promogao humana que venham a beneficiar o ldoso, sobrefudo as pessoas
mais carentes;

D) Oferecer e desenvolver a educagdo ao ldoso para o exercicio da cidadania;

E) Oferscer e desenvolver a educagao religiosa;

F) Promover agbes filantropicas com a concess3o de gratuidades financeiras ou econdmicas,
integrais e ou parciais, na prestagdo de seus servigos e na concessao de uso de seus bens
maveis e iméveis, com aferigio de seus valores e custos, no atendimento de seus assistidos e
destinatarios e na promogao da coletividade e do bem comum;
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G) 1. Desenvolver atividades ocupacionais e ou produtivas visando atender s necessidades

idosos, tanto a nivel de terapia ocupacional quanto a complementagéo de renda;

il. Promover lazer aos ldosos, como recreagdo interna, passeios, excursdes,
comemoragoes;

i1l Promover cursos de artesanato, bordado, pintura em tecido, croché, tapegaria e outros;

IV. Promover a participagdo dos idosos em feirinhas, bazares e exposigdes dos trabalhos
eles executados, visando a divulgagdo dos seus produtos;

V. Participar de eventos e manter convénios com instituiges publicas Municipais, Estaduais e
Federais, visando assegurar subsidios para o suporte das atividades do grupo;

VI.Gamﬁr,épessoahosa,espagoqusknpunﬁtaawwhéndasodd,aaﬁvidﬁemhﬁva,
o resgate e a manutengao de sua identidade.

Art. 4°. No exercicio de suas finalidades, o0 ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO presta servigos
gratuitos e permanentes e ndo faz ou fara qualquer distingdo ou discriminag@o de raga, sexo, nacionalidade,
idade, cor, credo refigioso, politico e condig3o social, em esirita observancia as normas legais e constitucionais.

Art. 5. Visando o desenvolvimento de suas alividades estatutarias, o ABRIGO SAO VICENTE DE
PAULO podera firmar contratos e convénios com outras instituigbes congéneres e afins, publicas ou privadas,
dentro de suas especialidades e possibilidades, que visem a assisténcia social, a educagéo e cultura, a religido,
a beneficéncia ou a filantropia.

CAPITULOIV-D 0
Art. 6°. O ABRIGO SAQ VICENTE DE PAULO tem duragao por prazo indeterminado.

TITULO Il - ASSOCIADAS - DIREITOS E DEVERES
CAPITULO | - DAS ASSOCIADAS

Art. 7°. O ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO é constituida exclusivamente por pessoas fisicas,
em nimero fHiimitado, admitidas por indicagdo da Diretoria e aprovagao da Assembiéia Geral, conforme as
prescrigdes do presents Estatuto. A identificagso e registro das associadas constara em Livro proprio interno ou
em outro meioc mecanico ou informalizado, autenticado e validado pela Direloria.

Art. 8°. A admiss3o ao quadro de associadas ser4 efetivada sempre individuaimente, mediante a
indicagéo pela Diretoria e aprovagdo pela Assembiéia Geral, devendo a interessada: a) ser maior de 18 (dezoito)
anosouoompmvaracapacidadecmabso!uta;b)mmifestarointeraweemconﬁibuiroomseutrabdhono
desenvolvimento dos objetivos sociais do ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO e prestar colaboragéo espiritual e
moral em material que the for possivel; ¢) adequar-se as prescrigbes do presente Eslatuto Social, bem como
manter conduta compativel com os objetivos sociais da Entidade; e) Solicitar o ingresso, freqlientar e obter bom
auovdlamnbmprogmadeen@nabnm@ohbgrdemdpaaassodadas,oomduragéo minima de
12 meses.

PaﬁgMo(hho-Osrquﬁbseﬁgprmaaaﬁﬁsséodemdadasserﬁomﬁmdospda
Diretoria, cabendo exclusivamente 3 Assembléia Geral, a aprovagdo da inleressada para sua admissdo a0
quadro de associadas.

Art. 8°. As associadas do ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO estdo classificadas em trés
categorias:

a) Associadas de Primeiro Grau;

b) Associadas de Segundo Grau,

¢) Associadas de Terceiro Grau.

Paréagrafo Primeiro - Associadas de Primeiro Grau — Sdo aquelas ingressas ou aceitas
no quadro de Associadas ha menos de cinco anos, sem direito a votar ou de serem votadas.
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Parigrafo Segundo - Associadas de Segundo Grau - S&0 aquelas ingressas ou aceitas |
no-quadro de Associadas hé mais de cinco anos e até sete anos, com direito apenas a votar.

Paragrafo Terceiro - Associadas de Terceiro Grau — S8o aquelas ingressas ou
no quadro de Associadas h4 mais de sete anos, com direito a votar e serem votadas.

Art. 10. Extingue-se a condigdo e a qualidade de associada nas seguintes situagdes: a) n
ocorréncia de seu falecimento; b) por desligamento voluntario, mediante pedido & Diretoria; c) mediante proposta
justificada da Diretoria; d) aquela que por iniciativa propria deixar ou abandonar a vida religiosa conventual ou, '
com inobservancia das determinagdes contidas no Art. 57 e seu paréagrafo (mnico, da Lei Federal 10.406, de 10
de Janeiro de 2002 — Codigo Civil, as que forem excluidas, o que seré objeto de decisZo da Diretoria.

Paragrafo Unico - Constituem motivos para a proposta justificada da Diretoria, condicionada a
aprovagao pela Assembléia Geral: a) a pratica de atos ou condutas incompativeis com as finalidades sociais e
as prescrigdes do presente Estatuto; b) a auséndia injustificada para os atos e atividades do ABRIGO SAO
VICENTE DE PAULO, por mais de 06 (seis) meses consecutivos, presumindo-se o desinteresse da associada
em continuar colaborando com a associagdo; c) outros motivos, condutas ou alos que conlrariem as decisdes
das Assembléias Gerais ou as prescrigdes estaiutérias, ou ainda, que causem desvio das finalidades para as
quais 0 ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO foi constituido.

CAPITULO Il - DOS DIREITOS E DEVERES
Art. 11. S&o direitos das associadas:

“ a) Participar das atividades do ABRIGO SAQ VICENTE DE PAULO;

b) Apresentar sugestoes e propostas de inferesse social, bem como denunciar qualquer
resolugéo ou ato praticado por associadas que venha a ferir as normas estatutérias;

¢) Integrar a Diretoria @ o Conselho Fiscal, votando e sendo votada, conforme este Estatuto ede
acordo com o Artigo 9%

d) Participar das Assembiéias Gerais, com direito a voto, conforme este Estatuto e de acordo com
o Arfigo 9°; ‘

o) Ser assistida pelo ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO em suas necessidades basicas, com
base nos direitos fundamentais da pessoa natural.

Art. 12. S30 deveres das associadas:

a) Cumprir as disposigdes estatutérias, mantendo conduta compativel com os objetivos sociais;
b) Colaborar para a redlizagdo dos fins sociais e as prescrigbes do presente Estatuto;

¢) Dessmpenhar 0s cargos ou oficios que lhes forem atribuidos;

d) Acatar as determinagbes da Diretoria e as resolugdes das Assembiéias Gerais.

Art. 13. As associadas, inclusive os integranles da Diretoria e do Conselho Fiscal, ndo respondem
solidaria nem subsidiariamente pelas obrigagdes que forem contraidas pelo ABRIGO SAO VICENTE DE
PAULO, bem como o ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO no responde solidaria nem subsidiariamente por
atos ilicitos de quaisquer associadas praticados em seu nome proprio e na condigéo de pessoa natural (pessoa
fisica).

Art. 14. As associadas n3o adquirem direito algum sobre o patrimdnio, bens e dirsitos do ABRIGO
SAO VICENTE DE PAULO, sob qualquer titulo ou pretexto e, uma vez desligadas, qualquer que seja o motivo,
ou dela se retirando voluntariaments, no terdo direito a qualquer indenizagdo ou compensagao, de qualquer
espécie ou hatureza, pelos servigos a ela prestados.

TITULO ili — ORGANIZACAO, A DIRETORIA E CONSELHO FISCAL
CAPITULO | - DA ORGANIZACAO
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AL 19. U ADHSIUU DAV VILENIC UT FAULY, € UIJHELEUU T WHDUWIUU pUl poddvad 1ibivas, ' it
indicadas na forma deste Estatuto e aceitas a integra-o, na forma da legislagdo aplicavel. / Q}‘
- Art. 16. O ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO rege-se pela Legislagao da Repilblica Federaiva

do Brasil, e suas associadas obedecem, voluntariamenle desde que ndo haja contrariedade 2 Lei, as
Wmcmmommcmmeammmgmemwmdammam

Filhas da Caridade de Sao Vicente de Paulo.

Art. 17. Por CONSTITUICOES, REGRAS e NORMAS religiosas entende-se 0 conjunto de
disposigdes que regem a VIDA CONSAGRADA e COMUNITARIA das Associadas, na observancia dos
Conselhos Evangélicos.

Art. 18. O ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO ser4 administrado pelos seguintes orgaos:

a) ASSEMBLEIA GERAL
b) DIRETORIA
¢) CONSELHO FISCAL

CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.19.AAseenb|éiaGardéoérgéoméxhnesobaamdavmtadesodd,wrmodapmbdas
as associadas do ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO e presidida pela Presidente ou pela Vice-Presidents, na
forma do presente Estatuto.

Art. 20. A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariaments, uma vez por ano, convocada pela ‘
Pred&n&wpda%c&Pwddenb,mb@,ddaeMammmMemcmdeuméndae
relevancia a Presidente ou sua substituta legal podera convocar a Assembiéia Geral extraordinariaments, em
mMmMW,pra%(wnqﬁnb)doMmhlddemdada&na
forma do Art. 60, da lei Federal n° 10.406, de 10 de jansiro de 2002 — Codigo Civil. ,

Art. 21. A convocagao da Assembiéia Geral devera ser feita por edital ou cara com, no minimo, 10
(dez) dias de anteceddnaia, salvo em caso de urgénoia, quando esse prazo podera ser reduzido.

Art. 22. Das convocagdes para as Assembiéias Gerais deverfo necessariamente constar a
indicagdo das matérias a serem nelas tratadas.

Art. 23. Das Assembléias Gerais ser3o lavradas Atas em Livro proprio, ou impressas por meio
informatizado ou mecanico, devidamente assinadas por todas as associadas presentes.

Art. 24. A Assembiéia Geral funcionara em primeira convocagdo com a presenga da maioria
absoluta de suas associadas e, em segunda convocagao, meia hora depois, com qualquer nimero, sendo suas
msduoéesvéﬁdasmamaprwadaspdanmdemdsummmmbﬂdeasmdadaswmm

Paragrafo Unico - Para a deliberago sobre alteragdo estatutdria ou deslituigo de cargos da
Diretoria Sera necesséria & presenga da maioria absoluta de associadas em primeira convocagéo, ou, em
seguMammocasao,amewmnéoimbram(ummm)Mnﬂmmdewsodadas. aprovando-se tais
assuntos com o voto concorde de 2/3 {dois tergos) dos membros presentes em Assembléia Geral.

Art. 25. E vedado o voto por procuragao nas Assembléias Gerais.

Art. 26. Compete a Assembléia Geral:

a) Fiscalizar o cumprimento do Estatufo Social pelas associadas;

b) ApmvarasomtasdaD&rebﬁaeoBalmPaﬁMddoABRlGOSAOVlCENTEDE

PAULO;
¢) Reformar, no todo ou em parte, o Estatuto Social;
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d) Deliberar sobre a extingdo do ABRIGO SAQ VICENTE DE PAULO e decidir acerca da
destinagdo de seu patriménio, de acordo com este Estatuto e com a legislagéo aplicavel;
6) Eleger os membros da Dirstoria @ do Consslho Fiscal, dar-thes a posse, assim como destitlii-
- los de suas fungbes;

fy Aprovar a aquisigdo, permuta, alienagdo, hipoleca e compromissos de bens imdveis da
Entidade, bem como instituir gravame de énus quando achar necess#rio;

g) Deliberar sobre a abertura, manuteng&o e encerramento de Filiais;

h) Admitir e demitir associadas indicadas pela Diretoria;

iy Julgar, em grau de recurso, as decisdes da Direloria sobre questdes omissas ou duvidosas na
interpretagao do Estatuto Social;

) Deliberar sobre outros assuntos de interesse social.

Olii-DADI
Art. 27. A Entidade é dirigida e administrada pela Diretoria, composta por:

a) PRESIDENTE
b) VICE-PRESIDENTE
¢) TESOUREIRA
d) SECRETARIA

Art. 28. O mandato dos membros da Diretoria é de 03 (trés) anos, podendohaverwenasm {uma)
resleigdo consecutiva para o mesmo cargo.

Paragrafo Primeiro - Os integrantes da Diretoria exerceréo seus mandatos, mesmo que vencido o
prazo, até a posse de suas sucessoras.

Paragrafo Segundo - Apmrroga;&odequetrataopa@aﬁopmmdemahgonéopodera
exceder 0 periodo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Terceiro - Em caso de vacancia de um dos cargos da Diretoria, a Assembléia Geral se
reunira extraordinariamente para eleger a sua substituta.

Art. 29. Compeie a Diretoria:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

b) Dirigir e administrar o ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO e coordenar as Fillais ¢ Unidades
de Servigos;

c) Deliberar sobre a abertura, manutengo e encerramento de Unidades de Servigos;

d) Elaborar o Programa Anual de Atividades e executd-lo, eiaborar e apresentar &4 Assembléia
Geral o Relatério Anual das Atividades;

e) Indicar 2 Assembléia Geral, a admiss@o ou demissao de associadas;

f) Deliberar sobre o recebimento de pagamentos, subvengdes, subsidios e donativos de qualquer
natureza, quando gravados por encargos;

g) Deliberar sobre locag8o, aquisigao, alienagao, permuta ou compromissos de veiculos e bens
moveis em nome do ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO, suas Filisis e Unidades de
Servigos;

h) Enfrosar-se com instituigbes plblicas e privadas, para mifua colaboragao em atividades de
interesse comum;

i)  Definir as normas de atuag&o nos casos de omiss3o ou de interpretagao duvidosa do presente
Estatuto, cabendo recurso 4 Assembiéia Gerat;

j)  Deliberar sobre demais assuntos de interesse do ABRIGO SAQ VICENTE DE PAULO.

Art. 30. Fica expressamente vedado aos integrantes da Diretoria, em conjunto ou separadamente,
prestar aval ou fiangas em nome do ABRIGO SAQ VICENTE DE PAULO, em favor de tercsiros.
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Art. 31. A Diretoria reunir-se-a, ordinariaments, 04 (quatro) vezes ao ano, nas datas pré-
estabelecidas pela Presidente e, extraordinariamente, sempre que convocada pela Presidente ou pela Vice-
_ Presidente, deliberando por maioria simples dos volos.

Art. 32. Compete a Presidente:

a)

b)
c)

d)

e)

)

Representar o ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO ativa, passiva, judicial e
extrajudiciaimente, peranie orgdos piblicos, administrativos e privados, e em geral nas
relagdes com terceiros, assinando todos os documentos e prestando todas as informagdes
necessarias;

Convocar e presidir as reunides da Diretoria e Assembléias Geralis;

Em conjunto com a Primeira Tesoureira, constituir procuradores e mandatarios advogados,
com descrigio especifica do fim a que se destina o referido mandato, sendo permitida,
inclusive, a procuragio com poderes especiais de transigir, confessar, prestar declaragdes e
informagdes, desistir, firmar compromissos, receber e dar quitagdes e poderes especiais de -
substabelecer;

Em conjunto com a Primeira Tesoureira, constituir procuradores e mandatérios nao advogados,
com descrigo especifica do fim a que se destina o referido mandato, proibida a outorga de
poderes especiais de substabelecimento;

Em conjunto ou separadamente da Primeira Tesoureira, movimentar contas bancérias, emitir
cheques e ordens de gfmms o realizar outras movimentagdes financeiras ou bancérias
em nome do ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO, suas Filiais e Unidades de Servicos;

Em conjunto ou separadamente da Primeira Tesoureira, abrir e encerrar contas bancarias em
nome do ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO, suas Filiais e Unidades de Servigos, e delegar
a outras associadas, por meio de procuragéo publica, poderes para a abertura de contas
bancérias e para a movimentagdo bancéria e financeira, emissao de cheques, ordens de
pagamento e outros documentos bancérios, proibida a outorga de poderes de
substabelecimento; L
Supervisionar, administrar, orientar e presidir todas as atividades do ABRIGO SAO VICENTE
DE PAULO, suas Filiais e Unidades de Servigos.

Art. 33. Compete a0 Vice-Presidente substituir a Presidente em sua auséncia e impedimento, bem
como auxilia-la em suas tarefas e atribuigdes.

Paragrafo Primeiro - A Vice-Presidente podera substituir a Presidente em carater definitivo,
quando esta j4 tiver completado 2/3 (dois tergos) do prazo de seu mandato e sempre que houver renincia, morte
ou, ainda, por deliberagso favoravel da Assembléia Geral, exercendo o cargo até o término do mandato previsto
para a substituida.

Paragrafo Segundo - Havendo vacincia ou impedimento da Presidents e esta n2o tenha
completado 2/3 (dois tergos) do prazo de seu mandato, a Assembléia Geral se reunira extraordinariamente para
eleger a substituta para completar o prazo do mandato.

Art. 34. Compete & Tesoureira:

a)

b)

c)

Em conjunto com a Presidente, constituir procuradores e mandatarios advogados, com
descrig3o especifica do fim a que se destina o referido mandato, sendo permitida, inclusive, a
procuragio com poderes especiais de ransigir, confessar, prestar declaragdes e informagdes,
desistir, firmar compromissos, receber e dar quitagbes e poderes especiais de substabelecer;
Em conjunto com a Presidente, constituir procuradores e mandatérios n&o advogados, com
descrigdo especifica do fim a que se destina o referido mandato, proibida a outorga de poderes
especiais de substabelecimento;

Em conjunto ou separadamente da Presidente, movimentar contas bancérias, emitir cheques e
ordens de pagamentos e realizar outras movimentagdes financeiras ou bancarias em nome do
ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO, suas Filiais e Unidades de Servigos;
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associadas, por meio de procuragdo plblica, poderes para a abertura de contas bancérias e
para a movimentagao bancaria e financeira, emiss3o de cheques, ordens de pagamento e
outros documentos bancérios, proibida a outorga de poderes de substabelecimento;

e) Gerir as finangas soclais, tendo sob sua responsabilidade e guarda os bens, valores e
documentos do ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO;

f) Apresentar a Diretoria, semestralmente, o Balancele Financsiro e anualiments, a Assembiéia
Geral, o Balango Geral das contas;

g) Cuidar dos pagamenios de responsabilidade do ABRIGO SAQ VICENTE DE PAULO;

h) Receber pagamentos, subvengdes, subsidios e donativos de quaiquer natureza, salvo quando
gravados por encargos, quando devera haver a aprovagao da Diretoria para a aceitag3o,

i) Supervisionar, administrar e orientar todas as alividades econdmicas e financeiras do ABRIGO
SAO VICENTE DE PAULO.

d) Em conjunto ou separadamente da Presidents, abrir & encerrar contas bancérias em nome do /*
ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO, suas Filiais e Unidades de Servigos, e delegar a outr

Art. 35. Compete & Secretaria:

a) Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembiéia Geral;
b) Cooperar com a Presidente nas tarefas que por ela the forem afribuidas;
¢) Fazer o expediente de correspondéncias, avisos e circulares;
d) Manter em ordem todos os sefvigos proprios e peculiares da secretaria.

CAPITULO IV - DO CONSELHO FISCAL

Art. 36. O Consetho Fiscal sera composto por 03 (irés) integrantes eleitas pela Assembiéia Geral e
com mandaio de 03 (irés) anos, sendo permitida apenas 01 (uma) reeleigéo consecutiva. ,

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Fiscal ndo poderao ser membros da Diretoria em
exercicio. ;

Paragrafo Segundo - Havendo vacancia de um dos cargos do Consslho Fiscal, a Assembléia
Geral nomeara substituta para o término do respectivo mandato.

Art. 37. Os integrantes do Conselho Fiscal elegerao sua presidente, que ficara responsavel em
coordenar os frabalhos, emitir pareceres em nome do Conselho Fiscal.

Art. 38. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar periodicamente as contas do ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO, suas Filiais 8
Unidades de Servigos, com base nos respeciivos Livros, balangos, demonsirativos,
comprovantes fiscais e documentos que solicitar;

b) Examinar e fiscalizar os relatrios econbmicos e financeiros da Diretoria, bem como a
aplicag&o dos recursos orgamentarios aprovados pela Assembléia Geral;

c) Apresentar anuaiments, 4 Assembiéia Geral, 0 seu parecer sobre o Balango Patrimonial e
demais Demonstrativos, sem prejuizo de quaisquer outras comunicagdes e informes que julgue
oportuno fazer;

d) Dar seu parecer & Diretoria Geral, sempre que solicitado ou sempre que julgar necessario,
sobre assuntos econdmicos, financeiros, administrativos, contabeis e juridicos, auxiliando a
Diretoria na administragao do ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO.

Art. 39. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por semestie e,
exiraordinariaments, sempre que for necessario.



Art. 40. O patrimdnio do ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO é constituido pelos bens méveis,
imbveis, semoventss, corpdreos ou incorpdreos que possua ou venha a possuir, pelos donativos e legados e por
qualquer remuneragdo contratada ou eventual, recebida e doada por suas assocladas no exercicio de suas
atividades missionérias, apostélicas, profissionais ou correlatas.

Art. 41. O ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO n#o constituira patrimdnio exclusivo de um grupo
determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de associagio civil sem caréter beneficente de
assisténcia social ou de educagao, na forma da legislagao vigente.

TITULO V ~ RECURSOS ECONOMICOS E FINANCEIROS

Art. 42. Os recursos econdmicos e financeiros do ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO seréo ‘
provenientes de:

a) Donativos de pessoas fisicas ou juridicas, a qualquer fitulo ou forma;

b) Auxilios e subvengdes dos Poderes Publicos;

c) Recsitas decorrentes de contratos efou convénios filantropicos, beneficentes,” educacionais,
culturais, assistenciais ou religiosos mantidos com entidades publicas ou privadas;

d) Receitas, rendimentos ou rendas decorrentes de seus bens ou servigos;

e) Demais receitas advindas da operacionalidade de seus servigos, inclusive quando prestados
por suas Filiais.

Art. 43. O ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO aplicara no territorio nacional a totalidade de suas
receitas, rendas, rendimentos e eventual resultado operacional positivo, objetivando a consecugéo de suas
finalidades sociais, observando-se que os recursos advindos dos Poderes Plblicos seréo aplicados nas
finafidades a que estdo vincutados e dentro do ambito territorial do poder plblico concessor.

Art. 44. Caso o ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO apresente, em determinado exercicio,
resultado positivo, também denominado superavit o referido resultado serd destinado integramente &
manutengéo e ao desenvolvimento dos seus objetivos sociais. ‘

Art. 45. Fica totalmente vedado ao ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO conceder remuneragao,
vantagem ou beneficios, sob qualquer forma, titulo ou pretexio, as suas associadas, aos membros da Diretoria e
do Consetho Fiscal, aos instituidores, benfeitores ou equivalentes, em razéo das competéncias, fungbes ou
atividades que Ihes sejam atribuidas, sendo igualmente vedada a distribuigéo de resultados, lucros, bonificagdes,
dividendos, participagdes ou parcela de sau patriménio a qualquer titulo ou forma.

TITULO Vi - BALANCO PATRIMONIAL E DEMONSTRACOES CONTABEIS
1-DO PA 1AL

Art. 46. Anualmente, em 31 de dezembro, sera encerrado o Bdmoo Patrimonial, acompanhado
das respectivas demonstragdes contabeis e financeiras. O ano contabil coincidira com o ano civil.
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Art. 47. 0 ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO mantera escrituragao de suas receitas, r:w:':';-:‘ﬁ
mutagbes palrimoniais em livros revestidos de todas as formalidades legais que assegurem a sua exatidao ¢ dé
acordo com todas as exigéncias legais. ‘

O Vil - 0
CO- 0 OU EXTINCAO

Art. 48. A dissolug3o ou extinggo do ABRIGO SAQ VICENTE DE PAULO somente podera ser
efetivada pela Assembiéia Geral, com aprovagdo por 2/3 (dois tergos) do nimero fotal de associadas, por
proposigéo da Diretoria e quando expressamente convocada para esse fim.

Art. 49. Ocorrera a extingio do ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO quando esta ndo mais puder
cumprir seus objetivos sociais, devendo a Assembléia Geral deliberar sobre sua extingo na forma prescrita
neste Estatuto Social.

Art. 50. Para a dissolugdo ou extingio do ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO, todas as
associadas deverdo ser convocadas individuaimente e por escito.

Art. 51. Observadas as determinagbes contidas no Art. 61 e seus paragrafos, da Lei Federa n®
10.406 de 10 de janeiro de 2002, no caso de dissolugio ou extingdo do ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO, o
eventual Patrimdnio, descontado o passivo, respeitados os direitos de terceiros e as doagbes condicionadas,
sera revertido em favor de uma idéntica ou semelhants, dotada de personalidade juridica, de fins ndo
econdmicos, e pertencente & ASSOCIACAO SAO VICENTE DE PAULO DO RECIFE, devidaments registrada
junto a0 CNAS (Conselho Nacional de Assisténcia Social) ou a outra Entidade Publica, a critério da Assembiéia
Geral.

0 Vil - GERAIS
UNICO - DAS GERAIS

Art. 52. Objetivando a promogao e a prestagéo de servigos a comunidade e aos necessitados, 0
ABRIGO SAO VICENTE DE PAULO poder3, na consscugdo de suas finalidades sociais, conceder Gratuidades
na prestagéo de seus servigos, total ou parcialments, conforme critérios estabelecidos pela Diretoria, inclusive na
utilizag@o ou cesséo de seus bens méveis e imoveis.

Art. 53. Os casos omissos no presente Estatuto serio resolvidos pela Dirstoria, cabendo recurso 2
Assembléia Geral.

Art. 54. O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por
decisdo de 2/3 (dois tergos) do numero de associadas presentes em Assembléia Geral especiaiments
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com mencs de um tergo nas convocagdes seguintes e entrara em vigor na data de seu registro
em Cartério.

Art. 55. A presente alteragdo estalutiria entrard em vigor na data de seu regisiro no Cartorio
compstents, revogando-se todas as disposigoes contrarias e anteriores, ressalvados o direito adquirido e o ato
juridico perfeito.
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TITULO IX - DISPOSICOES TRANSITORIAS

L 0 -

Art. 56. O presente Estatuto foi aprovado em Assembiéia Geral realizada em 07 de dezembro
2004, quando entra em vigor, ficando revogados os Estatutos anteriores e todas as suas alteragbes e a
Diretoria  constituida pelas senhoras abaixo identificadas, todas brasileiras, solteiras, religiosas, com residéncia
na Rua Oliveira Lima, 70 Heliépolis, Garanhuns - PE, CEP: 55280-000.
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