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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

PE

GARANHUNS

Garanhuns

472,46 Km?

139.788 Hab

296 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 06/01/2021

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA DE SAUDE DE GARANHUNS

6375111

A informac@o ndo foi identificada na base de dados

11303906000100

RUA OLIVEIRA LIMA S/N

A informac@o ndo foi identificada na base de dados

00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 06/01/2021

1 .3. Informacdes da Gestao

IZAIAS REGIS NETO

NILVA MARIA MENDES DE SA

jair@naap.com.br

8137213311

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 06/01/2021

1.4. Fundo de Satde

LEI

05/1994

09.342.856/0001-10

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

NILVA MARIA MENDES DE SA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Sadide (SIOPS)
Data da consulta: 06/01/2021

1.5. Plano de Satde

2018-2021

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizacdo
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Regido de Sadde: Garanhuns

Municipio
ANGELIM
BOM CONSELHO
BREJAO
CAETES
CALCADO
CANHOTINHO
CAPOEIRAS
CORRENTES
GARANHUNS
IATI

ITAIBA
JUCATI

JUPI

LAGOA DO OURO
LAJEDO
PALMEIRINA
PARANATAMA
SALOA

SAO JOAO
TEREZINHA
AGUAS BELAS

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1 .7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criacio
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de c iros por

Area (Km?) Populaciio (Hab)
118.032
786.195
159.791
330472

114.44
423.075
335.258
339.303
472.462
635.143

1068.286
120.654
112.531
198.768
189.055
158.014
230.878

252.08
244.437

151.449
885.981

LEI

RUA SANTA QUITERIA 712 CASA HELIOPOLIS
SAUDEGARANHUNS@HOTMAIL.COM
8796259993

ERIVANIA FERREIRA DA SILVA

Usuarios 0
Governo 1
Trabalhadores 0
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Ano de referéncia: 202005

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA
Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

19/06/2020

e Consideragdes

2°RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

24/09/2020 2}

Densidade

11150
48554
8993
28739
11053
24804
20048
18207
139788
19197
26349
11424
14836
13145
40288
7693
11523
15843
22793
7169
43443

3°RDQA
Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

26/02/2021

Salientamos que algumas das informagdes acima apresentadas oriundas de outras bases de dados (sistemas de informag@o) encontra-se com necessidade de

94,47
61,76
56,28
86,96
96,58
58,63
59,80
53,66
295,87
30,22
24,66
94,68
131,84
66,13
213,10
48,69
49,91
62,85
93,25
47,34
49,03

atualizacdo, a exemplo dos dados referentes ao Conselho Municipal de Satide, onde o nimero de conselheiros por segmento esta errado. Atualmente contamos com o

seguinte quantitativo de representantes por seguimento: usudrios (8), governo (4), trabalhadores (4), prestador (0).

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introducgdo

e Anilises e Consideracgdes sobre Introdugdo

O presente relatério consiste em um balango das a¢des e servigos desenvolvidos no ano de 2020 pela Secretaria de Satide de Garanhuns. O mesmo constitui um
mecanismo de prestacdo de contas conforme determina o artigo 36 da Lei Complementar N° 141/2012. De acordo com a determinagdo prevista na referida Lei, as
informagdes prestadas se referem ao montante e fonte dos recursos aplicados, as auditorias realizadas ou em fase de execucdo e suas recomendacdes e determinagao
no periodo; a oferta e produg@o de servigos publicos na rede assistencial prépria, contratada e conveniada, cortejando esses dados com os indicadores de satde da
populagdo em seu ambito de atuacdo. A Secretaria de Satide de Garanhuns apresenta esse relatério com intuito de subsidiar andlises e debates a fim de prover o
desenvolvimento do controle social da administracio publica. Revelam, sobretudo, os compromissos técnico-politicos que evidenciam as prioridades da gestdo.
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3. Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagio estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2020

I I T T

0 a 4 anos
5a9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 23/03/2021.

3.2. Nascidos Vivos

Ntmero de nascidos vivos por residéncia da mae.

5473

5614

5748

5772

11357

10411

8485

6185

4005

2344

995

66389

5223

5412

5668

5712

11868

11894

10009

7904

5502

3273

1723

74188

10696

11026

11416

11484

23225

22305

18494

14089

9507

5617

2718

140577

I I O T TR

Garanhuns 2179
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 23/03/2021.

3.3. Principais causas de internag@o

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

o emeenn

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 0rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatorio

X. Doengas do aparelho respiratorio

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo

https://digisusgmp.saude. gov.br

2248

520

25

174

101

81

21

565

592

648

128

52

549

32

150

12

89

52

10

484

653

714

128

49

2313

587

40

140

33

96

117

10

531

606

739

145

74

684

37

168

28

71

96

611

715

782

148

88

374 369 369 329 811

594

35

135

24

94

37

488

386

446

114

49

6 de 61



XIV. Doengas do aparelho geniturinario 666 605 614 695 361

XV. Gravidez parto e puerpério 2037 2092 2143 2166 2006
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 123 121 121 164 184
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 40 76 70 58 40
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 360 240 148 131 98
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 722 666 702 825 778

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de satde 38 34 26 34 34
CID 10° Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 7274 7125 7311 7841 6719

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 23/03/2021.

Obs.: A atualizac@o dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2016 2017 2018 2019

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 47 32 29 49
II. Neoplasias (tumores) 132 137 143 146
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 7 3 9 7
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabélicas 105 104 93 108
V. Transtornos mentais € comportamentais 13 14 11 18
VI. Doencas do sistema nervoso 32 21 26 28
VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIIL.Doencas do ouvido e da ap6fise mastoide 1 - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 298 289 262 293
X. Doengas do aparelho respiratério 157 133 135 142
XI. Doengas do aparelho digestivo 72 60 63 49
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 5 7 5 5
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 7 5 -

XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 33 33 23 34
XV. Gravidez parto e puerpério 1 1 3 -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 19 15 22 23
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 12 12 9 11
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 18 12 11 16

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 121 131 97 120
XXI. Contatos com servigos de satde - - - -
XXII.Cédigos para propdésitos especiais - - - -
Total 1073 1011 946 1049

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 23/03/2021.

e Anilises e Consideracdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A maioria da populacdo de Garanhuns é considerada de cor parda, seguida de branca e negra, segundo dados do IBGE 2019. Com relac@o ao sexo, observa-se que a
maioria da populacdo ¢ do sexo feminino, seguindo uma tendéncia estadual e nacional. Com relacdo a idade e sexo, verifica-se que as faixas com maior nimero de
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pessoas sdo as de 20-29 anos, de 30-39 e de 40-49 anos, em ambos os sexos, significando que Garanhuns possui uma popula¢io, em sua maioria, composta de jovens
e adultos.

Observa-se também que a partir da faixa etaria de 30-39 anos, vai aumentando o nimero de mulheres, chegando a quase o dobro na populagio acima de 80 anos. Com
relagdo aos nascimentos, ocorrem cerca de 2.300 nascidos vivos por ano.

Em relagdo a morbidade, observa-se por meio das internacdes hospitalares, informada como "Diagndstico Principal” definida como a que motivou a internagdo, que
tem a possibilidade de ser alterada, lembrando que muitas vezes essa mudanca ndo ocorre no documento oficial que gera essas informacdes, podendo levar a
distor¢des. Excluindo as causas relacionadas a gravidez, parto e puerpério, que ndo significam doengas, verifica-se que as principais causas de internamento em 2020
até presente momento foram: as lesdes por envenenamento e algumas outras consequéncias de causas externas, seguido por neoplasias e em terceiro lugar as doencas
do aparelho digestivo.

Com relacdo a mortalidade por grupo de causas e faixa de idade, o sistema ndo apresenta dados referentes a 2019 e 2020 para andlise.
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4. Dados da Producio de Servigos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgdo de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 755.256
Atendimento Individual 165.702
Procedimento 117.998
Atendimento Odontolégico 18.440

Fonte: Sistema de informacdo em Satide para a Aten¢do Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Acdes de promogdo e prevencdo em satide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 59 1118,35 - -
03 Procedimentos clinicos 26 951,15 1322 868401,79
04 Procedimentos cirtrgicos - - 1202 782084,86

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - R
08 Agdes complementares da atengdo a satide - - - -

Total 85 2069,50 2524 1650486,65

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 02/05/2024.

4.3. Produgdo de Atencao Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 18297 1252,05

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 02/05/2024.

4.4. Producgdo de Aten¢ao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

[

01 Acdes de promogdo e prevencao em satde 6833

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 360560 2289666,22 - -
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03 Procedimentos clinicos 116608 1474384,24 1373 880029,86
04 Procedimentos cirtrgicos 2041 38858,80 2046 1217698,65
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 233 34950,00 - -
08 A¢des complementares da atenc@o a satde - - - -

Total 486275 3837859,26 3419 2097728,51

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 02/05/2024.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se a0 componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hé produ¢@o sob gestdo municipal.

4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

Sistema de Informacgoes Ambulatoriais

Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Agdes de promogio e prevencdo em satde 5166 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 2466 -
Total 7632 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 02/05/2024.

e Anilises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS
Atencdo Basica

Consultas médicas: 19.159

Consultas de Enfermagem: 16.765

Procedimentos Téc. Enfermagem: 9.852

Procedimentos consolidados: 20.379

Vacinas: 11.508

Visita Domiciliar do ACS: 173.384

Programa Saiide na Hora (5 UBS)
Consultas médicas: 2.520
Consultas de Enfermagem: 1.680

Procedimentos Téc. Enfermagem: 3.720

Programa Academia da Saide

Profissionais dos polos do programa Academia da Satde foram realocados para execugdo das agdes de apoio a Vigilancia em Sadde (educagdo em satde,
monitoramento dos casos suspeitos e confirmados Covid-19, acoes de testagem rapida, etc.), no periodo da pandemia.

Satide Bucal

Primeira Consulta Odontoldgica: 1.126
Escovacao Supervisionada: 288

Tratamento Concluido: 319

1° consulta odontoldgica para gestantes: 293

Encaminhamentos: 655
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Atendimentos de urgéncia: 391
Atividades educativas: 132

N° de pacientes atendidos: 4.814
Visitas domiciliares: 30

Procedimentos Individuais: 11.584

CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO TIPO II
Endodontia: 868

Estomatologia: 170

Odontopediatria: 432

Periodontia: 519

Prétese Dentaria: 124

Radiologia: 214

Cirurgia Buco Maxilo Facial: 679

Atendimento a paciente com deficiéncia: 458

Dentistica: 111
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2020

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
FARMACIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA

HOSPITAL GERAL

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
CENTRAL DE ABASTECIMENTO

CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA
CONSULTORIO ISOLADO

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

POLO ACADEMIA DA SAUDE

CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO

POLICLINICA

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 06/01/2021.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2020

ADMINISTRACAO PUBLICA
FUNDACAO PUBLICA DE DIREITO PUBLICO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL
CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA)
MUNICIPIO
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL)
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA)

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

https://digisusgmp.saude. gov.br
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ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 2 0 0 2
PESSOAS FISICAS

PESSOAS FISICAS 1 0 0 1

Total 94 8 4 106

Observacdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 06/01/2021.

5.3. Consoércios em satde

O ente ndo estd vinculado a consodrcio piblico em satide

e Anilises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Com relagdo ao tipo de estabelecimento e gestdo, verifica-se que no municipio de Garanhuns a maior parte dos 370 estabelecimentos cadastrados, 357 sdo municipais
(publicos e privados). Em relacdo a natureza juridica dos estabelecimentos, 61 sdo de gestdo municipal.
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6. Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagao pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2020

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados publicos (0101,

0102)
Intermediados por outra entidade (08) 18 0 1 1 0
Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 1 2 18 5 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 1 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, Intermediados por outra entidade (08) 98 2 111 15 0
203-8-,3,4¢5)
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)  Contratos tempordrios € cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, Contratos temporarios e cargos em comissao 0 1 3 4 0
203-8-,3,4¢5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 06/09/2021.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdnomos (0209, 0210)

3,4e5)
Intermediados por outra entidade (08) 57 122 382 940

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210) 12 12 12 2
Bolsistas (07) 17 18 4 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 4.528 4.514 4.445 4.786
0102)
Informais (09) 12 10 23 145
Intermediados por outra entidade (08) 0 20 162 187
Residentes e estagiarios (05, 06) 51 131 276 322

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao

3,4e5) (010302, 0104)

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao 2.131 2.700 3.585 4.533

(010301, 0104)
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Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 06/09/2021.

e Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

O municipio ampliou consideravelmente o nimero de residentes e estagiarios atuando em seu campo de préticas, se compararmos o ano de 2019 com os anteriores.

O nimero de contratos temporarios e cargos em comissdo também foi elevado em 2019, no ambito da gestdo publica.
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7. Programag¢do Anual de Saide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Remapear 100% do % de remapeamento Percentual 100,00 100,00 Percentual 70,00 70,00
municipio. realizado.

Acgdo N° 1 - Realizar remapeamento de todo o territério municipal.

2. Implantar 08 Equipes de N° de equipes da ESF Nimero 8 2 Numero 0 0
Sadde da Familia, duas a cada implantadas.
ano.

Acdo N° 1 - Construir Unidades de Satde da Familia.

3. Ampliar/reformar 12 UBS. N° de equipes da ESF Numero 12 3 Nimero 1,00 33,33
ampliadas/reformadas

Acdo N° 1 - Ampliar/reformar UBS.

4. Construir 04 Unidades de N° de Unidades de Satde Niamero 4 1 Nimero 1,00 100,00
Saidde da Familia, uma a cada da Familia construidas.
ano.

Acdo N° 1 - Construir Unidades de Satde da Familia.

1. Implantar 03 Academias da Satide nos N° de Academias da Niimero Nuamero
respectivos distritos rurais de Iratama, Satde implantadas.
Miracica e Sao Pedro.

Acdo N° 1 - Implantar 01 Academia da Satide nos respectivos distritos rurais de Sdo Pedro.

1. Parametrizar 02 PACS e/ou N° de PACS Nuamero Nuamero
ampliar em 20% a cobertura da parametrizados.

Atencdo Bésica.

Acdo N° 1 - Ampliar a cobertura da Atenc@o Basica através da reorganizagio das equipes.

1. Implantar 02 Equipes do N° de equipes do NASF Numero Nimero

NASF, sendo um na zona rural. implantadas.

Acdo N° 1 - Solicitar habilitacao de novas equipes NASF ao Ministério da Saide.
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1. Manter 100% das % de UBS em funcionamento. Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
UBS em funcionamento.

Acdo N° 1 - Garantir o custeio das a¢des e servigos ofertados pelas UBS.

1. Implantar internet em 100% % de Unidades Basicas de Percentual 100,00 25,00  Percentual
das Unidades Basicas de Satide.  Sadde com internet
implantada.

Acdo N° 1 - Instalar de internet nas Unidades Bésicas de Sadde.

2. Implantar o Prontudrio % de USF com Prontuario Percentual 100,00 25,00  Percentual 67,50 270,00
Eletronico do Cidadao para 100% Eletronico do Cidadao
das USF. implantado.

Acdo N° 1 - Implantar o Prontudrio Eletronico do Cidadao nas USF.

3. Adquirir 06 veiculos para a Ne de veiculos adquiridos. Nutmero 6 2 Nimero 0 0
Atencdo Bésica.

Acdo N° 1 - Adquirir veiculos para a Atengdo Basica.

1. Oportunizar o acesso ao % de Unidades de Satide da  Percentual 100,00 25,00 Percentual
Telessatide em 100% das Unidades Familia com acesso ao
de Satdde da Familia. Telessatde.

Acdo N° 1 - Oportunizar o acesso ao Telessalide nas Unidades Bésicas de Satde.

1. Implantar 01 Equipe Consultério Intinerante Numero
Multiprofissional de Atendimento implantado
Domiciliar (EMAD).

Acgdo N° 1 - Pactuar a implantacdo de uma Equipe Multiprofissional de Atendimento Domiciliar (EMAD).

1. Implantar a Sistematizacdo de % de Unidades de Satude da Percentual 100,00 25,00 Percentual
Assisténcia de Enfermagem em Familia com Sistematizacdo de

100% das Unidades de Satide da  Assisténcia de Enfermagem

Familia. implantada.

Acdo N° 1 - Capacitar todos os enfermeiros das Unidades de Satide da Familia para utilizarem a SAE.

1. Estruturar 05 salas que compdem N° de salas estruturadas. Nimero Nimero
a Coordenag@o da Atengdo Basica.

Acdo N° 1 - Organizar salas para funcionamento adequado pela Coordenagdo da Atencdo Bésica.
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2. Adquirir 06 computadores com  N° de computadores Nimero 6 0 Nimero 0 0
impressora. adquiridos.

Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos para estruturagdo da Coordenacdo da Atencdo Basica.

1. Convocar 42 ACS. N° de ACS Niimero Niimero 320,00
convocados.

Acdo N° 1 - Convocar Agentes Comunitérios de Satide para ampliagdo da cobertura da Atencao Baésica.

2. Garantir fardamento (bolsas, bonés, capas % de ACS com Percentual 100,00 100,00 Percentual 89,00 89,00
de chuva, botas, camisetas, crachd para fardamento
identificagdo) para 100% dos Agentes garantido.

Comunitarios de Sadde.

Acdo N° 1 - Adquirir fardamento para distribuicdo entre os Agentes Comunitérios de Satde.

1. Implantar as Praticas Integrativas e =~ % das UBS com PICs Percentual 50,00 25,00  Percentual 50,00 200,00
Complementares (PICs) em 50% das  implantadas.
UBS.

Acdo N° 1 - Viabilizar qualificacdo e insumos para realizacio das PICS.

1. Capacitar os profissionais que atuam % de Unidades de Saide  Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
em 100% das Unidades de Saide da da Familia com
Familia. profissionais capacitados.

Acdo N° 1 - Capacitar continuadamente profissionais que atuam nas Unidades de Satide da Familia

2. Monitorar a implantagdo da Politica % de Unidades de Saide 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
de Satde da Populacdo Negra em 100%  da Familia com
das Unidades de Satide da Familia. monitoramento.

Acdo N° 1 - Capacitar continuadamente profissionais que atuam nas Unidades de Satde da Familia

1. Implantar a Politica de Satde N° de Unidades de Satde Nimero Nimero
Integral da Populagdo do Campo em 07  da Familia com a politica
USF. implantada.

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais que atuam nas Unidades de Satide da Familia.

2. Monitorar a implantacdo da Politica ~ N° de Unidades de Satde Ntimero 7 7 Nimero 0 0
de Sadde Integral da Populagdo do da Familia com
Campo em 07 USF. monitoramento.

Acdo N° 1 - Monitorar a efetivacdo das acdes da Politica de Satide Integral da Populacdo do Campo nas USF.
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1. Implantar a Politica de Satide Integral =~ % de Unidades de Saide Percentual 100,00 25,00 Percentual
da Populacao LGBT em 100% das da Familia com a
unidades de satde. politica implantada.

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais que atuam nas Unidades de Satide da Familia.

2. Monitorar a implantagdo da Politica Niamero de EAB 0 100,00 25,00 Percentual 0 0
de Sadde Integral da Populagdo LGBT certificada na EAAB
em 100% das unidades de sadde.

Acdo N° 1 - Monitorar a efetivagio das acdes da Politica de Satde Integral da Populagdo LGBT nas USF.

1. Acompanhar anualmente 100% % das criangas com Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das criancas com microcefalia e dos  microcefalia e dos casos

casos descartados até os 05 anos. descartados até os 05 anos
acompanhadas/ano.

Ac¢do N° 1 - Acompanhar anualmente as criangas com microcefalia e os casos descartados até os 05 anos.

2. Qualificar 100% das equipes de % das equipes de ESF Percentual 100,00 25,00  Percentual 0 0
ESF para desenvolvimento da qualificadas.

Atencdo Integrada as Doengas

Prevalentes na Infancia (AIDPI).

Acido N° 1 - Qualificar as equipes de ESF para desenvolvimento da Atencdo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia (AIDPI).

1. Implantar 01 Equipe de Satde Prisional N° de Unidade de Niimero Numero
para atencao a satde de adolescentes em Satde Prisional
conflito com a lei. implantada.

Acdo N° 1 - Implantar Equipe de Satde Prisional para atengdo a saide de adolescentes em conflito com a lei.

2. Qualificar as equipes de 100% das USF % de USF com Percentual 100,00 25,00 Percentual 0 0
para atuacdo voltada as especificidades de equipes qualificadas.
satide desta populagio.

Acdo N° 1 - Qualificar as equipes das USF para atuac@o voltada as especificidades de satide desta populacao.

3. Estimular que 60% desta populacdo % de populagdo com  Percentual 60,00 15,00 Percentual 0 0
complemente o esquema vacinal, buscando esquema vacinal

estratégias intersetoriais, em especial coma  complementado.

Educacao.

Acdo N° 1 - Estimular que esta populacdo complemente o esquema vacinal, buscando estratégias intersetoriais, em especial com a Educacao.

4. Qualificar as equipes de 100% das USF % de USF com Percentual 100,00 25,00 Percentual 0 0
para atuar na atenc@o a sadide sexual e a equipes qualificadas.
satde reprodutiva desta populacao.

Acgdo N° 1 - Qualificar as equipes das USF para atuar na atenc@o a saide sexual e a satide reprodutiva desta populag@o.
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1. Realizar através de 100% das USF, % de USF com agdes Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
acoes integradas de combate a integradas realizadas

violéncia doméstica e institucional

contra idosos e idosas.

Acdo N° 1 - Realizar a¢des em parcerias com equipes da rede intersetorial envolvendo o piiblico idoso.

2. Ampliar a participagdo da populagdo % das Academias da Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
idosa nas atividades desenvolvidas em  Satide com aplicagdo da
100% das Academias da Satde. participacdo desta

populacio.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa conjunta com as equipes das UBS para amplia¢@o da participacdo do publico idoso.

3. Garantir o acompanhamento pela % da populagdo idosa em = Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Atencdo Basica de 100% da populacdo  ILP acompanhada.

idosa em Institui¢des de Longa

Permanéncia (ILP).

Acdo N° 1 - Organizar a rotina de atividades dos profissionais da UBS de referéncia e equipe NASF para acompanhamento do piblico idoso em situagdo

institucional.
1. Reduzir em 90% a mortalidade % de reducdo na mortalidade Percentual 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
de mulheres por causas evitdveis. de mulheres por causas

evitaveis.

Acdo N° 1 - Realizar atividades sistematicas de educagio em satde para minimizar riscos referente a morbimortalidade das mulheres.

2. Implementar em 100% das % de USF com Programa de Percentual 100,00 25,00 Percentual 0 0
Unidades de Satde da Familia o Planejamento Familiar

Programa de Planejamento implementado.

Familiar.

Acdo N° 1 - Realizar reunides periddicas com a equipe das UBS para fortalecer a implementagdo do Programa de Planejamento Familiar.

3. Criar 01 protocolo para o N° de protocolos criados. Nuamero 1 0 Nimero 0 0
Planejamento Familiar do
Municipio.

Acido N° 1 - Elaborar protocolo municipal de Planejamento Familiar através de discussdo técnica com equipes da ESF.

4. Descentralizar para 30% das % de unidades de saide da Percentual 30,00 10,00 Percentual 0 0
Unidades de Satide da Familia a familia com implantagio do
implantacdo do DIU. DIU.

Acdo N° 1 - Viabilizar treinamento e insumos para descentralizar a implantagdo do DIU para as UBS.

5. Ampliar em 20% a cobertura de % de cobertura de exames Percentual 20,00 0,00  Percentual 0 0
exames citopatoldgicos realizados.  citopatoldgicos ampliada.

Acdo N° 1 - Realizar atividades periddicas de educac@o em satide para conscientizagao da importancia de realizagdo do exame citopatoldgico.

6. Ampliar a captacdo em 40% das % de mulheres captadas do Percentual 40,00 10,00 Percentual 100,00 999,99
mulheres no primeiro trimestre de  primeiro trimestre de gestacao
gestacdo para inicio do pré-natal. para realiza¢@o do Pré-natal.

Acdo N° 1 - Realizar atividades periddicas de educacdo em satide para conscientizagdo da importancia de realizagido do exame citopatoldgico.

1. Implantar 01 ambulatério para n° de ambulatério Nimero Nuamero

atendimento ao homem na Rede de Atencdo implantado.
a Satide do municipio.

Acdo N° 1 - Analisar a implantacao de horario noturno no ambulatério municipal para atendimento exclusivo do piblico de homens.
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2. Qualificar as equipes de 100% das USF % de USF com 0 100,00 25,00  Percentual 0 0
para trabalhar com temas ligados a Atencao  equipes qualificadas.
integral da Satide do Homem.

Acdo N° 1 - Realizar treinamentos sobre as especificidades da Saide do Homem para as equipes das UBS.

3. Promover em 100% das USF agdes de % de USF com agdes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
controle das doencas cronicas nao promovidas.
transmissiveis.

Acdo N° 1 - Estimular a realiza¢do por parte das equipes de atividades coletivas e de apoio intersetorial para controle das DCNT.

1. Implantar 12 Equipes de  N° de Equipes de Sadde Nimero 33,33
Saidde Bucal nas UBS. Bucal implantadas.

Acdo N° 1 - Solicitar habilitacdo de novas equipes de Satide Bucal.

1. Implantar 01 equipe de N° de equipes de Consultdrio Nuamero
Consultério na Rua. implantadas.

Acdo N° 1 - Solicitar habilitacdo de equipe de Consultério na Rua.

1. Implantagdo de 01 Comissao de N° de comissoes Numero
Educacao Permanente na Secretaria implantadas.
Municipal de Satde.

Acdo N° 1 - Realizar reunides para defini¢do dos participantes da Comissdo de Educa¢do Permanente na Secretaria Municipal de Sadde.

2. Pactuar 01 Contrato Organizativo de N° de COAPES 0 1 0 Nimero 1,00 0
Acdo Piblica de Ensino-Satide (COAPES)  pactuado.
a nivel municipal.

Acdo N° 1 - Participar das reunides com institui¢cdes de ensino do municipio para pactuagdo do COAPES.

1. Fortalecer o acolhimento ao usudrio em % de Unidades de 100,00 100,00 Percentual
100% das Unidades de Saide da Familia. Satde da Familia com

acolhimento

fortalecido.

Acdo N° 1 - Realizar oficina sobre acolhimento para todas as equipes da Aten¢do Basica.

2. Ofertar o curso de Lingua Brasileira de % de equipes 0 80,00 20,00  Percentual 100,00 500,00
Sinais (LIBRAS) e Braille para 80% das qualificadas em
equipes que compdem a Atengdo Basica. LIBRAS e Braille.

Acdo N° 1 - Realizar oficinas periddicas sobre LIBRAS e Braille para as equipes da Atencdo Bésica.

3. Implantar o internato médico em 10 N° de Unidades com 0 10 3 Nimero 9,00 300,00
USF em parceria com a UPE - Campus internato médico
Garanhuns implantado.
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Acdo N° 1 - Viabilizar campo de estagio para profissionais do Internato Médico da UPE — Campus Garanhuns.

4. Monitorar 100% dos estagios de % das UBS e éareas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
graduacdo e de curso técnico em UBS e técnicas com
das areas técnicas. monitoramento de

estagios.

Acdo N° 1 - Organizar o fluxo de acesso dos estudantes de graduag@o e curso técnico ao campo de pratica no municipio.

5. Receber 100% dos residentes para % de residentes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
realizagdo de atividades praticas e tedrico-  recebidos.
praticas na Secretaria de Satude.

Acdo N° 1 - Organizar o rodizio dos residentes de todos os programas parceiros na Secretaria Municipal de Satde.

6. Realizar curso para 20 preceptores em N° de profissionais 0 20 5 Nimero 0 0
parceria com a UPE. capacitados para
exercer a preceptoria.

Acdo N° 1 - Ofertar curso de preceptoria em parceria com a UPE.

7. Desenvolver 01 projeto de trabalho pela  N° de projetos de 0 1 1 Nimero 0 0
Educacdo em Satde (PET-GraduaSUS) em trabalho desenvolvidos.
parceria com a UPE e a UFRPE.

Acao N° 1 - Desenvolver projeto de trabalho pela Educacdo em Satde (PETGraduaSUS) em parceria com a UPE e a UFRPE.

8. Articular, junto a instancia estadual, a N° de cursos técnicos 0 1 0 Numero 0 0
formagdo e continuidade de 01 curso continuados para os

técnico para os/as Agentes Comunitérios ACS e ACE.

de Satde (ACS) e ampliar para Agentes de

Controle de Endemias (ACE) do

municipio.

Acdo N° 1 - Articular, junto a instancia estadual, a formacdo e continuidade de curso técnico para os/as Agentes Comunitédrios de Satide (ACS) e ampliar para
Agentes de Controle de Endemias (ACE) do municipio.

9. Capacitar 100% dos profissionais quanto = % de profissionais 0 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
aos servicos de satde e o fluxo de acesso  capacitados.

dentro da Rede de Atencdo a Satde (RAS)

do municipio, otimizando o trabalho em

rede.

Acdo N° 1 - Organizar capacita¢do sistematica com as equipes da Rede Municipal de Sadde sobre processo de trabalho e fluxo de acesso.

10. Garantir a oferta anual de 01 N° de profissionais 0 1 1 Ntmero 1,00 100,00
capacita¢@o qualificada para o manuseio qualificados para
do Prontuario Eletronico do Cidadao manuseio do PEC e E-

(PEC) e E-SUS aos profissionais da ESF. SUS.
Acdo N° 1 - Ofertar capacitagdo sobre manuseio do PEC e E-SUS para todos os profissionais das Unidades de Saide.

11. Promover agdes intersetoriais de % de USF com acdes 0 50,00 50,00  Percentual 0 0
educac@o em saide ambiental e alimentar  intersetoriais de
com referéncia de 50% das USF. educac@o em saide

ambiental e alimentar

promovidas.

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de educagdo em satde através das equipes NASF e programas de residéncia.

12. Promover agdes de Educagdo % de unidades com 0 100,00 25,00  Percentual 0 0
Permanente em Satide da Populagdo do acoes de politicas
Campo, Satde da Populacio Negra e especificas.

populacdo LGBT, tendo como base as
politicas nacionais para 100% da RAS.

Acao N° 1 - Realizar agdes de educagido em saude através das equipes NASF e programas de residéncia.

13. Promover para familiares e cuidadores ~ N° de cursos 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
04 cursos de profilaxia de feridas e escaras promovidos.
em idosos acamados.

Acdo N° 1 - Ofertar curso para familiares e cuidadores de profilaxia de feridas e escaras em idosos acamados.

OBJETIVO N° 2.3 - Ampliar os conhecimentos em Saide Mental para os profissionais da Rede de Atencao Psicossocial.
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1. Ampliar em 100% a realizagdo de a¢des % de ac¢des de Educagdo 0 100,00 25,00 Percentual 50,00 200,00
de Educagdo Permanente para os Permanente realizadas.
profissionais da RAPS.

Acdo N° 1 - Ofertar qualificagdo periddica para os profissionais da RAPS.

1. Qualificar 100% das equipes da % de equipes da RAS 100,00 25,00 Percentual 20,00 80,00
RAS para atender pessoas com qualificadas para

deficiéncia (visual, auditiva, atendimento de pessoas com

intelectual e fisica). deficiéncia.

Acgido N° 1 - Ofertar cursos para qualificacio do atendimento voltado as pessoas com deficiéncia pelos profissionais da RAS.

1. Capacitar 100% dos % de profissionais 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais a cada dois capacitados.
anos.

Acdo N° 1 - Ofertar ou viabilizar participa¢do em cursos referentes a urgéncia e emergéncia voltados aos profissionais que compdem o SAMU.

1. Realizar capacitagdo de 100% dos % de profissionais 100,00 25,00  Percentual 100,00 400,00
profissionais envolvidos em Vigilancia  capacitados.

em Sadde.

Acdo N° 1 - Ofertar ou viabilizar participa¢do dos profissionais de curso com tematicas afins a Vigilancia em Sadde.

1. Realizar 02 capacitagdes anuais N° de capacitagdes/ano Numero
sobre a tematica de Vigilancia realizadas.
Ambiental.

Acdo N° 1 - Ofertar curso com tematicas afins a Vigilancia Ambiental.
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1. Implantar 01 Comisséo N° de Comissoes criadas. Numero
Multiprofissional para estudo do
PCCV

Acgdo N° 1 - Articular com setores estratégicos a conformagio de Comissdo Multiprofissional para estudo do PCCV.

2. Implementar 01 Plano de N° de planos 0 1 0 Numero 0 0
Cargos, Carreiras e Vencimentos. —implementados.

Acdo N° 1 - Realizar reunides periddicas para elaboragdo e avaliacdo de Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos.

1. Implantar 01 CAPSi. N° de CAPSi implantado. Nimero

Acdo N° 1 - Solicitar habilitacdo de CAPsi.

2. Qualificar 1 CAPS ad Il em ad N° de CAPS qualificado. 0 1 0 Nimero 0 0
111

Acdo N° 1 - Realizar qualificagdo do CAPS ad II em ad III.

3. Implantar 01 Unidade de N° de UA adulto 0 1 1 Nimero 0 0
Acolhimento 24h adulto. implantada.

Acdo N° 1 - Realizar estudo situacional e financeiro para implantacdo de Unidade de Acolhimento 24h Adulto.

4. Implantar 01 Unidade de N° de UA infanto-juvenil 0 1 0 Numero 0 0
Acolhimento 24h infanto-juvenil. ~implantada.

Acido N° 1 - Realizar estudo situacional e financeiro para implantacdo de Unidade de Acolhimento 24h Infanto-juvenil.

5. Manutencdo de 100% das % de unidades e equipes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
unidades e equipes de Satde mantidas.
Mental.

Acdo N° 1 - Realizar o custeio financeiro de todas as equipes de satide mental vinculados ao municipio.

1. Realizar 01 diagnodstico acerca das acoes e~ N° de diagndsticos e Nimero
servicos ofertados no municipio e estabelecer  linha de cuidado
03 linhas de cuidado. realizados.

Acdo N° 1 - Realizar diagndstico acerca das agdes e servicos ofertados no municipio e estabelecer 03 linhas de cuidado.

1. Implementar em 100% dos % de dispositivos da RAPS 100,00 25,00 Percentual 60,00
dispositivos da Rede de Atencao com a Estratégia de Reducao

Psicossocial a Estratégia de Redugdo  de Danos implementada.
de Danos.
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Acdo N° 1 - Ofertar oficinas sobre Redugdo de Danos para profissionais da RAPS.

1. Proporcionar a inclusdo de 100% dos % de usuarios incluidos = Percentual 100,00 100,00 = Percentual 40,00 40,00
usudrios em acompanhamento do CAPS  em projetos de trabalho

ad em projetos de trabalho e geracdo de e geragdo de renda.

renda.

Acgido N° 1 - Ofertar oficinas de geragdo de renda em parceria com institui¢des de ensino.

1. Garantir 90% do uso racional % de Medicamentos de Uso 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
dos Medicamentos de Uso Controlado com uso
controlado. racional.

Acgido N° 1 - Elaborar protocolos para melhorar o uso de medicamentos de uso controlado.

1. Aumentar oferta de % de proteses ofertadas no 100,00 50,00 Percentual
Préteses em 100% no CEO. CEO.

Acgdo N° 1 - Adquirir materiais necessarios para realizagdo das proteses dentarias.

1. Oferecer 20 N° de radiografias/més Nimero
radiografias/més.  oferecidas.

Acido N° 1 - Realizar contratualizagdo de prestador para esse servigo.

1. Ampliacdo do 01 N° de CEO ampliado. Nimero
CEO tipo II para tipo ITI.

Acdo N° 1 - Ampliagdo do CEO tipo II para tipo III.

1. Diminuir de 20% para % de diminui¢do do indice de 0 Percentual

16% o indice de Exodontias. = Exodontias.

Acgido N° 1 - Realizar atividades de educac@o em satde para redug¢do da demanda de exodontia.
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1. Ampliar em 50% o quadro de % de ampliacdo do 50,00 Percentual
profissionais para atender as demandas quadro de

inerentes a assisténcia as pessoas vivendo  profissionais.

com HIV, bem como as agdes de testagem

e aconselhamento.

Acdo N° 1 - Realizar contratagao de profissionais de acordo com a necessidade do servigo especializado.

2. Readequar 01 espaco fisico para atender N° de espaco fisico 0 1 0 Nimero 0 0
as necessidades de funcionamento do readequado.
Servico.

Acdo N° 1 - Readequar estrutura fisica para melhor oferta do servigo especializado.

3. Adequar em 100% o servigo de modo a % do servi¢o adequado  Percentual 100,00 0,00  Percentual 50,00 0
permitir a acessibilidade para pessoas com  a acessibilidade de
dificuldades de locomogao. pessoas com

dificuldades de

locomogao.

Acdo N° 1 - Realizar adequagdo da estrutura fisica de acordo com normas de acessibilidade.

1. Notificar 100% de % de notificacdes de criangas 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
criangas expostas ao HIV. = expostas ao HIV.

Acdo N° 1 - Realizar oficinas e atividade de educacdo em salide para acompanhamento e devida notificagdo dos casos de criancas expostas ao HIV.

1. Realizar em parceria com a Coordenagdo de  N° de Nimero 100,00
Educacdo Permanente em Satde 04 capacitagoes/oficinas
capacitagdes/oficinas para os médicos e realizadas.

enfermeiros da Ateng@o Basica sobre
diagnéstico e aconselhamento das ISTs e
AIDS.

Acdo N° 1 - Realizar oficinas para profissionais que compdem a Atencdo Basica sobre diagndstico e aconselhamento das IST’s e AIDS.

2. Aumentar o nimero de detec¢do dos casos % de casos de HIV 0 20,00 20,00 Percentual 15,00 75,00
de HIV em 20% em relagdo ao nimero de detectados.
casos do ano anterior.

Acdo N° 1 - Ampliar a testagem para HIV nas Unidades Basicas de Satde.

1. Realizar 04 campanhas anuais sobre ~ N° de campanhas anuais Moeda 10,00 25,00
promogao e prevencgdo das IST'S e realizadas.
AIDS.

Acgdo N° 1 - Organizar a realizacdo de campanha sobre promogdo e prevencdo nas principais festividades municipais.

2. Realizar 02 Foruns AIDS e Direitos  N° de foruns realizados. 0 2 1 Nuamero 0 0
Humanos.

Acdo N° 1 - Organizar a realizagdo de Férum sobre AIDS e Diretos Humanos a cada dois anos.
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3. Realizar 01 oficina por ano para os N° de oficinas/ano voltadas a 0 1 1 Nimero 0 0
professores da rede municipal de ensino  formagdo de professores,

como multiplicadores para prevengido enquanto multiplicadores,

ao HIV/AIDS. realizadas.

Acdo N° 1 - Articular com a Secretaria Municipal de Educac@o a participacao dos professores em oficina para multiplicadores.

1. Discutir 80% dos casos clinicos que tiverem % de casos clinicos 80,00 80,00 Percentual 100,00
indicagdo e construir um projeto singular discutidos.
terapéutico junto a aten¢do basica e regulacdo.

Acdo N° 1 - Organizar a realizac@o de reunides periddicas para discussdo dos casos entre aten¢éo basica, especializada e regulag@o.

1. Estruturar 01 laboratério para a N° de laboratério Nuamero
testagem de exame ndo treponémico estruturado.

para sifilis.

Acdo N° 1 - Organizar espago fisico, equipamentos e recursos humanos para estruturacdo de laboratério.

1. Garantir a participacdo de no N° de cursos/congressos por 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
minimo 50% dos profissionais em  ano com participagdo minima

02 cursos/congressos por ano. de 50% dos profissionais.

Acdo N° 1 - Viabilizar participacio de profissionais em congressos e eventos cientificos da area.

1. Aumentar em 40% o % de atendimentos as 40,00 Percentual
atendimento as gestantes de alto  gestantes de alto risco.

risco.

Acdo N° 1 - Estruturar o servigo de atendimento obstétrico de alto risco.

1. Aumentar em 50% os % de procedimentos 50,00 Percentual
procedimentos ginecoldgicos ginecoldgicos.
especializados.

Acgido N° 1 - Estruturar o servico especializado em ginecologia.

2. Abrir 01 Casa de Parto N° de casa de parto aberta. 0 1 1 Numero 0 0
Humanizado.

Acdo N° 1 - Elaborar estudo para viabilizar casa de parto humanizado.

https://digisusgmp.saude. gov.br 27 de 61



1. Realizar 01 redesenho da Rede N° de Rede Cegonha Numero
Cegonha em parceria com a V redesenhada.
GERES.

Acdo N° 1 - Articular junto a instincia regional a organizac@o do fluxo da Rede Cegonha.

1. Implantar 01 casa de apoio no municipio ~ N° de casa de apoio Nimero
para a popula¢@o do campo em tratamento  implantada.
fora de domicilio.

Acdo N° 1 - Realizar estudo técnico-financeiro para viabilizar implanta¢do de casa de apoio no municipio.

2. Implantar 01 casa de apoio no Recife N° de casa de apoio 0 1 0 Nuamero 0 0
para pessoas em tratamento fora de implantada.
domicilio.

Acdo N° 1 - Realizar estudo técnico-financeiro para viabilizar implantacdo de casa de apoio no Recife.

1. Implantar mais 01 ~ N° de USB do SAMU Numero
USB do SAMU. adquirida.

Acdo N° 1 - Aquisicao de USB para o SAMU.

1. Divulgar trimestralmente nos Ne de notificages/trimestre Nuimero 50,00
meios de comunicac@o nota divulgadas sobre o SAMU nos
informativa sobre o0 SAMU. meios de divulgacao.

Acido N° 1 - Elaborar nota informativa e articular junto a Comunicacao do municipio a ampla divulgacao.

1. Realizar 01 mudanca da Base para um N° de reformas Numero
local que atenda aos padrdes minimos realizadas.
preconizados pelo MS.

Acgido N° 1 - Realizar mudanc¢a da Base para um local que atenda aos padrdes minimos preconizados pelo MS.

1. Adquirir 01 notebook +  N° de equipamentos Numero
01 Projetor Data Show. adquiridos.

Acgdo N° 1 - Adquirir recursos materiais necessarios para realizacdo de momentos de Educagdo Permanente para a equipe.
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1. Iniciar N° de UPA 24h funcionando. Nimero

funcionamento de 01
UPA 24h.

Acdo N° 1 - Realizar estudo técnico-financeiro para viabilizagdo da abertura de UPA 24H.

Nimero

1. Implantar 01 N° de hospital implantado.
Hospital Municipal.

Acdo N° 1 - Realizar estudo técnico-financeiro para viabilizacao da abertura de Unidade Hospitalar.

1. Ampliar em 20% a % de especialidades ofertadas em 20,00 Percentual
oferta de atendimento ambulatorial municipal.
especialidades.

Acdo N° 1 - Contratualizar profissionais para ampliagdo dos atendimentos ambulatoriais.
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1. Construir 01 prédio para funcionamento N° de prédios Numero

da Central de Abastecimento Farmacéutico construidos.
(CAF) de acordo com as Normas da
ANVISA.

Acgido N° 1 - Realizar estudo técnico-financeiro para viabiliza¢do da estruturacdo fisica da CAF.

2. Implantac@o de um Sistema Integrado em % de Unidades de 0 100,00 50,00 Percentual 0 0
100% das Unidades de Satde. Satide com Sistema
Integrado implantado.

Acdo N° 1 - Implantar sistema integrado nas unidades com computador e internet.

3. Adquirir 01 veiculo préprio. N° de veiculos 0 1 0 Niimero 0 0
adquiridos.

Acdo N° 1 - Adquirir veiculo voltado exclusivamente para as atividades da CAF.

4. Implantar o H6érus no municipio. n° de sistema Hérus 0 1 0 Nuimero 100,00 0
implantado.

Acdo N° 1 - Implantar sistema Hoérus.

1. Adquirir 03 computadores e~ N° de computadores e Niimero 100,00
01 impressora. impressora adquiridos.

Ac¢do N° 1 - Adquirir equipamentos para execugao dos servicos administrativos da CAF.

2. Capacitar 100% dos % de profissionais 0 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
profissionais para utilizagdo do  capacitados.
Hoérus.

Acdo N° 1 - Realizar qualificagdo dos profissionais para utilizagdo do sistema Horus.

3. Manter 90% das atividades da = % das atividades mantidas. 0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
Assisténcia Farmacéutica.

Acdo N° 1 - Realizar custeio das atividades da Assisténcia Farmacéutica.

1. Implantar 01 Comissao para criacdo, =% de comissdes Nuimero
supervisao e padronizagdo de implantadas.
medicamentos.

Acdo N° 1 - Organizar composic¢do da comissdo com membros da rede de sadde local.

2. Atualizar 01 REMUME. N° de REMUME 0 1 0 Niamero 0 0
atualizado.

Acdo N° 1 - Realizar reunides periédicas da comissdo para atualizacdo da REMUME.
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Indicador para Unidade  Ano - Linha- Meta Meta Unidade de Resultado % meta

Descricao da Meta monitoramento e avaliacio  de Linha- Base Plano(2018- ,gp( medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2021) Meta da PAS

1. Descentralizar 01 N° de departamento 0 1 0 Namero 0 0

departamento de descentralizado.

transporte.

Acdo N° 1 - Organizar departamento de transporte da Secretaria de Sadde.

OBJETIVO N° 6.2 - Fortalecer o planejamento, monitoramento e avaliacio das acdes da Secretaria de Saide.

Indl?ador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
o~ monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2018- 2020 medida Anual alcancada
. medida  Base 2021) da PAS
meta Meta
1. Monitorar os indicadores de satde N° de 0 12 3 Nimero 3,00 100,00
quadrimestralmente. monitoramentos
realizados

Acdo N° 1 - Realizar o monitoramento dos principais indicadores de saide para composi¢ao dos RDQA.

2. Realizar audiéncias ptblicas N° de 0 12 3 Nimero 3,00 100,00
quadrimestralmente garantindo ampla divulga¢do  audiéncias
e debate. publicas

realizadas.

Acao N° 1 - Organizar a cada quadrimestre a apresentacdo de prestacdo de contas junto a Camara Legislativa.

3. Construir 100% dos instrumentos de gestao % de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
(PAS, PMS, RAG) e pegas orgamentérias de instrumentos de
acordo com as leis vigentes. gestao

construidos.

Acdo N° 1 - Elaborar em conjunto com as areas técnicas da Secretaria de Satide e Controle Social os instrumentos de gestéo.

4. Pactuar 100% dos indicadores do SISPACTO.  N°de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
indicadores
pactuados.

Acdo N° 1 - Discutir e elaborar em conjunto com as dreas técnicas da Secretaria de Satde e Controle Social a Pactuacdo Interfederativa de cada ano de gestdo.

5. Elaborar 100% dos projetos de expansido e % de projetos 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
qualificacdo das unidades de satide do municipio.  realizados.

Acdo N° 1 - Elaborar projetos de expansdo e qualificacdo das unidades de satide do municipio para envio ao Ministério da Satde.

6. Captar, monitorar e aplicar 100% recursos % de recursos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
oriundos de Emenda Parlamentar e programas do  captados,

Ministério da Saude e Secretaria Estadual de monitorados e

Saidde, por meio dos sistemas SISMOB, SAIPS e  aplicados.

FNS, para fortalecer e ampliar a Rede de Satde

Municipal.

Acdo N° 1 - Captar, monitorar e aplicar recursos oriundos de Emenda Parlamentar e programas do Ministério da Sadde e Secretaria Estadual de Satde, por meio
dos sistemas SISMOB, SAIPS e FNS, para fortalecer e ampliar a Rede de Satide Municipal.

7. Elaborar 01 novo organograma para N° de 0 1 0 Nimero 0 0
contemplar todas as areas essenciais a organograma
coordenacao/dire¢@o de todas as atividades da elaborado.

Secretaria Municipal de Satide.

Acdo N° 1 - Elaborar novo organograma para a Secretaria de Satude.

8. Construir 100% dos instrumentos N° de 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
orcamentdrios (LDO, LOA e PPA) necessarios a instrumentos
execucdo das acdes de satide. or¢amentdrios

construidos.

Acdo N° 1 - Construir instrumentos orgamentarios em conjunto com o Departamento Financeiro.

9. Implantar 01 Nicleo de Economia da Satde. N°de Nicleoda 0 1 0 Nimero 0 0
Economia da
Satide criado.

Acdo N° 1 - Realizar estudo técnico para composi¢do de Nicleo de Economia da Saide no municipio.
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1. Descentralizar o servigo de % de unidades com 100,00 25,00 Percentual
regulagdo para 100% das Unidades de  servico de regulagdo
Satde da Familia. descentralizado.

Acgido N° 1 - Estabelecer protocolos municipais para organizacdo do acesso regulado aos consultas e exames ambulatoriais.

1. Realizar auditorias, em 100% da rede % da rede auditada. 100,00 25,00 Percentual
municipal especializada de satde propria

e conveniada.

Acdo N° 1 - Organizar equipe de auditoria para realizacdo das visitas a rede de servigos especializados préprios e conveniados.

1. Promover integracdo entre 100% dos % de servigos e 100,00 25,00 Percentual
servicos e setores das redes assistenciais dos setores realizando

niveis primdrio e secundério, garantindo referéncia e
atendimento integral e continuo a populagdo.  contrarreferéncia.

Acdo N° 1 - Realizar reunides para organizacdo do processo de trabalho e melhoria da referéncia e contra-referéncia entre Atencao Basica e servigos
especializados.
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1. Garantir Aquisi¢do de 01 veiculo exclusivo N° de veiculos Numero
para o cumprimento das atividades do Conselho  viabilizados.
Municipal de Satide, inclusive na zona rural.

Acgido N° 1 - Descentralizar veiculo para uso do Conselho Municipal de Satde.

2. Garantir a manuten¢do preventiva e corretiva  N° de veiculos 0 1 1 Nimero 0 0
do veiculo do conselho municipal de satde mantidos

Acdo N° 1 - Garantir a manutengdo preventiva e corretiva do veiculo do conselho municipal de saide

3. Garantir a realiza¢do de 01 conferéncias de N° de conferéncia 0 1 0 Nimero 0 0
satde a cada inicio de gestdo. municipal de satde
realizada.

Acdo N° 1 - Organizar Conferéncia de Satde a cada dois anos.

4. Garantir 01 qualificagdo/ano voltada para N° de qualificacdes 0 1 1 Nimero 0 0
membros do Conselho Municipal de Satde. ano realizadas.

Acdo N° 1 - Ofertar ou viabilizar qualificagdo voltada aos membros do Conselho Municipal de Satide.

5. Adquirir equipamentos (01 Datashow, 01 N° de equipamentos 0 1 1 Nuamero 0 0
Micro-ondas, 01 celular, 01 quadro de avisos) adquiridos.
para funcionamento do CMS.

Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos para auxiliar no funcionamento adequado das atividades administrativas do Conselho Municipal de Satde.

6. Ampliar em 50%, através das diferentes % de divulgagdes 0 50,00 0,00  Percentual 0 0
ferramentas midiaticas, a divulgagao das realizadas.

Conferéncias Municipais de Satde para a

populagao.

Acgdo N° 1 - Articular junto a Secretaria de Comunicacdo do municipio a divulgagdo das conferéncias municipais de satide.

7. Assegurar o orcamento participativo com a N° de prestacoes de 0 3 3 Numero 3,00 100,00
respectiva prestacdo de contas em meios contas realizadas
necessarios para atendimento ao controle social. = publicizadas.

Acdo N° 1 - Articular junto a Secretaria de Planejamento do municipio a ampla participagao nas audiéncias.

8. Realizar ac¢des de educag¢do em saide N° de acdes 0 3 3 Niimero 0 0
relativas aos mecanismos de controle social nos  realizadas.
Servicos.

Acdo N° 1 - Organizar a¢des sistematicas de educag¢do em satde para fortalecimento do controle social.

9. Propor o aumento do investimento em satide ~ % de aumento de 0 21,00 0,00  Percentual 0 0
no municipio de Garanhuns (com recursos investimento.

proprios), saindo do minimo de 15% para um

minimo de 21%.

Acdo N° 1 - Enviar solicitagdo para a Camara Legislativa da necessidade de mudanga do percentual de investimento em sadde.

10. Implantar conselhos de unidades % de conselhos de 0 100,00 25,00 Percentual 0 0
respeitando a paridade em 100% das UBS. unidades
implantados.

Acdo N° 1 - Organizar junto as unidades de satde reunides descentralizadas do conselho de satide.
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1. Atingir 85% de Proporc¢do de cura % de proporgdo de curade 0 85,00 85,00  Percentual 100,00 117,65
de casos novos de tuberculose casos novos atingida.
pulmonar bacilifera.
Acdo N° 1 - Intensificar junto as equipes de Atengdo Basica o tratamento dos casos.
2. Realizar exame anti-HIV em 95% % de casos novos com 0 95,00 95,00  Percentual 100,00 105,26
dos casos novos de tuberculose. exames anti-HIV realizados.
Acgdo N° 1 - Viabilizar testagem para casos novos de tuberculose.
3. Ampliar a propor¢do de cura dos Propor¢ao de cura dos casos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
casos novos de hanseniase novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das coortes.  diagnosticados nos anos das
coortes
Acao N° 1 - Intensificar junto as equipes de Atencdo Basica o tratamento dos casos.
4. Avaliar no diagnéstico o grau de % de casos novos com 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
incapacidade fisica de 100% dos casos =~ avaliacdo do grau de
novos de hanseniase. incapacidade fisica.
Acdo N° 1 - Monitorar avaliagdo dos pacientes com hanseniase.
5. Intensificar a testagem rapida para % das UBS com testagem 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
HIV e Sifilis em 100% das UBS. rapida para HIV
intensificada.
Acdo N° 1 - Realizar campanhas periddicas para testagem rapida das UBS.
6. Garantir a notificacdo, diagnostico ~ % de gestantes atendidas nas 0 95,00 95,00  Percentual 100,00 105,26
e tratamento de sifilis em 95% das USF com notificacio,
gestantes atendidas nas USF. diagnostico e tratamento de
sifilis.
Acdo N° 1 - Realizar periodicamente monitoramento e avaliacdo das notificagdes e tratamento das gestantes com sifilis.
7. Confeccionar 06 Boletins N° de Boletins 0 6 6 Nimero 0 0
Epidemioldgicos por ano (bimensal) e  Epidemiolégicos
facilitar o acesso para as equipes de confeccionados.
Satde da Familia.
Acao N° 1 - Elaborar e divulgar amplamente boletins epidemiolégicos para as equipes de Atenc¢do Basica.
8. Implantar 01 laboratdrio de coleta N° de laboratério 0 1 0 Ntmero 1,00 0
de sorologia. implantado.
Acdo N° 1 - Estruturar laboratério para coleta de sorologia.
OBJETIVO N° 8.2 - Melhorar o gerenciamento dos sistemas de informacoes.
Unidad
Indicador para Unidade Ano - . Meta nidade % meta
. ) ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2018- 2020 did Anual alcancada
ase medida - nual
avaliacdo da meta medida Base 2021) da PAS
Meta
1. Registrar, no minimo, 90% das % das declaracoes 0 90,00 90,00  Percentual 97,98 108,87
declaracoes de 6bitos no SIM e das registradas em tempo
declaracoes de nascidos vivos no oportuno.
SINASC em tempo oportuno.
Acdo N° 1 - Qualificar equipe para adequado registro nos sistemas de informacao.
2. Encerrar 80% dos casos de doencas de =~ % de casos de doencas de 0 80,00 80,00  Percentual 91,00 113,75
notificagdo compulséria imediata notificagdo compulséria
(DNCI) em tempo oportuno. encerrados em tempo
oportuno.
Acdo N° 1 - Realizar a devida investigagao de todas as notificagdes para adequado fechamento destas no sistema de informacao.
3. Estimular o preenchimento de todos % das notificacoes de 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
os campos da ficha de notificacéo, agravos e doencas com
incluindo, raga, cor, ocupagdo e grau de  preenchimento de todos
instrugdo, garantindo cobertura de 100%  os campos.
de preenchimento destes campos.
Acao N° 1 - Qualificar os profissionais para adequado preenchimento das fichas de notificacdo.
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4. Aumentar 15% a % de 0 15,00 15,00  Percentual 71,22 474,80
notificagdo/investigagdo de violéncia notificacdo/investigagdo

doméstica, sexual e/ou outras violéncias, de violéncias ampliada.

com é&nfase para o publico idoso.

Acdo N° 1 - Articular junto a as equipes da Atengdo Basica, acdes de mobilizacdo sobre as violéncias.

1. Investigar 95% dos Gbitos de % dos Gbitos investigados. 95,00 95,00 Percentual 90,60 95,37
MIF, fetais e infantis (menor de 1
ano).

Acdo N° 1 - Articular junto as equipes da assisténcia bésica e especializada o processo de investigagdo dos 6bitos.

2. Realizar discussio de 100% dos % das discussdes dos obitos 0 100,00 100,00  Percentual 21,00 21,00
Obitos fetais e infantis. realizadas.

Acdo N° 1 - Articular junto as equipes da assisténcia bésica e especializada o processo de discussido dos dbitos.

3. Fortalecer o Grupo Técnico de N° de GT fortalecido. 0 1 1 Numero 1,00 100,00
Prevencao da Mortalidade Infantil e
Fetal.

Acgdo N° 1 - Organizar reunides periddicas e intersetoriais para discussdo de acdes de prevencdo da mortalidade infantil e fetal.

4. Registrar 95% dos 6bitos com Proporg¢io de registro de 0 95,00 95,00 Percentual 98,06 103,22
causa basica definida. Obitos com causa bésica
definida

Acdo N° 1 - Qualificar profissionais para registro adequado dos dbitos.

1. Implantar 01 laboratdrio N° de laboratério Nuamero
bacterioldgico e fisico- implantado.
quimico.

Acdo N° 1 - Viabilizar espago e equipe para composi¢do de laboratério bacteriol6gico e fisico-quimico

1. Implementar 01 Centro de Vigilancia N° de Centro de Vigilancia 0 Nimero
aos Agravos Ambientais. aos Agravos Ambientais
implantado.

Acdo N° 1 - Implementar Centro de Vigilancia aos Agravos Ambientais.

2. Adequar 01 sala para as instalagdes ~ N° de sala adequada paraa 0 1 0 Numero 1,00 0
da coordenacio de vigilancia instalacdo da coordenacio
ambiental. de vigilancia ambiental.

Acdo N° 1 - Adequar sala para as instalacdes da coordenacdo de vigilancia ambiental.

3. Manter 100% das atividades da % de atividades da 0 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00
Vigilancia Ambiental. Vigilancia Ambiental
mantidas.

Acdo N° 1 - Custear as atividades da Vigilancia Ambiental.
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4. Contratar 04 profissionais % de profissionais da 0 4 0 Nimero 0 0

(coordenador/sanitarista, 03 técnicos equipe da Vigilancia
ambientais) para atuar na Vigilancia Ambiental contratados.
Ambiental.

Acdo N° 1 - Contratar profissionais para melhor desempenho técnico da equipe de Vigilancia Ambiental.

1. Garantir fardamento (bolsas, bonés, capas % de Agentes de 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de chuva, botas, camisetas, cracha para Endemias com

identificagdo) para 100% dos Agentes de fardamento.

Endemias.

Acdo N° 1 - Adquirir fardamento para todos os ACE em atuac@o.

2. Aumentar o nimero de Agentes de N° de agentes de 0 12 3 Nuamero 0 0
Endemias em campo de acordo com a endemias
necessidade. aumentado.

Acgdo N° 1 - Realizar estudo técnico-financeiro para ampliar o nimero de ACE.

1. Promover acoes de educacdo em satide para N° de agdes Numero
tratamento de residuos solidos nas promovidas.
comunidades rurais e quilombolas.

Acido N° 1 - Realizar a¢des em articulag@o intersetorial sobre o tratamento de residuos sélidos nas comunidades rurais e quilombolas.

1. Renovar frota com aquisi¢do de 02 N° de transportes Numero
transportes adequados ao trabalho do adquiridos.
Centro de Zoonoses.

Acdo N° 1 - Aquisicao de transportes adequados ao trabalho do Centro de Zoonoses.

1. Imunizar 90% da populagdo canina e % de populacdo canina 90,00 90,00  Percentual 11,11
felina anualmente. e felina imunizada.

Acdo N° 1 - Realizar campanha de imunizagio dos animais mediante recebimento da vacina.

2. Disponibilizar anualmente 100% dos % de insumos/ano 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Insumos necessérios a realizagdo das disponibilizados.
campanhas de imunizacao.

Acdo N° 1 - Viabilizar insumos necessarios para realiza¢do das campanhas de imunizacao.

3. Garantir 100% do material grafico % de material grafico 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
necessdrio a realizagdo da campanha de
imunizagdo a cada dois anos.

Acdo N° 1 - Viabilizar material grafico necessério para realizagao da campanha de imunizagio animal.
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4. Renovar 100% dos equipamentos de % dos equipamentos de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acondicionamento das vacinas a cada dois  acondicionamento
anos. renovados.

Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos de acondicionamento das vacinas.

1. Esterilizar 90% dos % de cdes aptos para doagdo 90,00 90,00 Percentual
cdes aptos a doacdo. esterilizados.

Acdo N° 1 - Viabilizar castragdo de animais aptos para adocao.

1. Realizar 01 reforma do N° de reformas realizadas. Niimero

Centro de Zoonoses.

Acdo N° 1 - Viabilizar realiza¢do de estruturacdo fisica do Centro de Zoonoses.

1. Disponibilizar anualmente ra¢do =~ % de racdo/ano 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
para 100% dos animais albergados. = disponibilizada.

Acdo N° 1 - Custear a aquisi¢do de racdo para alimenta¢do dos animais albergados.

1. Alcangar 90% de % de animais albergados 90,00 90,00 Percentual
adogdes/ano dos animais adotados.
albergados.

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de mobilizacdo e articulagdo intersetorial para incentivo a adocao de animais.

1. Confeccionar e distribuir 6.000 N° de unidades/ano 6.000 6.000  Ntmero 1.000,00 16,67
unidades/ano de folders educativos sobre confeccionadas e
posse responsdvel de animais. distribuidas.

Acdo N° 1 - Adquirir material grafico necessario ao desenvolvimento das a¢des educativas.

2. Realizar 04 eventos alusivos ao Dia N° de eventos 0 4 1 Niamero 0 0
Nacional dos Animais. realizados.

Acdo N° 1 - Organizar evento anualmente em articulagdo com rede intersetorial.

3. Realizar 24 a¢des itinerantes ao ano. N° de ag¢des 0 24 24 Numero 0 0
itinerantes/ano
realizadas.

Acdo N° 1 - Organizar agdes itinerantes nos bairros.
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1. Reativar 01 Comité de Mobilizacdo N° de comité reativado. Nimero
Social de enfrentamento as
Arboviroses.

Acdo N° 1 - Organizar equipe técnica para reativagdo de comité.

1. Estruturar o espago fisico para % do espago fisico estruturado. 100,00 Percentual 100,00
atender a 100% das necessidades
da VISA.

Acgdo N° 1 - Organizar estrutura fisica para melhor desempenho das atividades administrativas da equipe da VISA.

2. Ampliagdo em 50% dos Ampliagdo em 50% dos recursos 0 50,00 0,00  Percentual 40,00 0
recursos materiais (03 materiais (03 computadores,

computadores, impressoras, impressoras, radios

radios transmissores). transmissores).

Acdo N° 1 - Aquisic@o de recursos materiais para desempenho das atividades administrativas da equipe.

1. Inspecionar 100% dos % de estabelecimentos 100,00 100,00 Percentual 91,16 91,16
estabelecimentos exigidos na inspecionados.
pactuacio.

Acdo N° 1 - Realizar a visita de inspecdo a todos os estabelecimentos pactuados.

1. Garantir a execuc@o de 100% das acdes % das acdes e servigos 100,00 100,00 Percentual
e servicos de Vigilancia Sanitaria executados.
Municipal no d&mbito do SUS.

Acdo N° 1 - Custear as acdes desenvolvidas pela Vigilancia Sanitaria Municipal
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1. Construir/Ampliar a N° de construgao/amplia¢do Nuimero
Rede de Frio municipal. realizada.

Acdo N° 1 - Realizar estudo técnico-financeiro para estruturagdo fisica da Rede de Frio do municipio.

1. Instalar o SIPNI em % de unidades novas com 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% das unidades novas.  SIPNI instalados.

Acdo N° 1 - Instalar o SIPNI nas Unidades de Satde que ainda nio possuem o referido sistema.

1. Adquirir 12 cimaras frias ~ N° de unidades de saide com 0 Nimero

para 12 unidades de satide. camara fria.

Acgdo N° 1 - Adquirir Camaras Frias para estrutura¢do da Rede de Frio do municipio.

1. Capacitar 100% dos profissionais de % de profissionais de 100,00 100,00 Percentual
enfermagem das Unidades de Saide da Enfermagem das USF
Familia. qualificados.

Acdo N° 1 - Realizar qualificacdo sobre calendario vacinal e sistema de informaco voltado aos profissionais de enfermagem da Ateng@o Basica.

1. Atingir 95% de  Propor¢do de vacinas selecionadas do 95,00 95,00 Percentual
cobertura das metas  Calendario Nacional de Vacinac¢ao para

esperadas para as criangas menores de dois anos de idade -

criangas menores Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-valente

de dois anos das 2" dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1*

vacinas. dose - com cobertura vacinal preconizada

Acdo N° 1 - Fortalecer as acdes do Programa Municipal de Imunizagdo junto as Unidades de Satide da Familia e em articulacdo com creches e Assisténcia Social.

1. Realizar cotagdo de 100% de % de medicamentos e Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
medicamentos e insumos necessarios a insumos necessarios
Atencio Basica. cotados.
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Acao N° 1 - Realizar aquisicao de insumos, medicamentos e equipamentos de prote¢@o individual necessarios a manutencio das atividades da Atenc¢do Basica,
com énfase para os pacientes com sintomas de Sindrome Gripal.

2. Realizar cotac@o de 100% de % de medicamentos e 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
medicamentos € insumos necessarios insumos necessarios
para a Assisténcia Especializada. cotados.

Acdo N° 1 - Realizar aquisi¢do de insumos, medicamentos e equipamentos de prote¢@o individual necessarios a manutencdo das atividades da Assisténcia
Especializada, Vigilancia em Saide e SAMU, com énfase para os pacientes com sintomas de Sindrome Respiratéria Aguda Grave.

3. Realizar cotacdo de 100% de % de medicamentose 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
medicamentos e insumos necessarios insumos necessarios
para os Leitos de Retaguarda. cotados.

Acdo N° 1 - Realizar aquisi¢do de insumos, medicamentos e equipamentos de prote¢do individual necessarios a manutencdo das atividades dos Leitos de
Retaguarda para o COVID-19.

OBJETIVO N° 12.2 - Garantir adequada assisténcia ao paciente, com garantia de acesso e manejo clinico adequado, na Atencio Basica.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_ ) ) Linha- Meta . Resultado
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2018- 2020 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2021) - Meta da PAS
1. Implantar o horario de atendimento =~ N° de Unidades Bésicas de 0 5 5 Nimero 5,00 100,00

estendido em 5 Unidades Basicas de Satde com horério
Saudde. estendido.

Acdo N° 1 - Implantar o horério de atendimento estendido, nos moldes do Programa Satide na Hora, nas Unidades Basicas de Satde.

2. Contratar profissionais para compor N° de equipes compostas. 0 5 5 Nimero 5,00 100,00
05 equipes que carga hordria
estendida.

Acdo N° 1 - Contratacdio de profissionais para compor as equipes com carga horaria estendida.

OBJETIVO N° 12.3 - Garantir adequada assisténcia ao paciente, com garantia de acesso e manejo clinico adequado, na Assisténcia Especializada.

Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta Met :ldeade Resultad % meta
a- eta e es 0
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
. 3 Base 2020 medida- Anual
avaliacio da meta medida Base 2021) da PAS
Meta
1. Implantar 50 leitos de retaguarda. N° de leitos de Ntmero 50 50 Numero 50,00 100,00
retaguarda.
Acdo N° 1 - Implantar Leitos de Retaguarda para atendimento regulado a pacientes suspeitos e confirmados de COVID-19.
2. Realizar 100% das movimentacoes % de movimentagoes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
orcamentdrias necessdrias para orcamentérias
funcionamento dos leitos de retaguarda  realizadas.
do COVID-19.
Acdo N° 1 - Garantir a manutenc¢do dos leitos de retaguarda no periodo de duracdo da pandemia do COVID-19.
3. Aquisi¢do de 100% de equipamentos, % de equipamentos, 0 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00

mobilidrio e material permanente. mobilidrio e material
permanente adquiridos.

Acdo N° 1 - Realizar aquisi¢do de equipamentos, mobilidrio e material permanente para estruturagio dos leitos de retaguarda para atendimento aos pacientes
suspeitos e confirmados de COVID-19.

4. Contratar 100% dos profissionais % dos profissionais 0 100 100 Nimero 80,00 80,00
necessarios. contratados.

Ag¢do N° 1 - Realizar contratagdo direta de profissionais para compor a equipe dos leitos de retaguarda do COVID-19.

5. Contratar 100% dos servigos % de servigos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
necessarios ao funcionamento adequado  contratados.
dos leitos.

Acdo N° 1 - Realizar contratacio terceirizada de servicos de rouparia e alimentagdo para os leitos de retaguarda do COVID-19.

6. Contratar servigo laboratorial para N° de sorologias 0 900 300 Numero 0 0
realizag¢@o de 50 sorologias/més. realizadas.

Acdo N° 1 - Realizar contratagdo de servigo laboratorial para realizacao de sorologia exclusiva para profissionais de satide ativos vinculados a Secretaria
Municipal de Sadde, para confirmagdo do término de periodo de transmissdo do virus.

OBJETIVO N° 12.4 - Monitorar e avaliar a situacdo epidemiologica para orientar a tomada de decisao.
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1. Aquisi¢do de 100% dos EPI % de EPI adquirido. Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
necessarios ao servigo da
Vigilancia.

Acdo N° 1 - Fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) adequados a equipe, com énfase aos profissionais que executam suas atividades em campo.

2. Contratac@o de 100% dos Contratagdo de 100% dos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais necessarios ao profissionais necessérios ao
servigo da Vigilancia em Satdde. servi¢o da Vigilancia em Sadde.

Acdo N° 1 - Contratar temporariamente profissionais de nivel superior, médio e técnico para realiza¢do das atividades de Vigilancia em Saudde.

3. Enviar a 100% dos servicos % de servigos orientados. Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
préprios e conveniados
orientacdes sobre o COVID- 19.

Acgdo N° 1 - Produzir notas técnicas a fim de orientar os servigos laboratoriais e assistenciais sobre o processo de notificacio, testagem e informagdo dos casos
suspeitos, confirmados e descartados para COVID-19.

4. Aquisi¢do de 100% dos % de equipamentos de Percentual 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
equipamentos de informaticae  informatica e telefonia
telefonia. adquiridos.

Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos de informética e telefonia para aprimoramento do trabalho de monitoramento dos casos suspeitos e confirmados do COVID-
19.

122 - Implantar 01 Comissao Multiprofissional para estudo do PCCV 0 0

Administra¢do

Geral Aquisi¢ao de 100% dos EPI necessérios ao servico da Vigilancia. 100,00 100,00
Implantar 50 leitos de retaguarda. 50 50
Implantar o horério de atendimento estendido em 5 Unidades Bésicas de Sadde. 5 5
Realizar cotacdo de 100% de medicamentos e insumos necessarios a Atenc¢do Basica. 100,00 100,00
Garantir Aquisi¢do de 01 veiculo exclusivo para o cumprimento das atividades do Conselho Municipal de 0 0

Sadde, inclusive na zona rural.

Promover integracdo entre 100% dos servigos e setores das redes assistenciais dos niveis primério e 25,00 0,00
secunddrio, garantindo atendimento integral e continuo a populag@o.

Realizar auditorias, em 100% da rede municipal especializada de satide prépria e conveniada. 25,00 0,00
Descentralizar o servigo de regulacdo para 100% das Unidades de Saide da Familia. 25,00 0,00
Monitorar os indicadores de satide quadrimestralmente. 3 3
Descentralizar 01 departamento de transporte. 0 0
Implementar 01 Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos. 0 0
Contratagdo de 100% dos profissionais necessarios ao servico da Vigilancia em Satide. 100,00 100,00
Realizar 100% das movimentagdes orcamentérias necessarias para funcionamento dos leitos de retaguarda do 100,00 100,00
COVID-19.

Contratar profissionais para compor 05 equipes que carga horaria estendida. 5 5
Realizar cotacdo de 100% de medicamentos e insumos necessarios para a Assisténcia Especializada. 100,00 100,00
Garantir a manutenco preventiva e corretiva do veiculo do conselho municipal de satide 1 0
Realizar audiéncias publicas quadrimestralmente garantindo ampla divulgacao e debate. 3 3
Construir 100% dos instrumentos de gestdao (PAS, PMS, RAG) e pecas or¢camentarias de acordo com as leis 100,00 100,00
vigentes.

Enviar a 100% dos servigos proprios e conveniados orientagdes sobre o COVID- 19. 100,00 100,00
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Aquisi¢do de 100% de equipamentos, mobiliario e material permanente. 100,00 80,00

Realizar cotacdo de 100% de medicamentos e insumos necessdrios para os Leitos de Retaguarda. 100,00 100,00
Garantir a realizac@o de 01 conferéncias de satide a cada inicio de gestao. 0 0
Pactuar 100% dos indicadores do SISPACTO. 100,00 100,00
Aquisicdo de 100% dos equipamentos de informatica e telefonia. 100,00 50,00
Contratar 100% dos profissionais necessarios. 100 80
Garantir 01 qualificacdo/ano voltada para membros do Conselho Municipal de Satde. 1 0
Elaborar 100% dos projetos de expansdo e qualificacdo das unidades de satide do municipio. 100,00 100,00
Contratar 100% dos servigos necessarios ao funcionamento adequado dos leitos. 100,00 100,00
Adquirir equipamentos (01 Datashow, 01 Micro-ondas, 01 celular, 01 quadro de avisos) para funcionamento 1 0
do CMS.

Captar, monitorar e aplicar 100% recursos oriundos de Emenda Parlamentar e programas do Ministério da 100,00 100,00

Satde e Secretaria Estadual de Sadde, por meio dos sistemas SISMOB, SAIPS e FNS, para fortalecer e
ampliar a Rede de Saide Municipal.

Contratar servigo laboratorial para realizagdo de 50 sorologias/més. 300 0

Ampliar em 50%, através das diferentes ferramentas midiaticas, a divulgacdo das Conferéncias Municipais de 0,00 0,00
Satde para a populacdo.

Elaborar 01 novo organograma para contemplar todas as areas essenciais a coordenacao/dire¢do de todas as 0 0
atividades da Secretaria Municipal de Satde.

Assegurar o or¢amento participativo com a respectiva prestacio de contas em meios necessarios para 3 3
atendimento ao controle social.

Construir 100% dos instrumentos orgamentarios (LDO, LOA e PPA) necessarios a execugio das agdes de 100,00 100,00
satde.

Realizar acoes de educac@o em sadde relativas aos mecanismos de controle social nos servigos. 3 0
Implantar 01 Nicleo de Economia da Satde. 0 0
Propor o aumento do investimento em satide no municipio de Garanhuns (com recursos préprios), saindo do 0,00 0,00

minimo de 15% para um minimo de 21%.

Implantar conselhos de unidades respeitando a paridade em 100% das UBS. 25,00 0,00
301 - Atengdo Remapear 100% do municipio. 100,00 70,00
Basica
Implantar o hordrio de atendimento estendido em 5 Unidades Bésicas de Saude. 5 5
Atingir 95% de cobertura das metas esperadas para as criangas menores de dois anos das vacinas. 95,00 0,00
Capacitar 100% dos profissionais de enfermagem das Unidades de Saide da Familia. 100,00 0,00
Qualificar 100% das equipes da RAS para atender pessoas com deficiéncia (visual, auditiva, intelectual e 25,00 20,00
fisica).
Fortalecer o acolhimento ao usuario em 100% das Unidades de Satide da Familia. 100,00 0,00
Implantac@o de 01 Comissdo de Educag¢@o Permanente na Secretaria Municipal de Sadde. 0 1
Capacitar os profissionais que atuam em 100% das Unidades de Satide da Familia. 25,00 25,00
Implantar as Praticas Integrativas e Complementares (PICs) em 50% das UBS. 25,00 50,00
Implantar 01 equipe de Consultério na Rua. 0 0
Implantar 12 Equipes de Satde Bucal nas UBS. 3 1
Reduzir em 90% a mortalidade de mulheres por causas evitaveis. 90,00 90,00
Realizar através de 100% das USF, ag¢des integradas de combate a violéncia doméstica e institucional contra 100,00 0,00

idosos e idosas.

Implantar 01 Equipe de Satde Prisional para atencio a satide de adolescentes em conflito com a lei. 0 0
Acompanhar anualmente 100% das criancas com microcefalia e dos casos descartados até os 05 anos. 100,00 100,00
Implantar a Politica de Satde Integral da Populacdo LGBT em 100% das unidades de satde. 25,00 0,00
Implantar a Politica de Satde Integral da Populagdo do Campo em 07 USF. 0 0
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Convocar 42 ACS. 10 32

Estruturar 05 salas que compdem a Coordenagio da Atencdo Basica. 0 0
Implantar a Sistematizacdo de Assisténcia de Enfermagem em 100% das Unidades de Sadide da Familia. 25,00 0,00
Implantar 01 Equipe Multiprofissional de Atendimento Domiciliar (EMAD). 0 0
Oportunizar o acesso ao Telessatide em 100% das Unidades de Satde da Familia. 25,00 0,00
Implantar internet em 100% das Unidades Basicas de Satde. 25,00 0,00
Manter 100% das UBS em funcionamento. 100,00 100,00
Implantar 02 Equipes do NASF, sendo um na zona rural. 0 0
Parametrizar 02 PACS e/ou ampliar em 20% a cobertura da Atencdo Basica. 1 0
Implantar 03 Academias da Satide nos respectivos distritos rurais de Iratama, Miracica e Sao Pedro. 1 0
Implantar 08 Equipes de Saide da Familia, duas a cada ano. 2 0
Contratar profissionais para compor 05 equipes que carga horaria estendida. 5 5
Ofertar o curso de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) e Braille para 80% das equipes que compdem a 20,00 100,00

Aten¢do Basica.

Pactuar 01 Contrato Organizativo de A¢ao Publica de Ensino-Satide (COAPES) a nivel municipal. 0 1
Monitorar a implantacdo da Politica de Satide da Popula¢do Negra em 100% das Unidades de Satide da 25,00 25,00
Familia.

Qualificar as equipes de 100% das USF para trabalhar com temas ligados a Atenc¢ao integral da Saide do 25,00 0,00
Homem.

Implementar em 100% das Unidades de Satide da Familia o Programa de Planejamento Familiar. 25,00 0,00
Ampliar a participacdo da populacdo idosa nas atividades desenvolvidas em 100% das Academias da Saide. 100,00 0,00
Qualificar as equipes de 100% das USF para atuaco voltada as especificidades de saide desta populag@o. 25,00 0,00
Qualificar 100% das equipes de ESF para desenvolvimento da Aten¢do Integrada as Doencas Prevalentes na 25,00 0,00
Infancia (AIDPI).

Monitorar a implantag¢do da Politica de Satde Integral da Populagdo LGBT em 100% das unidades de satde. 25,00 0,00
Monitorar a implantacdo da Politica de Sadde Integral da Populacdo do Campo em 07 USF. 7 0
Garantir fardamento (bolsas, bonés, capas de chuva, botas, camisetas, crachd para identificacdo) para 100% 100,00 89,00

dos Agentes Comunitarios de Sadde.

Adquirir 06 computadores com impressora. 0 0
Implantar o Prontuario Eletrénico do Cidadao para 100% das USF. 25,00 67,50
Ampliar/reformar 12 UBS. 3 1
Implantar o internato médico em 10 USF em parceria com a UPE - Campus Garanhuns 3 9
Promover em 100% das USF agdes de controle das doengas cronicas ndo transmissiveis. 100,00 100,00
Criar 01 protocolo para o Planejamento Familiar do Municipio. 0 0
Garantir o acompanhamento pela Aten¢do Bésica de 100% da populag@o idosa em Institui¢oes de Longa 100,00 100,00

Permanéncia (ILP).

Estimular que 60% desta populagdo complemente o esquema vacinal, buscando estratégias intersetoriais, em 15,00 0,00
especial com a Educacdo.

Adquirir 06 veiculos para a Atencao Bésica. 2 0
Construir 04 Unidades de Saude da Familia, uma a cada ano. 1 1
Monitorar 100% dos estagios de graduac@o e de curso técnico em UBS e das areas técnicas. 100,00 100,00
Qualificar as equipes de 100% das USF para atuar na atencdo a satde sexual e a satide reprodutiva desta 25,00 0,00
populagio.

Descentralizar para 30% das Unidades de Satide da Familia a implantacao do DIU. 10,00 0,00
Ampliar em 20% a cobertura de exames citopatoldgicos realizados. 0,00 0,00
Receber 100% dos residentes para realizacdo de atividades praticas e tedrico-praticas na Secretaria de Satde. 100,00 100,00
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Ampliar a captacdo em 40% das mulheres no primeiro trimestre de gestagdo para inicio do pré-natal. 10,00 100,00

Realizar curso para 20 preceptores em parceria com a UPE. 5 0
Desenvolver 01 projeto de trabalho pela Educacio em Satde (PET-GraduaSUS) em parceria com a UPE e a 1 0
UFRPE.

Articular, junto a instincia estadual, a formacao e continuidade de 01 curso técnico para os/as Agentes 0 0

Comunitarios de Saide (ACS) e ampliar para Agentes de Controle de Endemias (ACE) do municipio.

Capacitar 100% dos profissionais quanto aos servi¢os de satide e o fluxo de acesso dentro da Rede de Atencdo 25,00 25,00
a Saide (RAS) do municipio, otimizando o trabalho em rede.

Garantir a oferta anual de 01 capacitacdo qualificada para o manuseio do Prontuario Eletronico do Cidadao 1 1
(PEC) e E-SUS aos profissionais da ESF.

Promover acdes intersetoriais de educacdo em saide ambiental e alimentar com referéncia de 50% das USF. 50,00 0,00

Promover agdes de Educacdo Permanente em Satide da Populacido do Campo, Satde da Populagdao Negra e 25,00 0,00
populagdo LGBT, tendo como base as politicas nacionais para 100% da RAS.

Promover para familiares e cuidadores 04 cursos de profilaxia de feridas e escaras em idosos acamados. 1 1
302 - Assisténcia Implantar 01 ambulatério para atendimento ao homem na Rede de Atengdo a Satde do municipio. 0 0
Hospitalar e
Ambulatorial Implantar 50 leitos de retaguarda. 50 50
Construir 01 prédio para funcionamento da Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF) de acordo com as 0 0

Normas da ANVISA.

Ampliar em 20% a oferta de especialidades. 5,00 0,00
Implantar 01 Hospital Municipal. 0 0
Iniciar funcionamento de 01 UPA 24h. 0 0
Adquirir 01 notebook + 01 Projetor Data Show. 0 0
Realizar 01 mudanca da Base para um local que atenda aos padrdoes minimos preconizados pelo MS. 0 0
Divulgar trimestralmente nos meios de comunicag¢do nota informativa sobre o SAMU. 4 2
Implantar mais 01 USB do SAMU. 0 0
Implantar 01 casa de apoio no municipio para a popula¢do do campo em tratamento fora de domicilio. 0 0
Realizar 01 redesenho da Rede Cegonha em parceria com a V GERES. 0 0
Aumentar em 50% os procedimentos ginecoldgicos especializados. 0,00 0,00
Aumentar em 40% o atendimento as gestantes de alto risco. 0,00 0,00
Garantir a participagdo de no minimo 50% dos profissionais em 02 cursos/congressos por ano. 50,00 50,00
Discutir 80% dos casos clinicos que tiverem indicacdo e construir um projeto singular terapéutico junto a 80,00 80,00

atencdo bésica e regulacio.
Realizar 04 campanhas anuais sobre promoc¢ao e prevengdo das IST'S e AIDS. 4,00 10,00

Realizar em parceria com a Coordenacéo de Educag¢do Permanente em Satde 04 capacitagdes/oficinas para os 1 1
médicos e enfermeiros da Atenc¢do Bésica sobre diagndstico e aconselhamento das ISTs e AIDS.

Notificar 100% de criangas expostas ao HIV. 100,00 100,00

Ampliar em 50% o quadro de profissionais para atender as demandas inerentes a assisténcia as pessoas 0,00 0,00
vivendo com HIV, bem como as a¢des de testagem e aconselhamento.

Diminuir de 20% para 16% o indice de Exodontias. 1,00 0,00
Ampliacdo do 01 CEO tipo II para tipo III. 0 0
Oferecer 20 radiografias/més. 240 0
Aumentar oferta de Proteses em 100% no CEO. 50,00 0,00
Garantir 90% do uso racional dos Medicamentos de Uso controlado. 90,00 90,00
Proporcionar a inclusdo de 100% dos usuarios em acompanhamento do CAPS ad em projetos de trabalho e 100,00 40,00

geracdo de renda.
Implementar em 100% dos dispositivos da Rede de Atengdo Psicossocial a Estratégia de Redugdo de Danos. 25,00 15,00

Realizar 01 diagnéstico acerca das agdes e servigos ofertados no municipio e estabelecer 03 linhas de cuidado. 1 0
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Ampliar em 100% a realiza¢do de a¢des de Educacdo Permanente para os profissionais da RAPS. 25,00 50,00

Qualificar 100% das equipes da RAS para atender pessoas com deficiéncia (visual, auditiva, intelectual e 25,00 20,00
fisica).

Capacitar 100% dos profissionais a cada dois anos. 100,00 100,00
Implantar 01 CAPSi. 0 0
Qualificar 1 CAPS ad II em ad III. 0 0
Implantagdo de um Sistema Integrado em 100% das Unidades de Sauide. 50,00 0,00
Implantar 01 casa de apoio no Recife para pessoas em tratamento fora de domicilio. 0 0
Abrir 01 Casa de Parto Humanizado. 1 0
Realizar 02 Féruns AIDS e Direitos Humanos. 1 0
Aumentar o nimero de detec¢do dos casos de HIV em 20% em relag@o ao ntimero de casos do ano anterior. 20,00 15,00
Readequar 01 espago fisico para atender as necessidades de funcionamento do servigo. 0 0
Implantar 01 Unidade de Acolhimento 24h adulto. 1 0
Realizar 01 oficina por ano para os professores da rede municipal de ensino como multiplicadores para 1 0

prevencdo ao HIV/AIDS.

Adequar em 100% o servico de modo a permitir a acessibilidade para pessoas com dificuldades de locomogo. 0,00 50,00
Implantar 01 Unidade de Acolhimento 24h infanto-juvenil. 0 0
Manutenc¢io de 100% das unidades e equipes de Saide Mental. 100,00 100,00
Contratar servigo laboratorial para realizagdo de 50 sorologias/més. 300 0
303 - Suporte Estruturar 01 laboratdrio para a testagem de exame ndo treponémico para sifilis. 0 0
Profilatico e
Terapéutico Implantar 01 Comissao para cria¢do, supervisao e padroniza¢do de medicamentos. 0 0
Adquirir 03 computadores e 01 impressora. 0 100
Capacitar 100% dos profissionais para utilizacao do Horus. 0,00 100,00
Atualizar 01 REMUME. 0 0
Adquirir 01 veiculo préprio. 0 0
Manter 90% das atividades da Assisténcia Farmacéutica. 90,00 90,00
Implantar o H6érus no municipio. 0 100
304 - Vigilancia Estruturar o espaco fisico para atender a 100% das necessidades da VISA. 0,00 100,00
Sanitaria
Adquirir 12 camaras frias para 12 unidades de satde. 3 0
Instalar o SIPNI em 100% das unidades novas. 100,00 100,00
Construir/Ampliar a Rede de Frio municipal. 0 0
Garantir a execugao de 100% das ac¢des e servicos de Vigilancia Sanitaria Municipal no ambito do SUS. 100,00 0,00
Inspecionar 100% dos estabelecimentos exigidos na pactuagdo. 100,00 91,16
Ampliacdo em 50% dos recursos materiais (03 computadores, impressoras, radios transmissores). 0,00 40,00
305 - Vigilancia Realizar capacitacao de 100% dos profissionais envolvidos em Vigilancia em Satde. 25,00 100,00
Epidemioldgica
Reativar 01 Comité de Mobilizac¢do Social de enfrentamento as Arboviroses. 0 0
Confeccionar e distribuir 6.000 unidades/ano de folders educativos sobre posse responsavel de animais. 6.000 1.000
Alcangar 90% de adoc¢des/ano dos animais albergados. 90,00 0,00
Disponibilizar anualmente ragdo para 100% dos animais albergados. 100,00 100,00
Realizar 01 reforma do Centro de Zoonoses. 0 0
Esterilizar 90% dos cdes aptos a doagio. 90,00 5,00
Imunizar 90% da populagio canina e felina anualmente. 90,00 10,00
Renovar frota com aquisi¢@o de 02 transportes adequados ao trabalho do Centro de Zoonoses. 0 0
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Promover agdes de educacio em satide para tratamento de residuos solidos nas comunidades rurais e 1 0
quilombolas.

Garantir fardamento (bolsas, bonés, capas de chuva, botas, camisetas, craché para identificacdo) para 100% 100,00 100,00
dos Agentes de Endemias.

Implementar 01 Centro de Vigilancia aos Agravos Ambientais. 0 1
Implantar 01 laboratério bacterioldgico e fisico-quimico. 1 0
Investigar 95% dos 6bitos de MIF, fetais e infantis (menor de 1 ano). 95,00 90,60
Registrar, no minimo, 90% das declara¢des de obitos no SIM e das declaracdes de nascidos vivos no SINASC 90,00 97,98

em tempo oportuno.

Atingir 85% de Proporgdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 85,00 100,00
Realizar 02 capacitacdes anuais sobre a tematica de Vigilancia Ambiental. 2 0
Realizar exame anti-HIV em 95% dos casos novos de tuberculose. 95,00 100,00
Realizar 04 eventos alusivos ao Dia Nacional dos Animais. 1 0
Disponibilizar anualmente 100% dos Insumos necessarios a realiza¢do das campanhas de imunizag@o. 100,00 100,00
Aumentar o niimero de Agentes de Endemias em campo de acordo com a necessidade. 3 0
Adequar 01 sala para as instalagdes da coordenacdo de vigilancia ambiental. 0 1
Realizar discussdo de 100% dos ébitos fetais e infantis. 100,00 21,00
Encerrar 80% dos casos de doencas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) em tempo oportuno. 80,00 91,00
Ampliar a propor¢ao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00 100,00
Enviar a 100% dos servigos proprios e conveniados orientagdes sobre o COVID- 19. 100,00 100,00
Realizar 24 ag¢des itinerantes ao ano. 24 0
Garantir 100% do material grafico necessario a realizacdo da campanha de imunizagdo a cada dois anos. 100,00 100,00
Manter 100% das atividades da Vigilancia Ambiental. 100,00 95,00
Fortalecer o Grupo Técnico de Prevencdo da Mortalidade Infantil e Fetal. 1 1
Estimular o preenchimento de todos os campos da ficha de notificag@o, incluindo, raga, cor, ocupacio e grau 100,00 0,00

de instrucdo, garantindo cobertura de 100% de preenchimento destes campos.

Auvaliar no diagndstico o grau de incapacidade fisica de 100% dos casos novos de hanseniase. 100,00 100,00
Renovar 100% dos equipamentos de acondicionamento das vacinas a cada dois anos. 100,00 100,00
Contratar 04 profissionais (coordenador/sanitarista, 03 técnicos ambientais) para atuar na Vigilancia 0 0
Ambiental.

Registrar 95% dos 6bitos com causa basica definida. 95,00 98,06
Aumentar 15% a notificacdo/investigacdo de violéncia doméstica, sexual e/ou outras violéncias, com énfase 15,00 71,22

para o publico idoso.

Intensificar a testagem répida para HIV e Sifilis em 100% das UBS. 100,00 100,00
Garantir a notifica¢@o, diagndstico e tratamento de sifilis em 95% das gestantes atendidas nas USF. 95,00 100,00
Confeccionar 06 Boletins Epidemioldgicos por ano (bimensal) e facilitar o acesso para as equipes de Saide da 6 0
Familia.

Articular, junto a instancia estadual, a formacédo e continuidade de 01 curso técnico para os/as Agentes 0 0

Comunitarios de Saide (ACS) e ampliar para Agentes de Controle de Endemias (ACE) do municipio.

Implantar 01 laboratério de coleta de sorologia. 0 1
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informagdes  Corrente N/A
Complementares
Capital N/A 2.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.000,00
122 - Corrente N/A 6.170.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A  6.170.500,00
Administra¢do
Geral Capital N/A 323.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 323.000,00
301 - Atencdo Corrente N/A 7.335.500,00 16.877.000,00 89.000,00 N/A N/A N/A N/A 24.301.500,00
Basica
Capital N/A 868.000,00 155.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.023.000,00
302 - Corrente N/A 15.065.000,00 14.348.000,00 33.000,00 N/A N/A N/A N/A  29.446.000,00
Assisténcia )
Hospitalar Capital N/A 977.000,00 1.270.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A  2.257.000,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A 2.117.000,00 738.000,00 13.000,00 N/A N/A N/A N/A 2.868.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A 12.000,00 94.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 106.000,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A 259.000,00 89.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 348.000,00
Sanitéria
Capital N/A 80.000,00 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 81.000,00
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A 983.000,00 1.009.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A  2.002.000,00
Epidemiol6gica
Capital N/A 7.000,00 140.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A 152.000,00
306 - Corrente N/A 277.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 277.000,00
Alimentagdo e )
Nutrigio Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/09/2021.
e Andlises e Consideracdes sobre Programagdo Anual de Satude - PAS
Algumas metas ndo fora cumpridas parcialmente ou totalmente devido o periodo pandémico (Covid-19).
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

N

11

12

13

14

15

16

18

19

21

22

Indicador

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doencas respiratdrias cronicas)

Proporcio de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporcao de registro de 6bitos com causa basica definida
Proporcio de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para crian¢as menores de dois anos de idade

- Pentavalente 3" dose, Pneumocécica 10-valente 2 dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura
vacinal preconizada

Propor¢ao de casos de doencas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds
notificago.

Proporcéo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes
Numero de Casos Autdctones de Malaria
Niimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Numero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporcio de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populacdo residente de
determinado local e a populacdo da mesma faixa etaria

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populacéo residente de
determinado local e populagdo da mesma faixa etaria.

Proporcao de parto normal no Sistema Unico de Satide e na Satde Suplementar

Proporgao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Niimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Bésica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)
Cobertura populacional estimada de satde bucal na aten¢ao basica

Acoes de matriciamento sistemético realizadas por CAPS com equipes de Atencao Basica

Nuamero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

3 . ~ e .
Proporcio de preenchimento do campo ocupagio nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/09/2021.

e Anilises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuac@o Interfederativa

Tipo Meta ano
2020
U 415,00
E 92,00
U 95,00
U 75,00
U 76,00
U 86,00
E -
U 8
U 1
U 77,00
U 036
U 0,26
U 46,00
U 15,00
U 12,00
U 1
U 88,00
U 80,00
U 80,00
E 80,00
U 4
U 93,00

Resultado %
Anual alcancada
da meta
417,37 98,00
83,58 90,84
97.20 102,31
0,00 0
100.00 131,57
100,00 116,27
0
6 75,00
0 0
92,64 120,31
0,41 113,88
0,14 53,84
41,68 90,60
14,96 99,73
13,68 114,00
2 0
9735 110,62
55.89 69,86
84,45 105,56
100,00 125,00
0 0
100.00 107,52

Unidade de
Medida

Taxa

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Numero

Percentual

Razio

Razao

Percentual

Percentual

Taxa

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Dos 22 indicadores considerados na Pactuac@o Interfederativa, 12 alcancaram resultados positivos. Dentre aqueles cujo o resultado ndo foi favoravel, merecem atengdo

o Indicador 4 (proporc¢io de vacinas com cobertura vacinal preconizada), cuja meta dificilmente € alcangada pelo municipio nos dltimos anos; o Indicador 15

(mortalidade infantil), que apesar de ter reduzido, se comparado ao resultado de 2019, ainda apresenta niimero elevado em rela¢@o ao pactuado; o resultado do

Indicador 16 (niimero de 6bitos maternos), importante indicador da satide publica, também acende o alerta para a gestdo municipal e somado ao indicador anterior,

reflete a importancia de se debater a qualidade da assisténcia da rede materno-infantil local e regional.

Alguns indicadores também tiveram repercussao negativa em seus resultados devido a suspensao de a¢des e servigos voltados a estes, durante a pandemia de Covid-

19.
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9. Execug@o Or¢amentaria e Financeira

A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programagcio por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

0.00 0,00

- 0,00 6.967.787,61 22.052.699,95 0,00 0,00 0,00 29.020.487,56
- 0.00 211.848,67 784.091.44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 995.940,11
- 0,00 8.298.404,05 16.122.412,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.420.816,60
-- 0,00 7.243,65 1.745.122,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.752.366,41
- 0,00 1.531.032,78 842.454.46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.373.487,24
- 0,00 0,00 17.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.550,00
- 0,00 622.664,10 164.049,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 786.713,69
- 0.00 3.888.40 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 3.888.40
- 0,00 791.011,49 1.972.378,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.763.389,73
-- 0,00 0,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 180.000,00
- 0.00 159.530.71 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 159.530.71
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 4.919.256,41 9.659.882,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.579.138,77
- 0,00 313.535,40 4.701,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 318.236,40
_ 0.00 23.826.203.27 53.545.342.35 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 77.371.545.62

(*) ASPS: Acdes e Servicos Piblicos em Satide
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 23/03/2021.

9.2. Indicadores financeiros

N

9,08 %

74,13 %
26,46 %
73,60 %
42,35 %
40,44 %
R$ 553,49
48,72 %

6,47 %
22,51 %

4,22 %

3,60 %
89,63 %

16,79 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 23/03/2021.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢camentdria (RREO)
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38.200.000,00 38.200.000,00 31.865.310,02 83,42
7.339.000,00 7.339.000,00 4.315.236,67 58,80
3.955.000,00 3.955.000,00 2.940.638,53 74,35
3.384.000,00 3.384.000,00 1.374.598,14 40,62
3.645.000,00 3.645.000,00 2.299.749,49 63,09
3.645.000,00 3.645.000,00 2.299.749,49 63,09

0,00 0,00 0,00 0,00
19.978.000,00 19.978.000,00 16.851.476,88 84,35
19.975.000,00 19.975.000,00 16.572.781,17 82,97

3.000,00 3.000,00 278.695,71 9.289,86
7.238.000,00 7.238.000,00 8.398.846,98 116,04
126.377.000,00 126.377.000,00 109.973.315,41 87,02
58.481.000,00 58.481.000,00 52.572.191,21 89,90
11.000,00 11.000,00 17.345,18 157,68
23.241.000,00 23.241.000,00 12.712.902,15 54,70
44.418.000,00 44.418.000,00 44.526.863,85 100,25
226.000,00 226.000,00 144.013,02 63,72

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

164.577.000,00 164.577.000,00 141.838.625,43 86,18

8.203.500,00 7.261.673,81  7.179.636,28 7.179.636,28 6.077.607,05
7.335.500,00 7.032.822,83  6.967.787,61 99,08 6.967.787,61 99,08 5.865.758,38 83,41 0,00
868.000,00 228.850,98 211.848,67 92,57 211.848,67 92,57 211.848,67 92,57 0,00
16.040.000,00 8.382.110,95  8.305.647,70 99,09 8.305.647,70 99,09 7.905.188,79 94,31 0,00
15.063.000,00 8.365.910,95  8.298.404,05 99,19 = 8.298.404,05 99,19  7.897.945,14 94,41 0,00
977.000,00 16.200,00 7.243,65 44,71 7.243,65 44,71 7.243,65 44,71 0,00
2.129.000,00 1.551.890,00  1.531.032,78 98,66  1.531.032,78 98,66  1.512.277,78 97,45 0,00
2.117.000,00 1.546.190,00  1.531.032,78 99,02 1.531.032,78 99,02 1.512.277,78 97,81 0,00
12.000,00 5.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
334.000,00 634.318,53 626.552,50 98,78 626.552,50 98,78 626.552,50 98,78 0,00
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254.000,00 630.318,53 622.664,10 98,79 622.664,10 98,79 622.664,10 98,79 0,00
80.000,00 4.000,00 3.888,40 97,21 3.888,40 97,21 3.888,40 97,21 0,00
985.000,00 799.152,49 791.011,49 98,98 791.011,49 98,98 697.647,64 87,30 0,00
978.000,00 796.652,49 791.011,49 99,29 791.011,49 99,29 697.647,64 87,57 0,00
7.000,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
277.000,00 167.800,00 159.530,71 95,07 159.530,71 95,07 159.530,71 95,07 0,00
277.000,00 167.800,00 159.530,71 95,07 159.530,71 95,07 159.530,71 ' 95,07 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.410.500,00 5.853.079,19  5.232.791,81 89,40 = 5.232.791,81 89,40  5.047.475,85 86,24 0,00
6.087.500,00 5.322.729,19  4.919.256,41 92,42 | 4.919.256,41 92,42 4.749.940,45 89,24 0,00
323.000,00 530.350,00 313.535,40 59,12 313.535,40 59,12 297.535,40 56,10 0,00
34.379.000,00 = 24.650.024,97  23.826.203,27 96,66 | 23.826.203,27 96,66  22.026.280,32 89,36 0,00

23.826.203,27 23.826.203,27 22.026.280,32
1.799.922,95 N/A N/A
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
23.826.203,27 23.826.203,27 22.026.280,32

21.275.793,81

N/A

2.550.409,46 2.550.409,46 750.486,51
0,00 0,00 0,00

16,79 16,79 15,52
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0,00

21.275.793,81 | 23.826.203,27 2.550.409,46 1.799.922,95 1.799.922,95 0,00 1.799.922,95 0,00  4.350.332,41
21.789.246,80  25.805.330,73 4.016.083,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.016.083,93
20.192.403,72  21.483.359,81 1.290.956,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.290.956,09
18.171.023,70  18.271.369,59 = 100.345,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.345,89
18.521.711,52  19.457.272,78 = 935.561,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 935.561,26
16.041.269,94  19.859.092,19 3.817.822,25 0,00 121.925,74 0,00 0,00 0,00 0,00 | 3.939.747,99
15.763.453,28 17.114.937,94  1.351.484,66 0,00 66.250,90 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.417.735,56
14.464.567,56 15.568.454,26 = 1.103.886,70 0,00 443.096,72 0,00 0,00 0,00 0,00 1.546.983,42
0,00
0,00
0,00

https://digisusgmp.saude. gov.br

34.500.000,00 34.500.000,00 51.038.349,11 147,94
34.500.000,00 34.500.000,00 51.038.349,11 147,94
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
11.000,00 11.000,00 1.998,92 18,17
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34.511.000,00

34.511.000,00 51.040.348,03 147,90

17.032.000,00 ~ 22.933.639,02  22.836.791,39 99,58 | 22.836.791,39 99,58 | 22.835.523,15 99,57 0,00
16.877.000,00 = 22.135.944,94 ' 22.052.699,95 99,62 | 22.052.699,95 99,62  22.051.431,71 99,62 0,00
155.000,00 797.694,08 784.091,44 98,29 784.091,44 98,29 784.091,44 98,29 0,00
15.620.000,00 17.395.855,05 ' 17.867.535,31 102,71 | 17.867.535,31 102,71 | 17.848.952,31 102,60 0,00
14.350.000,00 15.321.098,89  16.122.412,55 105,23 | 16.122.412,55 105,23 1 16.103.829,55 105,11 0,00
1.270.000,00 2.074.756,16 = 1.745.122,76 84,11  1.745.122,76 84,11  1.745.122,76 = 84,11 0,00
832.000,00 894.885,32 860.004,46 96,10 860.004,46 96,10 860.004,46 96,10 0,00
738.000,00 870.910,00 842.454,46 96,73 842.454,46 96,73 842.454,46 96,73 0,00
94.000,00 23.975,32 17.550,00 73,20 17.550,00 73,20 17.550,00 73,20 0,00
95.000,00 173.955,82 164.049,59 94,31 164.049,59 94,31 164.049,59 94,31 0,00
94.000,00 172.955,82 164.049,59 94,85 164.049,59 94,85 164.049,59 94,85 0,00
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.154.000,00 2.170.439,55  2.152.378,24 99,17 2.152.378,24 99,17 | 2.152.378,24 99,17 0,00
1.014.000,00 1.988.613,94  1.972.378,24 99,18 | 1.972.378,24 99,18 = 1.972.378,24 99,18 0,00
140.000,00 181.825,61 180.000,00 99,00 180.000,00 99,00 180.000,00 99,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
83.000,00 13.377.267,67  9.664.583,36 72,25 | 9.664.583,36 72,25 9.160.083,36 68,47 0,00
83.000,00 12.730.027,67 = 9.659.882,36 75,88 | 9.659.882,36 75,88 9.155.382,36 71,92 0,00
0,00 647.240,00 4.701,00 0,73 4.701,00 0,73 4.701,00 0,73 0,00
34.816.000,00 = 56.946.042,43 ' 53.545.342,35 94,03 | 53.545.342,35 94,03 1 53.020.991,11 93,11 0,00

25.235.500,00

30.195.312,83 | 30.016.427,67

99,41  30.016.427,67

99,41 1 28.913.130,20 95,75
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31.660.000,00 = 25.777.966,00 26.173.183,01 101,53 1 26.173.183,01 101,53 | 25.754.141,10 1 99,91 0,00
2.961.000,00 2.446.775,32  2.391.037,24 97,72 2.391.037,24 97,72 2.372.282,24 96,96 0,00
429.000,00 808.274,35 790.602,09 97,81 790.602,09 97,81 790.602,09 ' 97,81 0,00
2.139.000,00 2.969.592,04  2.943.389,73 99,12 2.943.389,73 99,12 2.850.025,88 ' 95,97 0,00
277.000,00 167.800,00 159.530,71 95,07 159.530,71 95,07 159.530,71 ' 95,07 0,00
6.493.500,00 19.230.346,86  14.897.375,17 77,47  14.897.375,17 77,47  14.207.559,21 73,88 0,00
69.195.000,00  81.596.067,40  77.371.545,62 94,82 77.371.545,62 94,82 | 75.047.271,43 91,97 0,00
34.721.000,00  56.940.842,43  53.545.342,35 94,04 53.545.342,35 94,04 1 53.020.991,11 ' 93,12 0,00
34.474.000,00  24.655.224,97  23.826.203,27 96,64  23.826.203,27 96,64  22.026.280,32 89,34 0,00

FONTE: SIOPS, Pernambuco02/02/21 15:29:31
1 - Nos cinco primeiros bi do icio, 0

p serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar
processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucgdo or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
T ferids Val
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho ran; (: ;‘l) oem Exe:u(t): do
(Fonte: FNS)
10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO
: RS 287.599,00 000 |
EXTRAORDINARIO)
Estruturagio da Rede de Servigos Publicos - ~ | 3

de Satide (INVESTIMENTO) 1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO BASICA DE SAUDE RS 81.600,00 5160000 |
1030250188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE R$ 90.000,00 0,00 ]
10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO R$ 1048380056 |
EXTRAORDINARIO) 14.124.317,94 ’
103012015219A - PISO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE R$ 51.000,00 0,00 |
10301501920Y1 - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE RS 8.784,04 0.00 |
103015019217U - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE R$ 72.000,00 72000,00 |

. i . R$
- 18451650,50
103015019219A - PISO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE 18.481.837.15 |
1030150192E79 - EXPANSAO E CONSOLIDACAO DA ATENCAO BASICA R$ 92.400,00 0.00 ’
1030150192E89 - APOIO A MANUTENCAO DE UNIDADES DE SAUDE R$ 1.000.000,00 494382,24 |
1030220158585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC RS 1.146.224,54 114622454 ]
1030250182E90 - APOIO A MANUTENCAO DE UNIDADES DE SAUDE R$ 100.000,00 0.00 |
R S 2 . R
1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 3 13011653,72 |
Manutengdo das A¢des e Servigos Piblicos 13.011.653,72
de Satide (CUSTEIO) . N N
10303201520AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 6.000,00 0,00 |
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10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS
2 = 2 2 75842955
ESTRATEGICOS NA ATENCAO BASICA EM SAUDE R$ 831.738,60 |—‘

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 24.000,00 17550,00 ]

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
; - - . ; R$ 0447432 8396573
MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E RS §0.000.00 m’
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE R ’

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E

a A p .560. 1569933,48
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE I ISR | ’

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA
g R$ 16.000,00 0,00
SAUDE
10422502120YM - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE PROMOCA - NACIONAL R$ 13.000,00 | 0.00

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de cilculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

14.124.317,94

11.185.050,03 11.185.050,03 10.680.550,03
0,00 0,00 0,00
247.360,46 247.360,46 247.360,46
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

Gerado em 23/03/2021 10:07:10

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios
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Gerado em 23/03/2021 10:07:09

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

76.000,00

Gerado em 23/03/2021 10:07:11

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

e Andlises e Consideragdes sobre Execu¢do Orcamentéria e Financeira

76.000,00 76.000,00 76.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

Conforme pode ser verificado nas informagdes acima apresentadas, a gestdo municipal cumpriu com o percentual minimo de investimento da receita oriunda de

impostos e transferéncias constitucionais voltadas para as agdes e os servi¢os de satde.
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10. Auditorias

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 06/09/2021.

Outras Auditorias

00215100177 Nio Controladoria Geral da  Secretaria Avaliar a aquisi¢cao de medicamentos, regularidade do processo Andamento
informado Unido Municipal de atide  licitatério e a vantagem de precos.

Recomendacoes Até o momento ndo foram enviadas recomendagdes. Foram solicitadas e encaminhadas pela respectiva Unidade Auditada as seguintes
informagdes: - Mapa demonstrativo de todos os processos licitatorios realizados (inclusive Dispensa), referente a aquisi¢do de medicamentos,
no periodo de 1° de janeiro de 2018 a 30 de junho de 2020. - Cdpia do processo licitatorio 004/2018 - pregao eletronico 004/2018.

Encaminhamentos Sem encaminhamentos até o presente momento.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/09/2021.

e Analises e Consideragdes sobre Auditorias
No periodo do 2° quadrimestre houve o inicio de 01 auditoria, no qual ainda ndo esta finalizada. A primeira etapa foi de solicitacdo de documentos (ja encaminhados
pela unidade auditada) e a segunda etapa (que ainda encontra-se pendente) se trata de visita in loco da equipe de auditoria.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

A equipe técnica da Secretaria de Satde sinalizou dificuldade na realizacdo do monitoramento das metas e indicadores, tendo em vista que o ano avaliado foi afetado
pelo processo de suspensdo de diferentes acdes e servicos em decorréncia da pandemia do Novo Coronavirus (SARS-CoV-2). Os instrumentos de gestao foram

revisados neste periodo, de acordo com as necessidades apontadas no Plano de Contingéncia.

Algumas metas ja foram cumpridas em anos anteriores e outras foram reprogramadas para o ano de 2021, devido a pandemia.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Anilises e Considera¢des sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio

e Melhorar o sistema de monitoramento e avaliac@o junto as dreas técnicas que compdem a Secretaria Municipal de Sadde.

e Ampliar e aprofundar a discussdo acerca dos instrumentos de gestdo, principalmente pelo fato do ano de 2021 ser o ultimo ano de vigéncia do Plano Municipal
de Satide e momento de constru¢io do proximo Plano.

® Adequar o envio das informagdes or¢amentarias e financeiras junto ao respectivo Departamento.

e Diante do contexto pandémico, adaptar as discussdes junto ao Controle Social, garantindo o respeito as medidas de seguranga sanitarias.

NILVA MARIA MENDES DE SA
Secretario(a) de Saide
GARANHUNS/PE, 2020
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICIPIO: GARANHUNS
Relatorio Anual de Gestdo - 2020
Parecer do Conselho de Satde
Identificacdo
¢ Consideragdes:

Documento aprovado pelo Conselho Municipal de Satide.

Introducao
e Consideracoes:

Documentagdo Aprovada pelo /conselho Municipal de Satde.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

Documento aprovado pelo Conselho Municipal de satde.

Dados da Produgdo de Servigos no SUS
e Consideragoes:

Documento Aprovado pelo Conselho Municipal de Sadde.

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragdes:

Documentagdo Aprovada pelo Conselho Municipal de satide.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

e Consideracoes:

Documento aprovado pelo Conselho Municipal de Satde.

Programacgdo Anual de Satde - PAS
e Consideracdes:

Documento Aprovado pelo Conselho municipal de Satde.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
o Consideracdes:

Documentagdo Aprovada pelo Conselho Municipal de Satde.

Execug¢do Or¢camentaria e Financeira
e Consideragdes:

Documentagdo aprovada pelo conselho Municipal de Sadde.

Auditorias
¢ Consideragdes:

Documento Aprovado pelo Conselho Municipal de Sadde.

Anélises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

Documento Aprovado pelo Conselho Municipal de Sadde.

Recomendacdes para o Proximo Exercicio
e Consideracdes:

Documento Aprovado pelo Conselho Municipal de Satde

Status do Parecer: Aprovado
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GARANHUNS/PE, 02 de Maio de 2024

Conselho Municipal de Satide de Garanhuns

https://digisusgmp.saude. gov.br 61 de 61



P Ly PREFEITURA
g.g SUS s SMS MUNICIPAL DE
CONSELHO MUNICIPAL DE SATIDE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE GARANHUNS

CGARANHUNS PE GARANHUNS PE

Resolucdo n? 125/2021

Garanhuns, 31 de marco de 2021.

O Conselho Municipal de Saide de Garanhuns/PE, no exercicio de suas atribuicbes legais que lhe
confere a lei orgdnica da satde n2 8.080 de 19 de julho de 1990 e a lei municipal 2.727, de 17 de maio
de 1994, conforme a aprovagdo no pleno da Reunido Extraordindria realizada em 26/03/2021, através
da ferramenta Google Meet, RESOLVE:

Art. 12 APROVAR o Relatério Anual de Gestdo de 2020, referente as acOes e aos servicos executados no
referido ano e financiados pelo Fundo Municipal de Satde do Municipio de Garanhuns.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicacdo.

Garanhuns, 31 de margo de 2021.

Erivania Ferreira da Silva.

Presidente conselho Municipal de Satde.

SEINER YRS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Conselho Municipal de Satide
Conselhos Municipais de Salde
Rua Siqueira Campos, 141 - Santo Antonio - CEP: 55293-040 - Garanhuns, PE
Fone/Fax: (87)3762-0/25 - e-mail: conselhosaudegaranhuns.pe,gov@gmail.com
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