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ESTATUTO

ASSOCIAGAO DAS MULHERES UNIDAS DE GARAN
LUCIA HELENA g Co,

Capitulo | -
DA DENOMINACAO E AREA DE ABRANGENCIA

Artigo 1° - A Associagéo das Mulheres Unidas de Garanhuns usando o nome
fantasia de Lucia Helena também designada, AMUG, constituida em 15 de
outubro de 2007, é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
e duragao por tempo indeterminado, com sede provisoria na sito Rua Oscar
Francisco, n° 125 Manoel Xeu no Bairro do Aluisio Pinto no municipio de
Garanhuns-PE.

DAS FINALIDADES

Artigo 2° - A Associagéo das Mulheres Unidas de Garanhuns — AMUG tem por
finalidade: defender os interesses da populagéo de Garanhuns-PE.

| - Cumprir o decreto de Lei 9.790/99 art. 3° e se fazer cumprir as leis deste
Estatuto;

Il - Promover e realizar congressos, semindrios, simpésios, conferencias,
cursos, feiras, espetaculos artisticos, desportivos e culturais, prestacao de
servigo de natureza educacional, medicina preventiva e curativa e assisténcia
juridica, bem como outros eventos, diretamente ou atraves de convénios, de
interesse dos sOcios € comunidade;

Il - Promover e realizar servigos de carater comunitario filantrépico e
beneficente, destinados ao publico em geral;

IV - Presta servigos de natureza diversa, por meios proprios ou através de
convénios com pessoas fisicas e/ou juridicas, privadas ou publicas, objetivando
a melhoria no atendimento as necessidades dos segmentos que congrega,
podendo abranger associados e nao associados;

V - Promogao Social através de projetos, campanhas e politicas publicam do
Ministério do Desenvolvimento Social;

VI - Estimular o espirito de solidariedade entre os associados e integrantes,

VIl - Manter trabalhos de cultura, educagéo, salude e lazer, em beneficio dos
associados e comunidade em geral,
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IX - Representar os associados de sua é4rea de abrangéncia em suas

reivindicagdes junto aos poderes administrativos, legislativo e/ou judiciario,

podendo inclusive propor em nome proprio medidas judiciais necessarias a

defesa dos seus interesses;

X - Manter convénios e contratos com pessoas fisicas e juridicas, municipal,
Estadual e Federal e outras para execugio de seus objetivos.

Paragrafo Unico — A Associagfio das Mulheres Unidas de Garanhuns — AMUG
ndo distribui entre os seus s6cios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagbes participagdes ou parcelas de seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na
consecuc¢ao do seu objetivo social (Lei 9.790/99, paragrafo Gnico do art. 1°).

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo das
Mulheres Unidas de Garanhuns — AMUG observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e n&o
fara qualquer discriminagéao de raga, cor, género, politica partidaria ou religigo.

Parégrafo Unico — Para cumprir seu proposito a entidade atuard por meio de
execugéo direta de projetos, programas ou planos de agbes, da doacgéo de
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdo de servigos
intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgéos do
setor publico que atuam em areas afins.

Artigo 4° - A Associagado das Mulheres Unidas de Garanhuns — AMUG tera um
Regimento Intemo que, aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara o seu
funcionamento.

Artigo 5° - A Instituicdo disciplinaréd seu funcionamento por meio de Ordens
Normmativas emitidas pela Assembiéia Geral, e Ordens Executivas, emitidas
pela Diretoria e demais departamentos.

Artigo 6° - A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Instituicdo se organizara em
tantas unidades de prestag@o de servigos, quantas se fizerem necessérias, as
quais se regerdo pelas disposi¢cdes Estatutarias.

Capitulo Il -
DOS ASSOCIADOS

Artigo 7° - A Associagio das Mulheres Unidas de Garanhuns — PE é
constituida por namero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes
categorias, fundador, benfeitor, honorario, contribuintes e outros.
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Paragrafo Unico — A admissdo e a exclusdo dos associados e atnbungatrda
Assembléia Geral, convocada especialmente para essa finalidade, com edlt%.us
de convocagao de no minimo (30) dias de antecedéncia.

DOS DIRETOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
| - Votar e ser votado para os cargos eletivos, de Diretoria e Conselho Fiscal;
Il - Tomar parte nas Assembléias Gerais;

Il - Colaborar com os trabalhos voltados ao atendimento aos associados e
comunidade em geral,

IV - Zelar belo bom nome da associagao;

V - Contribuir financeiramente, com a mensalidade fixada pela Assembléia
Geral para a manutengao da associagao.

Artigo 8° - Sao deveres dos associados:
| — cumprir as disposi¢coes Estatutarias e Regimentais;

Il — acatar as decisdes da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Os associados n&o respondem nem mesmo
subsidiariamente pelos encargos da instituigdo.

Capitulo Il -

DA ADMINISTRAGCAO

Artigo 9° - A Associagdo das Mulheres Unidas de Garanhuns — AMUG sera
administrada por:

| — Assembléia Geral;

Il - Diretoria Executiva,;
IIl - Conselho Fiscal,
IV — Departamentos.

Paragrafo Unico — A instituicdo remunera seus dirigentes que efetivamente
atuam na gestdo executiva e aqueles que lhe prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na regido
onde exerce suas atividades'.

1 - (Lei 9.790/99, inciso VI do art. 4°)

Artigo 10° — A Assembléia Geral, 6rgao soberano da instituicao, se constituird
dos s6 'os; em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
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Artigo 11° — Compete a Assembiéia Geral: +3- {.i‘
| — eleger e destituir a Diretoria € o Conselho Fiscal; e M0
It — decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do artigo 34; i
Il — decidir sobre a extingéo da instituigio, nos termos do artigo 33; X

IV — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou pemmiar
bens patrimoniais;

V ~ aprovar o regimento intermo.

Artigo 12° — A Assembiéias Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por
ano para:

| — aprovar a proposta de programagdo anual de instituicdo, submetida pela
diretoria e conselho fiscal;

Il — apreciar o relat6rio anual da Diretoria e Conselho Fiscal;
Il — discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

Artigo 13° — A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente, quando
convocada:

| — pela Diretoria;

Il — pelo Conselho Fiscal;

Il — por requerimento de um tergo de associados em dias com suas obrigagbes
sociais;

Artigo 14° — A convocacao da Assembléia Geral sera feita por meio de edital
afixado na sede da instituigdo e/ou publicado na impressa local, por circulares
ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 30 (trinta dias).

Paragrafo Unico — Qualquer Assembléia se instalara em primeira convocagéo
com a maioria dos sécios e, em segunda convocagdo com qualquer numero.

Artigo 15° — A instituicio adotara praticas de gestiio administrativa, necessaria
e suficientes a coiir a obten¢ao, de forma individual ou coletiva, de beneficios
e vantagens pessoais , em decorréncia da participagdo nos processos
decisonios. (Lei 8.790/99, inciso |l do art. 4°).

Artigo 16° - A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente, Primeiro e Segundo Secretéarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros.

Paragrafo Unico — O mandato de Diretoria sera de 4 anos, sendo possivel
uma reejeicéo consecutiva total ou parcial;
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Artigo 17° - Compete a Diretoria:

| - elaborar e submeter a Assembléia Geral proposta de programacio anual‘-"q‘a'{ % "‘_ .

Instituicdo;

Il - executar a programag&o anual de atividades da Instituicio;

lll — elaborar e apresentar a Assembiéia Geral o relatério anual; : : :

N—reunir-secominsﬁmigo&epﬁbhasepﬁvadasparammem
atividades de interesse comum;

V — contratar e demitir funcionarios;

VI — regulamentar as Ordens Normativas da Assembléia Geral e emitir Ordens
Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Instituigéo;

Artigo 18° - A diretoria se reunira no minimo uma vez por més.
Artigo 19° - Compete ao Presidente:

| - representar a Associagio das Mulheres Unidas de Garanhuns judiciaimente
€ extra-judicialmente;

Il — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Intemo;

Il - presidir a Assembiéia Geral:

IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Artigo 20° - Compete ao Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il — assumir 0 mandato, em suas faltas ou impedimentos;

Il - prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente;

Artigo 21° - Compete ao Primeiro Secretario:

| - secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral e redigir as atas;
It — publicar todas as noticias das atividades da entidade;

Artigo 22° - Compete ao Segundo Secretério:

| — substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;

Il — assumir 0 mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

ill — prestar, de modo geral, a sua colaborag@o ao Primeiro Secretario;
Artigo 23° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

N
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| — arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e- - = =

- O L

donativos, mantendo em dia o escrituragao da Institui¢éo; 2@ o 23S

Il — pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Il - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem:

solicitados; 3

\ 3 th _";
IV — apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragao da Instituicao, incluindo os }}
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagoes 5@
patrimoniais realizadas; = ’5

V — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VI — manter todo o numeréario em estabelecimento de credito;

Artigo 24° - Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;

Il — assumir o0 mandato, em caso de vacancia, até o seu termino;

IIl — prestar, de modo geral, sua colaborag&o ao Primeiro Tesoureito;

Artigo 25° - O Conselho Fiscal sera constituido por 06 (seis) membros e seus
respectivos suplentes, eleitos juntamente com a Diretoria Executiva.

| — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria;

Il — Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente,
até o seu término.

Artigo 26° - Compete ao Conselho Fiscal:
| — examinar os livros de escrituragédo da Instituicao;

Il — opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil
e sobre as operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s
organismos superiores da entidade; (Lei 9.790/99, inciso |1l do art. 4°),

Il - requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagao
comprobatéria das operagoes econdmicas-financeiras realizadas pela
Instituicao;

IV — contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos e
independentes;

V - convocar extraordinariamente a Assembléia Geral;
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Paragrafo Unico — as eleigdes de Conselho Fiscal tem o mesmo te;‘ppo”
mandato da Diretoria Executiva podendo ser reeleita total ou parcialmente. 55 80

Capitulo IV -

}
.

W

DOS RECURSOS FINANCEIROS
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Artigo 27° - Os recursos financeiros necessarios & manutengao da Instituicdo
poderao ser obtidos por:

| - Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder Publico
para financiamento de projetos na sua area de atuagao;
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Il — Contratos e acordos firmados com empresas, agencias nacionais e
internacionais;

Il — Doagées, legados e herangas;

IV - Rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros,
pertinentes ao patrimdnio sob a sua administragao.

V — Contribuigdo dos associados;

VI - Recebimento de direitos autorais e ETC.
Capitulo V -

Artigo 28° - O patrimdnio da Associag@o das Mulheres Unidas de Garanhuns

sera constituidos de bens moveis, iméveis, veiculos, semoventes, agdes e
titulos da divida publica.
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Artigo 29° - No caso de dissolugdo da Instituigdo, o respectivo patriménio
liqguido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei

9.970/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. (Lei 9.790/99,
inciso IV do art. 4°).
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| — Caso a entidade seja assisténcia social deve constar no estatuto que o
patrimbnio sera destinado a outra OSCIP com o mesmo objetivo social e
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Il - Caso a entidade seja uma Fundacgao, esta obrigatoriamente estatutaria nao
se aplica, uma vez que o Cddigo Civil estabelece que as mesmas nio se
dissolvem, mais sédo judicialmente extintas.

Artigo 30° - Na hipétese da Instituicdo obter e, posteriormente, perder a
qualificagcdo instituida pela Lei 9.970/99, o acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificagéo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
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objetivo social. (Lei 9.970/99, inciso V art. 4°).
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Capitulo VI -
DA PRESTAGCAO DE CONTAS ‘\‘% :

9.970/99, inciso VII do art. 4°):

| — os principios fundamentais da contabilidade e as normas brasileiras de
contabilidade;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade,
incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os & disposigao para o exame de qualquer cidadao:

Il — a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores independentes se for o
caso da aplicagido dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento;

IV — a prestagdo de contas de todos 0s recursos e bens de origem publica
recebida sera feita conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da

Constituicdo Federal.
Capitulo VI -
Artigo 32° — A Associagao das Mulheres Unidas de Garanhuns — AMUG sera:

Dissolvida por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuag@o de suas
atividades.

Artigo 33° — O presente Estatuto podera ser reformado, ap6s um ano de
exercicio por votagdo da maioria absoluta de seus sécios em Assembléia

Extraordinaria convocada para esse fim.

Artigo 34° — Os casos Omissos No presente Estatuto serao decididos pela
diretoria da Associagao “ad referendum” de Assembiéia Geral.

19 de novembro de 2013 - Garanhuns - PE
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Artigo 31° — A prestagéo de contas da Instituicdo observara no minimo (Lei'z =
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