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| 4. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO

O
< [—*—i‘i G PREFEITURA DE h JUNTOS,
SECRETARIA DE E “ CONSTRUINDO

EDUCAGAOD 0 FUTURDO.

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD
(Artigos 12, VIl ¢ 72, 1, da Lei n° 14.133/2021)

Garanhuns, 23 de julho 2025

LLINFORMACOES DA SECRETARIA REQUISITANTE
SECRETARIA REQUISITANTE: Fundo Municipal de Educagdo -FME

RESPONSAVEL PELO PLANEJAMENTO: Adriana Cordeiro Alves

MATRICULA: 5360/ 8054 E-MAIL: drica-pe@hotmail.com

2. INDICACAO DOS RESPONSAVEIS PELO PLANEJAMENTO E FISCALIZACAO
RESPONSAVEL PELO PLANEJAMENTO: Adriana Cordeiro Alves

‘ GESTOR DE CONTRATO: Adriana Cordeiro Alves Portaria n° 483/2025 — GP

FISCAL DE CONTRATO: Arnaldo Gomes da Silva Filho Portaria n® 482/2025 — GP

-] 3. INFORMACOES DA CONTRATACAO

(x) AQUISICAO

( ) SERVICOS
( ) OBRAS/REFORMA

( ) OUTRO

A
Aquisi¢do dos presentes destinados aos professores do Ciclo Alfa da Rede Municipal de Ensino de
Garanhuns justifica-se como uma agdo de reconhecimento e valorizagdo pelo avango significativo nos

indices de alfabetizagdo dos estudantes, resultado diretamente associado ao trabalho comprometido desses
profissionais.

O Ciclo Alfa corresponde a uma etapa fundamental no processo de ensino-aprendizagem, sendo
responsavel por garantir que os alunos adquiram as habilidades basicas de leitura e escrita. Os indicadores
educacionais demonstraram progresso expressivo, evidenciando a efetividade das estratégias pedagogicas
implementadas e o empenho dos professores envolvidos.

Nesse contexto, a entrega de uma lembranga simbdlica representa ndo apenas um gesto de agradecimento,
mas também uma politica de valorizagdo motivacional, capaz de fortalecer o vinculo dos profissionais
com a rede municipal, incentivar a continuidade de praticas exitosas ¢ promover um ambiente educacional
mais engajado.

A iniciativa esta alinhada com os principios da gestdao democratica e da valorizagao dos profissionais da
educagdo, conforme preconizado pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB),
contribuindo para a constru¢do de uma cultura institucional baseada no mérito, no reconhecimento e na
busca pela exceléncia no ensino.
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5.0BJETIVOS A SEREM ALCANCADOS

A premiagio dos professores do Ciclo Alfa da rede municipal de ensino de Garanhuns tem como
objetivos:

1. Reconhecer e valorizar o desempenho docente — Recompensar o esforgo, a dedicagdo e o
comprometimento dos professores que contribuiram significativamente para o avango nos indices
de alfabetizagido dos estudantes.

2. Estimular a melhoria continua da pratica pedagégica — Incentivar a adogdo e manutencio de
metodologias eficazes no processo de alfabetiza¢do, promovendo a busca constante por inovagio e
exceléncia no ensino.

3. Fortalecer o engajamento e a motivagio dos profissionais da educacio — Criar um ambiente de
trabalho mais motivador e positivo, no qual os resultados alcancados sejam reconhecidos e

4. Consolidar uma cultura de resultados na rede municipal de ensino — Estimular o alcance de
metas educacionais por meio de praticas de incentivo e valorizagio profissional, alinhadas aos

objetivos estratégicos da Secretaria de Educagdo.

S. Reforcar o compromisso da gestio com a qualidade da educagiio — Evidenciar que o poder
publico reconhece o papel fundamental dos professores no desenvolvimento da educagdo bésica e
estd comprometido com sua valorizagio.

.

6.ESPECIFICACAO E QUANTITATIVOS

ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE
Boton. UND 1.450
01
02 Bolsa personalizada. UND 230
03 Placas personalizadas. UND 96
04 Placas personalizadas com Moldura personalizada. UND 02

7. PREVISAO DE INIiCIO E TERMINO DA CONTRATACAO

12(DOZE) MESES CONTADOS A PARTIR DA ASSINATURA DO CONTRATO.

8. A CONTRATACAO ENCONTRA-SE PREVISTA NO PCA?

() SIM (X)NAO
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JUSTIFICATIVA: A presente demanda nio foi incluida no Plano de Contratagdoes Anual (PCA) em
virtude de sua natureza extraordinaria e do cariter pontual da a¢do, que surgiu a partir da anélise dos
resultados mais recentes dos indices de alfabetizagdo dos alunos do Ciclo Alfa da rede municipal de ensino
de Garanhuns. Trata-se de uma iniciativa estratégica e de reconhecimento que ndo pdde ser prevista no

momento da elaboragio do planejamento anual.

A proposta visa presentear os professores do Ciclo Alfa como forma de valorizagdo e reconhecimento pelo
desempenho alcangado, refletido no avango significativo dos indices de alfabetizagio. Esses resultados sdo
fruto do compromisso, dedicagdo e empenho desses profissionais, que atuam diretamente na base da

formagdo educacional dos estudantes.

Reconhecer publicamente esse esforgo contribui para o fortalecimento da valorizagdo docente, para o
estimulo & continuidade de boas praticas pedagégicas e para a consolidagdo de uma cultura de mérito e

resultados no dmbito da educagdo municipal. Além disso, agdes como esta reforcam o compromisso da

gestdo com a qualidade da educagdo e com a valorizagdo dos profissionais que a constroem diariamente.

Dessa forma, mesmo ndo tendo sido contemplada no planejamento inicial, entende-se como plenamente

justificivel e necessaria a realizagio desta agdo de reconhecimento.
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9.AUTORIZACAO DO SECRETARIO(A)
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Autorizo a presente contratacdo, nos
termos da Lei n® 14.133/2021.

Bunbls L e,

Sivaldo Rodrigues Albino
Prefeito




