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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GARANHUNS

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
GARANHUNS
PORTARIA N.° 016/2026 — GAB/IPSG

EMENTA - Dispde sobre a designagdo da
Comissdo de Implementagdo e
Acompanhamento do Pro-Gestdo RPPS do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Garanhuns (IPSG).

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES  PUBLICOS DO  MUNICIPIO DE
GARANHUNS, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais conferidas pela Portaria n.° 019/2025 — GP de
02 de janeiro de 2025, especialmente no que se refere a boa
governanga, transparéncia e controle dos atos administrativos
no ambito do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

CONSIDERANDO a necessidade de implementar, acompanhar
e aperfeicoar as agdes voltadas a obtencdo e manutengdo da
certificacdo institucional no Programa de Certificagdo
Institucional ¢ Moderniza¢do da Gestdo dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social, Pr6 Gestdo RPPS, promovendo o
fortalecimento das praticas de governanga corporativa,
controles internos, gestdo de riscos, transparéncia e
conformidade administrativa, em observincia as normas
aplicaveis aos Regimes Proprios de Previdéncia Social;

CONSIDERANDO os principios da segregacdo de funcdes e
da independéncia entre os o6rgdos de controle e as comissoes
executoras;

CONSIDERANDO que o Sistema de Controle Interno deve
atuar de forma independente, exercendo funcdo de
acompanhamento e fiscalizagdo, sem prejuizo da autonomia
funcional das comissodes especificas;

CONSIDERANDO que, nos termos dos arts. 2°, inc. III, 5°,
inc. II, e 6° caput e § 1°, da Lei Ordinaria Municipal n°® 3.893,
de 17 de abril de 2013, cuja ementa “Reestrutura as tabelas de
vencimentos de Servidores Efetivos, Inativos e Pensionistas,
cria gratificacdes que poderdo ser Concedidas aos Servidores
Efetivos, Contratados e Comissionados do Poder Executivo
Municipal de Garanhuns, e da outras providéncias”, ficou
instituida a Gratificagdo pela Prestacdo de Servico
Complementar, que pode ser concedida pela prestacdo de
servicos complementar para cargos e fungdes que, por sua
natureza, exijam do funcionario o desempenho de atividades de
apoio administrativo, técnicas, cientificas ou de pesquisa.
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RESOLVE:

Art. 1° - Fica suspensa a Comissdo de Analise de
Conformidade de Legislagdo dos Processos de Aposentadorias
e Pensdes por Morte do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Garanhuns (IPSG), instituida por
meio da Portaria n® 074/2025;
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Art. 2° - Fica instituida a Comissdo de Implementagdo e
Acompanhamento do Pro-Gestdo RPPS do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Garanhuns (IPSG), com a finalidade de coordenar e
acompanhar a implementagdo das agdes necessarias a obtengdo
e manutengdo da certificagdo institucional do Pro-Gestdo
RPPS, observadas as diretrizes estabelecidas pelo programa e
pela legislacao aplicavel.

Art. 3° - A comissao sera composta pelos seguintes servidores:
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« BRIENNE FERRO ARAUJO, matricula n.° 84.252 —
Presidente;

« JORDANA BARROS DE ABREU, matricula n.° 84.253;

« ASAFE LIMA DE ARAUJO MACHADO, matricula n.°

84.261;
+ LUIZ GABRIEL DE OLIVEIRA ROLDAO, matricula n.°
84.268;
« LUIS ALBERTO BEZERRA DA SILVA, matricula n.°
84.293;

Art. 4° - Compete & Comissao:

I — Planejar, coordenar e acompanhar a implementagdo das
acdes necessarias a obtencdo e manutengdo da certificagdo
institucional do Pro-Gestao RPPS;

IT — Realizar o levantamento, a organizagdo ¢ 0 monitoramento
dos documentos, procedimentos, politicas e demais requisitos
exigidos pelo Programa Pro-Gestdo RPPS;

IIT — Promover a integrag@o entre os diversos setores do IPSG,
visando ao cumprimento das metas, critérios ¢ agdes
estabelecidos para a certificag@o institucional;

IV — Acompanhar o cumprimento dos planos de acdo,
propondo medidas de adequacgdo, aperfeicoamento e melhoria
dos processos administrativos, previdenciarios ¢ de
governanga;

V — Assessorar a Presidéncia e os demais setores do Instituto
nas matérias relacionadas a certificagdo institucional,
governanga, controles internos, gestdo de riscos e
transparéncia;

VI — Adotar as demais providéncias necessérias ao atendimento
dos requisitos exigidos para a obtencdo, renovacdo e
manutenc¢do da certificagdo do Pro-Gestdo RPPS.

Art. 5° - O Controle Interno atuard como 6rgdo acompanhador
dos trabalhos da Comissdo, com vistas a assegurar a
regularidade processual e o cumprimento dos principios
administrativos, sem prejuizo da autonomia funcional e
decisoria da Comissao designada.

Paragrafo tnico. O Controle Interno podera, a seu critério,
emitir consideragdes ou parecer técnico dos trabalhos, com
base no relatorio apresentado pela comissdo.

Art. 6° - CONCEDER, aos integrantes da Comissdo Analise de
Conformidade de Legislagao dos Processos de Aposentadorias
e Pensoes por Morte do RPPS abaixo relacionados,
Gratificacdo pela Prestacdo de Servigo Complementar de 60%
(trinta por cento) e 50% (quarenta por cento) sobre o
vencimento base, de acordo com o disposto nos arts. 2°, inc.
III, 5°, inc. II, e 6°, caput e § 1°, da Lei Ordinaria Municipal n°
3.893, de 17 de abril de 2013, a saber:

o
o
P!
_|
>
P
o
>
_|
T
>
z
n
Y
>
Pyl
m
Z
Q
>

I — BRIENNE FERRO ARAUJO, Diretor Administrativa e
Financeiro, Portaria n.° 003/2025-GAB/IPSG — Gratificagdo de
60% (sessenta por cento);

II - JORDANA BARROS DE ABREU, Diretor de Previdéncia
Social, Portaria n.° 004/2025-GAB/IPSG — Gratificacdo de
50% (cinquenta por cento); ;

I — ASAFE LIMA DE ARAUJO MACHADO, Gerente de
Previdéncia, Portaria n.° 009/2026-GAB/IPSG — Gratificagdo
de 50% (cinquenta por cento);

IV — LUIZ GABRIEL DE OLIVEIRA ROLDAO, Gerente de
Contabilidade, Portaria n.° 008/2026-GAB/IPSG — Gratificagao
de 50% (cinquenta por cento).

V — LUIS ALBERTO BEZERRA DA SILVA, Assessor de
Investimentos, Portaria n.° 007/2026-GAB/IPSG — Gratificagdo
de 50% (cinquenta por cento).
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§ 1°. Para fins do disposto no caput deste artigo, a percepcdo da
Gratificagdo pela Prestacdo de Servico Complementar se dara
por periodo indeterminado, enquanto perdurarem as condigdes
que ensejaram sua concessdo, até ulterior deliberacdo da
Administra¢do.
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§ 2°. A Gratificagdo pela Prestagdo de Servico Complementar,
nos termos dos § 1°, § 2°, da Lei Ordinaria Municipal n°® 4.465,
de 15 de maio de 2018, ndo se integrard ao patrimonio
remuneratdrio do servidor, exceto para fins de pagamento da
gratificagdo natalina e das férias, quando serd paga
proporcionalmente, respectivamente, ao periodo de percepcao
durante o ano e o periodo aquisitivo.

Art. 7° - Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 25 de maio de
2026.

Garanhuns, 08 de junho de 2026.

CLAUDOMIRA DE ANDRADE MORAIS FERREIRA
Presidente do IPSG

Portaria n.° 019/2025- GP

Matricula n.° 84.249

Publicado por:
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