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CONSTRUINDO UMA NOVA HISTGRIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATAMA/PE

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

Das: Secretaria Municipal de Saude de Paranatama/PE
Ao: Sr. Agente de Contratacdo

Assunto: Contratagdo de empresa especializada na administragdo de estagidrios para o Fundo de Saude de

Paranatama/PE.

Nos termos do art. 18, c/c art. 17, da Lei n® 14.133/2021, determino a instauragdo de chamada publica, com
fundamento no art. 78 e 79, paragrafo tnico, inciso I, e III da referida Lei, visando a selecdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de recrutamento, sele¢do, intermediacdo, acompanhamento e
administracdo de estagiarios, conforme as especificagdes técnicas e administrativas constantes neste Documento

de Formalizagao de Demanda e demais pecas que instruirdo o procedimento.

1.0 DEFINICAO DO OBJETO

Constitui objeto deste DFD a contratagcdo de empresa especializada em recrutamento, sele¢do, acompanhamento

e administracao de estagidrios de nivel médio, técnico e superior, para atender a demanda do Fundo de Satude de
Paranatama/PE. A contratada devera ser responsavel pela administragdo dos contratos de estagio, repasse das
bolsas e beneficios, bem como acompanhamento e avaliagdo do desempenho dos estagiarios durante toda a

vigéncia contratual.

1.1 ESPECIFICACAO TECNICA

A empresa contratada sera responsavel por:
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Cadastrar estudantes interessados em estagiar;

Proceder a selegdo e ao recrutamento com base no perfil solicitado pelas secretarias;

Formalizar os contratos de estagio conforme a Lei n® 11.788/2008;

Gerenciar o pagamento de bolsas, auxilio-transporte e outros beneficios previstos;

Garantir seguro contra acidentes pessoais;

Promover o acompanhamento técnico e pedagogico dos estagiarios;

Emitir relatorios de frequéncia e desempenho quando solicitado.

A solugdo visa, portanto, a profissionalizacdo da gestdo dos estagidrios, assegurando cumprimento da legislacio

aplicavel e otimizagdo dos recursos publicos.
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1.2 MEMORIA DE CALCULO

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTGRIA

Contratacio da empresa prestadora do servico de intermediacdo e promocio de integracio entre o Fundo Municipal de Satide de
Paranatama/PE e as instituicdes de ensino, visando a implementacio de programa de estagio

1.3 DESCRICAO DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO

QUANT VALOR
[TE ESTAGIAR | UNITARIO POR TAXA TOTAL PORMES | VALOR TOTAL MES
M OBJETO REF 10S NiVEL BOLSA DE ADMINISTRATI BOLSA + TAXA (SUPERIOR) + TAXA
SUPERIO NiVEL VA ADMINISTRATIVA | ADMINISTRATIVA
R SUPERIOR
Prestacdo de servicos de
intermediag¢do e promogdo
de integracdo para o Fundo
Municipal de Satide de RS RS
1 Paranatama, visando D 32 800,00 26,67 RS 826,67 R 26.453,44
implementagdo de
programa de estagio de
NIVEL SUPERIOR
TOTAL ANUAL ESTAGIRARIOS NiVEL SUPERIOR RS 317.441,28
e VALOR
i QUANT p -
< NITA POR A R TOTAL ME
2 EeIACIAR v BOLIS{AI\ODEO TAXA TOTAL PORARLS (}\/4%];)20 /T(:Z:CNICO)S+
M OBJETO REF 10S NIVEL NiVEL ADMINISTRATI BOLSA + TAXA TAXA
SUPERIO MEDIO/TECNIC VA ADMINISTRATIVA |- s b MINISTRATIVA
0
Prestacdo de servicos de
intermediag¢do e promogao
de integragdo para o Fundo
Municipal de Saude de RS RS
1 Paranatama, visando UND 30 650,00 26,67 RS 676,67 RS 20.300,10
implementacdo de
programa de estagio PARA
NIVEL MEDIO/TECNICO
TOTAL ANUAL ESTAGIRARIOS NiVEL MEDIO/TECNICO RS  243.601,20

O municipio enfrenta caréncia de pessoal de apoio em diversos setores da Administragdo Publica. A contratagdo

de estagiarios permitira suprir essa necessidade de forma legal, econdmica e pedagodgica, oportunizando

formagdo pratica a estudantes e melhorando a eficiéncia dos servigos publicos prestados a populacao.

1.4 VIGENCIA E PRORROGACAO

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos do art. 107 da Lei n°

14.133/2021, desde que haja justificativa fundamentada e interesse publico.

1.5 DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo envolve a contratagdo de empresa apta a intermedia¢do de estagidrios, com estrutura operacional,

administrativa ¢ tecnoldgica suficiente para garantir a sele¢@o, contratacdo, acompanhamento e regularizacdo
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CONSTRUINDO UMA NOVA HISTGRIA

legal dos estudantes. A empresa devera gerenciar todos os aspectos do contrato de estagio, assegurando

conformidade com a legislacdo e eficiéncia na execugao.

1.6 REQUISITOS DA CONTRATACAO

A empresa contratada devera:

Estar regularmente cadastrada como agente de integragdo de estagio, nos termos da Lei n® 11.788/2008;
Comprovar capacidade técnica mediante apresentagdo de atestado(s) emitido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado;

Apresentar sistema informatizado para gestao dos contratos de estagio;

Demonstrar experiéncia comprovada na area.

1.7 ESTIMATIVA DO VALOR E QUANTIDADE DA CONTRATACAO E JUSTIFICATIVA DO
PRECO

Com base em planilha elaborada pela Secretaria de Saude e em conformidade com os valores de mercado

obtidos junto a agentes de integracdo especializados, estima-se o valor global da contratacdo em RS 561.042,48

para o periodo de 12 (doze) meses. valor contempla a remuneracdo de 70 (setenta) estagiarios de niveis médio,

técnico e superior, incluindo as bolsas mensais e a taxa administrativa da empresa contratada. Os precos

encontram-se compativeis com os praticados no mercado e respeitam os principios da economicidade, eficiéncia

e vantajosidade para a Administracdo Publica.

2.0 ADEQUACAO ORCAMENTARIA (PREVISAO ORCAMENTARIA)

SECRETARIA DE SAUDE DE PARANATAMA

03.03030300

10.122.1016.2079.0000

3.3.90.39.00

2.1 INDICACAO DE LOCAL DE ENTREGA/FORNECIMENTO

Os estagiarios atuar@o nas sedes das secretarias municipais demandantes, sendo designados conforme as

necessidades especificas de cada setor.

2.2 REGRAS DE RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

O recebimento provisorio do objeto ocorrera no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do
contrato, condicionado a apresentacdo integral da documentagdo exigida para o inicio da execugdo contratual.
Entre os documentos exigidos estdo a relagdo nominal dos estagidrios alocados, os respectivos termos de
compromisso devidamente assinados, a apdlice de seguro contra acidentes pessoais com validade vigente, além
da comprovagao de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da empresa contratada.

J& o recebimento definitivo serd formalizado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos apds o recebimento
provisoério, sendo condicionado a verificagdo da conformidade da execugdo inicial com as clausulas contratuais,
a comprovacdo do efetivo inicio das atividades dos estagiarios nas secretarias designadas, a apresentagdo de
relatérios de alocagdo, frequéncia e desempenho, bem como a emissdo de atestado de execucdo satisfatoria por

parte da fiscalizagdo contratual. O descumprimento de qualquer das exigéncias estabelecidas podera acarretar a
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CONSTRUINDO UMA NOVA HISTGRIA

prorrogagao dos prazos ou a adogdo das medidas administrativas e sangdes previstas em contrato e na legislagdo

vigente.

2.3 CONTRATACAO CORRELATA E/OU INTERDEPENDENTE

A presente contratacdo ¢ autdnoma, ndo estando vinculada a convénios, parcerias ou outros contratos vigentes.

2.3 DESCRICAO DE POSSIVEL IMPACTO AMBIENTAL

Nao se aplica, por tratar-se de servigo de natureza administrativa e intelectual, sem impacto ambiental direto.

3.0 GESTOR DO CONTRATO
Secretaria de Saude

Valdir Pimentel de Gois - CPF 786.797.534-91

4.0 FISCAL DO CONTRATO
Caic Manoel da Silveira Batista — CPF: 142.028.644-76 - Secretaria de Saude

5.0 FORNECEDOR A SER CONTRATADO
O fornecedor sera identificado apos a conclusdo do processo de chamada publica, mediante apresentagdo do

cartdo CNPJ e documentos de habilitacéo.

5.1 DOCUMENTO DE HABILITACAO

Para fins de habilitagdo no procedimento licitatorio, sera exigida da empresa licitante a apresentacdo dos
documentos previstos nos artigos 67 a 69 da Lei n® 14.133/2021, com vistas a comprovacdo de sua regularidade
juridica, fiscal, trabalhista, econdmico-financeira e capacidade técnica. Dentre os documentos obrigatérios,
destacam-se:

Registro no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social consolidado, registrado no 6rgédo competente;

Certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas de débitos relativos a tributos federais, estaduais e
municipais, inclusive relativos a Divida Ativa da Unido;

Certificado de regularidade do FGTS e da Seguridade Social (INSS);

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

Comprovacdo de habilitagdo como agente de integragdo de estagio, nos termos da Lei n® 11.788/2008, por meio
de documento emitido por institui¢do de ensino ou outro 6rgdo competente;

Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove(m) a execugdo anterior de objeto compativel com o licitado, especialmente na gestdo de programas de
estagio;

Declaragdes exigidas pela legislagdo vigente, especialmente quanto a inexisténcia de impedimentos legais para
contratar com a Administragdo Publica.

Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade e ser apresentados conforme as condi¢des

estabelecidas no edital, sob pena de inabilitaco.
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5.2 PROPOSTA

A proposta do fornecedor selecionado sera anexada ao processo apos a finalizagao do procedimento licitatorio.

5.3 RAZAO DE ESCOLHA DO FORNECEDOR
A escolha do fornecedor serd fundamentada na proposta mais vantajosa para a Administragdo Publica,
considerando critérios técnicos, de qualidade, preco ¢ atendimento as especificagdes do objeto, em conformidade

com a legislagdo vigente e os principios que regem a contratagdo publica.

Paranatama - PE, 17 de Setembro de 2025.

Secretario Municipal de Saude

Ordenador de Despesas
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