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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATAMA/PE

TERMO DE REFERENCIA

CHAMADA PUBLICA

1.0 - CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO:

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de intermediacdo e
promogdo de integragdo entre estudantes e a Prefeitura Municipal de Paranatama, visando a execugdo do Programa de Estagio
Supervisionado Ndo Obrigatério, destinado a estudantes de nivel superior, técnico e médio, de acordo com a Lei Federal n2 11.788/2008. A
contratada atuarad como agente de integragdo, realizando a intermediagdo entre o municipio e as instituicdes de ensino, promovendo a
gestdo administrativa dos contratos de estdgio, assegurando a legalidade, a fiscalizagdo e o acompanhamento do programa junto aos
estagiarios, as instituicdes e aos setores da administragdo publica municipal.

Contratacdo da empresa prestadora do servico de intermediacdo e promocao de integracao entre a Prefeitura Municipal de
Paranatama/PE e as institui¢des de ensino, visando a implementacio de programa de estagio
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Contratacio da empresa prestadora do servico de intermediacdo e promocao de integracao entre o Fundo Municipal de
Educacgio de Paranatama/PE e as institui¢cdes de ensino, visando a implementacio de programa de estagio

TOTAL
QUANT VALOR TAXA POR MES VALOR TOTAL
ITE ESTAGIARIOS | UNITARIO POR BOLSA + | MES (SUPERIOR) +
M OBJETO REF NIiVEL BOLSA DE NiVEL ADM,;F‘}iTRA TAXA TAXA
SUPERIOR SUPERIOR ADMINIST | ADMINISTRATIVA
RATIVA
Prestacdo de servicos de
intermediagdo e
promocao de integracdo
para o Fundo Municipal
de Educacgdo de RS RS
Paranatama e institui¢cdes UND 30 RS 800 26,67 826,67 RS 24.800,10
de ensino, visando
implementagdo de
programa de estagio de
NIVEL SUPERIOR
TOTAL ANUAL ESTAGIRARIOS NiVEL SUPERIOR RS 297.601,20
TOTAL
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TOTAL ANUAL ESTAGIRARIOS NiVEL MEDIO/TECNICO RS  487.202,40

Contratac¢io da empresa prestadora do servico de intermediacio e promocio de integracio entre o Fundo Municipal de Satide de

Paranatama/PE e as instituicdes de ensino, visando a implementacio de programa de estagio
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Contratac¢io da empresa prestadora do servico de intermediacdo e promogio de integracio entre o Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Paranatama/PE e as instituicdes de ensino, visando a implementacio de programa de estagio

QUANT VALOR TOTAL POR .
ITE ESTAGIARI UNITARIO TAXA MES BOLSA + VALOR TOTAL MES
M OBJETO REF 0S NiVEL POR BOLSA | ADMINISTRA TAXA (SUPERIOR) + TAXA
SUPERIOR DE NIVEL TIVA ADMINISTRATI ADMINISTRATIVA
SUPERIOR VA
Prestacdo de servigos de
intermediagao e
promogao de integracdo
para o Fundo Municipal
de Assisténcia Social de RS RS
1| Paranatama, visando UND 10 800,00 26,67 RS 826,67 RS 8.266,70
implementacao de
programa de estagio de
NIVEL SUPERIOR
TOTAL ANUAL ESTAGIRARIOS NiVEL SUPERIOR RS 99.200,40
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VALOR
QUANT UNITARIO TAXA Jgggg;?ﬁ VALOR TOTAL MES
ITE ESTAGIARI | POR BOLSA (MEDIO/TECNICO) +
OBJETO REF P < ADMINISTRA TAXA
M OS NIVEL DE NIVEL TIVA ADMINISTRATI TAXA
SUPERIOR | MEDIO/TEC ADMINISTRATIVA
VA
NICO
Prestacdo de servigos de
intermediagao e
promocao de integragdo
para a o Fundo Municipal
de Assisténcia Social de
Paranatama, visando RS RS
1 ’ UND 10 R 676,67 R 6.766,70
implementagao de 650,00 26,67 3 3
programa de estagio
PARA NIVEL
MEDIO/TECNICO
RS
TOTAL ANUAL ESTAGIRARIOS NiVEL MEDIO/TECNICO 81.200,40

1.1 - O prazo do instrumento contratual para a prestagdo dos servigos do objeto deste Edital sera pelo periodo de 12 meses a contar com a data de assinatura

do contrato, podendo ser prorrogado nos termos do caput do Art. 107 da Lei n2 14.133/21.

1.2 - Os bens ndo sdo considerados de luxo, conforme Decreto Municipal n2 134/2022.

1.3 - Os bens caracterizam-se como comuns, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.
eni[@] 1.4 — A base de calculo dos valores e Estagio estdo constantes no Decreto N2 043/2025 do Executivo Municipal.
ﬂ 2.0 - JUSTIFICATIVA:
2.1 - A contratacdo de agente de integragdo para operacionalizagdo do programa de estagio se justifica pela necessidade de ampliar e sistematizar a oferta de
oy oportunidades de estagio aos estudantes, conforme diretrizes legais e pedagdgicas, promovendo a vivéncia pratica do aprendizado. A presenga da empresa
especializada assegura a formalizagdo legal dos contratos, o repasse correto das bolsas através da CONTRATANTE, o acompanhamento pedagdgico e a
supervisdo técnica dos estagiarios, promovendo maior eficiéncia, seguranga juridica e transparéncia no processo.
3.0- DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO:
A empresa contratada devera fornecer os seguintes servigos, conforme detalhamento:
A empresa contratada sera responsavel por prestar servigos completos de intermediagdo e integragdo entre estudantes e a Prefeitura
Municipal de Paranatama, no ambito do Programa de Estagio Supervisionado Ndo Obrigatdrio. Esses servigos incluem todas as etapas
necessarias para a efetivacdo e acompanhamento dos contratos de estagio, desde o contato com as instituicdes de ensino, selegdo e
encaminhamento de estudantes, até a formalizagdo dos Termos de Compromisso de Estagio (TCE). A contratada deverd realizar o
controle e monitoramento da vigéncia dos contratos, a organizagdo da documentagdo, a gestdo administrativa dos estagiarios, a
supervisdo do cumprimento da carga horaria e das atividades pactuadas, além do suporte direto aos setores da Prefeitura e aos
estudantes sempre que necessario.
4 — MODELO DE GESTAO DE CONTRATO:
4.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cladusulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de
2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.
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4.2 - Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execu¢do sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n2 14.133/2021, art. 115, §5).

4.3 - As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

4.4 - O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

4.5 - Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais,
dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

1pd"Z18Y0292TTS202-0./Peojumop/fedioiunjyeldua.edsues/ig jul'saoon|os-1'pnojd//:dny

4.6 - A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelo respectivo substituto, conforme
disposto na Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput, e Decreto Municipal n2 009 de 2023, e indicados por ato de designagado realizado pela
autoridade competente na forma do art.72 da Lei 14.133/2021 e do art. 42 e segs, do Anexo V do Decreto Municipal n® 130/2023;
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4.7 -0 fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no
contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragado. (Decreto Municipal n2009, de 2023);

4.8 - O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execu¢dao do
contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n2 14.133, de 2021, art.
117, 8§19, e Decreto Municipal n2009, de 2023);

4.9 - |dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitirad notificagdes para a corregdo da execugdo do
contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto Municipal n° 009/2023)

4.10 - O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto Municipal n?
009, de 2023).

—_— = =

4.11 - No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto Municipal n2 009, de 2023).

4.12 - O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade,
com vistas a renovag¢do tempestiva ou a prorrogagdo contratual (Decreto Municipal n2 009, de 2023).

4.13 - O fiscal administrativo do contrato verificara a manutenc¢do das condig¢Ges de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho,
0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Decreto Municipal n2 130, de 2023, Anexo V).

4.14 - Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo
] do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto
. Municipal n2 009, de 2023).

S

4 4.15 - O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias,
das alteragGes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administragcdo. (Decreto Municipal n2 009, de 2023).

n
)

-4 j“

4.16 - O gestor do contrato acompanhara a manutencgdo das condigGes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto Municipal n? 009, de 2023).

gov Jesnpi :iod opeuisse  [=

4.17 - O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execu¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto Municipal n2 009, de 2023).
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4.18 - O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado
nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacGes. (Decreto Municipal n2 009, de 2023).

4.19 - O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto Municipal n2 009, de 2023).

4.20 - O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagdo contratual. (Decreto Municipal n2 009, de 2023).

4.21 - O gestor do contrato devera elaborarad relatdrio final com informagGes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a
contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administra¢do. (Decreto Municipal n2 009,
de 2023).
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5. CRITERIO DE MEDIACAO DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE:

5.1 — O pagamento sera realizado pela Contratante através de crédito em conta corrente junto a agéncia bancaria indicada na Fatura / Nota
Fiscal, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento dos materiais e mediante a apresentagdo dos documentos fiscais legalmente
exigiveis, devidamente atestados pelo Servidor/Comissdo de Recebimento.
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5.2 — Na ocorréncia de necessidade de providéncias complementares por parte da contratada, o decurso do prazo de pagamento serd
interrompido, reiniciando-se sua contagem a partir da data em que estas forem cumpridas, caso em que ndo sera devida atualizacdo
financeira.

5.3 — Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impeg¢am a liquidacdo da despesa, aquela sera devolvida e o pagamento ficard
pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizagdo
da situagdo ou reapresentagdao do documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para a secretaria solicitante.

5.4 — Considera-se liquidagdo o segundo estagio da despesa publica e consiste na verificagdo do direito adquirido pelo credor, tendo por base
os titulos e documentos comprobatdrios do respectivo crédito, apds a execugdo do objeto.

5.5 — Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributdria prevista na legislagado aplicavel.

5.6 - A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo
tributaria quanto aos impostos e contribuigSes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficarad condicionado a apresentagdo
de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
5.7 - Os pregos serdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano, contado da data-base vinculada ao orgamento estimado para a contratagdo.
5.8 - Dentro do prazo de vigéncia da contratagdao e mediante solicitagdo da contratada, os pregos contratados poderao sofrer reajuste, apds o
interregno minimo de um ano, aplicando-se o menor dos seguintes indices: a) indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE e
b) indice Geral de Precos — Mercado - IGP-M/FGV, exclusivamente, para as obrigac&es iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
5.9 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6 — FORMA E CRITERIOS DE SELECIT\O DO FORNECEDOR:
6.1 — A selecdo das empresas sera realizada por meio de Chamada Publica para Credenciamento, nos termos dos arts. 62 inciso XLIII; 74,
inciso 1V; e 78, inciso l, da Lei ne 14.133/2021.
Trata-se de procedimento de contratagdo direta, destinado a formagdo de cadastro de prestadores de servigo aptos, sem carater
competitivo e com participa¢do aberta a todos os interessados que atendam as condigGes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
6.2 — Poderdo se credenciar todas as pessoas juridicas interessadas que comprovem regularidade juridica, fiscal, trabalhista e técnica,
. conforme requisitos deste instrumento, nao havendo limitagao quanto ao nimero de credenciados.
Z 6.3 — O credenciamento ndo gera exclusividade nem preferéncia entre os participantes. A Administragdo podera contratar uma ou mais
] empresas credenciadas, de acordo com a necessidade e conveniéncia do Municipio, observando-se critérios objetivos de distribuicdo da
demanda, nos termos do art. 79, paragrafo Unico, Il, da Lei n2 14.133/2021.
6.4 — Quando ndo for possivel contratar simultaneamente todos os credenciados, a Administragdo adotard critérios objetivos de rodizio ou
distribui¢do equitativa, de modo a garantir isonomia entre os participantes, preservando a impessoalidade e a transparéncia.
6.5 — O credenciamento permanecerd aberto de forma continua, permitindo que novas empresas interessadas possam se habilitar a
qualquer tempo durante a vigéncia do chamamento, desde que atendam as exigéncias deste Termo de Referéncia.

7 — DA HABILITAGAO PARA CREDENCIAMENTO
7.1 - HABILITACAO JURIDICA:

7.1 - REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresario individual, no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial;
devendo, no caso da empresa licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbacgdo
no registro da Junta onde tem sede a matriz.

VIONIHVASNVYL vad TvL1d0d

7.1.1- Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigcdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

7.1.2 - No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto
ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatdrio de seus administradores.

7.2 - ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO em vigor devidamente registrado no registro
publico de empresa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias; e, no caso de sociedades por
acdes, acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores; devendo, no caso da empresa licitante ser a sucursal,
filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbagdo no registro da Junta onde tem sede a matriz.

7.3 - INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples - exceto cooperativas no Cartério de Registro das
Pessoas Juridicas acompanhada de prova da diretoria em exercicio; devendo, no caso da empresa licitante ser a sucursal, filial
ou agéncia, apresentar o registro no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde opera com averbagdo no Cartério
onde tem sede a matriz.
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7.4 - DECRETO DE AUTORIZAGCAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ATO DE
REGISTRO DE AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.
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7.5 - REGISTRO NA ORGANIZAGAO DAS COOPERATIVAS BRASILEIRAS, no caso de cooperativa, acompanhado dos seguintes
documentos:

a. Ato constitutivo ou estatuto social, nos termos dos arts. 15 a 21 da lei 5.764/71;

b. Comprovagdo da composicdo dos 6rgdos de administragdo da cooperativa (diretoria e conselheiros), consoante art. 47 da lei
5.764/71;

c. Ata de fundagdo da cooperativa;

d. Ata de assembleia que aprovou o estatuto social;

e. Regimento Interno com a Ata da assembleia que o aprovou;

f. Regimento dos fundos constituidos pelos cooperados com a Ata da assembleia que os aprovou;

g. Editais das 03 (trés) ultimas assembleias gerais extraordinarias.

7.2 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
7.2.1 - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (C.N.P.J.) com situac¢do ativa.

7.2.2 - PROVA DE REGULARIDADE com a FAZENDA FEDERAL através de CERTIDAO NEGATIVA E/OU POSITIVA COM EFEITO
NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO expedida pela Secretaria da Receita
Federal, abrangendo inclusive as contribui¢des sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo Unico do artigo 11 da Lei
Federal no. 7.2.212/1991.

7.2.3 - PROVA DE REGULARIDADE para com a FAZENDA ESTADUAL do domicilio ou sede da empresa licitante, através da
CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL expedido pela Secretaria da Fazenda Estadual (Certiddo Negativa e/ou positiva com efeito
de negativa).

. 7.2.4 - PROVA DE REGULARIDADE para com a FAZENDA MUNICIPAL do domicilio ou sede da empresa licitante, através de
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS FISCAIS expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal sede da empresa licitante (Certiddo
Negativa e/ou positiva com efeito de negativa).

'l -

T

OF:
n

7.2.4.1 - Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitatério, devera comprovar tal
condigdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei;

7.2.5 - CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE SITUAGAO (CRS) OU EQUIVALENTE, perante o Gestor do Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS), da jurisdigdo da sede ou filial da empresa licitante, devendo o mesmo ter igualdade de C.N.P.J. com os
demais documentos apresentados na comprovagdo da regularidade fiscal.
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7.2.5.1 - No caso de COOPERATIVA, a mesma estd dispensada da apresentagdo dos documentos relativos ao FGTS dos
cooperados. Para efeito desta dispensa, devera apresentar o seguinte:
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7.2.5.1.1 - DECLARACAO constando que, caso vencedor da licitagdo, o objeto sera prestado, produzido ou comercializado por ela
propria através de seus cooperados.

7.2.5.1.2 - ATA DA SESSAO em que os cooperados autorizaram a cooperativa a participar da licitacdo e executar o contrato caso
seja vencedora.

7.2.5.1.3 - RELACAO DOS COOPERADOS que prestardo, produzirio ou comercializardo o objeto da licitagdo discriminado,
comprovando através de documento a data de ingresso de cada um deles na cooperativa.

7.2.5.2 - Caso a COOPERATIVA tenha empregados em seus quadros, esta devera juntar os documentos comprobatdrios de
recolhimento do FGTS relativo a eles.

7.2.6 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo da CNDT- Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas, fornecida pelo TST - Tribunal Superior do Trabalho, com prazo de validade em vigor, nos

termos do art. 642-A da CLT c/c 0 §1° do art. 63 da Lei n2 14.133/21 (Certiddo Negativa e/ou positiva com efeito de negativa).

7.2.7 - Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes do Estado ou Municipio, se houver, relativo ao domicilio ou sede da
empresa licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

7.2.8 - Caso o licitante detentor do maior prego seja microempresa ou empresa de pequeno porte, devera apresentar toda a
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documentagdo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢cdo, sob
pena de inabilitagdo.

7.2.9 - Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a
existéncia de alguma restrigdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, apds a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagdo de justificativa.

7.2.10 - A ndo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretard a inabilitagdo do licitante, sem
prejuizo das sangOes previstas neste Edital, sendo facultada a convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
com alguma restri¢do na documentagdo fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizagdo.

7.3. - QUALIFICAGAO TECNICA

7.3.1 - Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade tecnolégica e operacional equivalente
ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagao de certidoes ou atestados,
por pessoas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido (s) pelo conselho profissional competente, quando for o
caso, que sejam indispensaveis a prestacdo do servigo objeto desta licitagdo de qualidade comprovada

7.3.1.1 - Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com
as seguintes caracteristicas minimas: (Art.67, § 2.2 da Lei 14.133/2021).

a) Serd considerado compativel com a quantidade o(s) atestado(s) que apresentar(em), no minimo 1% da(s) quantidade (s)
estimadas na licitagdo para cada lote/item exigindo-se a comprovagdo cumulativa quando da classificagdo provisério em
primeiro lugar em mais de um lote/item.

-4 j“

(=63
o T 7.3.1.2 - Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentagdo e o somatorio de diferentes
3. % atestados executados de forma concomitante.
333
g5z
==t 7.3.1.3 - Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
°S=>
a —
< § 7.3.1.4 - O fornecedor disponibilizara todas as informagGes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados,
o 5) apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da
T . p
§ % contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.
z
0 7.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
>

7.4.1 - Comprovacdo de Capital Social, através de contrato social registrado na Junta Comercial, igual ou superior a 5% (cinco
por cento), do valor do valor estimado da contratagdo;

7.4.2 —Balango Patrimonial e demonstragées contabeis dos Gltimos 2 (dois) exercicios sociais, exigiveis e apresentados na forma
da lei (incluindo o termo de abertura e termo de encerramento), salvo quando a licitante tiver sido constituida ha menos de 02
(dois) anos, hipdtese na qual tais documentos limitar-se-do ao Gltimo exercicio financeiro.

a). Os balangos e demonstragcBes devem conter os registros ou autentica¢do no dérgdo competente e estar devidamente
assinados pelo administrador da empresa e pelo profissional habilitado junto ao Conselho Regional de Contabilidade — CRC, e vir
acompanhados dos termos de abertura e de encerramento.

b). As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura, conforme art. 65, §12, da Lei n2 14.133, de 2021.

c). Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitagdo esteja encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data da sessdo publica de
abertura desta concorréncia, o Balango Patrimonial podera ser atualizado pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
(IPCA).

d). O atendimento dos indices econGmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragdo assinada por
profissional habilitado da area contabil da licitante.;
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7.4.2.1 - Serdo considerados aceitos como na forma da lei o balango patrimonial e demonstragdes contdbeis assim
apresentados:

SOCIEDADE ANONIMA (S/A):
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- Publicados em Diario Oficial; ou

- Publicados em jornal de grande circulagdo; ou

- Por fotocdpia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante;

Obs. As Demonstracdes Contabeis compreendem: DMPL (Demonstracdo das Mutacdes do Patrimdnio
Liquido) ou DFC (Demonstracdo dos Fluxos de Caixa)

SOCIEDADES DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (LTDA):

- Por fotocdpia do livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgdo equivalente, ou

- Por fotocdpia do Balango e da Demonstragdo Contabil devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante.

Obs. A Demonstracdo Contabil compreende: DRE (Demonstracdo do Resultado do Exercicio).

MICROEMPRESAS E DAS EMPRESAS DE PEQUENO PORTE 'SIMPLES':

- Por fotocdpia do Balango Patrimonial e da Demonstragdao Contdbil devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial
da sede ou domicilio da licitante;

Obs. A Demonstracdo Contabil compreende: DRE (Demonstracdo do Resultado do Exercicio)

SOCIEDADE CRIADA NO EXERCICIO EM CURSO:

- Fotocodpia do Balango de Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da
licitante;

7.4.2.2 - No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, com menos de um exercicio financeiro, admite-se a

. apresentac¢do de Balango de Abertura ou do ultimo balango patrimonial levantado, conforme o caso.

7.4.2.3 - E admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

7.4.3 - Comprovagdo da boa situagdo financeira da licitante através do cumprimento dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente, resultantes da aplicagdo das férmulas abaixo, nos valores indicados:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = igual ou superiora 1

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Total

SG = igual ou superiora 1

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Circulante
LC = e igual ou superiora 1
Passivo Circulante

7.4.3.1 - A empresa licitante devera apresentar resultado IGUAL OU MAIOR A 1,00 (UM), nos indices acima referidos. A empresa
licitante que ndo apresentar o memorial de calculo dos indices, o pregoeiro se reserva o direito de calcular.

7.4.3.2 - O balango patrimonial e as demonstragdes contabeis deverdo estar assinados por Contador ou por outro profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade e pelo proprietario da empresa licitante.

7.4.3.3 - O balango emitido via Sistema Publico de Escrituragdao Fiscal Digital - Sped Fiscal, sera aceito devidamente
autenticado, mediante recibo de entrega emitido pelo Sped, conforme autoriza o art. 78-A, §1.2 e § 2.2 do Decreto n.2
1.800/1996, alterado pelo Decreto n.2 8.683/2016.

7.4.4 - Certiddo negativa de faléncia ou recuperagio judicial e/ou concordata expedida dentro de um prazo maximo de 90

(noventa) dias anteriores a sessdo de entrega e abertura dos envelopes de habilitagdo, pelo distribuidor da sede da pessoa
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juridica, ou dentro do prazo de validade constante no documento.

7.4.4.1 - SO serd permitida a participagdo de empresas em recuperagdo judicial e extrajudicial se comprovada, respectivamente,
a aprovagdo ou a homologagdo do plano de recuperagdo pelo juizo competente e apresentada certiddo emitida pelo juizo da
recuperagdo, que ateste a aptiddo econémica e financeira para o certame.

7.4.4.2 - Nos casos em que a Certiddo de Faléncia apresentada no certame ndo abranger os processos distribuidos de forma
eletrénica, a exemplo do Estado de Pernambuco, a empresa deverd apresentar, na forma do art. 69 da Lei Federal n®
14.133/2021, a Certiddo Negativa também referente aos Processos Eletrénicos.

8 - OUTRAS DISPOSICOES QUANTO A HABILITAGAO

8.1 - As empresas licitantes que se enquadrarem na categoria de ME/EPP/MEI/COOP deverdo apresentar toda a documentagdo
requerida, mesmo que apresente qualquer restricdo quanto a sua REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA, a fim de que possa
ser aplicado o disposto do artigo 43 da Lei Complementar 123/06, alterada pelas Leis Complementares 128/2008, 147/2014 e
155/2016 e Decretos 8.538/2015, 10.273/2020.

8.1.1 — Havendo restrigdo na regularidade fiscal e trabalhista da ME/EPP/MEI/COOP, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias
uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por
igual periodo, a critério da Administragdo, para regularizagdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais
certidBes negativas ou positivas, com efeito, de certiddo negativa, conforme o art. 43 § 12 da Lei Complementar 123/06,
alterada pelas Leis Complementares 128/2008, 147/2014 e 155/2016 e Decretos 8.538/2015, 10.273/2020.

8.1.2 - A ndo comprovacdo da REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA, até o final do prazo estabelecido, implicara na
. decadéncia do direito, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, sendo facultado ao(a) Pregoeiro(a) convocar as empresas licitantes
remanescentes, por ordem de classificagdo.
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8.2 - Documento (s) comprobatdrio (s) de que a pessoa que assinou as declaracGes exigidas no edital tem poderes para tal.

8.3 - Sera inabilitada a empresa licitante que deixar de apresentar quaisquer dos documentos de habilitagdo acima exigidos ou
os apresentar em desacordo com o estabelecido neste instrumento convocatério.

9 A EMPRESA LICITANTE, PREFERENCIALMENTE, AO ANEXAR SEUS DOCUMENTOS DE HABILITACAO NO SISTEMA, DEVERA
FAZE-LA DE FORMA ORDENADA E IDENTIFICADA (NOMEAR CADA PASTA, CADA DOCUMENTO, INDIVIDUALMENTE),
SEGUINDO A ORDEM DO EDITAL (13.3, 13.4, 13.5 e 13.6), FACILITANDO CONSIDERAVELMENTE A SUA ANALISE POR PARTE DO
PREGOEIRO. CASO NAO A FAGA, NAO SERA OBJETO DE INABILITAGAO.
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10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO:
10.1 - O custo estimado total da contratagio é de R$ 1.706.647,68 (UM MILHAO, SETECENTOS E SEIS MIL, SEISCENTOS E QUARENTA E SETE
REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS).

11. DOTACAO ORCAMENTARIA:
11.1 - As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta dos recursos financeiros provenientes da dotagdo or¢camentaria
abaixo discriminada.

3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARANATAMA

03 ENTIDADE SUPERVISIONADA

03 03 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

030300 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 122 Administragdo Geral

10 122 1016 Gestdo Administrativa da Saude

10122 1016 2079 0000 Manutengdo das Atividades do Fundo Municipal de Saude

SECRETARIA DE FINANCAS
020300

04 122 0401 2013 0000
3.3.90.39.00

SECRETARIA DE GOVERNO
020100

04 122 0032 2006 0000
3.3.90.39.00
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
020200

04 122 0401 2010 0000
3.3.90.39.00

Paranatama
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SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E LAZER

020600
13 392 0246 2093 0000
3.3.90.39.00

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

020800

185420021

18 542 0021 2030 0000
3.3.90.39.00

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

022200

13 392 0025 1026 0000
3.3.90.39.00

SECRETARIA DE TRANSPORTES
021300

26122 0025 1044 0000
3.3.90.39.00

SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA A MULHER

021500
14 422 0401 2098 0000
3.3.90.30.00

SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA

022300
20122 0401 1058 0000

% 3.3.90.39.00

POLITICAS PUBLICAS, INFRAESTRUTURA E RECURSOS

022000
04 122 0021 2104 0000
3.3.90.39.00

SECRETARIA DO TRABALHO, JUVENTUDE E EMPREENDEDORISMO

022100

04 122 0021 2105 0000
3.3.90.39.00

SECRETARIA DE ESPORTE
021900

04 122 0021 2103 0000
3.3.90.39.00

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
030101

081220021 2038 40
3.3.90.39.00

SECRETARIA DE EDUCACAO
030403

12 EDUCAGAO

12 122 0021 2106 0000
33.90.30.00

12 EDUCAGAO

12 122 0021 2106 0000
33.90.39.00

Paranatama, 01 de agosto de 2025.

NEIDEJANE DA SILVA BEZERRA
Servidora Responsavel
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