Paranatama

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTGRIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATAMA
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA POR DISPENSA FiSICA N° 025/2026
(Processo Administrativo n. 070/2026)

Torna-se publico que A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATAMA - PE, por meio da Secretaria de
Obras e Servicos Publicos, emite este aviso de dispensa para Contratacdo de profissional técnico
especializado (Pessoa Fisica), arquiteto, legalmente habilitado e registrado no conselho de classe
competente (CAU), para prestacio de servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, voltados ao apoio técnico, elaboracdo de projetos e
acompanhamento urbanistico no dmbito do Municipio de Paranatama/PE

por Dispensa FiSICA, com critério de julgamento MENOR PRECO, na hipétese do art. 75, inciso Il,
nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, DECRETO MUNICIPAL N° 009/2024 e demais legislacao
aplicavel.

Data e Horario limite de recebimento das propostas: 15/07/2026, até 13h.

As propostas podem ser enviadas de forma fisica para a sala do Setor de Licitacdo, localizado na
Prefeitura Municipal, na Praca Joao Correia de Assis, n° 04, Centro, ou enviadas para o e-mail
licita@paranatama.pe.gov.br, até a data e horario limite.

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA
1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para Contratagcdo de
profissional técnico especializado (Pessoa Fisica), arquiteto, legalmente habilitado e
registrado no conselho de classe competente (CAU), para prestacdo de servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, voltados ao apoio técnico,
elaboracdo de projetos e acompanhamento urbanistico no ambito do Municipio de
Paranatama/PE. Também estd incluido o acompanhamento da regularidade da prestacao de
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1.3. O critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO, observadas as exigéncias contidas neste
Aviso de Contratacao Direta e seus Anexos quanto as especificaces do objeto.
2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA.
2.1.1. Podera participar desta Dispensa Fisica o Profissional qualificado que detenham atividade
pertinente e compativel com o objeto desta Dispensa.
2.2. Nao poderao participar desta dispensa os Profissionais
2.2.1. que nao atendam as condicdes deste Aviso de Contratacao Direta e seu(s) anexo(s);
2.2.2. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;
2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:
a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens
a ele relacionados;
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b) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacédo, impossibilitada
de contratar em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;
C) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, economica,

financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcéo na licitacdao ou atue na fiscalizacao ou
na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
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d) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
e) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do aviso,

tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo
ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista
2.2.3.1.Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
economico;
2.2.3.2.aplica-se o disposto na alinea “c” também ao profissional que atue em substituicao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade
juridica do profissional;
2.2.4. organizagoes da Sociedade Civil de Interesse PUblico - OSCIP, atuando nessa condicdo
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e
2.2.5. sociedades cooperativas.
2.2.6. Empresas que detenham de socios que sejam familiares do quadro de servidores do
executivo.

3. INGRESSO NA DISPENSA FiSICA E DA PROPOSTA.

3.1. 0 ingresso do profissional na disputa da dispensa fisica se dara com o envio da proposta
de precos de forma fisica ou por e-mail conforme citado no preambulo.
3.2. O profissional interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,

encaminhara a proposta com a descricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso,
€ o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

TR 3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos
o[ custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas
§ 3 leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos

33 de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

S8o2Z 3.3. Todas as especificacoes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam

3E¥ a pessoa fisica em participar.

= 3 3.4. Nos valores propostos estardao inclusos todos os custos operacionais, encargos

% P previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

o229 indiretamente na prestacao dos servicos;

& % 3.4.1. Os precos ofertados serao de exclusiva responsabilidade do profissional, nao lhe assistindo
z o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro
> pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais

variaveis, a cotacao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos Ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.
3.7. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes

nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente
o0 compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucao do fornecimento, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.8. Uma vez enviada a proposta, o profissional NAO podera retira-la, substitui-la ou
modifica-la;
3.9. No envio da proposta, o profissional devera, também, enviar as seguintes declaracdes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49.

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condi¢ées contidas no Aviso de Contratacdo Direta
e seus anexos;

4pd ZYSTTOTL09202-0./Peojumop/fedioiuniyeloudedsue./ig jul saoon|os-)pnojo//:dny

(87) 3787 - 1144 | CNPJ: 10.144.426/0001-72
Pracga Jodo Correia de Assis, 04 - Centro | Paranatama -PE


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm

aranatama

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTGRIA

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacoes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

3.9.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo,

4, JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1. Encerrada a data e hora limite para envio, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade do preco em
relacao ao estipulado para a contratacao.

4.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracdo, podera
haver a negociacao de condicoes mais vantajosas.

4.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao profissional que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado
pela Administracao.

4.2.2. Anegociacao podera ser feita com os demais profissionais classificados, respeitada a ordem
de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for
desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido
para a contratacao.

4.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa fisica.

4.3. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 30 (trinta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

4.4. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

4.4.1. contiver vicios insanaveis;

4.4.2. nao obedecer as especificacoes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

4.4.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

4.4.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

4.4.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos,
desde que insanavel.

4.5. Quando o profissional nao conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos que:

4.5.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao, apresente precos global ou
unitarios simbalicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos
e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio
da dispensa ndao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a
materiais e instalacdes de propriedade do préprio profissional, para os quais ele renuncie
a parcela ou a totalidade da remuneracao.

4.5.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados
em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e
convencoes coletivas de trabalho vigentes.

4.6. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

4.7. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificacdo da proposta.
A planilha poderae ser ajustada pelo profissional, no prazo indicado pelo sistema, desde que
nao haja majoracao do preco.

4.7.1. 0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;

4.7.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao a indicacao de
recolhimento de impostos e contribuicées na forma do Simples Nacional, quando nao
cabivel esse regime.

4.8. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no
objeto.
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4.9. Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificacao.

4.10.Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacao, observado
o disposto neste Aviso de Contratacao Direta

5. HABILITAGAO PESSOA FiSICA

PROPOSTA DE PRECOS COM DESCRIQAO DO SERVICO COM BASE NO TERMO DE
REFERENCIA, CONTENDO VALOR UNITARIO, TOTAL, PRAZO DE EXECUCAO DO SERVICO E
VALIDADE DA PROPOSTA SUPERIOR A 30 DIAS

e RG, CPF ou Documento de Habilitacao

e Certificado de Registro no (CAU)

e Comprovante de Endereco

e Certidao de débitos e divida ativa da Unido
e Certidao de débito e divida ativa estadual
e Certidao de regularidade fiscal estadual

e Atestado de capacidade técnica

5.1. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o profissional sera habilitado

6. QUALIFICACAO TECNICA
O Profissional devera apresentar ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA compativel com objeto

desta contratacao.

7. AUTORIZAGAO DE SERVICO
7.1. Considerando que o servico ocorrera de forma imediata, com fulcro no Inciso Il, Art. 95,
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, o Contrato sera substituido pela Prestacao de servico.
7.2. Apos a homologacao e adjudicacdo, caso se conclua pelo vencedor, sera firmado a
Prestacao de servico.
7.3. O adjudicatario tera o prazo de 02(dois) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar e aceitar a Prestacdo de servico, sob pena de decair do direito a
contratacao, sem prejuizo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacéo Direta.

7.3.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura e aceitac@o da Prestacdo de servico, a AdministracGo poderd encaminhd-lo para
assinatura, mediante meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 02
(dois) dias, a contar da data de seu recebimento.

7.3.2. 0 prazo previsto para assinatura da Aceitacao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo, por solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

7.4. O Aceite da Prestacdo de servico, emitida pelo profissional adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

7.4.1. referida Autorizag@o estad substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali
estabelecida as disposicées da Lei n° 14.133, de 2021;

7.4.2. a adjudicatdria se vincula a sua proposta e as previsées contidas no Aviso de Contratacdo
Direta e seus anexos;

7.4.3. a adjudicatdria reconhece que as hipdteses de rescisd@o sGo aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da AdministracGo previstos nos
artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.5. 0 A celebragao do contrato sera até 31 DE DEZEMBRO DE 2026, prorrogavel conforme
previsao nos anexos a este Aviso de Contratacao Direta.
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7.6. SANCOES
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7.7. Comete infracdo administrativa o profissional que cometer quaisquer das infracoes
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:
7.7.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato ou, neste caso, Prestacao de servico;
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7.7.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato ou, neste caso, Prestacao de servico, que cause
grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos piblicos ou ao interesse
coletivo;

7.7.3. dar causa a inexecucao total do contrato ou, neste caso, Prestacdo de servico;

7.7.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

7.7.5.ndao0 manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

7.7.6.n3o celebrar o contrato ou, neste caso, Prestacao de servico ou nao entregar a
documentacao exigida para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta;

7.7.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

7.7.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa ou a execucao do contrato;

7.7.9. fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

7.7.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

7.7.10.1.  Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracao falsa quanto
as condicoes de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os profissionais, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

7.7.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

7.7.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.8. O profissional que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacao Direta, quando néo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 5 % (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do profissional, por qualquer das infracoes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacao Direta, quando nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicao da
penalidade mais grave;

7.9. Na aplicacao das sancoes serao considerados:

7.9.1. a natureza e a gravidade da infracao cometida;

7.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.9.4. os danos que dela provierem para a Administracao PUblica;

7.9.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

7.10. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
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7.11. A aplicacdo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacao Direta, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administracao PUblica.

7.12. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.
7.13. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de

infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracao publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventual instauracao de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.
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7.14. A apuracao e o julgamento das demais infragcdes administrativas ndao consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirao seu rito normal na unidade administrativa.

7.15. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao profissional/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784,
de 1999.

7.16. As sancoes por atos praticados no decorrer da contratacao estao previstas nos anexos a
este Aviso.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1. O procedimento sera divulgado no Portal de Internet da Prefeitura.
8.2. No caso de todos os profissionais restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracao podera:
8.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;
8.2.2. valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base
ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e
desde que atendidas as condicoes de habilitacao exigidas.
8.2.2.1.No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.
8.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentacao de
habilitacdo, conforme o caso.
8.3. As providéncias dos subitens 8.2.1 e 8.2.2 acima poderao ser utilizadas se nao houver o
comparecimento de quaisquer profissionais interessados (procedimento deserto)
8.4. Havendo a necessidade de realizacao de ato de qualquer natureza pelos profissionais,
cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracao na respectiva notificacao.
8.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro
dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja
comunicacao em contrario.
8.6. Os horarios estabelecidos na divulgacédo deste procedimento e durante o envio de lances
observarao o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacao relativa ao procedimento.
8.7. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracao podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacao e classificacao.
8.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacao Direta serao sempre interpretadas
em favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse
da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.
8.9. Os profissionais assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo de contratacao.
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8.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacao Direta e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

8.11. Da sessao puUblica sera registrada em Ata e juntada ao respectivo processo.

8.12. Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

8.12.1. ANEXO Il - Termo de Referéncia;
8.12.2. Minuta de Contrato;
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Paranatama, 10 de julho de 2026

Joao Victor Leonel e Silva
Secretario Municipal de Obras
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