DECRETO N° 019, DE 17 DE ABRIL DE 2020.

Dispde sobre os procedimentos para
contingenciamento de despesas e outras
determinagdes, decorrente do coronavirus,
no ambito do Poder Executivo Municipal,
Autarquias e fundos e da outras
providéncias.

~ O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUPI, ESTADO DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribui¢des que lhes sdao conferidas pelas Constitui¢des da
Republica e do Estado, sobretudo pela Lei Organica Municipal, resolve:

T Decreta:
D B
2oy Art. 1°. Ficam reduzidos o salario do prefeito e vice-prefeito no
8L¥ percentual de 50% (cinquenta por cento), ate ulterior deliberagao.
i —
CE3
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5% Art. 2°. Ficam reduzidos os vencimentos dos Secretarios Municipais
N

E em 30% (trinta por cento), até ulterior deliberagado.

=

™ Art. 3° Determinar as seguintes medidas emergenciais de

contingenciamento de gastos com vistas a minimizar as despesas a serem
realizadas durante o periodo de suspensdo do atendimento presencial da
Prefeitura Municipal de Jupi e autarquias, da situagdo de emergéncia em virtude
do surto epidemioldgico do coronavirus;

[ - a proibicao:

' a) de qualquer nova contratagdo ou aditamento contratual, que ndo sejam
imprescindiveis ao funcionamento minimo da Prefeitura Municipal de
Jupi;

b) de autorizagdo do gozo de férias e licengas prémios mpliquem o
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pagamento do respectivo abono;
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I - contingenciamento na aquisicao e na utilizacdo de materiais de
almoxarifado e no consumo de energia elétrica, dgua e combustivel;
Contingenciamento dos investimentos na area de tecnologia da informacao;

a) Contingenciamento nas despesas com consultoria técnica;

b) Contingenciamento da aquisi¢do de materiais de consumo;

¢) Racionalizagao na concessao dos materiais de almoxarifado;

d) Racionalizagdo do consumo de agua, energia elétrica e telefonia;

[l - suspensao:

a) do envio de projeto de lei relativo a reajustes salariais, salvo os
regulamentados por Lei federal;

b) da antecipacdo do pagamento da primeira parcela do décimo
terceiro salario;

¢) da nomeacao de novos servidores, exceto contrata¢des ligadas a
saude;

d) do pagamento de diarias e passagens aéreas, salvo em situagdes
excepcionais, autorizadas pelo gabinete do Prefeito;

e) do pagamento de indenizacdo de qualquer natureza e
ressarcimento de transporte;

f) de despesas com capacitacao presencial e a distancia;

g) da criagao de grupos de trabalho e comissdes remunerados;

h) da contratacdo de novos terceirizados e estagiarios, salvo relativos
a saude;

I) dos contratos de prestacdo de servicos de pessoas fisicas que
estejam paralisados devidos a pandemia do COVID- 19, até a cessagdo do
Estado de Calamidade Publica;

Da reducao proporcional de jornada de trabalho

IV - Durante o Estado de Calamidade Publica a que se refere o art. 1°
do Decreto Municipal n® 014/2020, a Prefeitura Municipal e suas autarquias
poderao determinar a redugao proporcional da jornada de trabalhgre de salarj
de seus funcionarios contratados, por até noventa dias ou periodo Y
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os efeitos do Estado de Calamidade, diante da suspensdao das atividades
administrativas da Prefeitura, observados os seguintes requisitos:

a) - reducdo da jornada de trabalho e de salario, exclusivamente, nos
seguintes percentuais:

[ - cinquenta por cento; ou

II - Trinta por cento.

§1° A jornada de trabalho e o salario pago anteriormente serdo
restabelecidos no prazo de dois dias corridos, contado:

a) da cessagdo do estado de calamidade publica;

V - Percentual de 30% (trinta por cento) dos salarios dos cargos
comissionados incluidos autarquias municipais, exceto dos cargos da

més.

; . Saude, Vigilantes, Limpeza Urbana e Assisténcia Social;

553

é § VI - Até 100% (cem por cento) das gratificagbes concedidas aos
% 2 servidores efetivos, excetuando as atividades da Saude, Vigilantes, Limpeza
g g’ Urbana e Assisténcia Social;

‘ 2 §2° — As situagdes de excecdes, serdo comunicadas diretamente por cada
~ Secretario Municipal a Secretaria de Administracdao até o dia 10 (dez) de cada

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos ao dia 01 de abril de 2020.

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Jupi 17 de abril de 2020.

ntonio Mam i

Prefeito
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