
PREFEITURA DE 

Exercício Financeiro - 2025 

PROCESSO Nº: 017/2025 
INEXIGIBILIDADE Nº: 005/2025 

Objeto: Contratação de empresa especializada para a prestação 

de serviços de execução do Programa de Formação Continuada e 

== assessoria com apoio técnico e estratégico contínuo à rede 

municipal de ensino do Município de Jupi/PE. 

AUTUAÇÃO 

Aos cinco dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e 

cinco (05/02/2025), nesta cidade de Jupi, Estado de Pernambuco, 

na sede da Prefeitura Municipal de Jupi, faço a autuação da 

r P autorização de abertura da INEXIGIBILIDADE Nº 005/2025, que 
tem como objeto: Contratação de empresa especializada para a 

prestação de serviços de execução do Programa de Formação 

Continuada e assessoria com apoio técnico e estratégico contínuo à 

rede municipal de ensino do Município de Jupi/PE, conforme 

documentos que se seguem. Do que para constar, faço este termo. 

RUA JOSÉ CORREIA LIMA, Nº 70, CENTRO 
CNPJ:10,140,978/0001-02 | JUPI - PE 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL * 
DE EDUCAÇÃO 

Tun DO NOESO FAA 

RIBR 

Ofício SEDUC 028-B/2025 
Jupi-PE, 05 de fevereiro de 2025. 

A Senhora, Rivanda Maria Freire Lima Teixeira 

M.D. Prefeita do Município de Jupi-PE 

Prefeitura da Cidade de Jupi — PE 

Cle 

Comissão Permanente de Licitação 

Jupi — PE 

Assunto: Envio de documentação para formalização de contrato 

Prezados, 

Envio a documentação necessária à realização de processo licitatório de inexigibilidade, para formalização de 

contrato de prestação de serviços de execução do programa de formação continuada para profissionais da rede 

Municipal de Ensino, junto ao àno letivo de 2025 é assessoria com apoio técnico e estratégico continuo à rede 

municipai de ensino, a saber: 

e — Documentode Formalização da Demanda - DFD; 

€ — Estudo Técnico Preliminar— ETP; 

« TermodeReferência-TR. 

Sem mais para o mornento, me disponibilizo para/ demais informações se assim for necessário. 

Atenciosamente, 

eta 
irigente Municipal de Educação 

RUA NAF 
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SECRETARIA MUNICIPAL 

oeoucação | pm blcH | a0 

DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA - DFD 

, PREFEITURA DE 

Secretaria Requisitante/Demandante: Secretaria Municipal de Educação de Jupi, 

Responsável pela demanda: Josefa Lucidalva Patriota de Oliveira 

| E-mail: 10000 
Telefone: KG 
Objeto: Contratação de empresa especializada, para prestação de serviços de execução do programa de formação 

continuada para profissionais da Rede Municipal de Ensino, junto ao ano letivo de 2025 e Assessoria com apoio técnico e 

estratégico contínuo à rede municipal de ensino. 

Í Tipo de Objeto: 

| ( ) Sorviço não continuado 

| () Serviço continuado 

Q ( ) Material de consumo 

( ) Material permanente / equipamento 

Forma de Contratação sugerida: 

| ( ) Modalidades da Lei n.º 14,770/2023: (especificar a modalidade) 

( ) Pregão (específicar se Pregão próprio ou como partícipe em Pregão de outro Órgão, com o uso do SRP) 

( X) Dispensa/Inexigibilidade 

( ) Adesão à IRP de outro Órgão 
Fonte de recursos para atendimento da demanda 

ESTITES 

| Valor total estimado da contratação pelo requisitante/demandante: 

Programa de Formação Continuada da Rede Municipal de Ensino de Jupi — 2025 - “Inovar, Conectar, Transtormar; 

Educação que Promove Possibilidades". R$ 1.386.385,20 - Um milhão, trezentos e oitenta e seis mil, trezentos e oitenta e 

cinco reais é vinte centavos, conforme somatório apresentado abaixo: 

Ú ' 1. ABERTURA DO ANO LETIVO - "Educar com Alegria, transformar com Amor” | 

) : E : Valor l Valor 
Ordem Despesa o Especificação Técnica Carga Horária | Unidade Unitário — Total 

Ê Seminários - devendo ser ministrados por ' 

| profissionais com formação em mestrado ou 
| dioutorado, tendo publicações sobre 05 

temas abordados, podendo ser: livros, Hora- R$ R$ 

14 Seminários Ê 2 artigos de livros, artigos em anais da 2 

| educação, entre outros, e cujo notório saber Al TOF5R.90: ; HOORD;ÕO 

| é devidamente consagrado perante a 
opihião pública por prestar serviços de 

| naturezasingular - Ú D 

| Coordenação - Devendo ter experiência em Hora- R$ 

te GCoondenação * coordenação de formações cantinuadas. . Técnica | R$ 95000 | 350000 
" " " * R$ R$ 

13 Aluguei de Telão de LED % Telão de Led com grid. Tam 3m x 1,5. 1 Diária 3.000,00 | 3000,00 

RUA NAPOLEÃO TEIXEIRA LIMA, Nº151, CENTR 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/71-20250716155800.pdf

assinado por: idU
ser 261



[ ' PREFEITURA DE 

CUmenNho 25 aoI45 VEA 

su BO 

Conjunto de equipamento de som, com | 
operador, incluindo caixas, mesa R$ | R$ 

| 14 | Equinamanto de &am 1 dieiribiidora e miorafones. Equipamento com 1 | Conjunto 1500,00 ” 500,00 
L) H Í sotência euficiante care alcançe am | i ! oo É 

ambiente amplo com até 400 pessoas. — ) | 

Produção de Banner 3,00 x 2,00m para . | 
15 Banner em lona 1 olifizar am grid com as asmodidas 1 Unidade | R$800,00 | R$800,00 

Armação em aço para exposição de banner R$ R$ 
16 Grid para lona 1 expositivo da formação com madidas 1 Unidade 

minimas de 3x2m. 100008 | 100000 
i | Diária para alimentação, hospecagem e | Í | | [ 

" e . CESISCAMENTO GO8 pSlARITARTAR & GUSHAros! ; H | ) 

hnã:ãã:; aª:ª::::àm sendo o deslocamento feito em carro passeio 
indivídual, com ar condicionado; alimentação . R$ 

SNN scosiata Qs b A la carte ou buffet compreendendo café da : Diória: T RSADS | codoão 
dias, totalizando 4 diárias) manhã, almoço & pnur;_rwn'q?edagem com 

" acomodação em sulte olimatizada, com tv, 
frigobar. 

! ! Refeição caracterizada nor cafá da manhã, Í | | [ 
i Bm estrutura de Dutiet, composto de pães, "s 

18 Alimentação dos participantes 390 biscoito, sanduíche, salgado, bolo, Íruta, 1 Pessoa | R$40,00 15.600,00 

$tuco , refrigerante e café. 
Ambientação do espaço escolar para 5 R$ R$ 

1 (ATDBAO doemeneets) — acomodação de público de até 400 pessoas : Sermvigo | so90.00 | 5.000,00 
Locação de cadeiras: locação de diária de 

radairas da nlásticoo nroduzidas am 

l | largure. 48,5 om; protundidade: 53,9 om. À * FA 
) loceção deve ser com cava em tecido. 

TOTAL PALESTRAS icA 

2. Abertura do Segundo Semestre - “A Inteligência Artificial na Educação: Aplicações das Ferramentas de 1À Generativa no Processo de Ensino- 
Aprendizado” 

Valor Val Ordem Despesa aotd Especificação Técnica Carga Horária | Unidade | gyugsrio | ; ª; 

Seminários - devendo ser ministrados por 
profissionais com formação em mestrado ou 

doutorado, tendo publicações sobre os 
temas abordados, podendo ser livros, ora: R$ R$ 

11 Seminários 2 arfigos de livros, artigos em anais da 2 
educação, entre outros, é cujo notório saber Am ) AoSpa.oa | A9000DO 

é devidamente consagrado peranie a | 
opinião pública por prestar serviços de 

natureza singuiar 
Coordenação - Devendo ter experiência em Hora- R$ 

18 Cocrfenação p poordanáção d lomegoes cantinandas — | — o Têéonica | R$950.00 | 24 50900 
Oficinas (workshops) - devendo ser H Rs 

13 Oficinas 15 ministrados por profissionais com formação 8 Auis R$450,00 40/500,00 
em especialização, mestrado ou doutorado. : 

14 Aluguel de Telão de LED ó Telão de Led com grid Tam 3m x 1,5 1 Diária 3 º.êâºº ã Dãã,l)º 

Conjunto de aquipamento de som, com 
operador, incluindo caixas, mesa AS Rs 

18 Equipamento de Som ? distribuidora e microfones, Equipamento com 1 GConjunto 150000 | 150000 

| potência suficiente para alcance em ' Y 

DA o o oA A E a a AA M araã — ambiente ampio. : DA SNS RNEA e 
Produção de Banner 3,00 x 200m para i 

15 Seperentoas : _1_' utilizar em grid com às mesmas medidas, 1 Unióade | R$ BDO,UVD"LRÍ_E,DD " 
Armação em aço para exposição de banner " R$ 

7 Grid para lona 1 exposifivo da formação com medidas 1 Unidade | 
| minimas de 3k2m | 1.000,06 | 1.000,00 
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SECRETARIA MUNICIPAL l 
DE 

PREFEITURA DE 

Tuioamao 09 MONTa MA 

Diária para alimentação, 

Diária para alimentação, hospedagem e 
deslocamento dos palestrantes e oficineiros/ 

| 

hospedagem e deslozamento g':écommbfs!x'emesm;-eseiel ! i |H 

” |' — dospeleerentessiros 2 2 individual. com er concicionado: alimentação ; í | Diaria | R$4500 R$ 

. palestrantes x 1 dia +2 . a la carte ou buffet compreendendo café da l : : 1.800,00 

coordenadores x 1 dias, manhã, almoço e jentar, hospedagem com 

totalizando 4 diárias) acomodação em suíte climatizada, com t, | 
figobar. 

Refeição caracterizade por caté da manhã, 

É em estrutura de buffet, composto de: pães, R$ 

1 ) ee epeimantos a0 biaciito, sendutoha, satgedo, boio, fruta, i p R$49.0 | 580000 | | 
Stioo , refigerdnte & oafé. i À s 

Refeição caracterizada por lanche da tarde, —.I * 

em estutura de buffet, composta de. pães, R$ À 

110 ) Alimentaçãodosparticipantes | = 390 biscoito, sanduíche, salgado, bolo, fruta, ' Pessoal | R$40.00 | 15 80000 
Suco , refrigerante e café. 

Refeição caracterizada por almoço, em 
estrutura de buffet, composto de: 1 tipo de 

” Anentade dae naid s : felião, 1 tipa de arroz, 1 tino da massas z | e ee R$ | 
ii Aimaniaçãodos padiciamas. ; S6 (macarrão entre outros), saiadas, 2 tpos de | Ú j o PeTA 27 .300,00 

came (grelhado, ao molho, assado), 1 tino de 
suca e 1 refrigerante, 

Locação de cadeiras. locação de diária de * 
cadeiras de plástico produzidas em R$ 

112 Locação de cadeiras 400 polipropiteno. dimensões: altura: 85,5 em; f Serviço | R$6,00 2/400,00 

| largura: 48,5 em; profundidade: 53,5 em, À - 

y Ambientação do espaço escolar para & R$ R$ 

113 | âmtienaçãodoamaçoessaer | a | aA EEo S públco de ste a00 pessoes À Seniso | 5000,00 | 10.000,00 
R$ 

TOTAL PALESTRAS 181.100,00 

| ] | 

3. FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DO TRANSPO| 

i | 

RTE ESCOLAR - “Rumo Seguro à Escola: Qualidade e Segurança no Transporte Escolar” 

Qtd de Valor Valor 

Ordem Despesa Sriião Especificação Técnica | Carga Horária | Unidade Unitário Total 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

Oficinas (workshops) - devendo ser l Hôia R$ 

14 Oficinas 1 ministrados por profissionais com formação 32 Aul R$450:00 | 14 490 00 

em especialização, mestrado ou doutorado. j : 

" " Coordenação - Devendo ter experiência em | Hora- R$ 

É 12 Coorderiação ! coorlanação de foriegões contínuadas — | — Têcnica 1 P$ 45000 | 14 400100 
R$ 

SUBTOTAL 28.860,00 

Ordem Despesa u Especificação Técnica SE aa Q | o 
1 

i —— 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 
= .. a : —— <sarl 

: | Lapiseira com corpo hexagenal, em plástico | 

| u Lephéia . osaaA pA e transtúcido e borracha branca na 1 Unidade | R$5.00 | R$175,00 

| AA SS extremidade, 0 7Tmm | ” — : 

22 Borracha bicolor 35 Bicolor m Unidade | R$2,00 | R$70,00 

Cormpo transparenta para total controle do 

23 GCaneta esferográfica 38 consurno, corpo sextavado, não roja da 1 Unidade | R$2,00 | R$70,00 

mesa escrita fina « macia até o final — * n | — 
Rêgua de poliestireno, transparente, com 

Impressão da graduação, legível sem falhas 
em milimetros e centimetros, sem 

ó ieformidades ou reberbas e fim de 
24 Régue cristal de 300m 35 proporcionar um traçado retilineo 1 Unidade | R$200 R$70,00 

perfaito Comprimenta nominal gravado 309 
mm; Largure: 30 a 40 mm; Espessura.2,5 a 

3,0mm 1A 

Bloco impresso em papel ofício 1/2 - A4 A 

FOLHAS COLADAS. Com cana colorida : Unads. | AS1000 | R$g50MO J 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL ” 

DE EDUCAÇÃO À Úfªº o Jn DE- Jupi 

] Em fibra de Algodão fia 30, costura reforçada | a 
26 Camiga personalizada ] 35 e goja circular; estampa em Silk em 1 Unidade | R$30,00 | o5009 

— polioromia frente e costas | ' 

27 Caneta marca texto 35 Caneta salientadora 1 Unidade | R$2,80 | R$98.00 
Bolsa tipo professor, em material sintético 

; vinílico, alça de transporte, faixo em botão de é R$ 
28 Bolsa em lona personalizada 35 pressão é estampa p nda ám 1 Unidade | R$30,00 1.080,00 

S policromia s 

SUBTOTAL n 
2.933,00 

Ordem Despesa ota Especificação Técnica Qpor — unidade | uniado | VElortoa 
Cursista md médio 

S A 

Impressão de crachá, tamanhos: largure 
31 GCrachá 38 106m x 14 altura - cm, policromia, papel 1 Unidade | R$8,00 | R$280,00 

cartão supremo 240g, com corda. 
. Impressão de certificado no formato ofício, ; 

o ” Dentcaao S policromia, papel couché brilho 230g 1 oisda: ) ReToo | ee 
| Fornecimento de caderno de fundamentação 
| . Caderno de lundamentação ” tcórica para os cursos, no fórmain " m R$ 

o ieórica = 21x26,7om, com aíé 100 páginas, capa 4/4, " ) 2.100,00 
brilho na capa, com espiral, l 

SUBTOTAL "s 
. À 

Ordem Despesa Qtd Especificação Técnica Qtd por pessoa | Unidade | Naor Valor 
) o | Unitário | — Total 

! é EHMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPENAGEM À 
Diária para alimentação, hospedagem e 

Diária para alimentação, desiocamento dos palestrantes e oficineiros/ 
hospedagem e deslocamento sendo o deslocamento feito em carro passeio 

a4 dos instrutóres, oficineiras (1 8 individual, com ar condicionado; alimentação 1 Diária | R$450,00 R$ 

oficineiros x 4 dias + 1 a la carte ou buffet compreendendo café da ' 3.600,00 

coordenador x 4 dias, manhã, almoço e jantar; hospedagem com | 

totalizando 8 diárias) acomodação em suíte climatizada, com tv, | 

frigobar. 
| Refeição caracterizada por café da manhã, | 

: - em estrutura de buffel, composto de: pães, | R$ 
4S — | mee dospatidaentos: | S biscoito, sanduícha, salgado, bolo, íruta, ' essonl | R$4009 | sen000 

suco , refrigerante e café 
Refeição caracterizada por lanche da tarde, | 

O | mss s [ TSSAA a [n on | (, 
o L 0 suco , refrigerante e café. 

Í Refeição caracterizada por almoço, em 
estrutura de buffat, composto de. 1 tipo de | 

F a | feijão, 1 tipo de arroz, 1 tipo de massas R$ 
44 Alimentação dos participantes 3 (macarrão entre outros), saladas, é tipos de 4 Pessoal | R$70,00 6.800.00 

came (grelhado, ao molho, assado), 1 tipo de 
” — Sucose 1 refrigarante; 

SUBTOTAL . 
; 4.600,| 

Ordem Despesa Quantidade Especificação Técnica Qtd de dias i Unidade U::mo Valor Total 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDK_)VISUAL - " 

sA Projetor de imagem 1 | Locação de projetor 4 Diária | R$500,00 7 Dãg mo 

R$ 
" &Í!ÍJBTOTAL " 2.000,00 

VALOR TOTAL: FORMAÇÃO PARA PRonsmm:fâ DÓ%'RANSPORTE ESCOLAR - “Rumo Seguro à Escola: Qualidade e Segurança no R$ 
+ Lj [Transporte Escolar” 60.958,00 

f N 
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FREFEFTUÍU'A DE 

SECRETARIA MUNICIPAL ! 03 

-. ; “...."..“,.ª ea ndea Jupi/ºl:] 

4. FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR E MANUTENÇÃO ESCOLAR - “Alimentação e Manutenção; Promovendo Serviço 
Escolar de Qualidade” . 

Otd de é | a : Valor | Valor 
Ordam Despesa timas Especificação Técnica Carga Horária — Unidade Unitário Total 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

Oficinas (workshops) - devendo ser Hoa 
11 Oficines 2 minisirados por profissionais com formação 32 P R$ 45000 326.808.00 

em especialização, mestrado ou doutorado. aa 
Coordenação - Devendo ter experiência em Hora- R$ 

12 Coordenação 2 coordenação de formações continuadas e R Técnica R$450,00 | 55 990 o 
ser pedagogo ou cursar pedagogia : 

SUBTOTAL " 
w an | : por Vtlor Vator 

|| ordem Despesa j atd | Especificação Técnica | ee 1' Unidade | 11 4; | o 1 " 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

Lapiseira com corpo hexagonal, em plástico 
21 | Lepiseia ª'“oº;ªªªª sompata | a translúcido e borracha branca na 1 Unidade | R$5,00 ) R$185,00 

E extremidade, 0.7mm 

[ & Borracha bicolor a7 Bloolor 1 Unidade | R$2,00 | R$74.00 
H | | | " Como transparente para total controla do — | Í | ] A 

| 23 Vansta estórogratica | 7 | — consumo, corpo sextevado, nao roja da 1 Unidade | R$Z00 | AsT4OU | 
mesa escrita fina e macia até o final 

Régua de poliestireno, transparente, com 
impressão de graduação, legive! sem felhas 

em milimetros é centimetros, sem 
" . deformidades ou rebarbas a fim de H 

24 Rágue cristal de 300m 37 proporóóniar um lacãdo reliinas 1 Unidade | R$2,00 | R$7400 

| mm; Largura: 30 a 40 mm;Espessura/2,5 a 
3,0mm 

F Bloco impresso em papel oficio 1/2 - A4. ' 
25 Bloco personalizado KT FOLHAS COLADAS. Com capa colorida 1 Unidade | R$10,00 | R$370,00 

Em fibra de Algodão fio 30, costura reforçada R$ 
26 Camisa personalizada 3 e gola circular; estampa em Silk em 1 Unidade | R$30.00 111000 

policromia frente e costas , 

] 27 Caneta marca texto | 37 Caneta salientadora 1 Llnldgde |) R$2,80 | R$103,60 

| Bolsa tipo professor, em material sintético ' 
j esttnica vinílico, alça de transporte, feixo em botão de R$ || sa Bolsa em lona personalizada a prossio e antirge petscnalzada em 1 Unidada | R$30,09 | + 11900 

E —— —  poleromia- em = 

SUBTOTAL E 
= ” L100,68 | 

Ordem Despesa otd Especificação Técnica QP ) pngsds ..É'm valortotal 
Litala Cursista — médio medio 

Í 

3 L n " MATERIAL GRÁFICO s s — Em L 

Impressão de crachá, tamanhos: largura ] | 

341 Crachã a7 106m x 14 altura - om, policramia, papa! 1 Unidade | R$8,00 | R$296,00 
certão supremo 2404, com corda o o 

r Impressão de certificado no formato ofício, " 

2.. . policromia, pape! couche brilho 2309 el , PTA 7 P 
| Fornecimento de caderno de fundamentação.- 

Caderno de fundamentação — | teórica para os cursos, no formato R$ 
38 teórica . 21x28,7om, com até 100 páginas, capa 4/4, : | Unidade | R$3009 | + 11900 

LANAZEE. -= brilho na capa, com espiral | 

SUBTOTAL |aa 
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PREFEITURA DE MITITCOO>OO» , 

SECRETARIA MUNICIPAL ' 
DE 

CUDARDO D WOLIO PUSS JuâªxªB 

Qtd por 
: | coordenador, Valor Valor 

Ordem Despesa a Especificação Técnica palestiante s Unidade | pniario Total 

oficineiro 

4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

Diária para alimentação, hospadagem | 
Diária para alimentação, deslocamento dos palestrantes e oficineiros/ | 

hospedagem e deslocamento sendo o deslocamento feito em carro passeio | 
dos instrutores, oficineiros (2 Indivídual, com ar condicionado; alimentação a R$ 

41 oficinairos x 4 dias +2 18 a la carte ou buffet compreendendo café da . Diáis ) R$450.00 * 7.200,00 
coordenador x 4 dias, manhã, almoço e jantar; hospedagem com | 
totálizando 18 diárias) acomodação em suite climatizada, com tv, | 

f | fígeoa j | | | 
: : pães, R$ 

42 Alimentação dos participantes 37 biscotto, sanduíche, salgado, bolo, frute, 5 Pessoal | R$40/00 | - 49900 

suco refrigerante e café. 
Refeição caracterizada por lanche da tarde, 

. ” em estrutura de buffet, composto de: pães, R$ 
43 Alimentação dos participantes 37 Blscóto, canduiche, salgado; bolo, fruta, 5 Pessoal | R$40,00 | - 40008 || 

| suco , refrigerante e café. | | | V 
i Refeição caracterizada por atmoço, em | | s 

estrutura de buffet, composto de: 1 tipo de 
: feijão, 1 tipo de arroz, 1 tipo de massas. R$ sa Alimentação dos participantes 7 (mjªm e::e autros), sZIadas, 3 tipas de 5 Pessoal | R$70/00 | 13950 0 

carne (grelhado, ao molho, assado), 1 tipo de 
suco e 1 refrigerante; 

| SUBTOTAL Í “_:;,' PE 

Ordem Despesa Quantidade Especificação Técnica Qtd de dias | Unidade | YS | vatorTotal 

L 5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

” Fil diliagos 2 Locação de projetor 4 Diaris | R$50000| 2ÃÃ 

SUBTOTAL aaa 
VALOR TOTAL FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR E MANUTENÇÃO ESCOLAR - “Alimentação e Manutenção: R$ 

Promovendo Serviço Escolar de Qualidade” 101.315,60 

Í 
Ordem Despesa E:r:: J_ Especificação Técnica Í Carga Horária | Unidade Um:o m 

F RA D SE TA NEAA Pula] P ED S D , ME R R D | 

1 PªGAMENTD DE PESSOAL 

" Oficinas (workshops) - devendo ser e 
FA Palestras 1 ministrados por profissionais com formação 2 Auta — | R$450,00 | R$800,00 

em especialização, mestrado ou dovutorado. 
Oficinas (workshops) - deverido ser Hora R$ 

12 Oficinas 6 ministrados por profissionais com formação 14 Aúka R$ 459,00 37.800 00 
em especialização, mestrado ou doutorado. á 

Coordenação - Davendo ter expariência em ira: 

13 Coordenação 3 coordenação da formações continuadas e 16 Têcnica R$ 450,00 

" ser pedagogo ou cursar pedagogia çs 

| | SUBTOTAL N 60.300,00 

Ordem Despesa í atd Especificação Têcnica g:i m Unidade ux;:i'o l :g:; 

c o 2MaTERASpECONSEMo 
m o N Corpo transparente para total controle do | 

21 Canata esterográfta* 174 consumo, corpo sextavado, não rola da 1 Unidade | R$2,00 | R$348,00 
| mesa escrita fina e macia até o final | 
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SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO 

PREFEITURA DE 

TUIDANDO BU NE EOSO suB9A9 

É Bloco impresso em papel oficia 1/2 - A4 P R$ 

s Bloci polaanalizado ú FOLHAS COLADAS. Com capa colorida 1 Unidade | R$70.09 | 171900 
Pasta aba eléstico em cartão duplex s 

23 Pasta de pape! 174 (250g/m?) pintado e plastificado na cor. 1 Unidade | R$6,00 

— Reforçada com ilhós 104400 
R$ 

" SUBTOTAL 213200 | 

[ o Qd por valor | votortotal 
Ordem Despesa atd i Especificação Técnica Cureleta Unidade | unitário médio 

3 MATERIAL GRÁFICO 

| — Impressão de crachá, tamenhos largura í * R$ 

41 Crachê 174 | 106m x 14 alturá - cm, policromia, pepe! 1 Unidede | RE800 

$ cEtão aunreme 240g com-corde. ! j [ 139200 

, Impressão de certificado no formato ofício, R$ 

e Gerificada i policromia, papel couchê brilho 230g À Unidade | R$7,09 | 131800 
Fomecimento de caderno de fundamentação 

Cademo de fundamentação teorica para os cursos, no formato ; R$ 

3 teórica 174 — ) 3109 7om, com até 100 páginas, capa 4/4, ' Unidade | R$30,00 | 522990 
| brilho na capa, com espiral. L 

SUBTOTA) R$ 
á . 7.8309,89 

Qtd por 
coordenador, Valor Valor 

Ordem Despesa otd Especificação Técnica palestrante e Unidade | unitario Total 

oficineiro | 

4 AUII:NIAÇÃU. IRANSPURIE E HUOSPEVAGEM 

] Diária para alimentação, hospedagem e | 

Diária para alimentação, deslocamento dos palestrantes e oficineiros/ | 

hospedagem e deslocamento sendo o deslocamento feito em carro passeio 

44 dos instutores, palestrantes (8 " individual, com ar condicionado; alimentação 1 Diária | R$450,00 R$ 

| palestrantes/oficineiros x 1 dias a la carte ou buffet compreendenda café da i 4.850,00 

+3 coordenadores x 1 dia, manhã, almoço e jantar, hospedagem com 

totelizando 11 diárias) acomodação em suite climatizada, com tv, 

trigobar. 
Refeição caracterizada por caté da manhã, 

: ” em estrutura de buffet, composto de: pães, R$ 
42 Alimentação dos participantes 174 biscoito sanduícha, salgado, bolo, frula, 2 Pesscal | R$40,00 13.920,00 

suco , refrigerante e café. 
Refeição carecterizada por lanche da tarde, 
em estrutura de buffet, composto de: pães, | R$ 

43 Alimentação dos participantes 174 biscoito, canduícha, salgado, bolo, fruta, 2 Pessos! | R$40,00 1392000 

” ” ..— - Suco , refrigernte e cefe. = = : 
Refeição caracterizada por almoço, em | 
estrutura de buffet, composto de: 1 tipo de Í 

| " ” teijão, 1 tipo de arroz, 1 tipo de massas | R$ 
4 Alimentação dos participantes 174 (macarão entre outros), seledes, 2 tpos de | 2 Pessoal | R$70.00 | 2235900 

came (gralhado, ao molho, assado), 1 tipo de & 
suco e 1 refrigerante; | 

R$ 
SUBTOTAL sT150,0 | 

Ordem Despesa Quantidade Especificação Técnica Gtddedias — Unidade | QYIOT | velorTotal 

— $. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL ' 

5 1__ Alugue! de Telão de LED 1 Telão de Led com grid. Tam 3m x 1,5 1 Diária l 3 ºãâ.ºº 3 ºããm 

Conjunto de equipamento de som, com 
pperador, incluindo caixas, mesa R$ -. 

$ Equipamento de Som % distribuidora e mierofones. Equipamento cam 1 Corjunto | asonoo | 1SCO0O 

b potência suficiente para alcance em ' ” 

— ambiente amplo com até 400 pessoas. 
Produção de Banner 3,00 x 2,00m para q , 

Bánrior em loná i ulizar em grid com as mesmas medidas; | nidado: | RES00:00. | R$890,00 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL 4 m 

CSMANDRIRO NOSADVEVE: K uº l a 

Armação em aço para exposição de banner R 
54 Grid para lona 1 expositivo da formação com medidas 1 Unidade $ R$ 

minimas de 3x2m. 1.000,00 1,000,00 

SUBTOTAL 
R$ 

Especificação Técnica Carga Horária | Unidade 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

Oficinas (workshops) - devendo ser — | = ê — n 
11 Oficinas 1 ministrados por profissionais com formação. 40 Aãrª R$ 450,00 "” ººâ o 

em especialização, mestrado ou doutorado. . f 
n Í | Coordenação - Davendo ter experência em | a d o 
1 ê h Í Í | coordenação-de formações continuadas € * | e | TS;: — ) R$AS000 | 'BBKI)(;DU f 

| | "serpedagogo cucursarpedagaçia — | | Tegrica | NEA 
R$ 

SUBTOTAL 36.000,00 

d PE Qtd por N Valor Valor 
Ordem Despesa atd Especificação Técnica Curelia Unidade Unitário Total 

Lapiseira com corpo hexagonal, em plástico 
de | PARARSTAATAONANTE | tenslúcido e borracha branca na 1 Unidade | R$5.00 | R$175,00 oimm : extremidade, 0.7mm 

22 Borracha bicolor 35 Bicolor 1 Unidade | R$2,00 | R$70,00 

Corpo transparente para total controle do 
23 Caneta esterográfica F- consumo. como sextavado nãorolada — | 1 | Unidade | R$200 | R$70.00 |) 

mesa escrita tna 6 macie ate o finá! j i s$ 
Réêgua de poliestirêno, transparente, com ] | 

impressão da graduação, legivel sem falhas | | 
em milimeiros e centimetros, sem 
deformidades ou rebarbas a fim de f 

24 Réqgua cristal de 360m 35 proporcionar um traçado retilineo 1 Unidade | R$2,00 | R$70,00 

parfeito Comprimento nomina! gravado 300 
mm; Largure: 30 a 40 mm Espessura:2,5 8 

L ” 3,0mm E 2T 
" Bloco impresso em pape! ofício 1/2 - A4. " 

; 25 Bloco personalizado E FOLHAS COLADAS. Com capa colorida 1 Unidade | R$10,00 | R$350,90 

| Em fibra de Algodão fio 30, costura reforçada R$ 

26 Carmisa personalizada 35 e gola ciroular; estampa em Silk em 1 Unidade | R$30,00 105000 
policromia trente e costas : 

27 GCaneta marca texto 38 | —— Canetasalentadora — 1 — jundade| R$280 | R$9800 
— o " Bolsa tipo professor, em material sintético 

p vinílico, alça de transporte, feixo em botão de b R$ 

28 Bolea em lona personalizada s pressão e estampa personatizada am 1 Unidade | R$30.00 | 195000 
o policromia. 

R$ 
R SUBTOTAL 293300 

] | | | | valor 
| , Otd por * valor total 

Ordem | Despesa otd Especificação Técnica Cuúráléia Unidade | unitário médio 
| medio 

a o o maTeRiAteráRieo 
| J | impressão de crachã, tamanhos: largura | 

31 | Cracha 35 — | 10omxi4altuwra-cm,policromia, papel 1 Unidade | R$8,00 | R$280,00 
| cartão supremo 240g, com corda. ” 

Impressão de ceriificado no formato ofício, an 
32 | 35 | — policramia papel couchê brilho 230g 1 J Unldaf!e R$7,00 | R$245,00 

RUA NAPOLEÃO TEIXEIRA LIMA, Nº 151, CENTRO 
NPJ: $0197.312/0001-06 | JUPI- PE 
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PREFEÍYURJI DE 

SECRETARIA MUNICIPAL à 
DE EDUCAÇÃO 0911 

Jupi/PE 

Fornecimento de caderno de fundamentação 
Caderno de fundamentação teórica para os cursos, no formato ; R$ 

” teórica * | 2129,70m, comatê 100 páginas, capa 44, 2 Unidade | R$30,00 | 515900 
L brilho na capa, com espiral. 

SUBTOTAL s 
T T ã 

1 É i | Valor | vão ó lalor Ordem Despesa Otd Especificação Técnica palestrante é Unidade Unitário Total 

oficineiro 

4, ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

] [ í Diária para alimentação, hospedagem e | ] | | 
[ | —Diáriapara alimentação, — | | ciesiocamento dos paiestrantes e oficineirosi Í | | || 
F t | hospadagama desiccamento ; | S6hão 6 GsRtoo o $ j 

dos instrutores, oficineiros (1 indivídual, com ar condicionado; alimentação ” R$ 

4 ofiineiras x 5 dlas + 1 tº A la carte ou buffet compreendendo café da 1 Diária: | R$450,00 | 459900 
coordenador x 5 dias, manrhã, almoço e jantar; hospedagem com 
totalizando 10 diárias) acomodação am suíte climatizada, com tv, 

. frigobar. 
Refeição caracterizada por cafe da manhã, 

1 o s& — | emestuturadebutfet compostoda: pães. | s EEA e R$ | 
* Ú biscorto, sanduícha, salgado, boio, fruta, , SNSNTA CSEASA S p UNA U | 

suca , refrigerante e café 

Refeição caracterizada por lanche da tarde, 
: ” é em estrutura de buffet, composto de: pães, R$ 

43 Alimentação dos participântes K) biscoito, sandulche, salgado, bolo, ruta, f Pessoal | R$40,00 7.000,00 

Suco , refrigerante e café. | 
Rnfmlân MWM Ll'll Am ' 

1 : ! | estatoedobufe! comescta da: 1 dsc d í | H 
' ” | | — felão 1tipodearroz, 1 tipodemassas | | | & 

44 Alimentação dos participantes 3 (macarrão entra outros), saladas, 2 tipos de 5 Pessoal | R$70,00 1325000 

came (grelhado, ao molho, assado), 1 tipo de | 
suco e 1 refrigerante; j | 

R$ SUBTOTAL : 30.750,00 

Ordem Despesa Quantidade Especificação Técnica Qtddedias — Unidade umº"l o | Valor Total 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL _____ iesdatantco : 
" " | " B . R 

EX Projetor de imagem ' !- " _1 % Locação de projetor *L 5 Diária | R$500,00 É 5605 . 

. SUBTOTAL R$ 

Ordem Despesa ã'r::: Especificação Técnica Carga Horária | Unidade u:zº;i'º 1'.:::: 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL — 
T Oficinas (workshops) - devendo ser iim As 

o | Oficinas 1 tinistrados por profissionais com formação 4 'Auia R$ 45000 18.000.00 
e un 2aÀ em especialização, mestrado ou doutorado. si o dias Banicas, 

Coordenação - Devendo ter experiência em Hoia: R$ 
12 Coordenação 1 coordenação de formações continuadas e 40 Tágnica R$450,00 18.000,00 

ser pedagogo ou cursar pedagogia 3 

R$ 
" SUBTOTAL - o «ªmvª- 

a Qtd por A Vator Vator 
Ordem W aa Espesticação Tócnica Cursista — | Uidado | pniaro | Total 

s 
2. MATERIAIS DE CONSUMO 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/71-20250716155800.pdf

assinado por: idU
ser 261



PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL 

DE F ss i o " l lº 

- á Lapiseira com corpo hexagonal, em plástico | 
e SSNA translúcido e borracha brença na 1 Unidade | R$5,00 | R$196,00 

f : extremidade, 0 7mm 

22 Borracha bieolor 38 Bicolor 1 Unidade | R$2,00 | R$76,00 

Corpo transparente para total controle do 
23 Caneta esferográfica 38 consumo, corpo sextavado, não rola da 1 Unidade | R$2,00 | R$76,00 

Mmesa escrita fina e macia até o final s 

Rêgua de poliestireno, transparente, com 2E 
impressão da graduação, legive! sem falhas 

em milimetros e centimeiros, sem 
:: , deformidades ou rebarbas a fim de , 

24 Régua cristal de 30cm 38 proporcionar um traçado retilíneo 1 Unidade | R$2,00 | R$76,00 

perfeito.Comprimento nominal gravado 300 
] mm: Largura: 30 8 40 mm 'Espessura/2.5 a | 

1 | d Í 3omm | É Í | 
2 | | | Biocoimpresso em papei ofício 1/2 - A4, 

25 Bloco personalizado 38 FOLHAS COLADAS, Com capa colorida 1 Unidade | R$10,00 | R$380,00 

Em fibra de Algodão fio 30, costura reforçada R$ 
26 Camisa personalizada 38 e gola circular, estampa em Silk em 1 Unidade | R$30,00 114000 

policromia frente e costas d 

27 Caneta marca texto 38 Caneta salientadora | 1 Unidade | R$2,80 | R$106,40 | 

! | Bolsa lipo professor, em material sintéfico | Í Í | 1 
Y i vinilioo, aiça de transporie, ieixo em botão de | j | j RS || 

28 Bolsa em lona personalizada 38 pressdoe-sstampe personalizada-em N 1 Unidade | R$30,00 | ,, 40,00 

policromia. 
R$ 

SUBTOTAL 318440 

l l valor 
[l umem | Vespesa | um ] Especiticação |ecnica 2P unidade | unitaro | "ªkf"'"ºª' | 

3 MATERIAL GRÁFICO 
Impressão de orachã, tamanhos: largura | 

31 Crachá 38 100m x 14 altura - om, policromia, papel 1 Unidade | R$8,00 | R$304,00 
cartão supremo 240g, com corda. i 

; Impressão de certificado no formato oficio, 
32 Earicado Ê policromia, pape! couchê brilho 230g. 1 Unidada | R$7,00 | A$268,00 

Fornecimento de caderno de fundamentação l 
Caderno de fundamentação teórica para os cursos, no formato á R$ 

. teórica | 8 i oneoTom.comatétonpáginascapadid, | * Unidade | R$30.09 | 228000 
L brilho na capa, com espíiral ] M 

R$ 
SUBTOTAL " - 2850,00 | 

Qtd por 
á coordenados, Valor Valor 

Ordem Despesa tá Especificação Técnica palestrante é Unidade Unitário Total 

oficineiro | 

4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM o 

Diária para alimenteção, hespedagem e | T 
Diária para alimentação, deslacamento dos palestrantes e oficineiros/ | 

hospedagem e deslocamento sendo c destocamento feito em carro passeio 

” | dosinstrutores, oficineiros (1 o indivídual, com ar condicionado; alimentação í Diária | R$450,00 R$ 
| — rofiinairosx 5 dias+1 a caris ou buffet compreandendo café da Ú 4500,00 

coordenador x 5 dias, manhã, almoço e jantar; hospedagem com 
totalizando 10 diárias) acomudação em suite climatizada, com tv, 

frigobar. 
| Refeição caracterizada por café da manhã, “” 

| emestrutura de buffet, composto de pães, 

” " biscoito, sanduíche, salgado, bolo, fruta, 3 Pessoal | R$4000 | 3 509900 
suco , refrigerante e café, 

Refeição caracterizada por lanche da tarde, s 
em estrutura de buffel, composto de: pães, 

e e biscoito, sanduíche, salgado, bolo, fruta. 8 Pessoal | R$4009 | 750900 
| Suco , refrigerante e café 
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SECRETARIA MUNICIPAL 
DE E 

PREFEITURA DE 

| 083 

] Refeição caracterizada por almoço, em 
| estrutura de buffet, composto de: 1 tipo de 

W ” feijão, 1 tipo de arroz, 1 tipo de massas R$ 
44 s : Alimentação dos participantes — =—=38 — | rmacamão entre outros), saladas, 2 tinos de $ Pessoal | R$7000 | 15500,00 

carne (grelhado, ao molho, assado), 1 tipo de 

— Sucoerefrigerante, 

s SUBTOTAL 339n ||| 

Ordem Despesa Quantidade Especificação Técnica Qtd de dias | Unidade Umiºd'o Valor Total 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL — 
. T " = R$ 

sA P1 rojetor dê imagem 1 | Locação de projetor 5 Diária | R$500,00 250000 

SUBTOTAL |RE 

td de Valor Valor 
Ordem Despesa farmas Especificação Técnica Carga Horária | Unidade Unitário Total 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

Oficinas (workshops) - devenda ser " I R 

2 Dfcinas | 3 | ministredosporgrofiemoneiscomfermação || = 22 e RE00O | aacdnco || 

Coordenação - Devendo ter experiência em Hora- R$ 
e Condanação ? coordenação de formações continuadas. s Técnica A$45000 28 800,00 

R$ 
SUBTOTAL 72.000,00 

a E Otd por Valor Valor 

Bnem Despesa s Especicação: Tachlea Cursista — | Unidade | uniario | Total 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

Lapiseira com corpo hexagonal, em plástico 

2 | eem translócido e borracha branca na ú Unidade | R$500 | R$370,00 
l extremidade, O.7mm 

22 Borracha bicolor 74 " Bicolor 1 Unidade | R$2,00 | R$148,00 

Corpo iransparênte para total controle do 

23 Caneta esferográfica 74 consumo, corpo sextavado, não rola da 1 Unidade | R$2,00 | R$14800 

A A o . Mesa escritafinaemaciaatofimal | . : 
Régua de poliestireno, transparente, com 

impressão de graduação, legivel sem falhas | 
em milimetros & centimetros, sem | | 

24 Regua cristal de 300m 74 ª:'r:;'“mªªªºªr fm'ªªªfgum 1 Unidade | R$2.00 | R$14800 
perfeito. Comprimento nomina! gravado 300 
mm; Largura: 30 a 40 mm Espessura/2,5 a 

| 3,0mm 

25 Bloco personalizado 7 SEA EDAR Cenroamarelios 1 — | Unidade | R$1000 | R$740,00 
Em fbbra da Algodão fio 30, costura reforçada || " 

26 Camisa personalizada | T4 e gola cireular; estampa em Silk em 1 Unidade | R$30,00 229000 

" policromia frente e costes A : 

27 Caneta marca texto 74 Canets salientadora 1 Unidade | R$280 | R$207,20 

Bolsa tipo professor, em material sintético 

vinilico, aiça de transporte, feixo em botão de i R$ 
28 Bolsa em lana personalizada 74 pressão e estampa personalizada em 1 Unidade | R$30,00 392000 

L policromia. 

SUBTOTAL R 
I | " B.201,20 

RUA NAPOLEÁ: 
CNPJI: 3016 
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É PREFEITURA DE E E A M aa a E 

s CRETAÉIEAMUNICIE'AL ' m 0 014 

sic ÁR Jupi/PE 

| ” : L atd por : VE vatortotal Ordem Despesa atd Especificação Técnica [ Cursista Unidade I umng:º médio 

3 MATERIAL GRÁFICO 
Impressão de crachá, tamanhos: largura 

31 [ Crachá 74 10cm x 14 altura - em, policromia, pape! 1 Unidade | R$6,00 RH&W 
cartão supremo 240g, com corda 

P Impressão de certificado no formato ofício, 
32 Carificado 74 polieromia, papel couchê brilho 230g 3 Unidade | R$7,00 | R$518,00 

Fornecimento de caderno de fundamentação | 
Gaderno de fundamentação teórica para os cursos, no formato é R$ 

2 teórica ú 21x29,7em, com até 100 páginas, capa 4/4, 2 Unidade | R$30,00 | 4421000 | 
brilho na capa, oom asniral ' | 

H SUBTOT, T Í t t ee |) 

iii | | 5.550,00 

Qtd por 
coordenador, Valor Valor 

Ordem Despesa atd Especificação Têcnica palestrante e Unidade Unitário Total 

oficineiro 

H S ALMENTAÇÃO, TRANGPORTE F HOSPERAGEIM 1 
Diária para alimentação, hospedagem e 

Diária para alimentação, deslocamento dos palestrantes e oficineiros/ 
hospedagem e deslocamento sendo o deslocamento feito em carro passeio 
dos instrutores, oficineiros (3 individual, com ar condicionado; alimentação , R$ 

o Oficineiros x 4 dias +2 .. a la carte ou buffet compreendendo café da h Dibiis | R$9 9.000,00 
coordenador x 4 dias, manhã, almoço e jantar; hospedagem com | | 

| | — totalizando 20 diárias) acomodação em suíte climatizada, com tv Í | | || 

Refeição caracterizada por café da manhã, | 
' d em estrutura de buffet, composto de: pães, | R$ 

42 | Almentaçãodospartiopantes | = 74 biscoito, sanduíche, salgado, bolo, fruta, 2 Pessoal | R$4900 | 1459900 
Suco , refrigerante e cefé. 

Refeição caracterizada por janche da tarde, Y 
" ” em estrutura de buífel, composto de: pães, R 

43 Alimentação dos participantes 74 biscaito, sanduíche, salgado, bolo, fruta, 5 Pessoal | R$40,00 14.800/00 

Suço , refrigerante e café 
Refeição caracterizada por almoço, em 

| estrutura de buffet, composto de: 1 tipo de 
" feijão, 1 ipo de arroz, 1 tipo de massas EA R$ 

4 AAc doe NS * (macarrão entre outros), saladas, 2 lipos de : Pessoal | R$70,08 | 25 999/00 
carmme (grelhado, ao molho, assado), 1 tipo de 

| Suco e 1 rafrigerante; o 

| SUBTOTAL ; ª "” : 

Ordem Despésa Guantidade Especificação Técnica Qiddedias | Unidade | V9 | vaiceroen ||| l | Unitário 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL —A 

FE Projetor de imagem | s Locação de projetor 4 Diria | R$500,00] s90do, 

SUBTOTAL | . 

ES i i r Valor 
| Ordem g:ní: Especificação Técnica Jfarul Horária | Unidade U:i:zº e Total 

| 1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

í Oficinas (workshops) - devendo ser T F R$ 
11 | 3 mMinistrados por profissionais com formação V Aula | R$456,00 43.200,00 

| em especialização, mestrado ou doutorado | o 
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SECRETARIAMUNECIPAL , ! 
PREFEITURA DE 

(.......;n DO mAKIO FbVO 

Coordenação - Devendo ter experiência em Hita- " 

12 Coordanação 3 coordenação de formações continuadas e 32 Têcnica R$450,00 43.200,00 
ser pedagogo ou oursar pedagogia ' 

R$ 
SUBTOTAL 86.400,00 

Qtd por S Valor Valor 
Ordem Despesa otd Especificação Técnica Curslsta Unidade Unitário Tetal 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

Lapissira com corpo hexagonel|, em plástico 

ES fcanatao c du B tanslúçido e borracha branca na 1 Uridade | R$5,00 | R&500,00 
l extremidade, 0.7mm 

22 Borracha bicolor 100 Bicolor 1 Unidade | R$2,00 | R$200,00 

Í | | | Cormeo trancearente para tola! controie do — | Í ( 
ss Canata asfarmóáfica x s Peraimo, enmo sevtavado, nânTaísdAa — 4 ; tridada ; R$908 | R$ XOOS 

maesa escrita fina e macia até o final 
Régua de poliestireno, transparente, com 

| impressão da graduação, legível sem falhas 

| em milimetros e centimetros, sem À 

: | deformidades ou rebarhas a fm de ' 
24 Regua cristal de 30cm 100 proporcionar um tra çªdª retilineo 1 Unidade | R$2,00 | R$200,00 

| | | períeito Comprimento nominai gravado 300 Í Í 

Í i mm: Lorgurs: S0 6 SO mm Espessura tõ a $ 
3,0mm " 

ó Bloco impresso em papel ofício 1/2 - A4. ; R$ 
= Bloca personelizado m FOLHAS COLADAS. Com capa colorida i Unidade | R$10,00 | 195900 

Em fibra de Algodão fio 30, costura reforçada R$ 

26 Camisa personalizada 100 e gola circular; estampa em Silk em 1 Unidade | R$30,00 | 399090% 
policromia frente e costas aa 

l 8 |  cosssssetes | 1m% Cenela salentadora | 1 tinidade | R$2,80 | pgoNDAMO | | 
f_ Bolse tipo professor, em materia! sintético 

" vinilico, alça de transporte, feixo em botão de " R$ 
28 Bolsa em lona personalizada 100 pressão e estampa personalizada em 1 Unidade | R$30,00 32.000,00 

policromia. 

SUBTOTAL út 

valor 

Order Despesa ota Especificação Técnica | GM | unidade | unitário Vegeias 

3 — |[MATERIAL GRAFICO M A p ] — m— 
o — Impressão de crachê, tamanhos largura — | 

31 Cracha 100 100m x 14 altura - cm, policromia, pape! 1 Unidade | R$8,00 | R$800,00 

cartão supremo 240g, com carda. 5 
3 Impressão de certificado no formato-ofício, : 

” o Gemfeado 100 — Eotciante, papstomertdio 200 l to Uridade | R$7,00 | R$700,00 

Fornecimento de caderno de fundamentação | - | 
Caderno de fundamentação teórica para os cursos, no formato | R$ 

a teórica m 21x29,70m, com até 100 páginas, capa 4/4, 2 | Bi ! BE 6 000,00 | 

" britlho na capa, com espiral D | S , SRA 

a R$ 
SUBTOTAL 7.500,00 

Otd por 
” conrdenador, , Vator Valtor 

Ordem Despesa tá Especificação Tecnica palestrante e Unidade Un;á o T:tll 

oficineiro 
FN -= Ú n ” 

4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGÉI 

" Diária para alimentação, hospedagem e 

tW ª:ª'wªçãº' to deslocamento dos palestrantes e oficineiros! 

E Mººªl"'º% sendo o deslocamento feito em carro passeio Rs 
41 Í di á 'º; Z individual, com ar condicionedo; alimentação Í Diária | R$450,00 10.800,00 

mªd;x;ªããs a la carte-ou buffet compreendendo café da . 
menhã, almoço e jantar, hospedagem com 

lotelizando 24 diárias) acomodação em suite climatizada, com ty 
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SECRETARIA MUNICiP_..AL 
DE EDUCAÇÃO 

PREFEITURA DE 

frigobar. 

Refeição caracterizada por cafe da manhã, 

, n em estrutura de buffet, composto de: pães, R 
42 | Almenteçãodosparicipantes | 100 biscoita, sanduíche, salgado, bolo, fruta, g Peseoal : ATAOOO za.oa%,uo 

Suco , refrigerante e café, 

Refeição caracterizada por lanche da tarde, 
: . em estrutura de buffet, composto de: pães, R$ 

43 Alimentação dos participantes 100 biscoito, sandulche, salgado, bolo, fruía, ) Pessoal | R$40,00 20.000.00 

suco , refrigerante e café. | * 
Refaição raractarizada nor almaço, am | 

estrutura de buffet, composto de: 1 tipo de | | 
"” feijão, 1 tipo de arroz, 1 tipo de massas R$ 

44 Alimentação dos participantes 100 (macarrão entra outros), saladas, 2 tipos de 5 Pessoal | R$70,00 25.000,00 

'carne (grelhado, ao molho, assado), 1 tipo de 
Stuco e 1 refrigerante; 

R$ SUBTOTAL 85.800,00 

Nrdam J Nasnaca Ouantidada Fenarificação Tácnica Otd de diac * Unidarda u:;';'w Valnr Total l 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

5A Projetor de imagem 3 Locação de projetor 4 Diária | R$500,00 | , ºãgºº 

SUBTOTAL R$ 

s é Valtor Vator 
Especificação Técnica Carga Horária | Unidade Unitário Total 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL — 
] Oficinas (workshops) - devendo ser Hora " 

11 | Oficinas 4 ministrados por profissionais com formação 32 Aula R$ 450,00 467.600,00 
A R em especialização, mestrado ou doutorado. S 

| Coordenação - Devendo ter experiência em Hóiã- R$ 
12 Goordenação 4 coordenação de formações continuadas P “Tácalca R$450,00 57 600 00 

Ser pedagogo ou cursar padagogia S 
R$ 

SUBTOTAL | 115,200,00 

Ordem Despesa aa Especificação Tecnica g:ª P Unidade | Vn | aal 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

" Lapiseira com corpo hexagonal, em plástico | 
s |on emA É translúcido e borracha branca na 1 Unidade | R$5,00 | R$550,00 

Ú extremidade, 0 7mm 

22 Borracha bicoltor - 110 : — Bicoor 1 Unidade | R$2.00 | R$220,00 | 

Gorpo transparente para total controle do 

23 | Caneta esterográfica 110 consumo, como sextavado, não rola da 1 Unidade | R$2,00 | R$220,00 
| mesa escrita fina e macia até o final 

Réêgua de poliestireno, transparente, com 
l impressão da graduação, legivel sem faihas 
| em milimetros e centimetros, sem 
| F deformidades ou rebarbas a fim de 

24 | Rógua crista! de 300m 110 properconar um traçado reillineo 1 Unidade | R$2,00 | R$220,00 

| perfeito Comprimento nomina! gravado 300 
| O mm; Largura: 30 a 40 mm Espessura:2,5 a 
| 3,0mm 

- Blaco impresso em pape! ofício 1/2 - M4 1 Unidade | R$10,00 R$ 
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SECRETARIA MUNICIPAL 
PREFEITURA DE 

DE 

FOLHAS COLADAS, Com capa colorida | 1.100,00 

Em fibra de Algodão fio 30, costura reforçada R 
26 Camisa personalizada 110 e gola circular; estampa em Silk em 1 Unidade | R$30,00 3 aºã o 

policromia frente e costas y 

27 Caneta marca texto 110 Caneta salientadora 1 Unidade | R$2,80 ) R$308,00 
Bolsa tipo professor, em material sintético 

? Í M vinílico, alça de transporte, feixo em botão de à 
28 Bolsa em lona personalizada 110 pressão & estampa san 2 Unidade | R$30,00 660000 

policramia. í 

UBTOTAL 
SUBTOTA | : 12.518,00 

Ordem Desnesa ota Especificação Têcnica N QMPor | pniasde unv#gp l vátortotal I ; : | Cursisia * médio | mésio | 
j H i 

3 MATERIAL GRÁFICO 
Impressão de crachá, tamanhos: largura 

31 Cracha 110 100m x 14 altura - om, policromia, papel q Unidada | R$8,00 | R$880,00 
cartão supremo 2409, com corda. 

a2 Cerfficado ETA Ggeini ma hde i d 1 Unidade | R$7,00 | Rs77000 
E SAA indementação ! 

Caderno de fundamentação teórica para os cursos, no formato í R$ 
as teórica o 215x29,7om, com até 100 páginas, capa 4/4, ? Unidade | R$30,00 660000 

brilho na capa, com espiral. 
R$ 

SUBTOTAL 8.250,00 

' 

; | Vator Vator | 
Ordem Despesa atd Especificação Técnica Unidade | pitario Total 

oficineiro 

4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 
Diária para alimentação, hospedagem e 

Diária para elimentação, deslocamento dos palestrantes e oficineiros/ 
hospedagem s deslocamento sendo o deslocamento feito em carro passeio 
dos instrutores, oficineiros (4 individual, com ar condicionado; alimentação d R$ 

f oficineiros x 4 dias +3. 28 — | alacarteoubuffet compreendêndo café da ? Diáris | R$450,00 | 12 209 00 
coordenador x 4 dias, manhã, almoço e jantar, hospedagem com 

totalizando 28 diárias) acomodação em suíte climatizada, om tv, 
frigabar. A 

Refeição caracterizada por café da manhã, 
1 em estrutura de buffet, composto de: pães, R$ 

42 Alimentação dos participantes 1m biscaito, sanduíche, selgado, bolo, Iruta, 5 Pessoal | R$40,00 22.000,00 

N suco , refngerante & cafée. 
Refeição caracterizada por lanche da tarde, 
em estrutura de buffat, composto de: pães, R$ 

43 — | Almentaçõodosparicipantes | 110 biscoito, sanduiche, salgado, bolo, fruta, : Pessosl | R$E49,00 | 2> 59900 
suco . refrigerante e cafe. 

Refeição caracterizada por almoço, em 
estrutura de buffet, composto de: 1 tipo de 

” é teijão, 1 lpo de arroz, 1 ipo de massas ) 
44 Alimentação dos participantes 110 (macarrão entra outros), saladas, 2 fipos de 5 Fessoal | R$70,00 38.500,00 

Garne (grelhado, an molho, assado), 1 tipo de 

suco e 1 refrigerante; 
R$ 

SUBTOTAL 95.100,00 

Ordem Despesa Quantidade Especificação Tecnica Qtddedias ) Unidade | ( Y99, | velor Total 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

' : : R$ 
51 Projetor de nwm 4 Locação de projetor 4 Diária | R$500,00 800000 | 

s R$ 
SUBTOTAL F. 8.000,00 
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FREFEWUFADÉ 

SECRETARIA MUNiCIFAL * 

DE EDUCAÇÃ! 0918 
Jupi/PE 

Ordem Despesa t?::n:: Especificação Técnica Carga Horária | Unidade U:I:::o .gz 

1 PAGAIBITD DE PESSOAL ” 

| Oficinas (workshops) - devendo ser Nora "” 
1 Oficinas: 1 ministrados por profissionais com formação y Aila R$ 450,00 1440000 

em especialização, mestrado ou doutorado. - 
Coordenação - Devendo ter experiência em Hera: R$ 

12 Coordenação 1 coordenação de formações continuadas e 32 Tóciica R$450,00 | , 4400.00 
ser pedagogo ou cursar pedagogia ts 

R$ l SUBTOTAL J* sAGOG0O 

Otd por NValtor Valor 
Ordem Despesa otd Especificação Técnica Cu Unidade Unitário Total 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

ún iseira com hexagona|, em plástico 
34 pTAc | n e ebara vbrrenta i ] Unidade | R$500 | PESOMO 

pTm * extremidade. 0 7mm I | 

22 Borfacha bicolor 10 Bicolor 1 Unidade | R$2,00 R$ 20,00 

Corpo transparente para tota! controle do 
23 Cansta esferográfica 10 Cconsumo, corpo sextavado, não rola da 1 Unidade | R$2,00 | R$20,00 

mMesa escrita fina e macia até o final 
Régua de poliestireno, transparente, com 

impressão da araduação, lenível sem falhas 
| | — emmilimetrosecentimetossem — | 

ó à deformidades ou rebarbas a fim de 
24 Régua cristal de 300m 10 proporcionar um traçado retilineo 1 Unidade | R$2,00 R$20,00 

perfeito Comprimento nominal gravado 300 
mm; Largura: 30 a 40 mm Espessura:2,5 a 

3,0mm 
Bloco impresso em papel ofícia 1/2 - AA , 

s ee potaaro e FOLHAS COLADAS. Com capa colorida J Usado:| MEA | PE ISAO 
Em fibra de Algodão fio 30, costura reforçada 

26 Camisa personalizada 10 € gola circular; estampa em Silk em 1 Unidade | R$30,00 | R$300,00 
policromia frente e costas 

27 Caneta maroa texto 10 —  Canetasalientadora 1 Unidade | R$2,680 | R$286,00 
Boisa tipo professor, em material sintético 

* vínilico, alça de transporte, feixo em botão de i 
28 Bolsa em lona personalizada 10 ão e estampa pereon e 1 | Unidada | R$30,00 | R$300,00 

policramia. _% 

SUBTOTAL R$ 838,00 

valor 
l Qtd por .. valor total 

Ordem Des; otád Especificação Técnica Unidade | unitário “ n Cursista médio |  médio 

3 MATERIAL GRÁFICO 
Impressão de crachá, tamanhos: largura 

31 Crachá 10 100m x 14 attura - om, policromia, papel 1 Unidade | R$8.00 | R$80,00 

: canão supremo 240g, com corda. ” — 
P aa Impressão de certficado no formato ofício, 

32 Cerificado 10 policromia, papel couohê brilha 230g 1 Unidade | R$7,00 | R$70.00 

Fornecimento de caderno de fundamentação 

Caderno de fundamentação teórica para os cursos, no formato ” 
a teórica B 21x29,7om, com até 100 páginas, capa 4/4, : Unldada: [ R$90,60: | ASSOODO 

N brilho na capa, com espiral 

SUBTOTAL FN R$ 750,00 

RUA NAPOLEÃO TEIXE 
CNPI: 2019731 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL * 
DE EDUCAÇÃO 

Jupi 

Otd por 
coordenador, Valor Valor Ordem Despesa atd Especíificação Técnica | palestrantee Unidade Unitário Total 

oficineiro 

4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 
Diária para alimentação, hospedagem e 

Diária para alimentação, deslocamento dos palestrantes e oficineiros/ 
hospedagem e deslocamento sendo o deslocamento feito em carro passeio 

a4 dos instrutores, aficineiros (1 8 individual, com ar condicionado: alimentação q Diária | R$45000 R$ 
á oficineiros x 4 dias +1 a la carte ou buffet compreendendo café da J 3.600,00 

coordenador x d dias, manhã, almoço e jantar, hospedegem com 
totalizando 8 diárias) acomodação em suite climatizada, com tv, 

figobar, 
Roteição carocterizada por caté da monnã, 

: x em estrutura de buffet, composto de: pães, R$ 
Alimentação dos participantes 10 hiscaito, sanduícha, salgado, bola, fruta, 5 Pessoal | R$40,00 200000 

Suco , refrigerante.e café. 
Refeição caracterizada por lanche da tarde, 

à em estrutura de buffet, composto de: pães, R$ 
Alimentação dos participantes 10 biscoito, senduiohe, salgada, bolo, fruta, ) Pessoal | R$40,00 2.000,00 

Á | suco , refrigerante e café. | 
| KReteiçao caracterizada por almoço, em 

estrutura de buffet, composto de: 1 tipo de 
à q feijão, 1 tipo de arroz, 1 tipo de massas R$ 

42 Alimentação dos participantes 10 inacarão-ntre-cuíts): sdládas, 2 laoeda 5 Pessoal | R$70,00 3.500,00 

carne (grelhado, ao molho, assado), 1 tipo de 
Suco e 1 refrigerante 

RS SUBTOTAL [ 1110000 || 

Ordem Despesa Quantidade Especificação Técnica Qtidedias — Unidade | V9 | valor Total 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

5A Projetor de imagem * Locação de projetor 4 Diária | R$500,00 | , nãã o 

SUBTOTAL 

Ordem Despesa | Especificação Técnica Carga Horária | Unidade | Ml |  Yalor 
..— —— dsl " . —— ..— ) A sç o aa o 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

| Oficinas (workshops) - devendo ser Hora a8 
111 Oficinas 1 ministrados por profissionais com formação 32 Auta R$450,00 14400 00 

em especialização, mestrado ou doutorado. o À 
i Coordenação - Devendo ter experiência em Hóiã- R$ 

12 Coordenação 1 coordenação de formações continuadas e 32 Tácnica R$450,00 14.400 00 
ser pedagogo ou cursar pedagogia ' 

R$ 
SUBTOTAL | 28.800,00 

| | Valor Valor Ordem Despesa o Especificação Técnica R umasde | L || aa 

2. MATERIAIS DE CONSUMO " 

Lapiseira com corpo hexegonal, em plástico 
2 | pnA o transtúcida é borracha branca na 1 Unidade | R$5,00 | R$12500 

| extremidade, 0.7mm 
22 Borracha bioalor | 25 Bicolor 1 Unidade | R$2,00 R$ 50,00 
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SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO 

JbI RA 

Corpo transparente para total controle do 
23 Caneta esferográfica 25 consumo, corpo sextavado, não rola da $ Unidade | R$2,00 | R$50,00 

mesa escrita fina e macia até o final 
Rêgua de poliastireno, transparente, com 
impressão da graduação, legivel sem falhas 

em milimetros e centimetros, sem 
daformidades ou rebarbas a fim de 

24 Régua crista| de 300m 25 n lonar um traçádo retilínes 1 Unidade | R$2,00 | Riq%oo 

perfeito Comprimento nomina! gravado 300 | 
mm; Largura: 30 a 40 mm;Espessura:2,5 

3,0mm 
Bloco impresso em papel ofício 1/2-A4. Ú 

25 Bloco personalizado 25 FOLHAS COLADAS, Com capa colorida 1 | UÚnidade | R$10.00 | R$250,00 

Em fibra de Algodão fio 30, costura reforçada | 
28 | Camisa personaiizada õ € goja círcuiar; estampa am Silk em U Unidade | R$30,00 | R$730,00 

polcromia frenia & costas 

27 Caneta marca texto 25 Caneta salientadora 1 Unidade | R$2,80 R$ 70,00 

Bolsa tipo professor, am material sintático 
vinilico, alça de transporte, feixo em botão de 

28 Baisa em lona personalizada 25 pressão e estampa personalizada em : Unidade | R$30,00 | R$750,00 

| policromia. —L 
F T T T RE 

SUBTOTAL | | | 209500 

atd por o valor total 
Ordem Despesa atd Especificação Técnica Cursista Unidade u;ªo nbdio 

3 MATERIAL GRÁFICO N 

T í T impressão de crachê, !emenhos:largure — ) | | 

a1 | Crachã 1 o | i0omxidalura-em, policromia panel | 1 Unidada | R$8.00 | R$20000 
cartão supremo 2409, com corda. 

é Impressão de certificado no formato ofício, , 
32 Cerificado 25 policromia, papel couchê brilho 230g 1 Unidade | R$7,00 | R$175,00 

Fornecimento de caderno de fundamentação 

Cadero de fundamentação teórica para os cursos, no formato í R$ 

33 teórica 28 — | 2129 7om,comate 100 púginas, capa 4/4, : taa | RS SG0 | cn a 
brilho na capa, com espiral. 

R$ 
SUBTOTAL | 1.875,00 

s ) 
; coordenador, Valor Valor 

Ordem Despesa otd Especificação Técnica palestrante e | Unidade | nisro Total 

aficineiro — 

N — 4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 
Diária para alimentação, hospedagem e | 

Diária para alimentação, deslocamento dos palestrantes e oficineiros/ 
hospédagem e deslocamento sendo o deslocamento feito em carro passeio 

á dos instrutores, oficineiros (1 " indivídual, com ar condicionado; alimentação 1 | Diária | R$45000 R$ 
. nficineiros x 4 dias + 1 a la carte ou buffet compreendendo café da | . 3600,00 

coordanador x 4 dias, manhã, almoço & jantar; hospedagem com 

totalizando 8 diárias) acomodação em suite climatizada, com tv, | 

" Tigobar. sE 

Viniattantes Tm ETA | Diáriapara alimentação dos cursistas, em 
estrutura de buffet compreendendo 2 coffe 

break composto de: pães diversos, biscoitos 
l diversos, sanduíches, sucos diversos, 

Diária para alimentação dos | refrigerantes diversos, ; o almoço deve ser , R$ 

42 cursistas. (25 pessoas x d dias) E composto de: 1 tipo de feijão, 1 tipo de arroz, . Â R$ 120,00 12.000,00 
1 tipo de massas (macarrão entre outros), 

saladas, 2 lipos de carme (greíhado, ao 
moiho, assado), 1 tipo de suco e 1 

m l sefrigerante; 
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| suBptoTAL 11;;5000 

Ordem Despesa Quantidade Especificação Técnica | atddedias | Unidade uA | Valor Total | 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 
51 Projetor de imagem 1 Locação de projetor — 4 | DÉl_ia R$500,00 P (Éãm 

SUBTOTAL E 

| 
SINTESE VALORES PARA O PROGRAMA DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 
"Inovar, Conectar, Transformar: Educação que Promove Possibilidades” 

VAILOR TOTAL: ABERTURA DO AND LETIVO - "Intelinência Emocional na Educação: Dasanvolvendo Competências nara o Sucasso — 
Escolar” | Tá,106,00 | * 

VALOR TOTAL: Abertura do Segundo Semestre - “A Inteligência Artificial na Educação: Aplicações das Ferramentas de A Generativa no | R$181.100,00 
Processo de Ensino-Aprendizado” SA 

VALOR TOTAL: FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DO TRANSPORTE ESCOLAR - “Rumo Seguro à Escola: Qualidade e Segurança no R$60.958,00 
Transporte Escolar” to 

VALOR TOTAL: FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR E MANUTENÇÃO ESCOLAR - “Alimentação e R$101,315,60 
Manutenção: Promovendo Serviço Escolar de Qualidade” a — jicllécia 
VALOR TOTAL. FORMAÇÃO EM PRIMEIROS SOCORROS PARA OS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO - "Cuidando de Viídas. Primeiros | R$1347112.00 
Socorros na Educação” H ss 
VALOR TOTAL: FORMAÇÃO CONTINUADA PARA OS SECRETÁRIOS ESCOLARES E AGENTES ADMINISTRATIVOS - "Gastão Escolar R$ 74.808,00 

Eficiente: O Papel Estratégico do Secretário Escolar" U 

VALOR TOTAL: FORMAÇÃO CONTINUADA PARA COORDENADORES ESCOLARES E EDUCADOR DE APOIO - “Gestão Pedagógica R$77.534,40 
Eficiente: Coordenadores em Ação” — á 

VALOR TOTAL: “Educação Transformadora: Formação Estratégica para o Ensino” - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL R$ 154.251,20 

VALOR TOTAL: “Educação Transformadora: Formação Estratégica para o Ensíno” - PROFESSOR DE ANOS INICIAIS | R$ 194.080,00 

VALOR TOTAL: "Educação Transformadora: Formação Estratégica para o Ensino” - PROFESSOR DE ANOS FINAIS R$ 239.068,00 

X.ÉIÚ?ÉOTSOTAL: "Educação Transformadora: Formação Estratêgica para o Ensino” - PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E R$ 43.488,00 

VALOR TOTAL: "Educação Transformadora: Formação Estratégica para o Ensino” - PROFISSIONAIS DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL R$ 50.370,00 
ESPECIALIZADO E EDUCAÇÃO INCLUSIVA AAAA E 
SOMA TOTAL R$ 1.386.385,20 

TOTAL PROPOSTA - SERVIÇO DE ASSESSORIA COM APOIO TÉCNICO E ESTRATÉGICO CONTÍNUO À REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO, COM FOCO NO APRIMORAMENTO DA GESTÃO EDUCACIONAL, PEDAGÓGICA E 

ADMINISTRATIVA — R$ 30.908,00 - trinta mii novecentos e oito reais, mensal, chegando a um total anual: R$ 370.896,00 - 

trezentos e setenta mil oitocentos e noventa e seis reais, conforme especificação abaixo: 

N 

(- DETALHAMENTO DOS CUSTOS 

QTD | PORTE VALOR | 
ORD. SERVIÇO DE |— DA |UNIDADE! UNIL ;É;sºã_ | aTo :;b':ã 

Serviço de assessoria com apoio técnico e 

estratégico continuo à rede municipal de 

ensino, com foco no aprimoramento da 
Ú ; Pequeno | ... R$ R$ 

gest;g gducac[onà, pedagóglc_:a e | 3.302 porie Mês R$4,00 13.208,00 12 158.496,00 

| administrativa. Inclui a realização de 

| diagnósticos, elaboração de 

planejamentos estratégicos, 
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PREFEITURA DE 
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upi 

implementação de programas | 
educacionais, suporte na gestão financeira * 

e de recursos, além de monitoramento e 

avaliação das ações desenvolvidas. 

2a 

Prazos 

Data da aprovação do ETP pela autoridade competente: 21 de janeiro de 2025. 

Data estimada para entrega do ETPITR: 21 de janeiro de 2025. 

Daia estimada para assinatura contraio/emissão de NE: 30 de janeiro de 2025, 

Data estimada de disponibilização do bem/serviço: 01 de fevereiro de 2025, 

Grau de prioridade: (X) Alta ( ) Média ( ) Baixa 

Justificativa da necessidade da aquisição/contratação 

Descrição /identificação da necessidade: 

Contratação de empresa especializada, para prestação de serviços de execução do programa de formação continuada para 

profissionais da Rede. Municipal de Ensino, junto ao ano letivo de 2025 e Assessoria com . apoio técnico e estratégico 

continuo à rede municipal de ensino, 

Identificação das soluções possíveis para atendimento da necessidade: 

Para atender à necessidade de contratação de serviços de execução do programa de formação continuada para 

profissionais da Rede Municipal de Ensino e de Assessoria com apoio técnico e estratégico contínuo à rede municipal de 

ensino, é essencial identificar as soluções possíveis que alinhem a oferta dos serviços às demandas específicas da rede. | 

Inicialmente, é necessário realizar um diagnóstico detalhado das necessidades, considerando as prioridades relacionadas à 

formação continuada, como atualização pedagógica, metodológica e técnica, e ao suporte estratégico, como planejamento, 

gestão de recursos, acompanhamento de indicadores e avaliação de resultados. 

No que diz respeito à formação continuada, as soluções incluem a oferta palestra e oficinas, presenciais, organizados por 

segmentos, como educação infantil, anos iniciais, anos finais, EJA e equipes gestoras, sempre alinhados às diretrizes 

nacionais e ão contexto local. Palestras também podem ser utilizadas, com foco em temas prioritários, como educação 

inclusiva, uso de tecnologia e avaliação educacional. Para garantir a efetividade das ações, é fundamental implementar 

estratégias de monitoramento e avaliação das formações, medindo o impacto nas práticas pedagógicas e nos resultados 

educacionais. 

No âmbito da assessoria técnica, as soluções possiveis incluem o suporte no planejamento estratégico, envolvendo a 

elaboração e revisão de planos municipais de educação, políticas públicas e projetos pedagógicos. Também é relevante 

oferecer assistência técnico-operacional para a organização e acompanhamento de processos como PDDE, SIMEC, 

prestação de contas e articulação com programas federais. O monitoramento de indicadores de gestão e aprendizado, por 

meio de relatórios analíticos e acompanhamento de metas, pode subsidiar decisões mais assertivas. Outra solução 

| consiste em consultorias especializadas em políticas educacionais, garantindo o alinhamento às normativas. O 

acompanhamento in loco também é uma abordagem importante, permitindo visitas técnicas para análise e intervenção 

direta em escolas ou departamentos administrativos, 

Para a axegçução desses serviços, é recomendada a contratação de uma empresa especializada com experiência 
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| comprovada em formação e assessoria a redes municipais de ensino 

Essas soluções têm como benefícios esperados o desenvolvimento dos profissionais, a melhoria da eficiência na gestão 

educacional, o fortalecimento dos resultados em avaliações externas e internas e a mitigação de problemas operacionais e 

estratégicos, garantindo um impacto positivo no desenvolvimento da rede municipal de ensino. 
“ 

Responsáveis pela demanda — setor requisitante/demandante 

servidores responsáveis pelo acompanhamento de todo o processo (do DFD ao recebimento bem/serviço). 

Jupi - PE, 20 de janeiro de 2025. 
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SECRETARIA MUNICIPAL ' m 

ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR -ETP 

Identificação do requisitante 

Órgão/Entidade: Secretaria Municipai de Educação s 

Responsável / Equipe de planejamento da demanda: Josefa Lucidalva Patriota de Oliveira 

Contato do responsável; 

E-mail institucional: 

23 

PREÁMBULO 

O presente Estudo Técnico Preliminar tem como objetivo subsidiar a —contratação de empresa 

especializada para a prestação de serviços de execução do programa de formação continuada para 

profissionais da Rede Municipal de Ensino e de assessoria com apoio técnico e estratégico continuo à 

rede municipal de ensino, no contexto do ano letivo de 2025, justifica-se pela necessidade de promover a 

capacitação e o aprimoramento das práticas pedagógicas e administrativas, bem como de fortalecer a 

gestão educacional por meio de ações planejadas, integradas e alinhadas às diretrizes nacionais e às 

especificidades locais. Este objeto busca garantir que os profissionais da educação, em todos os níveis e 

segmentos, tenham acesso a formações atualizadas, com metodologias inovadoras e contextualizadas, 

que contribuam para a melhoria dos indicadores educacionais e para a implementação de nolíticas 

públicas efetivas. Ademais, a assessoria técnica contínua visa apoiar a administração municipal na 

execução de suas atribuições estratégicas, abrangendo o planejamento, monitoramento e avaliação de 

processos, à gestão de recursos e programas, e o acompanhamento dos indicadores de desempenho, de 

forma a assegurar a eficiência, a qualidade e a sustentabilidade das ações educacionais. Dessa forma, a 

presente contratação representa uma medida essenciai para a promoção de uma educação de 

excelência, integrada e transformadora, em benefício da comunidade escolar e do desenvolvimento da 

rede de ensino. 

OBJETIVO DA CONTRATAÇÃO 

A Rede Municípal de Ensino de Jupi, ao contratar uma empresa especializada para a execução do 

Programa de Formação Continuada e assessoria, almeja, primordiaimente, aprimorar a qualidade do 

ensino ofertado nas escolas do município. Tal meta será atingida mediante a formação continuada dos 

profissionais da educação, os quais serão capacitados para a implementação de novas metodologias, 

técnicas e ferramentas pedagógicas em sala de aula, A iniciativa visa, ainda, desenvolver as habilidades 

e competências dos professores, coordenadores, diretores e demais profissionais da educação, 

abrangendo tanto o aprimoramento de conhecimentos técnicos e pedagógicos, quanto o desenvolvimento 

de habilidades de liderança, comunicação e gestão de sala de aula. 

Paralelamente, o programa busca promover à inovação e a atualização constante das práticas 

pedagógicas, incentivando os profissionais da educação a buscar novas soluções e abordagens para o 
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ensino, de modo a garantir que os alunos recebam uma educação relevante e atualizada, que os prepare 

para os desafios do século XXI. 

A assessoria técnica e estratégica continua, oferecida pela empresa contratada, visa fortalecer a gestão 

escolar, auxiliando as escolas a implementarem práticas de gestão eficientes, otimizar o uso de recursos s 

e promover um ambiente escolar colaborativo e engajador. 

Em suma, a contratação da empresa especializada tem como objetivo geral promover uma educação de 

qualidade e transformadora no município de Jupi, através da formação continuada dos profissionais da 

educação e do fortalecimento da gestão escolar. 

24 

DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO 

A contratação de uma empresa especializada para a execução do Programa de Formação Continuada da 

Rede Municipal de Ensino de Jupi - 2025 e assessoria com apoio técnico e estratégico continuo é 

justificada pela necessidade de aprimorar a qualidade do ensino, desenvolver as habilidades dos 

profissionais da educação, fortalecer a gestão escolar e, consequentemente, meihorar o desempenho dos 

alunos. 

Em primeiro lugar, a formação continuada dos profissionais da educação é essencial para garantir que 

eles estejam atualizados com as mais recentes metodologias, tecnologias e abordagens pedagógicas. Às 

rápidas evoluções no campo da educação exigem que os educadores estejam em constante aprendizado 

para oferecer um ensino de qualidade, relevante e inovador. Além disso, a formação continuada visa 

desenvolver habilidades essenciais para o exercício da profissão, como liderança, comunicação eficaz, 

gestão de sala de aula e capacidade de adaptação a diferentes contextos e necessidades dos alunos. 

Em segundo lugar, a melhoria do desempenho dos alunos está diretamente relacionada à qualidade do 

ensino oferecido, Profissionais qualificados e atualizados, que utilizam práticas pedagógicas eficazes e 

inovadoras, são capazes de promover um aprendizado mais efetivo e engajador. A formação continuada, 

ào aprimorar as habilidades dos educadores, contribui para que os alunos se sintam mais motivados, 

participativos e confiantes em seu processo de aprendizagem. 

Em terceiro lugar, o fortalecimento da gestão escolar é fundamental para garantir o bom funcionamento 

das escolas e a otimização do uso de recursos. À assessoria técnica e estratégica contínua oferecida 

pela empresa contratada visa auxiliar as escolas a implementar práticas de gestão eficientes, a promover 

um ambiente escolar colaborativo e engajador, e a tomar decisões mais assertivas. Uma gestão escolar 

forte e competente é essencial para criar um ambiente propício ao aprendizado e ao desenvolvimento dos 

alunos, 

Em quarto lugar, a contratação de uma empresa especializada se justifica pela necessidade de responder 

aos desafios contemporâneos da educação. À sociedade atual é marcada pela presença constante de 

novas tecnologias, pela diversidade de alunos e pela necessidade de preparar os jovens para um 

mercado de trabalho cada vez mais exigente. A formação continuada e a assessoria técnica e estratégica 

RUA NAPOLEÃO TEIXEIRA 
NPJ! 30.197.312/0001-t 
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são importantes ferramentas para capacítar os profissionaís da educação a líidar com esses desafios e a 

promover uma educação mais inclusiva, inovadora e relevante, 

SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO 

Em suma, a contratação de uma empresa especializada para a execução do Programa de Formação 

Continuada e assessoria é uma medida estratégica para garantir que a Rede Municipal de Ensino de Jupi ” 

esteja preparada para oferecer uma educação de qualidade, que atenda às necessidades dos alunos e 

que contribua para o desenvolvimento da sociedade, 

DESCRIÇÃO DOS REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 

Esta ação exige o atendimento a requisitos que assegurem a qualidade e a eficiência dos serviços 

prestados. É indispensável a comprovação de capacidade técnica, com experiência comprovada na 

execução de programas de formação e assessoria para redes de ensino, respaldada por atestados 

emitidos por órgãos públicos ou privados. A empresa deve contar com uma equipe técnica qualificada, 

composta por profissionais com formação superior nas áreas de educação, gestão pública ou correlatas, 

além de experiência prática em redes educacionais. À proposta metodológica apresentada deve ser 

adequada às necessidades da rede municipal, com um plano de trabalho detalhado que inclua 

cronograma, estratégias de execução e conteúdos alinhados às diretrizes nacionais, e adaptados. aos 

diferentes segmentos e perfis dos profissionais atendidos. 

À empresa contratada deve dispor de infraestrutura e recursos tecnológicos que permitam a realização 

das formações e da assessoria, tanto presencialmente quanto de forma remota, utilizando plataformas 

digitais, ferramentas de videoconferência e materiais didáticos apropriados. Também é necessário prever 

instrumentos de monitoramento e avaliação das ações realizadas, com a elaboração de relatórios 

periódicos que permitam medir o impacto das formações e da assessoria na rede de ensino. 

É fundamental que a empresa atenda a todas as exigências jurídicas e fiscais, apresentando 

documentação regular e certificações necessárias, além de conformidade com a legislação vigente. À 

empresa também deve garantir suporte técnico continuo, com atendimento regular e personalizado para 

solucionar dúvidas, realizar intervenções é acompanhar o desenvolvimento das ações planejadas. Esses 

requisitos visam assegurar que a empresa contratada possua a expertise, os recursos e a estrutura 

necessários para atender plenamente às demandas da rede municipal de ensino, promovendo avanços 

significativos na educação e na gestão administrativa. 

LEVANTAMENTO DE MERCADO 

O levantamento de mercado para a contratação de empresa especializada na execução do programa de 

formação continuada e assessoria técnica e estratégica à Rede Municipal de Ensino, foi realizado com o 

objetivo de identificar fornecedores capacitados, verificar a disponibilidade de serviços no mercado e 

obter informações sobre os custos estimados e as melhores práticas. Essa etapa é essencial para 

embasar a elaboração dos instrumentos licitatórios e garantir uma contratação que atenda às 

necessidades da rede de forma eficiente e transparente. 

Inicialmente, foram realizadas pesquisas junto a empresas que atuam no segmento de formação e 

assessoria educacional, verificando sua experiência, portfólio de serviços, metodologia de trabalho e 
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histórico de atendimentos a redes municipais de ensino. À análise inclulu consultas a registros públicos, 

como portais de transparência e pregões eletrônicos, para identificar fornecedores com experiência 
comprovada em contratos semelhantes e obter referências de órgãos públicas que já contrataram 
serviços dessa natureza, 

O levantamento considerou, ainda, a capacidade técnica das empresas, avaliando a qualificação das s 

equipes e a presença de profissionais com formação e experiência relevantes para o atendimento das 
demandas da rede municipal. 

DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO 

A soluçao para atender à necessidade de execução do programa de tormação continuada e assessoria 

técnica e estratégica à Rede Municipal de Ensino consiste na contratação de uma empresa 

especializada, com experiência comprovada na realização de serviços similares, capaz de planejar, 

executar e monitorar ações voltadas à capacitação dos profissionais da educação e ao fortalecimento da 

gestão educacional. 

A tormação continuada será estruturada de maneira a contemplar conteúdos teóricos e práticos, com 

metodologias pedagógicas inovadoras, alinhadas às diretrizes nacionais, e adaptadas às especificidades 

locais da rede, Serão realizadas atividades como cursos, oficinas, palestras, no formato presencial, 
abrangendo diferentes segmentos educacionais, como educação infantil, anos iniciais, anos finais, EJA, e 

equipes gestoras. Essas ações visam a atualização e o desenvolvimento de competências técnicas, 

pedagógicas e gerenciais, com foco na meinoria do ensino-aprendizagem e no aumento da eficiência 

educacional. 

A assessoria técnica e estratégica será continua e personalizada, com suporte nas áreas de 

planejamento, execução e monitoramento das políticas educacionais, gestão de recursos, articulação 

com programas federais, e acompanhamento de indicadores de desempenho. AÀ empresa contratada 

deverá fornecer suporte especializado na elaboração de planos, relatórios e diagnósticos, além de 

oferecer ferramentas para otimízar os processos administrativos e pedagógicos da rede municipal de 

ensino. Também será disponibilizado apoio técnico para solucionar desafios operacionais e estratégicos, 

garantindo a implementação de soluções eficazes e sustentáveis. 

Para tanto, a Secretaria de Educação Municipal, solicitou e apresentou a proposta da empresa C. S. C 

DA NÓBREGA — ASSESSORIA EDUCACIONAL EIRELLI — EPP, CNPJ: 19.653,164/0001-46, nome 

empresarial da Inovação, que possui extensa expertise no objeto a ser contratado. 

Considerando toda a expertise, é notório o enquadramento da empresa na possível contratação mediante 

a dispensa de licitação, previsão essa contida no art. 74, inciso |||, da Lei nº, 14,133/21, Para tanto, se faz 

necessário a solicitação de proposta forma! a fim de que a empresa elabore e apresente à Secretaria de 

Educação valores e formas de atuação para à execução do objeto. 
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TERMO DE REFERÊNCIA 

CONDIÇÕES GERAIS DA CONTRATAÇÃO 

1. Contratação de empresa especializada para prestação de serviços para execução do Programa de 

Formação Continuada para Profissionais da Rede Municipal de Ensino, junto ao ano letivo de 2025, 
sendo ministrado para os protissionais da rede Municipal de Ensino de Jupl & assessoria com apoio 
técnico e estratégico continuo á rede municipal de ensino. 
2. O(s) serviço(s) objeto desta contratação não caracterizados como comumí(ns), conforme justificativa 
constante do Estudo Técnico Preliminar. 
3. O prazo de vigência da contratação é de 12 meses a partir da assinatura do contrato, prorrogável 

nor até 10 anos, na forma dos artigos 1D6 é 107 da Lei nº 14133 de 2021 

4. O serviço é enquadrado como continuado tendo em vista que o aprimoramento e 0 desenvorvimento 
operacional das ações das leis federais, programas educacionais, precisam ser contínuos, 

considerando o atendimento de metas de eficiência, eficácia e qualidade nas atividades institucionais da 
Secretaria Municipal de Educação, bem como do atendimento das exigências e obrigações constantes 
da legislação da administração pública municipal vigente, 

5. O contrato oferecçe maior detalhamento das regras que serão anlicadas em relação à vigência da 

contratação, 

FUNDAMENTAÇÃO E DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO 

A Fundamentação da Contratação e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tópico 

específico dos Estudos Técnicos Preliminares, apêndice deste Termo de Referência. 

DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO 

ÀA descrição da solução como um todo encontra-se pormenorizada em tópico específico dos Estudos 

Técnicos Preliminares, apêndice deste Termo de Referência, 

REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 
Vistoria 
Não há necessidade de realização de avaliação prévia do local de execução dos serviços. 

MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO 
Condições de execução 

A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica: 

Início da execução do objeto: a partir da data de assinatura do contrato e da emissão da ordem de 

Serviço; 
Cronograma de realização dos serviços: 

Materiais a serem disponibilizados 

27 
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Para a perfeita execução dos serviços, a Contratada deverá disponibilizar os materiais, equipamentos, 
ferramentas e utensílios necessários, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, 

promavendo sua substituição quando necessário: 

Relatórios Técnicos das visitas e atendimentos presenciais, quando solicitado. 

MODELO DE GESTÃO DO CONTRATO 
O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas avençadas e as 

normas da Lei nº 14.133, de 2021, e cada parte responderá pelas consequências de sua inexecução total 

ou parcial. 

Em cãso de impedimento, ordem de paralisáção ou suspensão do contrãto, o cronograma de execução 

será prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstâncias mediante 

simples apostila. 

As comunicações entre o órgão ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 

o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrônica para esse fim. 

O órgão ou entidade poderá convocar representante da empresa para adoção de providências que 

devam ser cumpridas de imediato, 

Após a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o órgão ou entidade poderá convocar o 

representante da empresa contratada para reunião inicial para apresentação do plano de fiscalização, 

que conterá informações acerca das obrigações contratuais, dos mecanismos de fiscalização, das 

estratégias para execução do objeto, do plano compiementar de execução da contratada, quando houver, 

do método de aferição dos resultados e das sanções aplicáveis, dentre outros. 

Gestor do Contrato 

O gestor do contrato coordenará a atualização do processo de acompanhamento e fiscalização do 

contrato contendo todos os registros formais da execução no histórico de gerenciamento do contrato, a 

exemplo da ordem de serviço, do registro de ocorrências, das alterações e das prorrogações contratuais, 
elaborando relatório com vistas à verificação da necessidade de adequações do contrato para fins de 

atendimento da finalidade da administração. (Decreto nº 11,246, de 2022, art. 21,1V), 

O gestor do contrato acompanhará os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as 

ocorrências relacionadas à execução do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, à 
autoridade superior áquelas que ultrapassarem a sua competência. (Decreto nº 11.246, de 2022, art, 21, 

W. 
O gestor do contrato acompanhará a manutenção das condições de habilitação da contratada, para fins 

de empenho de despesa e pagamento, e anotará os problemas que obstem o fluxo normal da liquidação 

€ do pagamento da despesa no relatório de riscos eventuais. (Decreto nº 11.246, de 2022, at. 21,111). 

O gestor do contrato emitirá documento comprobatório da avaliação realizada pelos fiscais técnico, 

administrativo e setorial quanto ãao cumprimento de obrigações assumidas pelo contratado, com menção 

ao seu desempenho na execução contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, 

e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de 

obrigações. (Decreto nº 11.246, de 2022, art. 21, VIII), 

O gestar do contrato tomará providências para à formalização de processo administrativo de 

responsabilização para fins de aplicação de sanções, à ser conduzido pela comissão de que trata o art. 
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158 da Lei nº 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competênicia para tal, conforme o caso. 

(Decreto nº 11.246, de 2022, art. 21, X). 

O gestor do contrato deverá elaborar relatório final com informações sobre a consecução dos objetivos 

que tenham justificado a contratação e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das 

atividades da Administração. (Decreto nº 11.246, de 2022, art. 21, VI). “ 

O gestor do contrato deverá enviar a documentação pertinente ao setor de contratos para a formalização 

dos procedimentos de liquidação e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalização e gestão nos 

tarmos do contrato. 

Prazo de pagamento 

O pagamento será efetuado no prazo máximo de até dez dias úteis, contados da finalização da liquidação 

da despesa, conforme seção anterior, nos termos da Instrução Nommativa SEGES/ME nº 77, de 2022, 

No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serão atualizados monetariamente 

entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realização, mediante aplicação do 

indice IPÇA de correção monetária. 

FORMA E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUÇÃO 
Forma de seleção e critério de julgamento da proposta 

O fornecedor será selecionado por meio da realização de procedimento de LICITAÇÃO, na modalidade 

INEXIGIBILIDADE. 

Regime de execução 

O regime de execução do contrato será da seguinte forma: visita presencial ao municipio — 1 vez na 

semana, e atendimento remoto de segunda a sexta, das 8: às 17 hrs, durante vigência do contrato, 

Exigências de habilitação 

Para fins de habilitação, deverá o licitante comprovar os seguintes requisitos: 

Habilitação jurídica 

Pessoa física;: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por força de lei, tenha validade 

para fins de identificação em todo o território nacional; 
Empresário individual: inscrição no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial 

da respeoctiva sede; 

Microempreendedor Indivídual - MEI: Certificado da Condição de Microempreendedor Individual - COMEI, 

cuja aceitação ficará condicianada à verificação da autenticidade no sitio https:/Mvww.gov.br/empresas-e- 

negocios/pt-brlempreendedor; 

Sociedade empresária, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa 

indivídual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrição do ato constitutivo, estatuto ou contrato social 

no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, 

acompanhada de documento comprobatório de seus adminisiradores; 

Sociedade empresária estrangeira: portaria de autorização de funcionamento no Brasil, publicada no 

Diário Oficial da União e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, 
agência, sucursal ou estabelecimento, a qual será considerada como Sua sede, conforme Instrução 

Normativa DREIME n.º 77, de 18 de março de 2020. 

TEIXEIRA LIMA, Nº 151, CENTRC 
10001-06 | JUPI - PE 
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Sociedade simples: inscrição do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Jurídicas do local de sua 

sede, acompanhada de documento comprobatório de seus administradores; 

Filial, sucursal ou agência de sociedade simples ou empresária: inscrição do ato constitutivo da filial, 

sucursal ou agência da sociedade simples ou empresária, respectivamente, no Registro Civil das 

Pessoas Jurídicas ou no Registro Público de Empresas Mercantis onde opera, com averbação no 

Registro onde tem sede a matriz 

Sociedade cooperativa: ata de fundação e estatuto social, com à ata da assembleia que o aprovou, 

devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Jurídicas da 

respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei nº 5.764, de 16 de dezembro 1971. 
Áto de autorização para o exercício da atividade de ............ (específicar a atividade contratada sujeita á 

autorização), expedido por ....... (específicar o órgão competente) nos termos do art. da (Lei/Decreto) nº 

Os documentos apresentados deverão estar acompanhados de todas as alterações ou da consolidação 

respectiva. 

Habilitação fiscal, social e trabalhista 

Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas ou no Cadastro de Pessoas Físicas, 

conforme o caso; 

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentação de certidão expedida 

conjuntamente pela Secretaria da Receita Federa! do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda 

Nacional (PGFN), referente a todos os creditos tributários federais e à Divida Átiva da União (DÁU) por 

elas administrados, inclusive aqueles relativos à Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta nº 

1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretário da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da 

Fazenda Nacional. 

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS); 

Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a apresentação de 

certidão negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Título VII-A da Consolidação das Leis 

do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei nº 5.452, de 1º de maio de 1943 

Prova de inscrição no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao 

domícilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível com o objeto 

contratual; 

Prova de regularidade com a Fazenda [Estadua!/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domiícílio ou sede do 

fornecedor, relativa à atividade em cuja exercício contrata ou concorre; 

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital| ou [Municipal/Distrital] 

relacionados ao objeto contratual, deverá comprovar tal condição mediante a apresentação de declaração 

da Fazenda respectiva do seu domíicílio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei. 

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os benefícios do 

tratamento diferenciado previstas na Lei Complementar n. 123, de 2006, estará dispensado da prova de 

inscrição nos cadastros de contribuintes estadual e municipal. 

Qualificação Econômico-Financeira 

certidão negativa de insolvência civil expedida pelo distribuidor do domícílio ou sede do licitante, caso se 

trate de pessoa física, desde que admítida à sua participação na licitação (art. 5º, inciso |l, alinea “c”, da 

Instrução Normativa Seges/ME nº 116, de 2021), ou de sociedade simples; 
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certidão negativa de falência expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei nº 14,133, de 2021, 

art. 69, caput, inciso |!); 

Balanço patrimoónial, demonstração de resultado de exercício e demais demonstrações contábeis dos 2 

(dois) últimos exercícios sociais, comprovando; 

Índices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Correênte (LC), e Solvência Geral (SG) superiores a 1 (um); Ê 

Às empresas criadas no exercício financeiro da licitação deverão atender a todas as exigências da 

habilitação e poderão substituir os demonstrativos contábeis pelo balanço de abertura; e 

Os documentos referidos acima limitar-se-ão ao último exercicio no caso de a pessoa jurídica ter sido 
constituída há menos de 2 (dois) anos. 

Os documentos referidos acima deverão ser exigidos com base no limite definido peia Receita Federai do 

Brasil para transmissão da Escrituração Contábil Digital - ECD ao Sped. 

Qualificação Técnica 
Declaração de que o licitante tomou conhecimento de todas as informações e das condições locais para o 

cumprimento das obrigações objeto da licitação; 

À declaração acima poderá ser substituida por declaração formal assinada pelo responsável técnico do 

licitante acerca do conhecímento pleno das condições e peculiaridades da contratação, 

Registro ou inscrição da empresa na entidade profissional competente ......... (escrever por extenso, se o 

caso), em plena validade; , 

Sociedades empresárias estrangeiras atenderão à exigência por meio da apresentação, no momento da * 

assinatura do contrato, da solicitação de registro perante a entidade profissionai competente no Brasíii, 

Comprovação de aptidão para execução de serviço de complexidade tecnológica e operacional 

equivalente ou superior com o objeto desta contratação, ou com o item pertinente, por meio da 

apresentação de certidões ou atestados, por pessoas jurídicas de direito público ou privado, ou 

reguiarmente emitido(s) pelo conselho profissiona! competente, quando for o caso. 

Para fins da comprovação de que trata este subitem, os atestados deverão dizer respeito a contratos 

axecutados com as seguintes características minimas: 

Os atestados de capacidade técnica poderão ser apresentados em nome da matriz ou da filial da 

empresa licitante. 

O licitante disponibilizará todas as informações necessárias à comprovação da legitimidade dos 

atestados, apresentando, quando solicitado pela Administração, cópia do contrato que deu suporte à 

contratação, endereço atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre 

Outros documentos. 

ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAÇÃO 

B o 1— EEEUÍA D&ANO LETIVO - "Educar com Alegria, transformar c:r;lrAmor' N —í. 

] " ] —Vllor Valor j 
Ordem Despesa 5 Otd Especificação Técnica ] Carga Harária | Unidade Unitário Total 

Seminários - devendo ser i a 
mMinistrados por profissionais ” 

: com formação em mestrado ou Hora- R$ 
H Banirnáris 2 doutorado, lando publicações : Aula | 10.000,00 | 40.000,00 

Sobre 05 temas abordados, 

FE podendo ser: livros, artigos de | 
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T Tivros, artigos em anais da. 
educação, entre outros, e cujo 
notório saber é devidamente 
consagrado perante à opinião 
pública por prestar serviços de 

— natureza singular. 

. 12 Coordenação F m mgu 2 Hoe | R$ | RS é 
| de formações continuadas. Técnica | 450,00 3.600,00 32 

13 — | Aluguelde TelãodeLED 1 TAA NTAA qA D 1 má | ss |1 F 

Conjunto de equipamento de 
som, com operador, incluindo 

calxas, mesa distribuldora e À| s s 

iE | — Equiparmento de Som Í | mmicrofones, Eguipanento vom 1 Conjunio 150000 | 1500,00 [ 

potóncia suficiente para E aa 

alcançe em ambiente amplo 
com até 400 pessoas. 

Produção de Banner 3,00 | | & 

15 Banner em lona 1 x 2.00m para utilizar em grid 1 Unidade 800.00 R$ 800,00 l 

com as mesmas medidas; ó | 

f md.l':gº e | R$ R$ | sannes | 
expositivo da formação com * $ Unidada | 1 950 00 | 1000,00 | 

medidas minimas de 3x2m * 

Diária para alimentação, 
hospedagem e deslocamento 

] 

) _WBÚBQGME usnnpaa;elomáuriuzl com H 

É º“wxª? ar condicionado; alimentação a | F Dl R& | R | 

: Locandniiat ja carte ou bufíet í s | asooo | 180000 
palestrantes x 1 dia +2 6 compreendendo café da 
coordanadores x 1 dias, hã, almoço e jantar, 

totalizando 4 diárias) á mmªa'::, : 
acomodação em suite | 

)_I_G'Mmda com tv, rigobar. 
— 

Refeição caracterizada por 

cefé (:f'a manhã, em estrutura 

Alimentação dos de buffel, composto de: pães, R$ 

pariciantes — |) 2 — ) biscolto, sanduíche, salgado, t Pessoa | R$40.00 | 15 600.00 
| bolo, fruta, suco , refrigerante e 

café. 
Ambientação do espaço 

18 EDA S aa 1 escolar para acomodação de 1 Serviço Eºããtm ãuããm 
público de até 400 pessoas Ú : 

Locação de cadeiras: locação 
de diária de cadeiras de 
pléstico produzidas em 

: poltipropileno. dimensões: 

11 Locação de cadeiras 400 altura: 85,5 cm; largura: 48,5 

em, profundidade: 350m A 

locação deve ser com capa em | 
1ecido. À 

R$ 
TOTAL PALESTRAS 74.700,00 

a Abertura do Segundo Semestre - “A Inteligência Artificia! na Edu
cação: Aplicações das FÉM te A Generativa no Processo 

de Ensino-Aprendizado” 

"
 

18 Grid para lona 1 

2n
 

18 

R$ 
2400,00 

Valor Valor 
Unidade | uniaro |  Total Ordem Despesa td Específicação Técnica Carga Horária 

ministrados por profissionais | 

| com formação em mestrado ou Hora- R$ R$ 

Seminários - devendo ser L 

" E ulidabo) 2 — | doutorado, tendo publicações ? , Aula ) 10.000,00 | 40.000,00 
sobre os temas abordados, 

| podendo ser: livros, artigos de 
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| livros, artigos em anais da 
7 

educação, entre outros, e cujo Í 

natório saber é devidamente | 

consagrada perante s opinião 
| 

pública por prestar serviços de 

natureza singular. — | | 

Coordenação - Devendo tar 

12 Coordenação L) experiência em coordenação 8 
de formações continuadas 

Oficinas (workshops) - 

devendo ser ministrados por e Rs 

13 Ofidinas 15 pwMnnnismfnm:âuwn 6 Auúlá aso,00 | 4050000 

doutorado. 

Hora- R$ | R$ 
Técnica | 450,00 | 2160000 

EX
 

Teião de LEU om Qd Tem | — —— 

| âmx . À Diéris | xo6oo | ao000o | 
Conjunto de aquipamento de 

som, com operador, incluindo 

ã caixas, mesa distribuidora e 
; R$ R$ 

p Equipamento de Som 5 microfones. Equipamento com 1 Coanjunto | c5gogo | 150000 

N potência suficiente para 
alcânoe em amblente amplo 

| | Frodução de Banner 3,00 
| & 

76 Banner em jona ] kW * 2 00m para utizar em grid 1 Undade | go700 R$ &00,0U 

com as mesmas medidas; 
' 

Armação em aço para 

17 ª Grid para lona 1 poagão de DaNnar 1 Unidada | , S3 R$ 

7 

. E
 

14 Aluguel de Tetão de LED 1 

expositivo da formação com 
1.000,00 | 1/000,00 

medidas minimas de 3X2m 
Í 

. | | 

| | | ” Diafianara alimantação, 

| | hospedagem e deslocamento 
| | 

AA dos palestrantes e oficineiros/ 

Diéiapera ªm::fqáº* sendo o desiocamento féito em 

” ªdªºnºª1 dos carro passeio indivídual, com 

EoCOaTAnO arcondiclanada, alimentação a ” R$ R$ 

* pelsstrantessiros (? i la carte ou buffet : Diêtie | 45000 | 180000 

Pª'ª::'"m x d;ªª*z compreendendo café da 

%xmmágngw mªªªmªp a edagem com 
acomodação em sulte 

climatizada, com tv, frigabar 
| 

Refeição caraçierizada por 

café da manhã, em estrutura 

Alimentação àos 390 de butfet, composto de: pãos, ' 

participantes biscoito, sanduíche, salgado, 

boja, fruta, sugà refrigerente é 

Pessoa! | R$49,00 | 15 600.00 

— Refeição caracterizade por 

* 
lanohe da tarde, em estrutura 

| ã 

Alimentação dos de buffet, compasto de: pães, 
S 

um paricipantes 399 — | piscoito, sendulche, salgado, : Fessoel | R$49,00 | 15 500,00 

| 
bolo, fruta, suco , refrigerante & 

catê. 

Refeição carecterizada por 
elmogo, em estrutura de buffel, 

composto de: 1 fipa de feijão, 1 
& 

Alimentação dos tipo de arroz, 1 fipo de massas. 

participantes 50 (macarrão entre outros), : Pessoal | R$7000 | 2730000 

saladas, 2 tpos de carne 

| (grelhado, ao molho, assado), 

l 1 tipo de stico e 1 refrigerante. 
— 

Locação de cadeiíras; iocação 

| dedáriade cadeiras de 

| | — plestico produzidas em : PS 

12 | Locaçãodecaderas | 400 — |  polpropleno dimeneõea. 1 Seigo | R$6.00 | 2400,00 
altura. B5.5 m; largura: 485 Ú 

em; profundidade: 53,5 em. À 

s L EX aceção deve eer com capa em -))VL_J_!J 
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Tuinaãan 00 

[A ” N s —— 

p Ambientação do espaço 

113 * MWHÉIZÍ la 2 escolar para acomodação de 1 Serviço 502:00 1050%09 

| público de eté 400 pessoas. SS ' 

TÓTAL PALESTRAS 1 .a 

E | | l TT — 
3. FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DO TRANSPORTE ESCOLAR - “Rumo

 Seguro à Escola: Qualidade e Segurança no Transporte 

Escolar” 

| ortem k Despess Gl o Especificaçio Tégnica —  CargaHorásia Lostdade | QNE | o 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

Oficinas (workshops) - 
devendo ser ministrados por 

u Oficinas 1 profissionais com formação em 32 :ZZ As'ãim u ã o 

aspecialização, mastrado ou : AAA 

* | doutorado. N 

Coordenação - Devendo ter Hora. R$ . 

| 12 Coordenação $ expariência em coordenação E7 E 

P E REA EA AESS Têécnica | 450,00 | 14.400,00 

SUBTOTAL n 

J J b E Yácako * Qtd por l [ Valor Valor 

Crdem | Despesa | om Espocificação Técnica | cursista * Unidade * Unitário | Total 
— 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

] Lapiseira com corpo 

Lapiseira em grafite com hexagenal, em plástico i 

p ponta 0 Tmm 33 — ) panstócido e borracha branca : Uridade | R$5,00 | R$175,00 
na extremidade, 0 7mm | 

22 Borracha bicolor 35 Bicolor 1 Unidade | R$2,00 | R$70,00 

Corpo transparente para total 
| 

: controle do consumo, corpo " 

23 4 Caneta esfercgráfica 35 aestavado, não rola da mesa 1 | Unidade | R$2,00 | R$70,00 

escrita fina e macia até o final __" 

Regua de poliestireno, 
transparente, com impressão 
da graduação, legivel sem 
felhas em milimeiros é 

centimetros, sem 

24 Régua cristal de 300m 35 deformidadeas ou rabarbas a 1 Unidade | R$200 | R$70.00 

fim de proporcionar um traçado 

retilineo perfeito. Comprimento 
nominal gravado 300 mm, 

Largura: 30 a 40 

"” mm Espessura:2,5 a 3,0mm A 

Bloco impresso em papel ofício | 

Í 25 Bloco personalizado 35 1/2 - A4. FOLHAS COLADAS 1 Unidade | R$10,00 | R$350,00 

o N GCom capa colorida F2M — " 

Em fiora de Algodão fio 30, 
á 

"” costura reforçada e gola , 

26 | Camsapersonsizada — — 3 — croviar estampa em Silk em $ Unidade | R$99.00 | 165000 
e policromia frente é costas 

27 Caneta marca lexto 35 Caneta salientadora 1 Unidade R$280 | R$98,00 

Bolsa tipo professor, em 

| material sintético vínilico, alça 
2 | Eenes 38 — | detransporte, feixaembotão 1 Unidade | R$3000 | ,Ã 

L de pressão e estampa 
o 

” rsonalizada em policromia | L. 

SUBTOTAL EA 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL * m AAAA o * 

SAEAAÇÃO 0936 
Jupi/PE 

ad valor t 
Ordem Despesa atd Especificação Técnica c o Unidade | unitário "'ºf . | 

ursista o médio 

3 MATERIAL GRÁFICO 

| Impressão de crachá, | 
| tamanhos largura 106mx 14 s 

KX Crachã 35 altura - cm, policromia, pape! 1 Unidade | R$8.00 | R$260,00 
oartão supremo 240g, com 

corda. 
Impressão de certificado no 

32 Cerificado 35 formato afício, policromia, 1 Unidade | R$7,00 | R$245,00 

papel couché brilho 230g 
J Fornacimanto da eadaárno de | 

| | fundamentação teórica para os | 
Gaderno de cursos, no formato , R$ 

o fundamentação teórica - 21x29,7em, com até 100 : ds | R$30:00 | 219900 
páginas, capa 4/4, brilho na 

Ccapa, com espiral. 
R$ 

SUBTOTAL ' 262500 
' T . T T 

Gtdpor = Valor Valor 
Ordem Despesa aa Espacificação Tácnica i persoa | Unidada â Únitario iótal 

4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

Diâria para alimentação, 

hospedagem e deslocamento 
” * dos palestrantes e oficineiros! 
D SNA sendo o deslocamento feito em 

| | dª'ºººmºªªººmyh o carro passaio indivídual, com 
: AAA ar condicionado; alimentação à . R$ R$ 

M en & la carte ou buffet b Diária | as000 | 360000 
el abac taaa compreendendo café da 
coordenador x 4 dias, hã tar: 
totalizando 8 diárias) manh, ltiogo e janar, hospedagem com 

acomodação em suite 
climatizada, com tv, frigobar. 
Refeição caracterizada por 
café da manhã, em estrutura 

Alimentação dos de buffet, composto de: pães, R$ 

s2 participantes * | piscoto, sanduíche, salgado, 4 Pesscal | R$4500 | sso0ão 
bolo, fruta, suco , refrigerante e 

" cafê. 
E Refeição caracterizada por 

lânche da tarde, em estrutura 
n Alimentação dos de buffet, composto de: pães, R$ 

[ participantes 35 — | biscolo, sanduíche, salgado, b Pessoal | R$40.00 | ss0000 
| bolo, fruta; suco , refrigerante e 

cafe. 
Refeição caractarizade por 

almoço, em estrutura de butfet, 
composto de: 1 fipo de feijão, 1 

Alimentação dos | | tipo de arroz, 1 tipo de massas o 

” participantes % ) * qmacarão entre cutros), $ Pesseal | R$70/90 | s20900 
| W satadas, 2 fipos de carne: | 

| tgreihado, ao molho, assado), 
| 1 fipo de suco e 1 refrigerante; " 

R$ 
SUBTOTAL 

Valor Valor 
Ordem ) Despesa Guauudndel Especificação Técnica Qtd de dias | Unidade Unitário Totai 

— 5 EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL — " 

1 T Locação de projetor 4 Diêria aãsoo 2.0%300 51 Projetor de imagem 

SUBTOTAL 

RUA NÁPOLEÃO TEIXEIRA 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL 

Jupi 

VALOR TOTAL: FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DO TRANSPORTE ESCOLAR - “Rumo Seguro à Escola: Qualidade e R$ 
Segurança no Transporte Escolar” 60.958,00 

4. FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR E MANUTENÇÃO ESCOLAR - “Alimentação e Manutenção: 
Promovendo Serviço Escolar de Qlldídllde' 

Ordem Despesa ãª':: Especificação Técnica | Carga Horária | Unidade um'gª .'r":::[' | . 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

Oficinas (workshops) - 
devendo ser ministrados por Ú : Hora R$ R$ 

14 Oficinas 2 profissionais com formação em | 32 
Gespacialização, mestrado ou Aula 450,00 / 286.8600,00 | 

doutorado. | 
Coprdenação - Devendo ter ' 

* l experiência em coordenação om | As as | 
| ta Coordenação 2 de formações continuadas e 3 o 
| vei pol ÁNEA Técriica | 45000 | 28800,00 

' ' * R$ e — SusToraL [ | * ambbico | 

- x S s "” Qtd por : Valor | Valtor | Grásm Despesa Gta | Espacificação Técnica | Cursista | Unidada | unitário | | Total 

| 2. MATERIAIS DE CONSUMO 
Lapiseira com corpo I | 

Lapiseira em grafita. com hexagonal emplástico — | F 
a ponta 0.7mm á translúcido e borracha branca — ) Unidada | R$5,00' | RST95,90 

na extremidade, 0.7mm ) 

| Borracha bicolor & Bicolor N Uridede | B$200 | pE74,00 | 
| Como | T À 

23 Caneta esferngráfica V ES RE MR l 1 Unidade | R$2,00 | R$74,00 
escrita fina e macia até o final | 

Réêgua de poliestireno, 
transparente, com impressão 

da graduação, legível sem 
falhas am milimetros e 

centimetros, sem 

24 Rêgua cristal de 30cm 37 defórmidades ou rebarbas a 1 | Unidade | R$2,00 | R$74,00 
fim de proporcionar um traçado 
retilineo perfeito.Comprimento 
nominal gravado 300 mm; 

. Largura: 30 a 40 

= | —— l Mm Espessura?25a3Omm 
W | Bloco impresso em papei ofício 

25 Blocopersonalizado — | 37 | 1/2-A4, FOLHAS COLADAS, 4 Unidade | R$10,00 | R$376,00 
| | am capa colorida = E 
| Em fibra de Algodão fio 30, 

" | | — costurareforçada e gola º R$ 
26 Camisa personalizada 37 dieular, estámpa-em Skkcem t Unidade | R$30,00. 111066 

—)  polieromiafrente e costas 

1 o Caneta marca texto 37 Caneta safientadora 1 Unidade | R$2,80 | R$103,60 

Í Bolsa tipo professor, em 
materia! sintético vinílico, alça 

28 psssdeihol 37 — detansporie feixoembotão 1 Unidade | R52000 | - ÃÃo, 
POITSANERTA de pressão e estampa i : 

d a personalizada em policromia. Í L 

R$ 
SUBTOTAL 3100,60 

f y ; 

valor = 
Ordem Despesa aa Especificação Técnica — | SP | unidade | unitario | YelorioMa! 

médio 

3 e MATERIAL GRÁFICO 
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— 

PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL 
l 

ES al o idl c 

Impressão de crachã, ] —A 

tamanhos: largura 100m x 14 | 

31 Grachã 3 altura - om, policromia, papel 1 Unidade | R$8,00 | R$296,00 

cartão supremo 240g, com W 

corda. | 

impressão de certficado no | 

32 Carificado 37 formato ofício, policromia, 1 Unidade | R$7,00 | R$259,00 - 
pape! couché brilho 230g. ”” 

Fornecimento de caderno de 

| | fundamentação teórica para os 

Caderno de cursos, no formato a R$ 

? | nfmdementaçãotoórica Í S 21x28,70m, com até 100 y Unidade | R$39,00 | 1 110,00 
páginas, capa 4/4, brilho na 

l capa, com espiral. 
R | 

SUBTOTAL 
1.665,00 ! 

Qtd por 

Ordem Despesa o Especificação Técnica m'_ Vnigade | QYaor | Vao 
oficineiro 

á, ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDÁGEM 
À 

* Diana para alimentação, 

hospadagem e deslocamento 

Diária para alimentação, Bm'f::mº : ºmm 

hmm; carro passeio individual, com 

egiocamante- vos " ar condicionado; alimentação a i R$ R$ 

41 instrutores, oficineiros (2 16 E reda u BU 1 Diáia ) 159009 | 7220000 

Dficineiros x à dias +Z 
: —— 

cogrdanador x à dias, mma m.meª :dmª;:: 3'::: | 

totalizando 16 diárias) hoe;'ledanem om á | 

acomodação em suíte 
dlimatizada, com tv, frigobar. 
Refeição caracterizada por 

caté da manhã, em estrutura 
” 

Alimêntação dos de buffet, composto de: pães, 

|o participantes 3” — | biscolto sanduíche, salgado, . Pessoel | R$40,00 | 7400,00 
bola, fruta, suco , refrigerante e 

| a d À 
Refeição caracterizada por 

lanche da tarde, em estrutura 

Alimentação dos de buffet, composto de' pães, 
R$ 

g m participantes 37 — | tiscolto, sanduíche, salgado, 5 Pessonl | R$40,09 | 7 40000 
bolo, fruta, suco , refigerante e 

calé. 
Refeição caracterizade por 

| almaço, em estrutura de buffei, 

| 'wnmshdefbndªfuiªej 
" 

Alimentação dos | | tipa de arroz, 1 fipo de massas R 

4 perticipentes s (macarrão entre outros), 5 Pessoal | R$70,00 | 12 950.00 
* saladas, 2 tipos de carne 

l (grelhado, ao molho, assado), 
1 tipo de suco e 1 refrigerante; ||- — 

R$ 
SUBTOTAL 34.950,00 

Ordem Despesa ] Quantidade | — Especificação Têcnica — | Qd dedias u"mmw a o 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL ' 

- , F ee | RE | R 
5A Projetor de imagem 2 Locação de projetor | 4 Úª_m;,_l 50000 | 400000 |) 

SUBTOTAL s 

VALOR TOTAL FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DA ALIMENTAÇÃO
 ESCOLAR E MANUTENÇÃO ESCOLAR - R$ 

;mmohumnm:pmdowamaa
um' 101.315,80 | 
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SECRETARIA MUNICIPAL 

DE EDUCAÇÃO 

i PREFEITURA DE 

| 2A 
CumaaDO 05 WOLSO POVD 

- Valor Valor 
Especificação Técnica Carga Horária | Unidade Unitário Total 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL * 

Í | — Oficinas(workshops)- 
devendo ser ministrados por Hora R$ 

u1 Palestras t profissionais com formação em 2 Auta 45000 R$ 900,00 
especielização, mestrádo ou “ 

doutorado. 
Oficinas (workshops) - 

devendo ser ministrados por 

12 Oficinas R profissinhais nom formação am u S EAA 
| especialização. mestrado ou [ Áula 45000 | 47600,00 

doutorado. 
Coordenação - Devendo ter 
emeriànc&e_a em coqvdenaçlo Fc R$ R$ 

E Coordenação 3 de â";âº:?;:f."â:âf e 16 Técnica | 450,00 | 2460000 

” * l pedagogia | s 

SUBTOTAL * 1 85200 00 

" Qtá por Valor Valor 
Drdem Despesa * o k Especificação Têécnica Gurieta [ Unidade Unitário Total 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 
Corpo transparente para total I l 

24 Cuesame | am ) ESPA $ jn | R$200 | RESS6ÃO 
escrita fina e macia até o final 
Bloco impresso em papel oficio R$ 

22 Bloco personalizado 174 1/2-A4. FOLHAS COLADAS, 1 Unidade | R$10,00 174000 
Com capa colorida Fs 

Pasta aba elástico em cartão 
duplex (250g/m?) pintado e R$à 

23 Pasta de papel 174 iplastifizado nm 6or. Relórgada 1 Unidade | R$6,00 1.044,00 

com ilhós. 

- R$ 
L SUBTOTAL STS 

| valtor 

Ordem Despesa td Específicação Técnica âfsãº'; Unidade | unitário mnm.l 
médio 

3 _ MATERIAL GRÁFICO — 
Impressão de crachá, 

tamanhos: largura 106m x 14 R$ 

31 Crachá 174 altura - cm, policromia, papel 1 Unidade | R$8.00 | 119390 
cartão supremo 240g, com bc 

toarda. 
Impressão de certificado no F$ 

32 Cerificado 174 | — tormato oficio, policromia, 1 Unidade | R$7,00 121800 

| | — papel couché brilho 230g a 
] | Fomnecimento de caderno de 

fundamentação teórica para os 
Caderno de cursos, no formato ão R$ 

a fundamentação teórica | = 97º 21x29 7om, com até 100 S Uridade | R$S000 | 522066 
pâginas, capa 4/á, brilho na 

capa, com espiral. 
R$ 

SUBTOTAL | 783000 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL 

| Jupi/PE 

otd Wdof 

coordenador, Vator Valor 
Ordem Despesa atd Especilicação Técnica palestrante e Unidade | gniario Total 

oficineiro 

4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

Diária para alimentação, 
hospedagem e deslocamento. 

Diária para alimentação, dos palestrantes e oficineiros/ 

hospedagem e sendo o deslocamento feito em 

deslocamento dos carro passeio individual, com 

4 instrutores, palestrantes (8 “ e condicionado, alimentação à 1 Diária R$ R$ 

' palestrantas/oficineiros x 1 la carte ou buffet | 45000 | 4950,00 

dias + 3 coordenadores x comprasndendo cafá da | | 

1 dia, totalizando 11 manhã, almoço & jantar 

diárias) hospedagem com 
acomodação em suíte 

climatizada, com Wv, frigober. 
Refeição caracterizada por 
café da manhã, em estrutura 

Alimentação dos de buffet, composto de: pães, . R$ 

| s2 | partcipantes | 104 prscorto, sandutohe, salgado, & passos! | R$40,00 | 1540000 
iolu, Íruia, suc , refrigerante e 

Refeição eurudiindu por 
tanche da tarde, em estrutura 

; Alimentação dos de buffet, composto de: pães, R$ 

ss participantes 174 ) piscoito, senduíche, salgado, - Pessoal | R$4000 | 1392000 
| bolo, fruta, suco , refrigerante e 
| café. 

Refeição caracterizada por 
almoço, em estrutura de buffe!, 

composto de: 1 tipo de feijão, 1 : 

Alimentação dos tipo de arroz, 1 tipo de massas R 

o participantes 174 (macarrão entre outros), * Pessoal | R$70,00 24.,360,00 

saladas, 2 fipos de carne 
(grelhado, ao molho, assado), 
1 tipo de suco e 1 refrigerante; 

SUBTOTAL PEA 

* EA R Valor Valor 
Ordem Despesa Quantidade Especificação Técnica Qtd de dias | Unidade Unitário Total 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL " 

7 | TelãodeLedcomgrid Tam —— R$ R$ 
51 Aluguel de Telão de LED, B 1 Gmx 1. 1 Diáfiê — sn50900 | 300000 

Conjunto de aquipamento de 
som, com operador, incluindo 
caixas, mesa distribuidora e R& As 

52 Equipamento de Som 1 microfónes. Equipamento com 1 Conjunto. 150000 | 1500,00 

potência suficiente para — i 

alcance em ambiente amplo 
com até 400 pessoas. E 

| Produção de Banner 300 | R$ 
| sa Banner em lona 1 x 2,00m para utilizar em grid 1 Unidade | gogça | R$800,00 

com as mesmas medidas, : lm 

Apoceto a terar R& | s 
i o er : 

i Grid para lona 1 expositivo da formação com 1 — pUnidade | 1995099 | 1900,00 
medidas minimas de 3x2m | ss 

SUBTOTAL 6 Js; 00 
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TuiB4nDO DO NOLEA PUTO. 

PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL l m 
DEEDUCAÇÃO 

QOtd de t 
Ordem Despesa —— Especificação Técnica Carga Horária | Unidade | hnisario ] Total 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

Oficinas (workshops) - 

devendo ser ministrados por . 

" Oficinas 1 — |profssionaiscomfommaçãoem| — 40 NSA A ao 
especialização, mestrado ou | S 

doutorado. 
Coordenação - Devendo ter 

E ã):sriêmw em coordenação ” Fora: R$ R$ 

12 Coordi o 1 formações continuadas e é 
5— ser pedagogo ou cursar Têcnica | 450,00 | 18.000,00 

pedagçogia 

SUBTOTAL a 
” 36.000,00 

PE QGtd por Valor Valor 
Ordem l Despesa otd Especificação Técnica S ureieta Unidade || pnisario Total 

. 2. MATERIAIS DE CONSUMO 
| Lapiseira com corpo T 

Lepiseira em grafíte com hexagonal, em plastico . 
21 ponta 0.fmm 35 transiicido'e bormadha brence t Unidade | R$5,00 | R$175,00 

na extremidade, O 7mm 

22 Borracha bicolor 35 Bicolor 1 Unidade | R$2,00 | R$70,00 

Corpo transparente para total 

, contrale da Cansumo, carpo Y | 
23 Caneta esferográfica K) ado, não rola da mesa i Unidade | R$2,00 | R$70,00 

i escrita fina e macia até o fina! 

T Rágue de polieetireno, 

* transparente, com impressão 
da gradueção, legível sem 
falhas em milimetros e 

centimetros, sem 

24 Régua cristal de 300m 35 deformidades ou rebarbas à 1 Unidade | R$2,00 | R$79,00 

' fim de proporcionar um traçado 
retilineo perfeito. Comprimento 

nominal gravado 300 mm; 

|| Largura. 30 a 40 
mm; Espessura;2,5 a 3,Omm 

Bloco impresso em papel ofício 

25 Bloca personalizado. 35 112-A4 FOLHAS COLADAS 1 Unidade | R$10,00 | R$350,00 

Com capa colorida 

Em fibra de Algocão fio 30, 

Y costura reforçada e gola ; R$ 

28 | Comisapemonfzada 3 ) cdrcwiar.estampa em Silkcem ' Unidado | R$39,00 | 105006 
policromia frente e costas 

27 GCaneta ntarca texto 38 Caneta salientadora 1 Unidade | R$E2,80 | R$98,00 

Bolsa tipo professor, em 
materie! sinfético vinílico, alça 

28 ti 38 — | detransporte, feixoem botão 1 Unidade | R$ 3000 | 1 ÃÃo, 
EAA da pressão e astampa ' 

personalizada em policromia. 
R$ 

SUBTOTAL 293300 | 

valor 
N o Qtd por ; valor total k 

Ordem Despesa o Especificação Técnica Cursista Unidade u':lªªn ísdio 

3 : MATERIAL GRÁFICO 
| Impressão de orachá, 

tamanhos: largura 100mx 14 

| s Crachá 35 altura - cm, policromia, papel 1 Unidade | R$8,00 | R$280,00 

| cartão supremo 2409, com 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL 

uimançO o MRA FevA JUÚBi/PE 

Impressão de certificado no 
Cerificado 35 tormato oficio, policromia, 1 

papel couchê brilho 230g 
Fornecimento de caderno de 

fundamentação teórica para os 
Caderno de 36 cursos, no formato ? Unidade | R$30,00 : 1I;ãºº 

3 fundamentação teórica 21x29,70m, com até 100 
pâginas, capa 4/4, brilho na 

capa, com espiral. 
R$ SUBTOTAL 262500 

Otd por 
* F” coordenador, Valor Valor 

Especificação Técnica palestrante e Unidade Unitário Total 

oficineiro | 

a2 | Unidade | R$7,00 | R$245.00 

Ordem Despesa td 

4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

Diária para alimenteção, 
hospedagem e deslocamento 

Diáriapara alimentação, aa e dadoemene fels ori 
mb;" ;ªª carro passeio Individual, com 

41 | instutores,oficineros(1 | — o — | Proondiionado elimentaçãos 1 maa | Rd aa 
oficineiros x 5 dias + 1 compreendendo café da : u 
coordenador x 5 dias, manhã, almoço e janter, 
totalizando 10 diárias) hªmk edagem com . 

acomodação em suite 
climatizada. com tv. frigobar. 

Refeição caracterizada por 
café da manhã, em estrutura 

Alimentação dos « de buffet, composta de: pães, R$ 
Participantes ?5 — | biscoito, sanduícha, salgedo, : Teseosl | RSS0DS | conngo 

bolo, fruta, suco , refrigerante e 
cafê, 

Refeição caracterizada por 
lanche da tarde, em estrutura 

Alimentação dos de buffel, composto de: pães, R$ 

a participantes S biscoito, sanduíche, salgado, . Pessoal | R$4000 | > 99950 
boio, fruta, suco , refrigerante e 

café. 

42 

Refeição caracterizada por 
almoço, em estrutura de buffet, 
composto de; 1 tipo de feijão, 1 

Alimentação dos tipo de arroz, 1 tipo de massas R$ 
o (macarrão entre outros), . Pessoal | R$70.00 | 15250,00 EX .. 

participantes 
saladas, 2 tipos de came 

(grelhado, ao molho, assado), 
1 tipo de suco é 1 refrigerante; " — 

R$ 
SUBTOTAL 30,750,00 

| o Valor Vator 
Quantidade Especificação Têcnica | QOtd de dias | Unidade Unitário Tota! 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL — 

R$ R$ T á 
51 Projetor de imagem i W[ Locação de projetor 5 I Diária i 50000 | 250000 

R$ 
SUBTOTAL 

: o Valor Especificação Têcnica Carga Horária | Unidade Unitário lr Total 

1RA LIMA, Nº 151, CENTRC 
JUPI - PE 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL 

Jup u'ªê 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

Oficinas (workstops) - ] ] * 
devendo ser ministrados por s Hora R$ R$ 

5 | Oficinas 1 profissionais com formação em 40 
fn te ttaa Aula | 46000 * 18.000,00 

doutorado. ) 

Coordenação - Devendo ter Í 

ã ss & e;;perlànc:ammmdemção 7 tHera- R$ As 

mação formeções continuadas e 
à 

Ser pedagogo ou cursar | Têcnica | 45000 * 18/000,00 

pedagogia | 
R$ 

| SUBTOTAL NI s." 

ã tá por VYaior Vaios 

Ordem Despesa atd Especificação Técnica Curaleta [ Unidade ( Unitário l Total 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

Lapíseira com corpo 

Lapiseira em grafite om hexagonal, em plástico i 

21 ponta 0.7mm 38 translúcido a borracha brance 1 Unidade | R$5.00 | R$190,00 

na extremidade, 0.7mm 

22 Borracha bicolor 38 Bicolor Y VUndada | R$200 | R$T600 

Corpo transparente para total 

é controte do consumo, corpo é 

23 Canata esferografica E SONIAVADO hãO rOIA da MMeea 1 Unidade | R$200 | R$76,00 

escrita fina e macia até o final 

Régua de poliestireno, 
transparênte, com impressão 
da graduação, legive! sem 
falhas em milimetros e 

| 
centimetros, sem 

24 Régua cristal de 300m 3 deformidades ou rebarbas a 1 Unidade | R$2,00 | R$76,00 

fim de proporcionar um traçado 

retilineo perfeito. Comprimento | 

nominal! gravado 300 mm; | | 

Lergure: 30 à 40 

mm;Espessura:2,5 a 3,0mm | 

Eloca impresso em papel oficio | | 

| 25 Bloco personalizado 38 1/2- A4. FOLHAS COLADAS. x| Unidade | R$10,00 ' R$ 380,00 * 

L 
Com capa colorida 

Í 

Em fibra de Algadão fia 20, 
costura reforçada e gola 

R$ 

26 Camisa personalizada 38 | circular; estampa em Silk em 1 Unidade | R$30,00 | ,, 4000 

a= policromia frenta e costas - 

27 Canetamarcatexto — | 38 Caneta salientadora 4 Unidade | R$280 | R$106,40 

Bolsa tipo professor, em 
material sintético vinífica, alça 

28 nedisia 38 — | detaneporta, feixo em botão 1 Uridada | R$3000 | 1 o 
e de pressão e estampa 

õ 

personalizada em policromia. 

SUBTOTAL Fs 

ordem f Especificação Técnica Qpor | ynidado | uniado | ERIIDA | 
Despesa specificação Cursista “midiº l inbáio 

3 MATERIAL GRÁFICO — 

Impressão de crachá, | 

tamanhos: iergura 106m x 14 1 

31 Crachá 38 altura - cm, policromia, papel i Unidade | R$800 | R$30400 

cartão supremo 240g, com 

_L_ corda. j 
Irpressão de certficado nº 
formato ofício, policramia, R$7,090 | R$266,00 

P brilho 23 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL 

e M 0914 
Jupi/PE 

" Fornecimento de caderno de 
* fundamentação teórica para os 

Caderno de aursos, no formato . R$ 
33 | findamentaçãoteórica B 21x28 Tom , com até 100 2 Lnidado | R$30,00 | 522006 

páginas, capa 4/4, brilho nà 

| capa, com espiral. 
R$ 

P SUBTOTAL 2850,00 6 

Qtd por 
. coordenador, Valor Valor 

Ordem Despesa ic Especificação Têcnica palestrante Unidade Unitário Total 

oficineiro 

F 4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 
' Diária para alimentação, 

hospedagem e deslocamento 
ãia & dos palestrantes e oficineiros! 

Bleiaper ulma:'n;aç&n, sendo o deslocamento feito em 
d móniodos carro passeio individual, com 

a Wietrutores Dhiclhairos (1 "” ar condicionado; alimentação à 1 Diária R$ R$ 
clónekos u 5 dina 2 1 la carte ou buffet 45000 | 450000 

eoaf_danadnc x5 dfas, fnº;ºhã”aimdºuwdºe?m:lª 
totalizando 10 diárias) Tiosneigem &om 

acomodação em suite 
climatizada, com tv, frigobar. 
Refeição caracterizada por 

café da manhã, em estrutura 
Alimentação dos de buffel. composto de: pães, j R$ 

º participantes o biscoito, sanduíche, salgado, 5 Pessoal | R$50,90 | - s59090 
bolo, fruta, suco , refrigerante e 

café. 

Refeição caracterizada por 
lanche da tarde, em estrutura 

Alimentação dos da buffet, composto de: pêes, R$ 
“” participantes 38 — ) tiscoito, sanduíche, salgado, ? Pessoal | R$49,00 | 750906 

bolo, fruta, suco , refrigerante e 
café. 

| Refeição caracterizada por 

| | almoço, em estrutura de buffel, | 

| composto de: 1 tipo de feijão, 1 | 

Alimentação dos tipa de arroz, 1 tipo de massas | RA 
4 participantes . (macarrão entre outros), 5 | Pessoal | R$79,00 | 13390 90 

saladas, 2 tipos de carne 

(grathado, ao molho, assado), | 
" 7 tipo de suco e 1 refrigerante; | 

R$ 
SUBTOTAL l 33.000,00 

“ : : s Valor Valor 
Ordem Despesa Quantidade Especificação Técnica Qtd de dias L Unidade Unitário Total 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL . 

: : * R$ R$ 
sa Projetor de imagem 1 l Losação de projetor 8 Diária ) 50000 | 2500,00 

R$ 
SUBTOTAL 2.500,00 

Otd de Valor 
turmas 

Especificação Téêcnica Carga Horária | Unidade Unitário Total 
Vator 

1.PAGAMENTO DE PESSOAL - " 

RUA NAPOLEÃO TEIXEIRA LIMA, N 

NPJI:30197.312/0007-04 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL 
mo 

DE K N d5 
Jupi/PE 

Oficinas (workshops) - " 

devendo ser ministrados por Hoa R$ R$ 

111 Ofioinas 3 profissionais com formação am 32 Ádia 45000 | 43:200,00 

especialização, mestrado ou i ; 

doutorado. 

Goordenação - Devendo ter 
: Hora- R$ n 

12 Coordenação 2 experiêóncia em 32 - 
m ph lvonianto Técnica | 450,00 | 28.800,00 . 

R$ 
SUBTOTAL 

72.000,00 

PNAcA Qtd por Valor Valor 

Ordem Despesa otd Especificação Técnica Cursista Unidade | hitario Total 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

Lapiseira com compo 

Lapiseira em grafite com hexagonal, am plástico , 

& ponta 0.?mm á translúcido a borractia branca 1 Unidade | R$5,00 | R$370,00 

na extramidade, 0,7mm 

22 Borracha bicolor T4 Bicolor 1 Unidada | R$2,00 | R$148,00 | 

Corpa transparente para total 

, contrale do consumo, corpo é 
23 Caneta esferooráfica ) suxiavado, não tola da mese 1 Unidade | R$2.00 | R$148,00 J 

escrita fina e macia até o final 
| 

Régua de poliestireno, | 
transparente, com impressão 
da graduação, legivel sem 
talhas em milimetros & 

centimetros, sem 

24 Rêgua cristal de 300m 74 — deformidadesourebarbasa 1 Unidade | R$2,00 | R$148,00 

* fim de proporcionar um traçado 
retitineo perfeita Comprimenta 

nomínal gravado 390 mm; 
Largura: 30 a 40 

mm;Espessura:2,5 .a 3,0mm 

Bloco impresso em papel oficio 

25 | Bloco personalizado 74 1/2- M4 FOLHAS COLADAS. 1 Unidade | R$10,00 | R$740,00 

| Com capa colorida j 

Em flora de Algodão fio 30, 
| 

, : costura reforçada e gola " R$ 

oê Camisa personalizade 74 dodirro: em Sik em 1 | Unidade | R$30,00 | 220000 

policromia frente e costas 

27 | Canelamarcatedto 7A Caneta salientadora 1 | Unidade | R$2,80 | R$207,20 

| — Bolsatipoprofessor, em 
| material sintéfico vinílico, alça 

28 Botsa :;'E':;: 74 de transparte, leixo em botão 1 Unidada | R$30,00 z:ã;on 

perao de pressão e estampa 
' 

personalizada em policramia 
R$ 

SUBTOTAL B —) 6.201,20 

Ordem Des: o Especificação Técnica Gtdpor — uynidade unitário | Ylortotal 
ii ii | Cursista medio | Medio 

Em — MATERIAL GRÁFICO " 
| “ impressão de crachá, | | 

tamanhos largura 100m x 14 
| 

31 Crachá 74 altura - em, policromia, papel 1 Unidade | R$8,00 | R$592,00 | 

cartão supremo 240g, com 

" corda. " 

Impressão 16 csríficado no 

32 Cerificado T4 tormato ofiício, policromia, 1 | Unidade | R$7,00 | R$518,00 

papel couché brilho 230g " 
Fornecimento de caderno de 

Cadermo de | tundamentação teórica pará 05 
R$ 

o fundamentação teórica || * cursos, no formato : Uridade | R$39,00 | 444000 

| 2129 7om, com até 100 A 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICW_.:M_ 

DE EDUCAÇÃO 

páginas, capa 4/4, brilho na 
capa, com espiral. 

| R$ SUBTOTAL | sE 

í Gtd por 
. : coordenador, Valor Valor 

me Despesa la Especificação Tecuica palestrante e Unidado Unitário Total 
oficineiro 

4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 
Diária para alimentação, T [ 

hospedagem e deslocamento | 
Di j dos palestrantes e oficineiros! 
ii gere aimentáção, sendo 9 deslocamento feito em 

hospadagem e RicA 
Garro passeio individual, com 

desionmienio-dãa ar condicionado; alimentação a EX inetrutores, oficineiros (3 EM ES dl ta 1 
oficineiros x 4 dias +2 Á compreendenda café da 
coordenador x 4 dias, : a 

lizando 20 diáries) manhã, almoço e jantar; 
. D hospedagem com 

acomodação em suiíe | 
climatizada, com kv, frigobar. 
Refeição caracterizada por 
café da manhã, em estrutura 

42 Alimentação dos 74 de buffet, composto de: pães, 5 
participantes biscoito, sanduíche, selgado, 

hola, fruta, suco , refrigerante e 
| café. 

Refeição caracterizada por 
lanoha da tarde, em estrutura & 

Alimentação dos de buffet, composto de: pães, 

o ps&cªm a biscoito, sanduíche, salgado, S Pessoal | R$40,00 | 1489009 
bolo, Íruta, suco , refrigerante e 

café. 

"” R$ R$ 
Diáia | asgoo | 900000 

R$ Pessoal! | R$40,00 14.800,00 

Refeição caracterizada por 
almoço, em estrutura de buffet, 
composto de: 1 tipa de feijão, 1 

aa L Alimentação dos 7A tipo de arroz, 1 tipo de massas R$ 
participantes (macarrão entre outros), = Pessoal | R$70,90 25,600,00 

saladas, 2 fipos de carne 
(grelhado, ào molho, assado), 

o ,Ltpodesuooeueínmnw 

SUBTOTAL | s 

FS o í ã Valor Valor 
Ordem *r Despesa Quantidade Especificação Técnica Qtd de dias ) Unidade Unitário Tótal 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

Projetor de imagem Locação de projetor 

SUBTOTAL 

Especificação Têcnica 

1.PAGAMENTO DE PESSOAL - 
Oficinas (workshops) - | 

devendo ser ministrados por | 

"1 Ofcinas 3 — |profssionsiscomformaçãaam| — 3 Vil T A . 
especialização, mestrado ou 

doutorado. 
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SECRETARIA MUNICIP_AL 

DE EDUCAÇÃO 

PREFEITURA DE 

É comanno DO soRTO POVO i 

Coordenação - Devendo ter 
experiência em coordenação o Rs R$ 

12 Coordenação 3 de formações continuadas e 3 Técnica | 45000 | 43200,00 

ser pedagogo ou cursar b si 

pedagogia 
R$ 

SUBTOTAL " Í 86.400,00 

á Qtd por Valor Valor 
Ordem Despesa atd Especificação Técnica Cursista — | Unidade | nario | Total 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

Lapisaira com corpo 
Lapiseira em grafita com hexagonal, em plástico 

2 ponta 0 fmm | m translúcido e borracha branca 1 Unidade | R$5,00 | R$500,00 
na extremidade, 0.7mm 

22 Borracha bicolor 100 Bicolor 1 Unidade | R$2,00 | R$200,00 

GCorpo transparente para total 

. controle do consumo, compo h 
23 Caneta esterográfica 100 eextavado, náo rola-da-meca 1 Unidade | R$2,00 | R$200,09 

escrita fina e macia até o final 
Réêgua de poliestireno, 

trensparente, com impressão 
da graduação, legive! sem 
falhas em milimetros e 

centimetros, sem 

24 Régua cristel de 300m 190 deformidades ou rebarbas a 1 Unidade | R$2.00 | R$200,00 
fim de proporcionar um traçado 
retilineo perfeito Comprimento 
nominal gravado 300 mm; 

Largura: 308 40 ] 
mm ,Espessura 2,5 a 3 6mm 

Bloco impressa em papel oficia R$ 

25 Bloco personalizado 100 1/2- A4. FOLHAS COLADAS. 1 Unidade | R$10,00 1.00000 

Com capa colorida j 

Em fibra de Algodão fio 30, 

: Ú costura reforçada e gola R$ 
26 Camisa personalizada 100 tircular; estampa em Sik em 1 Unidade | R$30,00 | ; 000,00 

W policromia frente e costas 

| 2 Caneta marca texto 100 Caneta salientadora 1 Unidade | R$2,80 | R$280,00 

Boisa tipo professor, em 

material sintético vínilico, alça 

28 ii 100 — | detrensporte, feixo em botão 1 Unidade | Rgs0.00 | 255 
personafizada de pressão e estampa 3.000,00 

o personalizada em policromia. ” 
R$ 

SUBTOTAL A ) 8380,00 

ordem Des) otá Especificação Tecnica Quipor | unigade | unitado. | YAlortota! 
p | Cursista f médio 

3 MATERIAL GRÁFICO — ) ' 

Impressão de crachá, 
tamanhos: largura 10cm x 14 

3 Crachã 100 altura - em, policrontia, papel 1 Unidade | R$8,00 | R$800,00 
cartão supremo 240g, com 

corda. 
Impressão de certificado.no | 

32 Cerificado 100 formato ofício, policromia, 1 Unidade | R$7,00 | R$700,00 | 
papel couché brilho 230g. 

Formecimento de caderno de 
fundamentação teórica para o5 

Caderno de Ccursos, no formato | em | R$ 

338 | pndamentaçãoteitica | 1M 21:09 7cm, com até 100 * Unidade | R$30:09 | 500900 
págines, capa 4/4, brilho na 

— capa, com espiral. 

SUBTOTAL R$ 
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PREFEITURA DE 
SECRETARIA MUNICIPAL * 

" H 

7.500,00 [ 

Qtd por 
" coordenador, Valtor Valor Ordem Despesa otd Especificação Técnica palestrante Unidade Unitário Total 

oficineiro 

4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

Diária pare alimentação, 
hospedagem e deslocamento 
dos palestrantes e oficineiros/ 

| Dlàn:'pqruddlrrãa:qào, sendo o deslocamento feito em 
mmmm p carto passeio individual, com 

as tnet oficineiros (à PP ar condicionado; alimentação & 1 Diia R$ R$ 

Oficineiros x 4 dias + 3 la carie ou bufíet 450,00 | 10.800,00 
o doraçádina: compreandendo café da 

totalizando 24 diárias) mesprelmogo e Speter; 
hospedagem com 

acomodação em suite 
climatizada, com tv, frigobar. 
Refeição caracterizada por 
rafá da manhã, am estrutira | 

Alimentação dos de buffet, composto de: pêes, R$ 
sE participantes 19 — | piscoito; sandulche, salgado, 5 Pessosl | R$40,00 | 25999 60 

bolo, fruta, suco , refrigerante e 
café. 

Refeição caracterizada por 
lanche da tarde, em estrutura 

| Alimentação dos da buffet, composto de: pães, R$ 
p perticipantes 1% — hiscolto, sandulche, salgado, $ Peseon! | RE400) | aaao.0o 

bolo, fruta, suco , refrigerante e 
café. 

Refeição caracterizada por 
almoço, em estrutura de buffet, 
composto de. 1 tipo de feijão, 1 

Alimentação dos tipo de arroz, 1 tipo de massas R$ 
i participantes o (macarrão entre outros), * Fegecal | PSTODO | aaa 

saladas, 2 tipos de carne 
(grelhado, ao molho, assado), | 

1 tipo de suço e 1 refrigerante; 
R$ 

SUBTOTAL Ú | : 85.800,00 

| " Vator Valor 
Ordem Despesa | Quantidade N Especificação Técnica Otdúedias | Unidade Unitário Total 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

EX Projetor de imagem 3 Locação de projetor 4 Diária sº'ãsm 

SUBTOTAL f 

Especificação Técnica 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 
| — Oficinas(workshops)- — 

devenda ser ministrados por 
u Oficinas 4 profissionais com formação em n 2:,': 4;1%0 ” sRo% ” 

especialização, mestrado ou : à. 
À doutorado. 

| e Coordenação 4 efwnêw Ã º"?â;ã n tss [ s f joor e em coor foas 
de formações continuadas 6 — Téonica | 450,00 | 57600,00 

47 
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FREFEATURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL 
: 

DE EDUCAÇÃO Jlª«ªFlEq 

F BBr pedegogo ou cursar 
pedagogia 

[ 

| " SUBTOTAL 
| * 115.200,00 

Y Qtd por Valor Valor 

Ordem Despesã atd Especificação Técnica Cursista Unidade Í Unitário l Total " 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

| Lapisaira com corpo 
T 

Lapiseira em grafite com hexagenal, em plástico " | 

21 ponta O 7mm mo translúcido e borracha branca 1 Unidade | R$5,00 , R$ 550,00 

na extremidade, 0.7mm 
| 

22 | Borracha bicolor 110 Bicolor 1 Unidade | R$2,00 j R$220,00 

Gorpo transparente para total I 

controle do consumo, corpo é - 

23 Canata esferográfica 110 gextavado, não rola da mesa 4 Unidade | R$2,00 k R$ 220,00 

escrita fina e macia até o final 

l— 
Régua de poliestireno, 

transparente, com impressão Í 

da graduação, legivel sem 
falhae em milimetros & 

cenfimetros, sam 

24 Régue cristal de 30cm 110 delormidades ou rebarbas a 1 Unidade | R$2,00 | R$220,00 

fim de proporcianar um traçado |Í 

refilineo perfeito Comprimento 

nominal gravado 300 mm, 
Largura: 30 a 40 

mm;:Espessura.2,5 a 3,0mm 

| Bioco impresso em pape! ofício 
RE | 

25 Bloco personalizado 110 12-M FOLHAS COLADAS 1 Unidade | R$10,00 | 119900 

Com capa colorida 
y 

Em fibra de Algodão fio 30, 

, costura reforçada e gola 
R$ 

26 GCanisa personalizada 1m circular; estampa em Sik em 1 Unidade | R$30,09 | 3209900 

| policromia frente e costas | À 

27 |  Canetamarcatemo o Caneta sallentadora 1 Unidade | R$2.80 | R$308,00 

Bolsa tipo professor, em 

material síntético vinilico, alça 

| 28 ª:lªª amzl:g 110 de transporte, feixo em botão * Unidade | R$30,00 6 âã' oo 

p de pressão e estampa 
E 

personalizada em policrómia. 

suerora. . À 3 

Ordem Des ot <I Especificação Tecnica QMpor | umigado | umtada | VOSCISEA | 
.. | * Cursista | “edio | Medo 

...... -= 5 RNA RRR 
o maa 

3 MATERIAL GRÁFICO — 

T Impressão de crachã. — | | [ 
tamanhos: largura 10cm x 14 

a Crachá 110 altura - em, policramia, papel 1 Unidade | R$8,00 | R$8580,00 

cartão suprema 240g, com 

ú = S : o NS PE PD SSS 

Í Impressão de certificado no 

32 Cerficado 110 | “ formatoofício, policromia, ? Urnidade | R$7,00 | R$77000 

PS | —papal couché brilho 230g. 

| Fomecimento de caderno de 

à | tundamentação teíóma para os 
s 

GCadermo cursos, no formato t 

35 | qndementaçãoteóios | º 21x29 Tem, com até 100 . Unidade | R$30,00 | 550000 
páginas, capa 4/4, brilho na 

) capa, com espiral 

SUBTOTAL 
| a 
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PNEFE"URA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL 
DEEDUCAÇÃO 

== 
: á 

un coordenador, Vailor Valor 

Ordem Despesa atá Especificação Técnica patestrante € Unidade | u nisario Total 

” | | en d 
4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

] |  Diárapara afmentação, 
h 

hospedagem e deslocamento 

: ; dos palestrantes e oficineiras/ 
Diária para alimentação, Siniio a falio em 

u;wª dªªª,:'dº carro passeio indivídua|, com 
jocamento dos ã o : 

á (| S L RAoaNAAçÃSE 1 ta | b | ncdco 

oficinairos x 4 dias + 3 compreandendo café da i Y 

fias) hospedagem com 
Í acomodação em suite 

climatizada, com tv, frigobar. 

Refeição caracterizada por | 

café da manhã, em estrutura 

Alimentação dos de bufíel, composto de: pães, R$ 

. partoipantes 119 — ) piscoto, sandulche, saigedo, g 7óm Í R$4099 | 32.000,00 
boio, Iruta, suco , retrigerente é | 

cafê. j 

Refeição carecterizada por 
lanche da tarde, em estrutura — 

Alimentação dos de buffet. composto de: pães, 
R$ 

|jm participantes 110 — | tiscolo, sanduiche, selgado, ú pessael | R$4900 | o5000 00 
bolo, fruta, suco , refrigerante e 

| cafe 
| 

Refeição caracterizada por 

almoço, em estrutura de buffet, 

composto de: 1 tipo de feijão, 1 E 

Alimentação dos tipo de arroz, 1 tipo de massas “ 

. participantes o Imacarrão entre outros), . Pessosl | R$70,00 | 35 500 00 
saladas, 2 tipos de carne 

(grelhado, ao motho, assado), 
1 tipo de suco € | refrigerante, l W 

SUBTOTAL I | | PEP 

DrdGmT Despésa | quantiáade Especificaçõo Técnica — | Qh de dias Luml U:::'áº ª:.j_]" 

" 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

s ] Projetor de imagem l 4 Locação de projetor 4 3 Diaria s 

SUBTOTAL [ 

Qtd de , Valor Valor 

úrmaa: Especificação Técnica Carga Horária | Unidade 1 Unitário Total 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

T | Oficinas (workshops) - — | 
devendo ser ministrados por 

Hora R$ R$ 

11 Oficinas 1 prmpnç!s com formação em o Ávia 4000 | 14400,00 

l 
especialização, mestrado.ou 

doutorado. e 

Coordenação - Devendo ter 

t2 Coordenação. 1 Hora ss S R$ 
de formações continuadas e 32 s 

ser pedagago ou ou Têcnica | 45000 | 14.400,00 

pedagogia * 
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DE 
SECRETARIA MUNICIPAL i 

PREFEITURA DE 

VQANDO DO HONEO COVE | * 085d 

SUBTOTAL r 
R$ ] 

28.800,00 | 

Ordem Despesa atd Especificação Técnica Qtd por 
Cursista 

Unidade 

| 
| | Valor Valor * 

Unitário Total 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

21 Lepiseira em grafite com 
ponta 0 mm 

Lapiseira com corpo 
hexagonal, em plástico 

translúcido e borracha branca 
na extremidade, 0 7mm 

Unidade R$5,00 | R$50.00 

22 Borracha bicolor Bicolor Unidade R$200 | R$20,00 

23 Caneta esferográfica 

Gorpo transparente para total 
controie do consumio, corpo 
sextavado, não rola da mesa 

escrita fina e macia até o final 

Unidade 

| | 
R$200 | R$2000 | 

24 Rêôgua crista! de 30cm 10 

Régua de poliestirano, 
transparente, com impressão 
da graduação, legive! sem 
falhas em milimetros e. 

centimetros, sem 

deformidades ou rebarbes e 
fim de proporcioner um traçado 
fetiineo perfeito. Comprimento 
nominal gravado 300 mm, 

Lergura: 30 a 40 
mm;Espessura:2,5 a 3,0mm 

Unidade R$2,00 | R$20,00 

25 
| 

Bloco personalizado 10 
Bloco impresso em pape! oficio 
1/2- A4. FOLHAS COLADAS. 

Com capa colorida 
Unidade R$10,00 | R$100,00 

28 Camisa personalizada 

Em fibra de Algodão fio 30, 
costura reforçada e gola 

circular; estampa em Silk em 

policromia frente e costas. 

Unidade R$30,00 | R$300,00 

27 GCaneta maroa texto 10 Caneta salientadora Unidade R$2,89 | R$28.00 

28 
Balsa em lona 
personalizada 

10 

Boisa tipo professor, em 
materia! sintético vínilico, alça 
de transporte, feixo em botão 

de pressão e estampa 
Unidade R$30,00 | R$300,00 | 

SUBTOTAL 

Jl — personalizada em policromia 

R$ 838,00 

Ordem Especificação Técnica 
Gtd por 
Cursista 

Unidade 
valor 

unitário 
médio 

valor total 
médio 

MATERIAL GRÁFICO 

31 Crachã 10 

Impressão de crachá, 

tamanhos. lergura 100m x 14 
altura - om, policromia, papel 
cartão supremo 240g, com 

corda. 

Unidade R$8.00 | R$80,00 

s2 Cerificado 
Impressão de certficado no 
formato ofício, policromia, 
papel couchá britho 230g 

Unidade R$7,00 | R$70,00 

33 
Cademo de 

fundamentação teórica 
10 

| Fornecimento de caderno de 
tundamentação teórica para 05 

cursos, no formato 
21x29 Tem, com até 100 

páginas, cepa 4/4, brilho na 
capa, com espiral. 

Unidade R$30,00 | R$600,00 

SUBTOTAL R$ 750,00 

Ordem Especificação Técnica 
Otd por 

coordenador, 
palestrante e 
oficineiro 

Unidade 
Valor 

Unitário 
Valor 
Total 
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SECRETARIA MUNICIPAL 

DE EDUCAÇAD 

PREFEITURA DE 

EUIBAHDE Do MOITO FOVE Puí!.«?pªe 

4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

41 

Diária para alimentação, 
hospadagem e 

deslocamento dos 
instrutores, oficineiros (1 
oficineiros x 4 dias + 1 
coordenador x 4 dias, 

totalizando 8 diárias) 

Diária para alimentação, 
hospedagem e deslocamento 
dos palestrantes e oficineiros/ 
gsendo o deslocamento feito em 
carro passeio individual, com 

ar condicionado, alimentação a 
la carte ou buffet 

compreandendo café da 
manhã, almoço e jantar; 
haspedagem com 

atomodação em suite 
climaátizada, com tv, frigobar. 

Biária 
R$ 

450,00 | 3600,00 
R$ 

Alimentação dos 
participantes. 10 

Refeição caracterizada por 
café da manhã, em estrutura 
de buífet, compasta de: pães, 
biscoito, sanduíche, salgado, 

bolo. fruta, suco , refrigerante e 
café. 

Pessoal R$40,00 R$ 
2/000,00 

Alimantação dos 
participantes 

10 

Refeição caracterizada por 
lanche da larde, em estrutura 
de bufíst, composto de: pães. 
biscoito, sanduiche, salgado, 

bolo, lªruu $uco , refrigerante e 
café. 

Pessoal R$ 40,00 R$ 
2.000,00 

42 Alimentação dos 
participantes 

10 

Refeição caraclerizada por 
almoço, em estrutura de hulfe! 
compasto de: 1 tipo de feijão, 1 
tipo de arroz, 1 ipo de massas 

(macarrão entra outros), 
saladas, 2 tlhos de camo 

(grelhado, ao molho, assado), 
1 tipo de suco e 1 refrigerante; 

Pessoal R$70,00 R$ 
3.500,00 

SUBTOTAL R$ 
11.100,00 

] Ordem Despesa Quantidade Especificação Técnica Qtd de dias Unidade Valor 
Unitário 

Valor 
Total 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

51 Projetor de imagem Locação de projetor 
T 

Diária | R$ 
509,00 

SUBTOTAL 

Especificação Técnica 

— — 1.PAGAMENTODEPESSOAL 

Oficinas (workshops) - 
devendo ser ministrados por H RS R$ 

E Dficinas 1 profissionais com formação em 3 i 450,00 | +4.400,00 
a&pcduli;a;áo. mestrado ou , s 

—— outorado. sçn 
Coordenação - Devendo ter 

12 Coordenação esa taan E Em ). . DO! 1 mações con se : 
serpedagego nulcusar Téonica | 45000 | 14400,00 

” pedagogia s. 
SUBTOTAL | ss | 28,800,00 Í ' 

o AicANS o Qd por Vafor Vator L Ordem Despesa Especificação Têcnica Cureleta — | UMidado | q | o 

sº 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL 
DE 

0953 
Jupi/PE 

L : 2. MATERIAIS DE CONSUMO ] 
Lapseracomeona — | T 

Lapiseira em grafite com hexagonal, em plástico ã 

l ponta 0.7mm > translúcido e borracha branca t Unidade | R$5,00 | R$125,00 
na extremidade, 0.7mm 

22 Borracha bicolor 23 Bicolor 1 Unidade | R$2,00 | R$50,00 

Gorpo transparente para total 
s 

controle do consumo, corpo ; 

23 Caneta esferográfica 25 saxtavado, não rola da mesa 1 Unidade | R$200 | R$50,00 

esorita fina e macia até o final 

Régua de poliestireno, 
transparente, com impressão 

| de graduação, legive! sem | 

falhas em míilimeiros & 
naentimetros, sem 

24 Rêgua aristal de 300m 25 deformidades ou rebarbas a 1 Unidade | R$2,00 | R$50,00 

fim de proporcionar um traçado 
retilineo perfeito Comprimento 

norrínel gravado 300 mm, 
Largura: 30 a 40 

mm Espessura:2,5 a 3,0mm 
Bloco impresso em papel oficio 

25 Bioco personalizado s) 1/2 - A4. FOLHAS COLADAS, 1 Unidade | R$10,00 | R$250.00 

Com capa colorida 
Em fibra da Algodão fio 30, 

. ; costura reforçada e gola " 

26 Camisa personalizada 25 viroular, setamies im Sikcom 1 Unidade | R$30,00 | R$750,00 

j policromia frente e costas. U 

27 | Cansiamanmatado | 25 Canaia saligntadora 1 Unidade | R$2,80 | R$70,00 

Boisa lpo professos, em [| 
material sintético vínilico, alça 

28 su 25 — | detransporta, feixo am botão 1 Unidade | R$30,00 | R$750,00 
Si de pressão e estampa 

personalizada em policromia 
R$ 

SUBTOTAL 
2095.00 

valor 

Ordem Despesa o Especificação Técnica Qtdpor ) ynidade | unitário | YAlortetal 
Cursista rádio médio 

| ee ” — 

3 MATERIAL GRÁFICO 

Impressão de crachá, 
tamanhos: jargura 100m x 14 

31 Crachã 25 altura - em, polioromia, papel 1 Unidade | R$8,00 | R$200,00 

cartão supremo 240g, com 

— ” = corda, —._Á 

] Tmpressão de certificado no 
32 Cerificado 25 formato ofício, policromia, 1 Unidade | R$7,00 | R$175,00 

papel couchá brilho 230g ” . :s 

Fornecimento de caderno de 
ftundamentação teórica para os 

Caderno de cursos. no formato R$ 

. a fundamentação teerica |S 21x29 Tom, com até 100 é rigade | RS3000 | 150900 
páginas, capa 4/4, brilho na 

D capa, com espiral. me 
R$ 

SUBTOTAL 
= 187500 

| lan | pugua coordenador, Valor Valor 

Ordem Despesa otd Especificação Técnica palestrante e Unidade Unitário Total 

oficineiro 

| &. AUNENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM ” — 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL 

DE EDUCAÇÃO 

Jupi/P É) 

Diêria para alimentação, 
hospedagem e deslocamento 

B " dos palestrantes e oficineiros/ 
Dm'hª d:g:;“;ªáª' sendo o desiocamento feito em 

aa carro passeio individual, com 
41 | instrutores, ofcineiros (1 & — eroondicondo almanisçãoa 1 Diári f o d la carte ou buffe “ ) 46000 | 3600,00 oficineiros x 4 dias +1 | á ó s 

coordenador x 4 dias, | ºnfª"fh':ªâªgºãªmgf 53 
| totalizando B diárias) S a . | 

acomodação em suite 
climatizada, com tv, frigobar. 

i Diária para alimentação dos 
oursistas, em estrutura de 

buffet compreendendo 2 coffe 
break composto dae: pães 

diversos, biscoitos diversos, | * . sandulohes, sucos diversos, | 
a2 agumgãâªªíªmªn:s 25 refrigerantes diversos, ; o 4 Kit s J i x 4 dias) almogço deve ser composio de, 12060 | 12000600 

' 1 tipo de fejão, 1 tipo de arroz, 
1 tipa de massas (macarrão 

entre outros), saladas, 2 tipos 
de carne (grelhado, ao molho, | 
assado), 1 fipo de suco e 1 | | 

refrigerante; | 

SUBTOTAL 
f l mr;: [ 

T õ | 

f Valor Valor Ordem Despesa Quantidade Especificação Técnica Qtd de dias | Unidade Unitário Total 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

so ") Projetor de imagem s Locação de projetor 4 | Diária ic s ' 500,00 2.000,00 

SUBTOTAL s 

| SS A 
| SINTESE VALORES PARA O PROGRAMA DE F. DRMAÇÃO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE P 
| "Inovar, Conectar, Transformar: Educação que Promove Possibilidades” 

VALOR TOTAL: ABERTURA DO ANO LETIVO - "Inteligência Emocional na Educação: Desenvolvendo Competências | —— 
para o Suçesso Escolar" .F 

VALOR TOTAL: Abertura do Segundo Semestre - "A inteligência Artificial na Educação: Aplicações das Ferramentas R$181.100,00 
de (A Generativa no Processo de Ensino-Aprendizado” sê 
VALOR TOTAL: FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DO TRANSPORTE ESCOLAR - "Rumo Seguro à Escola: R$ 6095800 

| Qualidade e Segurança no Transporte Escolar” m— 
VALOR TOTAL: FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR E MANUTENÇÃO ESCOLAR - R$ 10131560 
“Alimentação e Manutenção: Promovendo Serviço Escolar de Qualidade” EE ÇÃ ] 
VALOR TOTAL: FORMAÇÃO EM PRIMEIROS SOCORROS PARA OS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO - “Cuidando de R$ 13471200 | 
Vidas: Primeiros Socorros na Educação” - ES AAA 
VALOR TOTAL: FORMAÇÃO CONTINUADA PARA OS SECRETÁRIOS ESCOLARES E AGENTES ADMINISTRATIVOS - R$74.808,00 
"Gestão Escolar Eficiente: O Papel Estratégico do Secretário Escolar” la 
VALOR TOTAL: FORMAÇÃO CONTINUADA PARA COORDENADORES ESCOLARES E EDUÇADOR DE APOIO - R$ 77.534,40 
“Gestão Pedagógica Eficiente: Coordenadores em Ação” E o 
VALOR TOTAL: "Educação Transformadora: Formação Estratégica para o Ensino” - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO R$154,251,20 
INFANTIL — D , 
VALOR TOTAL: “Educação Transformadora; Formação Estrategica para o Ensino” - PROFESSOR DE ANOS INICIAIS | R$ 194.080,00 

VALOR TOTAL: "Educação Transformadora: Formação Estratégica para o Ensino” - PROFESSOR DE ANOS FINAIS ) R$ 239.068,00 
| VALOR TOTAL: "Educação Transformadora: Formação Estratégica para o Ensino" - PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO OES—— 
DE JOVENS E ADULTOS — A n 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL I 
DE : 

VALOR TOTAL: "Educação Transformadora: Formação Estratégica para o Ensino” - PROFISSIONAIS DO R$50 mã _] 
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO E EDUCAÇÃO INCLUSIVA BST | 
SOMA TOTAL R$1.386.385,20 | 

O custo levou em consideração o risco envolvido na contratação e sua alocação entre contratante e 

contratado, conforme específicado na matriz de risco constante do Contrato 

Em caso de licitação para Registro de Preços, os preços registrados poderão ser alterados ou atualizados 

em decorrência de eventual redução dos preços praticados no mercado ou de fato que eleve à custo das 

bens, das obras ou dos serviços registrados, nas seguintes situações; 

em caso de força maior, caso fortuito ou fato do príncipe ou em decorrência de fatos imprevisiveis ou 

previsiveis de consequências incalculáveis, que inviabilizem a execução da ata tal como pactuada, nos 

termos do disposto na alínea “d" do inciso 1l do caput do art. 124 da Lei nº 14.133, de 2021; 

em caso de criação, alteração ou extinção de quaisquer tributos ou encargos legais ou superveniência de 

disposições legais, com comprovada repercussão sobre os preços registrados; 

serão reajustados os preços registrados, respeitada a contagem da anualidade e 6 indice previsto para a 

contratação; ou 

poderão ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratação. 

Jupi - PE, 05 de fevereiro de 2025. 

Atenciosamente, 

RUA NAPOLEAO TEIXEIRA LIMA, N 
NP 30097312 /0001-06 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL = DE EDUCAÇÃO ! 015 ª 
Jupi 

PROGRAMA DE FORMAÇÃO CONTINUADA 
PARA PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL 

DE ENSINO 

"Inovar, Conectar, Transformar: Educação 

que Promove Possibilidades" 

me%gª—— 
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SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO 

PREFEITURA DE P 

JURI — 0957 X 
i Jupi/PE 

A Rede Municipal de Ensino de Jupi, comprometida com o aprimoramento continuo da 

educação, tem o prazer de apresentar o programa de formação continuada "Inovar, Conectar, 

Transformar: Educação que Promove Possibilidades”". Este programa foi desenvolvido com o 

objetivo de oferecer um aprendizado inovador e adaptado às necessidades dos profissionais que 

fazem parte da nossa rede educacional. 

A formação continuada é um pilar essencial para o desenvolvimento profissional dos educadores 

e demais colaboradores da rede municipal de ensino. Acreditamos que, por meio de estratégias 

educativas inovadoras, os profissionais terão a oportunidade de fortalecer suas práticas 

pedagógicas e administrativas, melhorando tanto a qualidade do ensino quanto a gestão escolar. 

O programa propõe uma abordagem holística, estimulando a troca de experiências, o uso de 

novas tecnologias e metodologias, além da atualização constante sobre as melhores práticas 

educacionais. 

Esse processo de formação não visa apenas transmiítir conhecimento, mas inspirar uma 

transformação significativa, preparando os profissionais para enfrentar os desafios 

contemporâneos da educação. A capacitação continua é fundamental para que todos possam 

atuar com mais confiança, criatividade e eficiência, impactando diretamente a qualidade do 

ensino e o ambiente escolar como um todo. 

A formação continuada "Inovar, Conectar, Transformar”" é uma expressão do compromisso da 

Prefeitura Municipal de Jupi por meio da Secretaria Municipal de Educação de buscar uma 

educação de qualidade, conectando profissionais, transformando suas práticas e inspirando 

novas possibilidades. Estamos entusiasmados com o início dessa jornada e ansiosos para 

trabalhar juntos na construção de um futuro educacional mais promissor para nosso município e 

nossos alunos. 

RUA NAPOLEÃ Nº151, CENTRO 
-NPJ: 30 o JUPI- PE 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/71-20250716155800.pdf

assinado por: idU
ser 261



PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO 

—A 

ABERTURA DO ANO LETIVO 

"Educar com Alegria, Transformar com Amor" 

1. INTRODUÇÃO 

Educar é um ato transformador, capaz de moldar vidas, criar oportunidades e construir uma 

sociedade mais justa e humana. No entanto, para que esse processo seja significativo, é 

essencial que ele seja permeado por alegria e afeto. A escola deve ser um espaço em que 

educadores e estudantes se sintam motivados, acolhidos e inspirados a aprender e ensinar. 

O tema "Educar com Alegria, transformar com Amor" foi escolhido para dar o tom da 

Abertura do Ano Letivo de 2025, reafirmando a importância de uma educação pautada no 

entusiasmo, na motivação e no compromisso afetivo com o aprendizado, 

Diante dos desafios da educação contemporânea, que exigem novas abordagens para garantir a 

permanência e o sucesso escolar dos estudantes, é fundamental que os profissionais da 

educação compreendam seu papel como agentes transformadores. A alegria no ensino não se 

limita a momentos lúdicos, mas se traduz na criação de um ambiente favorável ao aprendizado, 

onde os alunos se sintam pertencentes e engajados no processo educativo. 

Esta abertura do ano letivo tem como objetivo sensibilizar e preparar os profissionais da 

educação para um 2025 repleto de desafios e oportunidades, promovendo reflexões sobre o 

impacto das relações humanas na construção do conhecimento e na qualidade do ensino. 

2. JUSTIFICATIVA 

A escolha do tema “Educar com Alegria, Transformar com Amor” está fundamentada na 

necessidade de fortalecer o papel da afetividade e da motivação na prática pedagógica. À 

educação não se resume à transmissão de conteúdos; ela envolve a formação integral do ser 

humano, estimulando sua autonomia, sua criatividade e sua capacidade de se relacionar com o 

mundo de maneira crítica e reflexiva. 

Estudos na área da neurociência e da psicologia educacional demonstram que um ambiente 

escolar positivo, marcado por vínculos afetivos saudáveis entre professores e alunos, favorece o 

aprendizado e reduz índices de desmotivação e evasão escolar. Em contrapartida, escolas com 
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clima emocional tenso ou desmotivador tendem a apresentar desafios no engajamento dos 

estudantes e na obtenção de melhores resultados acadêmicos. 

Diante desse cenário, a abertura do ano letivo de 2025 tem o propósito de reforçar a importância 

de práticas pedagógicas que promovam um ensino mais humano, sensível e acolhedor. O 

evento visa proporcionar àos profissionais do magistério um espaço de reflexão e inspiração, 

oferecendo ferramentas e estratégias para que a escola se torne um lugar de descobertas 

prazerosas e transformações profundas, tanto para alunos quanto para professores. 

Além disso, esta iniciativa se alinha às políticas públicas educacionais que enfatizam a formação 

continuada dos educadores como estratégia fundamental para a melhoria da qualidade do 

ensino. O investimento na valorização do profissional da educação, promovendo seu bem-estar 

emocional e motivacional, reflete diretamente na construção de uma escola mais viva, dinâmica 

e transformadora. 

3. OBJETIVOS 

Objetivo Geral: 

€ Promover uma reflexão profunda sobre a importância da alegria e do afeto no processo 

educativo, fortalecendo o papel dos educadores como agentes de transformação social. 

Objetivos Específicos: 

e Sensibilizar os profissionais da educação sobre a relevância da afetividade e da empatia na 

prática pedagógica. 

* Apresentar estratégias para tornar o ambiente escolar mais acolhedor e motivador. 

« Estimular o protagonismo docente na construção de metodologias inovadoras e 

humanizadas. 

* Integrar a equipe escolar em um momento de motivação e alinhamento para o ano letivo de 

2025. 

* Refletir sobre o impacto das emoções e do bem-estar do professor no desempenho e na 

aprendizagem dos estudantes. 

4. METODOLOGIA 
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[ sa 
ÀA abertura do Ano Letivo de 2025 será estruturada em dois momentos principais, por meio 

da realização de duas palestras com especialistas na área de educação, motivação e 

gestão emocional no ambiente escolar. 

Cada palestra será conduzida de maneira interativa e reflexiva, envolvendo os participantes 1S 

em discussões, dinâmicas e momentos de partilha de experiências. 

Estrutura das Palestras: 

1, Acolhimento e abertura: Apresentação do tema e contextualização da proposta. 

2. Exposição temática: Abordagem teórica e prática sobre a relação entre alegria, 

afetividade e aprendizagem. 

3. Interação com os participantes: Espaço para trocas de experiências e reflexões 

coletivas. 

4. Encerramento: Síntese dos principais pontos abordados e direcionamentos para o ano 

letivo. 

Este momento inicial será essencial para que os educadores iniciem o ano letivo mais 

motivados, preparados e alinhados com as diretrizes pedagógicas da rede municipal de 

ensino. 

3. METODOLOGIA 

A metodologia da formação será dinâmica e interativa, combinando momentos de teoria com 

práticas que envolvem reflexões, discussões em grupo, dinâmicas de grupo, estudos de caso e 

simulações. O objetivo é não apenas transmiítir o conteúdo teórico sobre inteligência emocional, 

mas também promover a vivência e a aplicação prática dos conceitos. 

Atividades Propostas: 

1. Palestras Expositivas: Serão realizadas palestras com especialistas em inteligência 

emocional, abordando os conceitos principais da área e sua aplicabilidade no contexto 

educacional. 

2. Reflexão e Compartilhamento: Momento para os participantes compartilharem 

experiências e práticas bem-sucedidas de gestão emocional em seu ambiente de 

trabalho. 
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4. PÚBLICO ALVO DA FORMAÇÃO 

O público-alvo deste projeto é composto pelos profissionais da educação da Rede Municipal de 

Ensino, incluindo professores, coordenadores, gestores e outros colaboradores da rede de *s 

ensino. À formação atenderá a 390 profissionais, distribuídos da seguinte forma: 

Ordem Nome do cargolfunção QUANTIDADE 

1 COORDENADOR ESCOLAR / EDUCADOR DE APOIO 38 

2 DIRETOR ESCOLAR e ADJUNTOS 13 

3 PROFESSOR DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 10 

o 4 PROFESSOR DE ED ESPECIAL E ATENDIMENTO EDUCACIONAL 25 
ESPECIALIZADO 

5 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 74 

6 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS 110 

7 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS 100 

8 EQUIPE TÉCNICO-PEDAGÓGICA DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 20 

TOTAL 390 

5. PERIODO E CARGA HORARIA 

A formação será realizada no primeiro dia de abertura do ano letivo de 2025, com duração de 4 

horas aulas. 

6. COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

Constante no Anexo | do PROGRAMA DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS 

DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, "Inovar, Conectar, Transformar: Educação que Promove 

Possibilidades”. 
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ABERTURA DO SEGUNDO SEMESTRE 

“A Inteligência Artificial na Educação: Aplicações das Ferramentas de IA Generativa no 

Processo de Ensino-Aprendizado” 

1. INTRODUÇÃO 

A Inteligência Artificial (IA) tem se tornado uma ferramenta revolucionária em diversos setores, e 

a educação não é exceção. Este projeto visa a formação continuada dos profissionais da 

educação da Rede Municipal de Ensino, com foco no uso das ferramentas de IA generativa, 

como chatbots educacionais, assistentes virtuais e plataformas que geram conteúdos 

automatizados. O objetivo é capacitar os educadores para que possam integrar essas 

tecnologias ao seu cotidiano pedagógico, melhorando a qualidade do ensino, promovendo o 

aprendizado personalizado e contribuindo para uma educação mais dinâmica e interativa. À 

formação será composta por palestras, oficinas práticas e discussões sobre as implicações 

éticas do uso dessas tecnologias. 

2, JUSTIFICATIVA 

A inteligência artificial generativa tem o potencial de transformar a forma como o conhecimento é 

gerado, distribuído e consumido. Ferramentas como modelos de linguagem (chatGPT), 

geradores de conteúdo e assistentes virtuais podem ser incorporadas ao ambiente educacional 

para melhorar a eficiência das práticas pedagógicas, desde o planejamento até a avaliação. 

No entanto, para que essas ferramentas sejam utilizadas de forma eficaz, é essencial que os 

educadores possuam o conhecimento necessário para explorá-las de maneira ética e 

pedagógica. O uso inadequado de tecnologias pode resultar em desafios éticos, como a violação 

da privacidade dos alunos e a disseminação de informações tendenciosas. Portanto, a formação 

será estruturada de maneira à promover o uso consciente e estratégico da IA, oferecendo aos 

educadores uma compreensão profunda do potencial e das limitações dessas ferramentas. 

3. OBJETIVOS 

OBJETIVO GERAL 
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Apresentar conceitos atualizados aos profissionais da educação para o uso responsável e 

estratégico das ferramentas de IA generativa, otimizando o processo de ensino-aprendizado, 

ampliando as possibilidades pedagógicas e promovendo uma aprendizagem personalizada, 

inclusiva e ética. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

1. Compreensão teórica sobre Inteligência Artificial: Apresentar os conceitos fundamentais 

sobre |A generativa, como ela funciona e suas diversas aplicações, com ênfase no seu 

uso educacional. 

Exploração das ferramentas de IA: Capacitar os educadores a utilizarem ferramentas de 

IA generativa, como chatbots, assistentes virtuais e plataformas que criam materiais 

educativos automatizados, promovendo a aprendizagem ativa. 

Personalização do Ensino: Ensinar como usar a IA para personalizar as experiências de 

aprendizagem, atendendo às necessidades individuais dos alunos, seja na criação de 

materiais personalizados ou no monitoramento do progresso. 

Ética e Responsabilidade: Abordar as implicações éticas do uso de IA na educação, 

discutindo questões como privacidade, viés algorítmico e a relação professor-aluno em 

um ambiente mediado por tecnologia. 

Inovação no Ensino: Capacitar os educadores para integrar ferramentas de IA no 

planejamento pedagógico, criando aulas mais interativas, inovadoras e dinâmicas. 

Capacitação para Avaliação e Feedback: Ensinar os educadores a usar a IA para gerar 

feedback imediato aos alunos e realizar avaliações mais rápidas e precisas, promovendo 

um ensino mais eficaz. 

Desenvolvimento de habilidades criativas e críticas: Incentivar o uso da |A para estimular 

a criatividade, a resolução de problemas e o pensamento crítico entre os alunos. 

4. CARGA HORÁRIA, TEMÁTICAS E PROGRAMAÇÃO A 

A formação terá uma carga horária total de 8 horas/aula, com distribuição de atividades entre 

palestras, oficinas práticas e discussões em grupo. A formação será realizada em um dia. 
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ESTRUTURA DA FORMAÇÃO E CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES 

A formação será composta por momentos teóricos e práticos, com uma introdução ao uso da IA 

na educação, seguida por workshops e oficinas sobre as ferramentas específicas, O cronograma 

detalhado é: 

CARGA 
DIA HORÁRIO AÇÃO DETALHAMENTO — | RESPONSÁVEL HORÁRIA 

Palestra: “A |Palestra sobre os tipos 
: F Inteligência de 1A generativa, como Palestrante 

D8:00h-—09:30h Artificial na |funciohnam e  suas| Especializado 
Educação” aplicações na educação. 

Oficina prática sobre o 
Oficina: uso de ferramentas de 

x ' " IA, como chatbots e Formadores 

09:50h — 10:30h | :;:ªâªs?:?, de assistentes virtuais, para | Especializados 
desenvolver —atividades 

pedagógicas. 
Capacitação sobre 
icomo usar |A para criar 
experiências de 

Oficina: aprendizagem 
10:30h — 12:00h — | “Personalizando — personalizadas, E:ºmãgarãsºs 

o Ensino com IA"  jadaptando conteúdos e Rs 
atividades —para àas 
necessidades dos 
alunos. 

Dia 1 12:00h — 13:00h - ALMOÇO 8 h/a 
Oficina prática sobre 

Oficina: como utilizar IA para 
13:00h — 14:00h “Avaliação e | criar avaliações | - Formadores 

' ' Feedback — com | automatizadas e gerar| Especializados 
lA” feedback imediato para 

os alunos. 

Oficina para capacítar 
Oficina: “Criando  /o0s — educadores a 

R ; o Formadores 
14:00h — 15:00h / | Aulas Inovadoras | usarem |A na criação Especializados 

com lA” de aulas interativas e 

inovadoras, 

Discussão —sobre o 
impacto futuro da IA na 

Discussão:  “O = 
educação e como os i 

z S Futuro da Especialistas em 
15:00h — 16:00h educadores podem se ã 

E:I:.lcação com preparar para as Educação e IA 

inovações que estão 
por vir. 

16:00h — 17:00h Encerramento e | Encerramento das | Secretaria de 
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Avaliação da | atividades, entrega de Educação 

Formação certificados e coleta de 
feedback dos 
participantes. 

) 

3. PÚBLICO ALVO DA FORMAÇÃO 

A formação será organizada em turmas de acordo com o perfil e as necessidades dos 

profissionais da educação, com a divisão seguinte: 

Ordem Nome do cargolfunção QuanTIDADE | QUANTIDADEDE 

Q 1 COORDENADOR ESCOLAR / EDUCADOR DE APOIO 38 1 

2 DIRETOR ESCOLAR e ADJUNTOS 13 i 

3 PROFESSOR DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 10 1 

u PROFESSOR DE ED ESPECIAL E ATENDIMENTO " 
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO 1 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 74 3 

[J PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS 110 4 

7 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS 100 3 

: EQUIPE TÉCNICO-PEDAGÓGICA DA SECRETARIA DE F 
EDUCAÇÃO 1 

TOTAL 390 45 

4, COMPOSIÇÃO DE CUSTO. 

9 Constante no Anexo | do PROGRAMA DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS 

DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, *Inovar, Conectar, Transformar: Educação que Promove 

Possibilidades”. 
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FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DO TRANSPORTE ESCOLAR 

“Rumo Seguro à Escola: Qualidade e Segurança no Transporte Escolar” 

1. INTRODUÇÃO u 

À Formação Continuada para Profissionais do Transporte Escolar é uma iniciativa essencial para 

garantir a qualidade, segurança e eficiência do transporte escolar no município. Com ênfase nas 

práticas de segurança, educação no trânsito, primeiros socorros e inclusão, o programa visa 

qualificar os profissionais para o cumprimento das normas e regulamentações do transporte 

e escolar, além de fomentar o papel dos motoristas e monitores como educadores no trajeto casa- 

escola-casa, 

Esta formação de 32 horas será realizada ao longo de 4 dias, com sessões teóricas e práticas, 

visando aprimorar as habilidades dos profissionais, promovendo um ambiente seguro e 

acolhedor para os alunos. Além disso, busca atender às normas de segurança do Código 

Brasileiro de Trânsito (CBT) e ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (PNATE). 

A segurança dos estudantes não se resume apenas ao ambiente escolar, mas também ao 

transporte até as instituições de ensino, sendo assim, a formação visa qualificar os profissionais 

para lidar com as diversas situações que envolvem o transporte escolar. 

2, JUSTIFICATIVA 

A formação continuada para motoristas e monitores do transporte escolar é fundamental 

para garantir a segurança e a qualidade dos serviços prestados. Os profissionais de transporte 

escolar, além de suas funções operacionais, desempenham um papel educativo ao lidar com os 

alunos, sendo agentes importantes na construção de um ambiente seguro e acolhedor. 

Principais pontos abordados na formação: 

« — Segurançano Transporte Escolar: Capacitar motoristas e monitores para que conduzam 

com segurança e conheçam as normas de trânsito e medidas preventivas que 

minimizam os riscos de acidentes. 

« Primeiros Socorros: Preparar os profissionais para situações de emergência, 

capacitando-os a realizar primeiros socorros quando necessário. 
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DE EDUCAÇÃO [S | 
* —“Manutenção Preventiva dos Veículos: A formação abordará a importância de manter os 

veículos escolares em condições ideais para garantir a segurança durante o transporte, 

* Inclusão e Acessibilidade: Garantir que os profissionais sejam sensíveis e preparados 

para atender alunos com necessidades especiais, promovendo a inclusão e a equidade. "R 

* Comunicação e Relacionamento Interpessoal: Melhorar a relação entre motoristas, 

monitores, alunos e suas famílias, proporcionando um ambiente de respeito e 

colaboração. 

A formação visa transformar motoristas e monitores em profissionais preparados, conscientes de 

sua responsabilidade, e mais aptos a lidar com as demandas do transporte escolar. 

3. OBJETIVOS 

« Objetivo Geral: Capacitar motoristas e monitores do transporte escolar para que 

desempenhem suas funções com responsabilidade, segurança e competência, 

garantindo a integridade dos alunos e a qualidade do transporte escolar. 

« —Objetivos Específicos: 

o Capacitar motoristas e monitores para uma condução segura e eficiente, com 

ênfase em direção defensiva e segurança no trânsito. 

o Promover o treinamento em primeiros socorros, abordando a Lei Lucas e as 

ações necessárias em emergências. 

o Ensinar práticas de manutenção preventiva dos veículos escolares, 

assegurando a segurança durante o transporte. 

o Refletirsobreopapeldos motoristas e monitores como educadores, trabalhando 

a comunicação e o relacionamento interpessoal com os alunos. 

o Abordaraeducação no trânsito e cidadania, preparando os profissionais para se 

tornarem agentes multiplicadores de boas práticas no trânsito. 

o Ensinar procedimentos de segurança no transporte escolar, garantindo que 

motoristas e monitores saibam agir em qualquer situação. 

4, CARGA HORARIA 
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A formação terá 32 horas, distribuídas ao longo de 4 dias, com 4 horas de aula pela manhã e 4 

horas à tarde, As atividades serão divididas entre palestras, workshops e discussões de grupo, 

com maior ênfase nas práticas. 

Dia Horário Ação Detalhamento da Ação | Responsável '_f: rrágriªa 

ÃE Palestra sobre Palestra sobre segurança 
OOBBOI?gh Segurança e no transporte escolar e E:Ég:ãâe 

' Responsabilidade | boas práticas. 
09:30h - Serviço 
10:00h Coffee Break Intervalo para café. f osdo, 

s Oficina sobre direção 
o 10:00h - g'ârekã;::'eº' eção defensiva e primeiros Formador 
= 11:30h .. socorros para situações de | especializado 

Primeiros Socorros emergência. 

Discussão sobre N 
11:30h - Procedimentos de g::ggªã%sgªgrãrgr;: o Formador 

12:00h Segurança no especializado 
Dia 1 Transporte transporte escolar. 8h/a 

12:00h - : Serviço 
13:00h Almoço Intervalo para refeição. sroslizado 

Workshop: 
n - Manutenção Oficina sobre manutenção 

11?%“ Preventiva e preventiva e inspeção dos eF:mª:igloizrad ã 
' Inspeção de veículos escolares. per 

Veículos 

" Capacitação em 

14:30n- | MONSPOR — — | nabilidadesde Formador 
17:00h — | sa :ªçªº comunicação e inclusão no | especializado 

transporte escolar. 

Palestra sobre s 

o 08:00h- | Éticae Ç:':::fêºgâj:fg nº — | palestrante 
09:00h Responsabilidade " ; convidado 

Brofissiona! responsabilidades legais. 

09:00h - Serviço 
09:30h Coffee Break Intervalo para café. iemenizado 

ó Workshop: Saúde | Oficina sobre cuidados 
%%S&hh do Motorista e com a saúde física e Egmígg;ad . 

Dia 2 Ú Bem-estar mental do motorista. peo 8h/a 
d Simulação Prática ) Simulação de evacuação e 

1112'9&';1' de Situações de procedimentos em ::mªgã;ªd " 
Ú Emergência situações de emergência. pec 

12:00h - : Serviço 
13:00h Almoço Intervalo para refeição. tércsiizado 

F Workshop: Oficina sobre otimização 
1&%%“'; Planejamento de — | de rotas e segurança E:mªiglci);ado 

i Rotas e durante PpEo 

RUA NAPOLEAO TEIXEIR. 
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Procedimentos de | embarque/desembarque. 

Embarque 

ank . Discussão sobre a | Discussão sobre a Lei 
1:738& Lei Lucas e Lucas e treinamento em ::É%':á:e 

: Primeiros Socorros | primeiros socorros. 
; Palestra sobre Palestra sobre segurança & 
:00h - : P 

%Bºpá,ãh Segurança no e boas práticas no cc?â?dtrãjn;e 

' Transporte Escolar | transporte escolar. 

09:00h - Serviço 
09:30h Coffee Break Intervalo para café. teicairizado 

anh Workshop: Direção | Oficina de direção 
0191'%]& Defensiva e defensiva e primeiros ::nní?gg; o 

' Primeiros Socorros | socorros. e 

Discussão sobre — | Discussão sobre práticas 
11:00h - Inclusão e inclusivas e atendimento a | Formador 

Dia3 12:00h Acessibilidade no — | alunos com necessidades | especializado Bha 
. Transporte especiais. 

12:00h - : Serviço 
13:00h Almoço Intervalo para refeição. tareskizado 

Workshop: 
: Manutenção Oficina sobre manutenção 

11340;& Preventiva e preventiva dos veículos Zgrmªigí?; o 

Ú Inspeção de escolares. Pa 

Veículos 
.2nh . — | Workshop: Capacitação sobre como 

1:'73(%1 Comunicação e lidar com situações de ::""ª.ggzr ado 
: Inclusão inclusão no transporte. p 

Palestra sobre ; 
08:00h- | Éticae fªesg:aâ?ág d%'ºª * Palestrante 
09:00n — | Responsabilidade m%gsiºn á convidado 

Profissional p ' 
09:00h - Serviço 
09:30h Coffee Break Intervalo para café. tóiGBINZAdO 

anh Workshop: Direção | Oficina sobre direção 
0191?00& Defensiva e defensiva e primeiros ::":â.g?l; ado 

' Primeiros Socorros | socorros. p 

1100n- | Piscussãosobrea | Discussâo sobre a tel — | polesirante 
Dia 4 1200n / | Leitucase IcS e puneros convidado 8ha 

Primeiros Socorros | Socorros. 

12:00h - ' Serviço 
13:00h Almoço Intervalo para refeição. tercetizado 

Workshop: 

: Planejamento de — | Oficina sobre otimização 
11340;& Rotas e de rotas e segurança no Z:""ªfgg;ªdº 

' Procedimentos de | embarque/desembarque. e 
Embarque 

Workshop: Oficina sobre manutenção 
14:30h - d Formador 

Y Manutenção preventiva e inspeção dos . 

17:00h Preventiva e veículos. espedializado 
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Inspeção de 

Veículos 

5. PÚBLICO ALVO DA FORMAÇÃO 

O público-alvo da formação será composto por motoristas e monitores do transporte escolar da rede 

municipal de ensino, aproximadamente 35 profissionais, que atuam diretamente no transporte de 

alunos para as escolas da rede pública municipal. 

6. COMPOSIÇÃO DE CUSTO. 

Constante no Anexo | do PROGRAMA DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS DA 

REDE MUNICIPAL DE ENSINO, “*Inovar, Conectar, Transformar: Educação que Promove 

Possibilidades", 

RUA NAPOLEÃO TEIXEIRA LIMA, Nº 151, CENTRO 

CNPJ: 30197.312/0001-06 | JUPI- PE 

) 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/71-20250716155800.pdf

assinado por: idU
ser 261



PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL 
DE E 

FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR E MANUTENÇÃO 

ESCOLAR 

“Alimentação e Manutenção: Promovendo Serviço Escolar de Qualidade”" 

1. INTRODUÇÃO 

A formação para os profissionais da alimentação escolar e auxiliares de serviços gerais da Rede 

Municipal de Ensino de Jupi — PE tem como propósito oferecer oportunidades de qualificação e 

atualização contínua para todos. AÀ Secretaria de Educação, através desse projeto, prioriza a 

melhoria da qualificação dos profissionais, acreditando que a requalificação da escola pública é 

essencial para uma educação de qualidade. 

Dentre todos os que compõem a Comunidade Educativa, os profissionais não docentes, como as 

merendeiras e auxiliares de serviços gerais, são fundamentais para a rotina escolar e não devem 

ser esquecidos no processo de formação e qualificação. Essas categorias, muitas vezes 

marginalizadas, desempenham papel crucial na manutenção de um ambiente escolar seguro e 

saudável para os alunos. 

Este projeto visa a requalificação desses profissionais, com ênfase na manipulação de 

alimentos, limpeza e organização dos espaços, assegurando assim a qualidade do atendimento 

à comunidade escolar. 

2. JUSTIFICATIVA 

A formação e qualificação dos profissionais de alimentação escolar e serviços gerais, de 

maneira reflexiva, são essenciais para promover a melhoria das condições de trabalho e garantir 

a execução adequada de suas funções. O treinamento tem como objetivo garantir a correta 

manipulação dos alimentos, a limpeza sanitária dos ambientes e a redução do desperdício. À 

não adequação de cardápios e práticas de higiene têm sido apontadas como fatores críticos para 

a qualidade da alimentação escolar e, por conseguinte, para o desempenho escolar dos alunos. 

Investir em formação profissional é fundamental para a melhoria das condições de trabalho, 

da qualidade do serviço prestado e para a evolução dos profissionais que atuam diretamente 

IMA, Nº 151, CENTRO 
06 | JUPI- PE 

RUA NAPOLEÃO TEIX 
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* 0072 
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com os alunos. Este projeto busca proporcionar essa transformação, alinhando conhecimento 

técnico e práticas adequadas às necessidades do município de Jupi. 

3. OBJETIVOS 

OBJETIVOS DA FORMAÇÃO 

O principal objetivo do projeto é promover uma formação que permita aos profissionais: 

« Refletire reciclar os conhecimentos sobre as práticas de manipulação de alimentos e 

limpeza escolar. 

« —Conscientizar sobre a importância do cumprimento dos cardápios escolares e a garantia 

de uma alimentação balanceada. 

« —Disseminar boas práticas de higiene alimentar durante o preparo, armazenamento e 

distribuição dos alimentos. 

« Capacitar para a aplicação de práticas sanitárias adequadas na limpeza do ambiente 

escolar. 

* —Promover o uso de procedimentos de segurança no trabalho, garantindo ambientes 

seguros para os profissionais e alunos. 

« Reduzirodesperdício de alimentos e promover o uso integral deles. 

« — Orientarsobre a correta utilização de EPIs (Equipamentos de Proteção Individual). 

*  Organizar corretamente os estoques de alimentos nas unidades escolares. 

4. CARGA HORÁRIA, TEMÁTICAS E PROGRAMAÇÃO 

A carga horária será de 32h para cada grupo de profissionais. Como detalhado na tabela a 

seguir: 

Cronograma de Formação (Limpeza e Manutenção) 

: - Carga 
Dia Horário Ação Detalhamento | Responsável Haráfia 

Palestra: O Papel | Como a limpeza e 
' dos Profissionais / a — manutenção 

Dia 01 0182'98(;]h— de Limpeza e|infuenciam na Zsomâggªa do 8 h/a 
' Manutenção educação e na . 

como criação de um 
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Educadores 

Palestra: Práticas 

ambiente escolar 

saudável, 

"18 

Sustentáveis na | Como 

Manutenção implementar 
Escolar práticas 

sustentáveis em 
limpeza e 
manutenção 
dentro da escola. 

12:00h - Intervato —— para | Serviço 
13:00h Almoço refeição. terceirizado 

Workshop: 
Biossegurança — | Técnicas de 
na Manutenção | esteriização e 
Escolar limpeza para 

prevenir a 
propagação — de 

; Workshop: doenças no 
113.';98&' Gestão € | ambiente escolar. ngngâªa ão 

' Organização do 
Ambiente Escolar | Estratégias — de 

organização para 
a limpeza 
eficiente das 
áreas da escola. 

Como escolher e 

Workshop: Uso | utilizar produtos 
08:00h- |de Produtos | de limpeza | Formador 
12:00h Sustentáveis —e | sustentáveis que | especializado 

Eficientes não prejudicam o 
ambiente escolar. 

12:00h - Intervalo para | Serviço 
1300h — | Almoço refeição. terceirizado 

Dia 02 Workshop: É.Zfãn aa 8 hla 
13:00h - Efà,"ºªs dã protocolos de | Palestrante 
15:00h s'g'ª"e segurança —para | convidado 

egurança — na SSirnalS de 
Limpeza Escolar PIONSSIONaIs 

limpeza. 

Workshop: Como melhorar a 
15:00h- | Técnicas de | interação — com | Formador 
17:00h Atendimento ao | alunos e outros | especializado 

Público e profissionais 
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Convivência dentro da escola. 
Reflexões — sobre 

Palestra: os desafios que 

S Desafios ejos  profissionais 
Ofººgãh Oportunidades — | de limpeza :âíisâªn;e 

' na Limpeza | enfrentam na 
Escolar escola e como 

superá-los. 
Workshop: Como  organizar 
Organização de / os materiais de 

10:00h - : Formador 
' Estoques € | limpeza e estoque S 

12:00h Materíais de | de forma especializado 

Limpeza eficiente. 

12:00h - Intervalo —— para | Serviço 
13:00h Almoço refeição. terceirizado 

Dia 3 º“,'ªªªº—º;i m 8/a 
Workshop: rsseuntgl em 

13:00h - ã:;;?e º Bâf:g prevenindo Formador 
15:00h Profissiohais de doenças especializado 

Litipeza relacionadas — ao 
pe trabalho de 

limpeza. 

Como a 
Discussão: — A | colaboração entre 
Importância do | as equipes de 

15:00h- | Trabalho limpeza e outros - 
16:00h — | Conjunto — entre | profissionais — da | | aCltador 

Limpeza e |escola — contribui 
Demais Setores | para o bem-estar 

de todos. 

Palestra: A âm 'n;l;'enº'ª gg 

| Importância — da | "MPº 
08:00h - VEA qualidade do | Palestrante 
10:00h Plrogessop ambiente escolar | convidado 

Educalivo e no processo de 

aprendizagem. 
: Como planejar e 
pA Workshop: implementar ôha 

; Planejamento e | rotinas eficientes 
1102'98&' Implementação — | de limpeza, ngngãgãªado 

i de Rotinas de|respeitndo a 
Limpeza segurança e a 

sustentabilidade. 

12:00h- | Almoço Intervalo — para | Serviço 
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13:00h refeição. terceirizado 
Adoção de 
práticas 

Workshop: sustentáveis para 
13:00h - Práticas a limpeza da)| Formador 
15:00h Sustentáveis na | escola, especializado 

Limpeza Escolar | considerando — o 
impacto 
ambiental. 

Como aplicar o 
Workshop: : : 
Implem er?tação que foi aprendido 

15:00h - de Ações de sobre Formador 
17:00h L sustentabilidade — | especializado 

DS tidiano da 
Sustentável cx 

escola, 

Cronograma de Formação (Alimentação Escolar) 
É : Carga 

Dia Horário Ação Detalhamento | Responsável Horária 

A importância do 
profissional — de 

Palestra: O Papel ªª;nâg:ªçªº o 

dos Profissionais rOCGRSO 
de — Alimentação ªd t 
Escolar como l:f% el 

08:00h- | Educadores g::; nâso com ºS | Eormador 
12:00h ' especializado 

Palestra: Preparo, W 
Armazenamento e gr%r::rºreaílzar G 

Dia 01 mªãfgãº e armazenamento 8h/a 
e manipulação 
de alimentos de 
forma segura. 

12:00h - Intervalo — para | Serviço 
13:00h Alífioço refeição. terceirizado 

Técnicas de 
Workshop: esteriização — e 

13:00h- | Biossegurança na |boas — práticas | Formador 
18:00h Alimentação para evitar | especializado 

Escolar contaminação 
alimentar. 

n Workshop: Como elaborar 

Dia 2 %Boºgãh Planejamento — e | cardápios E:mª:g:?;a ". 8 h/a 
i Elaboração — de | balanceados e p 
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Cardápios adequados —às 
Nutricionais necessidades 

nutricionais dos 
alunos. 

Workshop: Estratégias para 

Desperdicio — de :ªdsuÇª:ãcio ãg 
10:00h- | Alimentos e alimãtos é Formador 
12:00h Sustentabilidade implementação especializado 

na  Alimentação d p " 

Escolar ó pr_àncas 
sustentáveis. 

12:00h - Intervalo — para | Serviço 
13:00n — | Almoço refeição. terceirizado 

Como  adaptar 
os pratos 

Workshop: escolares — com 

13:00h- | Adaptação de | alimentos locais | Formador 
15:00h Pratos com |e sazonais, | especializado 

Alimentos Locais | respeitando — os 
cardápios 
nutricionais. 
Como melhorar 

Workshop: a interação com 
; Técnicas de | alunos, 

115708& Atendimento — ao | professores — e Zgg:cªigg;a ” 
' Público e | outros membros 

Convivência da comunidade 
escolar. 

Práticas 

Palestra: af]çquadas de 

0B:O0h- | Segurança ªâ:ãgfe d: Palestrante 
10:00h Alimentar na convidado 

Escola SESa a 
alimentar — nas 

escolas, 

: Estratégias para 
Dia 3 xvn%n;ªgãgúenio ê controlar e Bh/a 

10:00h - Cófitídie de organizar o | Formador 
12:00h Estoque e estoque de | especializado 

AlERTOS alimentos — na 
escola. 

12:00h - Intervalo — para | Serviço 

13:00n — | Almoço refeição. terceirizado 
13:00h- | Workshop: Saúde | Como manter a | Formador 
15:00h e Bem-estar dos | saúde física e | especializado 

RUA NAPOLEÃO Ti 
CNPJI: 30.197. 
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Profissionais — de | mental, 
Alimentação prevenindo 
Escolar doenças 

ocupacionais. 
Como a 

colaboração 
: , entre as equipes 

| %Z%uâãããa dê de alimentação 

115.,;?8&' Trabalho Conjunto ãmnssíonª%""gâ Facilitador 
entre Alimentação SSCOlA GONIANO! 
e Demais Setores 

para o SUcesso 
do trabalho 
escolar. 

Palestra: A Gmgeiªçªº 2E 
Importância —dal , " 

08:00h - Aljfneniação d mentação Palestrante 
' saudável e o i 

10:00h Escolar no desempenho convidado 

Desempenho 
Estolar escolar dos 

alunos. 

Como 
implementar 

Ú boas práticas de 

10:00h - %%Éªªp' de higiene na | Formador 
12:00h Higiene Alimentar cozinha e | especializado 

durante a 
preparação dos 

" alimentos. 

sa 12:00h - A Intervalo — para | Serviço 8h/a 
13:00h Mmogo refeição. terceirizado 

Como tornar a 

alimentação 
Workshop: escolar — mais 

13:00h - Sustentabilidade — | sustentável! e Formador 
15:00h na  Alimentação | responsável, especializado 

Escolar usando 
alimentos locais 
e Sazonais. 

Workshop: Como  aplicar 
F Implementação de | ações 

15:00h - A e Formador 
h A de | sustentáveis no ee 

17:00h Ag;ªtação Gotidiaho dá especializado 

Sustentável cozinha escolar. 

RUA NAPOLEÃO T 
CNPI 30197 
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5. PÚBLICO ALVO DA FORMAÇÃO 

O público-alvo da formação são profissionais que atuam na manipulação, preparo e 2s 

distribuição de alimentos escolares (merendeiras) e auxiliares de serviços gerais (ASGs) da 

Rede Municipal de Ensino de Jupi. Estima-se que o total de participantes seja de 37 

profissionais. 

6. COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

Constante no Anexo | do PROGRAMA DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS 

DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, "Inovar, Conectar, Transformar: Educação que Promove 

Possibilidades". 
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PROJETO DE FORMAÇÃO EM PRIMEIROS SOCORROS PARA OS PROFISSIONAIS 

DA EDUCAÇÃO 

"Cuidando de Vidas: Primeiros Socorros na Educação" 

Pa 

1. INTRODUÇÃO 

A segurança no ambiente escolar é fundamental para garantir o bem-estar e o desenvolvimento 

dos alunos e de toda a comunidade educativa. À Lei nº 13,722/2018, também conhecida como 

Lei Lucas, estabelece a obrigatoriedade da capacitação em noções básicas de primeiros 

d) socorros para os profissionais da educação em escolas públicas e privadas. Este projeto tem 

como objetivo garantir a formação em primeiros socorros para todos os profissionais da Rede 

Municipal de Ensino de Jupi, capacitando-os para agir adequadamente em situações de 

emergência e, assim, promover um ambiente escolar mais seguro e acolhedor. 

2. JUSTIFICATIVA 

À Lei Lucas foi sancionada após um incidente trágico que evidenciou a falta de preparo de 

educadores e funcionários de escolas para lidar com emergências médicas. O objetivo da 

legislação é assegurar que todos os profissionais da educação, especialmente em escolas de 

educação infantil e básica, estejam aptos a prestar os primeiros socorros em situações críticas 

[) até a chegada de ajuda especializada. 

Este projeto busca cumprir a Lei nº 13.722/2018 e, ao mesmo tempo, forecer aos profissionais 

da educação de Jupi o conhecimento e a prática necessária para agir com rapidez e eficiência 

em momentos de emergência. A capacitação não só atende a uma exigência legal, mas também 

promove um ambiente escolar mais seguro, transmitindo maior confiança a pais, alunos e toda a 

comunidade educativa. Investir em formação é investir na segurança e no futuro das crianças e 

adolescentes da nossa cidade. 

3. OBJETIVOS 

Objetivo Geral: 

, Nº151,CENTRO 
JUPI- PE 

RUA NAPOLEÃO TEIXEIRA L 
CNPJ: 320.197.212/00 
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Capacitar todos os profissionais da educação da Rede Municipal de Ensino de Jupi nas noções 

básicas de primeiros socorros, conforme estabelecido pela Lei nº 13.722/2018, preparando-os 

para atuar com eficiência em situações emergenciais. 

Objetivos Específicos: 

« — Oferecer formação prática e teórica para os profissionais da educação, capacitando-os a 

agir em diversas emergências. 

« —Ensinar procedimentos de reanimação cardiopulmonar (RCP), controle de hemorragias, 

O e técnicas de primeiros socorros para ferimentos, queimaduras e fraturas. 

« —Proporcionar treinamento sobre emergências médicas comuns no ambiente escolar, 

como crises convulsivas e sufocamentos, 

« —Sensibilizar os participantes para a importância da prevenção de acidentes no ambiente 

escolar. 

* —Atender à exigência da Lei Lucas, promovendo a segurança dos alunos e membros da 

comunidade escolar. 

4, CONTEUDOS 

A formação será composta por aulas teóricas e práticas, sendo ministradas por profissionais 

especializados em atendimento de emergência. O conteúdo abordará desde a identificação de 

situações de risco até a realização dos primeiros socorros de forma eficaz. 

Módulos: 

1. Introdução aos Primeiros Socorros e Lei Lucas 

o Importância dos primeiros socorros no ambiente escolar. 

o Contextualizaçãoda LeiLucas e suas implicações legais. 

oc Responsabilidades dos profissionais de educação. 

2. Avaliação da Situação e Segurança 

o Comoavaliaro ambiente e a segurança da cena. 

o —Protocolode ação em emergências. 

o — Prioridades no atendimento de primeiros socorros. 

EIRA LIMA, Nº 151, CENTRO 
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Jupi/PE 

3. Suporte Básico de Vida (SBV) 

e Cadeiade sobrevivência. 

c Técnicasdereanimação cardiopulmonar (RCP) para adultos, crianças e bebês. 

4, Controle de Hemorragias 26 

o Identificaçãoe tipos de hemorragias. 

o Técnicasde controle de sangramentos. 

5. Tratamento de Ferimentos e Queimaduras 

o Tiposde ferimentos e suas classificações. 

o Tratamento de queimaduras e feridas. 

6. Fraturas e Imobilizações 

o Identificaçãoe tratamento de fraturas e entorses. 

o Técnicasdeimobilização provisória. 

7. Emergências Médicas Comuns 

o —Manejode crisesconvulsivas e choques anafiláticos. 

o — Procedimentos em casos de engasgamento, 

8. Emergências Respiratórias 

o Técnicasde desobstrução das vias aéreas. 

c Manejode crisesasmáticas. 

9. Prevenção de Acidentes e Primeiros Socorros Psicológicos 

o Estratégiasde prevenção de acidentes. 

e Primeiros socorros psicológicos em situações de emergência. 

10. Simulações e Práticas 

o Realizaçãode simulações de cenários de emergência. 

o Avaliaçãodas habilidades práticas adquiridas, 

5. CARGA HORÁRIA, TEMÁTICAS E PROGRAMAÇÃO 

CARGA DIA HORÁRIO AÇÃO DETALHAMENTO | RESPONSÁVEL HORÁRIA 

Palestra: Importância dos 

Dia 1 08:00h - | Introdução — aos | primeiros — socorros | Palestrante Bha 
10:30h Primeiros Socorros | no ambiente escolar | especializado 

e Lei Lucas e contextualização 
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da Lei Lucas. 
Como avaliar a 

Palestra: 
toson — -Javaiação — da |X PS e | Formador 
12:00h Situação e | A edmento de | especializado 

Segurança no atendimento de i 
primeiros socorros. 27 

12:00h - Intervalo para | Serviço 

13:00h Almoço refeição. terceirizado 
: — ) Workshop: Técnicas de RCP 

:gggn Suporte Básico de | para adultos, Lns.smniºa'l'izado 

' Vida (SBV) crianças e bebês. pes 
Identificação e 

15:30h Wokshop: Denaeõãa fiv truto 
troon — | Contole — de | T ÃS | eeneiaizado 

e ' Hemorragias fianiõas de 

controle. 
Workshop: Identificação e 

08:00h - | Tratamento de | tratamento de | Instrutor 
10:00h Ferimentos e | ferimentos e | especializado 

Queimaduras queimaduras. 
Identifctação — de 

S - | Workshop: fraturas e entorses, 

Éggg Fraturas e | técnicas de L?mtig:lza da 
: Imobilizações imobilização Ã 

provisória. 

12:00h õ Intervalo para | Serviço 
13:00h Almoço refeição. terceirizado 

Manejo de crises 
. convulsivas, 

1300h — - Év:gãg:ªªs choques anafiláticos | Instrutor 
15:00h S N e procedimentos em | especializado 

m |o Médicas COmUNS | canos de 8ha 
> engasgamento. 

Técnicas de 

desobstrução — das 
. vias aéreas, manejo 

Worksrfup: de crises asmáticas 
Emergências S 
Respiratórias E . Amenenoas 

respiratórias. 

15:00h - : Instrutor 

17:00h ªvrgcç:n';â de Estratégias de | especializado 

Acidentes e p'?;enrfeíº de E ee acide: e 
E:ªãgã?cºs:w"ºs primeiros — socorros 

psicológicos — em 
situações de 

emergência. 
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6. PÚBLICO ALVO DA FORMAÇÃO 

O público-alvo deste projeto inclui todos os profissionais da educação da Rede Municipal de 2s 

Ensino de Jupi, que são: 

Ordem Nome do cargolfunção QUANTIDADE 
1 PROFISSIONAIS DA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 30 

2 PROFISSIONAIS DA LIMPEZA E MANUTENAÇÃO ESCOLAR 17 
3 PROFISSIONAIS DA PORTARIA ESCOLAR E VIGILÂNCIA 6 

4 AUXILIARES DE SALA 9% 
5 MEDIADORES 25 

TOTAL 174 

A formação será realizada para os 174 profissionais simultaneamente, com acomodação na 

quadra poliesportiva de uma escola. 

7T.COMPOSIÇÃO DE CUSTO 

Constante no Anexo | do PROGRAMA DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS 

DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, "Inovar, Conectar, Transformar: Educação que Promove 

Possibilidades". 

8.CONSIDERAÇÕES FINAIS 

A formação em Primeiros Socorros para os profissionais da educação da Rede Municipal de 

Ensino de Jupi, em conformidade com a Lei Lucas (Lei nº 13.722/2018), é uma iniciativa 

essencial para garantir a segurança, o bem-estar e a saúde de todos os alunos e membros da 

comunidade escolar. Este projeto representa um avanço significativo no compromisso da gestão 

municipal com a proteção e o cuidado dos estudantes, proporcionando aos educadores o 

conhecimento necessário para agir de forma rápida e eficaz em situações de emergência. 

Com a capacitação dos profissionais, esperamos não apenas atender a uma exigência legal, 

mas também promover um ambiente escolar mais seguro e preparado para enfrentar 
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00384 
Jupi/PE 

imprevistos. À implementação da formação em primeiros socorros contribui diretamente para a 

construção de uma cultura de prevenção e cuidado dentro das escolas, fortalecendo a confiança 

dos pais e responsáveis e assegurando a integridade física e emocional de todos os envolvidos. 

A formação contínua é um dos pilares para que os profissionais da educação se mantenham 

atualizados em relação às melhores práticas e técnicas de primeiros socorros, o que resulta em 

uma comunidade escolar mais unida, sólida e comprometida com a saúde e segurança de seus 

membros. 

Por fim, o sucesso deste projeto dependerá do engajamento de todos os envolvidos — da gestão 

escolar aos profissionais da educação — na busca por um ambiente mais seguro, que ofereça a 

todas as crianças e jovens de Jupi a garantia de que estarão em boas mãos, prontamente 

assistidos em qualquer situação de emergência. 

Este projeto reafirma a responsabilidade coletiva e a importância de cada profissional da 

educação, promovendo a capacitação contínua como um fator fundamental para a construção de 

um ambiente escolar mais seguro e acolhedor. 

RUA NAPOLEÃAO T 151, CENTRO 

CNPJ: 30197. JUPI- PE 
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PREFEITURA DE 

SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO — Aasa 

PROJETO DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA OS SECRETÁRIOS ESCOLARES E 

AGENTES ADMINISTRATIVOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE JUPI-PE 

Gestão Escolar Eficiente: O Papel Estratégico do Secretário Escolar 

1. INTRODUÇÃO 

A Secretaria Escolar exerce um papel crucial na gestão administrativa e pedagógica das 

unidades de ensino. Em um cenário educacional cada vez mais dinâmico, é fundamental que os 

secretários escolares estejam devidamente capacítados para lidar com a complexidade das 

demandas de uma escola, envolvendo tanto a parte administrativa quanto a apoio ao processo 

de ensino-aprendizagem. Nesse contexto, a formação continuada para os secretários escolares 

de Jupi-PE se toma uma estratégia necessária para garantir a qualidade da gestão escolar e o 

bom funcionamento das unidades de ensino, 

Este projeto tem como objetivo promover a capacitação dos secretários escolares da rede 

municipal de ensino de Jupi-PE, com ênfase no aprimoramento das suas competências 

administrativas, no entendimento das políticas educacionais e na integração entre as atividades 

pedagógicas e administrativas. A formação continuada é uma ferramenta essencial para a 

gestão eficiente das escolas, contribuindo para o desenvolvimento de um ambiente escolar que 

favoreça o aprendizado e o bem-estar de alunos, professores e toda a comunidade escolar. 

2. JUSTIFICATIVA 

A função do secretário escolar vai além da organização de documentos e controle de matrículas. 

É um papel fundamental para a implementação e acompanhamento de políticas educacionais, 

organização do calendário escolar, controle de recursos e apoio à comunidade escolar. No 

entanto, muitos profissionais da área enfrentam desafios pela falta de uma formação específica e 

continuada. A implementação de um programa de capacitação para secretários escolares em 

Jupi-PE busca garantir que esses profissionais possuam as competências necessárias para: 

* Organizar e otimizar processos administrativos nas escolas, faciltando o trabalho 

pedagógico. 
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Compreender e aplicar as normativas e políticas educacionais em vigor, garantindo o 

cumprimento das exigências legais. 

Estabelecer práticas eficazes de comunicação com alunos, pais, professores e a gestão 

municipal. 

Colaborar com a gestão escolar para a criação de um ambíente educacional favorável 

ao aprendizado. 

Com isso, a formação continuada para os secretários escolares se apresenta como uma 

ferramenta estratégica para fortalecer a gestão educacional e melhorar os resultados das 

escolas de Jupi-PE. 
O 

3. OBJETIVOS 

Objetivo Geral: Capacitar os secretários escolares e agentes administrativos da rede municipal 

de ensino de Jupi-PE para a execução eficiente das suas funções administrativas, com foco na 

inovação tecnológica, gestão de dados, atendimento ao público, escrituração escolar e 

colaboração pedagógica. 

Objetivos Específicos: 

« —Desenvolver habilidades de atendimento ao público, garantindo um atendimento de 

qualidade para alunos, pais e comunidade. 

e Capacitar para a produção de documentos administrativos e de ensino, incluindo 

á redação oficial e atas. 

Formar para o uso de tecnologias na gestão de dados escolares e na organização 

administrativa da escola. 

Ensinar técnicas de comunicação eficaz entre escola, comunidade e gestores. 

Apoiar na colaboração com as equipes pedagógicas para a melhoria contínua da gestão 

escolar. 

4. PÚBLICO ALVO DA FORMAÇÃO 

Secretários escolares da rede municipal de ensino de Jupi-PE, totalizando aproximadamente 35 

profissionais. 

TXEIRA LIMA, Nº 15), CENTRO 

7.312/0001-06 | JUPI - PE 
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5. CARGA HORÁRIA, TEMÁTICAS E PROGRAMAÇÃO 

| 0087 
| Jupi/PE 

A formação será dividida em módulos, abordando aspectos essenciais da gestão administrativa 

escolar, com ênfase nas políticas educacionais, comunicação eficaz e uso de ferramentas 

tecnológicas. A carga horária total será de 40 horas, distribuídas ao longo de 5 (cinco) dias de 

formação. 

Dia Horário Módulo Conteúdo Carga Horária 
Dia 1 Função e 

Módulo 1: | responsabilidades 
Introdução à | do secretário 

08:00 - 9:30 Gestão Escolar e | escola, — Relação 
Papel do Secretário | entte = a — gestão 
Escolar administrativa e 

pedagógica. 

Rotinas de 
5 s matrícula, = controle 

09:30 - 12:00 hAAgr?:iJrlm?strªtivSesmo de F frequência, 
' ' Escolar organização de 

documentos e 
arquivos escolares. 
Políticas 8 h/a 

educacionais 
Módulo 3: Políticas | municipais, 

13:00 - 15:30 Educacionais e | estaduais e 
Exigências Legais — | federais, 

Cumprimento — das 
normativas legais. 

Práticas de 
. | comunicação — com 

P:ªg:::::i cação 4 paisó, alinos e 
15:30 - 17:00 Eficaz .6 Relações professores. À 

á importância da Interpessoais TAPOItA 
comunicação 

interna e externa. 

Dia 2 Como organizar e 
:: b controlar os 

:;LOdUI?(eârsg:Stã: recursas Hpgnoeiros 
08:00 - 10:30 Organização — de :sºdr:atenals da 8h/a 

Eventos Planejamento — de 

eventos. 

10:30 - 12:00 Módulo 6: Uso de | Ferramentas 

RUA NAPOLEÁAC MA, Nº151, CENTRO 
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. 
Tecnologias na | tecnológicas — para 
Gestão Escolar controle de dados 

acadêmicos e 
administrativos. 

Sistemas de gestão 
escolar. 

Módulo 7: | Apoio ao 
Colaboração — na | planejamento 

: " Gestão Pedagógica | pedagógico. 
15:00-1500 |, Suporte — às | Organização — de 

Atividades atividades 

Educativas interdisciplinares, 

Estratégias — para 
Módulo 8: | otimização da 
Planejamento para | gestão escolar. 

15:00 - 17:00 a Melhoria | Elaboração de 
Contínua da Gestão | planos de ação para 
Escolar melhorias na rotina 

escolar. 
Dia 3 Práticas de 

. | atendimento ao 

riª?:áli?nento z?o púb"cº: Como 
08:00 - 10:00 S construir uma 

Público e Relações 
Institucionais relação eficaz com 

alunos, pals e 
comunidade, 

. | Produção de 
“EAÉ:rli;:?ra ção 1: documentos oficiais, 

10:00 - 12:00 Escolar 6 Redação atas e  outros. 
Oficial Redação oficial na 

rotina escolar. 

Como utiizaar a/8ha 
tecnologia na 

; ; Módulo 11: Gestão | gestão de dados e 
13:00-14:30 — | 45 Dados Escolares | na organização 

administrativxa — da 
escola. 

Práticas éticas e 
k responsabilidades 

rnópiâltânciam' dª o ambignre 
14:30 - 17:00 Ética: hó Ambiente escolar. Co[no lidar 

Escolar com situações 
complexas de 
maneira ética. 

Dia 4 08:00- 10:39 — | Módulo 13: | Como organizar o | 8h/a 

RUA NAPOLEÃO TE 
CNPJ: 

1RA LIMA, Nº151, € 
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CeTANDO D HOSSA FUrO 
DE EDUCAÇÃO : 

Organização fluxo administrativo. 
Administrativa Processos para 
Escolar aumentar a 

eficiência no dia a 
dia escolar. 

Técnicas de 

Módulo 14: | resolução de 
; conflitos. Como 

10:30- 1200 — | Desenvolimento. . | melhorar a 
Inferpessoais comunicação e a 

colaboração — entre 
equipes escolares. 

Como — gerenciar 

13:00 - 15:00 

Módulo 15: Gestão 
de Confltos e 

conflitos dentro da 
escola e promover 

Liderança liderança 
Administrativa administrativa 

eficaz. 
Importância da 

Módulo 46; | valiação e 
; : Avaliação e feedpª.'ºk a 

15:00 - 17:00 administração 
Feedback M escolar. — Como 
Ambiente Escolar formscer fesdbaok 

construtivo. 

Dia 5 Como coordenar e 

Môódulo 17: Gestão | SSNGa equipes 
' : de Equipes | ,: : 

08:00 - 10:00 Administrativas — e âí;ªgª P 

Pedagógicas administrativo — e 
pedagógico. 
Como organizar e 

Módulo 18: | planejar o trabalho 
& , Planejamento — e|no ambiente 

10:00 - 12:00 Organização — do | escolar, melhorando sh 
Trabalho Escolar a execução das 

atividades. 

Uso de tecnologias 
Módulo 18: | para otimizar 
Ferramentas processos 

13:00 - 14:30 Tecnológicas — no | administrativos, 
Suporte como o controle de 
Administrativo arquivos e 

relatórios. 

CNPJ: 30197.372/0001-0€ 
RUA NAPOLEÃO TEIXEIRA LIMA, Nº 151, CENTRO 
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FREIEI(URA DE TITTTED—— —— 

SECRETARIA MUNICIPAL , 0 0 

) Ju pl/ªº 

| Discussão sobre os 
resultados da 

Módulo 20: | capacitação, 
, , Conclusão e | Planejamento — de 

14:30 - 17:00 Encerramento “dojação para o ss 
Treinamento desenvolvimento 

contínuo das 
práticas. 

6. COMPOSIÇÃO DE CUSTO. 

Constante no Anexo | do PROGRAMA DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS 

DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, "Inovar, Conectar, Transformar: Educação que Promove 

Possibilidades”. 

XEIRA LIMA, Nº 151), CENTRO 
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SECRETARIA MUNICIPAL ' 
DE EDUCAÇÃO ó 

Jupi/PE 

PROJETO DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA COORDENADORES ESCOLARES E 

EDUCADOR DE APOIO DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE JUPI-PE 

“Gestão Pedagógica Eficiente: Coordenadores em Ação" a6 

1. INTRODUÇÃO 

ÀA eficiência na gestão escolar depende diretamente da qualificação e do desenvolvimento 

contínuo dos profissionais que atuam nas diversas funções educacionais e administrativas. Os 

O coordenadores escolares e educadores de apoio desempenham um papel fundamental na 

melhoria do ambíente escolar, no processo de ensino-aprendizagem e na integração entre a 

comunidade escolar. 

Este projeto visa promover a formação continuada desses profissionais, com foco na gestão 

escolar eficiente, inovação pedagógica, uso de tecnologias educacionais e desenvolvimento de 

habilidades socipemocionais. O objetivo é equipar os coordenadores e educadores de apoio com 

as ferramentas necessárias para desempenharem suas funções de maneira eficaz e contribuir 

para a melhoria do desempenho escolar. 

2. JUSTIFICATIVA 

Os coordenadores escolares e educadores de apoio têm responsabilidades que impactam 

diretamente a qualidade da educação oferecida aos alunos. Contudo, muitos desses 

profissionais enfrentam desafios retacionados à falta de capacitação contínua e de atualização 

sobre novas metodologias pedagógicas e práticas de gestão escolar. AÀ formação continuada é 

uma necessidade urgente para garantir que esses profissionais possam lidar com as demandas 

administrativas, pedagógicas e de relacionamento interpessoal de maneira eficiente e inovadora. 

Ào investir na formação desses servidores, a Secretaria Municipal de Educação de Jupi-PE 

assegura que as escolas estejam mais bem preparadas para atender às necessidades dos 

alunos e da comunidade escolar. 

3. OBJETIVOS 

EIXEIRA LIMA, Nº 151, CENTRO 
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O objetivo principal deste projeto é capacitar coordenadores escolares e educadores de apoio 

para que possam exercer suas funções de maneira eficaz, promovendo melhorias na gestão 

escolar, na organização pedagógica, no atendimento aos alunos e na aplicação de novas "7 

tecnologias educacionais. 

Objetivos Específicos: 

1. Capacitar os coordenadores e educadores de apoio para gerenciar de maneira eficiente 

as rotinas administrativas escolares. 

2. Promover o uso de tecnologias educacionais para melhorar o processo de ensino- 

ál aprendizagem. 

3. Desenvolver competências de liderança e gestão de equipes pedagógicas. 

Fomentar a importância das habilidades socioemocionais no ambiente escolar, tanto 

para a gestão de equipes quanto no atendimento aos alunos. 

5. Melhorar as práticas de atendimento ao público, focando em comunicação eficaz e 

empatia. 

4, PÚBLICO ALVO DA FORMAÇÃO 

O público-alvo deste projeto são os coordenadores escolares e educadores de apoio da rede 

O municipal de ensino de Jupi-PE, totalizando 38 profisisonais. Estes profissionais, que são 

essenciais para o bom andamento das atividades escolares, irão receber treinamento 

personalizado de acordo com suas funções. 

5, CARGA HORÁRIA, TEMÁTICAS E PROGRAMAÇÃO 

A formação será realizada ao longo de 5 dias, com 8 horas de capacitação por dia, totalizando 

40 horas de carga horária. À capacitação será dividida em módulos, com foco nos temas de 

interesse: 
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Dia Tema Conteúdo Duração 

- Atibuições e responsabilidades do 

coordenador escolar. 
Módulo 1: O Papel do Í 

- Como o coordenador pode influenciar o 
Coordenador Escolar no ' 

Dia 1 desenvolvimento da aprendizagem dos |8h 
Desenvolvimento — da 

alunos. 
Aprendizagem Í i 

- Estratégias para apoiar os professores no 

processo pedagógico, 

- CGestão pedagógica e administrativa. 

- Planejamento e execução de ações 
Módulo 2: As Funções | 

Dia 2 pedagógicas. 8h 
do Coordenador Escolar Í , 

- Gestão de equipes docentes e apoio ao 

trabalho coletivo. 

- Definição de conflitos no ambiente escolar. 

Módulo 3: Mediação de | - Técnicas de mediação e resolução de 

Dia 3 Conflitos no Ambiente | conflitos. 8h 

Escolar - Criação de um ambiente escolar positivo e 

colaborativo. 

- Métodos de avaliação continua e 

Módulo 4:: Avaliação | formativa. 

Contínua el- Como acompanhar e monitorar o 
Dia 4 8h 

Monitoramento do | progresso dos alunos. 

Progresso dos Alunos — |- Estratégias de feedback eficaz para os 

alunos. 

- Planejamento e implementação de 

rojetos agógicos. 
Módulo 5: Gestão de pro ' ' Si 

Dia 5 - Como gerir projetos com foco no|B8 
Projetos Pedagógicos 

desenvolvimento — da — aprendizagem. 

- Avaliação e acompanhamento de projetos 

RUA NAPOLEÃO TE 
CNPJI; 301973 
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pedagógicos. 

6.º — COMPOSIÇÃODECUSTO 39 

Constante no Anexo | do PROGRAMA DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS 

DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, "Inovar, Conectar, Transformar: Educação que Promove 

Possibilidades". 
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PROJETO DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA OS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO 

DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 

"Educação Transformadora: Formação Estratégica para o Ensino" “ao 

1. INTRODUÇÃO 

À educação é a base para a construção de uma sociedade mais justa, igualitária e inovadora. 

Nesse sentido, a qualificação contínua dos profissionais do magistério é fundamental para 

f garantir uma educação de qualidade que atenda às diversas necessidades dos alunos e ao 

constante avanço das metodologias de ensino. Na Rede Municipal de Ensino de Jupi - PE, a 

formação dos educadores precisa ser um processo constante e dinâmico, visando não apenas o 

desenvolvimento de habilidades pedagógicas, mas também o fortalecimento de uma prática 

docente que considere as especificidades das diferentes modalidades de ensino: Educação 

Infantil, Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Anos Finais), EJA (Educação de Jovens e Adultos) 

e AEE (Atendimento Educacional Especializado). 

Este projeto de Formação Continuada para os profissionais do magistério da Rede Municipal de 

Ensino de Jupi-PE visa proporcionar uma capacitação estruturada e segmentada, com foco nas 

necessidades de cada grupo de docentes, com o objetivo de promover uma educação mais 

inclusiva, inovadora e eficaz. Cada grupo de profissionais será atendido por módulos específicos, 

abordando os desafios e as particularidades das modalidades de ensino em que atuam. O 

projeto está pautado na construção de práticas pedagógicas atualizadas, que integram o uso de 

tecnologias digitais e metodologias ativas, buscando transformar a prática educacional e otimizar 

os resultados de aprendizagem. 

A formação será oferecida de maneira contínua, com estratégias de ensino que estimulam a 

reflexão crítica, a prática colaborativa e a troca de experíências entre os profissionais, o que 

proporcionará um impacto significativo no processo de ensino-aprendizagem, beneficiando 

diretamente os alunos de todas as modalidades de ensino da rede municipal. Além disso, o foco 

em práticas inclusivas e a valorização da diversidade de ritmos e estilos de aprendizagem 

garantirão que a formação seja acessível e eficaz para todos os educadores, sem exceções. 

LEÃO TEIXEIRA LIMA, Nº15], CENTRO 
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2. JUSTIFICATIVA 

A formação continuada é essencial para a evolução da prática pedagógica dos profissionais, 

pois permite que os educadores se atualizem sobre novas metodologias, compreendam melhor a 

as necessidades dos alunos e se preparem para os desafios do ambiente educacional 

contemporâneo. À diversidade de modaiidades de ensino na Rede Municipal de Ensino de Jupi- 

PE exige uma abordagem diferenciada para cada grupo de docentes, considerando as 

especificidades de cada modalidade, as características dos alunos e as demandas da sociedade, 

Modalidade Educação Infantil 

Os professores da Educação Infantil desempenham um papel fundamental no desenvolvimento 

inicial das crianças, atuando como facilitadores do aprendizado em um momento crucial da vida 

escolar. Nessa fase, as crianças estão em um período de descobertas, e o educador precisa 

estar preparado para promover experiências significativas que estimulem a curiosidade, a 

criatividade e a construção do conhecimento por meio do brincar, A formação desses 

profissionais deve incluir práticas pedagógicas que integrem atividades lúdicas, que favoreçam o 

desenvolvimento da linguagem, das habilidades motoras e das relações interpessoais. Além 

disso, é importante que o professor da Educação Infantil compreenda as necessidades 

“ emocionais e sociais das crianças, criando um ambiente acolhedor e seguro que favoreça o 

bem-estar e o aprendizado. 

A Educação Infantil é a base para o desenvolvimento das competências cognitivas, emocionais e 

sociais que os alunos irão utilizar ao longo de toda a vida escolar, e é essencial que o professor 

esteja constantemente se atualizando sobre as melhores práticas pedagógicas para trabalhar 

com essa faixa etária. O uso de metodologias criativas e interativas, aliadas ao envolvimento da 

família e à parceria com outros profissionais da educação, garante uma aprendizagem rica e 

transformadora. 

Modalidade Anos Iniciais 

IXE) MA, Nº151, CENTRO RUA NAPOLEÃO 
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Os professores dos Anos Iniciais têm a responsabilidade de formar a base educacional dos 

alunos, que são ainda jovens, em fase de alfabetização e desenvolvimento das competências 

cognitivas e socioemocionais. O desenvolvimento da linguagem, a compreensão do mundo ao 

redor e a construção do pensamento lógico-matemático são algumas das grandes tarefas desse 

grupo de educadores. Para isso, é fundamental que os professores possuam domínio sobre 

práticas pedagógicas lúdicas, metodologias de ensino interativas, além de estratégias que 

integrem o uso de tecnologias, o que contribui para um ensino mais dinâmico e atrativo para as 

crianças. 

Modalidade Anos Finais 

Os professores dos Anos Finais têm a responsabilidade de aprofundar o conhecimento dos 

alunos nas diversas áreas do saber, como Matemática, Ciências, História e Geografia, além de 

desenvolver habilidades socioemocionais que preparam os alunos para os desafios do Ensino 

Médio. Para isso, eles necessitam de formação continuada que os capacite a adotar 

metodologias ativas, estratégias de ensino colaborativo, avaliação formativa e o uso de 

tecnologias para melhorar o aprendizado. À capacidade de engajar os alunos, muitas vezes mais 

críticos e independentes, é um grande desafio que os professores enfrentam. A formação 

continuada aqui proposta visa justamente reforçar essas competências, promovendo uma 

educação que não só ensiína conteúdos, mas também desenvolve habílidades essenciais para o 

futuro dos alunos. 

Modalidade EJA 

A Educação de Jovens e Adultos (EJA) atende a um público diversificado, com características 

próprias, como a combinação de diferentes faixas etárias, ritmos de aprendizagem e histórias de 

vida. AÀ formação continuada dos professores da EJA deve respeitar essa diversidade, 

valorizando o saber de experiência acumulado pelos alunos e utilizando práticas pedagógicas 

adaptadas que favoreçam a autonomia, o protagonismo e a motivação dos estudantes. Além 

disso, o ensino precisa ser flexível, focado no desenvolvimento das competências essenciais, 

como leitura, escrita, cálculo e habilidades de convivência social. Portanto, os professores da 
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EJA necessitam de capacitação específica, que os prepare para trabalhar com essa diversidade 

de forma inclusiva e eficaz. 

Modalidade AEE 

O Atendimento Educacional Especializado (AEE) envolve a adaptação de conteúdos e 

estratégias de ensino para garantir que os alunos com deficiência possam acessar o currículo 

escolar de forma plena e igualitária. Os professores que atuam no AEE precisam de formação 

contínua para garantir que suas práticas pedagógicas estejam de acordo com as necessidades 

específicas de cada aluno, utilizando recursos pedagógicos adaptados e tecnologias assistivas. 

O AEE não deve ser visto como um apoio adicional, mas sim como um componente centra! do 

processo educacional inclusivo. Para isso, os educadores precisam ser capacitados em 

metodologias inclusivas, tanto no uso de materiais didáticos adaptados quanto no 

acompanhamento contínuo dos alunos em suas atividades escolares. 

3. OBJETIVOS 

Objetivo Geral: Capacitar os professores dos Anos Iniciais, Anos Finais, EJA, Educação Infantil 

e AEE para o desenvolvimento de práticas pedagógicas inovadoras, inclusivas e eficazes, 

visando à promoção de uma aprendizagem significativa e o atendimento das necessidades dos 

alunos de cada modalidade de ensino. 

Objetivos Específicos: 

1. Educação Infantil: Atualizar os professores da Educação Infantil a implementarem 

práticas pedagógicas que abordem questões como desigualdades raciais e 

socioeconômicas, com foco na promoção de um ambiente inclusivo e igualitário. O 

treinamento também visa proporcionar aos educadores ferramentas para a aplicação da 

Lei Lucas, o que garante um ambiente seguro para as crianças, e orientações sobre 

como lidar com situações de violência e conflitos na comunidade, promovendo a cultura 

da paz. Além disso, será enfatizada a importância da educação emocional na infância, 

IRA LIMA, Nº 151, CENTRO 
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auxiliando os professores a desenvolverem habilidades socioemocionais essenciais nos 

alunos pequenos, criando um ambiente de apoio e bem-estar. O objetivo também é 

capacitar os educadores para o ensino de conceitos básicos por meio de metodolagias 

lúdicas e interativas, estimulando a aprendizagem de maneira divertida, engajante e 

eficaz para o desenvolvimento integral das crianças. 

2. Anos Iniciais: Atualizar os professores dos Anos Inicials a desenvolver práticas 

pedagógicas eficazes para o processo de alfabetização e letramento, utilizando 

metodologias lúdicas e interativas, como jogos e brincadeiras, que favoreçam o 

e desenvolvimento cognitivo e emocional das crianças. À formação também abordarà 

como lidar com questões relacionadas às desigualdades raciais e socioeconômicas, 

promovendo um ambiente inclusivo e respeitoso desde os primeiros anos de 

escolaridade, Os educadores serão capacitados para aplicar a Lei Lucas, garantindo a 

segurança das crianças, e para gerenciar situações de violência e conflitos na 

comunidade, com foco na construção de uma cultura de paz. Além disso, será fomecido 

treinamento para situações de emergência, com o uso de mapas de risco e protocolos 

de acidentes, contribuindo para a formação de um ambiente escolar mais seguro e 

acolhedor. 

3. Anos Finais: Atualizar os professores dos Anos Finais a adotar práticas pedagógicas 

que promovam a superação das desigualdades raciais e socioeconômicas, integrando 

6 as dimensões da educação integral e a recomposição das aprendizagens, com foco no 

reforço escolar. A formação incluirá estratégias para aplicar avaliações extemas, 

implementar metodologias ativas e ensino híbrido, que estimulem o engajamento e a 

autonomia dos alunos. Os educadores também serão orientados sobre como lidar com 

questões relacionadas à Lei Lucas, garantindo a segurança dos alunos, e como 

enfrentar a violência e conflitos na comunidade, promovendo uma cultura de paz. Além 

disso, o treinamento abrangerá a gestão de situações de emergência com o uso de 

mapas de risco e protocolos de acidentes, além de fornecer ferramentas para o 

acompanhamento individualizado dos alunos da educação especial (PDI), garantindo 

uma abordagem inclusiva e adaptada às necessidades de cada estudante. 
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4. EJA: Alualizar os professores da EJA para desenvolver uma prática pedagógica 

adaptada às necessidades dos alunos adultos, reconhecendo a singularidade dessa 

modalidade e o perfil específico do educador da EJA, que deve ir além da simples 

adaptação da docência do ensino regular. À formação também visa promover a “as 

integração dos alunos em uma comunidade escolar acolhedora, que respeite suas 

vivências e favoreça o pertencimento. Será enfatizado o trabalho com o 

desenvolvimento de habilidades socioemocionais, focando na autoestima e no 

fortalecimento dessas competências para impulsionar o sucesso dos alunos. Além disso, 

os professores serão capacitados a utilizar metodologias ativas e estratégias 

o diferenciadas, considerando as experiências e necessidades distintas dos alunos da 

EJA, garantindo um ensino mais eficaz e relevante. 

5. AEE: Atualizar os professores do AEE a desenvolver estratégias pedagógicas 

adaptadas às necessidades de alunos com deficiências e transtormos do 

desenvolvimento, como TDAH e autismo, com foco na promoção de uma aprendizagem 

inclusiva e eficaz. A formação abordará a utiização de LIBRAS para facilitar a 

comunicação com alunos surdos, além de orientar os professores sobre como integrar o 

atendimento especializado com as atividades realizadas pelos professores regentes, 

promovendo uma colaboração eficiente entre os profissionais. Também serão discutidas 

abordagens pedagógicas específicas para diferentes transtornos, com ênfase na criação 

o de um ambiente escolar acessível e acolhedor, que favoreça a inclusão e o 

desenvolvimento de todos os alunos, respeitando suas particularidades e 

potencializando suas habilidades. 

4., PÚBLICO ALVO DA FORMAÇÃO 

O projeto será voltado para os profissionais do magistério, organizados em quatro 

grupos distintos de acordo com as modalidades de ensino: 

1. Grupo 1 - Educação Infantil (creche e pré escola) 
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Quantidade de profissionais: 74 

Quantidade de turmas: 3 

2. Grupo 2- Anos Iniciais (1º ao 5º ano) a6 

Quantidade de profissionais: 100 

Quantidade de turmas: 3 

3. Grupo 3-+ Anos Finais (6º ao 9º ano) 

Quantidade de profissionais: 110 

o Quantidade de turmas:4 

4. Grupo4-EJA (Educação de Jovens e Adultos) 

Quantidade de profissionais: 10 

Quantidade de turmas:1 

5. Grupo 5- AEE (Atendimento Educacional Especializado) 

Quantidade de profissionais: 25 

Quantidade de turmas: 1 

5. CONTEÚDOS E CARGA HORÁRIA 

aA 

Carga horária total: 32 horas para cada grupo (divididas em 8 módulos de 4 horas cada). 

GRUPO 1 — EDUCAÇÃO INFANTIL 

Módulo 1: Desigualdades Raciaís e Socioeconómicas na Educação Infantil 

« —Objetivo: Sensibilizar os educadores para as desigualdades raciais e socioeconômicas 

presentes nas infâncias e como impactam o desenvolvimento infantil. 

* Conteúdos: 

o Reflexãosobreainfluência da desigualdade social e racial na infância. 
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o Comotrabalhar com as diversidades de maneira inclusiva. 

o Estratégias para promover um ambiente mais equitativo na sala de aula. 

« — Cargahorária: 4 horas 

Módulo 2: Lei Lucas: Segurança na Educação Infantil 

« —Objetivo: Abordar a importância da Lei Lucas no contexto da Educação Infantil e como 

prevenir situações de emergência nas instituições de ensino. 

« Conteúdos: 

o ConhecimentodaLeiLucas e suas implicações. 

o Como garantira segurança das crianças no ambiente escolar. 

e Procedimentos para situações de emergência em instituições de educação 

infantil, 

- — Cargahorária:4horas 

Módulo 3: Violência e Conflitos na Comunidade: Cultura da Paz 

« —Objetivo: Capacitar os professores para lidar com situações de violência e conflitos nas 

comunidades e na escola, promovendo uma cultura de paz. 

« Conteúdos: 

o Ainfluênciada violência e dos conflitos nas crianças da educação infantil. 

c Como abordarotema da paz e da resolução de conflitos. 

o Estratégias para criar um ambiente pacífico e saudável para as crianças. 

» Cargahorária: 4 horas 

Módulo 4: Treinamento para Situações de Emergência e Mapas de Risco 

Objetivo: Preparar os educadores para identificar e lidar com situações de emergência, 

por meio de mapas de risco e estratégias adequadas. 

Conteúdos: 

o Identificação de riscos no ambiente escolar. 

o Como elaborar e implementar um plano de emergência. 

6 Têcnicasde primeiros socorros para a educação infantil. 

Carga horária: 4 horas 
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Módulo 5: Educação Emocional na Infância 

« —Objetivo: Desenvolver habilidades socioemocionais em crianças pequenas, promovendo 

um ambiente de aprendizado emocionalmente saudável. 

« —Conteúdos: 

o Aimportânciada educação emocional na infância, 

o Estratégiasparaodesenvolvimento da empatia e autorregulação nas crianças. 

o — Práticasdeintegração de habilidades emocionais nas atividades cotidianas. 

- Cargahorária:4horas 

Módulo 6: Ensino de Conceitos Básicos é Aprendizagem Lúdica 

« —Objetivo: Explorar estratégias de ensino lúdico para o desenvolvimento de habilidades 

essenciais de maneira divertida e engajante para as crianças. 

« Conteúdos: 

o Aimportânciado jogo no processo de aprendizagem na infância. 

o Estratégias de ensino de conceitos básicos (alfabetização, numeração, cores, 

etc.) por meio de brincadeiras e jogos. 

o Comointegrar o lúdico nas atividades pedagógicas. 

« Cargahorária:4horas 

Módulo 7: Diversidade e Inclusão desde os Primeiros Anos 

« —Objetivo: Capacitar os professores para promover um ambiente inclusivo e respeitoso 

desde os primeiros anos de escolaridade. 

« Conteúdos: 

o A importância de abordar a diversidade de maneira inclusiva na educação 

infantil. 

o Estratégias para respeitar e valorizar as diferenças desde a infância. 

o Como trabalhar a inclusão de crianças com necessidades especiais desde o 

início da educação escolar. 

e Cargahorária: 4 horas 
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Módulo 8: Promoção de um Ambiente Acolhedor na Educação Infantil 

« —Objetivo: Refletir sobre como criar um ambiente escolar afetivo e acolhedor que favoreça 

o bem-estar e o desenvolvimento integral das crianças. 

« —Conteúdos: ao 

o Práticas pedagógicas para criar um espaço seguro e acolhedor. 

o O papeldo educador como mediador de afetividade e de relações interpessoais, 

o Estratégias para fortalecer o vínculo afetivo entre educador e criança. 

« Cargahorária: 4 horas 

GRUPO 2 - ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS 

Módulo 1: Alfabetização e Letramento 

« —Objetivo: Discutir e aplicar estratégias eficazes para o processo de alfabetização e 

letramento nos primeiros anos do ensino fundamental. 

« Conteúdos: 

o Diferençaentre alfabetização e letramento. 

o Métodosde ensino da leitura e escrita no ciclo inicial. 

o Práticas que estimulam a compreensão de textos e a produção escrita. 

« — Carga horária: 4 horas 

Módulo 2: Desigualdades Raciais e Socioeconômicas no Ensino Fundamental 

» Objetivo: Abordar como as desigualdades raciais e socioeconômicas afetam o 

aprendizado nas primeiras séries do Ensino Fundamental e estratégias para mitigar 

esses impactos. 

- Conteúdos: 

o Reflexãosobreoimpacto das desigualdades sociais na aprendizagem. 

o Estratégias pedagógicas para promover a equidade na sala de aula. 

o Comoincluiras questões raciais e sociais no currículo escolar. 

* — Cargahorária:4horas 

Módulo 3: Lei Lucas: Segurança Escolar e Prevenção de Acidentes 
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* —Objetivo: Capacitar os educadores para garantir a segurança das crianças no ambiente 

escolar, com foco na prevenção de acidentes e no cumprimento da Lei Lucas. 

« Conteúdos: 

o DetalhamentodaLeiLucas e suas implicações. “so 

o — Procedimentos de segurança e prevenção de acidentes nas escolas. 

o Comotreinaras crianças para situações de emergência. 

« — Cargahorária:4horas 

Módulo 4: Violência e Conflitos na Comunidade: Cultura da Paz e Resolução de Conflitos 

[ « —Objetivo: Fornecer ferramentas para trabalhar a resolução de conflitos e promover uma 

cultura de paz no contexto escolar, especialmente no relacionamento com as famílias e 

comunidade. 

« —Conteúdos: 

o Identificação de sinais de violência e conflito no ambiente escolar. 

o Estratégiasde mediação de conflitos e resolução pacífica de problemas. 

o Aculturade paz na formação de valores. 

« —Carga horária: 4 horas 

Módulo 5: Treinamento para Situações de Emergência: Mapas de Risco e Primeiros 

Socorros 

[ « —Objetivo: Capacitar os educadores para lidar com emergências e acidentes, a partir da 

criação de mapas de risco e estratégias de primeiros socorros. 

« —Conteúdos: 

o Comoidentificar e mapear os riscos na escola. 

o — Procedimentos em casos de emergências médicas e acidentes. 

o Práticasde primeiros socorros e medidas preventivas. 

* — Cargahorária:4horas 

Módulo 6: O Trabalho com Alunos da Educação Especial e Acompanhamento 

Individualizado (PDI) 
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« —Objetivo: Discutir como trabalhar com alunos da educação especial e implementar o 

Plano de Desenvolvimento Indivídual (PDI) para cada criança. 

« — Conteúdos: 

o Oconceito de Educação Especial e sua aplicabilidade no ensino fundamental. sa 

o — Comoelaborareimplementar um PDI! eficaz. 

o Estratégias pedagógicas para atender as necessidades específicas dos alunos. 

« Cargahorária:4horas 

Módulo 7: Metodologias Ativas e Ensino Hibrido no Ensino Fundamental 

( « —Objetivo: Explorar metodologias ativas e estratégias de ensino híbrido para promover 

maior engajamento e autonomia dos alunos. 

« Conteúdos: 

o — Conceitosde metodologias ativas e ensino hibrido. 

o Como implementar atividades práticas e interativas para aumentar a 

aprendizagem. 

o Uso da tecnologia e ambientes vírtuais de aprendizagem no processo 

pedagógico. 

« — Cargahorária: 4 horas 

Módulo 8: Jogos e Brincadeiras no Processo de Alfabetização 

M « —Objetivo: Explorar o uso de jogos e brincadeiras como ferramentas pedagógicas para o 

desenvolvimento da alfabetização, promovendo uma aprendizagem mais lúdica, 

engajante e significativa para as crianças. 

- Conteúdos: 

o A importância do brincar no desenvolvimento cognitivo, emocional e social das 

crianças. 

o Tiposdejogos e brincadeiras que favorecem o processo de alfabetização (jogos 

de linguagem, de construção, de associação, entre outros). 

o Como integrar as brincadeiras no currículo escolar, planejando atividades 

lúdicas para desenvolver a leitura e a escrita, 
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o Estratégias para criar um ambiente de aprendizagem que valorize o jogo e o 

brincar como ferramentas educativas, 

o Exemplos práticos de jogos e atividades para alfabetização: jogos de palavras, 

histórias interativas, brincadeiras de rimas e fonemas, etc. e 

o Como adaptar jogos e brincadeiras para atender diferentes ritmos de 

aprendizagem e necessidades dos alunos. 

« —Carga horária:4horas 

GRUPO 3 - ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) 

Módulo 1: Avaliações Externas: Estratégias de Preparação e Acompanhamento 

* —Objetivo: Capacitar os professores a trabalhar com avaliações externas, preparando os 

alunos para os desafios de exames e avaliações externas, promovendo o 

acompanhamento contínuo das aprendizagens. 

« —Conteúdos: 

o Tiposde avaliações externas: características e impactos no currículo escolar. 

o Como usaros resultados das avaliações externas para diagnosticar e planejar 

ações pedagógicas. 

o Estratégias para preparar os alunos de forma eficaz para exames e avaliações 

de larga escala. 

o Ferramentas e recursos pedagógicos para reforçar a aprendizagem antes das 

avaliações. 

« —Carga horária: 4 horas 

Módulo 2: Educação Integral: Abordagem e Aplicações no Ensino Fundamental 

« —Objetivo: Desenvolver a capacidade dos professores de integrar as diversas dimensões 

da educação integral, promovendo um ensino que articule aspectos cognitivos, 

emocionais e sociais dos alunos. 

« Conteúdos: 

s O conceito de educação integral e suas dimensões: cognitiva, emocional e 

social. 
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e Como articular as diversas áreas do conhecimento para promover o 

desenvolvimento integral dos alunos. 

o Projetos interdisciplinares que promovem a educação integral no contexto dos 

Anos Finais. 

o Estratégias para envolver os alunos em atividades extracurriculares que 

complementem o aprendizado em sala de aula. 

* — Cargahorária: 4 horas 

Módulo 3: Recomposição das Aprendizagens: Estratégias para Reforço Escolar 

j « Objetivo: Capacitar os professores a adotar estratégias de reforço escolar e 

recomposição das aprendizagens, com foco no acompanhamento individualizado e no 

planejamento de atividades de recuperação. 

« Conteúdos 

o ldentificação das lacunas de aprendizagem dos alunos e estratégias para 

recompor o conhecimento. 

o ÀA importância do acompanhamento individualizado (PDI) no processo de 

recuperação. 

o Metodologiaspararecuperação de conteúdos essenciais e promover o sucesso 

escolar. 

o Usodetecnologias como ferramenta de apoio ao reforço escolar. 

á « —Carga horária: 4 horas 

Módulo 4: Metodologias Ativas e Ensino Híbrido: Engajamento e Autonomia dos 

Alunos 

* Objetivo: Capacitar os professores a implementar metodologias ativas e ensino híibrido 

para promover maior engajamento e autonomia dos alunos, permitindo uma 

aprendizagem mais dinâmica e personalizada. 

« Conteúdos: 

o Definiçãoe aplicação de metodologias ativas no contexto dos Anos Finais. 

o — Estratégias para promover a autonomia e o protagonismo dos alunos. 
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o — lIntrodução ào ensino hibrido: como mesclar atividades presenciais e online para 

potencializar a aprendizagem. 

o Exemplos práticos de atividades e recursos para implementar metodologias 

ativas. e 

Carga horária: 4 horas 

Módulo 5: A Educação e as Desigualdades Raciais e Socioeconômicas 

Objetivo: Sensibilizar os professores sobre a importância de compreender e atuar em 

situações de desigualdade racial e socioeconômica, promovendo um ambiente escolar 

O mais inclusivo e igualitário, 

- Conteúdos: 

o Conceitosde desigualdade racia! e socioeconômica no contexto educacional. 

o Estratégias pedagógicas para promover a equidade e combater o preconceito 

em sala de aula, 

o Comotrabalhar a diversidade cultural e social de maneira inclusiva. 

o Práticas para criar um ambiente escolar respeitoso e de valorização das 

diferenças. 

« —Carga horária:4horas 

Módulo 6: Lei Lucas: Garantíndo a Segurança nas Escolas 

;ª = —Objetivo: Capacitar os professores sobre a Lei Lucas e como garantir a segurança e o 

bem-estar dos alunos dentro da escola, em especial nas atividades escolares e fora 

delas. 

- Conteúdos: 

o OquedizaLeiLucas e como aplicá-la no contexto escolar. 

o Medidaspreventivas de segurança nas atividades escolares. 

o Como garantir ambientes seguros para as atividades externas e excursões 

escolares. 

o AÀA importância da colaboração entre a escola, alunos e comunidade na 

construção de um ambiente seguro. 

« —Cargahorária: 4 horas 
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Módulo 7; Trabalho com Alunos da Educação Especial: Acompanhamento 

Individualizado (PDI) 

« Objetivo: Capacitar os professores a trabalhar com alunos da educação especial, ss 

adotando estratégias de acompanhamento individualizado (PDI) e assegurando a 

inclusão desses alunos no processo de aprendizagem. 

« Conteúdos: 

o —Acompanhamento individualizado e suas implicações pedagógicas, 

c Estratégias para adaptar atividades e materiais didáticos para alunos com 

o deficiência. 

o Como promover a inclusão efetiva de alunos com necessidades educacionais 

especiais. 

o Parcerias entre professores regentes e profissionais especializados para 

garantir a inclusão plena. 

» — Carga horária:4horas 

Módulo 8: Gestão de Conflitos e Cultura da Paz 

* —Objetivo: Capacitar os professores a gerenciar conflitos dentro da sala de aula e na 

comunidade escolar, promovendo a cultura da paz e a resolução pacífica de disputas. 

« Conteúdos: 

O o Estratégiaspara a mediação de conflitos na escola. 

o Comotrabalharo respeito mútuo e a resolução pacífica de disputas. 

o A importância de um ambiente escolar seguro, saudável e pacífico para o 

aprendizado. 

e O papeldo professor na promoção de valores de paz, respeito e cidadania. 

* — Cargahorária:4horas 

GRUPO 4 - PROFESSOR DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS (EJA) 

Módulo 1: O Perfil do Professor da EJA: Competências e Desafios no Contexto de 

Educação para Adultos 
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Objetivo: Analisar as competências e atitudes essenciais para ser um professor eficaz 

na EJA, considerando as especificidades do público adulto. 

Conteúdos: 

o Diferenças entre ensino regular e EJA: desmistificando a visão de "cópia" da 

docência tradicional. 

O papel do educador na transformação social e no desenvolvimento pessoal dos 

alunos da EJA. 

Desafios enfrentados pelos professores da EJA, incluindo a gestão de turmas 

heterogêneas em termos de idade e experiência. 

Atitudes necessárias: respeito, empatia e escuta ativa. 

Módulo 2: Integração do Aluno da EJA em um Ambiente Escolar Acolhedor e 

Humano 

Objetivo: Desenvolver práticas pedagógicas que favoreçam a integração do aluno da 

EJA em uma comunidade escolar inclusiva e solidária. 

Conteúdos: 

o 

o 

Como construir um ambiente escolar inclusivo e acolhedor para jovens e 

adultos. 

A importância da escuta e da valorização da trajetória de vida dos alunos da 

EJA. 

Estratégias para promover a convivência harmoniosa e a criação de laços de 

confiança. 

O papel da escola como espaço de acolhimento e reintegração social. 

Módulo 3: Habilidades Socioemocionais e Empoderamento na EJA 

Objetivo: Refletir sobre o desenvolvimento das habilidades socioemocionais dos alunos 

da EJA, com foco na autoestima e no empoderamento para a vída pessoal e 

profissional. 

Conteúdos: 

o Aimportânciadas habilidades socioemocionais para o sucesso na EJA. 

o Como trabalhar a autoestima e a autoconfiança dos alunos adultos. 
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o — Estratégiasde apoio para promover a resiliência e o autoconhecimento. 

o Oimpactodas habilidades socioemocionais no processo de aprendizagem e na 

vida fora da escala. 

57 

Módulo 4: Metodologias Ativas de Ensino: Adaptações para a EJA 

« —Objetivo: Explorar metodologias ativas que incentivem a participação ativa dos alunos 

da EJA, respeitando suas experiências e necessidades. 

* Conteúdos: 

o Oconceito de metodologias ativas e sua importância na educação de adultos. 

o Exemplos de metodologias ativas que podem ser aplicadas na EJA, como 

aprendizagem baseada em projetos, sala de aula invertida e problematização. 

o Como adaptar as metodologias ativas para os diferentes perfis dos alunos da 

EJA. 

o Usodetecnologiasno apoio a metodologias ativas no contexto da EJA. 

Módulo 5: Transtornos do Desenvolvimento e Suas Abordagens Pedagógicas na 

EJA 

« Objetivo: Capacitar os professores da EJA para lidarem com transtornos do 

desenvolvimento e adotarem práticas pedagógicas inclusivas e eficazes. 

- Conteúdos: 

o Transtomos mais comuns no contexto da EJA (como TDAH, dislexia, autismo, 

etc.). 

o Comoidentificar sinais e sintomas desses transtornos em adultos. 

o Estratégias pedagógicas diferenciadas para alunos com transtornos do 

desenvolvimento, 

o Colaboraçãocom outros profissionais para garantir o atendimento adequado. 

Módulo 6: Inclusão Escolar na EJA: Garantindo o Acesso e a Permanência 

* —Objetivo: Discutir as melhores práticas para garantir uma inclusão efetiva na EJA, 

promovendo um ambiente acessível e respeitoso para todos. 

« —Conteúdos: 
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o Oconceito de inclusão escolar e sua aplicação específica na EJA. 

o Como adaptar o currículo e as metodologias para garantir a participação de 

alunos com diferentes tipos de deficiência. 

o O papeldo professor como mediador da inclusão e da acessibilidade. "s8 

o Aimportância da formação contínua para promover a inclusão de forma eficaz. 

Módulo 7: A Importância da Cultura de Paz e Resolução de Conflitos na EJA 

- —Objetivo: Desenvolver estratégias para promover a cultura de paz e a resolução de 

conflitos na EJA, respeitando as diversas vivências dos alunos. 

“ - Conteúdos: 

o Estratégias de mediação de conflitos em ambientes de aprendizagem da EJA. 

o Comocriaruma cultura de paz e respeito no ambiente escolar. 

e Ferramentas para trabalhar com violência e agressividade de forma construtiva, 

o O papel da escola na prevenção de conflitos e promoção da convivência 

pacífica. 

Módulo 8: Estratégias de Ensino para Alunos com Baixa Escolaridade: 

Planejamento e Execução 

* Objetivo: Capacitar os professores a planejar e executar atividades pedagógicas 

voltadas para alunos da EJA com diferentes níveis de escolaridade, respeitando suas 

Õ necessidades e potencialidades. 

« — Conteúdos: 

o Planejamento adaptado para alunos com baixa escolaridade. 

o Estratégias de ensino para trabalhar conteúdos básicos e avançados 

simultaneamente, 

o A importância de um planejamento que contemple a diversidade de ritmos de 

aprendizagem. 

o Como  utilizar recursos didáticos diferenciados para promover o aprendizado 

efetivo dos alunos. 
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GRUPO 5 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO ESPECIAL E ATENDIMENTO EDUCACIONAL 
ESPECIALIZADO (AEE) 

Módulo 1: Libras: Inclusão e Comunicação no Processo de Ensino “so 

« —Objetivo: Capacitar os professores para utilizarem a Língua Brasileira de Sinais (Libras) 

de forma eficaz, promovendo a comunicação e inclusão de alunos surdos. 

« Conteúdos: 

o Introdução à Libras: conceitos e importância para a inclusão. 

o Práticase estratégias de ensino com Libras. 

o Ferramentasde acessibilidade para alunos surdos, 

o Arelação entre a cultura surda e o processo educacional. 

Módulo 2: Transtornos do Desenvolvimento: Como Atender Alunos com Necessidades 

Especificas 

« Objetivo: Apresentar estratégias pedagógicas para o atendimento de alunos com 

transtornos do desenvolvimento como TDAH, autismo, e outros. 

« —Conteúdos: 

o ldentificação de transtornos do desenvolvimento (TDAH, TEA, etc.). 

o — Adaptação das metodologias de ensino para alunos com esses transtormnos. 

o Comocriarum plano individualizado para cada aluno. 

o Estratégias para o acompanhamento contínuo e efetivo desses alunos. 

Módulo 3: A Inclusão Escolar: Criando um Ambiente Acessível e Acolhedor 

- Objetivo: Discutir estratógias para tornar a escola mais acessível e inclusiva, 

promovendo um ambiente acolhedor para todos os alunos, 

« —Conteúdos: 

o — Princípiosdainclusão escolar e legislação. 

o Estratégias para acolhimento e integração dos alunos com deficiência, 

o Comoa escola pode adaptar suas práticas para atender a diversidade. 

o O papeldos educadores e da comunidade escolar na promoção da inclusão. 

Nº 151, CENTRO 
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PREFEITURA DE 1—0-1].-5— 

Módulo 4: Atendimento Educacional Especializado: Desafios e Estratégias no Contexto 

Escolar 

* Objetivo: Apresentar as melhores práticas para o Atendimento Educacional 

Especializado (AEE), de modo a otimizar o aprendizado de alunos com deficiência. 60 

« Conteúdos: 

o —O papeldo professor de AEE no processo de inclusão. 

o Comoidentificaras necessidades educacionais de cada aluno. 

o Estratégiase adaptações no currículo para alunos com necessidades especiais. 

o Colaboraçãoentre AEE, professores regentes e demais profissionais da escola. 

Módulo 5: Abordagens Pedagógicas para Alunos com Deficiência Intelectual 

« —Objetivo: Capacitar os educadores para lidar com alunos com deficiência intelectual, 

promovendo seu desenvolvimento cognitivo e social. 

« Conteúdos: 

o Características dos alunos com deficiência intelectual. 

o Estratégias pedagógicas para promover a aprendizagem desses alunos. 

e Como adaptar materiais e atividades para a deficiência intelectual., 

o O uso de recursos didáticos especiais para faciltar o processo de 

aprendizagem. 

[) Módulo 6: Promoção de Habilidades Socioemocionais no Atendimento Educacional 

Especializado 

- Objetivo: Ensinar os professores a trabalhar o desenvolvimento de habilidades 

socioemocionais, como autoestima, empatia e autocontrole, com alunos do AEE. 

« Conteúdos: 

o Aimportância das habilidades socioemocionais na inclusão escolar. 

o Estratégias para promover à autoestima e à autoconfiança dos alunos com 

deficiência. 

o Comotrabalharo controle emocional e a resolução de confílitos. 

o A relação entre habilidades socioemocionais e o desempenho acadêmico. 
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Módulo 7: Tecnologias Assistivas na Educação Especial: Recursos para Acessibilidade 

« —“Objetivo: Apresentar o uso das tecnologias assistivas no processo de ensino, para 

proporcionar um ambiente mais acessível e inclusivo para alunos com deficiência. 

« Conteúdos: 

c Oquesãoe como utilizar tecnologias assistivas, 

o Ferramentas digitais para a adaptação curricular. 

o Exemplos de tecnologias para alunos com deficiências auditivas, visuais e 

motoras. 

e Aimportânciada capacitação no uso dessas tecnologias. 

Módulo 8: Construção de Planos de Ensino Individualizados (PDI) para Alunos com 

Necessidades Especiais 

« —Objetivo: Orientar os professores sobre como construir e implementar planos de ensino 

individualizados, garantindo o atendimento das necessidades específicas de cada aluno. 

« Conteúdos: 

o Oqueé um pPlanode Ensino Individualizado (PDI) e sua importância. 

o Como elaborare adaptar um PDI para diferentes alunos com deficiência. 

o —Acompanhamento e ajustes contínuos nos planos de ensino. 

o ÀA colaboração da familia e da equipe pedagógica no processo de 

implementação do PDI. 

6. METODOLOGIA 

À metodologia será focada em: 

* —Aulasteóricas para introdução de conceitos e principios pedagógicos. 

« —Atividades práticas para aplicação das metodologias no contexto escolar. 

« Estudos de caso para análise de situações reais e desenvolvimento de soluções 

práticas. 

« —Workshops e Dinâmicas de Grupo para troca de experiências e construção coletiva de 

estratégias pedagógicas. 
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Uso de Tecnologias como recursos complementares para apoiar o ensino e a gestão 

escolar. 

CRONOGRAMA DA FORMAÇÃO 

Cronograma para fevereiro (8 horas por dia) 

"2 

Grupo 4 - 
. Grupo 2 - Ensino | Grupo 3 - Anos Grupo 5 - 

Dia da Grupo 1 - . Educação de 
O Fundamental - Finais (6º ao 9º Educação 

Semana Educação Infantil — Jovens e Adultos 
Anos Iniciais ano) Especial e AEE 

(EJA) 

Manhã: Módulo 1: 
Manhã: Módulo 1: 

Desigualdades Manhã: Módulo 
Í Manhã: Módulo 1: | Manhã: Módulo 1: Libras: Inclusão e 

Segunda- Raciais e o Í 1: O Perfil do 
o Alfabetização e Avaliações Comunicação no 

feira Socioeconômicas Professor da 
Letramento Externas Processo de 

na Educação EJA Í 
Ensino 

Infantil 

Tarde: Módulo 2: Tarde: Módulo 2: 
Tarde: Módulo 2: Tarde: Módulo 2: 

' Educação Transtornos do 
Tarde: Módulo 2: | Desigualdades Integração do 

Integral: Desenvolvimento: 
e Lei Lucas: Raciais e Aluno da EJA em 

, , Abordagem e , Como Atender 
Segurança na Socioeconômicas , um Ambiente 

. , Aplicações no Alunos com 
Educação Infantil | no Ensino Escolar Í 

Ensino Necessidades 
Fundamental Acolhedor , 

Fundamental Específicas 

. Manhã: Módulo 3: | Manhã: Módulo 3: | Manhã: Módulo — | Manhã: Módulo 3: 
Manhã: Módulo 3: . " . 
AA Lei Lucas: Recomposição 3: Habilidades À Inclusão 
olência e 

Segurança das Socioemocionais | Escolar: Criando 
Terça-feira Conflitos na 

, Escolar e Aprendizagens: e um Ambiente 
Comunidade: . 

Prevenção de Estratégias para = | Empoderamento | Acessível e 
Cultura da Paz 

Acidentes Reforço Escolar | naEJA Acolhedor 
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DE EDUCAÇÃO 

' ª PREFEITURA DE 

CU/DANHO DS HO4SO hove 

Tarde: Módulo 4: Tarde: Módulo 4: 
Tarde: Módulo 4: 

Tarde: Módulo 4: | Violência e Atendimento 
Tarde: Módulo 4: | Metodologias 

Treinamento para | Conflitos na Í Educacional 
Metodologias Ativas de 

Situações de Comunidade: , Especializado: »;, 
Fs AtivaseEnsino — | Ensino: 

Emergência e Cultura da Paz e : Desafios e 
. Híbrido Adaptações para 

Mapas de Risco — ) Resolução de EJA Estratégias no 
a 

Conflitos Contexto Escolar 

Manhã: Módulo 
Manhã: Módulo 5: 

, , 3: Transtornos — | Manhã: Módulo 5: 
Treinamento para | Manhã: Módulo 5: 

Manhã: Módulo 5: do Abordagens 
Situações de A Educação e as ; 

, Educação . Desenvolvimento | Pedagógicas para 
Quarta-feira Emergência: Desigualdades 

Emocional na e Suas Alunos com 
A Mapas de Risco e | Raciais e Í 

Infância Í . Abordagens Deficiência 
Primeiros Socioeconômicas 

Pedagógicas na | Intelectual 
Socorros 

EJA 

Tarde: Mócdulo 6: , 
Ú Tarde: Módulo 6: 

Tarde: Módulo 6: | O Trabalho com Tarde: Módulo 6: 
Tarde: Módulo 6: Promoção de 

Ensino de Alunos da Inclusão Escolar " 
Lei Lucas: Habilidades 

Conceitos Educação na EJA: . o 
* Garantindo a Socioemocionais 

Básicos e Especial e Garantindo o 
Segurança nas no Atendimento 

Aprendizagem Acompanhamento Acessoea 
á " Escolas Educacional 

Lúdica Individualizado Permanência “” 
Especializado 

(PDI) 

Manhã: Módulo 7: 
Manhã: Módulo 7: 

— . Trabalho com Manhã: Módulo Í 
Manhã: Módulo 7: | Manhã: Módulo 7: Tecnologias 

Í Alunos da 7: A lmportância Í 
Diversidade e Metodologias Assistivas na 

Í Educação da Cultura de 
Quinta-feira | Inclusão desde Ativas e Ensino Educação 

Especial: Paz e Resolução 
os Primeiros Híbrido no Ensino , Especial: 

Acompanhamento | de Conflitos na 
Anos Fundamental e Recursos para 

Individualizado EJA ” 
Acessibilidade 

(PDI) 
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Jupi/P 

Tarde: Módulo 8: | Tarde: Módulo 8: 

Tarde: Módulo 8: | Tarde: Módulo 8; ePaNaos semiuçnãe 
Tarde: Módulo 8: | Ensino para Planos de Ensino 

Promoção de um | Jogos e G - " N & 
estão de C i " 

Ambiente Brincadeiras no c à L:nºs om nDIV valizados”s, 
nflitos e 

Acolhedor na Processo de S (PPIpR;AlunOs 
. Cultura da Paz Escolaridade: com 

Educação Infantil | Alfabetização 
Planejamento e — | Necessidades 

Execução Especiais 

Grupo 1 - Educação Infantil 

Módulo Descrição Carga Horária | Data e Horário 

F Desigualdades Raciais e Socioeconômicas na 
Módulo 1 _ 4 horas [Data e Hora] 

Educação Infantil 

Módulo 2. | Lei Lucas: Segurança na Educação Infantil 4 horas [Data e Hora] 

Móduto 3 | Violência e Conflitos na Comunidade: Cultura da Paz | 4 horas [Data e Hora] 

Treinamento para Situa: de Emergência e Ma 
Módulo 4 Í : s õ o 4 horas [Data e Hora] 

de Risco 

Módulo 5 | Educação Emocional na infância 4 horas [Data e Hora] 

Módulo 6 | Ensino de Conceitos Básicos e Aprendizagem Lúdica | 4 horas [Data e Hora] 

Módulo 7 | Diversidade e Inclusão desde os Primeiros Anos 4 horas [Data e Hora] 

Promoção de um Ambiente Acolhedor na Educação 
Módulo 8 S 4 horas [Data e Hora] 

Infantil 

Grupo 2 — Ensino Fundamental - Anos Iniciais 

Módulo Descrição Carga Horária | Data e Horário 
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Módulo 1 | Alfabetização e Letramento 4 horas [Data e Hora] 

Desigualdades Raciais e Socioeconômicas no Ensino 
Módulo 2 4 horas [Data e Hora] 

Fundamental 

65 

Lei Luças: Segurança Escolar e Prevenção de 
Módulo 3 , Segurang 4 horas [Data e Hora) 

Acidentes 

Violência e Conflitos na Comunidade: Cultura da Paz 
Módulo 4 i 4 horas [Data e Hora) 

e Resolução de Conflitos 

: Treinamento para Situações de Emergência: Mapas 
O Módulo 5 | d 4 horas [Data e Hora] 

de Risco e Primeiros Socorros 

O Trabalho com Alunos da Educação Especial e 
Módulo 6 e 4 horas [Data e Hora] 

Acompanhamento Individualizado (PDI) 

Metodologias Ativas e Ensino Híbrido no Ensino 
Módulo 7 4 horas [Data e Hora] 

Fundamental 

Módulo 8 | Jogos e Brincadeiras no Processo de Alfabetização — | 4 horas [Data e Hora] 

Grupo 3 — Anos Finais (6º ao 9º ano) 

ál " Data e 
; Módulo Descrição Carga Horária 

Horário 

Avaliações Externas: Estratégias de Preparação e 
Módulo 1 P 4 horas [Data e Hora] 

Acompanhamento 

Educação Integral: Abordagem e Aplicações no 
Módulo 2 Í on * F 4 horas [Data e Hora) 

Ensino Fundamental 

Recomposição das Aprendizagens: Estratégias 
Módulo 3 aa RS Rç 4 horas [Data e Hora) 

para Reforço Escolar 

Módulo 4 4 horas [Data e Hora] Metodologias Ativas e Ensino Híibrido: Engajamento 
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e Autonomia dos Alunos 

AÀ Educação e as Desigualdades Raciais e 
Módulo 5 4h H 

Socioeconômicas oras PaA T 
“s66 

Módulo 6 | Lei Lucas: Garantindo a Segurança nas Escolas 4 horas [Data e Hora] 

Trabalho com Alunos da Educação Especial: 
Módulo 7 PN 4 horas [Data e Hora) 

Acompanhamento Individualizado (PDI) 

Módulo 8 | Gestão de Conflitos e Cultura da Paz 4 horas [Data e Hora] 

á 

Grupo 4 - Professor da Educação de Jovens e Adultos (EJA) 

, Datae=— - | 
Módulo Descrição Carga Horária . 

Horário 

O Perfil do Professor da EJA: Competências e 
Módulo 1 4 horas [Data e Hora] 

Desafios no Contexto de Educação para Adultos 

In o do Aluno da EJA em um Ambiente 
Módulo 2 a 4 horas [Data e Hora] 

Escolar Acolhedor e Humano 

, Habilidades Socioemocionais e Empoderamento na 
Módulo 3 4 horas [Data e Hora] 

O EJA 

Metodologias Ativas de Ensino: Adaptações para a 
Módulo 4 4 horas [Data e Hora] 

EJA 

Transtornos do Desenvolvimento e Suas 
Módulo 5 4 horas [Data e Hora] 

Abordagens Pedagógicas na EJA 

Inclusão Escolar na EJA: Garantindo o Acesso e a 
Módulo 6 4 horas [Data e Hora] 

Permanência 

A Importância da Cultura de Paz e Resolução de 
Módulo 7 o i 4 horas [Data e Hora] 

Conflitos na EJA 
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Módulo 8 
Estratégias de Ensino para Alunos com Baixa 

Escolaridade: Planejamento e Execução 
4 horas [Data e Hora] 

.7 

Grupo 5 - Professor de Educação Especial e Atendimento Educacional Especializado (AEE) 

Data e 
Módulo Descrição Carga Horária , 

Horário 

Libras: Inclusão e Comunicação no Processo de 
Módulo 1 Í 4 horas [Data e Hora] 

Ensino 

Transtornos do Desenvolvimento: Como Atender 
Módulo 2 , , 4 horas [Data e Hora] 

Alunos com Necessidades Específicas 

A Inclusão Escolar: Criando um Ambiente Acessível 
Módulo 3 4 horas [Data e Hora] 

e Acolhedor 

|” Atendimento Educacional Especializado: Desafios e 
Módulo 4 , 4 horas [Data e Hora] 

Estratégias no Contexto Escolar 

Abordagens Pedagógicas para Alunos com 
Módulo 5 * SS 4 horas [Data e Hora] 

Deficiência Intelectual 

Promoção de Habilidades Socioemocionais no 
Módulo 6 . . o 4 horas [Data e Hora] 

Atendimento Educacional Especializado 

Tecnologias Assistivas na Educação Especial: " 
Módulo 7 o e Gi 4 horas [Data e Hora] 

Recursos para Acessibilidade 

Construção de Planos de Ensino Individualizados 
Módulo 8 . 4 horas [Data e Hora] 

(PDI) para Alunos com Necessidades Especiais 

8. COMPOSIÇÃO DE CUSTO 
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Constante no Anexo | do PROGRAMA DE FORMAÇÃO CONTINUADA 
PARA PROFISSIONAIS 

DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, "Inovar, Conec
tar, Transformar: Educação que Promove 

Possibilidades”. 
68 
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Jupi/PE 
INIDANDO DD MOTIO POTO 

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 005/2025 

1. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

O presente Termo de Inexigibilidade de Licitação fundamenta-se no artigo 74, inciso III, da Lei Federal 

nº 14.133/2021, que prevê a inexigibilidade do procedimento licitatório nos casos de inviabilidade de 

competição, especialmente para contratação de serviços técnicos de natureza singular prestados por 

profissionais ou empresas de notória especialização. 

2. OBIETO DA CONTRATAÇÃO 

Q contratação destina-se à prestação de serviços técnicos especializados para a execução do Programa de 

-í-'ormação Continuada da Rede Municipal de Ensino de Jupi — 2025, denominado "Inovar, Conectar, 

Transformar: Educação que Promove Possibilidades", bem como para a assessoria técnica e estratégica 

contínua à rede municipal de ensino. 

A formação continuada e a assessoria educacional têm por objetivo: 

v Capacitar e atualizar os profissionais da educação da Rede Municipal, incluindo professores, 

coordenadores, gestores escolares e demais colaboradores; 

V Apoiar teocnicamente a gestão educacional, com foco na melhoria da qualidade de ensino, na inovação 

pedagógica e na eficiência da administração escolar; 

V Implementar estratégias metodológicas modernas, alinhadas às necessidades da educação pública 

Cunicipal, utilizando práticas inovadoras e tecnologias educacionais; 

v Acompanhar e monitorar a exccução das formações e ações pedagógicas ao longo do ano letivo de 

2025, garantindo que os objetivos propostos sejam atingidos. 
. 

Os serviços contratados incluem: 

= Realizaçãode Seminários, Oficinas e Workshops, com palestrantes e formadores de reconhecida 

competência acadêmica e prática; 

« —Coordenação e supervisão técnica do programa de formação continuada, garantindo a coerência 

metodológica das atividades propostas; 

« —Assessoria na gestão educacional, apoiando a Secretaria Municipal de Educação na definição de 

diretrizes estratégicas e na implementação de boas práticas pedagógicas; 

* —Fornecimento de material didático e pedagógico, incluindo conteúdos digitais, materiais de apoio 

e certificação para os participantes; 

* Monitoramento e Avaliação de Impacto da Formação, com relatórios e indicadores de 

desempenho educacional. 
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3. JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE 

A contratação fundamenta-se na inviabilidade de competição, tendo em vista que os serviços a serem 
prestados possuem caráter técnico especializado e natureza singular, não sendo viável a realização de um 

certame licitatório para a obtenção dos mesmos resultados. 

A inexigibilidade se justifica pelos seguintes fatores: 

3.1. Notória Especialização da Contratada 

AÀ empresa C.S.C. DA NÓBREGA — ASSESSORIA EDUCACIONAL EIRELI — EPP (INOVAÇÃO 

ASSESSORIA, PROJETOS E SERVIÇOS), CNPJ: 19.653.164/0001-46, apresenta notória especialização 

g'lª execução de programas educacionais para redes municipais de ensino, possuindo um extenso portfólio 

de serviços prestados a diversas prefeituras e entidades educacionais. 

Dentre os municípios atendidos pela empresa, destacam-se: 

* Buíque-PE, onde executou formações e cursos de qualificação para profissionais da educação; 

* Agrestina-PE, com capacitações para professores da rede pública; 

« —Sanharó-PE, com oficinas pedagógicas voltadas à inovação no ensino; 

« —Palmares-PE e Aliança-PE, onde realizou treinamentos em metodologias educacionais para 

melhoria do desempenho escolar. 

AÀ empresa dispõe de uma equipe técnica altamente qualificada, com profissionais de reconhecida 

competência acadêmica e prática, incluindo mestres e doutores, que possuem experiência na execução de 

projetos de formação continuada, o que garante a excelência dos serviços prestados. 

—.2. Singularidade do Serviço 

Os serviços a serem contratados não possuem similaridade com aqueles ofertados no mercado comum, 

pois envolvem metodologias próprias e abordagens inovadoras que demandam conhecimento específico 

sobre a realidade da Rede Municipal de Ensino de Jupi. 

Além disso, a formação proposta pela empresa contratada vai além da realização de eventos pontuais, 

incluindo: 

4 Acompanhamento contínuo dos profissionais da educação ao longo do ano letivo; 

v Elaboração de materiais pedagógicos exclusivos; 

v Assessoria estratégica para gestores educacionais na implementação de políticas públicas inovadoras. 
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4. JUSTIFICATIVA DO PREÇO 

O valor global estimado da contratação é de R$ 1.386.385,20 (um milhão, trezentos e oitenta e seis mil, 
trezentos e oitenta e cinco reais e vinte centavos), para o Objeto de Formação continuada para 
profissionais da rede municipal de Ensino e R$ 158.496,00 anual para Assessoria com apoio técnico e 
estratégico continuo a rede municipal de ensino. 

AÀ composição dos preços foi baseada em pesquisas de mercado e orçamentos de serviços similares, 

considerando os seguintes fatores: 

v Honorários dos palestrantes e formadores, que possuem títulos de mestrado e doutorado e experiência 

g:omprovada na área educacional; 

WV Custo com infraestrutura e materiais didáticos, incluindo aluguel de equipamentos audiovisuais, 

produção de apostilas e certificação dos participantes; 

v Despesas com logística e operacionalização da formação, compreendendo alimentação, hospedagem e 

transporte dos profissionais envolvidos; 

v Assessoria educacional contínua, garantindo suporte técnico é estratégico para a implementação das 

ações formativas. 

Dessa forma, o preço ajustado é compatível com os valores praticados no mercado para serviços de 

mesma natureza, levando em consideração a qualificação da equipe envolvida e a complexidade da 

execução do programa de formação. 

ª RAZÃO DA ESCOLHA DA CONTRATADA 

A empresa C.S.C. DA NÓBREGA — ASSESSORIA EDUCACIONAL EIRELI — EPP foi escolhida para 

a execução do serviço com base nos seguintes critérios: 

v Comprovação de capacidade técnica, por meio de atestados de serviços prestados a diversas redes 

municipais de ensino; 

v Notória especialização no segmento de assessoria educacional e formação continuada, comprovada por 

sua atuação em diversos municípios; 

v Atendimento personalizado à realidade da Rede Municipal de Ensino de Jupi, garantindo que as 

formações e estratégias propostas estejam alinhadas às necessidades locais; 

v Abordagem metodológica inovadora e adaptada, promovendo uma formação de alto impacto para os 

profissionais da educação. 
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6. PARECER JURÍDICO 

Nos termos do artigo 72 da Lei nº 14.133/2021, este Termo de Inexigibilidade foi submetido à Assessoria 

Jurídica da Prefeitura Municipal de Jupi, que emitiu parecer favorável quanto à regularidade do 

procedimento, não havendo óbices à contratação. 

7. APROVAÇÃO 

Diante dos fundamentos expostos. ratifico a inexigibilidade de licitação e autorizo a contratação da 

empresa C.S.C. DA NÓBREGA — ASSESSORIA EDUCACIONAL EIRELI — EPP, nos termos do artigo 

74, inciso III, da Lei 14.133/2021. 

Jupi/PE. 05 de fevereiro de 2025. 

Icialva I%º%%ªªxg 

irigente |IMunicipal de Educação P
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ª%' iNovação L 88 
ASSESSORIA . PROJETOS . SERVIÇOS 

Recife-PE, 05 de fevereiro de 2025, CSCN-PH-PMG Nº 006/2025 

A M.D. Prefeita do Município de Jupi - PE 
Sra, Rivanda Freire 

Secretaria Municipal de Educação do Município de Jupi - PE 

Sra. Josefa Lucidalva Patriota de Oliveira 

Assunto: Apresentação de proposta comercial para a prestação de serviços de 
execução do Programa de Formação Continuada da Rede Municipal de Ensino de 

Jdupi — 2025 - “*Inovar, Conectar, Transformar. Educação que Promove 

Possibilidades" e assessoria com apoio técnico e estratégico contínuo à rede 
muricipal de ensino. 

Exma. Sras. Prefeita e Secretária Municipal, 

Cumprimentando lhe e em sequência a solicitação encaminhada por V Exa, vimos, através do presente, 

apresentar formalmente a proposta comercial/cotação para a prestação de serviços de execução do 

Programa de Formação Continuada da Rede Municipal de Ensino de Jupi — 2025 - "Inovar, Conectar, 

Transtormar: Educação que Promove Possibilidades”, e assessoria com apeio técnico e estratégico contínuo 

à rede municipal de ensino. 

|-- DA PROPOSTA 

Apresentamos a presente proposta a partir de manifestação prévia da lima. Secretária Municipa! do 

Município de Jupi - PE quanto à possível interesse na prestação de serviços para execução do, junto ao 

ano letivo de 2025, 

Antes de adentrarmos no mérito da proposta, se faz necessário apresentar quem é a Inovação. 

A C. S. C DA NÓBREGA - ASSESSORIA EDUCACIONAL EIRELLi — EPP, nome fantasia - Inovação 

Assessoria, Projetos e Serviços, CNPJ: 19.653,164/0001-46, com sede fiscal à Avenida, Dr, Cláudio José 

Gueiros Leite, Nº 4351, LJ 12, Janga, Paulista — PE e sede administrativa à Avenida Montevidéu, nº 172, 

Salas 107 e 108, Boa Vista, Recife/PE, CEP: 50.050-250, é uma empresa com mais de 10 (dez) anos de 

mercado, cujo objeto de sua atuação tem sido o apoio & orientação das demandas de políticas públicas de 

educação e ações formativas em diversas áreas!, 

* Portfólio anexo como documento 01 
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ASSESSORIA, PROJETOS SERVIÇOS 

À expertise da empresa não é demonstrada, tão somente, do início de sua criação para cá. Com mais de 20 
anos de experiência, nossa CEO é especializada em assessoria, consuttoria e formação estratégica para 
redes municipais de ensino, abrangendo um espectro completo de demandas educacionais. Reçonhecida 
pela sua visão abrangente e capacidade de articulação, ela oferece soluções que vão desde o 
desenvolvimento de políticas educacionais robustas até a implementação de práticas de gestão e formação 

profissional, 

Sua atuação é caracterizada pela compreensão profunda das necessidades e particularidades das redes de 

ensino, sendo capaz de coordenar projetos que promovem a qualidade pedagógica, a eficiência 

administrativa e a sustentabilidade dos recursos. Além disso, sua expertise abrange a formação de 

profissionais da educação, com foco no aprimoramento contínuo de competências e na disseminação de 

práticas inovadoras. 

A Dedicada à construção de redes educacionais inclusivas e sociaimente comprometidas, à Inovação 

Assessoria contribui para a transformação e o fortalecimento do ensino público, elevando o padrão de 

educação municipal e promovendo o desenvolvimento integra! das comunidades educacionais que atende. 

Além da expertise de sua responsável técnica, a empresa Inovação possui corpo técnico que congrega 

experiências complementares, envolvendo experiência no objeto a ser contratado/executado. 

Para tanto, anexa à presente proposta documentos comprobatórios (curriculos, atestados de canacidade 

técnica, contratos, portfóiio, ..) nos quais comprovam sua expertise para a prestação dos serviços pretendidos, 

consoante breve transcrição dos atestados técnicos expedidos por outras Unidades Gestoras, abaixo 

destacados: 

T ATMETÉGNN FORMAÇÕES : 
DRD: — NONCERO PÚBLICO DATA 

1. | SuUlGUE SERVIÇOER:EALIZAÇÃO PARA ESTA INSTITUIÇÃO DE ATIVIDADES | Beneficiários — dos | 2310 2015 
SOCIOEDUCATIVAS QUE PROMOVAM O PROTAGONISMO LOCAL, | Serviços de: 
CONFORME AS ESPECIFICIDADES DO CICLO DE VIDA, REALIZANDO | Convivência — e 
CURSOS DE QUALIFICAÇÃO SOCIAL E PROFISSIONAL E PALESTRAS | Fortelecimento — de 

[n NOÔ MUNICÍPIO DE BUÍQUE NO ANO DE 2015, SENDO: 1. PROGRAMA | Vincuios | 
DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL « REALIZAÇÃO DE CURSO DE Í 
QUALIFICA PROFISSIONAL PaRA BENEFICIÁRIOS DOS | 
SERVIÇOS DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS - NA ; 
ÁREA DE GARÇOM, TOTALIZANDO 60 HA » REALIZAÇÃO DE CURSO | 
DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL PARA BENEFICIÁRIOS DOS | 
SERVIÇOS DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS - NA Í 
ÁREA DE CULINÁRIA REGIONAL, TOTALIZANDO 40 HA « REALIZAÇÃO ; : 
DE CURSO DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL PARA BENEFICIÁRIOS | 
DOS SERVIÇOS DE CONVIVÊNCIA E FORTALEGIMENTO DEI| | 
VINCULOS - NA ÁREA DE CULINÁRIA INTEGRAL, TOTALIZANDO €0 | | 
HiA. * REALIZAÇÃO DE CURSO DE QUALIFICAÇÃO PROFISS.ONAL | H 
PARA BENEFICIÁRIOS DOS SERVIÇOS DE GCONVIVÊNCIA &Í ! 
FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS - NA ÁREA DE MASSAS E MOLHOS, i i 
TOTALIZANDO 40 H'A. » REALIZAÇÃO DE CURSO DE QUALIFICAÇÃO | i 
PROFISSIONAL PARA BENEFICIÁRIOS DOS SERVIÇOS DEj| 
CONVIVÊENCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS - NA ÁREA DE ; 
CHURRASCO E PETISSO, TOTALIZANDO 60 HA, * REALIZAÇÃO DE | 
CURSO DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL PARA BENEFICIÁRIOS ! 
DOS GSERVIÇOS DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE: 
VÍNCULOS - NA ÁREA DE CABELEIREIROICORTE, TOTALIZANDO 50 
HIA, + REALIZAÇÃO DE GURSO DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL ; 
PARA BENEFICIÁRIOS DOS SERVIÇOS DE CONVIVÊNCIA E; ; 
FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS NA ÁREA DÊ NMAQUIAGEM,| t 

nEDE SDMINISTRAEIVA 
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S INOVAÇÃO 
ASSESSORIA . PROJETOS , SERVIÇOS 

0130 
Jupi/PE 

TOTALIZANDO 40 H/A REALIZAÇÃO DE CURSO DE QUALIFICAÇÃO | ! 
PROFISSIONAL PARA EBENFFICÁRIOS DOS SERVIÇOS DE; Í 
CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS - NA ÁREA DE | |; 
CABELEIREIRO/CORTE, TOTALIZANDO 60 H/A, « REALIZAÇÃO DE 
CURSO DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL PARA BENEFICIÁRIOS 
DOS SERVIÇOS DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE 
VÍNCULOS - NA ÁREA DE MAQUIAGEM, TOTALIZANDO 40 HA » 
REALIZAÇÃO DE CURSO DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL PARA 
BENEFICIÁRIOS DOS SERVIÇOS DE CONVIVÊNCIA E 
FORTALECIMENTO DE VIÍNCULOS - NA ÁREA DE RECREADOR, 
TOTALIZANDO 40 HA 2. PROJETO DE CAPACITAÇÃO DOS 
EDUCADORES DE APOIO « ÉTICA PROFISSIONAL » CONHECENDO O | 
ECA, QUAL O NOSSO PAPEL? TRABAIHO INFANTIL: QUEM 
CONHECE, NÃO FAVORECE! VIOLÊNCIA E TRABALHO INFANTIL 
CONSTRUINDO O ECA À PARTIR DA VIOLAÇÃO DE DIREITOS - 
CONSTRUINDO CIDADANIA - IDENTIFICANDO CONFLITOS 
FAMILIARES E COMUNITÁRIOS » E DA NOSSA CONTA! — CRIANÇA 
ESTUDANDO, CRIANÇA TRABALHANDO. » À IMPORTÂNCIA DO 
BRINCAR E DO ENSINO APRENDIZAGEM 3, CAMPANHA DE í 
ERRADICAÇÃO DE TRABALHO INFANTIL - 2015 COM À TEMÁTICA Í 
"TRABALHO INFANTIL: QUEM CONHECE, NÃO FAVORECE”, 

Bulgue SERVIÇO DE REALIZAÇÃO PARA ESTA INSTITUIÇÃO DE ATIVIDADES | Beneficiários — dos 
SOCIOEDUCATIVAS QUE PROMOVAM O PROTAGONISMO LOCAL, | Serviços de 
CONFORME AS ESPECIFICIDADES DO CICLO DE VIDA, REALIZANDO : Convivêrnicia — & 
CURSOS DE QUALIFIGAÇÃO SOCIAL E PROFISSIONAL E PALESTRAS | Fortalecimento — de 
NO MUNICÍPIO DE BUÍQUE NO ANO DE 2014 SENDO: t.| Vinculos ; 
QUALIFICAÇÃO DOS EDUCADORES SOCIAIS QUE ATUAM COM 
CRIANÇAS, ADOLESCENTES E IDOSOS; 
ESTATUTO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE COM À ABORDAGEM: 
DIREITO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE: GONCEITOS E 
APLICAÇÕES DO ESTATUTO, ATENDENDO À 31 PARTICIPANTES E 
TOTALIZANDO 24 HORAS AULAS, /LIDANDO COM CONFLITOS COM À i 
ABORDAGEM: COMO RECEBER, DIRECIONAR E LIDAR COM 
CONFLITOS 
FAMILIARES E SOCIAIS, ATENDENDO À 31 PARTICIPANTES E 
TOTALIZANDO 24 HORAS AULAS/CONTAÇÃO DE HISTÓRIAS COM À | 
ABORDAGEM: CONTAÇÃO DE HISTÓRIAS: UM CAMINHO CRIATIVO | í 
PARA A FORMAÇÃO DE LEITORES E MENTES PENSANTES,: i 
ATENDENDO À 31 PARTICIPANTES E TOTALIZANDO 24 HORAS | 
AULAS. — MUSICOTERAPIA! — MUSICOTERAPIA — SOCiAL 
PERSPECTIVAS, CONCEITOS E APLICAÇÕES, ATENDENDO & 31 i 
PARTICIPANTES E TOTALIZANDO 24 HORAS AULAS. 2. CURSOS DE ; 
QUALIFICAÇÃO — PROFISSIONAL: COZINHEIRO, — CULINÁRIA : 
REGIONAL, CONFEITARIA, DECORAÇÃO DE FESTAS, CHURRASCO E ; 
PETISCO, TORTAS DOÇES E SALGADAS, APERFEIÇOAMENTO EM | H 
CABELEIREIRO MONTAGEM DE COFPE BREACK, CREPES DOCES E ; H 
SALGADOS, ESCULTURA EM FRUTAS E LEGUMES ORNAMENTAÇÃO | ' 
DE CAIXAS EM MODF, MAQUIAGEM E BISCOITO CASERO,: 
ATENDENDO À 320 PARTICIPANTES E TOTALIZANDO 280 HORAS | 
AULAS. | 

28 01 2015 

Buíque - PE 
| j 

SERVIÇO DE REALIZAÇÃO PARA ESTA INSTITUIÇÃO DO PROGRAMA | Profissionais — do : 10112015 
DE FORMAÇÃO CONTINUADA DE EDUCADORES DA REDE| Magistério da Rede | 
MUNICIPAL DE ENSINO - 2014, COM O PROJETO PARA FORMAÇÃO | Municipal de Ensino | 
DE PFPROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL *FOCO,| j 
PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DOS RESULTADOS' NO: 
MUNICÍPIO DE JUP| NO ANO DE 2014, PARA ATENDIMENTO DE 326 * 
PROFESSORES QUE ATENOERAM 7.058 ALUNOS NO NESTE ANO : 
LETIVO, SENDO: SÍNTESE DOS PRINCÍPIOS QUE NORIEI(AM À) 
EDUCAÇÃO FÍSIGA NO ENSINO FUNDAMENTAL PRINCIPIO DA% i 
INCLUSÃO PRINCÍPIO DA DIVERSIDADE CATEGORIAS DE' | 
CONTEÚDO. CARACTERIZAÇÃO DA ÁREA INFLUÊNCIAS,! Í 
TENCÊNCIAS É OQUADRO ATUAL ALGUMAS TENDÊNCIAS: i 
PEDAGÓGICAS DA EDUCAÇÃO FÍSICA ESCOLAR. ABORDAGEM | ; 
PSICOMOTORA ABORDAGEM CONSTRUTIVISTA ABORDAGEM | i 
DESENVOLVIMENTISTA ABORDAGENS CRÍTICAS QUADRO ATUAL j 
EDUCAÇÃO FÍSICA E AÀ CULTURA CORPORAL DE MOVIMENTO 1 
EDUCAÇÃO FÍSICA E À CIDADANIA MIDIA E CULTURA CORPORAL DE | 
MOVIMENTO EDUCAÇÃO FÍSICA E OS TEMAS TRANSYERSAIS ÉTICA , 
SAÚDE PLURALIDADE CULTURAL MEIO AMBIENTE GRIENTAÇÃO, 

i 

E LREDINISTAR 
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ASSESSORIA. PROJETOS . SERVIÇOS 

SEXUAL TRABALHO E GONSUMO APRENDER E ENSINAR EDUCAÇÃO : 

FÍSICA NO ENSINO FUNDAMENTA! O QUE ENSINAR? PARA QUEM ! 

ENSINAR? COMO ENSINAR? PRAZER, TÉCNICA E INTERESSES 
AUTOMATISMO E ATENÇÃO ESTILO PESSOAL E RELACIONAMENTO 
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS CURSO NOTURNO 

AVALIAÇÃO NO ENSINO FUNDAMENTAL OBJETIVOS GERAIS PARA O 
ENSINO FUNDAMENTAL PARTE EDUCAÇÃO FÍSICA PARA TERCEIRO 
E QUARTOS CICLOS .CRITERIOS DÊ SELEÇÃO DOS CONTEÚDOS 
BLOÇOS DE CONTEUDOS CONHECIMENTOS SOBRE O CORPO 

ESPORTES, JOGOS, LUTAS E GINÁSTICAS ATIVIDADES RITMICAS E 

EXPRESSIVAS ORGANIZAÇÃO DOS CONTEÚDOS ATITUDES: 
CONHECIMENTO SOBRE O CORPO:; ESPORTES, JOGOS, LUTAS E 

GINÁSTICAS; ATIVIDADES RITMICAS E EXPRESSIVAS CONCEITOS E 
PROCEDIMENTOS: CONHECIMENTOS SOBRE O CORPO CONCEITOS | 

E PROCEDIMENTOS: ESPORTES, JOGOS, LUTAS E GINÁSTICAS | 

CONCEITOS E PROCEDIMENTOS: ATIVIDADES RITMICAS E; 

EXPRESSIVAS QUADRO ILUSTRATIVO ENSINAR E APRENDER NO | H 

TERCEIRO E NO QUARTO CICLOS DIVERSIDADE AUTONOMIA 

APRENDIZAGEM ESPECIEICA DOBJETIVOS PARA TERÇEIRO E 

& QUARTOS CICLOS CONTEUDO PARA TERCEIRO É QUARTOS CICLOS 
ATITUDES: CONHECIMENTO SOBRE O CORPO: ESPORTES, JOGOS, 
LUTAS E GINÁSTICAS; ATIVICADES RÍTMICAS E EXPRESSIVAS i 

CONCEITOS E PROCEDIMENTOS: CONHECIMENTOS SOBRE O, 
CORPO CONCEITOS E PROCEDIMENTOS: ESPORTES, JOGOS, i 

LUTAS E GINÁSTICAS CONCEITOS E PROCEDIMENTOS: ATIVIDADES Í 

RÍTMICAS E EXPRESSIVAS AVALIAÇÃO NO TERCEIRO E NO QUARTO 
CICLOS CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO ORIENTAÇÕES DIDATICAS MÍDIA, 
APRECIAÇÃO E CRITICA OLHAR SOBRE OS CONTEUÚDOS 

4. |dJopi-PE SERVIÇO DE REALIZAÇÃO DO PROGRAMA DE FORMAÇÃO| Educadores — da 230112014 
CONTINUADA DE EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO- | Educação Especial : 
2014, NO MUNICÍPIO DE JUP! COM O PROJETO "EDUCAÇÃO | da Rede Municipal | 

ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCAÇÃO INCLUSIVA" DESTINADO | de Ensino : 
AOS SUPERVISORES DE ENSINO E DA COORDENADORA DE 
EDL'CAÇÃO ESPECIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 

TOTALIZANDO 52 (CINQUENTA E DOIS) EROFISSIONAIS, COM À 
CARGA HORÁRIA DE 40 (QUARENTA) HÓRAS/AULAS, DAS QUAIS 8 i : 
(OITO) HORASIAULA FORAM DE PALESTRAS E 32 (TRINTA E DUAS) * i 
HORAS/AULA — FORAM . DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, i 

ABORDANDO OS CONTEÚDOS: t 
MODULO 1 - MARCOS POLÍTICO-LEGAIS DA EDUCAÇÃO ESPECIAL NA - 
PERSPECTIVA DA EDUCAÇÃO INCLUSIVA - 4 H/A 1.1 CONSTITUIÇÃO | : 
FEDERAL 1988 1.2 LEI FEDERAL 9.493 DE 1996 1.3 LE! 11 494 DE 20 É 

DE JUNHO DE 2007. 1.4 DECRETO FEDERAL NÚMERO 6.253 DE 13 DE : 
NOVEMERO DE 2007. 1,.5 DECRETO NUÚMERO 6571 DE 17 DE 

ª SETEMBRO DE 2008. 1.5 DECRETO NÚMERO 6.949 DE 25 DE AGOSTO 
DE 2009, 1.7 CONVENÇÃO SQBRE DIREITOS DAS PESSOAS COM | 
DEFICIÊNCIA 1.6 DECRETO NÚMERO 6.949 DE 25 DE AGOSTO DE i 

2008. 17 CONVENÇÃO SOBRE DIREITOS OAS PESSOAS COM: | 
DEFICIÊNCIA MÓDULO 2 - À ESCOLA COMUM INCLUSIVA - 4 H/A, 21 ; 

SOBRE IDENTIDADE E DIFERENÇAS NA ESCOLA 2.2 ESCOLA GOS 

LIFERENTES OU ESCOLA DAS DIFERENÇAS? 234 ESCOLA COMUM | 
NA PERSPEGTIVA INCLUSIVA. 24 O ATENDIMENTO EDUCACIONAL 

ESPECIALIZADO - AEE 2.5 ARTICULAÇÃO ENTRE ESCOLA COMUM E 

EDUCAÇÃO ESPECIAL: AÇÕES E  RESPONSABLIDADES 
COMPARTILHADAS, 2.6 SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS 

MÓDULO 3 - O ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO PARA | 

ALUNOS COM DEFICIÊNCIA iNTELECTUAL - 8 H/A 3.1 A PEDAGOGIA * 

DA PEGAÇÃO. 3.2 O ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO | 

PARA O ALUNO COM DEFICIÊNCIA INTELECTUAL 3.3 ESTUDO DE : 
CASO. MÓDULO 4 - OS ALUNOS COM DEFICIÊNCIA VISUAL: BAIXA ! 

VISÃO E CEGUEIRA - 8 H'A. 41 ALUNOS COM BAIXA VISÃO. 4,2: 

CARACTERÍSTICAS DA BAIXA VISÃO à3 RECURSOS DEI 

ACESSIBILIDADE PARA OS ALUNOS COM BAIXA VISÃO 44 i i 

RECURSOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO 4.5 l í 

USO DOS RECURSOS TECNOLÓGICOS PARA PRODUÇÃO DE: : 
MATERIAL 46 ALUNOS COM CEGUEIRA CRENÇAS MITOS E 

CONCEPÇÕES ACERCA DA CEGUEIRA 4.8 CEGUEIRA CONGÊNITA E | ' 

CEGUEIRA ADVENTICIA. 49 FORMAÇÃO DE CONCEITOS E, í 
CONSTRUÇÃO DE CONHECIMENTOS: ALUNOS COM CEGUEIRA. 4 10 : ; 
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APRENDIZAGEM E ALFABETIZAÇÃO DE ALUNOS COM CEGUEIRA 45 
MÓDULO 5 - ABORDAGEM BILNGUE NA ESCOLARIZAÇÃO DE 
PESSOAS COM SURDEZ - 8H/A, 51 EDUCAÇÃO ESCOLAR DE 
PESSOAS COM SURCEZ 52 ATENDIMENTO EDUCACIONAL 
ESPECIALIZADO PARA PESSOAS COM SURDEZ 5.3 ATENDIMENTO 
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO EM LIBRAS 5,4 ATENDIMENTO 
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO PARA O ENSINO DE LIBRAS 55 
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO PARA O ENSINO DA 
LÍNGUA PORTUGUESA 18 MÓDULO 6 - SURDOCEGUEIRA E 
DEFICIÊNCIA MULTIPLA - 8 H/A 6.1 A PESSOA COM SURDO- 
CEGUEIRA, 62 A PESSOA COM DEFICIÊNCIA MÚLTIFLA 63 
NECESSIDADES — ESPECÍFICAS DAS PESSOAS — COM 
SURDOCEGUEIRA E COM DEFICIÊNCIA MÚLTIPLA. 8.4 À ESCOLA 
COMUM E O ALUNO COM SURDO-CEGUEIRA, 8.5 DESLOCAMENTO 
EM TRAJETOS CURTOS E LONGOS, EM AMBIENTE ESCOLAR E NA 
SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS. 66 O PAPEL DO 
PROFESSOR ESPECIALIZADO E A INTERFAÇE DO AEE, NA ESCOLA 
COMUM 6.7 ADEQUAÇÕES VISUAIS 68 POSIÇÃO E DISTÂNCIA 6.9 
DISPOSIÇÃO DA SALA E ORIENTAÇÕES PARA AS AT) 6.10 Q USO DO 
QUADRO NEGRO OU LOUSA 6,11 MOVIMENTAÇÃO DO PROFESSOR 
612 MATÉRIAL  DIDÁTICO: CARACTERISTICAS VISUAIS 613 
ADEQUAÇÕES AUDITIVAS 6.14 TECNOLOGIA ASSISTIVA 645 
ORGANIZAÇÃO DA SALA DE AULA 616 ADEQUAÇÕES TÁTEIS 847 
INSTRUMENTOS DE REGISTRO E REFLEXÕES PARA OS 
PROFESSORES DE AEE E SALA COMUM 6.18 RELATO DE UM CASO 
DE ALUNO COM SURDOCEGUEIRA EM ESCOLA COMUM. 

EENNDSVES 
Jupi/PE 

Agrestina - PE SERVIÇO DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA PROFESSORES DA 
REDE PÚBLICA DO MUNÍCIPIO DE AGRESTINA/PE, DESTINADO À 
SECRETARIA MUNICGIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTES. 

Profissionais — deo 
Magistério da Rede 

Municipal de Ensino 

25112019 

Alança - PE SERVIÇO FORMAÇÃO CONTINUADA PARA PROFESSORES DA REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO COM A TEMÁTICA '"EDUCAÇÃO: 
CONSTRUINDO CONHECIMENTOS, DESENVOLVENDO 
POSSIBILIDADES”, TOTALIZANDO 450 EDUCADORES ESTANDO 
NESTE GRUPO PROFESSORES DEe EDUCAÇÃO INFANTIL, ENSINO 
FUNDAMENTAL, EDUCAÇÃO DE JOVENS E AÁDULTOS E EDUCAÇÃO 
ESPECIAL, TOTALIZANDO 16 HORAS, DURANTE OS DIAS 27 E 28 DE 
AGOSTO, COM AS ABORDAGENS ABAIXO DESCRITAS: « AVALIAÇÃO 
E CICLOS DE APRENDIZAGEM: DESAFIOS PARA & PRÁTICA 
PEDAGÓGICA V A ESCOLA COMO UM ESPAÇO DE ESPERANÇA E 
HUMANIZAÇÃO V A ARTE DE EDUÇAR GERENCIANDO AFETIVIDADES 
V A CONSTRUÇÃO DO PENSAMENTO E DESENVOLVIMENTO DA 
INTELIGÊNCIA, 

Profissicnais — doi 2606 2614 
Magistério da Rede 
Municipal de Ensino * 

Amaraji -PE SERVIÇO DE FORMAÇÃO INIGIAL PARA PROFESSORES DA REDE 
MUNICIPAL DF EDUCAÇÃO DE AMARAJI, TOTALIZANDO 230 
PROFISSIONAIS TENDO À TEMÁTICA; “À MUDANÇA COMEÇA EM MIM! 
NOVOS HORIZONTES, NOVAS PRÁTICAS”. 

Profissionais — do 20 03 2017 
Magistério da Rede : 
Municinal de Ensino j 

APAE - João Passoa SERVIÇO DE CAPACITAÇÃO DE PROFISS!ONAIS NO ATENDIMENTO À 
FESSOAS COM DEFICIÊNCIA INTELECTUAL OU MÚLTIPLA PARA À 
REDE DE SERVIÇOS DE PROTEÇÃO ESPECIAL DA APAENP", PARA 
OS PROFISSIONAIS E USUÁRIOS DA APAE JOXO PESSOA/PE, 
ATENDENDO A 180 PESSOAS, SENDO 40 POR CADA CURSO/ITEM. 

Profissionais — de 
Atendimento a 
Pessoa com 
Deficiência 

0708 2017 

Ferreiros - PE SERVIÇO DE REALIZAÇÃO DO ENCONTRO PEDAGÓGICO PARA 
PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 
DE FERREIROS - PE, COM A TEMÁTICA: "REAPRENDIZAGEM, 
RESSIGNIFICAÇÃO E RESILIÊÊNCIA Ná EDUCAÇÃO FRENTE À 
PANDEMIA: À IMPORTÂNCIA DOS TRÊS R NA CONSTRUÇÃO DE 
NOVOS SENTIDOS E ANCORAGEM DA APRENDIZAGEM”, 

Profissionais — do |31 12 2021 
Magistério da Rede | 
Municipal de Ensino | 

Faerreiros - PE SERVIÇO DE REALIZAÇÃO DE PALESTRA REFERENTE À SEMANA DA | 
PESSÕA COM DEFICIÊNCIA COM OS TEMAS: "EDUCAÇÃO ESPECIAL 
E INCLUSIVA: DESAFIOS E PERSPECTIVAS PARA A EDUCAÇÃO 
PÚBLICA! E "EDUCAÇÃO INCLUSIVA: REFLETINDO SOBRE OS 
DESAFIOS DA EQUIDADE EDUCACIONAL NO MUNICIPIO DE 
FERREIROS - PE." 

Profissionais — do : 3112 2021 
Magistério da Rede | 
Municipal de Ensino | 

Palmares - PE SERVIÇO DE FORMAÇÃO PARA PROFESSORES DO 1º, 2º E 3º ANDJ 
DO ENSINO FUNDAMENTAL PARA ATENDER AO 'PAGTO PELA 
ALFABETIZAÇÃO NA IDADE CERTA”, COM PROFESSORES DA 
SECRETARIA EXECUTIVA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO", ATENDENDO 1 

j 
Profissionais — do | 10 12 2015 
Magistário da Reds | 
Municipal de Ensino ; 
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A 138 PROFESSORES, TOTALIZANDO 125 (CENTO E VINTE E CINCO) | 
HORASJAULA NO PERÍODO DE 07 MESES. 

Jupi/PE 

! 
| 
| 

12 Sakãà - PE SERVIÇO DE REALIZAÇÃO DO 'PROGRAMA DE FORMAÇÃO 
CONTINUADA PARA EDUÇADORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 
SALOÁ - 2016 COM OS PROJETOS: * TECER SABERES: COGNIÇÃO E 
INCLUSÃO NO COTIDIANO ESCOLAR EDUCAÇÃO INFANTIL: 
SABERES E PRINCÍPIOS PARA O DESENVOLVIMENTO ESCOLAR NA 
INFÂNCIA PROJETO BÁSICO DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA 
PROFISSIONAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS E 
FINAIS. « A EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS - CONCEPÇÕES E 
VIVÊNCIAS CURRICULARES, À REFERIDA FORMAÇÃO ATENDEU A 
227 EDUCADORES ESTANDO NESTE GRUPO PROFESSORES, 
SUPERVISORES E GESTORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO E 
VIVENCIANDO À CARGA HORÁRIA TOTAL DE 152 HORAS AULAS, 

Profissionais — do |1003 2076 
Magistério da Rede 
Municipal de Ensino 

18 Sanharó - PE SERVIÇO DE FORMAÇÃO INICIAL PARA EDUCADORES DA REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO DE SANHARÓ - PE COM A TEMÁTICA: 
“EDUCAÇÃO EM REDE - CONSTRUINDO CONHECIMENTO, 
DESENVOLVENDO — POSSIBILIDADES”, ATENDENDO & 180 
EDUCADORES —ESTANDO NESIE GRUPO PROFESSORES, 
SUPERVISORES E GESTORES DA EDUCAÇÃO INFANTIE, ENSINO 
FUNDAMENTAL E EDUGAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS TOTALIZANDO 
40 HORAS, COM AS ABORDAGENS: TEMAS DAS PALESTRAS E 
OFICINAS DFICINA DE LÍNGUA PORTUGUESA E MATEMÁTICA DO 
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS &A POLTICA DE 
DESEMPENHO DE ENSINO E 08 DESCRITORES DA PROVA BRASIL 
OFICINA LÍNGUA PORTUGUESA PARA EJA: O MUNDO DA LEITURA E 
ESCRITA NA VISÃO DO ADULTO E À ALFABETIZAÇÃO, OFICINA 
LÍNGUA PORTUGUESA DE ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS: 
CONTAÇÃO DE HISTÓRIAS: UM CAMINHO CRIATIVO PARA À 
F O DE LEITORES E MENTES PENSANTES OFICINA DE : 
MATEMÁTICA - ANOS FINAIS: JOGOS MATEMÁTICOS OFICINA DE ! 
CIÊNCIAS NATURAIS - ANOS FINAIS: EDUCAÇÃO PARA À 
SUSTENTABILIDADE - É PRECISO PLANTAR À SEMENTE DA 
MUDANÇA OFICINA DE GECGRAFIA - ANOS FINAIS: CIDADANIA | 
SUSTENTÁVEL E SUSTENTABILIDADE. OFICINA DE HISTÓRIA - ANOS É 
FINAIS: HISTÓRIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA E INDÍGENA E a8 
RELAÇÕES ÉTNICO RACIAIS EM SALA DE AULA. 

Profissionais — do |28 02 201 
Magistório da Rede ; 

Munlcipal de Ensino | 

| 
| 
| 
i 

: 
| 
Í 
| 

u Sanharó - FE SERVIÇO DE CAPACITAÇÃO DE PROFESSÓRES DA EDUCAÇÃO 
INFANTIL, ATENDENDO À 70 EDUGADORES ESTANDO NESTE GRUPO | 
PROFESSORES, SUPERVISORES E GESTORES DA EDUCAÇÃO : 
INFANTIL, TOTALIZANDO 128 HORAS, COM AS ABORDAGENS:: 
LINGUAGEM ORAL E ESCRITA: LER E ESCREVER PODE SER ÚTA | 
PARA MIM TAMBÉM. MATEMÁTICA: GERANDO E CONSTRL jINDO 
COMPREENSÃO EM MATEMÁTICA MOVIMENTO: AÀ CRIANÇA E O| 
MOVIMENTO. MÚSICA: MÚSICA TAMBÉM SE APRENDE. ARTE:: 
BOTANDO A MÃO NA MASSA, PLANEJAMENTO E AVALIAÇAO. 
FORMATIVA NA EDUCAÇÃO INFANTIL MÚSICA: MÚSICA TAMBÉM SE | 
APRENDE FPLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO FORMATIVA NA 
EDUCAÇÃO INFANTIL MOVIMENTO: A CRIANÇA E O MOVIMENTO 
LINGUAGEM ORAL E ESCGRITA: LER E ESCREVER PODE SER ÚTIL 
FPARA MIM TAMBÉM! MATEMÁTICA: GERANDO E CONSTRU!INDO 
COMPREENSÃO EM MATEMÁTICA MOVIMENTO: À GRIANÇA E O 
MOVIMENTO. ARTE: BOTANDO À MÃO NA MASSA ARTE: BOTANDO À 
MÃO NA MASSA MÚSICA: MÚSICA TAMBÉM SE APRENDE: 
MATEMÁTICA: GERANDO E LINGUAGEM ORAL E ESCRITA:: 
CONSTRUINDO LER E ESCREVER PODE SER COMPREENSÃO EM | 
FLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO UT PARA MIM TAMBÉMI 
MATEMÁTICA FORMATIVA NA EDUCAÇÃO INFANTIL MATEMÁTICA: | 
GERANDO E CONSTRUWNDO COMPREENSÃO EM MATEMÁTICA 
LINGUAGEM ORAL E ESCRITA: LER E ESCREVER PODE SER ÚTiL 
PARA MIM TAMBÉM! MÚSICA: MUSICA TAMBÉM SE APRENDE 
PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO FORMATIVA NA EDUCAÇÃO INFANTIL * 
MOVIMENTO;: À CRIANÇA E O MOVIMENTO ARTE: BOTANDO À MÃO 
NA MASSA, 

Profissinais — do 126022015 
Magistério da Reda 
Nunicipal de Ensine ; | 

Santa Cruz do Capibaribe 
-PE 

SERVIÇO DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA EDUCADORES DA 
EDUCAÇÃO INFANTIL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE SANTA 
CRUZ DO CAPIBARIBE - PE COM À TEMÁTICA "EDUCAÇÃO INFANTIL: 
CONCEPÇÕES E VIVENCIAS CURRICULARES”, ATENDENDO A 230 
EDUCADORES —ESTANDO NESTE GRUPO PROFESSORES, | 

Profissionais — do |30 66 2015 
Magistério da Rede º 
Municinal de Ensino : 
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f( iNovação 

GESTORES ESCOLARES E ADJUNTOS, 
COORDENADORES/SUPERVISORES PEDAGÓGICOS E AUXILIARES 
DE CRECHE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, TOTALIZANDO 76 (SETENTA E 
SEIS) HORAS/AULA, DISTRIBUÍDAS POR 6 (SEIS) TURMAS, COM ÀS 
ABORDAGENS ABAIXO DESCRITAS: MÓDULO 1 - À EDUCAÇÃO 
INFANTIL - ABORDAGENS E DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO. 
MÓDULO 2- ARTE: BOTANDO A MÃO NA MASSA / MÚSICA: MÚSICA 
TANBÉM SE APRENDE. MÓDULO 3 - LINGUAGEM ORAL E ESCRITA; 
LER E ESCREVER PODEM SER ÚTEIS PARA MIM TAMBÉM! MÓDULO 
4 + MATEMÁTICA: GERANDO E CONSTRUINDO COMPREENSÃO EM 
MATEMÁTICA. 

0134 
dJupifPE 

16. Balânia - PE REALIZAÇÃO DO PROGRAMA DE ATUALIZAÇÃO PROFISSIONAL 
PARA OS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BETÂNIA — PE, A TRAVÉS DO 
PROJETO: “ATUALIZAÇÃO PROFISSIONAL PARA EDUCADORES DA 
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE BETÂNIAPE: CONSTRUINDO 
CONHECIMENTOS, —DESENVOLVENDO POSSIBGILIDADES E 
ATUALIZAÇÃO PROFISSIONAL, PARA EDUCADORES DA EDUCAÇÃO 
INFANTIL, PRÁTICAS E METODOLOGIA: FUNDAMENTANDO O ENSINO i 
DE BASE. ! 

Profissionais — do 
Magistário da Rede 
Municipal de Ensino 

0102 20 

N. Cachoeirinha - PE REALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DAS ATIVIDADES DÊ CULMINÂNCIA DO | 
PROJETO DIDÁTICO PEDAGÓGICO - SEMANA DO ESTUDANTE, COM 
O TEMA GERAL: BRINCANDO TAMBÉM DE APRENDE! 

Rede Municipal da 
Ensino 

1506 2023 

1. Camocim de São Fél - 
PE 

SERVIÇO DE ORGANIZAÇÃO, EXECUÇÃO E ELABORAÇÃO DE 
BOCUMENTOS, DE RESPONSABILIDADE D MUNICÍPIO DE CAMOCIM 
DE São FÉLXPE DURANTE EVENTO RELAGIONADO À 
CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 

Rede Municipal de | 26 t11 2093 
Ensino 

1. Caposiras - PE FORMAÇÃO PARA PLANEJAMENTO E IMPLEMENTAÇÃO DO 
GERENCIAMENTO EDUCACIONAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 
EM 2014, COMEI O DOS GERENCIAIS DE CADA ESCOLA DA 
REDE, DURANTE O MÊS DE FEVEREIRO DE 2014 

Seocretaria ' 
Municipal de 
Educação 

21 03 2074 

Cumaru — PE SERVIÇOS DE REALIZAÇÃO DA CONFEREÊNCIA INTERMUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO JUPIPASSIRA - 2021 COM À TEMÁTIGA: RESSIGNIFICAR 
À EDUCAÇÃO: QUALIDADE, EQUIDADE, INCLUSÃO E INOVAÇÃO PÓS 
FPANDEMIA. 

Rede Municipal de 
Ensino 

29 10 5021 

2. Cumaru - PE SERVIÇOS DE EXECUÇÃO DO PROJETO DE FORMAÇÃO PARA 
GESTORES E COORDENADORES ESCOLARES E EQUIPE DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, COM O TEMA: “POR UMA 
GESTÃO ESCOLAR EFICIENTE E INOVADORA”, DA REDE MUNICIPAL 
DE ENSINO DE JUP! - PE. 

Equipe Gestora da | 13 02 2073 

Rede Munkicipal de 
Ensino | 

| 

Jupi-PE REALIZAÇÃO DE CURSOS DE ATUALIZAÇÃO PROFISSIONAL COM A 
EQUIPE TÉCNICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA ] 
SOCIAL, COM À TEMATICA REDAÇÃO OFICIAL E TEXTOS TÉCNICOS 
FPARA A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, 

Equipe Técnica da |1106 2019 
Secretaria ' 
Municipal 
Educação 

de : 

Jupl- PE SERVIÇOS EXECUÇÃO DA t2 CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE | 
ASSISTÊNCIA SCCIAL DE JUPI, COM SERVIÇOS DE: PALESTRA, | 
RELATÓRIO DE GRUPOS E RELATÓRIO FINAL. 

Saecretaria : 19 07 2023 
Municipal de! 
Assistência Socia! | 

2. Ihirajuba — PE FORMAÇÃO DE EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE 
IBIRAJUBA-PE, COM A TEMÁTICA: "A CONSTRUÇÃO E ADEQUAÇÃO 
DO CURRÍCULO DA REDE - GONCEITOS E PERSPECTIVAS, 
REALIZADA ENTRE AGOSTO E DEZENMBRO DE 2019. 

Rede Municipal de | 10122019 
Ensinc ' 

lbirajuba- PE REALIZAÇÃO DE FORMAÇÃO INIGIALDE EDUGADORES PARA ASE RTURA DO ANO LETIVO 9A RECE MUNICIPAL 
DE ENSINO DE IIRA.JUBA-PE, COM A TEMATIÇA: A MÃGICA DA EDUÇAÇÃO", REALIZANA EM R 08 =EVEREIRO 

DE 020 

| 
Rede Municipal de ã 04 02 N 
Ensino 

João Atfrado — PE REALIZAÇÃO DA ABERTURA DO ANO LETIVO DE 2027 DA REDE | 
MUNICIPÁL DE ENSINO DE JOÃO ALFREDO/PE, NO FORMATO DE | 
PALESTRA E ONLINE, TRANSMITIDO ATRAVÉS DO CANAL DO | 
YOUTUBE—COM À  TEMÁTICE — REAPRENDIZAGEM,| 
RESSIGNIFICAÇÃO E RESILIÊNCIA NA EDUCAÇÃO FRENTE À| 
PANDEMIA: À IMPORTÂNCIA DOS TRÊS R$ NA CONSTRUÇÃO DE | 
NOVOS SENTIDOS E ANCORAGEM DA APRENDIZAGEM. | 

1 

Rede Municipa! de ] 2303 2021 
Ensino ; 

Jupi - PE REALIZAÇÃO DE ABERTURA DO ANO LETIVO PARA OS EDUCADORES 
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO GOM AÀ TEMÁTICA: "ATITUDES 
ASSERTIVAS: DA VIDA PARA À SALA DE AULA”, 

Rede Municipal de 
Ensino 

07 02 2019 

Palmares - PE REALIZAÇÃO DE SEMINÁRIO PREPARATÓRIO PARA O INÍCIO DO ANO 
LETIVO DE 2016, DIRECIONADO AOS PROFESSORES DA REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO DOS PALMARES, COM AS TEMÁTICAS: 
LEGISLAÇÃO — EDUCACIONAL; —PRÁTICAS — PEDAGÓGICAS:| 

Rede Municipai de 
Ensino 

03 03 2016 
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ASSESSORIA . PROJETOS . SERVIÇOS 

FINANCIAMENTO PARA EDUCAÇÃO BÁSICA: VALORIZAÇÃO DO 
MAGISTÉRIO. 

29. |Fassira-PE SERVIÇOS DE REALIZAÇÃO DA CONFERÊNCIA INTERMUNICIPAL DE | Rede Municipa! de | 2919 2024 
EDUCAÇÃO JUPIPASSIRA - 2021 COM À TEMÁTICA: RESSIGNIFICAR | Ensino 
A EDUGAÇÃO: QUALIDADE, EQUIDADE, INCLUSÃO E INOVAÇÃO PÓS | 
PANDEMIA, 

30. | Pesqueira - PE REALIZAÇÃO DE PALESTRAS COM O TEMA: *FAMÍLIA E ESCOLA, | Rede Municipal de | 1903 2019 
RESPONSABILIDADES COMPARTILHADAS NA GARANTIA DE UMA | Ensino 
EDUCAÇÃO DE QUALIDADE', TOTALIZANDO 10 PALESTRAS NAS 
ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DURANTE Q MÊS DE 
FEVEREIRO DE 2019, PARA FAMÍLIAS E RESPONSÁVEIS PELOS 
ALUNOS. 

31. | Rio Formoso- PÉ SERVIÇOS TÉCNICOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA | Rede Municipal de 
ELABORAÇÃO DO CURRICULUMIPROPOSTA PEDAGÓSGICA DA REDE | Ensino 
MUNICIPAL DE ENSINO E APOIAR À SUA IMPLEMENTAÇÃO, ATRAVÉS 
DE FORMAÇÃO CONTINUADA DE PROFESSORES 

32. | Sanharó-PE SERVIÇOS DE REALIZAÇÃO DO CURSO DE FORMAÇÃO PARA | Rede Municipa! de | 20 06 2019 
ª EDUÇCADORES QUE ATUAM DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS, | Ensino 

COM À TEMÁTICA! “RECURSOS MULTIMEIOS E O ENSINO 
APRENDIZAGEM NA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS”. — 

33. | Seránie-PE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA OS EDUCADORES DA REDE | Rede Municipal de |21 12 2017 
MUNICIPAL DE ENSINO DE SERTÂNIA, ATENDENDO AS|Ensino 
MODALIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL 
ANOS INIGIAIS E ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS. ! 

34. |Tacaratu-PE SERVIÇOS DE REALIZAÇÃO DE FORMAÇÃO CONTINUADA DE | Rede Municipal de i 1411 2017 
PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO, COMPREENDENDO PROFESSORES | Ensino : 
E GESTORES, POR MEIO DE OFICINAS E PALESTRAS, AMPLIANDO O Í 
CONHECIMENTO PARA O DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO | 

35. |Tacaratu-PE SERVIÇOS DE REALIZAÇÃO DE CAPACITAÇÃO CONTINUADA DE | Rede Municipal de | 07 08 2078 
PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO, COMPREENDENDO PROFESSORES | Ensino ! 
E GESTORES, POR MEIO DE GURSOS E QFICINAS, AMPLIANDO O | 
CONHECIMENTO PARA O DESENVOLVIMENTO À EDUCAÇÃO NOS ; 
DIAS 23, 24 E 25 DE JULHO DE 2018 

36. |Tamandaro-PE REALIZAÇÃO DE FORMAÇÃO CONTINUADA COM ABORDAGEM | Rede Municipal de | 2200 2021 
MOTIVACIONAL ACS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE | Ensino ! 
ENSINO i 

$7. | João Alfedo-PE REALIZAÇÃO DO PROJETO DE FORMAÇÃO PROGRAMA DE | Rede Municipat de! 12112024 
FORMAÇÃO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO | Ensinc 
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE JOÃO ALFREDO - FE: i 
"CONSTRUINDO — COMPETÊNÇIAS — SOCIOEMOCIONAIS — NA i 
EDUCAÇÃO: UM ENFOQUE INTEGRADO", JUNTO AQ PROJETO DE : 

ª FORMAÇÃO CONTINUADA PARA AS MERENDEIRAS DA REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO DE JOÃO ALFREDO — PE: "EXPLORANDO 4S 
MELHORES TÉCNICAS E ESTRATÉGIAS DE REAPROVEITAMENTO", 
FIRMADO EM 16 DE FEVEREIRO DE 2024, COM O OBJETIVO DE ; 
DESENVOLVER E IMPLEMENTAR UM PROSRAMA DE FORMAÇÃO i 
PROFISSIONAL PARA PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO E ! 
ADMINISTRATIVOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, ATENDENDO 
PLENAMENTE O TOTAL DE 482 PROFISSIONAIS. AS ATIVIDADES i 
PREVISTAS E CUMPRIDAS NO ÁMBITO DESSE CONTRATO 
INGLUÍRAM: 1. ELABORAÇÃO E EXECUÇÃO DE PLANO FORMATIVO; 
2. CONDUÇÃO DE ATIVIDADES FORMATIVAS, NCLUINDO: : 
FPALESTRAS, OFICINAS E DINÂMICAS DE GRUPO. i | 

i | 
38. [Cápha-PE REALIZAÇÃO DO PROJETO DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA ' Rede Municipal de | 1211 2024 

PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CARPINA - PE, | Ensino ! 
INTITULADO "EDUCAÇÃO DE RESULTADOS: CONSTRUÇÃO DE ] 
ESTRATÉGIAS DE APRENDIZAGEM COMO FOCO", COM O OBJETIVO ! 
DE DESENVOLVER E IMPLEMENTAR UM PROGRAMA DE FORMAÇÃO ! 
FRÓFISSIONAL PARA PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO DA REDE | 
MUNICIPAL DE ENSINO, ATENDENDO PLENAMENTE O TOTAL DE 640 | 
FROFISSIONAIS, AS ATIVIDADES PREVISTAS E CUMPRIDAS NO i 
AMBITO DESSE CONTRATO INCLUIRAM: 
1. ELABORAÇÃO E EXECUÇÃO DE PLANO FORMATIVO, 2 : 
CONDUÇÃO DE ATIVIDADES FORMATIVAS, INCLUINDO PALESTRAS, : 
OFICINAS E DINÂMICAS DE GRUPO. | 
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0136 
Jupi/PE 

38, PESQUEIRA - PÊ FORMAÇÃO DE ABERTURA DO ANO LETIVO 2024 PARA 
PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 
DE PESQUEIRA - PE, ATENDENDO FLENAMENTE O TOTAL DE 800 
PROFISSIONAIS. 

Ensino 
Rede Municipal de 0103 2024 

ATESTADOS ASSESSÓRIA 

ORDEM LÓCAL GOBJETO DATA DO 
ATESTADO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUPI 
ASSESSORIA TÉGNICA CONTINUADO A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
DESTINADO A EQUIPE TÉCNICO-PEDAGÓGICA, CONFORME ATESTADO 
ANEXO, 

3002017 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
BUlqUuE 

ASSESSORAMENTO CONTINUADO AÀ SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO DESTINADO À EQUIPE TÉCNICOPEDAGÓGICA DA 
INSTITUÇÃO COM ATUAÇÃO ADMINISTRATIVA, PEDAGÓGICA E 
NORMATIVA, CONFORME ATESTADO ANEXO. 

TBN ZROA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CUPIRA 

ASSESSORIA E CONSULTORIA GERENCIAL À SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO DE CUPIRA", ATENDENDO ÀS INSTITUIÇÕES EDUCACIONAIS, 
CONFORME ATESTADO ANEXO. 

101422078 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
BREJO DA MADRE DE DEUS 

ASSESSORAMENTO CONTINUADO A SECRETARIA MUNICGIPAL DE 
EDUCAÇÃO DESTINADO A EQUIPE TÉCNICO PEDAGÓGICA DA 
INSTITUIÇÃO COM ATUAÇÃO ADMINISTRATIVA, PEDAGÓGICA E 
NORMATÍVA, CONFORME ATESTADO ANÉXO. 

220572014 

PREFEITURA MUN!ICIPAL DE 
GAMELEIRA 

ASSESSORAMENTO E CONSULTORIA GERENCIAL à SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO, COM ATUAÇÃO GERENCIAL, 
ADMINISTRATIVA, PEDAGÓGICA E NORMATIVA, CONFORME ATESTADO 
ANEXO. 

3112/2070 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
AMARAJI 

ASSESSORAMENTO E CONSULTORIA GERENCIAL A SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍRIO, COM ATUAÇÃO GERENCIAL, 
ADMINISTRATIVA, PEDAGÓGICA E NORMATIVA, CONFORME ATESTADO 
ANEXO. 

31/12/2020 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
JOÃO ALFREDO 

ASSESSORIA TÉCNICA CONTINUADA À SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
DESTINADA À EQUIPE TÉCNICO-PEDAGÓGICA DA INSTITUIÇÃO, 
CONFORME ATESTADO ANEXO, 

DEI0B/202t 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CUMARU 

APOIO TÉGNICO INSTITUCIONAL E GERENCIAL À SECRETAÁRIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO, CONFORME ATESTADO ANEXO. 

3112/202% 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PALMARES 

SERVIÇO DE ATUALIZAÇÃO E MONITORAMENTO COM O ARTIGULADOR DA 
PLATAFORMA +PNE NO SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO, 
EXECUÇÃO E CONTRCLE DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO (SIMEC) 
CONFORME O PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, LEI MUNICIPAL Nº 
206772015 PARA CADASTRAMENTO NO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO (MEC 
DAS METAS E ESTRATÉGIAS E OS INSTRUMENTOS PARA OS$ SEUS 
MONITORAMENTOS E A AVALIAÇÃO, SENDO RESPONSÁVEL PELA 
ELABORAÇÃO DOS INDICADORES E DAS AÇÕES DO PLANO DE 
EDUCAÇÃO E POSTERIOR ELABORAÇÃO DO LDAGNÓSTICO E 
FLANEJAMENTO DO MÓDULO PAR 4 SENDO RESPONSÁVEL PELO 
CADASTRO DAS INCIATIVAS COM VISTAS AQ FINANGIAMENTO DOS EIXOS 
DE; GESTÃO EDUCACIONAL, FORMAÇÃO DE PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO, PRÁTICAS PEDAGÓGICAS E AVALIAÇÃO E INFRAESTRUTURA 
FÍSICA E RECURSOS PEDAGÓGICOS, ATENDENDO PLENAMENTE AÀ 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUÇAÇÃO E REDE MUNICIPAL DE ENSINO, 
CONFORME ATESTADO ANEXO, 

17705/2022 

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUPI 

ÁSSESSORAMENTO E CONSULTORIA INSTITUCIONAL CONTINUADOS À 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DESTINADO A EQUIPE TÉCNICO- 
PEDAGÓGICA DA INSTITUIÇÃO COM ATUAÇÃO ADMINISTRATIVA, 
PEDAGÓGICA E NORMATIVA. ELENCAMOS ABAIXO AS AÇÕES EXERCIDAS 
PELA REFERIDA DURANTE Q PERÍODO DE JULHO DE 2018 A DEZEMBRO 
DE 2020, CONFORME ATESTADO ANEXO. 

01212020 

n 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ALAGOINHA 

APOIO TÉCNICO INSTITUCIONAL E GERENCIAL À SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO, CONFORME ATESTADO ANEXO. 03/02/2022 

12 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 
BREJO DA MADRE DE DEUS 

SERVIÇO DE ATUALIZAÇÃO DA PLATAFORMA +PNE NÓ SISTEMA 
INTEGRADO DE MONITORAMENTO, EXECUÇÃO E CONTROLE DO 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO (SIMEC) CONFORME O PLANO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, LEI MUNICIPAL Nº 2.067/2015 PARA CADASTRAMENTO NO 

1605/2022 
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ASSESSÓRIA, PROJETOS. SERVIÇOS 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO - MEC, DAS METAS E ESTRATÉGIAS É OS 
INSTRUMENTOS PARA OS SEUS MONITORAMENTOS E à AVALIAÇÃO, 
SENDO RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DOS INDICADORES E DAS 
AÇÕES DO PLANO DE EDUCAÇÃO 
SERVIÇOS DE: APOIO TÉCNICO NA ELABORAÇÃO/ATUALIZAÇÃO DOS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PROJETOS POLÍTICOS PEDAGÓGICOS - PPP8 E REGIMENTO UNIFICADO, 
13 PESQUEIRA PARA AàS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, ATENDENDO 15/05/2024 

DIRETAMENTE, TODA À AMPLA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE 
PESQUEIRA - PE. 
ASSESSORAMENTO E CONSULTORIA INSTITUCIONAL CONTINUADOS À 

PREFEITURA MUNICIPAL DE — | SEGRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DESTINADO À EQUIPE TÉCNICO- 
FERREIROS PEDAGÓGICA DA INSTITUIÇÃO COM ATUAÇÃO ADMINISTRATIVA, 

PEDAGÓGICA E NORMATIVA. 

31/12/2022 

lt= DO ORJETO 

Objeto 1 - Prestação de serviços de execução do Programa de Formação Continuada da Rede Municipal de 

Ensino de Jupi — 2025 - "Inovar, Conectar, Transformar: Educação que Promove Possibilidades” 

Objeto 2 - O serviço de assessoria com apoio técnico & estratégico contínuo à rede municipal de ensino, com foco 

ho aprimoramento da gestão educacional, pedagógica e administrativa. Inclui a realização de diagnósticos, 

elaboração de pianejamentos estratégicos, implementação de programas educacionais, suporte na gestão 

financeira e de recursos, além de monitoramento e avaliação das ações desenvolvidas, será desenvolvido em dez 

eixos estratégicos, cada um deles focado em uma área específica da gestão educacional, com ações detalhadas 

8 integradas que garantirão uma abordagem completa e eficaz para o fortalecimento das redes municipais de 

ensino, a saber: 

Eixo 1: Dlagnóstico Situacional 

Objetivo: Mapear as condições atuais da rede municipal para embasar um planejamento estratégico assertivo. 

Ações: 

+ Levantamento de indicadores educacionais (IDEB, taxas de aprovação, evasão, retenção). 

+ Avaliação da infraestrutura escolar e tecnológica. 

+ Análisedas condições financeiras e administrativas. 

* Diagnóstico do quadro de profissionais e necessidades de formação continuada. 

Elxo 2: Planejamento Estratégico e Político-Pedagógico 

Objetivo: Alifhar às diretrizes locaãis às políticas públias e metas educacionais nacionais. 

Ações: 
* Elaboração do Plano de Desenvolvimento da Educação Municipal. 

* Acompanhamento do Plano Municipal de Educação (PME). 

+ Acompanhamento dos Projetos Políticos-Pedagógicos (PPP). 

Elxe 3: Gestão Financeira, Otimização e Habllltação aos Recursos 

Objativo: Garantir uma gestão financeira eficiente e transparente, alinhada às necessidades educacionais. 

Ações: 
« Planejamento para otimização e habilitação aos recursos, além da execução de recursos (PDDE, FUNDEB, 

SIMEC). 
+ Acompanhamento técnico para prestação de contas. 
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ASSESSORIA, PROJETOS . SERVIÇOS 

* Planejamento orçamentário adequado às necessidades da educaçãe. 

* Planejamento para correto investimento dos recursos. 

Ebxo 4: Políticas de Alfabetização e Qualidade do Ensino 

Objetivo: Melhorar os Índices de alfabelizição e qualidade do ensino na rede municioal 

Ações: 

* Acompanhar à implementação de programas municipais de natureza pedagógica. 

« Apoiono planejamento de aplicação de avaliações intemas e extemnas. 

Eixo 5: Infraestrutura Escolar é Inovação Tecnológica 

Objetivo: Melhorar a infraestrutura escolar e integrar soluções tecnológicas no processo de ensino 

Ações: 

+ Diagnósticodas condições das unlidades escolares. 

+ Planejamento para reforma e ampliação de escolas juntamente com a equipe técnica de engenharia. 

* Acompanhar a implementação de piataformas tecnológicas para gestão e ensino, 

Elxo 6: Monitoramento e Avaliação 

Ohjetlivo: Acompanhar à execução das ações planejadas, garantindo ajustes conforme necessário. 

Ações: 

» Definição de indicadores de sucesso. 

« Relatórios periódicos de acompanhamento a cada 3 (três) meses. 

* Revisãodasações com base nos resultados avaliados. 

Eixo 7: Conselhos Munlcipais e Participação Social 
Objetivo: — Fortalecer o papel dos  conselhos municipals na vestão educacicaal, 

Ações: 

* Apolonaatuação (reuniões, elaboração de pareceres) dos membros de conselhos municipais da educação, 

a saber: Conselho de alimentação escolar — CAE, Conselho de Acompanhamento de Controle Socia: do 

FUNDEB - CACS FUNDEB & Conseilho Municipal de Educação — CME, 

* AÁpoiopara a revisão de regimentos internos. 

Eixo 8: Alimentação e Transporte Escolar 
Objetivo: Garantir a eficiêícia na gestão dos programas de elimentação a transporte escolar. 
Ações: 

* Acompanharo planejamento e monitoramento do Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE), 

* Acompanharo planejamento e monitoramento das ações do do Programa Nacional de Transporte Escolar 

(PNATE), 

Eixo 9: PDDE é Programas Federais 

Objetivo: Melorar a gestão e execução de programas federais nas redes municipais, 
Ações: 

* Apolopara execução do PDDE e suas modalidades. 

* Monitoramento da execução dos programas federais. 
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ASSESSORIA , FROJETOS SERVIÇOS 

Eixo t: Avaliação Técnica 

Objativo: Oferecer suporte técnico especializado e permanente às equipes gestoras em processos administrativos 
e financeiros, bem como na execução de programas e políticas públicas educacionais, mitigando riscos legais, 

mas também o fortalecimento da govermança institucional, garantindo que todas as decisões sejam 

Tfundamentadas e integrar aspectos técnicos e jurídicos, favorecendo o desenvolvimento de soluções práticas e 

jundicamente viáveis para os desafios cotidianos da administração educacional. 

Ações: 

= — Suporte continuo sobre à aplicação das principais normativas educacionais (LDB, BNCC, legislação 

municipal e estadual). 

* — Assessoria para atualização e adequação de regimentos internos, resoluções e demais documentos 

normativos. 

* — Suporte técnico e jurídico em processos administrativos internos e exterros, com atuação conjunta com 
órgãos de controle. 

* — Assessoria técnica para elaboração de termos de referência, editais e acompanhamento de processos 

ticitatórios. 

ll - VALORES 

Objeto 1 - Programa de Formação Continuada da Rede Municipal de Ensino de Jupi — 2025 - "Inovar, Conectar, 

Transformar: Educação que Promovea Possibilidades”: R$ 1.386.385,20 - Um milhão, trezentos e oitenta e seis mii, 
trezentos e oitenta e cinco reais e vinte centavos. 

1. ABERTURA DO ANO LETIVO - "Educar com Alégria, transformar com Aror" 

| Valor 
I Unttário 

Seminários - devendo ser 1 l 

i 
| 

| 

| 
| 

i 

Valor 
Ordem Despesa o Especificação Técnica Carga Horária ) Unidade Tota! 

mMinistrados por profissionais | 
com formação em mestrado ou l 

doutorado, tendo publicações i : 

Hora- | R$ 
10.000,00 

sobre 05 temas abordados, 
podendo ser: livros, artigos de 2 

kvros, artigos am anais da 
educação, entre eutros, e cujo 

natório saber é devidamente 
consagrado peranie a ocpinklo i 
pública por prestar serviços de : ! 

natureza sinquiar. i : 
Coordenação - Devendo ter 

12 Coordenação 4 eXxperiência em coordenação 
de formações continuadas. 

13 | AtgueldeTeliode LED 1 Tª'ªºªªªª':]ªmª"ª*rª“ 1 
Conjunto de equipamento de 
Ssom, com operador, incluindo 
caixas, mesa distribuidora e 

14 Equipamento da Som 1 mictofones. Equipamento com $ 
potência suficiente para — : 

akance em ambiente ampio 
cóm até 400 pessoas. J_ 

1n Seminários 2 Aula 

R$ RS 
[ 

Técnica | 46000 | 260000 | 
E R$ 
| 3.000,00 | 3.000,00 : Diária 

! R$ j R$ 
LM : 150000 1 150000 | 

+ 
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Produção de Banner 3,00 
15 Sannar êm lona 1 x 2,00M para uálizar em grid 1 Unidade | ,, | R$G0000 

om às mesinas medidas; ' 

Armação am aço para 
s exposição de banner > R$ R$ 

18 G para lona 1 expositivo da formação com 1 | Undade | comon | sonaoo 
medidas minimas de 3x2m. | i 
Diária para atmentação, ; " 

1 

Í 

| | 

hospedagem e dastocamento 
s Y dos palestrantes e oficineiros/ 

M"Íâ;dªem_ ação. sendo o deslocamento feito 
deshica: dos am carro passep!nd'uidual, 

17 pelestrantes (2 4 esumar cudicionado: 1 Pa | 
palestrantes x 1 dia + 2 imentação a la carte ou 
coordenadores x 1 dies, buffet compreendendo café da | 
totalizando 4 diárias) manhã, almoço é jantar; J 

| 
| 
" 

R$ R$ 
450,090 | 1.800,00 

hospedagem com 

acomodação em suíte 
e Llimalizada, com tv, Irigobar. 

“ Raefeição caracierizada por 
café da manhã, em estrutura 

18 Alimentação dos 2300 e buflel, composto de: pães, s 
' particpántes biscoito, sanduíche, salgado, 

hola, fruta, suco , refrigerante 

R5 
1660000 | 

18 
público de até 400 pessoas 

Locação de cadeiras: lacação 
de diária de tadeiras de 
Plástico produzidas em 

polipropiteno. dimensões: 1 
altura: 85,5 erm; largura: 48,5 
m; profundidade: 53,5 cm. À 
locação deve ser com capa em 

tecido. 

TOTAL PALESTRAS 

110 Locação de cadeiras 400 

m
 

F=
1 
s
 

F)
 

F=
) 

1 

Í 
| 
L 

1 

Í 

| 
Ambientação do espaço Amblentação do espaço | 

escolar í 
T 
| 

Í 
" 

| 

2. Abertura do Sagundo Semestre - “A Inteligência Artificial nãa Educação: Aplicações das Ferramentas de |A Generativa no Proçasso 
a Ensino-Aprandizado” , 

º Órdem Desposa o Especificação Técnica Carga Horária | Unidade ! Unitário 

Seminários - devendo ser 
minisirados por profissionais ] 
Gom formação em mestrado ou * | l 
doutorado, tendo publicações % | 

! Í 

| i 

sobre os femas abordados, 
podendo ser: Ilvros, artigos de z Hora- 

11 Seminários 2 Aula fívros, anigos am anais da 
educáção, entre outros, e cujo j 
notório saber é devidamente | : 
Cconsagrado perante a opinião | ; 

i 
i 
' 

Pública por prestar serviços de , 
natureza sinquiar. 1 

Caordenação - Devendo ter  Hom i 285 
12 Coordenação 8 experiência em coordenação 8 | SEA 

de formações cortinuadas | Técnica || 4s0,00 
Oficinas (workshops) - Í 

devendo ser ministrados por ] Hora R$ ” 
13 Oficinas s profissionais com formação em 8 ; 

especialização, mestrado ou Áula 450,00 | 40,500,00 | 

doutorado. Í : j ; 
Telão de Led com grid. Tam P , RE T R8 

3Maxds. ' 1 : B6A d ongo | 2.000,00 

R$ 
21.600,00 

14 Aluguel de Telão de LED l 1 

SEDEFISGAL TA : 
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* iNovação 

15 Equipamento de Som 

Conjunto de equipamento de 
Som, com operados, incluindo 

caixes, mesa distribuidora e 
microfones. Equipamento com 

polência suficiênte para 
alcancs em ambiente amplo. 

Sonjunto 
R$ 

1.500,00 
R$ 

1.500,60 

16 Banner ám lona 
Produção de Sanner 3,00 

x 2,00m para utilizar em grid 
Com as mesmas medidas; 

Unidade R$ 
| 80900 R$ 80000 

17 Grid para iona 

Armação em aço pare 

posição de banner 
eExpositivo da fornação com 
medidas minimas de 3x2m. 

Unidade 
R$ 

1.000,00 
R$ 

1.-000,00 

Diária para alimentação, 
E 

deslocamento dos 
palestranteseiros (2 

palestrantes x 1 dia +2 
coardenadores x 1 dias, 
tolalizando 4 diárias) 

Diária para: allmantação, 
hospedagem & deslocamento 
dos palestrantes e oficineiros! 
sendo o deslocamento feito 
em carro passelo individual, 

com ar condicionado; 

alimentação a la carte ou 
buffet compreendendo café da 

manhã, alioço e jantar; 

thospedagem com 
OCOMOCação Em Suite 

Glimatizada, com tv, frigobar, 

Diária R$ 
! 45000 

R$ 
1.800,00 

189 
Alimentação dos 

participantes 
390 

Refeição caraclerizada por 
cafá da manhã, em estrutura 
de buffet, composto de: pãas, 
biscolto, sanduíche, sakgado, 

boka, futa, suço , refrigerante 
a café, 

Pesscal ; R$46,00 R$ 
15,606,00 

110 
Alimentação dos 

participantes 

Refeição carecterizada por 
tanche da tarde, am estrutura 
de buffet, composto de: pães, 

bolo, fnuia, suco , refiigarante 
€ café. 

Pessoal | R$40,00 RS 
15.600,00 

1n Amentação dos 
participantes 

Refaição caracterizada por 
almoço, am estrutura de buffot, 
composto de: 1 tipo de feijão, 

1 tipa de arroz, 1 tipo de 
massas (macarrão entre 

Outros), saladas, 2 tipos de 
came (grelhado, ao motho, 
assado), 1 tipo de suco & 1 

refiterante; 

Pessoal 

i 
— 

' 
i 

| R$70,00 R$ 
27.305,00 

112 Locação de cadeiras 400 

Locação de cadeiras: locação 
de diária de cederes de 
plástico produzidas em 

polipropilena. dimensões: 
altura: 85,5 cm; largura: 48,5 

em; profundicade: 53,5 em. À 
locação deve ser Com capá em 

tecido. 

Serviço | R$6,00 R$ 
2-400,00 

113 
Ambientação do espaço 

escolar 

Amblentação do espaço 
Bscolar pára acomodação de 
público de até 400 pessoas. 

R$ 
10,000,00 

TOTAL PALESTRAS | 181.100,00 
R$ 

T 

L | 
3, FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DO TRANSPORTE ESCOLAR - “*Rumo Seguro à Escola: Qualidade e Segurança no Transporte 

Escolar” 

Ordem Despesa 
td de 
termas 

' ' 
Erspecificação Técnica J Carga Horária j Unldade 

' Valor 
| Unitário 

T 
| 
' i 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 
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ASSESSORIA . PROJETOS . SERVIÇOS JUpi/PE 

Oficinasíworkshoss)- - | ] 
devando ser ministrados por 

u Ofichas 1 —— | profissicnais comformação em a2 Hore | R$ R$ W 
espacialização, mestrado ou Auk 4505,00 | 14400,00 J 

toutorado, ! 

Coordenação - Devendo ter 
12 td 1 jência em crondenação Hora | R$ RS Goordenação ii . Têcnica | 450,00 | 14400,00 

R$ SUBTOTAL 
— 28.500,00 

Qtd por : i Valor Valor Ordem Despesa td Especificação Técnica Cursista — | Unidade 1 uUntário | | Total 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

Lapissira com corpo i | ! 
Lapiseira em grafite com hexagonal, em plástico ; ' 21 ponta 0.7mm 35 tanskidido é bomaniha branca 1 Unidade | R$5,00 | R$175,00 

na axtremidade. 0.7mm | 
A 22 Borracha bicolor 8 Bicalor 1 Unidede | R$2.00 | R$70,00 

Corpo transparente para total | 
controla do consumo, corpo ; 

23 Caneta esferográfica 38 sextavado, não rela da mesa 1 | úUnidade | R$200 | R$7000 

escrita fina e macia até o âinal t 
Réôgua da poliastireno, i F 

transparenta, com impressão i 
da graduação, legivel sem | 
tafhas em milimetros e | 

centimeiros, sem ã | ' 
deformidades ou rebarbas & a ; 

24 Rêgua crista! de SOcm 35 Tim de proporclonar um 1 | Unidade J R$2,00 | R$7000 

traçado retilineo H | 
perfeito.Comprimanto nomina! ' ! 
gravado 300 mm; Lamguee: 30 i 
a 40 mm Espessura:2,5 a 

3omm 
Blaco impresso em papel H 

FA Bloco personatizado K) ofício 1/2- A4d, FOLHAS 1 Unidade ' R$E0,00 j R$350,00 
COLADAS, Com capa colorida ! | 
Em flbra da Atgodão fo 30, ' | B$ 
costura reforçada & gola | Un : 

26 Camisa personalizada 35 ciroular, estampa em Sik em 1 Í Unidade | R$ 30,00 1.050,00 

policromia frents e costas 1 i 
aA 27 Canelta marca taxto 2s Ganeta salientadora 1 | Unidade | R$2,80 | R$98.00 

Bolsa tipo profassor, em ] 
material sintético vinllico, aiça | 

28 m&? 35 — | detansporte, felio em botão 1 undede Rs3000 | (Sn 
de pressão 6 estampa : i j 

personálizada em policromia. | | i 
R$ 

SUBTOTAL : 288300 

1 y 
Otd por i , l valor wvalor total 

Ordem Despesa d Especificação Tóécnica Curslsta Unidade ; unnãr médio 
' médlo 

1 i 
3 MATERIAL GRÁFICO j 

Impressão 59 crachá, í Í j 
tamanhos: largura 10cm x 44 j : ; 

31 Crachá * altura « em, policromia, papel 1 i Unidade — R$8,00 | R$280,00 
Cartão supremo 2409, com | Í | 

Impressão de certficado no H | À 
392 Cerficado Ev) formaio ofício, policromia, 1 | Unidade : R$7,00 | R$245,09 1 

pape! couchê brilho 230g | | | ( 
Fornecimento de cademo de ; : ; i 

Cademo de ; ' R$ 
33 ; 35 fundamentação tebrica para os 2 Unidada | R$ 30,00 fundamentação teúrica cursos, no formato | * | 2.100,00 

EEDE EISGAL 
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ASSESSORIA . PROJETOS . SERYVIÇOS 

21x28,7cm, com até 100 ] | 
Pôginas, capa 4/4, brilho na | [ 

GBpS, om espiral. | Í 
R$ 

SUBTOTAL 2.625,00 

Ordem Des; ; Qtd por Valor Yalor paRa J o Especificação Técnica pessoa Unidade Unitário Fetal 

&. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

Diária para alimentação, | 
hospadagem & deslocamento : 

i dos palssirantes & Oficineinos/ | 
m“%ªªªnfâº' sendo o deslacamento feito | i 

d dos em carro passeio indivíduel, i ' 

a1 Instrutores, oficinairos (1 8 com ar condicionado; 1 pisria | RE R$ 
aficineiros x d dias + 1 alimentação a la carte ou 450,00 | 3.600,00 
Conrdenador x 4 dias, buffet compreêndendo café da 
totalizando 8 diarins)' manhã, almoço € jantar; 

e hiospedagem com 
acomodaçõão em suite 

climatirada, com tv, frigobar, 
Refeição caracterizada por : 
café da manhã, em estrutura | 

Alimentação dos de buffal, composto de; pões, j i A&$ 
42 participantes K) biscoito, nanduicha, salgado, 4 Pessoal : R$40,00 $.800,00 

bolo, fruta, suco , refrigerante 
9 cafo. H 

Refeição caradiênizada por T 
lancha da tarde, em astrutura i | 

Abmentaçõo dos de buffet, composto de: pães, R$ 
4 participants * — | tescolto, sanduíche, salgado, $ Pessoal | R$4509 | 5 59900 

bolo, fruta, suco , refrigerante 
e cafe. 

Refeição caracterizada por 
atnoço, em estrutura de bufiet, 
compósto de: 1 tipo de feijão, j i 

1 tipo de arroz, 1 tipo de : Í ” Almentação dos % macees inacarão ente * | Pessos  RS7OCO | Q2% 
paricipâries qutros), saladas, 2 tipos do | Feno,0o 

cama (grelhado, ao molho, | l H 
assado) 1 tipo desucone 1 | | í 1 

Tefrigerante; | | L À : 
R$ 

” SUBTOTAL 24.600,00 H 

| | | vaor | Valor | Ordom Despesa Quantidado | — Especificação Tócnica É Ouidedias | úniéedo | t, É Tom 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISHAL 
, T T T R [ R 

51 Projetor de Imagem 1 Locaçãode projetor — | 4 1 Diása | sonoo | comãoo 
SUBTOTAL z.nã.em 

VALGR TOTAL: FORMAÇÃO PARA PROFISSIÓNAIS DO TRANSPORTE ESCÓLAR - “Runto Segurae à Escola: Qualidadee : R$ 
Segurança no Transporte Escolar” | 60.958,00 

| al Valo 
Ordem Despesa E.umnnd-:. Especificação Técnica — | Carga Horária i Unkiade | Uni'âo | T:taã' i 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 
Oficinas fworkshops) - H H | 

devendo ser ministrados por | Hoa | A : R$ 
u Oficinas 2 — | profissionals comformação am 2 | o | 45000 ( 2880000 

especialização, mestrado ou | | AAA 
doutorado, | H ' 
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L 

12 Coordanação 

Coordenação - Devendo ter 
experiância em coordenação 
de formações confinuadas e 
S7 pedagogo Ou cursar 

pedagogia 

32 Hora- 
Técnica 

n 
450,00 

R$ 
28.800,00 

SUBTOFAL R$ 
ST.600,00 

Ordaem Especificação Tócnica 
Cursista 

Unidade 
Valor 

Unitário 
Valor 
Total 

2 MATERIAIS DE CONSUMO 

21 Lapiseira em orafite com 
ponta 0.7mm 

KT 

Lapiseira com compo 
hexagonal, em plástico 

translúcido e borracha branca 
na extremidade. 0.7mm 

Unidade R$ 5,00 R$ t85,00 

22 Borracha bicolor 37 Bicolor Unidade R$2,00 R$ 74,00 

23 Cansta esterográfica 37 

Comeo transparente para tolal 
tontrala da canNsumo, como 

SExtavado, não rola da Mesa 
escrita fine é Macia até o final 

Unidade R$ 200 R$74,00 

24 Rôgua cristal de Som 37 

Rógua de poliestireno, 
transpárente, com impréêssão 
da graduação, legivel sem 
falhas em millmetros & 

centimeiros, sem 
deformidades ou rebarbas à 
fim de proporcionar um 

traçado ratlineo 
períeiio. Comprimento nominal 
gravado 300 mm; Largura: 30 
n 40 Imm;:Espessura:2,5 a 

3,0mm 

Unidade R$ 2,00 R$74,00 

25 Bioco personalizado 3 
Bloco impresso em pape! 
ofíicia 172 - A4. FOLHAS 

COLADAS. Com capa colorida 
Unidade | R$10,00 : 

j 
" 

R$ 370,00 H 

j 

26 Camisa personalizada Y 

Em fibra de Algodão fio 30, 
costura reforçada e gola 

circutar; estampa em Silk em 
policromia frante & costes 

Unidade R$30,00 
R$ 

1.119,00 

27 Caneta marça texio E Caneta salientadora Unidade R$ 2,60 R$ 103,60 

28 
Bolsa em lona 
personalizada 

Boisa tipo professor, em 
material sintético vinífico, alça 
de transporta, feixo em botêo 

de pressão e estampa 
personalizada em policromia. 

Unidade R$ 309,60 

Í 

R$ o 
1.110,00 * 

SUBTOTAL 
R$ 

3.-100,66 i 

Ordem Especificação Técnica 
QOtd por 
Cursista 

valor 
unitário 

médio 

vaior tofal I 
médio 

MATERIAL GRÁFICO 

31 Crachã 37 

Impressão de crachá, 
tamanhos: largura 10cm « 14 

aitura - em, policromia, pape! 
cartão supremo 2409, com 

corda. 

| Unidade - R$8,00 | 

32 Gerificado 37 
Impressão da certificado no 
formato cficio, policromia, 
papal couché brilho 230g9. 

Unidade R$7,00 

EX 
Cadermo de 

fundamentação teórica 
37 

Fomecimento de cadeíno de 
fundamentação teórica para oº 

turmos, no formato 

21x29,7cm, com até 100 
pâninas, capa 4/4, brilho na 

capa, com espiral. 

| 

[ 
' 

H 

Unidade ª 

| 
R$ 30,00 
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ASSESSORIA , PROJETOS . SERVIÇOS Jupi/PE 

SUBTOTAL R$ 
r 1.665,00 

td por l 

Ordem Despesa a Espacificação Tócnica — | SSASAIOS | unidade | Q Yalor | Valor 
oficinsiro 3 

4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

Dilária para abmentação, 
hospedagem & deslocamento 

id i dos palestrantes e oficineiros/ 
D'ªnª:l â:dªg"?º' sendo o desbcemento feito 

em carro passeio Ndívidual, 

PA cAA com ér condidanado: 1 Diara | QS ii 
' uiicineim; xddias+? alimentação a la carte ou 450,00 7.200,00 

huffet compreendendo café da 
coordenador x 4 dias, rmanhã, almoço e jantar; 
totalizando 16 diárias) hospedagem com 

acomodação em suite 
Ccimatizada, com t, fiigobar. 
Refeição caracienzada por 

café da manhã, em estrutura 
Alimentação dos de buffel, composto de: pães, R$ 

42 participantes 37 biscolto, sanduíche, salgado, 5 Pessoal | R$40,00 7.400,00 

boto, frula, suco , Tefiigerante 
e café. 

Retlaição caracterizada por 
fanche da tarde, am estrutura ! H * 

Alimentação dos de buffel, composto de: pães, j ; 1 E$ 
13 participantes 3 — | piscolo, sanduíche, salgado, 5 Pessoal | R$40,90 | 740000 

boko, ffuta, suco , refrigarante 
€ cale. 

Refeição caraciarizada por 
almoço, em estrutuca de buffet, 
composto de: 1 tipo de feijão, | 

; 1 tipo de arroz, 1 fipo de j í 

F” Amentação dos É masses fmacando ente s — pessoa i Rs7ODO | S , 
participa outros), saladas, 2 tipos de ! S 

cama (greihado, às molho, i 
assado), 1 fipo de suco e 1 ! | 

refrigerante; | Í | 
R$ 

SUBTOTAL 34.650,00 

| i valor | Valo Ordem Despesa Quentidado | — Especificação Técnica — | Qiddadiss iumadel untáro | Totl | 
5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL j 

; ; : | qA R R 
51 Projetor de imagem 2 Locação de projetor E i Diária SOG;SDD A.mã,ac 

R$ 
SUBTOTAL 400000 

R$ 

N Valko: Valo: Ordem Despesa ';.:':: Especificação Tácnica | Carga Horásia | Unidade l Urmàriro | T:u!r 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

Oficinas (workshops)- — | 7 |l l 
devendo ser ministrados por * S dos | R$ 

u Palestras 1 profissianeis com formação em | 2 | e Í asqoo | R$900 o | 
espeuallzaç!o mestrado [) l | ã ' J' * 

| : 
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* iNovação 
ASSESSORIA . PROJETOS . SERVIÇOS 

dn sa NE sef ministrados por 
12 Oficinas 6 — |profssimais comformação em " tiom [ R$ RS 

especialização, mestrado ou Auia 450,00 | 37.800,00 

doutorado. 
Cwmm - Devendo ter 
expart em coordenação 

13 Coomenação 3 de formações continuadas e s om | R R$ 
sar padagogo ou cursar enica 50,00 | 21.600,00 

pedagogia t 
R$ SUBTOTAL 60.300,00 

Qtd por Valor Valor 
ordem Despess om Especificação Técnica ) Cursista , Unidade | eniárão |  Total 

2, MATERIAIS DE CONSUNO 

Cormo transparente para total Í | 
controla do consumo, compo a aA 21 Ceneta esterográfica 174 | Qiitado nioroia da mese 1 Íundade] R$200 | R$348,00 | 
escrita fina e macia atê o final | 
Bioco Mpresso em pape! | R$ 

22 Bloce personatizado 174 oficio 1/2 - A4. FOLHAS t Unidade | R$ 10,00 174000 
COLADAS. Com capa colorida s 
Pasta aba elástico em cartão 
duplex (2509/m”) pintado e ; R$ 23 Fasta de papol 174 plasticado na car. Refoiçada t Unidade | R$6,60 104400 

tom ilhós. 

BTOT, R$ 
SU AL 318208 

om | valoro À vagraotal Ordem Despesa om Especificação Tácnica P gniaade | unktário | * Cursista | ! módio mádia 
d. i 

3 MATERIAL GRÁFICO 

Impressão de crachá, : 
tamanhos: largura 106m x 14 | R$ 

31 Craçhã 174 altura - em, polleromia, papal 1 Unidade | R$9,00 130200 | 
cartão supremo 2409, com 1 .. 

corda. j ; 
Impressão de certificado no | i ' RE 

32 GCerificado 174 formato oficio, policramia, 1 Unidade | R$7,00 J 121800 
papel couchê brilho 230g. — i E R 

A Femecimento de cademo de | | ; H | 
| fundamentação teórica para 0s | 1* 

Cademo de cursos, no formato : ' R$ 
33 fundamentação teórica 14 21x29,7om, com até 100 1 Unidade | R$3008 | so2960 

páginas, capa 4/4, brllho ná | l 

R$ 
SUBTOTAL * 7.830,00 1 

| 

Qupor j : 
coordenador, | : Valor Valor 

Drdam Daespesa o Especificação Têcnkca Palestrante é | Unidade *J Unitário Toiai 

oeficineiro | 
H í 

4, ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

Diária para alimentação, | | ! 
Diária para alimentação, hospedagem & deslocamento | 

hospadagem e dos palestrântes e oficineiros/ [ Í 
deslocamento dos sendo o deslocamento feito | j i 

a1 instrutores, palestrantes (8 " em carro passeio Individual, a | Diária 1 R$ | R$ ! 

' palestrantes/oficineiros x 1 com àr condicianado; ' H | 45000 | 4950,06 | 

dies +3 coordenadores x almentação a la carle ou | : | 
1 dio, totalizando 11 butiet compreendendo calé da j | 

diáras) manhã, almoço e jantar; i j ; i 

hospedagem com h i 1 — 
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se iNovação ASSESSORIA . PRÓOJETOS . SERVIÇOS 

acomodação em suíte 
climatizada, com tv, irigobar. 

42 Alimentação dos 
participantes 

174 

Rafeição caracterizada por 
café da manhã, em estrutura 

de buflel. composto de: pêes, 
biscoito, senduíche, salgado, 
boto, futa, suco , refrigerante 

ecafé. 

R$ 46,00 R$ 
13.920,00 

43 Alimentação dos 
174 

Refeição caraclerizada por 
lancha da tarde, em estrutura 
de buflel, composto de: pães, 
biscoito, sanduíche, salgado, 
bolo, fruta, suco , refrigerante 

— 6 café 

| 
z | Pessoal 

! 
R$ 40,00 

1399000 

44 Alimentação dos 
participantes 

174 

Refeição caraclerizada por 
almoço, em estrutura de buffe, 
composto de; 1 tipo de feijão, 

1 fipo de arroz, 1 tipo de 
mMassas (macarrão entre 

outros), saladas, 2 fipos de 
came (grethado, ao molho, 
essado), 1 tlipo de suco 6 1 

teirigerante; 

| 
Pessos! f R$70,00 

R$ 
24,360,00 

SUBTOTAL 
R$ 

S57.150,00 

Despesa Quantidade Especificação Técnica 
H 

Qd da dias ! Unidade Vator 
Unitário 

Valor 
Tetal 

% EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

51 Aluguel da Telão da LED 
Telão de Led com grid. Tam 

3mx 15, 
1 Diária 2 R$ 

0900,00 
R$ 

3.000,00 

s2 Equipamento de Som 

Conjunto de aquipamento de 
som, com operador, incluindo 
caixas, mesa distribuidora é 

microfonas. Equipamento sam 
potência suficiênte para 

alcance em ambiente aroplo 
com atá 400 pessoas. 

1 GConjunto 1 
S00,00 1.506,00 

53 Banner am lona 
Produção de Banner 3,00 

x 2.00m para utblizar em grid 

Com às mestmas medidas; 

R$ 800,09 

EX Grid para lona 

Amação em àço para 
exposição de hanner 

expositivoa da formação com 
medidas minimas de âx2m, 

RE 
1.000,00 

SUBTOTAL 

Valor 

R$ 

Q de Í un 
Ordem Despesa penbad Espastficaçõo Tácnica — | Carga Horória | Unidade ] unitário 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL ª Dfichnas fworínoss) - 3 ! | devando ser ministrados por | nHos ' R$ Rs u Oficinas 1 jpofssoasscomformaçesm, — 40 | a1h | 45000 | rsomoo| espacialização, mestado ou | H S aa doutorado, | i L. — 
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º * P 

e Novação 0148 
Jupi/PE 

ASSESSORIA . PROJETOS . SERVIÇOS 

Goardanação - Davendo ter T 
Experiência em conrdenação 

12 Coordenação 1 de formações continuadas e ) s L deooo | 160% 
ser pedagogo Du cursar niça ; 450,00 | 1800600 
— Pedagegia 

R$ SUBTOTAL 36.000,00 

Ordem Qd por Valor Valor 
Despesa oA Especificação Tócnica Cursista Unidade Unitário Tota! 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

Laplseira com cormpo 
Lapiseira em grafite com hexagonal, em plástico ; 

21 ponta 0.7mm * — | tanslicidoa borraçha branca À Unidade | R$5,00 ; R$175,00 
nã extremidade, 0.7mm H 

22 Borracha bicolor a5 Bicolor 1 Unidade | R$2,00 | R$70,00 

Cormpo transparente para total 
controle do consumo, corpo ; 

ª 23 Caneta esferográfica 35 tavado, não rola da mesa 1 Unidade i R$2,00 | R$70,08 

escrita fina & macia 558 o final 
Rógua de polestineno, 

transparente, com impressão 
da graduação, legivel som 

falhas em milimetros a 
centimetros, sem 

á delormidades ou rebarbas a ; 
24 Réóqua orista! de 30cm 3 fim de proporcionar um 1 Unidade * R$2,00 | R$70,06 

perfelia, Comprimento nominal | ' 
gravado 3060 mm; Langure: 30 Í 

& 40 mm Espessura:2,5 a 
S omm f 

Bloco Impresso em papel ] 
25 Bloco personalizado 3 oflcio 1/2 - A4. FOLHAS 1 Unidade 1 R$ 10,00 | R$ 350,00 

COLADAS. Com capa colorida j 
Em fibra de Algodão fio 30, | 
costura reforçada e gola ; | R$ 

26 Camésa personalizada ss ciroutar, estámpa em Sik em t 1' Unidade : R$30,00 | 4 95500 

policromia frente e costes | Í 

27 Caneia marca texto K) Caneia salientadora 1 | Unidade | R$2,80 | R$58.00 

Boisa tipo professar, em ã 
matarial sintático viniico, alça j H 

aA 28 Soln emicna 36 — | detensporte.feltoembotão | — 1 — | Unidade | R$3000 ) (u2to | 
pers de pressão e estampçe S 

personalizada em nolicromia. | 
R$ 

SUBTOTAL - 293300 

| — 
: ou Pa SR vator total 

Ordem Desposa o Especificação Tácnica c“l:t; Unidade 1 u;girào "m;dio 

3 MATERIAL GRÁFICO 

Impressão de crachá, H í 
tamanhos: largura i0emx 14 i 

31 Crachá 35 altura - em, policramia, papel 1 unidade * R$8,00 | R$280,00 

Cartão supremo 2409, com y Í 
tomda. | j 

Impressão de cerficado n6 | ; 
a2 Cerificado 35 formaio oficio, policromia, 1 W Unidade ' R$7,00 3 R$ 24500 

papel couchêé brilho 2309. ' i 

Fomecimento de caderno de | | 
fundamentação teóriça para os ; ; 

Cademo de cursos, no formato , | R$ 
33 | andementaçõoteêica || * 21x29,7cm, cóm ate 100 ? ndads 1 R$30,0 | 210000 

Páginas, capa 4/4, brilho na 1 
capa, com espiral. 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/71-20250716155800.pdf

assinado por: idU
ser 261



e iNovação 0149 
Jupi/PÉ 

ASSESSORIA , PROJETOS . SERVIÇOS 

R$ SUBTOTAL 262500 

Qtd por 
coordenador, i Valor Valor Ordem Despesa Qu Espacificação Tácnica palestranto & Unidade Unitário Total 

oficineiro 

4, ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

Diária para alimentação, 
hospedagem e desiocamento 

: é dos palestrantes e oficineiros/ 
D'ªmã âãmn:m sendo o desloçâmento feito ; 

em carro passeio individual, | 

41 Ins:usiulfº:rgcn:eidrnn: Ú " com ar condicionado; 1 Diánia | P$ R$ 
olicinelm' x5dias+1 alimentação 5 (a carte ou | 45000 | 450000 

. tuifet compreandendo café da ; 
ouonlenadorxã dfªs' manhã, almoça e jantar; ; 
totalizando 10 diárias) hospedagem com i 

acomedação em suíte 
cimatizada, com tv, filgobar. 
Reafeição caractarizada por H i 
café da manhã, am estrutura | ** 

Alimentação dos . de buffet, composto de: pões, R$ 
2 participantos 3 — | piscol, sanduíche, salgado, 5 Pessoal | R$40,00 | + 95500 

bolo, fruta, suco , refrigerante 

2c —— 
Releição caractbrizada por | | 
lenche da farde, em estrulura Í 

Alimentação dos de buffet, composto da: pães, R$ 
4 parficipantes * | biscoto, sandulche, salçado, 9 Pessoal | R$40:00 | > 99500 

beolo, fruta, suco , refrigerante 
e café. 

Refeição caraciarizeda por 
almoço, em estrutura de buffet, ; 
composto de: 1 lipo de feijão, j 

. 1 tipo de arroz, 1 tipo de 
a Alimentação dos s massas (maçarrão ente & — Pessoal | R$7009 | 15fo 

paricipantes outros), sáladas, 2 fipas de | : 2 
cama (grethado, ac molho, | i i 
assado), 1 tipo da suco e 1 | ; 

refrigerante; l i 

R$ 
SUBTOTAL ' 30750,00 

| | Vaíor Valtor 
Ordam Despesa Quantidade Especificação Tácnica Otd de dias ? Unidade l Unitário Total 

5 EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

|ma | R$ R$ 
51 Projetor da imagem 1 Lucação de projetor 5 ! Diáfia | 500,00 l 2.500:00 

| SUSTOTAL 

s Valor Valor Ordem Despess dd l Especilcação Técnica — | Carga Horária | Unidade í aa | v 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 
Oficinas (workshops) - | ê ; 
devendo ser ministrados por | Hora ] a$ | R$ 

u Oficinas 1 profissioaais com formação em 40 ! Auia | 45000 | 18.005,00 
espacialização, mestrado ou | * tid 

doutorado. | | | 
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* . — ' 

o INIOVAÇÃO upurE 
a 6 ASSESSOÓRIA . PROJETOS . SERVIÇOS 

Coordenação - Devendo ter ] 1 
experiência em coordenação 

12 Coordenação 1 de formações continuadas e 4o Hora- | R$ R$ 
ser pedagogo ou cursar Têcnica | 450,00 | 18.000,00 

pedagogia 

R$ SUBTOTAL 
36.000,00 

Otd por , Valor Valor Ordam Despesa o Especificação Técnica Curekta Unitiade Unitário Total 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

Lapisaira com compo H T ; 

Lapiseira am orafite com hexagonal, em pléstico F i 
21 ponta 07m 38 — | pensíícido e borrache branca jT pundsde| A$500 | R$1900 

na extramidade, 0.7mm 
22 Borracha bicolor 238 Bicolor 1 Unidade | R$E2,09 | R$756,00 

Compo transparente para total 
contróle do consumo, como . 

ª 23 Caneta esfemgráfica 28 dão, não rola da mesa 1 Unidade | R$2,05 | R$76,00 

escrite fna e macia atá o final 
Réêgua de poliestinano, 

transparsnte, com impressão 

da graduação, legivel sem ' : 
Talhas em milimetros e l Í 

centimeatros, sem | : 
tdeformidades ou rebarbas a , j 

24 Rôógua cristal de 36cm * fim da proporcionar um 1 Unidade g R$2,00 | R$76,00 

traçado refiineo. | 
pertaito.Comprimento nomina! | 
gravado 300 mm; Langura: 30 | 
a 40 mm Espessura;2,5 a 1 

3omm H 
Bloco impreaso am papel | 

25 Bloca parsonalizado 3 oficio 1/2 - A4, FOLHAS 1 ; Unidade | R$1000 | R$380,00 
COLADAS. Com cana colorida j j 
Em fibra de Aigodão fio 30, i ' Í 

B costura reforçada é gola a i R$ 
26 Camisa personalizada s circular, astaíioa em Sik am 1 Unidade ; R$39,00 1.140,06 

poticromia frenãe e costas 
27 Ganais marca texto 38 Caneta sabentadora yJ Unidada | R$2,80 | R$106,40 

Boisa tipo professor, em 
material sintético vinflico, akça 

Fs) 28 Bolsa ª'flz'f'"mÉ s de transporte, falxo em botão 1 Unidade | R$30,00 | ãâ " 
, personal de pressão e estampa i ; 1 

personalizada em policromia. i : i 
Hc 

SUBTOTAL 248400 

] | | lor 
id por b | v valor total 

Draem Despesa otd Especificação Técnica Cursista | Unidade | mâao médio | 

j ; 
3 NATERIAL GRÁFICO 

Impressão de crachá, | | 
tamanhos: largura 1cm x 14 | i 

31 Crachã B allura - em, policromia, panel 1 ' Unidade + R$8,00 | R$3204,00 
cartão supremo 240g, com Í :Í Í 

corde. | 

Impressão de certificado no | | 
32 Carificado 38 formato ofício, policramia, — | 1 i Unidade | R$7,00 | R$ 266,00 

papelcouché brilio 2309. — ! | | 
Fomecimenta de cademo de í ; i 

tlundamentação teórica para os | | 
Cademo de cursos, no forvato B R$ 

52 | pncamenaçãotaórca | * 21x29,7em, com até 100 2  juxas [ R$3000 | 229000 
pâginas, capa 4/4, brilho na , ' : ! 

capa, com espial. 1 i j | 

FENE PICOAL 
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0151 m 

Novação Jupi/PE 
ASSEGSORIA . BROJETOS , SERVIÇÕS 

R$ 
SUBTOTAL | 2.850,00 

td por 
coordenadors, Valor Valor Ordem Despesa td Espacificação Técnica palestranto s Unidade Unitário Total 

oficineiro 

d. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

Diária para alimentação, 
hospedagem e deslocamento 

Diária para alinentação, d::mo o dammcg ?e":l 
d:smn:nd; em carro passeio individual, 

N om ar condicionado; iT R$ R$ 
" ":fnm gim'ºf 1(1 n almentação a la carte ou 1 Diária 450,00 4500,00 

buffet compreendende café da 1 
coordenador x 5 dies, ranh, al E janter: H 
totalizando 10 diárias) felsbarot aa pedágem com 

acomedação em sulte 
Ciimatizada, com tv, frigobar. 
Refeição caracterizada por | 
tafé da manhã, em estrutura H 

Almontação dos de buffet, composto de: pãões, : | R$ 
42 pariicipantes i biscolto, sandulche, salgado, $ Pessoal ' R$40,00 | 7 55300 

bolo, frtula, suco , refrigerante Í j 
6 café, 

Refeição caraçlerizada por 
tancha da tarde, em estuture 

Alimentação dos a buflet, composto de: pães, RS 

48 participantes 3 biscoito, senduíche, salgado, 5 Pessoal | R$40,00 | > go9 00 
boko, fruta, suca , refrigarante | 

e caté. | Í 
Refoição caractenizada por H À 

almoço, em estrutura de buifet, : 
composto da: 1 fipa de feião, | 

1 tp de araz, 1 tipo de ! Í 
"” Aimentação dos u massas (macarão ente s - P j |, mo 

participan cuiros), seladas, 2 tipas de | | e 
came (grethado, ac molho, i 
assado), 1 tpo da suco e 1 | l 

— fefrigerante; | Í 
RS 

SUBTOTAL 33.000,00 

B | Valor Vator 
Ordem Despesa Quantidada | — Especificação Técnica Qd de dias 1 Unidado l Unitário | Total 

5, EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL t 

, ; ii R R s Projator de imagem 1 Locação de projetor 5 Disia | to ao 250000 

SUBTOTAL E 

Espacificação Têcnica — | CargaHorária | Unidada | | Yalor tumas [m | | unitário || Total | 
1. PAGAMENTO DE PESSOAL | 

Oficas (eorishoes)- - | f ' 
devendo ser ministrados por | Hom | R$ ms | 

14 Oficinas $ profissionais com formação em 32 | aul | 45000 | 4320000 
especialização, mestrado ou H ' tds ' 

doutorado. * L 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/71-20250716155800.pdf

assinado por: idU
ser 261



S in e a% i IOVAÇÃO 
ASSESSORIA, PROJETOS . SERVIÇOS 

Coordenação - Devando ter 
12 Coordenação 2 experiência am coordenação 32 Hora- R$ ns de formaqões contnuadas. Têcnka | 45000 | 2880000 

SUBT: R$ 
OTAL 72.000,00 

Ordem Despesa etd Espocificação Técnica GPN | gaidade | Valor | Valor 
Cursista Unitário Total 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

Lapiseira com compo 
Lapiseira em grafite com hexagonal, am plástico , 

21 ponta 0.7mm T4 transkicido e borracha branca 1 Unidade | R$5.00 | R$370,00 

na extremidade, 0.7mm 
22 Borracha bicolor 74 Bicolor 1 Unidade | R$2,00 | R$ 145,00 

Corpo transparente para total ! 
& controle do consumo, corpo : | 

23 Caneta esterográfica 74 sextavado, não rola da mesa 1 Unidade | R$2,00 | R$146,00 

escíita fina e macia até o final i 
ª Rêgua de poliestireno, 

transparente, com impressão 
da gradueção, iegivel sem 
falhas em millmetros é 

Cantimeiros, sam 
dstormidades ou rebarbas à B 

24 Régua cristal de 30cm 74 fim de proporcionar um 1 Unidade | R$2,00 | R$146,00 

traçado retilineo i 
perteito. Comprimento nominal | 
gravado 300 mm; Largura: 30 : 
adomm;Espessura:25a | i 

30m i 
Bloco impresso em papel 

25 Bloço personalizado 7 ofício 112 - M. FOLHAS 1 Unidade | R$10,00 | R$740,00 
COLADAS. Coim cepa colorida. 

Em fibra de Algodão fló 30, 
costura reforçeda e gola . R$ 

26 Camisa personalizada T4 clcutar. estampa em Sik em 1 Unidade | R$30,00 2.290,00 

policromia frente é costas F 

27 Caneia marca taxto Ex Cansta salientadora t — Unidade| R$2,80 | R$207,20 
Botsa tipo professor, em | 

material sintético vinlico, alça ' 
Boisa em lona , 4 L R$ 

28 . F) da transporte, feixo am boião 1 Unidade | R$36,00 
personalizada de pressão & estampa ! 222000 | 

ª personalizada em policromia. H 
: R$ SUBTOTAL s201N 

valor 

Ordam Despesa Qtd Especificação Técnica mm Unidade | unitário va'll%rdli%hl 
médio 

] 

3 MATERIAL GRÁFICO j 
Impressão de crachã, —— ; | 

tamanhos: largura Tdem x 14 | l 
a1 Crachã n alíura - em, policrómia, papél 1 | Unidads | R$8,00 ; R$592.00 

cartão supremo 240g, com 1 

corda, À 
Impressão de certificado no ' 

2 Cerfcado 7 formato afício, policromia, t — | undade] R$700 | R$51800 
papel couché britho 2309g, Í À 

Fomecimento de cadermo de i % 
fundamentação hefgrica para os i l ” 

Cademo de cursos, no formato H i 
33 | ndamentaçãoteêrica | " 21x29,7om, com até 100 2 jUndade  R$9000 | ga000 

Págihas, capa 4/4, brilho na . | 
capa, com espiral. | | 

SUBTOTAL i M:ã m 
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se iNovação E 
ASSESSORIA, PROJETOS SERVIÇOS 

útd por 
Ordem a coordenador, ; Valor Valor Despes: aa Especificação Técnica palestrante e Unidada Unltário Total 

oflcineiro 

4 ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

Exária para alimentação, 
hospedagom é destocamento 
dos palestrantas é oficineiros! 

Diária para EW' sendo 5 deslocamento feito 

deslocamento dos emnc;m:nll'(:romdicI:Jlnma':lt?'mll í R$ R$ 4, , : om 
1 si ofcineras (S | 2 alimentação à la carta ou 1 Dáie o a99 | soomoo 

cxordenador x 4 dias, buifet compresndendo cafée da 
tolalizande zadumsi manhã, almoço e Jantar; H 

hospedagem com 
Bcomodação em sulte 

tiimatizada, com tv, rigobar, 
ª fefoição caracterizada por 

café da manhã, em estrutura 
as Allmentação dos n de bufiel, composto de: pãos, 5 

" participantes biscoito, sanduísha, salgado, l 
bolo, fruta, suc , refrigerante 

8 café. 1 
Refoição cameterizada por ] 

lancha da tarde, am estrutura 
Alimentação dos de buffel, composto de: pães, R$ sa particiantes 74 — | piscolto, senduíche, salgado, $ Pessosl | R$40,00 | 14 800,00 

holo, fruta, suco , refrigerante 
e cafée. 

Refeiçõo caracterizada por 
tlmoço, em estrutura de bufiet, 

mpºªªgeªªª ? tipo de feilão, 
: 1 lipo de arroz, 1 tipo de 

a4 Aimentação dos n massas (macarrão ente 5 Pessoal | R$7000 | 250 o 
participantes outos), saledas, 2 fpos de 2 

came (grelhado, ao moiho, 
essado), 1 tipo de suca 6 1 

refrigerante; R& 
S SUBTOTAL 64.500,00 

|q Valor Valor ª Ordem Despesa Quantidade Especificação Tácnica td de dias £Umdade UniurioL Total 

5 EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 
ES Projetor de imagem K [ Lecação de projetor 1 | om | 50020 

SUBTOTAL | 

j R$ 
Pessoal ; R$ 40,00 714.8D0,00 

; | W 
Especificação Técnica Carga Horária F Unidade ? uv.ª Ilº!' T:::lr i 

1, PAGAMENTO DE PESSOAL 

Oficinas fworkshops) - [ ] 
devendo sar ministrados por ! Hem | RS R$ 

11 Oficinas 3 profissionais com formação em 32 ! aa 45000 | 4350000 
especialização, mestrado ou | | p R 

toutorado, L j 
Coordenação - Devendo ter : Hora- 1 " R$ 

12 Coordenação 3 experiência em coordarnação 32 Táneina | 
da furmações continuadas e | Técnica ; 450,00 [ 43.200,00 

BEDE FISCAL 
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N [ OVAÇÃ SA . Jupi/PÉ 
E U ASSESSORIA, PROJETOS. SERVIÇOS 

Ser pertagogo ou cursar 
pedagogia 

SUBTOT, R$ 
Ar 46.400,00 

Qtd por Valor Valor Ordam Despasa Qu Espacificação Técnica Cursista Unidade Unitário Total 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

Lapiseira com corpo 
Lapiseira em grafite com hexagonal, em plástico 1 : 

21 ponta 0.7mm 100 transliçido e borracha branca 1 Unidade | R$5,00 | R$$60,00 

na extremidade, 0.7mm 

22 Borracha bicotor 100 Bicolor 1 Unidade | R$2,00 | R$200,00 

trode d . | con 0 CONSUMO, CAPO 
23 Caneta osferográfica 100 saxtavado, não fola da Mesa 1 Unidade | R$2,00 | R$ 200,00 

escrita fina 8 macia até o final 

H Régua de poliestireno, 
transparente, com Impressão 

da graduação, legivel sem 
falhas em millmetros e 

cantimeiros, sam 
delormidades ou rebarhas a . 

24 Régua cristal de 30Ocm 10 fim de proporcionar um 1 Unidade | REZ00 | R$200,00 

traçado retilineo 
perfeito Camprimento nominal 
Qraâvado 300 mm; Lanqura: 30 
a 40 mm Espessura:2,5 a 

3omm 
Bloco impresso em papel R$ 

25 Bloco personafizado 100 vficio 172 - A4, FOLHAS 1 Unidade | R$ 10,00 1.000.00 
COLADAS, Com capa coloride: i 

Em fiora de Algodão fio 30, 

28 Camisa parsonalizada 10 úm%º'“ªªwªªª 1 Unidade | R$3000 | 2h% 
policramia frent e costas | 

27 Cansta marca texto 100 Caneta salientadora 1 Unidade | R$2,80 | R$280,00 

Bolsa tipo professor, em | 
material sintético vinllico, alkça 

28 Botsa emiona 100 — | detransporte, foixo em bolão 1 Unidade | R$30.00 | 2 nÃo, 
persona de pressão a estampa PAas 

ª personalizada am policromia. 

SUBTOTAL i ª-;;â oo 

Ordem Das: ou Especiticação Técnica Qp ) poisade | unitário | Yertota! pesa Cursista médio médio 

3 MATERIAL GRÁFICO 

Imprassão de crachá, 
tamanhos: larqura 100m x 14 l 

a1 Cracha 100 altura - em, polioromia, papes 1 Unidade ' R$8,00 ; R$806,00 

corda. | | 
Impressão de certificado no ; : | 

32 Cerificado 1m formata ofício, policramia, 1 | unidade : R$7,00 | R$700,00 
— papel couchê britho 230g. ' 
Fomecimento de cademo de 
Tundamentação teórica para os | s 

Cadermo de Cursos, no formato R 
33 | pocementaçãotaçeca | 1 21x29,76m, com até 100 2 Unidade | R$30,00 | 509900 

piginas, capa 4/4, briho na 
capa, com espiral. 

SUBTOTAL 75 
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.r( INovação 
ASSESSORIA. PROJETOS . SERVIÇOS 

Ordam Deaspesa o Especificação Técnica 

T 
| cepor 
coordenador, 

palostrante é 
oficinairo 

| 
í 
í 
| Unidade 

—
 

4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

Diária para alimentação, 
hospedagem e 

desiocamento dos 
instrutores, oficineiros (3 
Oficineiros x 4 dias + 3 
coordanado: x 4 dias, 
totalizando 24 diárias) 

41 

Diária para alimentação, 
hospedagem e deslocamento 
dos palastrantes & oficineiros! 
sendo o deslocamento feito 
M carro passeio individual, 

com ar conditionado; 
almentação & la carte ou 

buffet compreendendo café da 

manhã, almoço e janiar; 

hospedagem com 
acomodação em sulte 

tlimatizada, com tv, frinobar. 

24 Diaria 

Alimentação dos 42 paricipantes 

Rafeição caracterizada por 
caté da manhã, em estrutura 
de buffet, composto de: pães, 
biscoito, sanduíche, salgado, 
to fruta, suco , refrigerante 

€ café. 

100 i 
2000000 

Alimentação dos 
1 participantes 

Refeição caracterizada por 
lancha da tarde, em estrutura 
de buffel, composto de: pãões, 
Pbiscoito, sanduiche, salgado, 
boio, fruta, suco , rafrigerante 

EXA 

10 Pessosl o
 

&s
 

2
 

&
 

=
 R$ 
20:000,00 | 

" 

Alimentação dos 
44 P tes 

Refeição caracterizada por 
almoço, em estrutura de buffet, 
composto de: 1 tipo de feijão, 

1 tipa de amoz, 1 fipo de 

Massas (Macarrão entre 
outros), satadas, 2 fipos de 
cama (grathado, ão meolho, 
assado), 1 tipo de suco a 1 

refrigerante; 

10 ; W a l RE ! i Pessoal | R$79,00 i 3600000 | 

F 

SUBTOTAL 

Ordem Dasposa Quantidade Espocificação Téócnica Gtc de dias | Unidade ; 
; 1 

&. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISU, 

| 
| 
| 
| 

| 
A 

5A Projeto: de imagam Locação de projetor 

SUBTOTAL 

mNNN 

Erdem Gtd da turmas Especificação Técnica 

1. PAGAMENTO DE FESSDAL 

Gnitário | 
Vator 
Totei 

Yalor 

11 Oficinas 

Oficinas (workshops' - 
devando sar ministrados por 

profissionais com formação em 
especialização, mestrado ou 

doutorado. 

í 
F 
n 

Fore 
e | 48900 i 

F5 
; STÉDIMO 

&s 

12 Coordenação 
Coordenação - Devendo ter 
experiência em coorienação 
de formações continuadas e | 

| 
! e Hora- 

egnica 1 45900 
t 

S7 60000 

j 

R$ 
: 

H 

| 
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se INovação 
ASSESSORIA . PROJETOS , SERVIÇOS 

0556 

$er pedagogo ou cursar 
padagogia 

SUBTOTAL R$ 
115.200,00 

Qd por Valor Valor Ordeme Despesa o Especificação Tácnica Curslsia — | Unidado | nttário Total 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

Lapissira com tcorpo 
Lapiseira em grafita com hexagonal, em plástico : 

21 ponta 0.7mm 110 transtcido a bomacha branca 1t Unidada | R$5,00 | R$550,00 

na extremidade, 0.7mm 
22 Borraçha bicaltor 110 Bkelor 1 ' Unidade | R$2,00 j R$220,00 

Compo transparente para total i i 
controte do consumo, corpo á 23 Caneia esfarográfica 110 sextavado, não rola da mesa í Unidade | R$2,00 j R$220,00 

escrita fina e macia até o final 
Rógua da paliestireno, 

transparente, com impressão 
a graduação, legivel som ! 
falhas em milimatros e ' i 

deformidades ou rebarbas à A| 
24 Réqua crista! de 30cm 110 fm de proporcionar um 1 Unidade : R$2.00 | R$220,00 

traçado retilineo 
perfoito. Gomprimeanto nominal 
gravado 306 mm; Lagura: 30 Í 
à 40 mmçEspessura:2,5 a 1 

3,tmm L i 
Btoco impresso em pape! H H RS 

25 Bloco parsonalizado 116 ofício 12 - A4, FOLHAS t Unidade i R$ 10,00 | 1.100,00 
GOLADAS. Com capa colorida j ih 
Em fibra da Aigod&o fio 3O, | $ 
costure reforçada e gola Y ; R 

26 Camisa parsonalizada 110 circular; estampa em Sik em 1 Unidade | R$ 30,00 3.300,00 

policromia frenta e costas | À 
27 Caneta marca texto 10 Caneta salientadora t Unidade f R$2,80 | R$308.00 

Bolsa ªm professor, em i 
matarial vinilico, alça | 

28 Botsa em lora 110 - | detransporte, foixo em bolêo 2 — |Undede| Rr53000 | seÃdo, 
personalizada de pressão e estampa | S 

personalizada em policromia. ; 
: R$ 

SUBTOTAL : i 12,518,00 
| ; T 
| Í : valor i Qupor :nh vator totei 

Ordem Despesa Oud Especificação Técnica Curs?:u Unicdiade .* ur:g? médio 

3 MATERIAL GRÁFICO 

Impressão de crachã, | 
tamanhos: Jargurá 10cm x 14 : 

31 Crachá 116 attura - <m, policromia, papel 1 Unidade — R$B,00 | R$880.00 
cartão supremo 2409, com 

coa. | 
Irmpreasão de certificado no , : 

32 Cerificado 110 formato ofício, poltoromia, 1 | Undade | R$7,00 | R$770,00 
papel couché brilho 230g L 

Fomecimento de caderno de t 
tundamentação teórica para 05 f Í $ | 

Cademo de cursos, no formato |n i R 
33 | pandamentaçãotesnca | 21X29,7cm, com eté 100 2 — | Unidade | R$30,09 º sen9ng 

páginas, capa 4/4, brilho nº Í ' H 

Capa, com espiral. ! 

SUBTOTAL ii 825000 | 
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'r( iNovação a07 
ASSESSORIA . PROJETOS . SERVIÇOS 

Qtd por 
í coordenador, Valor Valor 

ordem Despesa o Especificação TéGnica — | paesirantes | UNHaIS | Inéão | Total 
oficineiro 

4 ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

Diária para alimontação, 
hospedagem e desloc:-_lmgnb 

hospedagem « ee 
deslocamento dos em ca to passeio individual, 

, om ar condicionado; id R$ R$ 
41 m:ª',ª mf_ gª s alimentação a la carte ou 1 Piária | 45900 | 1260000 

coordenador x 4 dias bufiet ºº'hª“º"ªhggoª“dº cafe da 
iárias) manhã, al & jantar totalizando 28 diárias) hospedagem com 

acomodação em suite 
Cimatizada, com tv, fngobar. 

ª Refeição caraciarizada por 
café da manhã, em estrufura 

Alimentação dos de buffel, composto de: pães, - RE 
+2 participantes 119 - | piscoito, sanduíche, saigado, 5 Pessoal | R$40,00 | 2> 0070705 

hoio, fruta, suco , refrigerante 

6 café, 
Rafeição caracierizada por 

lanche da tarde, em estrutua 
Alimentação dos de buffel, composto de: pães, R$ 

43 participantes 119 - ) piscoão, sanduíche, salgado, S Fessoal | R$40,00 | 2> 09% no 
bolo, frute, suco , refrigerante 

ecais, 
Refeição caractarizada por 

almoça, am estrutura de buffet, 

compasto de: 1 tipo de fejão, 
1 tpo da amoz, 1 lipo de 

44 A—":hmºm 110 Massas (macarrão antre 5 Pessoal | R$70,00 3 â% o 
participantes Quiros), saladas, 2 ipos de 2 

came (greihado, ao molha, 
- assedo), ttipoda suco e 1 

refrigerante; 

SUBTOTAL 95.1R o'o o 

Ordem Despesa Quantidade | — Especiicação Têcnica — | Qidedias | Unidade| QYARL, | Vl 

H 5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUÁAL 

sA Projetor de imagem 4 Loçação de projetor 4 Diária 50?00 a,nãâ o 

SUBTOTAL seto 

Ordem Despesa | Gtdde Especificação Técnica — | Carga Horária | Unidade J; sa | )r':ª' 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

Oficinas (workshops) - ! ] ! 
devendo ser ministrados por | om | R$ R$ 

11 Oficinas 1 profissionais com formação em 32 Aula | 45000 | 1440000 
especialização, mestrado ou : ' S 

doutorado. i j 
Coordenação - Devendo ter | Hom R$ R$ 

12 Coordanação 1 Experiência em conrdenação 32 | | a5 
de formações continuadas € | j Tesnka | 45000 | 14.400,00 
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ASSESSORIA . PROJETQS SERVIÇOS 

.". INovação AL8 

ser pedagogo Ou cursar 
pedagogia 

SUBTOTAL R$ 
28.800,00 

Ordem Especificação Tócnica td por 
Cursista 

Valor 
Unitade || nissrio 

Valor 
Taotal 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

21 
Lapiseira em grafite com 

Ponta 0.7mm 
" 

Lapiseira com compo 
hexagenal, em plástico 

translúcido 6 borracha brança 
na extremidade, 9.7mm 

Unidade íRS 500 R$50,00 

22 Borracha bicolor 10 Bicolor Unidade | R$ 2,00 R$20,00 

23 Caneta asferográfica n 

Corpo transparente para lotal 
controle do consumo, corpo 

sextavado, não rola da mesa 

escrita fina g macia atá o fina! 

Unidade | R$ 2,00 R$ 20,06 

24 Rôgua cristal de 30cm 10 

Régua de poliestireno, 
transparante, com Impressão 
ta graduação, lagivel som 

falhas em millmeiros e 
centimetros, sem 

gravado 300 mm; Larngura: 30 
240 mM Espessura:2,5 e 

30m 

Unidade | R$2.00 R$ 20,00 

25 Bloco parsonalizado n 
Bloculnn;asn em papeal 
ofício 172 - M. FOLHAS 

COLADAS. Com capa colorida 
Unidade | R$ 10,00 R$ 100,00 

28 Camisa parsonalizada t 

Em fibra de Algodão flo 30, 
costura reforçada e gola 

ciroular; astampa em Sdk em 
policromia frente e costas 

Unidade | R$ 30,00 R$ 300,90 

27 Canota marca texto n Cansta salientadora Unidade | R$2,80 R$ 28,00 

28 
Bolsa em lona 
personalizada 

10 

Bolsa tipa professor, em 
materis! sintéfico vinlico, alça 
te transporte, feixo em botão 

de pressão e estampa 
sonalizada em policrmia, 

Unidade | R$ 30,06 R$ 300,00 

SUBTOTAL R$ 838,00 

Ordem Especificação Técnica 
QH por 
Cursista 

valor 
unitário 

| médio 

walor total 
médio 

MATERIAL GRÁFICO 

a1 GCrachã 11 

Impressão de crachá, — T 
tamanhos: lergura 106mx 14 

altura - em, policromia, papal 
cartão supremo 240, com 

corda. 

R$ 8,00 R$80,00 

32 Carificado 10 
Impressão de certficado no 
tormaio ofício, polticromia, 
papel couchê britho 2309. 

' R$7/00 | R$79,00 

33 
Cademo de 

fundamentação teórica 
o 

Fomecimento de cademo de 
fundamentação teórica para os 

curnsos, no formato 
21x29,7cm, com até 100 

Ppáginas, capa 4/4, briho na 
cEpa, com espiral. 

Unidade L R$36,00 R$ 600,00 | 

SUBTOTAL 

! 
1; 

| 
| 
| 

| o
 

| R$750,00 
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o * o , = 

o JIOVAÇÃO El Jupi 
ª 6 ASSESSÓRIA . PROJETOS . SERVIÇOS pUPE 

Qtd por 
o coordenador, Valor Valor Tdem Despesa [ Especkicação Técnica palestranto e Unkdade | prnsio Total 

oficineiro 

4, ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 
Diária para: alimentação, 

hospedagem & deslocamento 
dos palestrantes e oficineiros/ Diàxií; ::ra ª"';,"ãªçªº' do o des) to feito 

ipedas: em carro passeio individual, 
deskcamento dos com ar condiclonado; R$ R$ 

41 | emmena clensias (1 | & alimentação a la care-cu 1 Diára | 4509 | 360000 
Y hutffet compreêndendo café da 

coordenador x d dias, ! - | totalizando 8 diáias) manhã, almoço e jantar; | 
hospedagem com ! 

acomodação em suíte 
Cimatizada, com ty, frigobar. 

6 Refeição caracterizada por 
café-da manhã, em estrutura 

Alimentação dos de buffet. composto de: pães, R$ 
partcipantas 10 — | tiscorio, sanduíche, saígado, : Pesseal | R$40,00 | > 13900 

bolo, futa, suco , refrigerante 
6 café, 

Refeição caraclerizada por 
Ú lanche da tarde. em estrutuma 

Cporimenes — | 9 L dsm ementóvae | o PS | PSSOO | p oldn, 
bok, fruta, suco , relrigerante 

E cafê. 
Releição caracterizada por 

almoço, em estrutura de buffet, 
composto de: 1 tipo de feiião, 

1 tipo da arroz, ? tipa de 
42 Atimentação dos w massas (macartão antre 5 Pessoal | R$70,00 | , F* 

participantes outros), salades, 2 fipos de Í i 2.500,00 
cama (grethado, 2o molho, í Í 
assádo), 1 fpo de suco 6 1 

Tetigerente; 
R$ 

SUBTOTAL 11.100,00 

. Valor Vakr 
ª Ordem Despesa Quantidade / — Espascificação Técaica Qtd de dias | Unidade | nitário Total 

5, EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

, , N i4 R R$ s Projetor de imagem 1 Locação de projetor 4 Diária | soão | 200000 
H R$ SUBTOTAL | 2.000,00 

Carga Horária 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 
Gficinas (warkshoos]) - | | 

devendo ser ministrados por Hora R$ RS 
1 Oficinas 1 profissionais com formação em 3 AuB a50,00 | 14,400,00 

Bspecialização, mestrado ou ' 1S 
doutorado. 

1 Conrdêração 1 predemm T enaranação 3 Fora: i RS sS ? E m&;mwªâª Técnica | 450,00 | tago0,00 
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* INovação 
ASSESSORIA. PROJETOS . SERVIÇOS 

Ser pedagogo Ou cursar 
pedagogia 

SUBTOTAL R$ 
28.800,00 

ordem Detpesa Especificação Técnica Qu por 
Gursista 

Unidade 
Valor 

Unitário 
Valor 
Total 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

21 
Lapiseira em grafita com 

ponta 0.7mm 

Lapiseira com corpo 
hexagonal, am plástico 

transkícido & borrscha branca 
na extramidade, 0.7mMmm 

Unidade R$5,00 R$ 125,00 

22 Borracha bicolor Bioolor Unidade R$2,00 R$ 50.00 

23 Caneta esteregráfica 25 

Como transparente para total 
controla do consumo, corpo 
sextavado, não relá da mesa 

escrita ina e macia atá o final 

Unidade R$2,00 R$ 50,00 

24 Réêgua cristal de 36om 

Réógua de poliastireno, 
transparente, com impressão 
da graduação, legival sem 
Talhas em milimetros e 

centimetos, sem 
deformidades ou rebarhas a 

fim de proporcicnar um 
traçado retiínao 

parfeita.Comprimento nomínal 
gravado 300 mm; Largura: 30 
a 40 mnEspessura:25 a 

3,9mm 

Unidade R$ 2,00 R$ 50,00 

25 Bloco personalizado 2 
Bloco Ímpresso em ppel 
aflcio 172 - A4. FOLHAS 

COLADAS. Com capa colorida 
Unidade R$10,00 R$250,00 

26 Camisa parsonalizada 

Em fibra da Algodão fo 30, 
costura retorçada e gola 

circular; estampa em SEk em 
policromia frente 6 costas 

Undade R$ 30,00 R$ 750,00 

27 Ceneta marca texto 25 Caneta salientadora Unidade R$ 2,80 R$ 70,0G 

28 
Bolsa em lona 
persónalizada 

Boisa fipo professor, em 
material sintético vínilico, alça 
de transporte, feixo em botão 

de pressão e éstampa 
personalizada em policromia. 

Unidade R$ 30,00 R$ 750,00 

SUBTOTAL 
R$ 

2.095,00 

Ordam Especificação Técnica 
Qu por 
Cursista 

Unikdiade 
valor 

unitário 
médio 

valor total 
médio 

MATERIAL GRÁFICO 

31 Crachã 25 

Impressão de crachá, 
tamanhos: iarqura 100mx 14 
altura - om, policromia, papel 
cartão supremo 2409, com 

corda. 

Unidade R$8,00 R$ 200,00 

32 Cerificado 
Impressão de cerfificado no 
formato oficio, policramia, 
—pape! couchê brilho 2309. 

Unidade R$7,00 R$175,00 

223 
Cademo da 

tfundamentação teórica 

Fomecimento de cademo de 
fundamentaçõão teórica para os 

curos, no formato 
71x79 Tom, com afé 100 

pêginas, capa 4/4, brilho ná 
capa, com espiral 

Unidade R$ 30,00 R$ 
1.509,00 

SUBTOTAL 
R$ 

1.875,00 
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* . Fs 

ovação Ls Jupi/PE 
ASSESSORIA. FROJETOS , SERVIÇOS 

T 

td por 
Orda: jespesa coordenador, Valor Valor 

m p o Especificação Técnica palestrante q Unidade Unitário Total 
oficineiro 

4, ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 
Diária pars alimentação, | 

hospedagem e deslocamento 

imenta dos palestrantes e oficineiros/ 
Dmhg:;:dªem " ção, Bendo o desocamento feito 

deslocamento dos EMm carro passeio individual, 
: com ar condicionado; R$ R$ 

41 E instoms ofineitas (1 | & almentação a la carto ou ! Piária | 45500 | 3600,00 
conrdenador x é dias, buffet compreendendo café da 
totalizando & diária)' manhã, almoço e jantar; 

hospedagem com 
acomodação em suíle 

climatizada, com tv, frigobar. 

Diária para alimentação dos 
Cursistas, em astrutura de 

bufat compreasndendo 2 coffe 
break composto de: pães 

diversos, biscoitos diversos, 
: Idulches, sucos diversos 

Diária para alimentação san te . 
42 — [doscursistas.(25pessoas | — 25 relrigerantes diversos. ;6 4 a o á 

x 4 dias) almoço deve ser compasto de: 120,00 | 12.000,00 
” 1 tipo de feljão, 1 tipo de arroz, 

1 1ipo de massas (macarrão 
entra outros), saladas, 2 tipos 4 

da cama (grethedo, a0 molho, [ 
assado), 1 lpo de suco é 1 | 

refrigerante: 

SUBTOTAL 1 5_::0 ” 

: . Vator Valor 
Ordem Daespesa Quantidade Espacificação Técnica Otddedias | Unidade Unitário Total 

. EQUIPAWENTOS DE AUDIOVISUAL 

5A Frojetor de imagem 1 Locação de projetor 4 Disria 50%500 z.uãâ " 

SÍNTESE VALORES PARA O PROGRAMA DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 
“Inovar, Consctar, Transformar: Educação que Promove Possibilidades” 

VALOR TOTAL: ABERTURA DO ANO LETIVO - "Inteligência Emocional na Eduçação: Desanvolvando Competências R$74.700,00 
para o Sucesso Escolar” bida 
VALOR TOTAL: Abertura do Sagundo Semestre - “A Inteligência Artificial na Educação: Aplicações des Ferramentas R$ 181.100,00 
de 1A Generativa no Processo de Ensino-Aprendizado" D 
VALOR TOTAL: FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DO TRANSPORTE ESCOLAR - “Rumo Seguro à Escola: R$ 60,958,00 
Qualidade é Sequrança no Transporte Escolar” e 
VALOR TOTAL: FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR E MANUTENÇÃO ESCOLAR - R$101.315,80 
“Alimentação e Manutenção: Promovendo Serviço Escotar de Qualidade” mS 
VALOR TOTAL: FORMAÇÃO EM PRIMEIROS SOCORROS PARA 0S PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO - “Cuidando de R$ 134.742,00 
Vidas: Primelros Socorros na Educação” o 
VALOR TÓTAL: FORMAÇÃO CONTINUADA PARÁ OS SECRETÁRIOS ESCOLARES E AGENTES ADMINISTRATIVOS - R$ 74.808,00 
“Gestão Escolar Eficiente: O Papel Estratégico do Secretário Escolar” tii 

SEDE FISOAL SS 
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N INOVAÇãO a2 
e 
, c ASSESSORIA . PROJETOS . SERVIÇOS 

VALOR TOTAL: FORMAÇÃO CONTINUADA PARA COORDENADORES ESCOLARES E EDUCADOR DE APOIO - 
“Gestão Pedagógica Eficienta: Coprdenadores em Ação” RA TISSAAO VALOR TOTAL: "Educação Transformadora: F Estratég " MNido ição Transfo: 'ormação liça para o Ensino” - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO R$154.251,20 

VALOR TOTAL: "Educação Transformadora: Formação Estratóégica para o Ensino” - PROFESSOR DE ANOS INICIAIS | R$ 194,080,00 

VALOR TOTAL: "Educação Transformadora: Formação Estratégica para o Ensino” - PROFESSOR DE ANOS FINAIS | R$239.066,00 

VALOR TOTAL: "Educação Transformadora: Formação Estratógica para o Ensino" - PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 
DE JOVENS E ADULTOS R$43488,00 
VALOR TÓTAL: "Educação Transformadora: Formação Estratógica para o Ensino” - PROFISSIONAIS DO 
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO E EDUCAÇÃO INCLUSIVA R$50.379,00 
SOMA TOTAL R$ 1.386.385,20 

esferográfica, Régua cristal de 30cm, Bloco personalizado, Camisa personalizada, Caneta marca texto Bolsa em 

lona personalizada, entre outros, estão devidamente incluídos no valor total proposto. Esses matenais foram 

A considerados na composição do preço global, sendo incorporados aos custos diretos da proposta com base nas 

especificações do temmo de referência e nas quantidades necessárias para atender à demanda contratada. O valor 

proposto reflete a precificação justa desses itens, considerando valores de mercado, tributos, encargos e custos 

logisticos, garantindo que estejam integralmente contemplados sem necessidade de detalhamento iter a item no 

orçamento final, Assim, a proposta apresentada assegura a entrega completa do objeto contratado, respeitando os 

principios da economicidade, eficiência e conformidade legal que regem o processo de contratação. 

“ TOTAL PROPOSTA - SERVIÇO DE ASSESSORIA COM APOIO TÉCNICO E ESTRATÉGICO CONTÍNUO À 

REDE MUNICIPAL DE ENSINO, COM FOCO NO APRIMORAMENTO DA GESTÃO EDUCACIONAL, 

PEDAGÓGICA E ADMINISTRATIVA — R$ 13.208,00 — treze mil, duzentos e oito reais, chegando a um total 

anual: R$ 158.496,00 — Cento e cinquenta e oito mil, quatrocentos e noventa é seis reais, conforme 

especificação abaixo: 

DETALHAMENTO DOS CUSTOS 
GTD | PORTE VALOR VALOR | VALOR 

ORD. SERVIÇO DE DA UNIDADE | UN ero: 
ª MAT. | REDE MAT. MENSAL ANUAL 

Serviça de assessoria com apoio 

técnico e estratégico contínuo à 

rede municípal de ensino, com foco 

no aprimoramento da gestão 

educacional, — pedagógica e 

administrativa. Inclui à realização 
: N Pequena | ... R$ | R$ 

de diagnósticos, elaboração de | 3302 porte Mês R$ 4,00 13.208,00 : 12 158.496,00 

| 

| 

OBS: Ositens descritos na planilha de custos, como lapiseira em grafite com ponta 0.7mm, Borracha bicolor, Caneta 

| 
| planejamentos estratégicos, i 

implementação — de programas : 
educacionais, suporte na gestão i 
financeira e de recursos, além de | | 

manitoramento e avaliação das Í | 

ações desenvolvidas. i 
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N — DO DIREITO — CONTRATAÇÃO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO - ART. 74 DA LEI Nº, 
14,133/2021 

Além da apresentação de nossa proposta comercial/cotação, é primordial apresentarmos que a contratação 

de empresa para realização de curso de formação de profissionais do magistério e servidores atuantes na 

educação, e serviço de assessoria com apoio técnico e estratégico contínuo à rede municipal de ensino é 

possível, mediante inexigibilidade de licitação, vejamos: 

"Embora a realização de contratos pela Administração Pública exija, am regra, a obediência ao 

certame licitatório (princípio da obrigatoriedade), o legislador ressaltou hipóteses em que o gestor pode 

prescindir da seleção formal prevista neste estatuto, Vale lembrar que essas hipóteses de ressalva encontram 

fundamento no próprio texto constitucional, uma vez que o inciso XXl do artigo 37, da Constituição Federal, 

ª a0 estabelecer a obrigatoriedade do procedimento de licitação par aos contratos feitos pela Administração, 

| já inicia seu texto resguardando *ressalvados os casos especificados na legislação”. 

Nesse contexto, à nova Lei de Licitações e Contratos Administrativos prevê as hipóleses em que o Gestor 

Público poderá adotar a contratação direta, até porque o nem sempre a realização do certame levará à melhor 

contratação pela Administração. 

Dito isso, a nova Lei traz em seu art. 74 a seguinte redação: 

Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de: 
| - Aquisição de materiais, de equipamentos ou de gêneros ou contratação de serviços que só possam ser 

Tornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos; 
I1- Contratação de profissional da setor artístico, diretamente ou por meio de empresário exclusivo, desde que 
consagrado peta crítica especializada ou pela opinião pública; 

M - contratação dos seguintas serviços técnicos especializados de natureza predominantemente 
Intelectual com profissionais ou empresas de notória especialização, vedada a inexigibilidade para 
serviços de publicidade é divulgação: 

A 2) estudos técnicos, planejamentos, projetos básicos ou projetos executivos; 
b) pareceres, perícias e avaliações em geral; 
c) assessorias ou consultorias técnicas é auditorias financeiras ou tributárias; 

d) fiscalização, supervisão ou gerenciamento de obras ou serviços; 
e) patrocínio ou defesa de causas judiciais ou administrativas; 
f) treinamento e aperfaiçoamento de pessoal; 
g) restauração de obras de arte e de bens de valor histórico; 
h) controles de qualidade e tecnológico, análises, testes e ensaios de campo e laboratoriais, instrumentação 

e monitoramento de parâmetros apectioos de obras e do meio ambiente e demais serviços de engenharia 

que se enquadrem no disposto neste inciso; 
IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento; 
V - aquisição ou locação de imóvel cujas características de instalações e de localização tornem necessária 

Sua escolha. 
$ 1º Para fins do disposto no inciso | do caput deste artigo, a Administração deverá demonstrar a inviabilidade 

de competição mediante atestado de exclusividade, contrato de exclusividade, declaração do fabricante ou 

?TORRES, Ronny Charles topes de /n Leis de Licitações Públicas Comentadas, 142 ed,, ver., atual. e ampl, - São Paulo: 

Editora Jurispodivm, p.421, 2023; 
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outro documento idôneo capaz de comprovar que o objeto é fornecido ou prestado por produtor, empresa ou 
representante comercial exclusivos, vedada a preferência por marca específica. 
$ 2º Para fins do disposto no inciso 1l do caput deste artigo, considera-se empresário exclusivo a pessoa física 
GU jurídica que possua contrato, declaração, carta ou outro decumento que ateste a exclusividade permanente 

& contínua de representação, no País ou em Estado específico, do profissional do setor artístico, afastada a 

possibilidade de contratação direta por inexigibifidade por meio de empresário com representação restrita a 
evento ou local específico. 
$ 3º Para fins do disposto no incíso ll do caput deste artigo, considera-se de notória especialização o 
profissional qu a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, 
estudos, experiência, publicações, organização, aparelhamento, equipe técnica ou outros reguísitos 
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente 
adaequado à plena satisfação do objeto da contrato, 
$ 4º Nas contratações com fundamento no inciso Hl do caput deste artigo, é vedada a subcontratação de 
empresas ou a atuação de profissionais distintos daqueles que tenham justificado à inexigibilidade. 
8 5º Nas contratações com fundamento no inciso V do caput deste artigo, devem ser observados os seguintes 

requisitos: 
G 1- avaliação prévia do bem, do seu estado de consernvação, dos custos de adaptações, quando imprescindíveis 

às nevessidades de ulilização, e do prazo de amortização dos investimentos; 
ll - certificação da inexistência de imóveis públicos vagos & disponíveis que atendam ao objeto; 
Hl - justificativas que demonstrem à singularidade do imóvel a ser comprado ou locado pela Administração e 
que evidenciem vantagem para ela 

A Inovação possui em seu corpo técnico, profissionais com jarga experiência, envolvendo atuações 

complementares para a execução dos objetos pretendidos. Observa-se na atestação técnica e expertise na área 

de assessoria, consultoria e formações estratégicas, junto a diversas Secretarias Municipais de Educação, 

Para tanto, destacamos os profissionais que fazem parte da equipe técnica da Inovação, os quais serão também 

responsáveis pela realização de palestras e seminários a serem apresentados. 

1. COORDENAÇÃO GERAL E ASSESSORA TÉCNICA 
CÁTIA SYLENI CARDOSO DA NÓBREGA 
Assessora gestores de educação na implementação das políticas públicas & macroplanejamento 

educacional. CEO / Diretora Executiva da Inovação Assessoria, Projetos e Serviços; Business Coaching; 
A Técnica em Gestão Pública da Educação Municipal; Especialização em Metodalogia do Ensino Superior 

€ Licenciada em Pedagogia com habilitação em Orientação Educacional. 

2. COORDENAÇÃO TÉCNICA E ASSESSOR TÉCNICO 

CLÉBER LIMA 
Assessor educacional com experiência na área de gestão educacional de redes públicas e atuação como 
formador e coordenador de eventos formativos na área da educação, atuando em estados do Nordeste 
do país. Graduado em Licenciatura em Matemática e Especialização em Gestão de Ensino. 

CLAUDIA CARDOSO DA NÓBREGA 
Ássessora educacional com experiência na área de gestão educacional de redes públicas e atuação 
como coordenadora de eventos formativos na área da educação, atuando em estados do Nordeste do 

país. 

KATARINE CARDOSO DA NÓBREGA 
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Assessora educacional com experiência na área de gestão educacional de redes públicas e atuação 
como coordenadora de eventos formativos na área da educação, atuando em estados do Nordeste do 
pais. Graduanda em nutrição. Graduação em gestão pública em andamerito. 

3. FORMADORES 

AKYLA ALEXANDRE TAVARES VICENTE PESSOA DA SiLYA 
Graduado em Ciências Sociais pela Universidade Federal de Pernambucc- UFPE; Mestrando em 
Antropologia pelo PPEGA-UFPE; Professor de Sociologia peto Portal- UFPE: Apoiou o setor Administrativo º 
do Curso Microempreendedor Indivídual do Programa Qualifica Mais Progredir- UFRPE; Foi professor de 
Sociologia pelo Gradação- UFPE; Atuou como Jovem Protagonista e Pesquisador pelo Instituto de 
Corresponsabilidade pela Educação - ICE; Foi voluntário da Associação Ágora; Atuou como pesquisador 
do BIA- UFPE; Foi tutor do Projeto Habilidades Socicemocional pela Prefeitura do Recife; Interesse na 
área de História da Antropologia e Educação atuando principalmente no seguinte tema: Formação 

A docente. 

WASHINGTON LOPES DA SILVA 
Mestre em Educação pela Universidade de Pernambuco-UPE (2020), Especialista em Metodologia do 
Ensino a Distância pena UNINASSAU (2022), Especialista em Neuronedagogia-FAFIRE (2016), 
graduado em Pedagogia pela Faculdade FAFIRE (2014), É professor efetivo do Ensino Fundamental na 
Rede Pública de Ensino no Município de Paulista/PÉ, e atua na função de Técnico Pedagógico e 
formador dos anos iniciais, além de compor à equipe de professores do Programa Escoia em Casa: uma 
janela para o futuro. É professor do Curso de Pedagogia-EAD no Grupo Sei educacional, desde 2020 É 
professor/Tutor do Programa Brinqueducar da Prefeitura do Recife-PE. Na Faculdade Metropolitana, atua 
como professor convidado ro CGurso de Especialização em Neuropsicopedagogia. Leciona as disciplinas 
de TDAH e Bioética no Curso de Especialização em Neuropedagegia da Facuidade FAFIRE (Campus 
Recife/Pesqueira-PE) e orienta Trabalhos de Conclusão de Gurso. É professor convidado da UNIFIP, na 
qual ministra a disciplina de Introdução à Neurociências no Curso dê <specialização em 
Neuropsicopedagogia e leciona as disciplinas de Psicomotricidade & TEA e Estágio institucional no Curso 
de Especiatização em Psicomotricidade. Atuou como Coordenador Pedagógico em Espaço Bilíngue de 

aA Atividades Extracurriculares, foi educador Social no Instituto Dom Helder Câmars- Casa de fFrei 
í Francisco, ministrando aulas de Inglês Instrumental, Redação, Raciocínio Lógico, Temas tansversais e 

com atividades recreativas. Atuou na Coordenação da Comissão de Educação em Direitos Humanos, 
Cidadania e Diversidade - CEDHCD, pela Gerência Regional de Educação Metropolitana Norte - 
SEDUC/PE (Secretaria de Educação de Pernambuco), onde coordenava o Fórum de Grêmios das 
Escolas Estaduais da Região Metropolitana Norte e ministrava ofcinas sob'e Gestão Democrática & 
Protagonismo Juvenil, além da Formação e fortalecimento dos órgãos colegiados dessas escolas, e foi 
componente da Coordenação Geral do Projeto "Observatórios de Eduçação em Direitos Humanos GRE 
METRONORTE-SEDUC/PE. Foi monitor Pedagógico do Programa Essota Aberta-SEDUC-PE, realizou 
estágio de nível superior ra Escola Estadual Escritor José de Alencar, Paulista/PE, desenvoivendo 
atividades pedagógicas e de planejamento, foi componente da Coordenação de Projetos Cuiturais e 
Educacionais na Arte e Cultura Consultoria, Restauração de Patrimônio Históvicso é Emoreendimentos, 
dentre outras experiências no âmbitos social e instituciona!. 

PAULA ROBERTA PASCHOAL BOULITREAU 
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Professora Educação Fisica do Colégio de Aplicação da UFPE, doutorada em Ciências da Linguagem 
(PPSCL-UNIÇAP), mestre em Educação Física (UPE/UFPB) na linha de Formação Profissional e Prática 
Pedagógica e graduada em Educação Física pela Universidade de Pernambuco (UPE), Tenho 
experiências na área na Educação Básica (da educação infantil ao ensino médio), bem como atuando 
em atividades pedagógicas de coordenação e supervisão escolar, altém de orientação educacional. Meus 
projetos de pesquisa e extensão tem dedicado esforços à Educação infantil (formação de professores, 
prática pedagógica e aquisição de linguagem), à sistematização do ensino-aprendizagem e as 
estratégias inclusivas de abordar a Educação Física na escola. No Ensino Superior desenvolvi 
experiências dedicadas a contribuir com a dinâmica de disciplinas que estabelecessem uma relação mais 
estreita com a escola, como Estágio Supervisionado. 

ROBERTA DE ASSIS RIBEIRO 
Possui graduação em Pedagogia, é Especialista em Metodologia do Ensino e Práticas Pedagógicas pela 
URPE. Atua como assessora pedagógica na Fundação Getúlio Vargas (FGV). Certificada pelo Programa 
de Formação Integral Educação Parental - FIEP e Positive Discipiine Association - PDA, atendendo 
Famílias como Educadora Parental, 

PATRICIA MORGANA ANDRADE DE SANTANA 

Mestre em Educação Física pela UPE/UFPB, Especialista em Educação Fisica Escolar ESEF/UPE, 
Licenciatura em Educação Fisica pela UPE. Desenvolve os estudos sobre Metodologias de Ensino e 
Prática Pedagógica. Membro do Grupo de Pesquisa Estudos Etnográficos em Educação Física e 

Esportes (ETHNÓS) do Laboratório de Estudos Pedagógicos da ESEF- UPE. Participou como professora 
formadora da Política de Formação Continuada desenvolvida peio Estado de Pernambuco sob 

assessoria do Grupo ETHNÓS. Com experiência profissional na Educação Básica e no Ensino Superior. 

Graduada em Licenciatura em Pedagogia, cursando o curso de Pós-graduação em Educação Infantil e 

Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Professora de Educação Física efetiva da Rede Estadual de ensino 

desde 2008. Atualmente, professora técnica e formadora de Educação física e Coordenadora de 

Avaliação, monitoramento e acompanhamento, na Coordenação Geral de Desenvolvimento da 

Educação (CGDE) da Gerência Regional de Educação Metropolitana Su/SEE-PE. Professora técnica e 

formadora do Currículo de Permambuco do Ensino Fundamental e do Ensino Médio. Coordenadora do 

PREVUPE, no Polo de Jaboatão Velho, Prestando consultoria pedagógica junto as escolas municipais. 

Linhas de pesquisa: Educação Flsica escolar; Prática pedagógica; Formação inicial e continuada; 

Currículo e Políticas públicas. 

GIVANILDO MELO DOS SANTOS 
Graduado em Ciências com habilitação em Matemática, cursou a 2º graduação no curso de Pedagogia, 

possui especializações em Ensino da Matemática; Gestão Escolar e Coordenação Pedagógica; Ensino 

Remoto, Ensino a Distância e Metodologias Ativas. 

LYGIA DE ASSIS SILVA 
Doutorado em andamento no Programa de Pós-graduação em Educação Matemática e Tecnológica 

(EDUMATEC- UFPE). Possui Mestrado em Educação Matemática e Tecnológica - UFPE (2016), 

Especialização em Gestão educacional em espaços escolares e não-escolares - FAFIRE (2012) e 

Graduação em Pedagogia - UFPE (2010). É docente efeliva da Prefeitura da Cidade do Recife. 

Alualmente é professora do curso de Pedagogia em instituição de Ensino superior. É integrante do Grupo 
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de Pesquisa Mídias Digitais e Mediações Interculturais. Possui experiência em tutoria de cursos a 

distância, tendo lecionado em cursos ofertados pelo CONECTIE]- UFPE e pela UAEADTEc - UFRPE. 
Interessa-se pelas temáticas: Tecnologia na Educação, Letramento digita!, Redes sociais e Jogos digitais 
para à Educação, narrativas transmidiáticas e Jogos digitais. 

RENATA OLIVEIRA NUNES 
Formação acadêmica - Superior — Pedagogia — UFPE., Fluência em inglês (fluência em leitura, 
conversação e escrita). Residência no exterior (Wichita/<S - Estados Unidos - 1995). Formação em 
Professora (Teacher's Training Course). LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais), curso feito na FENEIS º 
(Federação Nacional de Educação e Integração dos Surdos). LifeCoach, icenciada pela SBO (Sociedade 
Brasileira de Coaching). 

SORAYA PEDROSA BEZERRA BORBA DA SILVEIRA 

Q Possui graduação em Letras pela Universidade Federal de Pernambuco (2004), Tem experiência na área de 

Í Letras, com ênfase em Lingua Portuguesa. É especialista em Formação de Professores pela Universidade Federal 

Rural da Pernambuco, Mestre em Letras pela Universidade Federal de Pernambuco. Atualmente trabalha como 

técnica formadora na Coordanação Geral de Desenvolvimento da Educação (CGDE), na qual desenvolve 

atividades de estudo e pesquisa no âmbito teórico-metodológico educacional, como professora formadora na 

Gerência Regional de Ensino Metropolitana Sul. É também pesquisadora colaboradora na área de Educação 

Literária no grupo de pesquisa GEPEL (Grupo de Pesquisa em Educação Literária). 

PATRICIA OLIVEIRA 
Administradora de Empresas - CRA-PE 14.077 - Pós-graduação em Gestão Estratégica de Pessoas pela 

Faculdade de Ciências Humanas de Igarassu. Pós-graduação em Psicologia Organizacional. Formação em 

Professional Life Coach e Coach Estratégico Comportamental, peto Instituto Veríssimo de Coaghing. Ministra 

palestras nas áreas de Atendimento, Relacionamento Interpessoal, Comunicação, Oratória, Motivação, Qualidade 

de Vida, comportamento Humano. Trabalhos voluntários em ONGs em Paulista, escolas, facuidades, projetos de 

formação para jovens aprendizes, ministrando palestras de Marketing Pessoal, Atendimento ao Público, 

estimulando o Espirito Empreendedor, Relacionamento Interpessoal nas Organizações, Criatividade, 

ª Comportamento nas redes sociais. Atuação na área Administrativa, com expenência na coordenação, 

plansjamento e controje das atividades de diversas áreas, como objetivo da organização. consultora credenciada 

do SEBRAE. 

ÉRICA ETIENE DOS SANTOS SILVA 
Formada em Pedagogia. Pós-graduada em: Psicopedagogia e em Sala de Recursos Multifuncionais e AEE e 

Neuropsicopedagogia, Professora desde 2000, acredita que a Educação é libertadora e que a inclusão precisa 

acontecer de forma equitativa. 

ANA PAULA ANDRADE DE OLIVEIRA 

Mestra em Educação (UFPE), Especialista em informática educacional (FAFIRE), graduada em Pedagogia 

(UFPE). Atualmente é Gestora da UTEC (Unidade de tecnologia) Alto Santa Terezinha atuando também em 

projetos com tecnologias na Rede Municipal do Recife. Na rede estadual de Pernambuco já foi professora de 

Disciplinas pedagógicas e hoje atua como Goordenadora de Biblioteca. 

SEDE FISCAL - 
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ÉLIDA AMANDA GALDINO MONTEIRO 

Pós-graduanda em Intervenção ABA. Pós-graduanda em Neuropsicopedagogia Pós-graduação em 

Psicomotricidade. Pós-graduação em Educação Especial e Educação Inclusiva. Graduação em Pedagogia. 

Os profissionais apresentados nesta proposta representam uma parte dos especialistas que compõem a equipe 

poderá compor a equipe de assessor e de formação., No entanto, dispomos de um quadro de prófissionais 

habilitados amplo e diversificado, com especialistas em cada área de atuação relevante para a formação, prontos 

para serem alocados de açordo com as necessidades específicas do projeto. Essa flexibilidade organizaciona! nos 

permite ajustar rapidamente o quadro de profissionais, garantindo que cada etapa do processo formativo seja 

conduzida pelos perfis técnicos mais adequados, assegurando a qualidade e o alinhamento aos objetivos 

pedagógicos e institucionais do programa. 

Esta abordagem modular na composição da equipe permite não apenas uma otimização dos recursos humanos, 

ª mas também a possibilidade de adaptação ágil a demnandas adicionais, sempre com foco em atender os objetivos 

educacionais de forma integral e eficiente. 

Dito isso, por se tratar de serviço complexo, que congrega partícipes especializados, dificilmente a licitação será 
a solução para à contratação de serviços de treinamento e desenvolvimento de pessoas. Ao contrário da maioria 
dos serviços, um treinamento contratado é quase impossivel de receber correção de desvios durante sua 
execução. Em geral, os problemas de execução acarretam prejuizos de difícil reparação. !maginemos que uma 
escola de governo contratou um docente para ministrar um curso avançado sobre determinada área temática para 

um público-alvo de servidores do quadro já experimentados no assunto. Se no início da aula for verificado que a 
sala não se acha em condições adequadas de habitabilidade, por falha da prestadora de serviços de limpeza e 
higiene, o fiscal do contrato de limpeza poderá resolver facilmente 0 problema, convocando o encarregado da 
contratada, exigindo a limpeza do ambiente. O prejuizo a ser suportado se limitará a um pequenc atraso no início 

da aula. Mas, se o docente inícia a sua aula e, passadas algumas horas, o público-alvo verífica que lhe falta 
conteúdo e que o treinamento está muito aquém das expactativas, o prejuízo será irreparável. Ássim, o contrato 
de treinamento dispõe de pouca ou nenhuma margem de correção de desvios de execução, o que atrai um risco 
de dano insuportável para a Administração. 

De outro tumo, a contratação por via licitatória envolve o afastamento da liberdade de escolha do profissional ou 
empresa. Aquele que se apresentar & cumprir às condições de habilitação e apresentar o menor preço sera 
obrigatoriamente o contratado., Em um contrato de serviço de treinamento /n company, com a infraestrutura 
didático-pedagógica a cargo do contratante, o valor a ser pago ao docente desponta como principal componente 
de custo. Principalmente se o docente for residente na cidade onde o curso vai se realizar ou se for on fíne, Ora, 
para flexibilizar seu preço à fim de sagrar-se vencedora da licitação, a empresa terá de reduzir seus custos e o 

fará a partir da mão de obra. Com isso, uma vez vencedora do certame, a empresa irá buscar um profissional que 
caiba no seu (apertado) orçamento, Fatalmente, contratará um docente menos qualificado e experimentado 
(porquanto de custo mais baixo), o que eleva sobremaneira ó risco de não se alcançar os objetivos pretendidos 
pela Administração. 

Tal dilemna já fora enfrentado pelo Tribunal de Contas da União, na paradigmática decisão ptenária nº. 438/1988, 
a qual se tomou divisor de águas na matéria, sendo fixado 0 seguinte entendimento: 

O Tribunal Pleno, diante das razões expostas pelo Relator, DECIDE: 
1. considerar que as contratações de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento 
u aperfeiçoamenta de pessoal, bem como a Inscrição de servidores para narticipação de cursos abertos a terceiros, 
enquadram-se na hipótese de Insxiglbilidade da licitação prevista no inciso H do árt. 25, combinado com o inciso Vl 
do art. 13 da Lel nº 8.666/93; 
2. retirar o sigilo dos autos e ordenar sua publicação em Ata; e 
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«" iINovação su 9459 

3, arquivar o presente processo. 

(grifamos) 
Pois bem! É imperioso destaçar que não se considera razoável concluir que a supressão da expressão de natureza 

singular no texto do art. 74, ll da Lei nº 14,133/2021 significaria uma afirmação de que os serviços elencados nas 
Suas alineas se tornaram presumidamente ilicitáveis, bastando que fosse indicado um notório especialista para 

albergar o afastamento do dever geral de licitar (CRFB, art. 37, XXI), apenas por ter sido esta a intenção do 
legistador. 

singular” não teve o condão de causar uma presunção juris ef de fure, de que aqueles serviços seriam 
presumidamente impossíveis de se licitar, mas apenas e tão somente desprender o aplicador da 
caracterização da Inviabilidade de licitação à partir de um elemento único e de difícil compreensão e 
identificação: a singularidade; singularidade essa que para Rony Charles?, não mais necessita de sua 

aA demonstração quando o objeto é 6 previsto no inciso Ill, do art, 7á: 

Por consectário lógico, a conclusão deve se inclinar no sentido de que a supressão da expressão “de natureza º 

*Nesta feita, a contratação de serviços técnicos especializados de natureza pradominantemente intelectual com profissionais 

ou empresas de notória especialização, por inexigibilidade, com lastro no inciso |ll do artigo 74, não impõe a demonstração 
de que o serviço é singular”, 

Dentre os serviços elencados nas alineas do inciso IIl, do art. 74, acima transcrito, os serviços de treinamento 
estão expressamente indicados na alínea f, não atraindo qualquer dificuldade em caracterizá-lo como um serviço 
intelectual. Assim, os serviços de treinamento e desenvolvimento de pessoas, nas suas várias modalidades, 
atendem ao primeiro requisito. Afinal, por mais que se utilize modernos recursos instrucionais para apoio às aulas. 
é a atuação personalissima do docente que permite a execução do serviço. Mesmo nos casos em que o 
treinamento se dá pelo sistema EAD na forma assíncrona, apenas com apostila, exercícios práticos e sem tutoria, 
mesmo assim, é o elemento humano o preponderante na execução porquanto elaborado por um professor- 
conteudista. 

IV » DO PREÇO OFERTADO E DOS PARÂMETROS PARA SUA FIXAÇÃO (JUSTIFICATIVA) 

A nova Lei de Licitações e Contratos, em seu art. 72 impõe a necessidade de ser demornstrado a contratação 

ª direta, a existência dos seguintes documentos: 

Art. 72. O processo de contratação direta, que compreande os casos de inexigitilidade e de dispensa de licitação, deverá ser 
instruído com os seguintes documentos: 
| - documento de formalização de demanda e, se for 6 caso, estudo técnico preliminar, análise de riscos, termo de referência, 

projeto básico ou projeto executivo; 
|l - estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida noc art. 23 desta Lei; 
Il! - pareçer jurídico e pareceres técnicos, se for 6 caso, que demonsirem o atendimento dos requisitos exigidos,; 
iV - demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários com o compromisso a ser assumido; 
V - comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e quatificação minima necessária; 
VI - razão da escolha do contratado; 
VII - justificativa de preço; 
VIIl - autorização da autoridade competente. 

Diante disso, para a prestação de serviços propostos, apresentamos a V.S.º os valores para cada projeto: 

3 TORRES, Rontvy Charles Lopes de in Leis de Licitações Públicas Comentadas, 14º ed., ver., atual. e ampl, - São Paulo: 
Editora Jurispodivm, p.426, 2023 

EIDE ADMIR 
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v — TOTAL-Programade Formação Continuada da Rede Municipal de Ensino de Jupi — 2025 - "Inovar, Conectar, 

Transformar: Educação que Promove Possibilidades”: R$ 1.386.385,20 - Um miihão, trezentos e oitenta e seis mil, 
trezentos e oitenta e cinco reaís e vinte centavos. 

“ — TOTAL - SERVIÇO DE ASSESSORIA COM APOIO TÉCNICO E ESTRATÉGICO CONTÍNUO À REDE 
MUNICIPAL DE ENSINO, COM FOCO NO APRIMORAMENTO DA GESTÃO EDUCACIONAL, PEDAGÓGICA E 

ADMINISTRATIVA — R$ 13.208,00 — treze mil, duzentos e ocito reais, chegando a um total anval: R$ 158.496,00 — 

Cente e cinquenta e oito mil, guatrocentos e noventa e seis reais. 

Asg referidas composições das custos estão discriminadas no doecumento anexo. 

Todas as despesas necessárias à execução do serviço proposto, inclusive aquelas relativas a tributos, encargos 

sociais e todas aquelas que possam influir direta ou indiretamente no custo de execução dos serviços estão 
inciuídos no valor da proposta. 

Por fim, é importante mencionar, quanto à idoneidade da Inovação, que: 

- NÃO há condenações ou registro de investigações em curso, referentes a ações de improbidade ou crimes contra 

à administração em relação à sociedade, tampauco quanto aos profissionais integrantes; 

- NÃO há relação de parentesco dos sócios da Inovação com servidor público municipal ou com agente público 

que exerça cargo em comissão ou funçãa de confiança, no âmbito do Município de Juçl. 

Informamos que o prazo de validade de nossa cotação de preços é de 30 (trinta) dias corridos. 

Raecife - PE, em 95 de favereiro da 2025, 

CATIA SYLENI Assinado de forma digital 

por CATIA SYLENI 
CARDOSO DA CARDOSO DA 
NOBREGA:S7 249537415 pyogaeGA87249537415 

Cátia Syleni Cardoso da Nóbrega 
CEO/Diretora Geral 
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ANEXO | º 

PORTIFOLIO DA EMPRESA 
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ASSESSORI, OJETOS SERVIÇOS 

ANEXO |l 

PROPOSTA DE PREÇOS E COMPOSIÇÃO DE 
CUSTOS 
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«". iNovação 0173 

OBJETO 1; PROGRAMA DE FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 

1. ABERTURA DO ANO LETIVO - "Educar com Ab:g translormar 6M Amor" 

1 ] WVaior Vator Ordem Despesa atd Especificação Tácnica — | Carga Horária ' Unidate . Unitário Tote! 

Seminários - davendo ser l 
rranistrados po" profissionais 

“com fonnação em mestrado ou í 

! 
1 

| 
| 

doutorado, tendo publicações 
Sobre 06 tamas abordados, 

2 podendo ser: livros, antigos de 

livros, artigos amanais da — | 
Bducação, entre outres, é cujo 
TIotória saber é devidamente | 

ª consagrado perante a opinião : 
pública por prestar serviços de : 

nafureza sinquiar. É j 
Coordenação - Devendo ter ; S Hm U R$ R$ [ 

2 Ooordenação 1 ª;:ªm Wºªnº'mºª'uadªâfª | Tecnica 1 48000 | 360000 
Taelão de Led corr. grid. Tam 2 : 2a R$ R& 183 Aluguel de Teião de LED 1 IMXHE | d 300600 | 3.cca0o 

Conjunto de souipamento de | 
$OM, COM Cperaaor, inciindo ; ; H 
canxas, mesa distibuidora e ; i P 

14 Equiparmento de Som 1 microfores. Equiptmento com | ; | Conjanio * - mg o 
prênclasuficientepars — : ; : ' 

alcance em ambiénte empic 
com até 400 pessoes. 

Produção de Bânnhar 3,00 - 
15 Banner am lona 1 x 2,00m para vtilizer amerid | 1 

COM às mesmas mediias: | 

Hora- | R$ R$ 
Áuia 1 10,000,00 | 43.009,00 

r
 

1n Seminários 

n
 

R$ 
1500,00 

Í F. 
; Unicaje : * | g8o300 R$ 85003 

Armação em aço cara ; ] 

: EXposição de Sánmar ' man RS 
18 Grid para lona 1 exposítívo da iormeção com 1 | Uede : c oncos 

medidas minimes de 2ém — | . 
Diária pare e'litentação, d : : i 

hospedagem e daskicamento É ' i 
; dos palestrantes à oficineiros! 

a Diária paía alimentação, sendo o deslecemente feito | 
hospedagem e em carro passeio insividual, | : i 

s 
1.6C0,08 

' 

l 
E 

Í 
i 
1 

T 
i 
| 
] 
t f t i 
1 
- 

deskocamento dos ia 
i com ar condicionaa; 

1 palestantes(2 — | alimantação e & a??e EX 
palestrantes x 1 dia +2 | W buffet compreandendo café de » 
coordenadores x | dias, manhã, slmoça e jantar, : 
tolalizando é diárias) hospedaçêm cém é ! ; i 

acomodação emsuita — : ; : i 

Cliatizada, com tv, frigonar. : 

Refeição carcterizada çor í ' 
calé da manhã, em estrutura j ' 

Alimentação dos da buffet, composto ce: nãos, | ' i sa ts | 

á participentes o hiscoito, sanduícha, saigado, | Pessos i RE9 

bolo, Íruta, suco , rafrigerante i : & 

e cefé. í : ; 

o Amblentação do s : ' : x : H 

18 A"'b'º"wlgº PSpaço 1 escolar para ao)modªde : : í Seviço | ; oã; wl s cãa ” ! 

Escomr público de até 400 pessoas - i “ 50%0 | 500000 | 
Locação de cadelras: 'ccação ' H 1 

de dlam de :at'slras EA ' Í 

Semviço : A$SOC | , 

S *o S 
Fúéria 450.00 

7 AOD,00 

| 
1 : Ô i c+e—— í ; -. 
| 

mmcm 

110 Loecação de cadeiras 400 

alture: 85,5 om largwa 455 
cm; paofundidaçe: 53,5 am À & 

2E ABCMINIZT 
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" locação deve ser com capa em | H 
tecido. | 

R$ TOTAL PALESTRAS T4.700,00 

2. Abartura do Segundo Semestra - “ÀA Inteligência Artificial na Educação: Aplicações das Ferramentas de lá Gontrativa ne Processo 
de Ensino-Aprendizado” 

Ordem Despesa Ota Especificação Técnica Carga Horária | Unklade 

Seminários - devendo sar 
ministrados por profissionais 

com formeção em mestrado ou 
toutorado, tendo publicações 
$0bre 05 tomas abordados, 

, podendo sar: livros, artigos de Hara- as R$ 
aa á Seminários 2 limos, arégos 6m angis da ? Áula | 10000,00 | 40.000,00 

educação, entre outros, é cujo 
notório saber é devicamente 
consagrado perante a opinião 
pública por prestar serviços de l 

Nátureza singuler, L 

12 Coordenação 6 expernôncia en'; wordenggo 8 T:cºnr?.cu j ªâsm 2 â)% oo 
de formações continuadas : D 

Oficinas fwofkshops) - À 
devendo ser ministrados por | om R$ RS 

13 Oficinas 15 Pprofesionais com formação em 5 F 45000 | 4050000 
especialização, Mestrado ou i ' s 

doutorado. 
Telão de Led com grid, Tam ” R$ R$ 

14 Aluguel de Telão de LED 1 âmx 1, 1 Diária | 3.000,00 | 3.000,00 

Gonjunto de equipamento de ; i | 
Ssom, com oparador, incluindo ] ; H 

; caixas, mesa distrinuidora e . a R$ 
b Equipamento de Son ? — | rolerofenes. Equipâmento com 1 16n 16590n ( 160000 

Polência suficiente para 
alcance em ambiente amplo. 

Produção de Banner 3,00 Rs 
16 Bannar am lona 1 x 2,DOm para utilizar em grid ? | Unidade ; 80000 R$ 800,00 

ª om as mesmas medidas, | : 
; Atmação am aço para *F 

EXposição de banner É 
7 Grid para jona 1 exposttivo da formação com. 1 i Unidade 

medidas minimas de 3x2m, 
Diária para alimentação, 

hospedagem & destocamento i 
Diária pare abmei ' dos pals'âllmliãeo'fimelllusl w 

ªml :?º senda o deslocamento feito i 
dª'ºªºªªªªm dos emeamo pesselo individual, ) 

18 les: iros (2 4 com ar condicionado; 1 : 
' pelestrantase! alimentação a la carle ou 

palestrantes x 1 dia + 2 buflet o compreençendo cafá da ! 
coordenado(es x 1 dias, manhã, almoço e jantar; 

| 1 
totalizando 4 diárias) hospedagem com w 

acomodação am suite * 
climatizada, com tv, frigobar. ó 
Refeição caracterizada por [ 

i 

1 
| 

Valor Valor 
Unitário Total 

R$ R$ 
100000 | 100000 | 

| 

U nus, : R$ R$ 
: DT o5900 | 180000 

café da manhã, em estrutura 
19 Alimentação dos 390 de buflet, composto de: pães, 1 

' participantes biscoito, sanduíche, satgado, 
bolo, fruta, suco , refrigerante 

6 café. i 

Refeição caracterizada por | ; 
110 Almentaçõo dos 390 — | tancne datarde, em estrutura to l pessosl | RRa000| 156000 | 

particpên de butfel, composto de: pães, | | Í 1 e | 

i 
| 
L 
T 
| 
| 
F AS Pessoal ; R$40,0 | 1550000 | 

[ 

SEDE FISCAL 
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biscoito, sanduíche, salgado, 
bolko, fruta, suoo , refrigerante 

e café, j 
Refeição caracterizada por i 

almoço, em satrutura de buflet, 
ounqosh:.de: 1 fipo de feijão, 

Atimentação dos 1 fpade amoz, 1 fpo da i 3% mMassas (macarrão entre 1 Pessoal | R$ 70,00 
particantes ôutros), saladas, 2 tipos de 27.300,00 

came (grelhado, as molho, i 
assado), 1 ipo de suço e 1 | 

refrigerante; 
Locação de cadeiras: incação 

de diária de cadeiras de 
Plástico preduzidas em 
Iipropileno. dimensões: 112 Locação de cadairas 400 ª,';fm'f'gg_ã m; lanqura: 18.5 1 Seviço | R$5,00 

tm; profundidade: 53,5 cm. A 
ª lacação deve ser com capa em H 

B tecido. j 
: Ambientação do aespaço | 

Ambientação o espaso | > | escolerparascomodaçãodo 1 Seriço É sn aa | a6dco 

R$ TOTAL PALESTRAS 181.190,00 

1n 

R$ 
2400,00 

118 

1 j 
3, FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DO TRANSPORTE ESCOLAR -':Rumu Seguro à Escola: Qualidade 6 Segurança nó Transporte 

| 
Ordem Despess :”mt Especificação Técnica — | Carga Horária | Unidade | U:ªºú'º ;':ª' 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

Oficinas (werkshops) - 'h 
devendo ser ministrados por Hom R$ R5 l 

n Oficinas 1 profissionais com formação em 32 Aua | 45000 | 14400,00 I 

doutorado. 

12 Goordenação 1 âpqú'da BII; noardenag: 2 Hora- R$ R$ 
de formações continuadas | Técnica ; 480,00 1 14.400,00 

R$ 
ª SUBTOTAL 26.600,00 

S T 

Qtdpor f , Valor VYabr | 
Ordem Despesa o Especificação Técnica Cursista i Unidade 1 Unitária Tetai | 

2. MATERIAIS DE CONSUMO j 
Lwiseín: com corpo | | 

Lapisaira em grafite com hexagonal, em pléstico A 
21 ponta 0.mm 3 transkícido e borracha branca 1 1 Unidade | R$5,00 | R$175,00 

na extremidade, 0.7mm | 
22 Borracha bieolor E Bicolor 1 | Unidads | R$209 | R$70,00 

Coamo transparente para total ] 
controle do consumo, corpo s 

23 Caneia esferográfica 3 sextavado, não rola da mesa 1 i Unidade | R$2,00 | R$70,00 

escrita fa & macla até o final j ; 
Régua de poliestireno, Í ' 

transparenta, com irtpressão i | 
da graduação, legivel sem 1 ; 

lalhas em milimatros e l | 
. Centimetros, sem | om 

24 Régua cristal de 300m 36 deformidades ou tebarbas à 1 | Unidade Í R$EZ00 | R$70,00 

fim de proporcionar um Ú 
traçado retilineo : ; 

perfeito. Comprintento norrína! | i i ; 
gravado 360 mm; Lamqura: 30 L i ! i 
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a 40mmEspessura-zõãe | 
3.0mm i 

Blaca impresso em papel í 
25 Bloco personalizado 3 ofício 1/2 - A4, FOLHAS 1 Unidade | R$ 10,00 | R$ 350,00 

COLADAS. Cam capa colorida 
Em fibra de Algodão fic 30, 

W costura reforçada e gola ; R$ 
26 Camisa parsonalizada 3 circular, estampa em Sik em 1 Unidade | R$ 30,00 1.050,00 

polictomia frente s costas 

27 Caneta marca texto 35 Caneta seliêntadora 1 Unkiade | R$2,80 | R$98,00 

Bolsatipo professor em — | Í | 
matearial sintético vinílico, alça H 

28 Pa em icra 36 — | detansporte,feixoembotão 1 |jumdede| R$3000] (Ãn 
p depressão c estampa — | ! ' , 

parsonalizada em policromia. | | : 

R$ SUBTOTAL 263300 

T 

Ordem aa Especificação Tócnica QP pnigade u::t'::io valor tota! Desposa sp . Cursista módio | Médio 

3 MATERIAL GRÁFICO 
Impressão de crachá, l 1 

tamanhos: langura 10cma t4 i i 
H Crachã 3s aftura - cm, policromia, pape! ; 1 | Unidade | R$8.00 | R$2860,00 

cartão supremo 2409, com — | i | 
corda. | i 

Irmpressão de certificado no | 

32 Cerificado 35 forrnato ofício, policromia, t Unidade | R$7,006 | R$245,00 
papat couchá brilho 2309. 4 
Fomecimento de cademo de | 
fundamentação teórica pare os | 

Cademo de cursos, no formato R% 
335 | pindamenteçãoteica | * 21x29,Pom, com at 100 ? Unidade J R$30,00 | 210000 

Ppáginas, capa 474, brilho nº | | 
GADA, com espiral | | 

RS 
SUBTOTAL 262500 | 

T 7 y 
|E  Qdpor Valor —  Valor Ordem Despesa om Especificação Tócnica i pesso ;Umdadok unitário | Towi | 

4, ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM | 

Diária para alimentação, | ! 
hospedagem e deslocamento ' | 

” dos palestrantes e oficineiros/ | 
Diaria para aimentação, sendo o deslocamanto feito ] ! 

pedagem « em carro passeia individuel, | | 
deslocamento dos com ar condicionado; ! |RE i : Instrutores, oficineiros (1 F ' i 1. | Déra | R H " alimentação a la carte ou Í 45000 / 360000 

oficineiros x 4 dias +1 i 1 | H 
buffet compreendendo café da i | Í 

ooardemuwxfdlas. manhã, atmoço & jantar. : | 
totalizando B ciárias) hospedagem com : : 

acomodação em suite i H 
cimatizada, com tv, frigobar, | ! 
Refeição caracterizada por f | 
café da manhã, em estrutura i " 

Alimentação dos de buffel, composto de: pães, t ' | : 
42 participantes 25 — | biscoão, sanduiche, salgado, 4 — : Pessosl; R$4000 | soxm% 

bolo, Íruta, suco , refrigeranta : 
e caê, i | : 

N Refeição carecterizada por '; j i 
as Amentação dos 35 — | tnchedatarde, emestutia a — | Pessoal | Rsa0o | f Ãdo, 

paricipa de butfet, composto de; pães, Í | o 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/71-20250716155800.pdf

assinado por: idU
ser 261



iNovação 
ASSESSORIA . PROJETOS , SERVIÇOS 

r 
biscóito, sanduíche, salgado, 
bolo, Ínuta, suco , refrigarante 

e café. 

Alimentação dos 44 participántias 35 

Refeição caracierizada por 
almoço, em estrutura de buffet, 
composto de: 1 tipo de faijão, 

1 tipo de arroz, 1 tipo da 
mMassas (macaárrão entre 

pvutros), saladas, 2 lipos de 
came (grelhado, ac motho, 
assedo), 1 fipo de suco e | 

rnefrigerante: 

SUBTOTAL 

Ordem Despess Quantidade Espacificação Técnica 

S EQUIPAMÉNTOS DE AUDIOVISUAL 

51 Projetor de imágem 1 Locação de projetor 

SUBTOTAL 

VALOR TOTAL: FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DO TRANSPORTE ESCOLAR - “Rumo Seguro à Escola: Qualidade » 
Segurança no Transporte Escolar” 

td de 
turmas 

a7 

Especificação Tácnica 

1. PAGAMENTO DÊ PESSOAL 

11 Oficinas 2 

Oficinas fworkshops) - 
devando ser ministrados por 

profissionais com formação em 
especialização, mestrado ou 

doutorado. 

12 Coortanação 2 

Goordenação - Devendo ter 
experiência em coordenação 
de formações continuadas e 

ser pedagogo Qu cursar 

pedagogia 

SUBTOFTAL 

Ordem Dospasa d Espacificação Técnkca 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

Lapiseira em grafite com -” 
21 ponta 0.Tmm 

Lanpiseira com compo 
hoxagonal, em plástico 

translúcido e borracha branca 
nha extremidade, 0.7mm 

22 Borracha bicolor E Bicolor 

23 Caneta esferográfica E 

Como transparente para total 
controle do CONSUMO, copo 
sextavado, não rola da mese 
escrita fina e macia até o final 

24 Réógua cristal de SOcm ETA 

Rógua de pobestireno, 
transparenta, com irmpressão 
da graduação, legivel sem 
falhas em milimetros e 

centímetros, sem 

deformidades 0U rebarbas a 
fim de proporcionar um 

traçado reflineo 
perfaito.Comprimento nominel 
gravado 300 mm; Lamura: 30 
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e INovação 178 
ASSESSORIA . PROJETOS . SERVIÇOS Jupi/PE 

a dommespossura:2Sa | 
3.omm y 

| 
+ ; | 

Bloco impresso em panel — | 
25 Bloco personalizado 3 oficio 112-A4. FOLHAS — | 

COLADAS. Com capa colorida ; 
Em fibrada Algodâo o 36 - | 
costura reforçada e gola 

cireular, estampa em Sikem ; 
policimia frente e costas — 

27 Caneta marca taxto s Caneta salentadom — | 1 Unidads 
Bolsatipo professor em — | 

material sintético vinliico, aíça 
Potsa em la 37 — | de transporie,feixo em botão 1 
parsona: de pressão 6 estampa 

personalizada em poticromia. 

SUBYOTAL 
L) 

Unidade | R$10,00 | R$ 370,00 

H Í | | 

! 
a& o 

R$36,00 º.uã,oo' 26 Camisa personalizada 37 ' 1 Uninade 

R$2,80 | R$105,80 | 

i 

| L t 
| : | o RS | 

. 

Unidade ; R$30,00 | 1 1:900 | 

R54Í 
32.100,609 

|
e
 

T T t 

valor valor toial j QD gn DOrdem Despesa o Espaecificação Técnica ; Cursista urmm.1 umr[:a md 

3 MATEÉRIAL GRÁFICO 
Impress&o de crachá, — À 

tamanhos. largura tocm x 14 1 H | 

| 
EX Crachá E Allura - om, policromia, papei 'ó Usdade : R$8,00 

cartão aupremo 2405, com | 
corja. i 

Impressão de certificado no | : 
32 Cerificado KTA formato ofício, nolicromia, — : 1 | Unicaie | P$7,00 

—papel couchê briho 23049 : i 
Fomecimento de cademo de | 

tundamentação teórica para 05 | 
cursos, no formata F 

2ix29,70m, comaté 100 
páginas, capa 474 briio na É 

capa, com espiral. 1 

SUBTOTAL 

Cademo de 
3 fundamentação teórica 

N 
i 

1 : Unidado | R$30,00 
l 

| 

Oiper , 
zoordenador, : . ... Valor 
patestrante s - UMSAdS : ntaro 
Gficineiro j : ! 

E Ordem Desposa a Espacificação Técnica 

4. AUMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM A 

T Tiária para. alimantação, : | ; t 
hospsdagem e deslocamento , ' 

— dos palestrantes e oficineios! | ; Diária para alir:;n:çªº. sendo o ceslocamento feito : | 
hªvªdªem o em carro passalo individua;, i 1 i ; 

— deslcamentdos comarcondicionado; — | « . ; RE | 8b 41 | instvtores ofciheias (2. |- 18 almentaçãos s ceieon :c | Pa c gm | 7a6000 
oficineiros x 4 diss +2 buffet compreendendo café da 

| 

' i 
conrdenador x 4 dias, ' 

a manhã, almoço e janfar, l H 
totalizando 16 diárias) t ; hospadagem com f ã 

acomadação em sulte 
climatizada, com tv, trigobar. 1 

Refeição caractaizada per 
café da manhê, em estruture 

as Alimentação dos 37 de buifet, composto de: pãos, | 
" participantes biscoito, sanduícho, salgade. c 

tolo, íruta, suco , refrigerante : 
& café, ss 

R$ $ . Pessóal | R$40,00 TFADSOO 
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INovação 
ASSESSORIA . PROJETOS . SERVIÇOS 

43 Alimentação dos 
participantes 3 

Refaição caracterizada por 
lanche da tarde, em estrutura 
da buffat, composto de: pães, 
biscoito, sanduíche, salgado, 

bolo, fruta, suco , refrigarante 

9 cafá, 

44 
Alimentação dos 

participantes 3 

Refelção caracierizada por 
Blmoço, em astrutura de buffet, 
composto de: 1 tipo de feijão, 

1 tipo de arroz, 1 tipo de 

Massas (macarrão entre 
vutros), sáladas, 2 tpos de 
came (grelhado, ao molho, 
assado), * tipo de suco s 1 

refrigerante; 

SUBTOTAL 

Ordam Despesa Quantidade Especificação Técnica 

S, EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

sa Locação de projetor 

Ordem Especificação Tócnica 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

11 Palestras 

Oficinas (workshops) - 
devendo ser ministrados por 

profisslonais com formáção em 
aspacialização, mestrado ou 

dontorado. 

12 Oficinas 

Oficinas (workshops) - 
devendo ser ministrados por 

profissionais com formação em 
especialização, mestrado ou 

doutorado. 

13 Coordenação 

Coordenação - Devendo ter 
experiência em 
de formações continuadas e 

Ser pedagogo ou cursar 

—pedagogia 
SUBTOTAL 

Ordem Especificação Técnica 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

21 Caneta esferógráfica 174 

Corpo transparente para total 
controle do consumo, cormo 

sextavado, não rola da mesa 
escrita fina e macia até o final 

' | Undede | R$2.00 

22 Bloca personalizado 174 
Blacô impresso em papéi 
ofício 1/2 - A4. FOLHAS 

COLADAS. Com capa colorida 
i Lnidad: e | R$10,00 

23 Fasta de papel 174 

Pasta aba elástico em cartão 
duplex (2504/m") pintado e 

plastificado na cor. Refornçada 
com ilhós. 

: 
| 

Unidade | R$6,00 

NTA 

i Unitário 
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se INovação ASSESSORIA. PROJETOS . SERVIÇOS 
A 

R$ 
SUBTOTAL 313200 

Ordem Des o Especificação Técni Qdror n | valortotal pesa pc a | e | Usidade | untário | Yn 
3 MATERIAL GRÁFICO 

Impressão de crachá, T * 
tamanhos: largura 100m x 14 R$ 

31 Crachã 174 altura - cm, policromia, papel 1 Unidade | R$8:00 | 130700 
cartão supremo 2409, com aal 

comnda. 
Impressão de certificado no n% 

32 Cerficado 174 formato oficio, policromia, 1 Unidade | R$7,00 121800 

papal couchê brilho 230g . 
Fomacimento de caderno de 

fundamentação m para os $ 
Cademo de cursos, no formeio H R 

33 | nndamentaçãotenca | º 21x29,70m, com até 100 1 | undade | R$3000] 529000 
páginas, capa 4/4, brilho na | 

Ccapa, com espiral, d 
R$ SUBTOTAL 7.820,06 

] T 
Otdpor 1 

coordenador. : Valor Valor 
Ordem Despesa om Especificação Tócnica — | naocirante e | Unidade | yoiáro | Totar 

oficineiro 
L 1 "i 

4 ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 
Diária para allmantação, [ 

hospedagem a desiccamento H 
Diária para alimentação, dos palestrantes e oficineiros! : 

hospedagem e sendo o deslocamento faito 
destocamento dos em carro passeio individual, H 

“ instrutores, palestrantes (6 " com ar condicionado; 1 Diária : , SS R$ 
' palestrantes/oficináiros x 1 Almentação a la carte ou | | 46000 | 495000 

djas + 3 coordenadores x buffet compreendendo café da Í 

1 dia, totalizando 11 manhã, almoço e jantar; | : 
diárias) hospadagem com | i 

acomodação em sulte 
Climatizada, com tv, frigobar. l 
Refeição caracterizada por i 
café da manhã, em estrutura H Rs 

Alimentação dos de buflet, composto de: pães, j 
*” parkcipantes 174 — | piscoto, seanduíohe, sagado, ? Pessoal | R$40.09 | 13220 00 

bolo, futa, suço , refrigerante : | 
e café, H ) 

Refeição caractarizada por : | 
lanche da tarde, em estrutura 1 ” 

Alimentação dos de buffet, composto de: pães, 

a participantes 174 — | pecoito, sanduíche, salgado, 2 Pesseal i R$40,00 | 1392000 
hola, fruta, suco , reirigerante H 

e café. ) 1 
Refeição caracterizada por | i H 

almoço, em estrutura de buffet, i ; i ; 
composto de: 1 lipo de feijão, ' ; | 

1 tipo de amoz, 1 tipo de ' ; | 
“ Alimentação dos ma | messtmeentoote | & — Pessoal | R$7000 2436h0o | 

pariipantes outos), salades, 2 tipos da Í | S 
cama (greihado, ao motho, i 
assado), 1 fipo de suca e 1 | 

retrigerante; : j ; 
R! 

SUBTOTAL : S7A50,00 

Drdem Despesa Quantidade | | Especificação Técnica — | Qfddadias | Unidade | QVA | ol 
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TE 
ASSESSORIA . PROJETOS . SERVIÇOS 

* iNovação 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

TeBio de Led com grid. Tam S R$ RE 
51 | AlugueldeTemadelED ||= 1 âmx 15 P Pa san | o0000 

Conjunto de equipamento de 
som, com operador, Incluindo 
caixas, mesa distibuídora e R$ R 

52 Equipamento de Som 1 microfones. Equipamento com 1 Conjunto | 18 | , 503 o 
potência suficiente para A S0 

alcançe em ambiente amplo 
om até 400 pessoas. 

Produção de Banner 3,00 
53 Banner em lona 1 * 2,00m para utiiza! em grid 1 Unidada 

com es mesmas madidas; 
AMMação em aço para 
exposição de banner 

exposítivo da formação com 
Mmedidas mínimes de 3x2m, 

R$ 
800,00 R$ 800,00 

R$ R$ 
1 Unidade | 199000 | 1.000,00 sA Grid para lona 1 

Valor Valor 
Ordem Despesa turmas Espacificação Técnica Garga Horária | Unidade i Unitário Total td de 

1, PAGAMENTO DE PESSOAL 
Gficinas fworkshops) - 

tevendo ser ministrados por Hora R$ a8 
11 Oficinas 1 profissionais com tormação em 40 Áuia 45900 | 18.000,00 

especialização, rmestrado ou " V 
doutorado. 

Coordenação - Devenda tar 
expariência em coordenação Hora- a R$ 

12 Coordenação 1 de formações continuadas é % | tecnca | 45000 | 1800000 ser pedagogo Ou cursar ' ' bbio 
pedagogia == 1 i 

R$ 
SUBTOTAL 36.000,00 

Í Ordem Despesa o Especificação fécnica aam j uricado u | om 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 
Lapiseira com corpo 

21 Lapiseira em grafite com 25 hexagonal, em plástico 
' ponta 0,7mm transtícido e barracha branca 

na extramidade, O.7Mmm | 

22 Borracha tioolor 8 Bicolor 1 Untdade | R$2,00 | R$70,00 | 
Corpo transparente para total 
controle do consumo, corpo , 

23 Caneta esferográfica 35 gaxiavado, não rola da mesa yU Unidade * R$2,00 | R$70,00 

escrita fina e macia até o final 
Régua de poliestireno, 

transparente, com impressão 
da oraduação, loglvel sem 
falhas em milimetros e 

centimeirs, sem 
deformidades ou rebaárbas a 

fim de proporcionar um Í 
traçado refilineo | 

perfelta.Comprimento nominal i 

1 

L 

Unkade | R$5,00 | R$175,00 

: 1 

1 1Unídadej R$200 | R$70,00 t 24 Rôgua cristal de 300m Ex 

qgravado 300 mm; Largura: 30 
a 40 mmEspessura:2,5 a 

30mm 

SEDf ADMIN:S 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/71-20250716155800.pdf

assinado por: idU
ser 261



&% INOVAÇão | 
a 6 ASSESSORIA, PROJETOS , SERVIÇOS Jo pii ºEl 

Bloco impresso em pape! T 
25 Bloca personalizado 35 ofício 1/2 - A4, FOLHAS Í Unidade | R$19,00 | R$ 350,00 

COLADAS. Com capa colorida 
Em fibra de Algodão fio 30, 

, W costura neforçada e gola R$ 
26 Camisa personalizada a5 tiroviar- astampa em Sik em 1 Unidade | R$ 30,098 1050,00 

policromia frente e costas 

27 Caneta marca texto 35 Caneta satientedors 1 Unidade | R$2,60 | R$96,00 

Botsa tipo professor, am 
material sintético vinílico, alça 

28 eanaada 36 — | detansporte, fexo em botão 1 Unidade | R$3000 | 1 Ã$ 
de pressão 6 estampa ebesi 

personalizada em policromia. | 
R$ 

SUBTOTAL 292300 

t por E 2A R Ordem Dospesa o Especkicação Técnica " Unidada | unitário 
ª Cursista médio mádio 

3 MATERIAL GRÁFICO 

impressão de crachã, | | 
tamanhos: largura 106mx 14 H 

31 Crachã É) altura - em, policromia, papel 1 Unidade : R$8,00 | R$ 280,00 
cartão supremo Z409, com Í 

corda. 
Impressão de certificado no 

a2 Cartficado ss fomato ofício, policramia, 1 | Unidade | R$7,00 | R$245,00 
pagel couché brilho 230g. 

Fomecimento de cademo de 
fundamentação téórica para os 

Caderro da Ccunsos, no formato n ; R$ 

33 fundamentação tebrica % 21x29,70m, com atá 100 ? Unidade | R$39,00 | > 159500 
Páginas, capa 4/4, brilho nà H : 

capa, com espiral. : | 

R$ 
SUBTOTAL 2.625,00 

| 

Otd por Í 
coardanador, N | Valor Valor Ordem Despesa o Especificação Técnica — | nnça | Unidada , unktáro | Tomm 

oficinelro * 

6 4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 
Diária para alimentação, ' : T 

heospedagem e deslocamento | Í 
R : dos palestrantes e oficineiros/ ' ' 
Dàªhª;dªhw?aº' sendo o desloçamento feito H | 
m,:e%h d em carro passeio individual, : i 

a1 | mss oicmeivel! | o comarcondicionado; | . 1 piefa | 8% RS ' i ªn aaa x 6 dias s 1 alimenteção a la carte ou — ! | 45000 | 450000 
butfet compreendendo café da F 

coordenador x 5 dias, hã janta Í i 
totalizando 10 diárias) manhã, almoço € jantar; i H 

hospedagem com H # 
acomodação em suíte : 

climatizada, com tv, trigobar, j | 1 
Releição caracterizada por | | : Í 
cafe da manhã, em estrutura ; l i 

Alimentação dos de buffat, composto de: pães, : r ] W R$ 
+* particinánios * | tiocotosanduiche sagao, || > — : Pessosl  R$4000)| ; omo, 

bolo, fruta, suco , reffigerante | | ' 
e cale. ; | + 

Refeição caracterizada por Í F 
lanche da tarde, em estrutura ' ; 

Alimentação dos de buffet, composto da: pães, 1 R$ 
43 particinantes E biscoito, sanduícha, salgado, 5 | Pessoal | R$49,00 | 7 9090.00 

bolo, fruta, suco , refrigerante | i 
L. CEuA i 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/71-20250716155800.pdf

assinado por: idU
ser 261



ASSESSORIA , PROJETOS . SERVIÇOS 

* iINovação | capass 

Rafeição caracterizada por 
almoço, em astrutura de bufiet, 
compesto de; 1 Epo de fejjão, 

s t tipo de amoz, 1 tpo de 
aa "%“?Éuºª 2s massas (macarrão entre 5 Pessoal | RE70.00 | ,, És% o 

, ouiros), sátadas, 2 tinos de v250,00 
came (grethado, ao molho, 
assado), 1 fipo de suco é 1 

refrigerante; j 

SUBTOTAL %g&º 

Ordem Despesa Quentdade | — Especificação Técnica | Qtddedias | Unidade| Yalor | Yeo! 

%, EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

51 Projetor de imagem 1 Locação de projetor i 5 *L Diária 50%?00 , àãm 

aA . SUBTOTAL 250000 

Valor Valor 
Unitário Total 

Ordem Despesa Qu | Espeelicação Técnica — | Canga Horária | Unidade | 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

Oficinas (workshops) - 
devendo ser ministrados por 

14 Oficinas 1 profissionais com formação em 4 
especialização, mestrado ou 

toutorado. 
Coordenação - Devendn ter 

12 Coordenação 1 m;:lª comb adas 40 Hora- Rs Ró . em uadas e . 
ar pedagogo ou cursar Técnica j 450,00 | 1800000 

pedagogia | 
SUBTOTAL 

Hora R$ R$ 
Aula 450,00 | 18.000,00 

RE 
36.000,00 

Ordem Despesa o Especlíloação Técnica âf'f:'; Unidade um:"ºi #:1':; 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

Lapisaira cam corpo T 

Lapiseira em grafita com hexagona!, em plástico ; i 
21 ponta D.7mm E transkicido e borracha branca 1 ; Unidade : RESO0 | R$190,00 

na extremidade, O 7mm Í 
22 Soracha bicolor Ei) Bicolor 1 | Unidade | R$2,00 | R$76,06 

Cormpo transparente para total 
controla do consumo, corpo " ' | 

23 Caneta esferográfica 38 saxtavado, não róla da mesa i Unidade : R$2,00 | R$76,06 

escrita fina e macia até o final 
Rêgua de poltesfireno, 

transparente, com impressão 
da graduação, legivel sem '; ' 
talhas em milimeiros e ! H 

cantimetos, sem ; ; | 
deformidades ou rebarbas a À i ; fc 1 jundede! R$200 | R$7600 

traçado retilineo i Í 
parfeito. Comprimento nominal | i 
gravado 300 mm; Largura: 30 j | 

| 

2A4 Rêgua cristal da 300m 38 

940 MIvESpessure:2,5 a Í 

| | 
| 
É 
| 
| 
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ASSESSORIA . PROJETOS . SERVIÇOS 

* INovação mA 

Biaco Ímpresso em papel | | 
25 Bloto personalizado 38 ofício 1/2- A4. FOLHAS t Unidade | R$ 10,05 | R$3680,00 

COLADAS. Com capa colorida 
Em fibra de Algodão fio 20, 
costurá reforçadá é gola s R$ 

26 Camisa personalizada 3 clrcular; estempa em Sik em 1 Unidade | R$ 30,00 1.440,00 

policronia frente e costas 

27 Caneta marca texto E Caneta salientadora 1 Unidade | R$2,80 | R$106,40 

Bolsa tiso professor, em 
materia! sinlélico vinilico, alça 

28 ssbeiidia 38 — | devansporta,feixo embotão é — |unmdadejRs3000o] , ÃÃ 
de prassão 6 estampa i 

personalizada em policromia. ! 
R$ 

SUBTOTAL 318440 | 

Ordem Despesa aa Espocificação Técnica MP | Iragado | unitário vetortoas | 
o Cursista médio médio | 

J Í | 
3 MNATERIAL GRÁFICO | 

Impressão de crachá, i 
tamanhos: largura 10cm x 14 ; 

3A Crachã K) altura - eom, polictomia, papel l 1 Unidada | R$E8,00 | R$20400 
cartão supremo 2409 , com | 

corde. y 
Impressão da certificado no H 

32 Carificado s Tormato ofício, policromia, 1 Unidade | R$7,09 ; R$266,00 
papel couchê brilho 230g. 

Fomecimento de cademo de Í | 
flundamentação teórica para os $ | 

Cademo de CUrsos, no formato " ; R | 
33 | fondamentaçõeftedrica ” 21x29,7em, com até 100 ? Unidade i R$30,00 | 229009 | 

páginas, capa 4/4, búlho na | 1 ' 
capa, com espiral. j | 

R$ 
SUBTOTAL 2850,00 

| 
td por 

coprdenador, Yakor Valor 
Ordem Despesa Qu Especificação Têcnica palestrante e Unidade Unitário Total 

oficineiro | 
L 

º 4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM l 
Diária para alimentação, H | | 

hospedagem e dsbfcaxmnw I i 
R dos palestrantes é oficineiros/ ' 

Diª"ã para alimentação, sendo o deslacamento feito i & l 
inspadagem e iii H Í | de nto dos em carro passeio indivídual, | | | ! 

41 instrutores, oficinsiros (1 n com ar condicionado; 1 | maa RR 85 | ' l S almentação e la carte ou É 450,00 / | 4,500,00 
oficineiros x 5 dias + 1 ' | 

. butfet compreendenda café da | | 
ªm : :::ª) manhã, almoço € jantar; Í | | 

hospedagem com 1 
acomodação em sulte 

elimatizada, com tv, frigobar, H 
Refeição caracterizada por ' 

café da manhã, em estrulura i i " 
Alimentação dos de buffet, composto de: pães, i E 

2 particpantes % | biscoito, sanduíche, salgado, S — Pessosl | R$40005 songn, 
bol, fruta, suco , refrigerante ' 

e café, Í i 
Rajeição caracierizada por 

tanche da tarde, em estrutura 
Alimentação dos de buffet, composto de: pães, R$ 

í particinantes 8 ) piscolo, sanduíche, salgado, : Pessol | R$40:00 | 365900 
boko, Ínuta, suco , reffigerante : | | 

8 café, Í 1 L 
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* iNovação 
ASSESSORIA . PROJETOS . SERVIÇOS 

— 0185 

Ordem Despesa 
Qtd de 
turmas 

Espacificação Técnica Carga Horária 

Releição caraciarizada por ] 
almoço, em estutura de buffet, H 
composto de: 1 tipo de feijão, l 

1 tipo de arroz, 1 tipo de 
44 A'm' " 'ªg:éºª 38 Massas (macarrão entre 8 Pessoal | R$70,00 "” JRO% o 

eutros), saladas, 2 fipos de P 
came (grelhado, ao molho, 
assado), 1 úpo de suco e 1 

refrigerante; [ 

SUBTOTAL PS 
T 

Crdem Despesa Quantidade | | Especificação Técnica — | Giddedias | Unidade | u:%f*r:º :â:: 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

s1 Projetor de imagem 1 Locação de projetor 5 | e sa | asãoo 

SUBTOTAL R$ 

Valor 
Unitário 

1, PAGAMENTO DE PESSOAL 

11 Oficinas 

OGficinas fworishope) - 
tevendo ser ministrados por 

profissionais com formação em 

especialização, mestrado ou 
doutorado, 

R$ 
i 45000 

R$ 
43.200,00 

12 Coordanação 
Coordenação - Devendo ter 
experiência em coordenação 
de formações continuadas. 

32 
R$ 

450,00 
Hora- 

Têcnica 
R$ 

28.800,00 

SUBTOTAL | 72.000,06 

Ordem Despesa Especificação Técnica Qd por 
Cursista 

Valor 
Unidade Unitário 

Valor 
Total 

2. MATÉRIAIS DE CONSUMO 

Fs) 
Lapiseira em grafite com 

ponta 0.7mm 
á 

Lapiseira com como 
hexagonal, em plástico 

transkícido é borraçha branca 
na extremidada, 9.7mm 

| Undade : R$500 
" 

T 

R$370,00 

22 Borracçha bicolor 74 Bicolor R$2,00 R$ 148,0 

223 Caneta esferográfica 74 
CTomo transparente pare fotal 
Controje da consumo, corpo 
sextavado, não fola da mesa 
escrita fina e macia até o final 

Unidade 

Unidade í R$2,00 

| 

R$ 148,00 

24 Rágua cristal de 30cm n 

Régua de poliestireno, 
transparente, com impressão 

da graduação, tegivel sem 
falhas em milimeiros e 

Ccentimetros, sem 
deformidades ou rebaibas à 

fim de proporcionar um 
traçado retilines 

parteito.Comprimento norinel 
gravado 300 mm; Largura: 30 
8 40 mm;Espassura:2,5 a 

3.0mm 

í 

Í 

' 
i 

Unidade | R$2,00 R$146,00 

25 Blaco parsonalizado 74 
Bloço impresso em papel 
ofício 112 - A4. FOLHAS 

GOLADAS. Gom capa colorida 1 

' 

i Unidade 1 R$ 10,00 
] 

R$740,00 
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ASSESSORIA . PROJETOS SERVIÇOS 

f( iNovação uoBdB6 

Em fibra de Algodão fio 30, | 
, costura reforçada e gola R$ 

28 Camisa personelizada 74 | crodar estampa em Silcem Í Unidade | R$30.00 | 525996 
policromia trente e costas 

27 Caneta marca texto 74 Coneta salientadora 1 Unidade | R$2,80 | R$207,20 

Botsa em lona material alnmm_ winilico, alça R$ 
28 T4 de transporte, feixa em botão 1 Unidade | R$39,00 personalizada de prassão e estampa 2.220/00 

personalizada em policromia. 

R$ SUBTOTAL 
6.201,20 

Ordem Despesa qu Espactficação Técnica Qpn gnnado [ uniário | *SCtor o p Cursista médio | médio 
H 

3 MATERIAL GRÁFICO 

Impressão de crachá, 
tamanhos: largura 10cm x 14 

a Crachê& Ta aftura - xm, policromia, papel | 1 Unidade | R$8.00 | R$592,00 
certão supremo 2409, com — | 

corda. 
Impressão de certificado no T 

32 Corificado T4 formato ofício, policromia, 1 Unidade | R$7,00 | R$516,G0 

papel couchê brilho 2309. 
Fomecimento de caderno de 

fundamentação teónica para 08 
Cademo de Cursos, no formato . R$ 

33 | gndamentaçãoteónica | * 21x29,Tem, com alé 100 ? Unidade | R$39.00 | 419000 
páginas, capa 4/4, brilho na 

tapa, com espiral. 
R$ 

SUBTOTAL 5.550,00 

—— | vatar | v coordenador, | ,, . alor ator 
Ordem Daspesa [ Espacificação Técnica palestrants e Unidade | unitário Totel 

oficineiro É ! 

4, ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 
Diária para alimantação, T 

hospedagem e destocamento 
; ; dos palestrantes & oficineiros! 
ºª“;ª':;dªmªº- sendo o deslocamento feito 

a oflcineiros (3 2 com ar condicionado; 1 | Disia R$ R$ 
' instutores, oflcneiros alimentação a la carte ou í 45000 | 9.000,00 

oficineiros x 4 dias +2 $ buffet compreendendo café da 
coordenador x 4 dias, manhã, almoço 8 jantar; | 
totalizando 20 diárias) hospedagem corm i 

acomodação em suíte ! 

climatizada, com tv, frigobar. ] 
Refeição caracterizada por 

café da manhã, em estrutura E 
Alimentação dos te buffel, composto de: pães, : R$ 

42 pasticipantas 7A biscalto, sanduíche, salgado, 5 l Pesscal | R$49,00 14.800,00 
bolo, fruta, suco , refrigerante | í 

E café. | j 
Refeição caracterizada por i : 

lanche da tarde, em estrutura: | i ; " 
Afmentação dos de buffat, composto de: pães, ; ' 

13 participantes 74 biscoito, sanduíche, salgado, ; Pessoal | R$40,00 | 1450000 
bolo, Írulta, suco , refrigefante 

e cafe. H 
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e | 10vação 
ASSESSORIA, PROJETOS . SERVIÇOS 

Refeição caracterizada por 
almoço, em astutura de buffet, 
composto de: 1 tipo de felião, i 

1 tipo da amroz, 1 tipo de j 
EP Alph;ª'umºs 7 mMassas (macarrão entre 5 | Pessoa! | R$70,00 R$ 

ê eutros), saladas, 2 tipos de ! 2590000 
came (grelhado, às molho, | 
assado), 1 tipo de suco 6 1 

reirigerante; 

SUBTOTAL " âªº " 

Ordem Despesa Quantíidade | — Especificação Técnica j GCiddentas | Unizade ul | Yao 

* EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

s Projetor de imagem 3 Locação da projetor 4 Diária 50?00 R º';g mo 

Especificação Técnica 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

turmas 

Oficinas fvorishops) - T | 
devendo ser ministrados por Horma | R$ R$ 

1H Oficinas 3 wfhªb::;ºmfmªºãº em .- 450,00 [ 4320000 especialização, mestrado ou ' — 
doutorado. 

Coordenação - Devendo fer 
12 c z º*ºª'de 'ª"º'ªºmºººm ªºdu'ªçªº ” Hota- = R$ R$ 

F aordanação 51:"'[ M"ªººª:q':w"c":M e Técnica | 45000 | 43.200,00 

padagogia j 

SUBTOTAL f 
Í 

]1 B6.400,00 
Qd por s | Vaior Valor 

Ordem Despesa o Especificação Têcnica Cursista Unidade Unitário * Toia! 

a 2. MATERIAIS DE CONSUMO 

Lapisei rafite hm:ã c::nnpi.ªº : [ J | apiseira em ql com À ico ia i 21 porta 0 Fmm 100 transicido 6 bomracha branca 1 í unideae | R$500 | R$500,00 ( 

na extremidade, (.7mm ! À 1 : 
22 Borracha bicotor 100 Biçotor 1 — Unidade| R$2,00 3 R$200,00 

GCorpo transparenta vara total ' 
controle do consumio, corpo 

sextavado, não rola da mesa 
escrita fina e macia até o final 

Régua de poliestireno, 
transparante, com impressão 
da graduação, legivel sem 
falhas em milímetros e 

centimetros, sem 
detormidades ou rebarbas a 

fim de proporcionar um 
traçado retilineo 

perfeito, Comprimento nominat 
gravado 300 mm; Largura: 30 
3 40 mm;Espessura:2,5 a 

LOmm 

: | 
23 Caneta esferográfica 100 Unidade | R$2,00 | R$200,00 ! 

i 

24 Régua cristal de 30em 100 Unidade | R$2,00 | R$2090,00 
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e INOVAÇÃO 
ASSESSORIA , PROJETOS . SERVIÇOS 

Bloca IMpresso em papel 
25 Bloco personalizado 100 ofiçio 1/(2 - A4, FOLHAS 1 

COLADAS. Com capa colorida 
Em fibra de Algodão fio 30 

, . costura reforçada e gola 

26 | Cemespemonalzada | 1% | on estampa emSlicem Í 
policromia frenta e costas 

27 Caneta marca texto 100 Caneta salientadora 1 

Boisa tipo professor, em 
material aintótico vinilico, alça 

28 Gelsa emona 100 — | detansporta, feixo am botão 1 
p de pressão e estampa 

personalizada em policromia. 

SUBTOTAL 

Qtd por Ordem Despasa td Etpaecificação Técnica Curslata 

n 

3 MATERIAL GRÁFICO | 

Impressão de crachê, T 
tamanhos: Iangura tocm x 14 H 

à1 Crachã 100 altura - cm, peticramia, papel 1 Í 
cartão supromo 240g, com 

conda. 

Impressão de certificado no 
32 Cerificado 100 fTormato ofício, policromia, 1 

Couchá brilho 2: 
Fornecimento de cadamo de 

fundamentação teórica para 05 | 
33 Cadamo da 10 cumos, no formato 2 

" fundamentação teórica 21x29,7cm, com até 100 
páginas, capa 4/4, briho na 

Capa, com aspirál. 

SUBTOTAL 

Qtd por ! 
coordenador, 

Ordaem Despesa o Espocificação Técnica palostrante & 

viicinairo 

4. ALMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

Diária pera alinentação, T 
hospedagem e desiccamento 

Diária para alimentação, d::n%aºle:tranIB ªº"'g'ªã' t ; 
hospedegem e : l : Í am carro passalo individual, ; i 

desiocármento dos com ar condicionado; | | 
41 instrutores, oficineiros (3 24 i < 1 s alimentação à la carte ou 

oficinairos x 4 dias + 3 
. bufíet compreendendo café da 
ººº'ªª“ªªª"ª,ªªª* manhã, almoço e jantar; | totalizando 24 diárias) hospadagem com | 

acomodação em suíte j 
ellmatizada, com tv, frigobar. j 
Refeição caracierizada por ' 

café da manhã, em estrutura Í 
az Allmentação dos 10 de buffet, composto de: pães, 5 j 

. participantes. biscoito, sanduícha, salgado, * 
bolo, futa, suco , refrigerante 

6 calé. | 
Refeição caracterizada por * 

lanche da tarde, em estrututa ; .. 
Alimentação dos da buffel, composto de: pães, i 

” participantes 199 — | piscoto, sandulche, salgado, s R$40,00 | 29.000,00 
boto, ffuta, Ssuco , refrigerante 

e café, 
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* iNovação 
ASSESSORIA . PROJETOS . SERVIÇOS 

Refeição caracierizada por 1 
abnoço, em estivlura de buffet 
composta de: 1 fipo de feijão, 

W 1 fipo da arroz, 1 lpo de Alimenteação dos R$ 
44 10 Massas (macarrão entre 5 Pessoal | R$ 70,00 

porticipantes outres), saladas, 2 fipos de 35,000,00 
came (grelhado, ao molho, 
assado), 1 tipo de suco e 1 

refrigerante; 

SUBTOTAL s 5;*0 " 

Ordam Despesa Quantidade Espaecificação Tácnica QOlid de dias | Unidade U:.Ér:o #'º::: 

* EQUIPAMENTOS DE AUIOVISUAL 
v 

sÃ PFrojetor de imagem 3 Locação de projetor q Disria | s0%o 7 o 

aA SUBTOTAL Í R$ 

Grdem Espeocificação Técnica Valor 
Unitário 

Valor 
Total 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

141 Oficinas 

Qficinas (workshops) - 
devendo ser minittrados por 

profissionais com formação em 
aespecialização, Mmestrado ou 

dovtorado, 

R$ 
45000 

R$ 
57.600,00 

12 

Coordenação - Devendo ter 
Bxperiância em coordenação 
de lormações continuadas & 

Ser padagogo Ou cursar 

pattágogia 

32 
A$ 

450,00 
R$ 

5760000 

SUSTOTAL 
R$ 

115.200 00 

Ordam Especificação Tácnica 
Qd por 
Cursista 

| Unidade 
Valor 

Unitário 
Valor 
TFote! 

2. MATERIAIS DE CONSUMO 

21 
Lapiseira em grafita com 

porta 0.7mm 
110 

Lapissima com corpo 
hexagoral, em plástico 

translóúcido e borraçha branca 
na extramidade, 0.7mm 

Unidade R$5.00 R$ 550,00 

2.2 EBorracha bicolor 1% Bicolor Unidade R$ 2,00 R$ 220,00 

23 Caneta esferográfica 110 

Caorpo transparente para tofal 
GONtraIE do consumo, corpo 

escrita fina e macia até o final i 

Unidade R$ 2,00 R$ 220,00 

24 Regua cristal da 30cm 110 

sextavado, não rola da mesa | 
i 
T Régua de poliestireno, 

transparênte, com impressão 
da graduação, lagíve! sem 
falhas em milimetros e 

centímairos, sem 
teformidades ou rebarbas a 

fim de proporcionar um 
traçado refflineo 

períeito, Comprimento nominal 
gravado 300 mm; Lamgura: 30 
a4omm;Espessurm2,528 | 

Iomm | 

Unidade R$2,00 R$ 220,00 
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* iNovação 
ASSESSORIA , PROJETOS , SERVIÇOS 

Blovo impresso em papel i 
25 Bloco personalizado 1m ofício 112-A4. FOLHAS 1 Unicade | asto0o | , R$ 

COLADAS. Com capa colorida 100,60 
Em fibra de Algodão fio 30, 

" costura refonrçada e gola » R$ 

2 Cama zéda mo cicular, estampa em Silk em À Unidada ! R$39.00 | 330900 
policromia trente e costas 

27 Canata marca fexto 110 Caneta salientadora 1 Unidade | R$2,80 | R$308,00 

Bolsa tipo professor, em 
material síntótico vinífico, alça 

28 ;':::fª'l'i'z':'; 110 | devansporte, feixo em bolão 2 Unidads | R$30,00 | 2Ã 
de pressão e estampa o 

persónalizada em policromia. 

R$ SUBTOTAL 1 12.518,00 

| 

Crdem Desposs o Especificação Técnica RP | rgnãa | untéro | TERrtom! 
Curgista médio médio 

3 MATERIAL GRÁFICO 

Impressão de craghá, ] 
tamanhos: largura t0cmx 14 | 

31 Crachã 110 altura - cm, policromia, papel 1 Unidade ) R$8,00 | R$8860,00 
cartão supremo 2409, com | | 

corda, i | 
Imprassão de cartilicada no | | H 

32 Cerfficado 110 formato ofício, policromia, 1 Unidade | R$7,09 | R$770,00 
papel couchê brilho 2309. 

Fomecimento de cademo de 
fundamentação tedrica para os 

Coademo de cursos, no formato W R$ 
33 | nndamenteçãoteóica | M 21x29,Tom, com até 100 2 Unidade | R$30,00 | gsno mo 

páginas, capa 4/4, brilho na 

capa, com espiral. 

SUBTOTAL ª.âã,ºn 

Qtd por 
o E Têcnica coordenador, Unidade Vaior Valor 

Oordem Despesa epocificação palastrante é Unitário Total 
oficineiro L 

4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 
Diária para allmentação, 

hospedagem e daslocamanto i 
s Y dos palestrantes e oficineiros! 

Diária para afimeêntação, sendo o destocamento feito 
hospedagem é m carro passeio individual, 

: dºª'º”";".'º dos % comarcondicianado; — 1 Diária A$ E 
41 | instuiores, oficinalios (4 alimentação a ls carte ou S ; 45000 | 1260000 

Oficineiros x 4 dias + 3 buffet compreesndendo café da 
coordenador x 4 dias, manh, al tar 
*otalizando 28 diárias) , amogo & janta; 

hospadagem com | 
acomodação em suíte W 

Climatizada, com tv, figobar. " 1 
Reieição caracterizada por í Í 
café da manhã, em estrutura t R$ 

Alimentação dos de buffet, composto de: pães, t | 
42 paricipentes 118 | piscoto, sanduíche, salgado, 5 Pessoal | R$40.00 | 22 50900 | 

e cafe, j — 

Refeição caraclerizada por | | / 
lanche da tarde, em estrutura i ] | 

Alimentação dos de buffet, composto de: pães, e H R$ 
s participantes 10 Phiscoito, sandulche, salgado, 5 ª P | | R$40,00 22.008,00 Í 

bolo, fruta, suco , refrigerante * i 
€é calé, L 1 
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. - S 
$€ 1OVAÇÃO 

ASSESSORIA , PROJETOS . SERVIÇOS 

Raefeição caracterizada por 
almoço, am estrutura de buffet, 
composto de: 1 tipô de feião, 

1 tipo de arroz, 1 tipo de 
a4 A'pª" ªm:tlªmªª;;ºª 110 massas (macarrão entre 5 Pessoal | R$7000 j 4, ãoªº m 

cutros), saladas, 2 tipos de id 
carne (grelhado, ao molho, 

assado), 1 tipo de suco & 1 
refrigerante: 

BTOT R$ 
SU AL 95.100,00 

Ordem Despesa Quantidade | — Espacificação Técnica Qiddedias | Unidade U:;':;º ª::;: 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

sa Projeto: da imagem 4 Locação de projetor ] a T i l 50?00 g º';ã " 
: 1 | 

a8 SUBTOTAL | | j e 

de Valor Valo Despesa Qd | Especiicação Técnica — | Carga Horária | Unidade | EA | V 

1. PAGAMENTO DE PESSOAL 

Oicinas [wortshope) - = | 

1 Ofo 1 | o comfomaçãoen n Hem | R i 1 nas com formação am especialização, mestrado ou Aula 450,00 / | 14400,00 

goutorado. 
Coordenação - Devendo tar 

12 Coordenação 1 | Fs cnãs 32 o | o u : inuadas & : 
ser pad 0U cuesar | Têcnica ; 450,00 | 144C0,00 

pedágogia ; E ) 

SUBTOTAL j ; 28.600,00 
T 

Ordam Deepesa ou Espacificação Técnica gm':; Unidade u:;'ªº'i'º ;'::I' 

A 2 MATERIAIS DE CONSUMO 

Lapiseira am grafite com hexagonal, em niástico H ; 
21 ponta 0.7mm 10 translócido e ha branca l 1 Unidade | R$5,00 | R$50,00 

na extremidade, 0.7mm 

22 Borracha bicolor 10 Sicolor 1 i Unidade | R$2,00 | R$20,00 
Corpo transparente para total i ª 

23 | cConemesferogrfca to | gomaBdoqnTa om 1. — jundade: R$200 | R$2000 
escnta fina é macia afé 9 finat j 

Régua de poliestireno, H 
transpárente, com impressão 1 
da graduação, legivei sem : i 
falhas em miimeiros e | 

centimetros, sem ! 
B deformidades 0u rebarbas a i 

24 Régua cristal de 3Ocm 10 fim de proporcianar um 1 ! Unidada | R$2,00 | R$20,00 

traçado refffineo | H 
perfeito. Comprimento nominal H j 
qgravado 300 mm; Largura: 30 : | 

1 40 MM;Espassura:2.5 à 1 i l 
3.Gmm j | H 
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a c ASSESSORIA . PROJETOS . SERVIÇOS 

Bloco impressoempanel — | 1 
25 Bloco personalizado 10 oficio 1/2- A4. FOLHAS 1 Unidade I R$ 10,00 | R$ 100,00 

COLADAS. Com capa colorida 
Em fibra de Algodão fio 30, 
costura reforçada e gola f 26 GCamisa parsonalizada n clrowiar, estampa em Silk em ? Unidade | R$ 30,00 | R$ 30008 

pollcromia frenie & costas 

27 Caneta marca texto 10 Caneta salientadora 1 Unidade | R$2,80 | R$28,00 

Bolsa tipo professor, am 
material sintético vinílico, alça 

28 Polsa emicoa 19 — | detansports,feixo em botão 1 Unidade | R$39,00 | R$ 300,00 
de prassão e estampa 

personálizada em policromia. 

SUBTOTAL R$ 836,00 

Ordem Duspese a Especificação Tétnica QP | yridade | uniario | Yelortoia! poo Cursista madio | médio 

6 3 MATERIAL GRÁFICO 

Impressão de crachá, W 

tamanhos: larqure 10cm x 14 | 
31 Crachã 10 altura - cm, policromia, pape: 1 Unidada | R$8,00 | R$69,00 

cartão supremo 2409, com 
corda. 

Impressão de certificado no 
3.2 Cerificado n formato ofício, policramia, 1 Unidada | R$7,00 | R$79,00 

papel couchê britho 230g 

Fonteciments de cedero de 
lurdamentação teórica para os 

Cademo de cursos, no formato , 
39 | gmndamentaçãoteórica n 21x29,70m, com até 100 ? Unidade | R$30,00 | R$600,00 

páginas, capa 4/4, brilho na 
capa, com espiral. 

SUBTOTAL R$ 750,00 

Qtd por ] ' 
rdenador, Valor WValor Ordem Despesa o Especificação Técnica ;:;ma Unidade | ynério [ Totl 

oficnairo 

4. ALIMENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEODAGEM 

& Diária para alimentação, | Í 
: hospedagem 8 deslócamento | 

R Y dos palestrantes € oficineiros! i 
D'ª"ipª'ª alimentação, sendo o deslocamento feito Í Í 

Inspedagem e jo individual : : 
destocamento dos em cano passeio indivídual, | ; i 

" oficineiros (1 F comarcondicionado; — | " i pans | 8S R$ 
4 rstroras, oficineios ( alinentação a lacateou | | 46000 | 360000 

neiros x 4 dias + 1 buffet compreendendo café da ; 
coordenador x 4 dias, iante 
totek A dhnas)' menhã, almoço e jantar; 

hospedagem com 
acomodação em suíte 

climatizada, com tv, frigobar, 
Refeição caracterizada por ; 

caté da manhá, am estrutura : H -” 
Alimentação dos da buffet, cormpósto de: pãoes, « F 
participantes 1 | bicolo.sanduície sagado, | |PSA í R$46800 - 2onçco | 

bolo, fruta, suço , refrigeranto 3 i 
ecaté, | 

Releição caracterizada por | 
tanche da tarde, êm estrutura. R 

Alimontação dos de buffet, composto de: pães, $ 
participantes J biscoito, sandulohe, satgado, S Pessoal | R$4000 | > onhoo | 

bolo, fruta, suco , refrigerante | | J 
e café. H i 
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Rafeição camclerizada por 
almoço, em astrutura de buffet, 
composto de: 1 tipo de feiião, 

. 1 tipo de aroz, 1 lipo de 
a ee 10 massas (macando ente 5 Pessoal | R$70.00 | 3555% 

outros), sáladas, 2 tipos de 2 
came (grelhado, ao molho, 
assedo), 1 tipo de suco e 1 

relrigerante; 
R$ SUBTOTAL 11.100,00 

Ordem Despeta Quantidade | — Especliicação Técnica — | GQtddedias | unidada | VSor | Vakor Unitário | Total 
5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 

s Projator de imagem J Locação da projetor í 4 | om | oh | om 

1. PAGANENTO DÊ PESSOAL 

t11 Oficines 

Oficinas fworkshops) - 
devendo ser ministrados por 

espacialização, mestrado ou 
doutorado. 

profissionais com formação em 32 
Hora R$ 
Aul | 45000 

R$ 
14.400,00 

12 Conrdenação 

Goordenação - Devendo ter 
Bxperlência em coordenaçõo 
de formações continuadas e 
sér pedagogo ou consar 

pedagógia 

a2 
Hota- R$ 
Técnica | 450,00 

R$ 
14.400,00 

SUBTOTAL 
R$ 

28.800,00 

Ordaem Detptsa EspecNicação Técnica 
Qtd por 
Cursista 

Valor 
Unidade l Unitário 

Valor 
Totsl 

2, MATERIAIS DE CONSUMO 

21 
Laplseira em grafite com 

ponta 0.7mm 

Lapiseira com corpo 
hexagonal, am plástico 

tanslócido e borracha brança 
na extremidade, 0.7mm 

Unidade | R$5,00 
| 
d 

R$ 125,00 

22 Borracha bicotor Bicolor Unddede ' R$2,00 R$ 50,00 

23 Caneta asferográfica 25 

GCorpo transparente para total 
controla do consumo, corpa 
sextavado, não róla da mesa 
escrita fina a macia até o final 

| 

Unidade ª R$2,00 

Í 
R$ 50,00 

24 Régua cristal de 30cm 25 

Rêgua de poltestireno, 
transparente, com impressão 
da graduação, legivel sem 
falhas em milimetros 

centimatros, sem 
deformidades ou rebarhas à 

fim dê proporcionar um 

traçado retilinao 

gravado 300 mm; Langura: 30 
9 40 MM Espossura:2.5 a 

30m 

perfeito .Comprimento nominal 

| 
l 

R$ 2,00 Unidade 
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mL 

25 Bloco personalizado 25 
Bloca impresso am papal 
ofício 1/2 - A4. FOLHAS 
COLADAS. Com capa colorida 

Undade R$ 10,00 | R$250,00 

26 Camisa personalizada 26 

Em fibra de Algodão fo 20, 

costura reforçada e gola 
circular; estampa em Silk em 
policromia frente e costas 

Unkiade R$30,00 | R$750,00 

27 Caneta marça texto 25 Caneta salientadora Unidade R$2,80 | R$70,00 

28 Botsa em lona 
paersonalizada 

Bolsa tipo professor, am 
material sintética vinílico, alça 
de transporte, feixiy em botão 

de prossão e estampa 
personalizadea em policromia. 

Unidade R$ 30,00 | R$750,00 

SUBTOTAL R$ 
209500 

Ordem Espacificação Técnica 
td por 
Cursista Unidade 

o
 

valor 
unitário 
médio 

vaior total 
mádio 

MATERIAL GRÁFICO 

31 Crachá 

Impressão de craçhá, 
tamanhos: largura 100m x 14 
altura - om, potieomia, papel 
cartão supremo 240g, com 

corda. 

Unidade R$8,00 | R$200,00 

32 Cerificado 
Impressão de certificado no 

tormato ofício, policromia, 
papel couchê brilho 2309 

Unidade R$7,00 | R$175,00 

33 
Cademo de 

fundamentação taórica 
25 

Fomecimento de cademo de 
Tundamentação teúrica para os 

Curgos, nó formato 
21x29,7cm, com até 100 

páginas, capa 4/4, brilho na 
capa, com espiral. 

Unidade 
R$ R$30.00 | 150000 

SUBTOTAL 
R$ 

1.875,00 

ou Especificação Técnica 

Qd por 
coordenador, 
paletirante e 
aficinalro 

Valos 
Total 

4. ALINENTAÇÃO, TRANSPORTE E HOSPEDAGEM 

41 

Diária para alimentação, 
hospedagem e 

deslocamento dos 
instrutores, oficineiros (1 

oficinairos x 4 dias + 1 
coordenador x 4 dias, 
totalizando 8 dlárias) 

Difria para alimentação, 
hospedagem & deslocamento 
dos nalastrantes & oficineiros! 
sendo o deslocamento felto 
em carro passeio individual, 

com ar condicionado; 
alimentação a la carta ou 

butfet compreendendo café da | 
menhã, almogço e Jantar — 

R$ 
3.600,00 

42 
Diária para alimentação 

dos cursistas. (25 pessoas 
x 4 dies). 

Diária para alimentação dos 
Cursistes, em estrutura de 

buffet compreendendo 2 coffe 
treak composta de: pãos 

diversos, biscoltos diversos, 
Sandulçhes, sucos divarsos, 
refrigarantes diversos, ; 6 

almoço deve ser composto de: 
4 tipo de feião, 1 lipo de aroz, | 

Ki RS 
12,009,00 

L
.
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1 tipo de massas (maçarrão | 
entre outros), saladas, 2 ticos H 

da came (grelhado, ao molho, 
assado), 1 tipo de suco e 1T 

refrigerante; 

SUBTOTAL R$ 
15,600,00 

Ordem . t 5 Valor Valor Daespasa Quantidade Especificação Técnica Qiddadias ; Unidade Unitário Total 

5. EQUIPAMENTOS DE AUDIOVISUAL 
T 4 : ' , ... RE R$ S Projetor de imagem 1 Locação de projetor 4 i Diêia | 590n | 200000 

"Inavar, Conectar, Transformar: Educação que Promove Possibikdades” 
INTESE VALORES PARA O PROGRAMA DE FORMAÇÃO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 

VALOR TOTAL: ABERTURA DO ANO LETIVO - "Inteligência Emocional na Educação: Desenvolvendo Competências 
| para 0 Sucesso Escolar” R$ 7410000 
VALOR TOTAL; Abertura do Segundo Samestra - “A Inteligência Artificial na Educação: Aplicações das Ferramentas R$ 181.100,00 
te lA Generativa no Processo de Ensino-Aprendizado” ' 
VALDR TOTAL: FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DO TRANSPORTE ESCOLAR - “Rumo Seguro à Escola: R$ 6085800 
Qualidade o Segurança no Trantporta Escolar”* ' 
VALOR TOTAL: FORMAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR E MANUTENÇÃO ESCOLAR - R$101.315,80 
“Alimentação é Manutenção: Promoóvendo Serviço Escolar de Qualidada” o 
VALOR TOTAL: FORMAÇÃO EM PRIMEIROS SOCORROS PARÁ OS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO - *Cuidando de R$ 134.742,00 
Vidas: Primalros Socorros nà Educação” ntialans 
VALOR TOTAL: FORMAÇÃO CONTINUADA PARA OS SECRETÁRIOS ESCOLARES E AGENTES ADMINISTRATIVOS - R$ 74.808,0 
“Gestão Escolar Eficienta: G Papel Estratégico do Secretério Escolac" ' 
VALOR TOTAL:; FORMAÇÃO CONTINUADA PARA COORDENADORES ESCOLARES E EDUCADOR DE APOIO - | R$77.534,05 
“Gestão Pedagógica ERckente: Coordenadores em Ação” tt 
VALOR TOTAL: "Educação Transformadore: Formação Estratógica para o Ensino" - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO — | R$ 154.254,0 
INFANTIL H Ú 

VALOR TOTAL: "Educação Transformadora: Formação Estratógica para o Ensino" - PROFESSOR DE ANOS INICIAIS | R$ 194.080,00 

VALOR TOTAL: "Educação Transtormadora: Formação Estratógica para 0 Ensino"- PROFESSOR DE ANDS FINAIS | R$ 239.068,90 

VALOR TOTAL: “Educação Transformadora: Formação Estratógica para o Ensine" - PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO R$43,488,00 

DE JOVENS E ADULTOS 
VALOR FOTAL: "Educação Transformadora: Formação Estratógica para o Ensino" - PROFISSIONAIS DO Rs50a7Dmo | | 
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO E EDUCAÇÃO INCLUSIVA j | 
SOMA TOTAL | R$ 1.986.385,20 

OBJETO 2: ASSESSORIA COM APOIO TÉCNICO E ESTRATÉGICO CONTÍNUO À REDE MUNICIPAL 
DE ENSINO 

DETALHAMENTO DOS CUSTOS | 
QTD | PORTE | VALOR | .. 

ORD. SERVIÇO DE | DA |UNDADE| UNK ;:;gâ 1 aro :à'úi:_ª 
MAT. | REDE MAT. 2 

Serviço de assessoria Pequeno R$ | R$ 
com apoio féenico & |2S | pote |MS R$409 1320800 | 2 115849800 
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estratógico —continvo à 

rede municipal de ensino, 

com foco no 

aprimoramento da gestão 

educacional, pedagégica 

e administrativa. inclui a 

realização de 

diagnósticos, elaboração 

de plansjamentos 

estratógicos, 

implementação de 

programas educacionais, 

suporte —na geslão 

financeira e de recursos, 

além de monitoramento & 

avaliação das ações 

desenvolvidas. 
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