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LEI N° 616/2017

" EMENTA: Dispde sobre o Estagio de
Estudantes, nas condi¢des que
especifica’.

O Prefeito do Municipio de Jupi do Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuicbes iegais, conferidas pela Constituicdo Federal, Constituicdo
Estadual e Artigo 45 inciso | da Lei Orgénica do Municipio de Jupi, faz saber
que a Camara APROVOU e EU SANCIONO a presente Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder oportunidade de
estagio a estudantes com matricula e frequéncia regular em cursos de
educac8o superior, de educagio profissional, de ensinc médio, da educacgio
especial e nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional
da educacdo de jovens e adulios e atestados pela instituicdo de ensino,
conforme o art. 1° da Lei Federal n°® 11.788/2008.

Art. 2° - O poder executivo devera observar e manter, em conformidade
com o art. 17 da Lei n°® 11.788/08, o numero maximo de estag:anos de nivel
meédio, previsto na citada norma.

Art. 3° - Para a impiementacBo da presente Lei, podera o Poder
Executivo valer-se, mediante condigbes acordadas em instrumento juridico
apropriado, dos servicos de agentes de integracdo, cuja atuacdo tera como
finalidade a execucdo das atividades: ﬁrev:stas no art 5° da Lei Federal n°
11.788/2008,

Art. 4° - A realizagdo do estagio dar-se-4 mediante celebragio de termo
de compromissc entre o Poder Executivo, 0 educando e a instituicdo de ensino,
conforme o inciso 1l do art. 3° da Lei Federal n® 11.788/2008.

Art. 5° - A duragdo do estagio, na mesma unidade concedente, n&o
podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de pessoa com
deficiéncia, conforme o art. 11° da Lei Federal n® 11.788/2008.

Art. 6° - Durante a vigéncia do Termo de Compromisso, o estagiario
estara segurado contra acidentes pessoais, conforme o inciso IV do
art. 9° da Lei Federal n°® 11.788/2008,
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Art. 7° - A jornada de atividade em estagio a ser cumprida pelo
estagiario devera constar no Termo de Compromisso, ser compativel com as
atividades escolares e nio ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais, no caso de estudantes~do ensino superior, da educagéo profissional
de nivel médio e do ensino médio regular, conforme o art. 10° e respectivo
inciso |l da Lei Federal n® 11.788/2008.

Art. 8° - No termo de compromisso, devera constar as seguinies
condi¢Bes: '

a) Dados de identificagio das partes, inciusive cargo e fungio do
supervisor do estagio da parte concedente e do orientador da
instituicdo de ensino;

b) As responsabilidades de cada uma das partes:

c) Objetivo do estagio; '

d) Definico da area do estagio;

e) Plano de atividades com vigéncia; {paragrafo Unico do art. 7° da Lei
Federal n® 11788/2008;

f) Ajomada de atividade do estagio;

g) A definicdo do intervalo na jornada diaria;

h) Vigéncia do Termo;

i) Motivos de Rescisao;

i} Concess&o do recesso dentro ﬁo periodo de vigéncia do Termo;

k) Valor da bolsa, nos termos do art. 12 da Lei Federal n® 11.788/2008;

I} Valor do auxilio-transporte, nos termos do.art. 12 da Lei Federal n
11.788/2008;

m) Concessédo de beneficios, nos termos do § 1° do art. 12 da Lei
Federal n® 11. 788!2008 T

n) O namero da apdlice e a companhia de seguros.

Art. 9° - Se a instituicdo de ensino adotar verificagbes de aprendizagem
periédicas ou finais, nos periodos de avaliagdo, a carga horaria do estagiario
sera reduzida pelo menos a metade conforme 0 § 2° do art. 10 da Lei Federal
n° 11.788/2008.

Art. 10 - E assegurado ao estagiario, de acordo com o art. 13 da Lei n°®
11.788/2008, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou superior a 1 (um)
ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferenciaimente
durante suas férias escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o
estagiario receber boisa ou outra forma de contraprestacao. '
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§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de
maneira proporcional, nos casos de o estagiario ter durag&o inferior
a 1 (um) ano,

Art. 11 — Fica o Poder Executivo autorizado a conceder e definir os
valores das boisas-auxilio, aos estagiarios de que trata a presente Lei, sendo
compuiséria a sua concessdo, bem como a do auxilio-transporte, na hipdtese
de estagio n&o obrigatbrio.

Art. 12 — Durante a vigéncia do Termo de Compromisso, o estagiario
ficara sujeito & orientagdo e &s normas internas da unidade da qual estiver
prestando estagio, no que tange a organizagdo e desenvolvimento das
atividades do estagio.

Art. 13 - A ndo observancia das normas estabelecidas pela
Administracfo e as transgressdes disciplinares acarretarfio a imediata rescisdo
de Termo de Compromisso, mediante formalizacéo da deciséo.

Art. 14 — A realizagio do estigio deverd ser interrompida,
independentemente do prazo a que alude o art. 5° dessa Lei, quando:

| - o estagiario se desligar do estagio por iniciativa propria;
Il — houver desinteresse do 6rgéc no prosseguimento do estagio;

Il - o estagiario demonstrar desinteresse no cumprimento de
estagio;

IV — o estagiério trancar matricula ou cessar frequéncia na instituicio
de ensino onde estiver matriculado;

V — o estagidrio for convocado para o servigo militar.

Art. 15 - As despesas com a execugéo desta Lei correrdo por conta das
dotacdes orgamentarias préprias.

Art. 16 - Esta Lei entrara em vigor na data de usa publicagéo.
Art. 17 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 15 de Maio de 2017.
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