Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA
Faculdades Integradas de Garanhurs - ¢ 3CIGA

PROCESSO DE CONTRATACAO N° 014/2026
DISPENSA DE LICITACAO N° 010/2026

PROVA DE CONCEITO
Empresa Avaliada: Plooral Tecnologia S.A. CNPJ: 34.600.945/0001-66
Data da Avaliac¢ao: 10/07/2026 11:00 Modalidade da Avalia¢do: (X) Remota ( ) Presencial

1. OBJETIVO O presente documento tem por finalidade registrar o resultado da Prova de Conceito
(PoC) exigida como condigdo prévia a homologag¢do e adjudicagdo do certame. A avaliag@o visa atestar

. se o software de Recrutamento e Sele¢do ofertado pela licitante atende as especificagdes técnicas e
funcionalidades minimas exigidas no Termo de Referéncia.

2. AVALIACAO DE REQUISITOS (CHECKLIST) A avaliagio foi conduzida pelo Setor
Requisitante (Coordenagdo do Curso Tecnoldgico de RH) com o auxilio do Fiscal Técnico do Contrato.
A verificagdo consistiu na comprovagdo sistémica das seguintes funcionalidades:

FUNCIONALIDADE EXIGIDA . OBSERVACOES
i (CONFORME TERMO DE REFERENCIA) VLD (SE HOUVER)
Software de Recrutamento e Selegdo com (X) Atende
01 controle de processo, integra¢do de curriculos e
Perfil Comportamental. () Nao Atende
(X) Atende
02 Diagnostico de Gestdo Comportamental.
() Nao Atende
- Perfil de Recrutador: permite personalizar (%) Atende
informagdes, inserir beneficios e reserva de vagas. () Néo Atende
Perfil de Candidatos: permite classificagéo, (X) Atende
04 geragdo de CV, historico de participagdo e
anexos. () Néo Atende
(X) Atende
Personalizacdo de relatorios diversos.
() Ndo Atende
Gestdo de todo o processo de recrutamento, do
inicio ao fim (culminando na contratagdo). (X} uends \@
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ITEM FUNCIONALIDADE EXIGID’A
(CONFORME TERMO DE REFERENCIA)
Disponibiliza integragdo com Inteligéncia
07 Artificial (quando possivel, sem custos
adicionais).
Disponibiliza fun¢do de geolocalizagdo do
08 ; .
candidato (quando possivel).
Disponibiliza, no minimo, 05 (cinco) testes de
09 i
perfil comportamental por crédito/vaga.
Permite o acesso a uma estimativa minima de 07
10 (sete) usudrios (propor¢do de 2 professores para 5
discentes).
3. CONCLUSAO DO PARECER

AVALIACAO

() Nao Atende

(X) Atende
() Nao Atende
()N/A

(X) Atende
() Nao Atende
()N/A

(X) Atende
() Nédo Atende

(X) Atende
() Nao Atende

OBSERVACOES
(SE HOUVER)

Com base na demonstra¢do prética realizada, a comissdo avaliadora conclui que a solugio apresentada
pela empresa licitante:

(X) FOI APROVADA, pois cumpriu integralmente todos os requisitos minimos exigidos no Termo de
Referéncia, demonstrando aptiddo técnica para a prestagdo do servigo. O processo pode prosseguir para
a fase de homologagio.

( ) FOI REPROVADA, pois ndo atendeu aos requisitos minimos elencados no Checklist acima.
Recomenda-se a desclassificagiio da proposta e a convocag@o da proxima empresa colocada.

LA )

Marclo 1 Chav

Coordenador do Curso Tecnoldgico de RH

SETOR REQUISITANTE - AVALIADOR

Garanhuns — PE, 10 de julho de 2026.

Tt cle Sj%

Geovanio Jo§é da Silva
Assessor de Departamento de TI
FISCAL DO CONTRATO
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