LEI N° 140/2007

EMENTA: Reestrutura o]
Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio do Jucati.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JUCATI - PE, no uso das atribuicdes
conferidas pelas Constituigdes Federal, Estadual e sobretudo pela Lei Organica Municipal

faz saber que a Camara Municipal aprovou nas reunides dos dias 09 e 13 de Agosto de
2007. e EU sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Esta Lei reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio
do Jucati - RPPS de que trata o art. 40 da Constitui¢do Federal, fixando os principios, a
forma de custeio, os beneficios e os beneficiarios.

Art. 2° - O Regime Préprio de Previdéncia Social visa a dar cobertura aos riscos a
que estao sujeitos os beneficiarios nela definidos e compreende um conjunto de
beneficios que atendem as seguintes finalidades:

Paragrafo Unico - Incluem-se no inciso | as doengas consideradas graves, contagiosas
ou incuraveis estabelecidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social -RGPS.

| - Garantia dos meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doencga, acidente em
servigo, idade avangada, reclusdo e morte; e,
Il - Protega@o a maternidade e a familia.

Art. 3° - O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Jucati - RPPS
tem como entidade gestora O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Jucati — IPSEJU de que trata a Lei n® 134.

Art. 4° - Os fundos previdenciarios criados por esta Lei, afetados exclusivamente
ao custeio dos beneficios previdenciarios mantidos pelo Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio do Jucati - RPPS, integram o patriménio do IPSEJU.
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Capitulo I
DOS PRINCIiPIOS

Art. 5° - O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio do Jucati
sera reestruturado tendo em vista os seguintes principios:

| - desenvolver uma politica previdenciaria para os segurados e seus dependentes;

Il - manter um Regime Préprio de Previdéncia Social de carater contributivo e solidario;

Il - garantir o pagamento dos beneficios aos segurados e seus dependentes;

IV - aplicar, com eficiéncia, seguranca, rentabilidade e liquidez, dos recursos

previdenciarios, levando em conta as necessidades e o equilibrio financeiro e atuarial do

RPPS;

V - garantir o pleno acesso e monitoramento permanente dos beneficiarios e das
~— entidades representativas dos servidores as informagdes relativas a gestdo

previdenciaria.

VI. manter um politica de formag&o e especializagéo profissional do seu corpo funcional.

VII - assegurar aos beneficiarios, as entidades representativas dos servidores municipais

e a sociedade civil, a realizagdo de um férum social sobre Previdéncia Municipal a ser

realizado no maximo a cada 2 (dois) anos.

Capitulo Il
DOS BENEFICIARIOS

Art. 6° - Sao filiados ao Regime Proprio de Previdéncia Social, na qualidade de
beneficiarios, os segurados e seus dependentes.

Secao |
DOS SEGURADOS

Art. 7° - Sdo segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social:
I - o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgéos dos Poderes Executivo e
Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial, e fundagdes publicas; e
Il - os aposentados nos cargos citados no inciso anterior.

Paragrafo Unico - Na hipotese de acumulagca@o remunerada, o servidor sera
necessariamente segurado em relagéo a cada um dos cargos ocupados.

Art. 8° - Permanece filiado ao Regime Proprio de Previdéncia Social, na qualidade
de segurado, o servidor titular de cargo efetivo que estiver:

| - cedido a 6rgéo ou entidade da administragdo direta e indireta de outro ente federativo,
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com ou sem énus para o Municipio;
Il - afastado ou licenciado, observado o disposto no art. 31 desta Lei; e
Il - afastado do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo.

. l.\rt. 90.' 0] servidqr efetivo da Uniao, de Estado, do Distrito Federal ou de outro
Municipio cedido ao Municipio do Jucati permanece filiado ao regime previdenciario de
origem.

Art. 10° - A perda d_a condigdo de segurado do Regime Proprio de Previdéncia
Social ocorrera nas seguintes hipoteses:

|. morte do segurado;
A Il. exoneragéo; e
Ill. demissdo ou cassagéo de aposentadoria.

Secao ll
DOS DEPENDENTES

Art. 11° - Sao0 beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social, na condigéo
de dependentes do segurado:

| - o conjuge;
Il - o cdnjuge separado judicialmente, separado de fato ou divorciado, desde que, todos
eles, credores de alimentos;
Il - o convivente em unido estavel;
IV — o filho menor de 21 (vinte e um) anos;
V - Os Pais

— VI -ofilho invalido;
VIl - na auséncia dos dependentes previstos nos incisos | a VI, os pais, desde que
comprovem a dependéncia econdmico-financeira do segurado.
VIII - na auséncia dos dependentes previstos nos incisos | a VIl deste artigo, o irmao, de
qualquer condigdo, com idade inferior a 21 (vinte e um) anos ou invalido, desde que
comprove a dependéncia econdmico-financeira do segurado.

§ 1° Considera-se unido estavel para fins de concess&o dos beneficios previdenciarios
previstos nesta Lei, aquela verificada entre o homem e a mulher, publica, continua,
duradoura e com intengdo de formar entidade familiar, enquanto forem solteiros,
separados judicialmente, divorciados ou vitvos.

§ 2° A existéncia de filhos em comum n&o constitui prova suficiente da unido estavel,
devendo esta ser comprovada através de meios capazes de atestar a convivéncia publica,
continua e duradoura, com intengéo de formar entidade familiar, na forma prevista em Lei.

Art. 12 - Equiparam-se aos filhos, nas condigdes dos incisos V e Vl do art. 11 e

Rua Rui Barbosa, 65 - Fone: (087) 3779-8103 - CNPJ: 35.450.790/0001-91- CEP: 55.398-000 - Jucati - |



desqe que comprovada a dependéncia econdmico- inanceira, o enteado e o menor que
esteja sob tutela ou guarda do segurado e nao possua bens suficientes para o proprio
sustento e educacao.

Paragrafo Unico - O menor sob tutela ou guarda somente podera ser equiparado aos
filhos do segurado mediante apresentacéo do respectivo termo.

Art. 13° A perda da qualidade de dependente, para os fins do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio do Jucati, ocorre:

| - para o conjuge:

a)pela separacéo, judicial ou de fato, ou divorcio, quando n&o lhe for assegurada a
-~  prestacao de alimentos:

b)pela anulagdo do casamento:

Il - para o convivente em unido estavel, pela cessagédo da convivéncia, quando nao for
assegurada a prestacéo de alimentos;

Il - para o companheiro ou companheira homossexual, pela cessagéo da unigo, quando
nao for assegurada a prestagéo de alimentos:

IV. para o filho e para o irmao, ao completarem 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se
invalidos;

V. para o filho e irmao invalidos, pela cessacao da invalidez;

VI. para os dependentes previstos nos incisos VIl e VIII do art. 11, pela cessagéo da
dependéncia econdmico-financeira:

VII. para os dependentes em geral, pelo falecimento.

Secao lll
DAS INSCRIGOES
Art. 14° A inscri¢do do segurado é automatica e ocorre quando da investidura no cargo.

Art. 15° Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, que poderao promové-la
se o segurado falecer sem té-la efetivado.

§ 1° A inscrigao de dependente invalido requer sempre a comprovagéo desta condigdo
por inspegéo medica a ser efetuada por junta médica da Administragao Piblica Municipal.

§ 2° As informagbes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente, conforme norma a ser estabelecida em regulamento.

§ 3° A perda da condigao de segurado, nas hipéteses previstas nos incisos Il e Ill do art.
10, implica o automatico cancelamento da inscrigdo de seus dependentes.

§ 4° O desligamento do segurado do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio
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do Jucati néo atribui direito de retirada das contribuigdes vertidas ao Regime Proprio de
Previdéncia Social.

Capitulo IV
DO CUSTEIO

Art. 16°- O Regime Proprio de Previdéncia Social sera custeado, além de outras receitas
previstas nesta Lei, pelas contribuicdes dos beneficiarios e do Municipio, englobando os
Poderes Legislativo e Executivo, suas autarquias e fundagdes, tendo por base plano de
custeio que sera revisto anualmente, em fungao de critérios e estudos que objetivem a
promogéo do seu equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo Unico - A avaliagdo atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio do Jucati devera ser realizada por profissional ou empresa de atuéria
regularmente inscritos no Instituto Brasileiro de Atuaria.

Art. 17° Sao vedadas agdes que comprometam o equilibrio atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio do Jucati, especialmente mediante:
| - a criagao ou assungao de beneficios sem o anterior ajuste do plano de custeio;
Il - a alteragao do regime de pagamento de recursos garantidores por amortizar e das
contribuicées previdenciarias;
Il - a desafetagao, total ou parcial, dos recursos garantidores.

IV - A utilizagao de recursos vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social do

Municipio para qualquer finalidade diversa do pagamento dos beneficios previdenciarios,
exceto as finalidades previstas no artigo 103 desta Lei.

Secao |
DOS CONTRIBUINTES

Art. 18° - Sao contribuintes do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do
Jucati:

| - os segurados a que alude o art. 70 desta Lei;

Il - os dependentes e os segurados em gozo de beneficios;

11l - o Municipio, incluidos os Poderes Legislativo e Executivo, suas autarquias e
fundagoes.

§ 1° O Municipio, incluidos os Poderes Legislativo e Executivo, suas autarquias e
fundagdes, nao contribuird sobre os valores dos proventos e pensdes.

§ 2° Ficam isentas de contribuigdes as parcelas de proventos de aposentadoria e de
pensao até o dobro do limite méaximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, quando o beneficiario, na forma da legisla¢éo aplicavel ao
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Imposto de Renda, for portador de doenca incapacitante.

§ 3° A comprovagéo da existéncia da moléstia da qual decorre o direito & isengdo de que
trata o § 2° deste artigo far-se-a mediante exame médico-pericial a cargo de junta médica

da Administragao Puablica Municipal.

Secao ll
DO FATO GERADOR

Art. 19° - O fato gerador da Contribuigdo Previdenciaria é a existéncia de vinculo
institucional entre o servidor e o Municipio que gera a percep¢éao de remuneragéo ou
proventos, ou a simples disponibilizagao de beneficios previdenciarios.

Secao Il
DAS CONTRIBUICOES

Subsegao |
Da Base de Calculo

Art. 20° - A base de calculo das contribuigdes de que trata esta Lei corresponde:

| - no caso da contribuigcao dos segurados ativos, ao valor do subsidio ou do vencimento
do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei
e dos adicionais de carater individual e quaisquer outras vantagens, observado o artigo 22
desta Lei;
Il - no caso da contribuigdo dos segurados inativos e dos pensionistas, ao valor dos
proventos e pensdes, que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social,

Il - no caso da contribuigdo do Municipio, incluidos os Poderes Legislativo e Executivo,
suas autarquias e fundagdes, os valores correspondentes as bases de calculo das
contribuigbes dos servidores ativos.

Art. 21° - Integram ainda a base de calculo das contribuicdes dos servidores ativos
e inativos e do Municipio, o auxilio-doenca, o salario-maternidade, o auxilio-reclusao e os
valores pagos aos segurados em razdo de decis&o judicial ou administrativa relativas a
direitos decorrentes do vinculo funcional.

Art. 22° - Ndo compdem a base de calculo das contribuigées:
| - o salario-familia;

Il - as didrias de viagem,;
Il - a indenizagéo por despesas de transporte;

087) 3779-8103 - CNPJ: 35.450.790/0001-91- CEP: 55.398-000 _Jucati

1a Rui Barbosa, 65 - Fone:

I



. -_ i

mpre como r

IV - outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei;

V - 0 abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal, 0 §
5° do art. 2° e 0 § 1° do art. 3° da Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro de
2003,

VI - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia do local de trabalho, do exercicio
de cargo em comissao ou de fungao de confianga.

§ 1° O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo na base de
contribuicdo de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia do local de trabalho,
do exercicio de cargo em comissao ou de fungao de confianga, para efeito de calculo do

beneficio a ser concedido com fundamento nos arts. 39, 43, 44 e 79, respeitada, em
qualquer hipétese, a limitagao estabelecida no §2° do art. 40 da Constituigao Federal.

§ 2° Cabera a Secretaria de Administragao e Gestao de Pessoas a realizagao de
campanha esclarecedora, através de comunicado aos servidores inclusos na situagao
prevista no paragrafo anterior, sobre a necessidade de se realizar esta opgéo para se

obter os beneficios dela decorrentes no momentos do calculo do beneficio a ser

concedido. O periodo de duragao tera o prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da
promulgacgéo desta Lei.

Art. 23° - Nas hipéteses de cessao, licenciamento ou afastamento de servidor sem
remunerag&o, as contribuigdes terdo por base de célculo a remuneragéo ou subsidio do
cargo de que o servidor é titular conforme previsto nos artigos 20 e 22, Paragrafo Unico,

desta Lei.

§ 1° O recolhimento das contribuigdes previdenciarias na hipotese de licenciamento ou
afastamento do servidor sem remuneragéo dependera de opgao expressa, observado o
disposto no art. 31.

§ 2° Os servidores que, na data da publicagao desta Lei, tenham valores a recolher a

previdéncia municipal, por forga do regime estabelecido na Lei Municipal n° 16.729/01,

poderao parcelar o pagamento do valor devidamente corrigido, sem juros ou qualquer
penalidade.

Subsecao ll
Das aliquotas

Art. 24° - As aliquotas das contribuigdes de que trata esta Lei seréo fixadas atraves
de Decreto do Poder Executivo:

| — As aliquotas previstas na Lei n° 134/2007, permanecem em vigor até a publicagao ‘do
Decreto do Poder executivos fixando as aliquotas previstas em calculo atuarial,
respeitados os 90 (noventa) dias para a sua cobranga, em caos de majoragao;
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Art. 25‘_’ - As alteragbes dos percentuais de contribuigdo serdo sempre feitas por
decreto mediante prévio estudo técnico-atuarial, consideradas as caracteristicas dos
respectivos segurados e dependentes.

§1° Qs percen!uaigi de contribuigdo dos beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio do Jucati ndo serdo inferiores aos percentuais estipulados para os
servidores titulares de cargo efetivo da Uniao.

§ 2° O percentual de contribuigéo do Municipio ndo podera ser inferior ao percentual da
contribuigao dos servidores ativos, nem superior ao dobro desse percentual.

" Subsecao Il
Do recolhimento

Art. 26° - O Municipio, incluidos os 6rgaos dos Poderes Executivo e Legislativo,
autarquias e fundacdes, é responsavel pelo desconto, recolhimento e repasse das
contribuicbes previdenciarias.

Art. 27° - As contribuigdes serao recolhidas e repassadas aos respectivos Fundos,
Previdenciario e Financeiro, do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio do
Jucati, até o segundo dia util do més seguinte ao més de competéncia da folha de
pagamento de pessoal.

Art. 28° - A contribuigdo previdenciaria recolhida ou repassada em atraso fica
sujeita aos mesmos indices de atualizagdo monetaria, multa e juros aplicados aos
recolhimentos em atraso ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 29° - Salvo na hipotese de recolhimento indevido, ndo havera restituicao de
contribuicdes pagas para o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio do Jucati.

Art. 30° - No caso de cessao de segurados para 6rgdos ou entidades de outros entes
federados, o recolhimento e repasse das contribuigdes previdenciarias dos segurados e
do Municipio continuardo a ser efetuados pelo Municipio do Jucati, incluidos 6rgaos dos
Poderes Legislativo e Executivo, autarquias e fundagdes, independentemente do regime

da cessao.

Paragrafo Unico - No termo ou ato de cesséo do servidor com énus para o 6rgao
cessionario sera previsto o reembolso ao Municipio dos valores descontados a titulo de
contribuigdes previdenciarias, conforme valores informados mensalmente.

Art. 31° - O servidor licenciado temporariamente do cargo efetivo sem recebimento
de remuneragéo pelo Municipio somente contara o respectivo tempo de afastamento ou
licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento mensal da
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contribuigao a que esta obrigado e também da contribuigdo do ente a que est4 vinculado.

Paragrafo Unico. Durante o periodo de afastamento ou licenciamento de que trata o
caput deste artigo, as contribuicdes sdo de responsabilidade do servidor, devendo ser
recolhidas diretamente por este, nos termos estabelecidos em regulamento, observado o
disposto no art. 23 desta Lei.

Subsegao IV
Da Gestao dos Recursos Previdenciarios

' Art. 32° - Fica criado o Fundo Previdenciario —de Jucati, de natureza contabil e
~~~ carater permanente, para custear na forma legal, as despesas previdenciarias relativas
aos servidores municipais

§ 10 O Fundo Previdenciario de Jucati sera constituido pelas seguintes receitas:
| - das contribuigbes previstas no artigo 20, |, Il e lll, desta Lei, no tocante aos servidores
referidos no caput do presente artigo;
Il - de créditos oriundos da compensagao previdenciaria de que trata a Lei n°® 9.796, de 05
de maio de 1999 e daquela entre Regimes Préprios de Previdéncia Social, na forma da lei
que vier a disciplinar a matéria, no tocante aos servidores referidos no caput do presente
artigo;
Il - das contribuigbes ou aportes extraordindrios, se apurada a necessidade por avaliagéo
atuarial,
IV. do produto da alienagdo de bens transferidos pelo Municipio ao Regime Proprio de
Previdéncia Social,
V. de superavits obtidos pelo Fundo Previdenciério obedecidas as normas da legislagao
federal vigente e o disposto no artigo 34;

VI -do produto das aplicagdes financeiras e investimentos realizados com os recursos do
seu patriménio.

§ 2° O Fundo Previdenciario de Jucati de que trata o caput tem como entidade gestora o
IPSEJU;

§ 3° Na mesma periodicidade determinada pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social, a entidade gestora do Fundo Previdenciario de Jucatii encaminhara ao Poder
Legislativo os demonstrativos financeiros, das receitas e das despesas do periodo e,
anualmente, o demonstrativo dos resultados da avaliagao atuarial do periodo.

Art. 33°- As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste capitulo
atenderdo as normas do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplicagdo em
titulos publicos, exceto os titulos do Governo Federal.

Art. 34° - O Municipio, englobando os Poderes Legislativo e Executivo, suas
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autarqu_ias e fundagbes, & responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio do Jucati, decorrentes
do pagamento de beneficios previdenciarios.

Capitulo V
DOS BENEFICIOS

Art. 35° - O Regime Préprio de Previdéncia Social compreendera os seguintes
beneficios:

| - quanto ao segurado:

. a)aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulsoria;
c) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigao;
d) aposentadoria voluntaria por idade;
e) auxilio-doenga,
f) salario-familia; e
g) salario-maternidade;

Il - quanto ao dependente:

a) pensao por morte;
b) auxilio-reclusao.

Secéao |
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

) Art. 36° - A aposentadoria por invalidez permanente sera devida ao segurado que,
~ estando ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for considerado invalido e insuscetivel de
reabilitacdo para o exercicio de atividade no 6rgao ou entidade a que se vincule,
ensejando o pagamento de proventos a este titulo, nao podendo ser inferior a 70%
(setenta por cento) do valor calculado na forma estabelecida no art. 85 e seus paragrafos,
enquanto o segurado permanecer neste estado, sendo:

| - com proventos integrais quando decorrente de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, e
Il - com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, nos demais casos.

§ 1° A concessao de aposentadoria por invalidez dependera da verificagéo da situagéo de
incapacidade total e definitiva mediante exame médico a cargo de junta médica da
Administracdo Publica Municipal, podendo o segurado, as suas expensas, fazer-se
acompanhar de médico de sua confianca.

b P
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§ 2° A doenca ou lesa@o de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio do Jucati ndo lhe conferira direito &4 aposentadoria por
invalidez, salvo quando a incapacidade total e definitiva for advinda de progressao ou
agravamento dessa doenga ou lesao.

§ 3° Considera-se acidente em servigo o ocorrido no exercicio do cargo que se relacione
direta ou indiretamente com as atribuigdes deste, provocando lesdo corporal ou
perturbagéo funcional que cause a perda da capacidade para o trabalho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei, desde que resultem
na invalidez permanente:

/™ | - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
- contribuido diretamente para a perda da capacidade para o trabalho do segurado;
Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho em conseqiiéncia
de:

a)ato de agressao ou sabotagem praticado por terceiro ou companheiro de servigo;
b)ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
Servigo;

c)ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
Servigo;

d)ato de pessoa privada do uso da razéo; e

e)desabamento, inundagéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga
maior.

Ill - a doenga proveniente de contaminagao acidental do segurado no exercicio do cargo;,
e
-~ IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horéario de servigo:

a)na execucao de ordem ou na realizagéo de servigo relacionado ao cargo;

b)na prestagdo espontanea de qualquer servico a Administragdo Publica Municipal, para
Ihe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c)em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando financiada pelo Municipio, dentro
de seus planos para melhor capacitagcdo da mao-de-obra, independentemente do meio de
locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d)no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que
seja o meio de locomogéo, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§5° Para fins do disposto no inciso | do caput, sdo consideradas doencas graves,
contagiosas ou incuraveis as patologias estabelecidas pelo Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS.

Art. 37° - Concluindo a pericia médica pela existéncia de incapacidade total e
definitiva para o trabalho, a aposentadoria por invalidez sera devida a contar da data do
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inicio da incapacidade.

Paragrafo Unico. Ate a concessao da aposentadoria por invalidez permanente cabera aos
orgaos do Municipio, incluidos os 6érgaos dos Poderes Legislativo e Executivo, suas
autarquias e fundacdes, durante os primeiros 15 (quinze) dias de afastamento
consecutivos da atividade, pagar ao segurado o respectivo subsidio ou remuneragéo, nas
situagbes em que o segurado nao esteja em gozo de auxilio-doenga.

Art. 38° - Na hipétese de cessacgdo da invalidez, constatada por junta médica da
Administragao Publica Municipal, € obrigatério o retorno do servidor ao servigo publico,
caso em que o segurado tera sua aposentadoria automaticamente extinta, a partir da data
do retorno.

“~ § 1° Quando do seu retorno, o servidor sera lotado em cargo idéntico ao que se
aposentou ou em cargo resultante de sua transformacao.

N

§ 2° Encontrando-se provido o cargo, o servidor exercera suas atribuicdes como
excedente, até a ocorréncia de vaga.

Art. 39° - O segurado que retornar a atividade podera requerer, a qualquer tempo,
novo beneficio tendo, este, processamento normal.

Segao |l
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 40° - O segurado sera automaticamente aposentado aos 70 (setenta) anos de
idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢éo, calculados na forma do art.
87 e paragrafos.

Paragrafo Unico. A aposentadoria compulséria surtira efeitos a partir do dia imediato
aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servigo publico.

Secao lll i
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 41° - A aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo sera
concedida com proventos calculados na forma prevista no art. 85 e paragrafos, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo.de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;
Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se der a
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aposentadoria; e
Ill - sessenta anos de idade e trinta e cinco de tempo de contribuigdo, se homem, e
cinqilenta e cinco anos de idade e trinta de tempo de contribuigdo, se mulher.

Paragrafo Unico. Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo contidos no inciso Il
serdo reduzidos em 5 (cinco) anos para o professor que comprove tempo de efetivo

exercicio em fungdes de magistério na educacgdo infantii e no ensino fundamental e
meédio.

Segao IV
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

Art. 42° - A aposentadoria voluntaria por idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo, calculados conforme art. 85 e paragrafos, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

Segédo V
DO AUXILIO-DOENCA

Art. 43° - O auxilio-doenga sera devido ao segurado que ficar incapacitado para a
N atividade de seu cargo por mais de 15 (quinze) dias consecutivos.

Art. 44° - O auxilio-doenga consiste em renda mensal correspondente ao valor da
remuneragdo de contribuigdo, sobre ela incidindo o percentual de contribuigdo, sendo
devido a contar do décimo sexto dia do afastamento a este titulo.

Art. 45° - Durante os primeiros 15 (quinze) dias consecutivos de afastamento da
atividade por motivo de doenga, incumbe ao Municipio, incluidos os Poderes Executivo e
Legislativo, suas autarquias e fundagdes, o pagamento da remuneragao de contribuicao
ao segurado, sobre ela incidindo o percentual de contribui¢ao.

§ 1° Quando a incapacidade ultrapassar 15 (quinze) dias consecutivos, o segurado sera
encaminhado & pericia médica a ser efetuada por junta médica da Administragao Publica
Municipal.

§ 2° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca dentro de 60 (sessenta)
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dias contados da cessacdo do beneficio anterior, o Municipio, incluidos os Poderes
Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes, fica desobrigado do pagamento
relativo aos 15 (quinze) primeiros dias de afastamento, prorrogando-se o beneficio
anterior e descontando-se os dias trabalhados.

§ 3° Se o segurado afastar-se do trabalho durante 15 (quinze) dias por motivo de doenga,
retornando a atividade no décimo sexto dia, e se dela voltar a se afastar dentro de 60
(sessenta) dias desse retorno, fard jus ao auxilio-doenga a partir da data do novo
afastamento.

§ 4° Os afastamentos por motivo de doenga que nao se enquadrarem na previsdao do
paragrafo anterior serdo custeados pelo 6rgao ou entidade a que se vincule o segurado.

. Art. 46° - A entidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio do Jucati devera processar de oficio o auxilio-doenga, quando tiver ciéncia da
incapacidade do segurado.

Art. 47° - O segurado em gozo de auxilio-doenga estd obrigado,
independentemente de sua idade e sob pena de suspenséo do beneficio:

| - a fazer exame médico peridédico na Junta Médica Municipal;
Il - a submeter-se a processo de reabilitagéo profissional.

§ 1° O exame médico e o processo de reabilitagdo serdo custeados pelo Municipio.

§ 2° O segurado ndo & obrigado a se submeter a tratamento cirurgico ou transfusao de
sangue.

= Art. 48° - O auxilio-doencga cessa pela recuperagdo da capacidade para o trabalho
ou pela aposentadoria por invalidez.

Secao VI
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 49° - O salario-familia sera devido, mensalmente, aos segurados que tenham
remuneragdo ou subsidio inferior ou igual ao limite fixado para percepgao do mesmo
beneficio pelo Regime Geral de Previdéncia Social, na proporgao do respectivo nimero
de filhos ou equiparados, menores de 14 (quatorze) anos ou invalidos.

Paragrafo Unico. Quando o pai e a mae forem segurados, ambos tém direito ao salario-
familia.

Art. 50° - O pagamento do salario-familia est4 condicionado a apresentagao da
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certidao de_nascimento do filho ou da documentagao relativa ao equiparado, bem como a
apresentacao anual de atestado de vacinagao obrigatéria, até 6 (seis) anos de idade e 3

comprovagao semestral de freqiiéncia a escola do filho ou equiparado, a partir dos 7
(sete) anos de idade.

&1 Se__o sggurado nao apresentar o atestado de vacinagao obrigatoria e a comprovagao
de frequénma_ escolar do filho ou equiparado nas datas definidas pela entidade gestora,
tera o beneficio do salario-familia suspenso, até que a documentagao seja apresentada.

§ 2° Nao ¢é devido salario-familia no periodo entre a suspensao do beneficio motivada
pela falta de comprovagido da freqiiéncia escolar e da vacinagao obrigatdria ao seu
restabelecimento, salvo se provada a freqiiéncia escolar regular e a vacinagéo obrigatéria
¢ no periodo.

§ 3° A comprovagdo de freqiiéncia escolar sera feita mediante apresentagdo de
documento emitido pela escola, na forma de legislagéo propria, em nome do aluno, em
que conste o registro de frequéncia regular ou de atestado do estabelecimento de ensino
comprovando a regularidade da matricula e a freqiiéncia escolar do aluno.

Art. 51° - A invalidez do filho ou equiparado maior de 14 (quatorze) anos de idade
deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo de junta médica da Administragao
Publica Municipal.

Art.52° - Ocorrendo divércio, separacéo judicial ou de fato dos pais, ou em caso de
abandono legalmente caracterizado ou perda do poder familiar, o salario-familia passara a
ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor ou a pessoa indicada
em decisao judicial especifica.

Art. 53° - O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

| - com a morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

Il - quando o filho ou equiparado completar 14 (quatorze) anos de idade, salvo se invalido,
a contar do més seguinte ao da data do aniversario; ou

Ill - pela cessagao da invalidez do filho ou equiparado, salvo se menor de 14 (quatorze)

anos.

Art. 54° - Para efeito de concessao e manutencao do salario-familia, o segurado
deve firmar termo de responsabilidade em que se comprometa a comunicar a entidade
gestora o disposto no art. 56, | e lll, ficando sujeito, em caso do ndo cumprimento, as
sangdes penais e administrativas conseqiientes.

Art. 55° - A falta de comunicagdo oportuna de fato que implique cessagdo do
salario-familia, bem como a pratica, pelo segurado, de fraude de qualquer natureza para o
seu recebimento, autoriza a entidade gestora a descontar dos pagamentos de cotas
devidas com relagé@o a outros filhos ou, na falta delas, dos vencimentos do segurado ou
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da renda mensal do seu beneficio, o valor das cotas indevidamente recebidas, sem
prejuizo das sangées penais cabiveis.

Art. 56° - O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado, menor de 14

(quatorze) anos, ou invélido de qualquer idade é igual ao estabelecido no Regime Geral
de Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. O salario-familia nao se incorporara, para qualquer efeito, ao subsidio,
a remuneragéo ou ao beneficio.

Secéo VIl
DO SALARIO-MATERNIDADE

Art. 57° - O salario-maternidade serd devido a segurada durante 180 (cento e
oitenta) dias, no periodo de gozo da licenga-maternidade, sendo garantido diretamente
pelo Regime Préprio de Previdéncia Social.

§ 1° Para a segurada observar-se-3o as situagbes e condigdes previstas na legislagao
relativa & protegéo a maternidade.

§ 2° Também no caso de parto antecipado, a segurada tem direito aos 180 (cento e
oitenta) dias previstos neste artigo.

§ 3° A licenga-maternidade sera devida em caso de nascimento sem vida ou de aborto
nao criminoso, por um periodo de duas semanas.

§ 4° Sera devido, juntamente com a Cltima parcela paga em cada exercicio, o abono
) anual correspondente ao salario-maternidade, proporcional ao periodo de duragdo do
beneficio.

Art. 58° - Também sera concedida licenga-maternidade a segurada que adotar ou
obtiver guarda para fins de adogé&o de crianga, pelos seguintes periodos:

| - 180 (cento e oitenta) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano completo de idade;

Il - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos completos de
idade; e

Il - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver entre 4 (quatro) e 8 (oito) anos completos de idade.

Paragrafo Unico. O saldrio-matemidade € devido a segurada independentemente de a
mae biologica ter recebido 0 mesmo beneficio quando do nascimento da crianga.

Art. 59° - O salario-maternidade consistirda em renda correspondente ao valor da
remuneracao integral da servidora, sobre ela incidindo o percentual de contribuigdo
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previdenciaria.

Art. 60° - Compete ao servico médico do Municipio do Jucati ou a profissional por
ele credenciado fornecer os atestados medicos necessarios para o gozo da licenga-
maternidade.

Paragrafo Unico. Quando o parto ocorrer sem acompanhamento meédico, o atestado sera
fornecido por junta médica da Administragdo Publica Municipal.

Art. 61° - No caso de acumulac@o permitida de cargos, a segurada fara jus ao
salario-maternidade relativo a cada cargo.

Art. 62° - Quando ocorrer incapacidade em concomitancia com o periodo de

—  pagamento do valor referente ao salario-maternidade, o auxilio doenga, conforme o caso,

devera ser suspenso enquanto perdurar o referido pagamento, ou tera sua data de inicio

adiada para o primeiro dia seguinte ao término do periodo correspondente a licenga-
maternidade.

Secgao Vil
DA PENSAO POR MORTE

Art. 63° - A pensado por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do
segurado que falecer, aposentado ou n#o, a contar da data do 6bito ou da deciszo judicial
no caso de morte presumida, comprovada a permanente dependéncia econémica e
financeira, quando exigida.

Paragrafo Unico. A pensao por morte sera igual a:

| - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior ao do ébito até o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,
acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite: ou

Il - totalidade da remuneracgéo do servidor no cargo efetivo na data anterior ao do 6bito até
o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,
acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite.

Art. 64° - A concessio da pensao por morte ndo sera protelada pela falta de
habilitagéo de outro possivel dependente.

Art. 65° - O conjuge ausente somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua
habilitagdo e mediante prova de dependéncia econdmico-financeira, ndo excluindo do
direito o companheiro ou a companheira.

Art. 66° - Concedida a pensao por morte, qualquer habilitagdo posterior que
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implique exclusao ou inclusdo de dependente sé produzira efeito a contar da data da
habilitagao.

Art. 67° - A pensao ser4 rateada entre todos os dependentes em partes iguais.

§ 1° Revertera proporcionalmente em favor dos demais a parte daquele cujo direito a
penséo cessar.

§ 2° A parte individual da pensao extingue-se com a perda da qualidade de dependente,
observado o disposto no art. 13.

§ 3° Extingue-se a pens&o quando extinta a parte devida ao Ultimo pensionista.

e

N Art. 68° - Sera concedida pensao proviséria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

| - sentenga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente;

Il - mediante prova do desaparecimento do segurado em conseqiiéncia de acidente,
desastre ou catastrofe, seus dependentes fardo jus 2 pensao provisoria,
independentemente da declarago judicial de que trata o caput e o inciso |.

Paragrafo Unico - A pensao proviséria sera transformada em definitiva com o ébito do
segurado ou deve ser cancelada com o reaparecimento do mesmo, desobrigados os
dependentes da reposi¢do dos valores recebidos, exceto em caso de ma-fé.

Art. 69° - A pens&o por morte sera devida aos dependentes a contar:

| - do dia do 6bito;
Il - da data da decis&o judicial, no caso do inciso | do art. 71; ou

-/ Il - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idénea, no caso do inciso Il do art. 71

Art. 70° - A condigao legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada
na data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovagao de dependéncia
econdmico-financeira, quando for o caso.

Art. 71° - N&o fara jus a pensio o dependente condenado pela pratica de crime
doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

Secgao IX
DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 72° - O auxilio-reclusdo sera devido aos dependentes do segurado, servidor
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ativo, recolhido & prisdo, que nao receba remuneragao ou subsidio nem esteja em gozo
de auxilio-doenca, desde que a sua Ultima remuneragao tenha sido inferior ou igual ao
limite fixado no Regime Geral de Previdéncia Social e correspondera a (ltima
remuneragao de contribuigao do segurado no cargo efetivo.

§ 1° O pedido de auxilio-reclusao deve ser instruido com certidao do efetivo recolhimento
do segurado 3 prisao, firmada pela autoridade competente.

§ 2° A data de inicio do beneficio sera fixada na data do efetivo recolhimento do segurado
ao estabelecimento penitenciario.

§ 3° Aplicam-se ao auxilio-reclusdo as normas referentes a pensao por morte, sendo
- necessaria, no caso de qualificagio de dependentes, apés a reclusio ou detencgdo do
- segurado, a preexisténcia da dependéncia econémica.

Art. 73° - O auxilio-reclusdo sera mantido enquanto o segurado permanecer preso,
detento ou recluso, exceto na hipétese de transito em julgado de condenagao que
implique a perda do cargo publico.

§ 1° O beneficiario devera apresentar trimestralmente atestado de que o segurado
continua preso, detido ou recluso, firmado pela autoridade competente.

§ 2° No caso de fuga, o beneficio sera suspenso, somente sendo restabelecido se houver
recaptura do segurado, a partir da data em que esta ocorrer, desde que esteja ainda
mantida a qualidade de segurado.

Art. 74° - E vedada a concessao do auxilio-reclusdo ap6s a soltura do segurado.

- Segao X
DO ABONO ANUAL

Art. 75° - Sera devido abono anual ao segurado ou ao dependente, quando for o
caso, que, durante o ano, recebeu auxilio-doenca, aposentadoria, pensao por morte,
salario-maternidade ou auxilio-reclusio.

Paragrafo Unico - O abono anual de que trata o caput deste artigo sera calculado, no
que couber, da mesma forma que a gratificagdo natalina dos servidores, sendo
proporcional em cada ano ao nimero de meses de beneficio pago pela entidade gestora,
em que cada més correspondera a um doze avos, e tera por base o valor do beneficio do
més de dezembro, exceto quando o beneficio encerrar-se antes deste més, caso em que
0 valor sera o do més da cessacao.
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Capitulo VI _
DAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 76° - Ao segurado do Regime Proprio de Previdéncia Social que tiver
ingressado regularmente em cargo efetivo na Administragao Publica direta, autarquica e
fundacional, ateé
a data de publicacao da Emenda Constitucional n° 20, em 16 de dezembro de 1998, ¢
assegurado o direito de Op¢ao pela aposentadoria voluntaria com proventos calculados de
acordo com o art. 85 e paragrafos, quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver cinqlienta e trés anos de idade, se homem, e Quarenta e oito anos de idade, se

( Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
Il - contar tempo de contribuicao igual, no minimo, & soma de:

a)trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e
b)um periodo adicional de contribuicéo equivalente a vinte por cento do tempo que, na
data de publicagzo da Emenda Constitucional n°. 20, em 16 de dezembro de 1998, faltaria

para atingir o limite de tempo constante na alinea "3" deste inciso.

§ 2° O professor, servidor do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagoes, que até a
data de publicacdo da Emenda Constitucional n°. 20, em 16 de dezembro de 1998, tenha
ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na
forma do disposto no Caput deste artigo, tera o tempo de servigo exercido até a

estabelecidas no art. 44 oy pelas regras previstas no art. 76, o servidor do Municipio,
incluidas as suas autarquias e fundagées, que tenha ingressado no servigo publico até a
data de publicagio da Emenda Constitucional n°® 41, em 31 de dezembro de 2003, podera
aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneragio
do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, quando,
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observadas as redugdes de idade e tempo de contribuicdo contidas no art. 44, Paragrafo
unico, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condigbes:

I - 510 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqiienta e cinco) anos de idade, se
mulher;

Il - 35 (trinta e cinco) anos de tempo de contribuigdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
tempo de contribuicao, se mulher;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der
a aposentadoria.

Paragrafo Unico - Aplica-se o disposto no art. 82 aos proventos de aposentadorias dos
servidores publicos que se aposentarem na forma do caput deste artigo.

Art. 78° - Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelos arts. 44, 76 e 77, o servidor do Municipio, incluidos os Poderes
Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagées, que tenha ingressado no servigo
publico até 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos integrais, desde
que preencha, cumulativamente, as seguintes condigoes:

| - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de contribuigao, se mulher:
ll. vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze anos de carreira e
cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

lll. idade minima resultante da redugao, relativamente aos limites do art. 44, de um ano de
idade para cada ano de contribuicdo que exceder a condig¢éo prevista no inciso | do caput
deste artigo.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com
base neste artigo o disposto no art. 82, observando-se igual critério de revisdo as pensdes
derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em

.~ conformidade com este artigo.

Art. 79° - Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os
proventos de aposentadoria dos segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social, em
fruicdo em 31 de dezembro de 2003, bem como os proventos de aposentadoria dos
servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 81, serdo revistos na
mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes de transformacdo ou
reclassificagao do cargo ou fungédo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessio da pensio.

Art. 80° - E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer
tempo, aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham
cumprido os requisitos para obtengdo destes beneficios, com base nos critérios da

Rua Rui Barbosa. 65 - Fone: (087) 3779-8103 - CNPJ: 35.450.790/0001-91- CEP: 55.398-00



legislagdo ento vigente, observado o disposto no inciso XI, do art. 37 da Constituigao
Federal.

Paragrafo Unico - Os proventos de aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no caput deste artigo, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribuicéo ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus
dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagao em vigor a época em que
foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessao desses beneficios ou
nas condi¢bes da legislagao vigente.

Capitulo VII
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 81° - O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos artigos 41 e 77 e que opte por permanecer em
atividade, fara jus a um abono de permanéncia, equivalente ao valor da sua contribuigao
previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsédria contidas no
art. 40.

§ 1° O abono previsto no caput deste artigo sera concedido, nas mesmas condigoes, ao
servidor que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n° 41, em 31 de
dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengédo da aposentadoria
voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislacao
entao vigente, como previsto no art. 80, desde que conte com, no minimo, 25 (vinte e
cinco) anos de contribuigcao, se mulher, ou 30 (trinta anos) de contribuigdo, se homem.

§ 2° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuigéo
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada
competéncia.

§ 3° O abono de permanéncia de que trata o caput deste artigo sera custeado pelo ente
publico a que o servidor esteja vinculado e serd devido a partir do cumprimento dos
requisitos para obtengao do beneficio conforme disposto no caput e § 1° deste artigo.

Capitulo VIII )
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS BENEFICIOS

Art. 82° - No calculo dos proventos de qualquer das aposentadorias referidas nos
arts. 36, 40, 41, 42 e 76 sera considerada a média aritmética simples das maiores
remuneracoes ou subsidios, utilizados como base para as contribuigdes do servidor ao
regime de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento)
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de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribui¢ao, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragdes ou subsidios considerados no calculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a mes, de acordo com a variagdo integral do
indice fixado para a atualizagéo dos salarios-de-contribui¢do considerados no calculo dos
beneficios do RGPS.

§ 2° Na auséncia de contribuigdo do servidor titular de cargo efetivo vinculado a regime
préprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneragao no cargo ocupado
no periodo correspondente.

§ 3° Os valores das remuneragées a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo

~ serao comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgdos e entidades gestoras
dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento
publico.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1°, nao poderao ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo:

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuigéo, quanto aos meses em que o
servidor esteve vinculado aoc RGPS.

§ 5° As maiores remuneragées de que trata o caput deste artigo serdo definidas depois da
aplicacdo dos fatores de atualizagdo e da observancia, més a més, dos limites
estabelecidos no § 4°.

§ 6° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por
auséncia de vinculagdo a regime previdenciario, esse periodo sera desprezado do calculo
de que trata este artigo.

§ 7° Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasido de sua
concessao, nao poderdo ser inferiores ao valor do salario minimo nem exceder a
remuneracao do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

§ 8° Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, sera utilizada
fragdo cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador sera o tempo
necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme o art.
44, nao se aplicando a redugéo de que trata o paragrafo Ginico daquele artigo.

§ 9° A fragao de que trata o § 8o sera aplicada sobre o valor dos proventos calculados
conforme o caput deste artigo, observando-se previamente a aplicagéao do limite de que
trata o § 7°.
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§ 10 Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serédo considerados
em numero de dias.

Art. 83° - Os be:neficios de aposentadoria e pensao, de que tratam os arts. 36, 40,
41, 42 e 76 serao reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real,

na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS, conforme indice
estabelecido em lei municipal.

_ Capitulo IX ~
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 84° - Observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n°. 20, de 15
dezembro de 1998, sera computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servigco
publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualguer regime
juridico, bem como o tempo de contribuicdo junto ao RGPS.

Art. 85° - O tempo de contribuicdo sera contado de acordo com a legislacao
pertinente, observadas as seguintes normas:

I - ndo sera admitida a contagem em dobro ou em outras condi¢Ges especiais ou ficticias:
Il - & vedada a contagem de tempo de contribuicdo no servico pulblico com o de
contribuigcéo na atividade privada ou publica, quando concomitantes: e

Il - € vedada a contagem de tempo de contribuicéo ja utilizado para fins de obtencéo de
aposentadoria em outro regime de previdéncia.

Art. 86° - A certidao de tempo de contribui¢do, para fins de averbagso do tempo
em outros regimes de previdéncia, somente sera expedida pela entidade gestora do
Regime Proprio de Previdéncia Social.

Art. 87° - O tempo de contribuigéo pode ser provado mediante certidzo fornecida:
| - por érgdo competente de pessoal ou recursos humanos da administragédo federal,
estadual, do Distrito Federal e municipal, suas autarquias e fundagées, relativamente ao
tempo de contribuigao para o respectivo regime proprio de previdéncia: ou

Il - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, relativamente ao
tempo de contribui¢o para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Capitulo X
DA JUSTIFICACAO ADMINISTRATIVA
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Art.. 88° - A justificagdo administrativa constitui recurso utilizado para suprir a falta
ou insuficiéncia de documento ou produzir prova de fato ou circunstancia de interesse dos
segurados ou dependentes, perante a entidade gestora.

§ 1° Nao sera admitida a justificagao administrativa quando o fato a comprovar exigir
registro plblico de casamento, de idade ou de 6bito, ou de qualquer ato juridico para o
qual a lei prescreva forma especial.

§ 2° O processo de justificagdo administrativa & parte de processo antecedente, vedada
sua tramitag@o na condigdo de processo auténomo.

e Art. 89° - A justificagdo administrativa somente produzira efeito quando baseada
em indicio de prova material, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito.

Art. 90° - A justificagdo administrativa sera processada sem o6nus para o
interessado e nos termos fixados em regulamento.

) Capitulo XI
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 91° - O segurado aposentado por invalidez e o dependente invalido deverao,
sob pena de suspensio do recebimento do respectivo beneficio, realizar exame médico a
cargo de junta medica da Administragao Publica Municipal, na periodicidade que for fixada
pela entidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social.

Art. 92°- Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua
concessao, nao poderao exceder a remuneragao do respectivo servidor, na forma prevista
no inciso | do art. 20, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessao da pensao.

Art. 93° - Observado o disposto no § 10, do art. 37, da Constituicdo Federal,
ressalvados os cargos acumuldveis, os cargos eletivos e os cargos em comissao
declarados
em lei de livre nomeagao e exoneragéo, é vedada a percepgdo simultanea de proventos
de aposentadoria com remuneragéo de cargo, emprego ou fungdo publica.

Paragrafo Unico. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na
forma da Constituigdo Federal, sera vedada a percepgao de mais de uma aposentadoria
por conta do Regime Préprio de Previdéncia Social.

Art. 94° - Salvo no caso de direito adquirido e no das aposentadorias decorrentes
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de cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, nao é permitido o recebimento
conjunto, a custo do Regime Préprio de Previdéncia Social ou do Tesouro Municipal, dos
seguintes beneficios, inclusive quando decorrentes de acidente de trabalho:

| - aposentadoria com auxilio-doenga;
Il - mais de uma aposentadoria;
Il - salario-maternidade com auxilio-doenga;
IV - mais de uma penséo deixada por conjuge;
- mais de uma pensao deixada por companheiro ou companheira, inclusive nos casos do
companheiro ou companheira homossexual.

Art. 95° - Nenhum beneficio do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio
podera ser criado, majorado ou estendido, sem a correspondente fonte de custeio total.

Art. 96° - Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

| - contribuigdes devidas ao Regime Proprio de Previdéncia Social:

Il - o valor da restituigdo do que tiver sido pago indevidamente pelo Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio, apos regular processo administrativo:

Il - Imposto de Renda;

IV - Pensao de Alimentos prevista em decisdo judicial;

V - as contribuigbes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios;

VI - valor devido pelo beneficirio ao Municipio, apés regular processo administrativo: e
VII - outros valores, desde que autorizados pelos beneficiarios, tais como empréstimos
consignados com a rede bancaria.

§ 1° Sem prejuizo do direito do beneficiario solicitar instauragé@o posterior do processo
administrativo, fica o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio autorizado a
promover o ressarcimento de valor que tenha pago indevidamente, desde que identificado
0 erro em até 60 (sessenta) dias contados do pagamento indevido.

§ 2° Os descontos a que se referem os incisos V e VIl do caput deste artigo, para a sua
devida operacionalizagao, terao que ser objeto de convénio entre a entidade gestora do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio e as entidades beneficiadas, devendo
ser solicitados administrativamente com prazo minimo de 30 (trinta) dias e com reembolso
por elas, de todas as despesas correspondentes ao langamento da cobranca.

§ 3° Caso o débito seja originario de erro da entidade gestora do Regime Proéprio de
Previdéncia Social ou do Municipio do Jucati, o beneficiario, usufruindo beneficio
regularmente concedido, podera devolver o valor de forma parcelada, atualizado
monetariamente pela aplicagdo do mesmo indice que houver sido utilizado para reajuste
do seu beneficio no periodo entre a data do erro cometido e a do pagamento.

§ 4° Caso o débito seja originario de erro da entidade gestora do Regime Préprio de
Previdéncia Social ou do Municipio do Jucati, o beneficiario, usufruindo beneficio
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regularmente concedido, podera devolver o valor de forma parcelada, devendo cada
parcela corresponder a no maximo 10%(dez por cento) do valor do beneficio em
manutencao.

Art. 97° - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao
beneficiario.

§ 1° O disposto no caput deste artigo nao se aplica na ocorréncia das seguintes
hipéteses, devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;
Il - moléstia contagiosa:
‘ Il - impossibilidade de locomogéo; ou
~ IV -alienagdo mental que implique a incapacidade civil.

§ 2° Na hipétese de representacdo por mandatario, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico, em instrumento publico, nao
exceda ao prazo de 12(doze) meses.

§ 3° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doenca
mental que implique incapacidade civil somente sera feito ao curador do segurado,
condicionado a apresentacdo do termo de curatela, ainda que provisério.

Art. 98° - Quando o segurado ou dependente deslocar-se por determinagdo da
entidade gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social para submeter-se a exame
meédico-pericial ou a processo de reabilitagao profissional em localidade diversa da de sua
residéncia, devera a instituigao previdenciaria custear as despesas conforme disposto em
regulamento.

Art. 99° - A entidade gestora mantera programa permanente de revisdo da
concessao e da manutengao dos beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social, a
fim de apurar irregularidades e falhas eventualmente existentes.

Capitulo X
DA ORGANIZACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Secao |
DA DESPESA ADMINISTRATIVA
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Art. 100° - As despesas administrativas do Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio ndo poderdo exceder a 2% (dois por cento) do valor total da remuneracgao,
proventos e pensdes dos segurados e beneficiarios vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social, com base no exercicio financeiro anterior, excluindo-se as despesas
com pessoal.

Secgao I
DO PLANO DE CONTAS

Art. 101° - O Plano de Contas, o Manual de Contas, os Demonstrativos e as
— Normas de Procedimentos Contabeis, aplicados ao Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio, deverdao obedecer aos preceitos contidos na Lei n°. 4.320, de 17 de margo

de 1964, bem como, em legislagao regulamentar especifica.

Capitulo XIlI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 102° - A entidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social é
responsavel pela elaboragéo e remessa aos 0rgéos de controle estadual ou federal, de
relatérios e de publicagdes conforme exigéncias da legislagao, especialmente, aquelas
contidas na Lein® 9.717, de 27 de novembro de 1998

Art. 103° - Sera mantido registro individualizado dos segurados do Regime Préprio
de Previdéncia Social que contera as seguintes informacées:

| - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il - matricula e outros dados funcionais;

IIl - remuneracao de contribuigio, més a meés;

IV - valores mensais e acumulados da contribuigéo; e

V - valores mensais e acumulados do Municipio, incluidos os Poderes Executivo e
Legislativos, suas autarquias e fundagdes.

§ 1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informagGes constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.

§ 2° Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo consolidados para
fins contabeis.

R
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Art. 109° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, produzindo efeitos,

em relagdo as alteragdes das contribuicdes previdenciarias, a partir do primeiro dia do
més seguinte aos 90 (noventa) dias posteriores a sua publicagao.

Art. 110° - Fica revogada a Lei n°134/2007, nos dis

positivos contrarios a esta lei,
mantidos entretanto a estrutura administrativa do IPSEJU.

Art. 111° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

ey

Jucati, 14 de Agosto de 2007.

Sheila Patﬂi cia Oiiveirf de Melo

- Prefeita -
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IPSEJU

Instituto de Previdéncia dos Servidores de Jucati
JUCATI - PERNAMBUCO

CERTIDAO DE PUBLICACAO

CERTIFICO para devidos fins e efeitos de comprovagéo legal,
se fizerem necessério que foi publicado no QUADRO MURAL, local
de costume para publicagdo dos atos da Prefeitura Municipal, e
permanecendo durante 30 (trinta) dias, para cumprimento da
legislagdo vigente, a LEI N° 140/2007 de 14 de agosto de 2007
(Lei que reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Jucati).

Jucati. 14 de agosto de 2007
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