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LET Ng¢
EMENTA:
DispOe sobre o Estatuto do Magistério de 1¢
e 22 Graus e da outrae providéncias.,
0 Presidente da Camara Municipal de Jucati,Zstado de Pernam-
N eo,faz saber que a Camara Municipal aprovou a seguinte Lei:
ESTATUTO DO MAGISTERIO DO 1f e 2# GRAUS
TITUIO I
DISPOSICUES PRETIMINARES
Art. 19 ~ Este Estatuto,basesdo na Lei Federal n? 5.692,de '!
11 de agosto de 1971,disciplina a situag@o Juridiea
do pessoal magistério de 12 @ 29 Graus,vinculado a
administragao estadual.
PARAGRAFO UNICO - Entende-se por pessoal do magistério do 19 e
20 graus,os docentes e especialista em educagho:

a) ocupantes de cargos publicos subordinados ao regime es-

tatutario; . ] _
b) contratados submetidos a legislagac trabalhista e a es-

te estatuto,no que lhes for aplicavel.

o

CAPTTULO UNICO
DO MAGISTABRIO CCMO TROFISSHAC

Art. 29 Com o objetivo de promover a valorizagaoc profissional do magis-'

tério,vrincipio consagrado ne Lei Federal n? 5,692,de 11 de agog
+o de 1971,viea este estatuto asssgurar:

I - paridade de retribuicao dos professcres & especialistas, com a'

fizada para outros cargos gue exigem identieo nivel de formagaos

IT - igual tratamentc de professores e especialistas, funcionarios *'°'

con 4,
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ou contratados para.efeitos didativos e técnicos e retribuigao ressal-
vadas as peculiaridades dos respectivos regimes Juridicos;

TIT - Nao discriminac@o entre professores,em razao de atividade,
area de estudo ou diseiplina que ministrem,ressalvada a maior qualifi-
cacBo em cursos e estégios de formag@o,aperfeigoamento ou especializa-
¢Boj

IV - disciplinamente do processo de aperfeigoemento dos professo-
res ou especialistas,e,em particular,do que envolva afastamento de pes-
soal do megistério para a realizag@o de cursos de especializag@o e a$''
atualizagao.

V - Estruturagao de carreiras para o magistério de 1® e 292 Graus
prevendo acessos verticeis e borizontais,mediante melhoria de qualifi-'
cagho,tempo de servigo e atividade em locais de poucos recursos comuni-
tarios ou de dificil acessoj

VI - prazo maximo de(l)um eno para efetivag®o dos avangos verti-'
cais resultantes de maior titulagao,a contar da data de requerimento '

que a comprove,observadas as condigGes estipuladas neste Estatuto.

T{TULO II
DA CARREIRA DO MAGISTERIO
CAPITULO I
CONCEITO E CRGANIZAGXO

Art. 39 - Carreira do magistério é o agrupamento dos cargos de do-
centes e de especimlistas,em classes diversas,correspondetes a niveis '
de remuneragao crescentesgyescalonados de acorde wom o grau de forma-'"
¢80 minime exigida,na respectiva classe.

Art.49 - A carreira de professor e de especialista,szbrange as se='
unintes classes e cgtegorias:

a) - Carreira de Professor
professor — Classe I - Categoria A

professor - Classe I -~ Categoria B

professor -~ Classe II Categoxria A
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Classe II - Categoria

Professor - Classe 1IT
Protessor - Classe III
Protessor - Classe IV
Frof'essor -~ Classe IV
Protessor ~ Classe V
Professor - Classe V
Professor - llasse V

B) - Carreira de Especialista:

Egspecialista
Especialista
Especialista
Especialista
Especiqlista
Especialista

Fapecialista

specialista
Especialista
Especialista
Fapecialista
Especiklista
Especialista

Especialista

Bapecialista
Hapeoialiata

RRpacl AivA T

Especialista
Especialista
Especialista

Especialista

em Supervisao

em Supervisgo

em Supervisao
em Supervisao
em Supervisao
em Supervisao

em Supervisao

em ' rientagno

em Crientagao
em Orientacao
em Orientagao
em Orientagao
Orientacao

em Orientacgao

em

Educaeional
Educacional
Educacional
Educacional
Educacional
Educacional

Bducacionsal

Educacional
Educacional
Educacional
Educacional
Educacional
Educacional

Educacional

Escolar

“-m
em

em

em

em

Administragao
Adminie trag@o

AAMITA B T ae An
Administragao

Adminietragae
Administragao

Aédministracao

Emcol ar

Beaaoh me

Eacolar
Escolar
Escolar

Escolar

Mucati

Categoria
Categoria
Categoria

Categoria

> o » W > W

Categoria
Categoria B
Categoria C

ITT
ITI

~ Classe
- Classe

Iv
Iv
- Classe V
- Classe V
~ Classe V

- Classe

«~ Classe

III
II1
Iy
-~ Classe IV
- Classe V

* Classe
- Classe

- Classe

-3

-~ Classe
- Classe V

III
LIX

- Classe

- Ulasse
v

Iv

w Ol meae
Classe

Classe V
Classe V

lgsse V

Pernambuco

Categoria
Categoria

Categoria
Categoria
Categoria
Categoria
Categoria

Categoria
Categoria
Categoria
Categoria
Categoria
Categoria

Categoria

Categoria
Categoria

Ontheearsy -
Categoria
]

Categoria
Categoria

Categoria
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Tspecialista em Pesqujsa Educacional - Classe III - Categoria A
Especialista'ém i’eavsquisa Xducacional - Classe III - Categoria B
Bspefialista em Pesquisa Educacional - Classe ¥V - Categoria A
Es eciamlista em *esquisa Educacional - Classe IV - Categoria B
Especialista em Pesquisa Educacional - Classe V ~ Categoria A
Especialista em l"eﬂquisa Educacional -~ Classe V - Categoria B
Especialista em Pesquisa Fducacional - Classe V ~ Categoria C

Esrecialista em Programagao Educacional - Ciaase V - Categoria A
Especialista em Programacao Educaeional - Classe V - Categoria B

Bepecialista em Planejamerito Educacional - Classe V - Categoria C

Arti 59 - Poderaoc ser criados cargos para outras funcGes de especis

listas,que venham a ser exigidas pelo Sistema Estadual de Educagao.

¥ CAPITULO II
DO PROVIMENTO E DO ACESSO

Art. 62 - A formagﬁo minima exigida para cada uma das classes de pro
fesspr e de especimlista,discriminadas no Capitulo anterior,sera a que '

Se segue:
I - para as classes do Professor

a) - para Professor - Classe 1 (Categoria A,B e C) ~ habilitagh
especifica de 29 Grau(Cursc de 3 anos)j

b) ~ para professor - Classe II(Categoria A e B) - habilitag@o'
espec{fica de 29 grau(curso de 3 anos),mais os estudos adicionais previE
tos no artigoe 30,§ 1?,da Tei n® 5,692/71;

¢) -~ para Professor - Classe IIT - (Categoria A e B)-habilite-'
¢Ao obtida em curso superior de graduagao(licenciatura curta);

d) -~ pera Professor- Classe IV(Categorias A e B) - habilitagzo'
egspecifica obtida em cursc superior de greduagao acrescida de esitudocs !
adicionaia provietos no artigo 30,8 20,dm Led ar §5.692/711

e) - para Professor ~ Classe V (Categoria A,B e C) - habilita~'
¢ao especifica obtida em urso sﬁperior:

II - Para as Classes de Especialistas:

a) - para especialista - Classe IV ~ Categoria A e B) - habili-
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tagho obtida em curso superior de graduacao acrescida de estudos adicionais

b) = para Especialista - Classe V(Categoria A,B e C) - habilitag@o em'
curso superior de graduagao especifica para fungao de especialista a ser ''
exercida,ou pos-graduagcao em educagao}

¢) - para Bspecialista em Plamejamento Educacional - Classe V (Cate~'
goria C) - qualificag@o obtida em cursos de pds-graduagdo especifica para’
a fungao a ser exercida.

§ 12 - Enguanto n@o houver em funcionamento no Estado, cursos especi-'
ficos de habilitagho para as fungOes de especialistas em programacac Edu-''
cacional e Especialista em Pedquisa Educacional,serao considerados aptos a0
provimento.

T - dog cargos de Especiglista em “rogramagio Educacional,portadores '
de cursos de Bconomia,Bstatistica,Sociologia,Ciéncias Sociais,Administracao
ou Pedagogia,qguando também tenham realizado curso de especializaqﬁo ou aper
feicoamento na Adrea de pianejamento e Programagﬁo Educacional,de carge ho-'
raria minima de duzentas e gquarenta(240) horas.

IT - dos Cargos de Especialista em Pesquisa Educacional portadores do '
curso de Eotatistiea,Sociologia,Psicologia,Pedagogia ou Ci®ncias Sociais,''
quando também tenham realizado curso de especializagao ou aperfeigosmento '
na érea de estatistica e pesquisa educacional,de carga horaria minima de ''
duzentas e guarenta(240)horas.

Art. - 79~ 0 ingresso nas carreiras do magistério,poderao dar-se indis-
tinta ente,em gqualquer das diveraas classes de frofessor ou de especimlis-
ta,de acerdo com as necegsidades de ensino ocorrendo sempre na categoria '
A de cada Clnsse.

Art. 8¢ — O ingresso na carreira do magistério fér-se-a mediante con-'

curso publico de provas e titulos,realizados dentre os candidatos que pos-

suam a habilitac@o minima exigida pera o cargo a ser provido.

Art. 9¢ - Os carges a preencher serac previamente Aigtdribuidos pelae
rogides escolpres,de acordc com a8 necessidades do ensinoc,devendo o candi-

dato,por ocasiao de sua inscrig¢ao,declarar para quel 'regiac escolar vai

1

concorrer.
PARAGRAFO T'NICO - As nomeagoes para o8 cargos de cada regino escolar '

qerao realizadas em obdiencia a ordem de classificagao obtida,no concurso

nelor 08 seus respectivos candidatos.
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Art. 109 - Apde o ingresso na carreira do magistério,o professor e
especialista permanecera,por um perfodo de dois anos de efetivo exercicio
em estagio probatdtio,dursante o qual serdo aferidas suas aptid®es para o'
cargo,mediante a apuragac dos seguintes requisitos:

T - idoneidade moral
IT~ assiduidade
IIT disciplina
IV eficiénecia
Art. 119 — 0 titular do carge de carreira do magistério fara jus a

acessos verticais e horirontais.

Art. 129 —~ Acesso vertical € a ascessao do titulae do cargo da cap

reira do magistério,mediante promogHo para outra carreira do magistério '
mediante promogac para outra categoria ou readaptacao para outra classe °
de professor ou especialista.

Art. 132 - Promoc@o ¢ a passagem do professor ou especialista de wm
para outra categoria superior de mesma classe na respectiva carreira.

Art. 149 ~ A promocho far-se-a,alternadamente,de acordo com os cri-
téiros de merecimento e antiguidade,nos termos deste Estatuto e da Legis-
lagho em vigor.

PARAGRATO TUNICO -~ fuando houver empate na classificag@o para promo-
¢ao,por antiguidade ou merecimento tera preferencia sucessivamente o cane
didato gue:

T - Tenha obtida média mais alta no concurso para ingresso na
carreira do magistérios
II - possua maior nimero de créditos especi{ficos em curso para'

obtencio de licenciatura em relagao aos cargos de Frofessor ou Especialis
ta Classe V,0 gue possua curso especifico de pds-graduaghos

TIT - possua maior tempe de serviee em magiatério publiiece muni-

cipal.
Arte 158 - HeadapitaeRoipara o8 aieltien Aenwe Rnt‘rt‘ntﬁlﬁ n hranaefarEns
cia do professor ou especialista para outro carge da carreira do magisté-
rio,de vencimgntos iguais ou superiores,mais comtivel com o meu nivel de'

habilitag®ro.
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Art., 162 - O Professor ou especialista que obtiver habilitagho exi
gida para outro cargo para a carreira do magistério,de classe igual ou '

superior,podera ser readaptado mediante transferencia para este cargo.
§ 12 ~ 0 pedido de readaptag@o devera ser encaminhado pelo profes-'
gor ou especialista com comprovagao da nova habilitac@o obtida,a Secre-

taria de Educagao e Cultura,dentro do primeiro trimestre de cada ano.

§ 20 - éomente sera deferido o requerimento de readaptagao:

a) - Quando o requerente contar no minimo 2(dois)anos de efetivo '!'
exercicio na mesma classej

b) - Quando o tipo de habilitag@o obtida pelo professor ou especie-
lista corresponder as necessidades da rede municipal de ensino oficial '

Art. 179 - Sempre que o nUmero de cargos vagos for inferior ao de '
gervidores aptos a readaptagao,o poder Executivo enviara mensagem & Camg
ra Municipal acompanhada do projeto de Lei,propondo a criagao dos cargos

que se fizerem necessfirios,

PARAGRATO UNICO - As readaptac@o vigorarao a partir de janeiro do

ano seguinte ao do deferimento do respectivo requerimento.

Art.189 -~ As readaptacles poderao ser feitas tembém de uma para ou='
tra carreira de professor e de especialista.

Art.1%° Z Com o objeto de assegurar que a melhoria de habilitagc®o do
pessoal do magistério,estimulada neste estatuto através do acesso verti-
adl,seja sempre adequada a8 necessidades do ensino,a Secretaria de Edu-'
eacho e Cultura,procurara orientar s desmanda e manter intercémbio com '
Universidades e Faculdades em relagho a oferta de habilitag@ao.

Art. 209 - Acesso horizontal é melhoria de retribuicz@o do professor'
ou especimlista em razao do tempo de servigo,de aperfeigcamento e de ati

vidades em local indspito ou de diff{cil mcesea.

1
PARAGRATC UNIOC « © moeame herizontai mearea renlizado mediante m sbri

vuigho da gratificagho adicional por tempo de servigo,previata ne Lei n?

6.123,de 20 de julho de 1968,da gratificag@o de aperfeigommento e da gra

tificac@o de loecamlizag®o.



—Camara Municipal de Jucati—

Casa @speridiae [eixoto
Rua José Felipe, 05 - 2S - 7610633
CGC 35.450.816/0001-00
Cep: 5¢;300,000 — Jucati — Pernambuco

Cont.

TITULO IIT
. CAPITULO UNICO

DA DIRECAO DAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 217 - A diregso das unidades escolares,includive de centros in-
terescolares,de juventude,desportos e unidades analogas sera exercida
por professor ou especialista que possua habilitag@o em administragBo es
colar,

& UNICO - Os direitos e Vice-Diretores serao nomeados pelo Prefeito '
Municipal,para o exercicio da fungao.

Art. 22°¢ ;,Nas unidades de primeiro grau onde funciona o ensino somen-
te até a quarta série,poderf@o ser nomeados para a fungao de Diretor,pro-'
fessores de prefer%ncia da Classe I,ou especialistas de qualquer das cla-
sses,

§ 12 - 0 egime de trabalho e o valor da gratificagao do Diretor sao '

fixados gegundo os critérios constantes das glineas abaixo:
‘ a) -~ Ouando a unidade tiver um minimo de quatro turmas em um turno '
ou sels turmas em mais de um turno,o Diretdir percebera gratificag@o de '
representagfc,no valor de trinta por cento(30%)dos vencimentos do profes-
gor Classe I,Categoria C.

b) - Quando a unidade tiver um minimo de doze turmas em mais de um '
turno,o Diretor sera obrigado ao expediente de oito(8) ou mais horas,o '
Diretor devera ser submetido ac regime de trabalho,ficando impedido de '
ministrat aulas.

§ 2¢ - Na hipdtese prevista neste artigo,a gratificag@o de rerresenta-'
¢ao calculada sobre os vencimentos correspondentes ao KU -6,sera atribui-
da de acordo com os seguintes critérios:

a) quando a unidade tiver de 0ito(8)a vinte(20)turmas de alunos,fun-'
cionando em um 88 turno:gratificag@oc no valor de vinte por cento(20%);

Bb) quando m unidade tiver deo cito(8)a vinte(20) turmas de alunos,fun-

clonende em mAals G um curnotgratificoacRe ne veaier dAs frinta per osnte '

(30%) 3

g)quando a unidade tiver de vinte e uma(2%)a trinta(30)turmas de alu~

nos:gratifcagfo no valor de cingquenta por centos(50%);
d) guando a unidade tiver mais de trinta(30)turmas de aluncsjgratifi-

cacao no valor de setenta por cento (707).
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Art. 25 - As digposigles do artigo anterior aplicem-se &s unidad8 '

de ensino de segundo grau,para cuja direcao,entretanto,somente poderao ser
nomeados especiamlistas ou professores das classes IV e V,

Art. 26 - As unidades de ensino de primeiro grau,com oito(8)série
e as do segundo grau,terao um Viee-Diretor,desde gue funcionem em trés(3)’

turnos,

§ 12 - 0 professor ou especialista nomeado para as fungOes de Vice-'
Diretor,percebera gratificagao de representag@oc no valor de vinte por cen-
to(207)sobre os vencimentos correspondemtes ao NU-6,ficando submetido ao '
regime especial de trabalhec e impedido de ministrar aulas.

§ 20 - Os horarios de trabalho do Diretor e do Vice-Diretor,deverzo '
ser compatibilizados,de modo a haver em todos os turnos a presenga de,pelo
menos,um responsavel pela diregao.

Art. 27 - Os Centros Interescolares,de Juventude,de Desportos ou uni-
dades analogos,terao um diretor,submetikdo ao regime especial de trabglho '
oom a gratificag@o de representag@c calculada sobre os vencimentos c&rres-
pongentes ao NU-6,fixada nos seguintes percentuais:

a) trinta por cento(30%),quando for a unidade classificada no tipo Aj

b) cinquanta por cento(50%),quando a unidade for classificada no tipo

B
¢) oitenta por cento(80%),quando a unidade for classificada no tipo C

PARAGRATO UNICO - A Secretaria de Tducag@o e Cultura classificard,nos
tipos A,B e C,as unidades,levando em conta a area das instalagtes,o horé-'
rio do funcicnasmentog a variedade dos programas,e sobretudo,o nimerc de e'
ducandos atendidos

Arto 28 ~ Nos Centros Integrados,além dos diretores das unidades inte-
rantes,havera um Diretor Geral,submetido ao regime especial de trabalho '

com a gratificagao de representagc@o caleuleda e atribufda nos mesmos cri-'
térios do artigo anterior.

PARLGRATO TINTCO . Pars efeiteo de atribuiede dm @ratifionsmn As wanyes
sentagBo ac Diretor Geral,os Centros Integrados serso ‘classificados a se-'

melhanga do previstos no artigo 27e.
Art. 29 - Aos professores contratados,nomeadoa para a fungao de diregm

de unidade de ensino,aplicam-se as disposigles deste Titulo.
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TITIT.0 IV
DO RECIME DE TRABALHO
CAPTTULO I

DO REGIME DE TRABALHO DO PROFESSCR

Art. 30 - Bm regime normal de trabalho,o professor esta obrigado a
ministrar vinte(20)aulas por semana.
§ 19 — A duracho da nula variara entre quarenta(40) a cinguenta(50)

minutos,de acorde com as caracteristicas,grau e natureza do ensino minis

trado.

Art. 31 - Tnclui-se,ainda entre as obrigag®es do Professor na Esco-
3a,a participag@o em reuniGes e atividades de plane jemento,preparacao de
1u]as,avalim§ﬁo e integracao de curriculos e programas.

Art.32 - S30 reservadas na carga horaria do professor,horas branca,
na proporgao de uma para cada vinte horas-aula,destinadas as obrigngoes’
previstas no artigo anterior.

Art.33 -~ A carga horaria total do Professor,ocupante de cargo ou '
contratado,nfio podera ultrapassar o limite de quarenta(40) sulas semanai
equivalente a duzentas aulas(200)aulas mensais,mesme quando em regime '
de acumulag?no.

Art. 34 - As aulas do Frofessor,inclusive as excedentos,deverﬁo,prg
ferencialmente,ser ministradas em uma a0 unidade escolar ou em unidades'
yue integrem o mesmo agrupamento de escolas,

PARAGRAFO UNICO - % vedado so professor ministrar aulas em mais de’
duas unidades escolares,gue nao integrem o mesmo agrupamento de escolas.

Art. 35 - 0 Protessor tera descontado,importéncia correspondete as'
aulas nao ministradas,tomando-se por base o valor de seu salario-aula.

PARAGRAFC UONICO -~ Para os efeitos deste artigo,considerar-se-a tame
hém como suls nho ministrada 2 suedncia 4o Yrofessor ke horas brancas '
previstas no seu horario de atividades na escola.

Art. 3k - Toderao ser abonadas até o limite de nove por cento(97) !
ia carga horaria mensal do Professor,as aulas nBc ministradas,em cada mé

mds,por motivo de doenga comprovada  em atestado médico ou odontPlégico
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ou por motivo superior,a critério do diretor da unidade de ensino,

ti1cando o Yrofessor ebrigado a completar o nimero regulamentar das au-'
las de cadn disciplina,exigida por ILeie.

§ 12 - 0 abono compete ao diretor do estabelecimento e devera ser'

requerido pelo professor no prazo de dez(10)dtas,contados da data pri-'

meira aula nao ministrada.
§ 29 - As aulas abonadas serago renumeradas,mas descontadas do tem-
po de servigo do professor,a razao de um(0l)dia de servigo para cada '

grupo de seis(6)faltas.

CAPITULO II
DAS AULAS EXCEDENTES

Art. 37 - S30 consideradas aulas excedentes,para efeito de apuragao
e distribuicho,as gque ul trapassem a soma das cargas horarias obrigatori-

as dos profeétsores ocupantes de cargo e as previstas em contrates de tra

alho,relativas 4 mesma Jisciplina,hrea de estudos ou atividades,ministm

dps em um mesmo estabelecimento de ensino ou agrupamento de escolase

Art, 38 - As aulas excedentes,agrupadas na forma do artigo anterior
sergo distribuidas emtre os professores que lecionam a mesma disciplina'
gu Area de estudos ou atividades em um mesmo estabelecimento de ensino '
ou agrupamento de escolas,obedecida a seguinte escala de prioridade:

a) mos catedraticos de Ensino Médioj

b) mos professores cocupantes de cargoj

¢) aocs professores contratados;

§ 10 - Ressalvadas as hipdteses previstas no artigo 45,ser@o respei
tadas,em cada distribuigho anual,as aulas excedentes ministradas no exer
cicio anterior,

§ 2¢ ~ As aulas excedentes,relativas Bs quatro(4)primeiras séries '

de H0 svmmsneran Aimdrihaddem FETRRARSAR B NRRNE B ReRRastARAN As Be LI

+ar ur 88 profemscr pars cade classe,mediante @s seguintes e pucenaivos’
eritérioa:
1
a) ao professor da mesma série gue lecione em outro turno no estabe~

lecimentoj
b)ao professor mais =ntige no estabelecimento,computando-se para ess

fim apenas os periodos de efetivo exercicios
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e)ao professor . de maior tempo de servigo publico Nunicipal em exer-

é{cio no estsbelecimento,

Art.39 - Para ministrar as aulas que restarem,apés a distribuigao '
de que trata o artigo anterior,seraoc admitidos,aob contrate. 08 prefesso-'

res que se fizerem necessfrios.

Art.40-Na distribuicfo das aulas excedentes levar-se-A sempre em '
conta a necessidade de evitar que o nimerc de sulas disponiveis,apds a ''
distribuicho,seja inferior a cinguenta(50).

Art,41 - B facultado ao professor recusar todas ou aceitar partes'
as aulas excedentes que lhes couberem por distribuigzo.

PARAGRAFO UNICO -~ Na hipdtese de aceitagho parcial,as aulas restan
tes nAo poderdo ser inferiores a cinguenta(50).

Art.42 - As aulas Excedentes serso atribuidas,antes do infeio de !
ada ano letivo,através de Portaria do Secretario de Tducagao e Cultura.

Art.43 - £ vedado ao professor desistir,em meio ac periodo 1étivo'
de parte das aulas excodentes assumidas sob pena de cancelamento de todas
as que lhe houverem sido atribuidas.

Art. 45 - A partir de vigencia deste EstaButo,as aulas excedentes'
gomente poderao ser canceladas:

a) - se destinadas h complementac@o da carga horaria obrigatdria '
de outro professor ocupante de cargo efetivo.

b) - se o professor for removido a pedido para outro estabelecimen
‘o ou agrupamento de escolas,

¢) ~ se o professor se afastar em gozo de licenga pera trato de ''
interesse particular.

d) - se o professor for posto a disposigac de outro poder,reparti-
cBo ou entidade.

e) ~se,por dimuigac de matricula ou alteragao curricuiar houver ‘
reducic de cprga horaria da disoipline lecienadm Jhindtese em nue © pro=’
feassor tera prioridade na distribuicfc das aulas excedentes eventualmen-

te disponfveis em outro estabelecimento,

PARLGRATO UNICO - Ressalvada a hipdtese das alineas "a' e' e deste

artigo,o profeassor designade para ocupar cargo em comiszao da administra
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¢ao municipal para Qprtiuipar de equipe de especiaglistas ou de coordena-
¢ao pedagdgica,para exercer ‘ungaoc gratificada no @mbito da Secretaria °
de Educacho e Cultura e dos Conselhos Municipais de Educag@o,Cultura e''
Desportos oﬁ'fungﬁo de assessoramento direto ac Secretario de Educag@o '
e Cultura,tera assegurado,quando de seu retorno a regencia de classe, to-

das as aulas excedentes que lhe ersm atribuidass por ocasino do afastamep

0.
CAPITULO II

DAS AULAS DE SUBSTITUICXO

Art. 46 - O professor sera substitutido,em suas faltas e impedimen-'

tos,por um ou mais professores,ocupantes de cargos ou contratados,de 1o
igual ou superior habilitag@o,que lecionem a mesma disciplina no mesmo'
estabelecimento ou agrupamento de escolas.

PARACRATO UNICO < Nos afestementos na@oc remunerados,por periodo igual

ou superior a doze meses,a substitutic@o sera sempre feita por professor

contratado especialmente para esse fim,

Art. 47 - O diretor do estabelecimento,go distribuir as aulas de su-'
bstituicho,zel ara pelaobservankia do limite da carga horaria semanml fi-
xada no artigo 33.

Art. 48 -~ Inexistindo,no estabelecimento ou agrupamento de escolas,’'
professor que possa assumi-las,as aulas de substituigho serao ministra-'
das:?

a) - por monitor estafiario na respectiva habilitag®Bo,quando se tra-
tar de falta ou impedimento de duracac igual ou inferior a trés(3)meses'

b) - por professor contratado especialmente para esse fim.

§ 19 - Os monitores-estagiarios serao alunos:

a) - da Ultims série de ourmo de formag@e de profemnores om nivel de
20 gram,de preferencia mantide nelo estadesmmrs o anAine da A9 AN e
rie de 19 grauj

b) -~ de cursos de licenciatura de escolas de nivel superior que man-

tenham conv@niog com a Secretaria de Educag@o e Cultura para o ensino !

ulterior H 4% série do 19 grau.
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§ 2¢ ~ O monitor-estagiario percebera,por aula ministrada,a titulo
de pré-labore,um tergo do salario-aula atribuido ao professor substitui

do.
§ 3¢ -Para os fins previsto no paragrafe unico do artigo 63,da Lei

n® 5,692,de 11 de agosto de 1971,poderac ser considerados servigos pro-
fissionais,.os prestados pelos monitores-estagiarios.,

CAPITULO IV
70 REGIME DE TRABALHO DO TSTECTIALISTA

Art. 49 - Em regime normal de trabalho,o especialista estara obri
gado a vinte(20) Boras semanais de atividades.
Art. 50 - De acordo com as necessidades do servigo,0 esvecialista

posera ser submetido ao regime especial de trabalho,previsto na Lei ne

£.396,de 7 de junho de 1972.

Art. 51 - As equipes de especiamlistas serao integradas por professg
res em nimero nioc excedentes a vinte por cento (207 )do total da equipe'
recrutados entre professores com masis de cinco(5) anos de regéncié de '
classe,de acordo com critérios estabelecidos pela Secretaria de Educae'’
cao de Cultura,

PARAGRAFO UNICO - O professor convocado a integrar eguipe téenica !
para exercer fungao de diregBo em unidade escolar ou outra fungac de es
pecialista,na Secretaria de Rducag@o e Cultura,no Conselho Municipal de
Educagao e Cultura e de Desportos,podera ser submetidos mo refime espe~
cial de trabalho.

Art, 52 - As equipes de especislints sera@o renovadas cada dois(2)
anos,mediante a substitutic®o dos professores,que deverao retornar a '

regencia de classe.

§ 19 ~ Fica assegurado ao professor,aoc retornar a regencia de classe

agpumir as sulas excedenite® guef minigiraPa guUAndo da SUR SONVOY ARG RAY, B0~
salvadas as hipdtese do artigo 45.

§ 280 - 0 rrofessor somente poderd ser deé¥ignadb movamente para inte-

'Erar equipe de especinlistm apds o decurso de gatro(4)anos de efetivo’

exrcicio em regencia de classke
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TITUIO V
=D0S DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULO I

DAS VANTAGENS ESPECIAIS

Art.53.Além das vantagens previstas para os fincionarios em geral,
os ocupantes de cargo de magistério far@o jus és seguintes vantagens ''
especiais:

a) - quando professores:
1) -~ remuneragao por aulas excedentes

II - remuneragao por aulas em substitutigao

IITI - gratificac@o por localizagao
IV - gratificacho a professores de excepicionais

V - gratificag@o de representagao

VI - gratificacao por aperfeigoamento

b) - quando especinlistas,as referidas nos {tens V e VI da aliam
nea anterior.

Art. 54 = A8 sulas excedentes serao remuneradas nn meema base do'
galario-aula percebide pelo professor que as ministre.

Art. 55 - O pagemento das sulas de substitutig@o sera feito na ba
se do sakario-aula substitutido,mediante comunicac@o mensal do diretor!'
do estabelecimento ao Orgado de pessoal da Prefeitura Municipal indicado
os motivos d4a substituic@o e o nimero de audas efetivamente ministra-'

das.
Art. 56 - A gratificag®o por localizag@o podera ser atribuida a '

professores gque tenham exercicio em unidades de ensino situadas em lo='
eais reconhecidemente de poucos recursos comunitarios ou de diffeil ace
S90.

§ 1¢ - Anualmente a Secretaria de Educac®o e Cultura relacionira’
as unidades de ensino consideradas de diffcil acessor ou situddes em 1o
enia de poucos recursos comunitarios,

£ 727 - Serhe sempre conakdevadns oame A A3 F{RET mandhAs Wl R R
des de enaine situadas em vilas e povoados no interior do Municipiob

Art. 57 - A gratificag@o por localizag®o é fixada em trinta por'
cento(30%)ou quarenta por cento(40)do valor padrao ou nivel de vencimen

to do professcr,conforme as condigdes comunitarias ou o grau de dificul
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dade de acesso ao local onde tenta ele axercicio.

Arto 58 — A gratificac@o por localizagao sera automaticemente cance~

lada se o professor vier a ser removido para unidade n@o incluida na rela-
cao a que se refere o parégrafo 12 do artigo 56.

Art. 59 - A gratificacao a professores de excepicionais sera atribui
da aos que possuem curso de especializa@ﬁo para o exerceégtio dessa ativida-
de e estejam na regencia de glunos excepicionais.

PARAGRAFO UNICO - A gratificag@o a professores excepicionais é fixada
em vinte e cifico por cento(25%)do valor do padrBo ou nivel de vencimentos'
do professor.

Art. 60 - A gratificacho por aperfeigosmento sera concedida a profes
sores e especialistas que venas a concluir,com aproveitamento,apds a vigen
pia deste Estatuto,curso ou estagio que visse ao aperfeigoamento. N

§ 19 - A gratificachBo por aperfeigcoamento sera de quatro por cento '
(4%)sobre o valor do respective padrac ou nivel de vencimento B atribuida’
na forma a ser disciplinada em regulamento,.

§ 20 - A gratificaghp por aperfeigoamento é vinculada & classe na '
qual foi obtida,cessande no momento em que seu beneficiario passar a ocu-'
par cargo efetivo de classe diversa.

§ 3¢ -~ Somente serno validos,para efeito de atribuic®o da gratifica-
¢Bo de que trata os artigo,0s cursos e estagios previstos nos planos de '
aperfeigoamenﬁo elaborados 'na conformidade do disposto no capitulo II des
te T{tulo. i

Art. 61 - Nos cinco ancs imediamente anteriores a complementac@o do'

periodo do tempo necessario & aposentadoria por tempo de servi¢o,o0 profes-
sor sera dispensado de ministrar,sem prejuizo de retribuicac correspondente
aulas excedentes em mimero igual a média mensal das que lhe tiverem sido '
atribuidas nos dez anos anteriores.

€ 20 _ Durante as noras e awlas deimadsm de minintrar nes Farme As !
pieposto neste attigo,o0 professor devera exercer outras atividades no es-'
]
tabelecimento,
§ 22 - O professor nho podera rermanecer,no gozo do heneficio confe-
rido pelo artigo,por masic de seis(6)ancs,ficandc ac términc desse periodo’

canceladas suns aulas excedentes.
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Art. 62 - Nac poderac ser atribuidas novas sulas excedentes ou au-

las em substitui¢®@o ao professor que esteja no gozo do beneficio confe-'
ride pelo artigo anterior.

Art, 63 - Além da gratificac@o adicional por tempo de servigo e da
grat:ficachc de fungho,nas condigles es'abelecidas na legislagao as se-'
guintes vantagens:

T - Remuneragao por aulas excedentes
IT - GratificacBo por regime especial
IIT - Gratificagao por localizagao
IV - Gratificacho pelo mngistério de excepicionais
§ 19 - Para efeito deste artigo,serd computada a média das '
aulas excedentes atribuidas so professor nos cinco(05)anos que antece-'
derem sua aposentadoria,ccensiderando-se também como atribuidas,as aulas
asseguradas ao professor nos termos do paragrafo unico do Artigo 45.
£ 29 - 0 valor mensal das gratificaqﬁes por regime especial '
de trabalho,localizagBo e pelo magistério de excepicionais,sera incorpow
mado nos proventos de mposentadoria,na proporgac de um,,trinta e cinco '
avos(l/BB)sa do sexc masgulino e,um,trinta avos(1/30)se do sexo feminine
por ano em que tenha sido efetivamente percebida a gratificagfo.

§ 30 - Para efeito do paragrafo anterior sera considerado o tem-
po de percepcao da gratificag@o pelo exercicio,em zona rural e em esta-'
beliegimento dedicado ao ensino de excepicionais,atribuidas na forma da '
legislagao anterior a esse Estatuto.

§ 49 - Ao membro do mngistério de 12 e 29 graus,aposentado por '
invalidez,naé sera exigido atender aos prazos previstos nos Paragrafo !
anteriores,sendo incorporada integralmente a vantagem que estiver perce-
bido & data de sua aposentadoria.

§ 50 . Pars efeitc de spesentadorie d4e membre de magiaterie de 1€

20 graus,considera-Sc GUenga ATAVE,@iol dom CaRod PreviAtom nm Tei ne!
6.123,de 20 de julho de 1963,a escoliose com es ondiloartrose.

CAPTTULO II
DC APERFEICCAVENTO PROFISSIONAL



—Camara Municipal de Jucati—

Casa Qsperidiae Peixoto
Rua José (Felipe, 05 - 2S - 761.0033
CGC 35.950.816/0001-00
Cep: 55;360,000 — ucati — Pernambuco

Ww

Continuagfio.

Art. 64 - A gelhoria de qualificag@o dos professores e especia-

listas,dentro do respective nivel de formag®o sob a denominagdo gené-'

rica,de aperfeigoamento profissional,sera realizada sob a forma de cur
s08 e estégios de aperfeigoamento e especialisficBo no pais e no exte-'
rior.

Art. 65 — A secretaria de Educagio e Cultura,elaborara planos
plurianuais de aperfeigoamento do magistério,desdobraveis em programas
anuais e projetos especificos para cada regiao educacional,definindo '
as caracter{siticas de cada curso ou estagios.

§ 19 - Os planos plurianuais de aperfeigoamento do magistério '
fixarao prioridades a serem obedecidas,levando em conta a necessidade'’
de participarem,de cursos ou estagio de gperfeigoamento.

'§ 29 o« ~Para o fim de gerar direito & gratificag@o por aperfei-

¢oamento,de que trata o artigo 60,a Secretaria de Educagfo submetera '
ao Conselho Municipal de Educag@o umn relag@o dos cursos e estagios,no
qual ser@o ponderadas:nivel de conteldo,carga horaria,etapas e valo '
dos créditos a serem atribuidos.
§ 3¢ - As etapas dos cursos e estagios serao realizadas, prefe-'
rencialmente,em periodo de recesso escolar.
Art. 66 - Na selecho de candidatos para quaisquer cursos ou es-'
tagios,serhao sempre observados os seguintes critérios;:
a) -~ obrigatfpio relacionamento entre o objetivo do curso '
e as atividades exercicidas pelo o candidatos
b) - Necessidade de um intervalo minino de dois(2)anos en-'

tre um e outro curso ou estagio de gperfeicoamento.

Art. 67 = As orfertas oriundas de entidades nacionais ou estran-'

geiras,de cursos ou estagios nao previstos nos planos plurianuais de '
aperfeigoamento do magistério,serao aceitas,desde guet

g) = sejem dirigidaes oficialments & Secretaria de Bducagho'
e Culturar

b) - se harmonizem com a polfitica de treinsmento tragada '
pelos planos plurianuais do sperfeigoamento do magistérioj
¢) - permitam & Secretaria de Educacho e Cultura a sel egho’

prévia de= candidatos no aperfeigoamento.
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5 CAPTTULO III
DOS ATASTAMENTOS

Art. 68 = Aos professores e especialistas ocupantes do !

cargo serao cohcedidas fiérias e licengas na forma previstos em Lei pa-

ra 0os demais funcionarios ptiblicos civis do Municipio.

Art. 69 - Durante as férias e licengas remuneradas os pro-

fessores e especialistas farao jus a todas as vantagens usufrufdas no!

momento da concessho da licenga.

PARAGRATO UNICO - O disposto neste artigo n3o se aplica a'

retribuicfo por as aulas em substituigao.

Art. 70 - Os ocupantes do cargos do magistério,terao direi

to & férims anuais de trinta(30)dias consecutivos,a serem gozadas em '

"w
periodo de recesso escolar.

PARAGRAFO UNICO - Respeitado o perfodo de férias a que tem'

direito,os professores poderao,a critério da Secretaria de EducagBo e’

Cultura,ser convocados para o exercéio de atividades durante o recesso

escolar,dentro do =eu respectivo

horario de trabalho.

Art. 71 ~ Além dos casos previstos neste Estatuto e na le~

gislagao em vigor,os profesaores

e especialistas,somente poderfo se

afastar de suas fungoes,sem prejuizo dos seus vencimentos e vantagens'

usufrufdas no momento do afastamento,paras

a) - freguentar curso ou estagio constantes dos planos plurianu-&

nis de aperfeicoamento ou com eles compatibilizadoss

b) - participar,por periodo

de grupo de trabalho constituido
“w
educagaos

3 < -t £ 4 2
) - cumprir missBoc oficiad

superior a sessenta dias:

nAo superior a cento e oitenta dias,'

para exercugao de tarefas relativas A

Vil pﬂfz @B aXxterioripoar nrama Nnunom Y

]

b) = exercer fung3es de diregfio de unidades escolares.

§ 10 ~ po professor seré,também,permitida afastar-ae da regencia’

de elasse para execre funcho de assessoramento direto ao Secretario de

Eduecacfo e Cultura =0 Conselho Municipad de RBducacho Cultura e Despor—
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tos,ou.funcBo gratificada no ambito da Secretaria de Edue
cagfio e Sultura,hipdtese em que perceberd,além do vencimento base '
do seu cargo,as gretificagOes previstas para a fungho a ser exercida
§ 29 - P professor contratado que aceitar seu afastamento’

da regencia de classe para exercer uma das fungOes previstas no paré

grafo anterior,percebera salario equivalente a cem(100) aula mensais

além das gratificagﬁes decorrentes da fungEo a Ser exercida.

Art. 72 = O especialista e professor nao poderao afastar-se de'
suas fungdes especificas para exercer outra fung@o,salvo quando no-'
meado para exercer cargo em comissao ou nas hipéteses previstas no '
pardgrafo Unico do artigo 45 e alineas 'b' e 'd' e §§ 12 e 22 do ar-
tigo anterior.

Art. 73 - Os professores e especialistas somentes poderao ser pa
postos a disposigh@o de outro érghac publico ou privado sem direito &'
percepcne dos vencimentos do seu cargo e por prazo improrrogévei nun
ca superior a quatro anos,

§ 22 —~ 0 prazo fixado no artigo nao se aplica mo professor
ou especialista nomeado para cargo em comissio ou designado para fug

¢ho gratificada da administrag@o pUblicas
§ 20 - Na hipdtese do paragrafo anterior sera permitido ao

profescor ou especialista optar pelos vencimentos do seu cargo efeti

vO.

Art. 74 = BEm cada periodo de cinco(5)anoce n@o podera o professor
ou especiamlista passar mais de quatro(4)anocs,consecutivos ou nao,em '
gozo de licenga pars trato de interesse particular ou a disposigho de

outra repartigao,Poder ou Entidade,sslvo na hipdtese dp § 12 do Arti-

go anterior.
Aty T8 = 0 afastamento do profesasr w de sapnenimniadl mave v

ticipar de reuniBes ou congressos podera ser autorizado,com ou sem '

-~ I . . . 4
onus para o Municipiec de amcordo com os interesses do ensaino e cs cri-

tériocs estabelecidos pela Secretaria de Educag@o e Cultura.
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Art. 76 - O*afastamento do professor e do especialista para fre
quentar cursecs ou estagios nao incluidos nos planos plurianuais de ape

feicoamento e que na@o sejam com eles compatibilizados podera ser auto-
rizado atefididas as conveniencias d¢ servigo,se nao acarretar onus pa-

. 4 .
ra o Municipio.

CAPTTUTO IV
DAS REMOCCES

Art. 77 - Remogho do professor é a sua passagem para outro agru
pamento de escolas ou de uma para outra unidades escolar,

Art. 38 - A remogho podera ser feita por solicitado dos intere-
ssados,on ex-oficio,consultados sempre os interesses do ensino.

Art., 79 = Nio sera efetuada remogao:

I - 208 professores localizados na mesma regiao administrativa'
onde se situe g unidade escolar para a qual tenha sido requerida a re-

mogaos
IT ~ nos professores com maior tempo de exercicio na unidade es-

colar em gte se encontram localizades.

Art. 81 — As remog@es deveramo ser requeridas em periodo fixado P
peln Secretaria de Educacho e Cultura,devendo ser realizadas prefewen~
cilamente,durante o recesso escolar.

Art., 82 ~ Nas remocgOes levar-se-a em conta a correspondencia en-
tre a classe do professor e o nivel de habilitacBo exifido para a ve-

ga pretendida.

TTTUTO VI
DOS PRECTITCS ETICOS ESPECIAIS

Art. 83 = No desenvolvimento de suas atividades os integrantes''

—~ ] [d .
do magistério deverho observar os seguintes preceitos eticos especiais
T =« reapeitar a dignidesde do =mlunoc @ a sua perscnnlidade am forw
magfos
TT .. manier-se sempre impeecial e Jjusto em aseys julgamentos jamals

ce deixando influenciar por preconceitos ou prevengGesj
TIT - abster-se de atos gque impliguem em mercantilizag@o das suas

atividedes ou que sejam imcompativeis com a dignidede profissionsal;
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TV - sentir-se responsavel pelo progresso de todos os seus !
alunoe a ser capaz,cm fungao deles,de modifucar sua atuag@o como mestrej’

V - agir com lealdade com relagao a superiores,colegas e alu~
nos;
VY - conduzir-se corretamente,na vida profissional e particu~'

lar de modo a educar pelo o exemplo.

”, T{TULO VII
DOS DEVERES E PROIBICUES ESTECIAIS

7~ CAPTTULO I
DOS DEVERDS TSPECIAIS

Art. 84 - Além des atr buicOes de seus respectivos cargos e dos de-
veres concernentes acs demias funcionarios publiwos eivis do Munieipio '

o professor e o especinlists est@o obrigados as
T = desenvolver os seus trabalhos no sentido de promover o funcio-

namento 6timo do pistema de educac@o e o aproveitamento maximo do aiuno;

IT - dirigir a sprendizagem de forma a estimular a criatividade e P
proporcionar aos plunos educag@o integralj '

IIT - subordinar a programagao de suas atividades as diretrizez e pri
oridade estabelecidas no plano municipal de educac@oi

IV ~ controlar e avaliar os trabalhos executados ou fornecer informa
¢cBes necescarias eaas Srghos competentes para o desenpenho desta fungaos

V - deapertar e desenvolver nos alunos o sentimentos patriotico,es-
timulando o culto aos simbdlos nacionais;

VI - participar ativamente de todas as tividades educacionais cons
tantes dos planos de trabalhos e programas da unidade em que estiver ser-
vindos

VII - acompanhar o desenvolvimento tecnoldgico e procurar seu =perfei-
goamento profissional a fim de garatir a qualidade e atuslizncao do seu '
desenypenho

VIIT - obedecer acs preceitos éticos eopeeimim TiXmdos,neste Tstatuto.

CAPTTULO II
DAS PROIBICOES ESPECTAIS

~ s - a4 - »
Art. 95 o Além dae proibigoes previstms no Dstatuto dos UNe1 o7 fA-"
riog Pibliceon Civis do Bstado para os funcionérics em gernml no professor’

e especial ictha @ vedado:
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T - afastar-se do execicio do cargo amtes de concedida licenga '
para trato de interpsse particular,licenga para acompanhar marido, auto
rizag@o para gozo de licengn prémio ou para particips¢ho em cursos ou'
estagi o}

IT - suspender as aulas ou atividades em situagao nao previstas '

sem a competente autorizag@o;
IIT - descumprir ou alterar o horario de trabalhoj

IV - ceder o prédio escolar para fins estranhos a ministragao de'
pnsino oficial sem autorizacho da Secretaria de Educagac e Culturaj

V - receber remuneracho nfio prevista na legislaiao estadual pele
trabalhos de educag@o realizados no estabelecimento em que exerce as '
suas fungdes

VI - utilizar o local de trabalho para realizar atividades parti-

cularess

VIT - ministrar sulas em carater particular,mediante retribuigao a
aluno intecrante de classe sob sua regenciaj ;
VIII - cfetuar transagOes comerciais de interesse particular no re-
cinto de trabalhoj
IX . fazer eritica depreciativa a colega de trabalho,a membros '
do magistérios ou as autoridades?®

X - exceder-se na aplicagao dos méios disciplinadores de sua COMe
peténciag
XT - deixar de ministrar,sem causa justificatida,a critéiro da di-
regro do estabelecimento,0s programas de ensino aprovadosj
XIT - ocupar-se em sulas de assunto estranho a finalidade educativa

cu permitir que outros fagam.

CAPTTUTO III
DAS PENALIDADES

Art. BE - € pessonl do mwiatér.‘.o’.-ﬁﬂ aujeite as mesma penalidade
estabelecidas no Bstatute dos Funcionarios Cibis do Estado,inclusive m
que se refere ao processcr administrativo. :

Art. 87 = A aplicagho das penas de advertencias,repreensac e sus-'

pensBo até oito dias compete mo diretor da unidade de trabalho.
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TfTULO VIII
DO PESSOAL CONTRATADO
DOS T'ROTESSORES E ESPECTALISTAS CONTRATADCS

Art., 88 - Sempre que o nimero de professores e de especialistas

for insuficiente para suprir as necessidades de ensino,pcderaso ser '
contratados para as funcOrs de magistério candidatos previamente sele-

cionados pela Secretaria de Educagao e Cultura.

§ Y¢ - A contratagho processar-se-4 na forma prevista na legis-
lagao em vigor para os demais servidores do Estado.

§ 290 -~ Terd preferéncia a contratagc@o e professor jA contra-'
tado que possua nivel de habilitagfo exigido para o desenpenho da niva
fungaoc.

§ 30 —: Até que o Professor contratado atinja a carga horaria '
de cem(100)aulas mensais,gs aulas excedentes ser-lhe-%o abribufdas atm

vés de alterag@ao no respectivo instrumento contratual,da carga horaria

prevista.

Arte. 89 = Poderfdc tembém ser contratados docentes para substitu

professores afastados em razao de impedimento.

PARKGRATO UNICO - O contrate de substituticfo tera vigBneia li-
mitada ao prazo de durag@o de impedimento do professor substituido,me-
diante clfusula expressa no respeetivo instrumento.

Art. 90 - somente se fara a remoc@o ex-oficio do professor con-
tratado quando esta nac importar em redugao da sua carga horaria,re-'"'

ssalvadn n hipdtese de extingho do estabelecimento onde lecione.

Art, 91 - O salario-aula dec professor contratado sera fixado na'

base de doze treze avos(12/12)do valor do salario-aula do professer '
fetive de nivel de habilitaehe aguivalente.

ATte92 = 0 apnlario mensal do especialista contratado serd fixa-

[

do na bnse de doze treza(l2/13)avos do valor dos vencimentos mensais
do especinlista efetivo,do nivel de habilitagB@o id&ntico.
Art.93 = Para Caldule dos salarios dos professores e especialis-

tag contrrtados,de acordo xom as normas previstas nos artigos anterio-
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ores,tornar-se-4 sempre como referencia o salario percebido pelo profe
-

ssor ou especialinta em Categoria A de cada Classe.

IX - GratificngBo por aulas em substitutigao.

Art. 94 - A1ém dos direitos e vantagens assegursdos na legislagao
especificn,cs docentes e especialistas contratados farac jus nas mesma
condicBer estipuladas para o pessoal efetivo,mos seguintes direitos e
vantagens:

T - licenga para trateamento de salde;

IJI - Ticenga para accmpanhar doente em pessoa da familiaj
TITI - Gratificacho por localizagao;
IV - _F.';ono de faltas;
V - Gratificacho por aperfeigoamentoj
VI - Cratificag®o pelo magistério de excepcionais,
VII - OratificagBo de representagao;
VIII -~ Gratificncfo por aulas excedentes;
§ 19 - As gratificacho previstas nos itens IV,VI,V'I e IX,deste '
artigo nhic se aplicam aos especialistas contratados.
§ 29 - As gratificag@es concedidas ao professor ser@do calculadas '
sobre o seu salarioc mensalyobservado o limite de 100(cem)aulas.

Art. 9% - A aposentadoria do professor e a do especialista contra-
tndo resular-se-a por lLei Federal.

§ 12 -~ Os proventos do professor contratado serao calculadod tomaf

do-se por base a média mensal das aualas ministradas nos cinco(5)anos'
imediatametfte anteriores & complementag@o do lapso do tempo necessario
2 aposentadoria por tempc de servigo,excluidas as aules en substitutid
cao.

§ 29 - Tncorporam-se aos proventos do professor contratado as van-'

tagens previstas nos {tens IV,VI e VITI do artigo 95,nas meemas condi~

cBes estrlelecidms mos §§ 19 @ 22 do artiwe &3 para os proTemaoram o'
cupantes de cargos. '
TITUIO IX

DAS DTSPCSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 96 - 0s cargos de professor c’asse V.Categfria A,que vagarem
dentro do prazo de d8is anos, @ contar da vigencia deste Estatuto,serao’
transformados em cargos de Professor classe V.Categoria B.

Art. 97 - Até que sejam crimdos cargos especificos as atividades'
profissionais,Culturais,as relativas a producgo e utilizagao de recursos
audio visuais e & Educag@o pelo radio e Televisdc,desenvolvidas na Secre
taria de Rducacac e Cultura poderao ccntinuar a ser exercidas por profes
sores para o exercicio daquelas atividedes,mesmo que em substituigao aos
atuais,

Art. 98 - todos os professores e especialistas que,na data da vie
géncia deste Estatuto,estejam participando de curso ou estagio ou a dis-
posicho de outro Poder,Reparti¢@o ou Entidade,pcderac permanecer afstades

até o término do perfodo autorizado.
PARSGRAFO UNTCO - A autorizagao para noves afastamentos ou a pro-'

rrogacao dos ja autorizados devera subordinar*se as condigdes estabele~''

cidas neste Eatatpto.

Art. 20 - Os professores primario que exercem atualmente fungao ad-
ministrativa na Secretaria de Educag@o e Cultura,inclusive a fung@o de '
auxiliar de Administrag@o mas unidades de ensino,terac o prazo de vinte '
e quatro(24)meses para optar entre o cargo de professor e cargo do mesmo'
padrio,do Grupo ocupscional Administragao Escolar,do Servigo Educagaoe

§ 1¢ - Independentemente das opgdes,serac criados,noGrupo Adminis-'
tracao Escolar,cargos em nimero correspondente ao dos professores prima-"

rio atualmente em func@o administrativa.

§ 2¢ - Om professores gque optarem pelos cargos administragivo serao’

neles readaptados,mediante tranferencia,realizadas nos termos da Tel ng !
6.123,de 20 de julho de 1968,ficendo extinteos os cargos de magistério gue
atualmente ocupam.

§ 32 -~ 0= professores gue optarem pele cargo de profesaor ou que nao'
se manisfestnarem no prazo estipulado deverao retornar a rerencia de clas-
se a partir do ano letivo de 1995.

§ 49 — Os cargos administrativos nfio previdos através da readaptagao’

—~ A ’ L4 (4 M
t¢e professor primario serao providos atraves de concurso publico.
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Art. 100 - Rencalvadas as hipdteses a ue se refere o artigo 72
deste Estatuto de professores contratados que exergem atualmente,fungao
burocratica na Secretaria de EducagBo vigorem ser localizados em unida-

des de ensinoe.
PARACRAFC UNICO ~ Exclufdos os casos de contratos em substitufd®

nos préfessores primario contratados é conferida na hipdtese prevista !
neste artigo,a opgho por um contrato para fungac administrativa,com salg
rio idéntico ao que percebem no momento da opgaoc.

Art. 101 — A funcfo de Cordenaguno Pedngdgica sera exercida por '
Professor ou Especialista,com habilitagho em supervisao Educacional,

§ 19 ~ No waso da fungao de Cocdenag@o Pedagdgica ser exercida''
por professor,serda exiga experiéncia minima de dois anos de docencia e °
Iabilitaghe, correspondente a exigida para os cargos de Prefessor de Cla
sge IIT,IV ou Vo i

§ 20 - 0 professor ou especislista,que exercer a coordensgfo pe-'
dagdgicn,perceberd gratificagdo de representagi@o igual a trinta por cen-
to(20%)do velor de NU-6,

§ 10 ~ o professor designado para ca corodenaqu de dois(2)tur-'
nos,com obrigacho de cito(B)horas diarias de expediente,sera atribuide a
gratifieacto por trabalho suplementar,de valor igual dos vencimentos do!'
respecti¥do cnargo.

& 40 ~ po Professor no exepericio de coordenag@o pedagdgica de um '
turno,é permitido ministrar até cem(100) aulas mensais,desde que em tu
nos que nfo estejam sob sua coordenagao.

§ ¢ -~ O professor contratado,designado pera a fungao de Coordena-
dor Pedagdzica,além da Tepresentaghc prevista no § 29,percebera cem(100)

"w
hores sulne por turnc em gque for,coordenader,independentemente de alie-'
reeBo de carga horaris estipulade no respective contrato.
§ €60 —~ Ao professor contratado,que exercer coordenacho pedagbgiva'

. ’ N . a
pm um sd turno,respeitade o limite do seu contratoje permitido ministrar

nté cem (100)horas~nula,em outros turnos %
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§ 79 < Por ocasi@o da renovagao para o exercéio de 1995 cos con~
tratos dos profecsores,euja carga horaria tenha sido elevada em razao
exclusiva da designag%o para a func®o de Coordenador Pedagdgica,deve-
rho mencionar a carga horaria efetivamente atribuida em decorrencias'
des necxssidades reais do estabelecimento.

Art. 102 - No caso de nac existir no Municipio oferta de cursos®
reconhecidos,para a formag@o de especialistas em qualquer das fungGes
previstas neste Estatuto,a Secretaria de BEducag@o e Cultura devera pro
mover a realizacho dos mesmos mdiante articulacho com Universidades, '
Becolas Isoladus de Ensino superior e outras instituig¢Ges credenciados

§ 1¢ - Para os cursos de que trata este artigo,cabera a Secreta-'
ria de Tducagao e Cultura indicar candidatos,dsndo preferencia acs que
venha exercendo a fungao de especiglista objetiva pelo o curso.

§ 2¢ - Na hipdtese prevista neste artigo,o prazgoe para obteng@o '
da habilitngAo necessaria a readaptac@o assegurada neate DIstatuto se-
ra igual 3 duragfo do curso e tera inicio a partir des data do funcio~'
namento do mesmo.

§rt. 103 - Caberd ao Conselho Municipal de Educag@ac o exame da '
equivalencia entre cursos realizados,no pais ou no exterior,e as habi-
litag®eos oferecidas pela Universidades Brasileiras.

Art. 104 - O Professor de disciplimm,que venha a ser excluida pom
imposigfo lcgal,dos curriculos do ensino dos 12 e 29 graus,devera lecio
nar outra disciplina da sua mesma area de habilitag@o,a critério da a=
dministracfio de ensino.

Art. 105 = 0 professor podera,em qual quer tempo,s requerimento '
seu e de acorod com as conveniéncias do ensino,mudar de disciplina,des
de que possua a habilitacho exigida.

Art., 106 - A gratificaga@o por localizag@o,somente comegara ser atr

atrituida a partir de 1995 devendo m Seorctarim de Rdueagne o Oultbural

dificil nacesso.
Art. 107 = A Secretraia de Educag@o e Cultura,elaborara no prazo'

de cento e citentas dims,o 19 planc plurianual de sperfeigoamento do ma

gistério a vicoré a partir do exercfeédo de 1995.
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- . s
§r1.108 — Os salarios dos professores de ensino médio e dos es
pacinlistas contratados,serdo calculados e ~a¥malizados de acordo com o

nivel de haﬁi]itagﬁo,nn forma prevista neste Estatuto,a partir de feve-

reire de 1995,

§ 19 - As demaic vantagens concedidas aos professores contrata-
dos,vigorarao na mesma epoca fixada para os professores efetivos,nas '
condigfes estipuladas neste Estatuto.

§ 2¢ —- Os professores de ensino médio contratados,que BEO POS=-
suam habilitacho correspondente a nenhuma das classes de professor,zon-
tinuarao enquanto perdurar o seu contrato,e até que se habilitam,a per-
ceber splario-aula nos termos doartigo 29 da Lei Estadual n? 6.476,de '
27/12/1972.

§ 39 - Os professores contratados,que n@c possuam habilitagao car
correspendente a exigida para o cargo de Frofessor Classe V,continuarao
a perceber a remuneragao fixada no Art. 1? da Lei Estadual n? 6.476 de'
27.12.1972,atpe que o valor do salaric~gula,atribuido ao professor de''
habilitacho igual a sua,venha a supera~lae

Art. 10%= A partir do exercéicio de 1995,por ocasi@o da renovagad
dos contratados para a fungZo de professor,deverado ser definidos,para
e‘eito do disposto do paragrafo unico do artigo 89,quais os realizados'
em substituic@o a profeasores afastados ou impedidos.

Art. 110 = Evclufdas as aulas de substitutigBo e ressalvadas as K
hipdteses contempladas no artigo 45 deste Estatuto,fica assegurada aos'
professores a carga horaria que atualmente possuem.

Art, 111- 0s cargos de Professor e Feupecialista previsto neste Es-
tatuto, terfio a seguinte classificag@ao nas tabelea de vencimentos dos '
Cargos do Duadro Permanente do Poder Executivo
PROFESSOR CLASSE T

fateroria A = Padrao H
Crs*'r!p;'ri_a B - Padrac I i

Categoria C -~ Padrao J

PROFPESSCOR TI1
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Continuacao:
Cntegoria A -~ Padrac M
Categoria B —e Podrao N
PROFESSCR 01 TSTECTALISTA CLASSE III
Cntegoria A - NU 2

Cntegoria B - NU 3
"

PROFESSOR CT7 ESPECTALISTA CILASSE IV
Categoria A - NU 4
Categoria B - NUU 5

PROFESSOR QU ESPECTALISTA CLASSE V
Cateroria A - NU 6
Categoria B~ NU 7
Categoria C - NU 8

Art. 112 — Para os efeitos da atribuicho da gratificacao de represen~
tac@o a Diretor de unidade escolar,na forma prevista neste Estatuto,con-'
sidera-se turma,cada grupc de quarenta(40),alunos matriculados no estabe-
lecimento,

Art. 113 - Dentri de Secsenta(60)dias,contadoe da vigencia da presente
Lei,0 Toder Eﬁecutivo,atrnvés de Decreto,disciplinara ¢ exercfiio da Cor-'
denagac Pedagdgica em Centros Interescolares.

Art. 114 - PEnquanto na@o for suficiente o nimero dos professores e espe-
cimlistas com habilitag@o em administragac escolar,e diregac das unidades'
de ensino posera ser exercidas por professores que preencham os demais re-
quesitos exigidos para a fungho no Titulo TII deste Estatuto.

Art. 115 - 0 Poder BExecutive propora,progressivemente,a criaga@o dos ''
cargos neccssdrios a estruturacfio das carreiras do magistério previstas
neste Estatuto,

Art, 116 -~ Aplicam-se subsidiariamente ao pessoal do magistério,as dis

posic@es dc Estatuto dos funcionarics Publiecee Civie de Retade de Pernembu
co,nue nhc conflitan com as estebelecidas neste Estatuto.

Art, 117 - QO Poder Executivo fica autorizado a promover,a partir da ''
vigencin deste BEstatuto,através de Lei aprovada pelo Poder Legislative,as’

alteractesn r*._m'r’essérj ne para ¢ aperfeigoamento do presente diploma legsai.
e B



—Céamara Municipal de Jucati—

Casa Csperidiae |eixoto

Rua José (Felipe, 05 - PS - 761.00338

CGC 35.450.816/0001-00

Cep: 55;560,000 - Jucati —

Continuacao:

Pernambuco

Art. 118 -~ Revogam-ce as disposigOes em contrario.

Gabinete do Presidente aos

W

Otacilio~Tourenco da Silva

~Presidente~

05 de marco de 1994,



