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“DISPOE  SOBRE A REESTRUTUBACAO DO
REGIME PROPRIO DE PREVI DENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DF BREJAQ-PE E, DA OLUTRAS
PROVIDENCTAS™,

G Prefeito Municipal de BREJAO, Estado de Pernambiica, no uso de suas
alribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, Faz saber que a Camara
Municipal de BREJAO-PE aprovou e eu SANCIONO a seguinte L.

cAPITULO !
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1.° Fica reestruturado por esta Lei, o Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de BREJAO, Estado de
berpambuceo, consoante aos preceitos e diretrizes emanados doart. 40 da
CF /88, das Emendas Constituclonals n,®* 20/98, 31/2003, € 47 /2003,
Weri come das Leis Federais n. 9.717/98 e 10.887/04.

SECAO UNICA
DO ORGAO, NATUREZA JURIDICA E SEUS FINS

Art. 2°. O Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Secvidores do Municipio de Brejdo/PE, gozara de persenalidade juridica
de direilo plblico, natureza autarguica e au tonomia adminlstrativa e
financeira.

Paragrafo umnice. O fundo Municipal de Previdéncia Social
dns Servidores de BREJAQ-PE, sera denominado pela sigla “FIJPREB", ¢
se desting a assegurar aas seus segurados ¢ @ seus dependentes, na
conformidade da presetite Lei, prestacoes de natureza previdenciaria, em
caso de contingéncias que interrompam, depreciem ou fagam cessar seus
teios de subsisténcia.

CAPITULO II
DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO 1
DOS SEGURADOS

Art. 8.° Sao segurados obrigatorios do FUPREB 0§ servidores
alivos e inativos dos 6rgacs da Administracao Direta e indireta, do
Municipio de BREJAO-PL.
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K l FoFerm comissiao declarada em Lel de livre OOMCACAD € CXOIE
como de outro cargo temporario ol eémprego piblico, aplica- I
Regime Ceral de Previdéncia Social, conforme disposio no § 13 do q?i}'“ﬁ?f
1a Coftistituicio Federal de 1988,

Art. 4.° A filiagdo ao FUPREB sera obrigatoria, a partir da
plublicacdo desta lei, para os atuais servidores e para os demais, a partir
de suas respeclivas passes.

Art. 5.° Perdera a qualidade de segurado agquele que defxar de
exercer 4 atividade gue o submeta ao regime do FUPREB.

Paragrafo tmico. A perda da guralidade de segurado importa
na caducidade dos direitos inerente a ¢ssa qualidade.

Art. 6.° Ao segurado que deixar de extreer, tempordriamente
atividade gue o submeta ao regime de previdéncia do FUFREE €
facullado mianter a gualidade de segurado. desde gue passe a eletuar,
sem inrerrupcdn, o pagamento mensal das contribuicdes referente a sua
parte e a do Munieipio.

Paragrafo finico. O sorvidor efetive da UUniao, dos Estados, do
Distrite Fedsral e de outros Muhicipios & dispesicio do Municipio de
BREJAQ-PE, permanece filiado ao regime previdencidrio de origem.

SECAO 11
DOS DEPENDENTES

Art. 7. Siov considerados dependentes do segurado, para os
efeitos desua lei:

I- 0 eonjuge, & companheirs, o companheirs, € o filliw nao
emancipado, de gualquer condigao, desde que ndo tenha atingldo =&
maloridade civil ou invalido;
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11 - Os pais: ¢

HT - O irmdo nao emancipado, de gualquer condigdo, desde
que ndo lenha atingido & maiorddade civil ou se invalido.

§ 1° A cxisténcia de dependente indicado em gqualguer dos
incisus deste artlgo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos
subsegientes,

§ 2° Bquiparam-se aos filhos, oas condi¢dges do inciso 1,
mediante declaracdo escrita do segurado e desde gue comprovada &
dependéncia econbics o ¢neado e o mEnor que esteja sob sua ttela e

——esde—gue o opsais hens snficienies parg o praprio sustento o
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§ 3° Considera-se companhelra ou companheiro ptssn@

ser casada, maritenha unido estdvel com o segurado ou segurad
7 o

§ 4° Considera-se uniao estavel agquela verificada entre o
homem e a mulher como entidade familiar, quando foreml seolteires,
separados judicialmente, divorciados ou viuyves, ou tenham prole em
comum, enguanto nio se separarem.

Art. B8.° A dependéncid econdmica das pessoas indicadas no
incisn 1 do artigo anterior ¢ presumida, a dgs pessoas constantes dos
incisos 11'e [1I deverdo comprova-la.

Art. 9.° A perda da qualidade de dependente ocorrerd;

1 - para os conjuges, pela separacao judicial ou divorcio sem
direlto a percepcdo de alimentos, pela anulagéo do casamento, pelo Ghito
au por sentenca judicial transitada em julgado;

Il - para 2 companheira ou companheire, pela cessacao da
unidy estivel com o segurado ou segurada, enquanto néo the for
garantida a prestacio de alimentos;

Il - para © [lho e o [rmés, de gqualquer condicao. ao
atingirem a maioridade civil, salvo se invalides, ou pela emancipacgio,
aitida ¢ue ifvalido, exceto, meste caso, se a emancipacao for decerrente
de colacio de grau cientifico em curso de ensino superior; €

1V - para vs dependentes em geral:
a) pelo mArrimaonia;
b) pela cessacdo da invalides;

c) pelo faleciments,

SECAO 111
DA INSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 10. Os segurados ¢ seus dependentes estao obrigados a
promover # sua Inscricdo no FUPREB e gue se processara da seguinte
forma:

1 - para o segurads, a qualificacdo perante o FUPREB
comprovada por documentos habeis; A
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a comprovacdo da gualificagdo de cada um por docun )
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Paragrafo @mico. A inscrigao & essencial & obtencAlale

qualquer prestagdo, devendon o FUPRED fornecerao segu rado, documento
que a8 comprove.

Art. 11. Qeorrendo o falecimento do seguratdo sem que tenha
feito sue inscricao e a de seus dependentes, a estes sera lcito promove-
lu, para outorga das prestagoes a que fizersm jus.

CAPITULO III
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAOQ 1
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS

SUB-SECAO I
DA APOSENTADORIA

Art. 12. Os servidores abrangidos pelo regime co FUPRE
ser&o aposenlados:

1 - por invalidez permanentes, sendo 08  proveintos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, exceto se decorrente de acidents
em servico, moléstia profissional ouw deenca grave, contagiosa O
incuravel, especificadas no art. 14

a) a Iinvalidez serd apuradda mediante exames médicos
realizados segundo instrucoes emanadas do FUPREB e os proventos da
aposertadsoria serao devidos a partir do dia seguinte ac do desligamento

do segurado do servigo.

b} a doenca ou lesdo de que o segurado lilindo na data da
posse d@o FUPREB ja era peortador ndo lhe conferira direito a
ypusentadoria por invalidez, salve quando a incapuacidade sobrevier por
motivo de progressao ou agravamento dessa dognca ou lesdo.

¢) Nos casos de enfermidade ou deficiéncia mental o servidor
somente sera aposentado por invalidez se, anteceder medida judicial de
interdican. Nesle caso o requererite do beneficiv sera o Curador do
Seguradp, nomeado pelo Juiz de Direito, coniorme arvigos 1.767 ¢
stgilntes da Lei n® 1009406, de 10 de janeiro de 2002 [Codigo Civil
Brasileirn].

Il - compulsoriamente, acs sewEfla anos de itlade, com
proventos proporgionais ao tempo de contribuican;
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fvo em (ue se darda a aposenladoria, observadas as sty
condicges:

a) sessetita anos de Idade e trinta e cineo de contribuicdo, se
homem, e cingilentia e cinco anos de idade e trinta de contribuicio, se

mulher;

b) sessenta ¢ cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos
de idade, se nulher, com provenios pruporcioiais ao tempo de
contribuican.

§ 1° Parg o calculo dos proventos de gposentadoria. por
ocasiao da sua concessdo, serdo consideradas as  remuneracoes
utilizadas como base para as contribuicées do servidor aos regimes de
previdéncia de que tratam os artigos 40 ¢ 201 da CH/88, na forma da lei.

§ 2° £ vedada a adocéo de requisitos e critérios diferenciadnos
pard @ copcessao de aposentadorias @os dbrangidos pelo regime do
FUPREB, ressalvados os casos de atividades exercidas exclusivamente
sob condigdes especiais gue prejudiquen a sadde ou a Integridade fisicd,
definidos em lef federal complementar. '

§ 3% Os requisites de idade e de tempo de contribuicdo serdo
reduzidos em cinco anos, em relacao av dispesto no arr. 12, 1, “a®, para
0 prolessur gue comprove =xcluslvanents teimpo de efetivo exercicio das
Mingoes e magistério na educacao infantil, no ensino fundamental e
meédio,

8§ 4° Hessalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma da Censtitui¢go, € vedada a percepcdo de mais de
uma aposentadoria a conta do regime previsio no art. 40 da Constituicao
Federal.

§ 5° Para o La_tculu dos valores proporcionais de proventos a
que se referem os incisos 1, = 11 alinea *b"™ deste artigo, o proventn
correspondera a um trinta e cinco avos da totalidade da remuneracao do
servidor na data de concessao do beneficio, por ano de contribuicdo, se
homem, ¢ um trinta avos, se¢ mulher, exceto se decorrente de acidente
em  servigo, moléstin  proflssional ou doenga grave, contaglosa ou
incuravel, especificadas em lef, no caso de invalidez permanente.

§ 6° Todos os valores de remuneracéo considerades para o
caleulo do beneficio previsto no § 1°, serdao devidamente atualizados, na
forma da lei,

b
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manéncia equivalente ao valor da sua contribuicao premdr
: u}mplf:Tar as exigéncias para aposentadoria compulsoria r.,mm

incise 17,

Art. 13. No caleule dos proventos de apesentadoria previsto
no art.12 desta Lei, serd considerdada a meédia aritmética simples das
maiores remuneracdes, utilizadas como base para as contribuictes do
servidor aos regimes de previdéncia a que esleve vinculado,
correspondentes a oitenta pot conto de todo o periodno contributive desde
a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicie da contribuicac, se

posterior agquela competencia,

§ 1° As remuncracocs consideradas no calculo do valor
micial dos proventos terao os seus valpres atualizados, més a més, de
acordo ¢y & variacio integral do indice fixade para a atualizagao dos
salarios-de-contribuicac consideraddgs no caleulo das benefictos do
regime geral da previdéncia social.

§ 2° Na hipotese da naoc-insttuicdo de contribuicde para o
regiine proprig durante o periodo referide no caput, constderar-se-a,
como base de calculo dos proventos, a remuneracao do servidor no cargy
¢fativo no mesmo periodo.

§3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no
calculp de que trata este artigo serfdo comprovados mediante documento
fornecido pelos orgéos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia
aos quals o servidor esteve vinculado,

§ 47 Pura os lins desis artigo, as remuneragocs consideradas
na calculo da aposentadoria nao poderdoe ser:

1 - inferiores ao valar do salatlo minimo;

IT - superiores aos valores dos limites maximos de
remuneracio no servige publice do respectivo ente; ou

11T - superiores ao limite maximo do salarlo-de-contribuigan,
quanto aos meses em gue o servidor esteve vinculado ao regime geral de
previdéncia social,

§ 5° Os praventos, caleulados de acerdo com ¢ caput, per
orasifo de suag concessdo, nfo poderao exceder a remuperagao do
respectiva servidor no cargo efetivo em gue se deu a aposenladaria ou
que servig de releréncia para a concessan dé pension, ot "
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SE
‘a0 mental. neoplasia maligna, cegueira, hansenizse, pal
< ersivel e incapacitante, cardlopalla grave. doenca de Parld
espondiioartrose, anquilosante, nefropatia grave, cstado uvam,-a&‘
doenca de Paget [osteite deformante), sindrome dda deficiéncia
imunologica adquirida - AIDS, centaminac¢ao por radiagao (com base em
conclusio da medicina especializada) ou quando vitima de ageidente do
trabalho ou moléstia profissidnal que o invalide para o servigo, terda
direity 4 aposentadoria integral.

SUB-SECAO II
AUXILIO DOENCA

Art. 15. O auxilio doenca sera devido ao seguradn que ficar
incaparitado para o exercicio da Ffuricao em guzo de licenca para
tratamento de saude, por mais de 30 (trinta] dias consecutivos, ©
corresponderé a tolalidade dos vencimentos.

§ 1° Nio sera devido auxilio-doeenca ao segurado uue flliar-se ac
FUPREB na data de sua posse e (ue ja seja portador de doenca ol lesdo
invocdda chmo causd para concessao do beneficio, salvo guando &
incapacidade sobrevier por motive de progressap ou agravamento dessa
doerica oy lesidn,

§ 2° Scra devido auxilio-doenca ao segurado que sofrer acidente
de qualquer naturezd.

Art. 16, Durante os primeiros trinta dias consecutives de
afastamento da atlvidade por motivo de doenga, incumbe ao municiplo
pugar a0 ssgurado sua FETUIIETEC S0,

§ 1° Cabe @0 municipio promover o cxame médico € g abono das
fallas correspondefites aos primeiros trinta dias de afastamento.

8§ 2¢ Ouando a incapacidade ultrapassar sesscnia dias
consecutivos, o segurado sera submetido a pericia médica do FU PEEB.

§ 3° Se concedide novo benefivio decorrente da mesma dosnca
dentro de sessenta dias contados da cessacfo do benelicio anterior, 0
mudicipio fica desobrigado do pagamento relativo aos trinta primeiros
dias de afastamento, prorrogando-se o henelicio anterior ¢ descornrando-
se os dias trabalhadoes, se for o caso.

§ 4° Se o segurade, por motivo de doenga, afastar-se do
trdbalbio durante trinta dias, tetornando a atividade mo rigesimo
primeiro dia, e se dela voliar & se afastar dentro de sessenta dias desse
retorno, fard jus ac auxiliosdoencga a partir da data do novo alastamento.

L
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sndentermente de sua idade e sob pena de suspensao do bene

: .
processo de readaptacdo profissional.

Art, 18. O segurado em gozo de auxilio-doenca insuscetivel de
recUperacio para sua atividade habitual, devera submeter-se a processo
de readaptacao profissional pars exercivio de outra atividade, néo
cessando o beneficio ate gque seja dado como habilitado para o
desempenho de nova atividade que lhe garanta a subsisténcia ou,
guando considerado nav recuperavel, seja aposentada por invalidez,

Art. 19. O auxilio-doenca cessa pela recuperacdn do capacidade
pard o trabalha e pela translormacio em aposentadoria por invalldez,

SUB-SECAO I11
DO SALARIO FAMILIA

Art. 20. O salario-Tamilis sera devido, metisalmente, aos
segurados que tenha renda bruta mensal igual on inferior ae 1£10
definido para este benellcio no Regime Geral de Previdéncia Social
RGPS, na propor¢io do respective numero de filhos ou equiparados, de
gqualduer condigda, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 1° Quando o pai e a mae forem segurados, ambos terao direito
ao salario-familia.

8§ 22 As cotas do sdlario-familla, pagas pelo munliciple, deverao
ser deduzidas quando do recolhimento das contribuigdes sobre a folha de
paganiento.

Art. 21, U pagamento do salario-famiiia ser& devido a partir da
data da aprescntacao da certiddo de nascimento do filho ou da
documentagdo relativa a0  eguiparado, estando condicionade &
dpresentacan dnual de arestado de  vacinagdo obrigatoria e de
comprovacan de freqfiéncia @ escola do filtho ou equiparado.

Paragrafo inice. O valor da cota do saléario-familia por filho ou
cequiparadn de gualquer condicdo, alé guatorze anos de idade ou
lnvalidn, & o mesmo definide pelo RGPS,

_ Art. 22. A Invalidez do filhe ou equiparade major de quatorze
anos de idade deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo do
FLUEHEL.

Art. 23. Em caso de divarcio, separagao judicial ou de fato dos
pals, DU em case d:.' Rhaﬂdﬂﬂi} legdim{.ntt' Ldmtl&*rl.ladﬂ EY5] peldc’t do
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Art. 24, O direito ao salario-familia cessa aummaricamcntg?“"“" '

1 - pjor morte do filhe ou equiparado, a4 contar do mes seguinte
an do obitg,;

1 - quando o filhe ou eguiparado complelar guatorze anos de
idade. salvo se invalide, a contar do més seguinte ao da data o
aniversario;

I - pels recuperagdo du capacidade do flbo ou squiparaco
invalldo, 4 vontar do meés seguinte ao da cessacio da Incapacidade; o
IV - pela perda da qualidade de segurario,

Art. 25. O salario-familia ndo sc incorporard, ae subsidio, a

Temuyneracio ou ae heneficio, para qualquer efeito.

SUB-SECAO IV
DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 26. Sera devido salario-maternidade 4 seguradsa gestante,
durante cenro e vinte dias consecutives, com inicie vinte £ oito dias
antes ¢ térming noventa e um dizs depois do parte, podendo ser
prorrogado na forma prevista no § 1°.

§ 1° Em ¢usos excepelonais, os periodos de repouso anterior ¢
posterior ao parto podem ser aumeniados de mais diyas semanas,
mediante inspecas meédica.

§ 2° Em caso de parte antecipado ou ndo, a segurada rem
direire sos cento e vinte dias previstos nesle artigo.

§ 3° Em caso de aborto nfio eriminoso, comprovade mediante
atestado meédico, a segurada tera direito ao  salArio-maternidade
correspondente a duas semanas.

§ 4° 0 salario maternidade consistira de renda mensal igual &
remuneracao da segurada, acrescido do 13" proporcienal correspondente
a 4/12, pago na Glima parcela,

Art, 27. O inicio do afastamento do trabalho da segurada serd
determinado com base em zleslado medico.

§ 1° O alestado deve indicar, alem des dados médicos
necessarios, os periodos a que sé referem o art. 206 © SCuUs paragrafos,
M —  mesmaasao o doitg do giggtamenta do trohalbo
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- J safario-maternidade serd proporcional aos
stamento du trabalha.

§ 3° O salariv-maternidade n&o pode ser acumulado com
heneficio por incapacidade.

§ 4° Quande 0 parto ocorTer sem acompanhamento meédico, o
atestado serd lornecido pela junta medica do FUPREB.

§ 5° O saldriv-maternidade & devido @ segurada do FUPREB
gque adotar ou obtiver guarda judicial para fins de ade¢ac de crianga
com idade;

I - até um ano completo. por cento e vinte dias;

11 - a partir de um ano até quatro anos completos, por sessenty dias;
01

11 - a partir de guatro anos até completar 0ito anos, par frinta digs.

IV - O salario-maternidade € devido a segurada independentemente
de a mae biplogica ter revebide o mesmo beneficio gquande do
nascimento da cnanca.

YV - O salario-maternidades nao € devido quando o termo de guarda
nao contiver a observacgio de que & para fins de adocao ou so contiver o
nome do conjuge ou companheiro.

VI - Para & concessiéo do salaric-maternidade ¢ indispensavel que
conste da nova certiddo de nascimento da crianca, ou do termo de
guarda, ¢ nome da segurada adorante ou guardia, bem comu. deste
uliimo, tratar-se de guarda para lins de adocao,

VII - Quando houver adogdo ou guarda judlcial para adocdo de
mais de uma crianca, € devido um Ouico saldrip-maternidade relative @

etianca de menot idade.

SECAOQ II
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES

SUB-SECAO 1T
DA PENSAQO POR MORTE

Art. 28 A pensio por morte sera caloulada na seguinte formal
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P ftencia social de que trata o art. 201, acrescido de setenta por cbhud
da parcela excedente a este limite, caso aposentado & data do abito: Mg

I - zo valor da totalidade da remuneracdoc do servidor no
cargo efetiva em que se ded o falecimento, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime gernl de previdéncia social de
que irata o art, 201, acrescido de setenta por cento da parcela excedenle
4 este limite, caso em atividade na data do obiro.

§ 1° A jmportancia total assim obrida scra rateada em partes
ighais entre todos os dependentes com direito & pensac.

§ 2° Scra concedida pens3o provisoria por morte presumida
do seguradeo, nos seguintes casos:

I - seatenca declaratéria de  ausfncia, expedida  por
autoridade indiciaria competernte; e

11 - desaparccimento enl acidente, desasire ou catastrofe.

§ 3° A pensdo provisoria serd transformada em definitiva com
o abito do segurado ausente ou deve ser cancelada ¢om reaparecimento
do mesmeo, ficando os dependenics desobrigados da reposicao dos valores
recebidos, salve ma-feé.

§ 4° Nao fard Jus 4 pensdo o dependente condenado por
pratica de crime doloso de que tenha resultado a moerte do segurado.

Art. 29. A pensao por morte serd devida aos dependentes a
COntar:

1-dn dia do abito;
11 - da data da decisao judicial, Ao caso de declaracan de
auséncia; oy

111 - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado
por motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante proya idonea.

Art. 30. Os peosionistas invalides ficam obrigades, tanto
para coneessfo comy para cessagac de suas quotas de pensan, 4
submeter-se aps exames medicos determinacdos pelo FUPREB.

Paragrafo fnice. Hicam dispensados dos exames refericdos
ieste artigo os pensionistas lnvalidos gue alingirem a

idade de 60

PREFELAL 1x
Prefeitura Municipal de. Brejao-PE, EFE"s
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erca d¢a aualidade de dependente na forma do art. 9%, )
-"ﬁ' S TTUm
Art. 32. Toda vez que se extinguir uma parcela de pefsaé =
proceder-se-a & novo rateio da pensao, na forma do § 1%, do art. 28, em
favor dos pensionisias remanescentes.

Paragrafo wunico. Com a extingdo da quoia de altime
pensionista, extinta ficara também a pensao.

SUB-SECAO II
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 33. O anxilio-reclusfio consistird fuma lmpertancia mensal
igual a4 totalidade dos vencimentos percebidos pelo segurado, concedida
a0 conjunto de seus dependentes, desde gue renda bruta mensal 1gual
ou inferior ao teto definido para este beneficio no Regime Geral de
previdéncin Social, que esteja recolhidy 2 prisao, € que par €sic motivo,
nao perecha remuneracao dos cofres publicos.

§ 1° O auxilio-reclusdap sera rateado em cotas-partes iguals
sntre os dependentes do segurado.

§ 2° O duxilio-reclusdo sera devide & contar da data =m que ©
segurado preso deisar de perceber remuneracdo dos cofres publicos.

§ 3° Na hipotese de fuga do segurado, © beneficio sera
restubelecido a partir da data da recaptura ou dd reapresentagdc @
prisao, nada sendo devido aos seus dependentes enguanto esliver ©
segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 4° Para a insfrucdy do processp de concessao desite beneficlo,
além de documentacdo que comprovar a condigdo de segurado e de
dependentes, serao exigidos:

I - documento gue certifique o nao pagamento da remuneragan
a0 segurado pelos cofres publicos, em razéo da prisad; ¢,

I - certidao emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolliimento do segurado a prisao € o respectivo regime de cumprimento
da pena, sendo tal documento renovado rimestralmente.

§ 5° Caso o scgurado venha a ser ressarcido com 0 pagamento
da remuneracha correspondente ao periodo em que esteve preso, £ SEUS
dependentes tonham recebido auxilio-reclusao, o valor correspendente ao
perfodo de gozo do benelicio deverd ser restituide ao FUPREB, pelo
segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os jures € indices de
— sl 4 remuneracio.

e 5 e | i
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§ 7° 5¢ 0 segurado preso vier a falecer na prisao, o hcnl‘:‘hq&n""“’
sera transformado em pensac por marte.

SECAO 111
DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Ast. 34. O shono anual sera devido aquele gue, durante o
ano, tiver tecebido proventos de aposentadoria, pensao por morte,
saldrio malernidade pagos pelo RPPS.

Paragrafo inico. O abono de que trata © caput sera
proporcinnal em cada dno do namero de meses de beneficio pago pelo
RPPS, em gue cada mes correspondera a um doze avo, e tera por base o
valor do beneficio do méeés de dezembro. exceto guanto o beneficio
gncerrar-se antes deste mes, qu ando o valor sera o do més da cessacao.

Art. 35. F assefurado o reajustamento dos benelicios para
preservar-lhes, em carater permancnte, o valor real, cenforme critérios
estabelecidos em lei.

Art. 36. O tempo de contribulcao federz), esiadual ol
municipal sera contado para cfeito de aposentadoria.

Art. 37. £ vedada qualquer forma de contagem de (empo de
contribuigao flericio.

Art. 38. Aplica-se o Hmite lixado no art 37, Xl da
Constituicado Federal, a4 soma rotal dos proventas de inatividade,
inclusive quando decorrentes da deumulacdo de cargos ou empregos
publicos, bem como de oulras arividades sujeitas & contribuicao pard o
regime geral de previdéncia social, ¢ ao mongante resultante da adicao de
proventos de ipnatividade com remuneracdo de cargo acumulavel na
forma da Constitulgao Federal, cargo em OMISSao declarado em lei de
llvre nomeacio € exoneracan, ¢ de Cargo cietivo.

Art. 39. Além do disposto nesta Lei, o FUPREB observara, no
que couber, us requisitos e critérios fisados para o regime geral de
prevideéncia soolal,

Art. 40. Para eleito do beneficio de aposentadaria, €
asseguradu @ contagem reciproca do lempo de contribuigao na
administracdo publica e na atvidade privada, rural pu urbana. bipotese g
em que as diversos regimes de previdéncia soctal se compensarao
Ananceiramente, nos termos do § 9°, do art. 20! da Constituicao

L ———Ladasalogogunan critérins pegratielecidos na lel 9.796/99.
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desta lei, receberfio do orgao institdidor (FUPREDR), t
entn integral da aposentadoria, independente do orgao de orffenr | me
[INSS) ter feifo ou nao O repasse de recurso de cada servidor, Gmme™

compensacao financeira.

Art. 41. As prestacaes, concedidas aos segurados ou a scus
dependentes, salvo (quanto a importancias devidas 4o proprio FUPREDB e
Aos descontos autorizades por Lei ou derivados da nbrigacao de prestar
alimento reconhecida por via judicial, ndo poderao ser objeto de penhora,
arresto ou segiestro, sendo nula de pleno direite qualguer venda ou
cessag £ a constitulcao de guaisquer onus, bem como a outorga de
poderes irrevogaveis ou em causa prépria para a respectiva POTCENCan,

Art. 42. O pugamento dos benelicios em dinheiro sera
efatlado diretamente ao segurado ou ao dependente, salvo nos casos de
auséncia, moléstia conlagiosa ou Impossibilidade de locomogdn do
heneficiadeo, quando se fard g proqurador, mediante autorizacan expressa
do FUPREB que, todavia, podera nega-la guando considerar essa
representacao inconveniente.

Art. 43. (Os beneficios assegurados #s pessoas abrangidas,
guardo' ndg reclamados, prescreverao, 1o prazo de 5 ([cinco) anos, &
contar da data om que forem devidos, € 0S valores a eles
correspondenies, serao vertidos em favor do Instinuro.

cAPiTULO IV
DO CUSTEIO

SECAO I
DA RECEITA

Art. 44. A receita do FUPREB secd constituida, de modo &
garantir o seu equilibrio financelro e atuarial, na seguinte forma:

I - de uma contribiicdo mensal dos segurados ativos, definida
pelo 8 1° do art. 149 da CF/88, igual a 11% (onze por cento) calculada

sohire a2 remuneracao de contribulgac;

I - de uma contribuicao mensal duos segurados inativos € dos
pensionistas definida na avallacao at uarial igusdl a 11% [onze por centol;
caleulada sobre a parcela dos proventos e das pensdes que Supgrareml fao
teto do limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncla social de que trata o.art, 201 da Constituicdo Federal;

TR R Ry iaasaeniaaigyyiIvivgridggddnnny
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a7%7 /O8, com redacdo determinada pela Lei n.” 10.888 /04,

utarquias e lundagoes, definidd pelo ait. 2° da Lel Fedér j) -
- : =1 A B .
14,63% (quatorze inteiros e sessetila e trés décimes por cento) caleMmuer™
sobre a remuneracao de contribuicdo dos segurados ativos;

IV - de uma coniribuicdo mensal dos 6rgaos municipais
sujeitos a regime de orcamento proprio. igual a fixada para o Municipio,
calculada sobre a remuneracds de contribuicdo dos segurados
obrigatorios;

V - de uma contribuicdo mensal dos segurados que usarem da
faculdade prevista no art. 6%, correspondetite a sua propria contribuigaao,
acrescida da contribuigao correspondente a do Municipio;

VI - pela rentda resultante da aplicacao das reservas;
VII - pelas doagares, legados e tendas eventuals;
VHI - por aluguéls de imoveis, estabelecidos em Lei:

IX - dos valores recebidos @ titulo de compensacéo financeira,
em razdo do § 9% do art. 201 da Constliuigae Federal.

“pParagrafo anico. A coutribuicdy prevista no ificiso Il deste
artigo, quando o beneficiario, na forma da lei, for portador de doenca
incapacitante, incidira apenas sobre parcelas de proventos de
aposentadorig ¢ de PENsSas gue superem o dobro dbo limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de
que trata ooart. 201 da Constituicao Federal.”

Art, 45, Considerd-se remuneragdo de contribuiggo, para o0s
ofeitos desta Lei, a relribuicdo pecunidria devide ao segurade & titulo
remuneratério pele exerciclo do carge com valor fixado em Lei, acrescico
das wvantagens permanentes do cargo, vantagem individual por
produtividade, décimo terceiro vencimento, proventos de aposentadoria €

pensan.:

§ 1° Parcelas remuneratbrias pagas em decorréncia de luncao
de confianca ou de cargo em comissio, quando tals parcelas integrarem
4 remuneracdo de contribuigdo do servidor que se aposentar Com
fiindamento no art. 40 da Constituicie, respeitado, em gualquer
hipotese, o limite previsto o § 2¢ do citado artigo;

§ 2° Exclui-se de descontos referidos neéste artigo, gratificacaa
de férias, Horas exiras e vaniagens temporarias,

£ 3% O Saolarin Forpilia ((f0 esta suielto, el hlprfﬂ't‘st alguma.
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Prefeitura Municipal de Brejio-PE BREVCY
Art. 46. Bm caso de acimulagdo de cargos permitida e ij‘*

muneracao de contribyicdo para os efeitos desta Lei, sera a som il

vemuneracoes percehidas. g S

SECAO II
DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICDES E CONSIGNACOES

Art. 47. A arrecadacan das contribuigoes devidas ao FUPREB
compreendendo o respective desconto e seu recolhimento, devera ser
realizada observando-se as seguintes normas:

I - aos setores encarregados de eletuar o pagamento dos
servidores atives e inativos dos OTEAOS municipals, cabera descontar, no
ato do pagamento, a importancia de que trala os incisos | e [l do art, 44;

II - cabera do mesmo modo, @ps setores mencionadus,
rerolher ap FUUPREB out a gstabelecimentos de credito indieado, até o dia
30 (trinta) do meés subseqilente, a importancia arrecadada na forma do
itemn anterior, juntamente com as contribuicdes previstas mo inciso I, o
arl, 4%, coalormie 0 €250,

Pardgrafo unico. O Poder Executvo ¢ Legislativo, suas
autarguias ¢ fundacoes enpaminbards mensalmente ap FUPEEB relacdo
nomingl dos segurados; com os respectivos sUbsidios, remuneracdes €
valores de contribuicao,

Art. 48. (O nao-recolhimento das centribuicoes a que se

referem os incisos 1, 1T e [11 do art, 44 desta Lel, no prazo estahelecido no
jneiso 11 do artigo anterior, énsejara o pagamento de juros moratorios &
razdo de 1% [am por cento] Ao mes, nan cumulative.

Art. 49. O segurado que se valer da faculdade prevista no ait.
6.9 fica obrigado a recolher mensalmente, na rede bancaria, mediante
boleto baticario emitdo pelo FUPREB, as contribuicées devidas.

Art. 50. As cotas do salario-familid, salario maternidade,
auxiliv deenca e auxilio reclusao; serao pagas pelo Municiplo de
BREJAQ-PE. mensalmente, junte com a remilneracao dos segurados,
cfetivando-se # compensagao quande do recolhimento das contribuigoes
au FUPREB.

SUB-SECAO 1
DA FISCALIZACAO

) Art. 51. 0 FUPREB podera a qualguer momento, fequerear dos
COrgdos <o Municipio, guaisquer documentos para efeluar levantamento
fiscal, a fim de apurar irregularidades nas incidéncias dos encargos
— iacipe nrevist ano de custelo.

[t
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DAS GENERALIDADES

Art. 52. As importancias arrecadadas pelo FUPRER sdo de
¢ em caso algum poderdo ter aplicacao diversa da
sendo nulos de plene direito os atos gue violarem
utores ds sancoes estabelecidas na
ser aplicadas.

sus propriedade,
psiabelecida nesta Let,
este preceito, sujeitos os stus 4
legislagdo pertinente, além de outras que lhes possain

Art. 53. Na realizacao de avaliaciao atuarial inicial € ra
reavaliacéo em cada balango: por entidades Independentes legalmente
habilitadas, devem ser observadas as normas gerais de atuaria € os
parametros discriminados no anexo ' da Portaria MPAS n.? 4992 com as
alteractes contidas na Portaria MPAS n.” 3385 de 14/09/2001.

SECAO II
DAS DISPONIBILIDADES E APLICACAO DAS RESERVAS

Art. 54. As disponibilidades de caixa do FUPREB, ficardo
depositadas em conta separada das demais disponibilidades do
Municipio e aplicadas nas condicoes de mercado, com observancia das
normas estabelecidas pelo Conselhe Monetario Wacional.

Art. 55. A aplicacio das reservas sc fara tendo em vista:

reclperagao ou conservagan do valor

I - seguranca quanio a
como go recebimento

real, ¢in poder agulsitivo, do capital investido, hem
regular dos jures previstos pard as aplicacoes de renda fiza ¢ varigvel;

Il - a oblencao do maximo de rendimento compativel com a

seguranca e grau de lguidez;
Paragrafo anico. £ vedada a aplicacao das disponibilidades
de gue trata 0 “capul” eI

I - titulos da divida publica estadual e municipal, bem como

eI acbes e outros papéis relativos as cmpresas controladas pelo

respectivo ente da Federacaos

I1 - empréstimos, de gualquer natureza, =03 segurados € a0
poder plblico, inclusive 8 suUas empresas cantroladas.,

Art. 56. Para alcancar os ohjetives enumerados no Artign o
JPREB realizard as operagoes em conformidade com &

anterier, ¢ W
3 . Netos,

#
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Prefeitura Mupnicipgl de Brejao-PE BRE'y
DO ORCAMERTO E DA CONTABILIDADE *@ '
SECAO 1 N

DO ORCAMENTO

Art. 57. O orcamento dpo FUPRLEB evidenciara as politicas e o
programa de trabalho governamental observado o plano plurlanual e a
Lei de diretrizes or¢amentarias € 08 principios da universalidade e da

#iuiltbrio,

Paragrafe unico. () Orcaments do FUUPREB observarda, na sua
glaboracdo e ng sua cecucaa, 0s padries e as normas estabelecidas na
legistagan pertinenie.

SECAO II
DA CONTABILIDADE

Art. 58. A cantabilidade sera oreanizade de forma & permitis
o exercieio das suas funcoes de conirole prévio, concomitanie e
subseqlente o de informar, ineliysive de apropriar € apurar os ©
servicos, ¢, conseglientemente, de concretizar os seus objetivos,
comao, interpretar e analisar os resultadaes obridos.

ustos dos
bem

Art. 59. A escrituracio contabil sera feita pelo métode das
partidas dobracas.

§ 1.° A contabilidade emiltira relatorios mensais de gestao.
inclusive dos custos dos servicns.

§ 2.° Entende-se por relatorios de gestao, o balancete mensal
de receitas ¢ despesas do FUPREB e demais dernonstracoes exigidas pela
administracio e pela legislagao pertinente.

§ 3.° As demonstracies ¢ os relatorios produzidos passarao &
integrar a contabilidade geral do municipio.

Art. 60. O FUPREB observari ainda o Tegistro contabil
individualizado das contribuigoes de cada servidor ¢ do ente estatal,
conforme diretrizes gerais,

a

Art. 61. A escrituragio do Fundo Cantabil de que trata esl
a

lel, devera obedecer ds normas e principios contabeis previstos na Lein
4.320, de 17 de margo de 1964, e alleragoes posteriores £ s normas
emanadas da Portaria MPAS o.® 4.992/99.

SECAQ III
DA DESPESA

I

33333333333533333333333333333333333333333
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1Grig, e ndo podera ultrapassar @ limite estabel -
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f"’i-‘:t:ﬁrw
Pardgrafo finico. Pdrd os casos de insuficiéncias e omissdes
orcamentéarias  poderao  Ser utilizados os créditos adicionais
suplementares ¢ cSpecials, autorizados por Lei e abertos por decretos do

exeCuEvo,

ACAo ofgamen
nere3° doart. 17 da Poriaria MPAS n,” 4.992/009.

;uN'LﬂII

Art. 63. A despesa do FUPRED se con stituira de:
1 - pagamento de prestacoes de natureza previdenclaria;
11 - pagamento de prestagao de nafuresa admiinistrativa,

SECAO IV
DAS RECEITAS
ooeESsEEa

Art. 64. A execlugio orgamentaria das receitas s¢ pr
18 Lei.

através da obtengao do seu produto nas foriles determinadas nes

CAPIiTULO VIII
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL

SECAO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Asrt. 65. A organizacao administrativa do FUPREB

conlprectdera 08 seguinies Drga0s;
I Diretora Exccutiva cam fungao execuriva de adminisfracad
superiorn;

I - Conselho Curador, com fungées de deliberacao superior;

II - Conselho Fiscal, com fungao de fiscalizagao orqamentaria
de verificacao de contas e de julgamento de recursos

SUB-SECAO UNICA
DOS ORGAOS

Art. 66, Compacm © Conselha Curador do FUPREB os
segiintes membros: 02 (dois] representantes do fxecutivo, 02 [dois)
representantes do Leglslativa e U6 (seis) representantes dos Segurados,
sendo dois suplentes.

1
b/ 1
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vo ¢ do Legislativo, serao designacos pelos Chefes dos Po
Mectivos, e os representantes dos segurddes, serao escolhidos delfrd”
os servidores municipais, por
servidores inativos.

§ 2° Os membros do Conscitho Curador teran mandatos de 02
(dois| anons, permitida & reconducao em 50% (cingilenta por Cento| de
cadsa representagao de seus membros.

§ 3° O Presidente 'do Conselho Curador sera sscolhido entre
seus memhbros, e exercera o mandato por um ano vedada a reeleigdo.

Ast. 67. O Conssglho Curador se reunita sempre com a
tntalidade de seus membros, pelo Menos, \1Es vezes do #no, cabendo-lhe
especificamente;

T - elabarar sen regimento inlerno;

1T - eleger 0 seu presidente;
I - decidir sobre qualguer gqueslao administrativa &

financeira que Ihe seja submetida peio Conselho Fiscol;

IV - julgar s recursos mierposios das decisdes do Conselhio
Fiscal;

V - apreciar sugestoes € encaminhar medidas tendentes @
introduzr modilicacoes na presenie Lel, hem como resolver os casos
QI SS0S,

Paragrafo finico. As deliberacaes do Conselho Curador serdo
promulgadas por meio de Resalucoes.

Art. 68. A funcio de Becretirio do Conselho Curador sera
excrcida por um servidor efetivo do guadro da Prefeitura Municipal.

Art. 69. Os membros do Conscliio Curador, nada perceberan
pelo desempenho do mandato.

Art. 70. O Conselho Fiscal se peunird ordinarmamenta
himestralmente, e, extraordindariamente, sempre que convacada por seu
Presidente, cabendo-lhe especificamente:

1 - elaborar sen regime [niernd;

i1 - eleger seu presidenie;

ele¢igan, garantida participagadm ke

TURR
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Prefeitura Municipal de Brejao-PE BRE

Sdernies dos despachos atinentes a processos de beneficios,
Py rg it

§ 1° O Consclho Fiseal serd composto por 03 (cinco)
membros. serddo, 03 [oés) Hiulares ¢ 02 {dois) suplentes, eleitos dentre
os servidores municipais, para mandato de 02 [dois) anos.

g 2° O Presidente do Conselho Fiscal sera cscothido enire
seus fetnbros, ¢ exercera o mandato por um ano vedada a reeleicao.

§ 3° Os membros do Conselho Fiscal nada perceberfo pelo
desempenho do mandato

SECAO 11
DA ADMINISTRACAO DO FUNDO

Art. 71. O carzo de Diretor {a) Executive (a), nos termos desta
Lei, sera exercide por servidor cfetivo da Prefeitura Municipal de Brejaoe-
PE . sendo de livre romesacdo € exoneracao pelo Prefeito Municipal, € os
cargos de Tesoureiro e Administradar Financeiro, de livre nomeagao ¢
eNOTIETRCED 'pﬂlu Diretar(a) Execulivolal do FUPREB.

§ 1° Compele especificamente ao Diretor (&) Executivo (a]:

1 - representar o FUPREB em todos os dtos ¢ perants

quaisquer autoridades;

11 - comparecer ds reunioes do Con selho Curader, sem direita

& wota)

I - cumprir e fizer cumprir as decisdoes do Canselho
Curador:

IV - propor, pard aprovacao do Conselho Curador, o quadro
de pessoal do FUPREB:

Vv - homear, admitic, contratar, prover, transferir, eXOnerar,
demitir ou dispensar os servidores do FUPREB:

VI - apresentar relatorio de recellas e despesas (relatorio de
gestio) mensais ao Conselho Fiscal;

VII - despachar os processos de habilitacdo a beneficios]

VIII - movimentar as contas bancarias do FUPRER
X

cornjuntamente com servidor do Institute; _pC

-

M“"‘EEJAE
|

(TURA
n -

IV - julgar @s [fecursos (nierposios  por ngurad*/;ehf::*
| ik

s Ll
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% - ordenar despesas e praticar todos os demais atoSuae:
administracio.

§ 2° Para melhor desenvalvimento das flung¢des do FUPREE,
poderdo serem feitos desdubramentos dos brgaocs de diregan e executive,
por deliberagoes do Conselho Cu rador.

§ 3° O Dirctorla) Executivofal sera assistido, em carater
permanente ol mediante servicos cantratados, por ASSESSOTES
incumbidos de colaborar e orlentar na solucio dos problemas tecnicos,
juridicos e genicas-atu ariais do FUPREB.

SECAO 11
DO PESSOAL

Art. 72. A admissdo de pessoal d setvigo do FUPRER se lara
mediante concurso plblico de provas ou de provas & titulos, segundo
instricoes expodidas pelo Diretor Execltivo

Ast. 73. O quadry de pessoal com as tabelas de vencimentos

e gralificacOes, sera proposio pelo Diretor LExecutivo e aprovado pelo

Conselho Curador.

Parigrafo fnico. Os direitos, (CVEres e regime de trabalho
dos servidores do FUPREB reger-se-ao ptlas normas aplicaveis aos
servifores municipais,

Art. 74. O Diretor Executivo podera requisitar servidores
munpicipais, por necessidade administrativa, mediante regquerimento a0

Prefeito Municipal.

SECAO 111
DOS RECURSOS

Art. 75. Os segurados do FUPREB e respectivos dependenies,
o Fiscal. dentro de 30 (trinta) dias contados

poderdo recorTer ao Conselh
ficados, des decisbes do Prefeilo Municipal,

da ddty em que forem moti
denegatorias de prestagoes.

Art. T6. Aos servidores do FUPRLEB € faevlidado recorrer a0
Conselha Curador, dentro do prazo de 30 [trinia) dins, das decisies do
Diretor Executivo que considerarem lesivas a seus direitos. o Al

PREFE ;I;.i_““
grefg@umu@dmazmzpdeqﬂmmmﬁ%ﬁjk

b
o

£ T

b

]

TRt annddbddssslinsiasltidiadiidiigggilil

Ere - ivtho. 132 « O i e
W José Anqusto Pinto, 132 - Centro - Brejio - CEP: 55.323-000 - CNPJ: 10.151.076/0001-00"

Fone: (87) 3789-1156 7 3783-1132 - Fux: 37891149 - Sec. Saide 3789-1154



')
(o)
- UR
M "HEfﬁgaLnné
Prefeitura Municipal d > Wne JAD
refpitura Municipal de.Brejdo~RE RRE.
Ferites, poderao recorrer a0 Conselha Curador, dentro d ﬁ'}
(trifGa) diss contados da data em que delas tomarem conhecimenio, r.g\;ﬂ‘-‘aﬂlt
fany gl

decisges do Conselho Fiscal com as quais nao se conformarem.

Art. 78. Os recursos deverdo Ser interpostos peranle o Orgaon
que terha proferido & decisan, devendo ser, desde logo, acompanhados

das razoes e documentos que 0s fundamenteol.

o terao efeito suspernsivo, salvo se, @m

Art. 79, ()s recursos na
rrido.

faice dos interesses, assim o determinar o proprio Grgao rech

Pardgrafe fnice. O 0rgao recorrido poderd relormar sua
decisdo, cm [ace do recurso apresentado, caso em gue este deixara de ser
encaminhadeo A instancia superior.

cariTuLO IX
DOS DEVERES E OBRIGACOES

SEGAO I
DOS SEGURADOS

Art. 80. Sao deveres e obirigagoes dos segurados:

i - acatar as decis@es dos orgaos de direcas do FUPREB:

I - aceltar e desempenhar COmM iy ¢ dedicacao os Cargos

para 0s gquals lorem eleitos ou nomeddos;

i - der coohecimento a direcan do FUPREB das
irregularidades de gue liverem ciencia, e sugerir as pruvidénci-..ts que
julgarerm necessarias;

IV - comunicar ao FUPREDR qualquer alteracao necessaria aos
seils assenlamentos, sohrelude daquelas gue digam respeito aos
dependentes € heneficiarios.

Paragrafo nnico. 0 segurade que se€ valer da faculdade

. fica obrigado a recolher suas contribuicoes ¢ debitos,
ediante boleto bancamno emitido pelo

prevista no art. 6.°
mernsalthents, na rede bancaria, m

FLUHFRER.

Art. 81, O segurado pensionista tera as seguintes ohrigacoes:
L

1 - acutar as decisoes dos 072308 de direcao do FUPREL;

anualmente, em janeiro. atestado de vida e

I1 - apresentar,
- f ili ficiadn por esta el
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o familiar para efeito de assentamento;

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos que flymg™

solicitados pelo FUPREE. )
CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 82. Observado o disposto no art. 4° da Emenda
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, € asseglurado o direito
de opcao pela aposentadoria voluntaria com proventos calculados de
aeordo com p art. 12, 88 1° e ©°, desta Lei, aquels que tenha ingressado
regularmente em CATZO0 efetivo na Administracan Pablice M ynicipal
direta, aularguica ¢ fundacional, até a ddla de publicacan dagueld

Fmenda, quande o servidor. cumulatvamente:

I- tiver cingllenta ¢ trés anos de idade, se homem, ¢ guarenta
= oty anos de idade, se mulher;

1 - tiver clneo angs de eletivo exercicio no cargo em gue se

der a aposentadarial
11T - contar tempao de contribUicdn igual, no minimo, o soma
de;

a) trinta e cineco anos, se homem, ¢ trinta anos, se mulher; €

dicional de conrribuicio equivalente 2 vinte
de publicacdo daguela Eme nda, faltaria
a a desle ineiso.

b) um periodo &
por cento do tempo que, 0a data
pAra atinglr o limite de 1empo con stanle da aline

§ 1° O servidor de que trata csie artign que cumprir as
niadoria na forma do caput terd os seus proventos
cipado em relagiau aos
“y® ¢ § 3% do art. 12

exigéncias para aposc
de inatividade reduzidos pard cada ano anle
limites de idade estabelecidos pelo ineiso LI, alinea

desta Lei, na seguinte proporgao:

[ - trés inteiros € cinco décimos por cento, para agquele que
complelar as exigencias pard aposentadoria na forma do caputaté 31 de
dezembro de 2003;
ctar as exigéncias

11 - cinco por €ento, para agquecle (ue compl
Janeiro de 2006.

para aposentadoria na [orma do caput & partir de 19 de

8 2° (0 proftssor, que, até a dala de publicacdo da Emenda :
Constitucional n.® 20, de 15 de dezembro de 1998, renha ingressado,

regularmente, em cargo eletivo de magistério € que opte por apasentar-se
; ! aaiy el terd o tempo de servigo exercido are a
—

pU_DLl .:L'llh'-‘ Ll i Lk el 24 b - —_
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amente, com tempo de cletivo exercicio. nas fungoe ﬁ }%
wWaierio, abservado o disposio no §1° i
ﬂugnﬁuﬁ"u

§ 3° O servidor de que trata estc artigo, que tenha completado
as EEfgf!Tll:idﬁ para aposentadoria voluntaria estabelecitlas no caput, ©
gue opte por PETMENECET em atividade, fara jus a um abono de
permanénecia equivalente ao valor da sud contribuicao previdenciaria ate
completar as c¢xigéncias para &;_:rusemudnria compulséria contidas no

inciso U doart. 12.desla Lef:

§ 4° As aposentadorias coneedidas de acordo com este @rtigo
o disposto no art, 40, § 8°, da Constiluicao Federal

aplica-se

Art. 83. Observado o disposto no art. 37, desta leél, o lempa
de servico considerado pela legislagan wvigenle para efelto de
apusentadoria, cumprido até gue a lei federal discipline a matéria, scra
contado como tempao de contribluigdan.,

Art. 84. Ressalvado o direito de opgao & aposentatloria pelas
normas estabelecidas pelo art. 120U pelas regras estabelecidas pelo art.
82 desta Lei, o servidor ¢ue tenia ingressado no Servigo plablico ateé a
data de publicagao desia Emenda podera apesentar-s¢ com proventos
ititegrais, que COrTESPONLETA0 4 toralidade da remunerzcéo do servidor
no cargo efetivo 21 gue se der = aposentadoria, na forma da lei, guandn,
icoes de [dads ¢ rempo de contribuicao contidas oo &

observadas as redu
37 do art. 12 desta lei, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes

condicoes:

I - sessenta anos de idade, s¢ homem, ¢ tinghenta ¢ cinco
anus de idade,; se mulier;

I1 - trinta € cinco anos de contribuicdo, se Homem, ¢ tfrinta
anos de contribuicio, se mulher;

11 - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV - dez angs de cartelra ¢ cinco anos de efetivo exereinio no
gargo em que se der a aposentadoria.

Paragrafo wnico. ©Os proventos das aposenfadoriis
concedidas conforme esie artigo serda revisios na mesma proporgiao € ma
mesma datg, sempre que se motificar a remuneracao dos servidores eim
atividade, na forma da let abservado o disposto no art. 37, =i, da

Constituican Federal,
"‘iﬁ@m -'
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Cdenles, que, atéa data de publicacao da Emenda Constituci
n.® 41,2003, tenham cumpride todos os requisitos para obtengao dengps.
henelicios, com base nos critérios da legislacdo gntdo vigente.

~doria aos servidores publicos, bem como DENsao A0S *@S A
A
af/\J

§ 1° O servidor de que trata csie artigo que gple por
permanecer el atividade tendo completado as exlgéncias para
apusentadoria voluntaria « (ue COnte Co, no minimao, vinte & cinco anes
de contribuicde, se mulher. ou trints anos de contribuigao, se homem.
fara jus @ um abono de permanencia equivalente do valor da sua
contribulcdo pn:vidum::[éria até completar  ds exigéncias para
aposentadnria compulséria contidas no incise [ do arl. 12 desta lel.

§ 2° Os provernlos da aposentadoria 8 Ser concedida aos
servidores publicos referides no caput, €M tormos  integrais  ou
propercionais ao (emipo de contribuicio |4 exercido ate data de
publicacaoe da Emenda Constituciotal de gue trata este artige, bem coma
s pensdes de secus dependenies, serao caleulados de acordo com a
legislmcan em vigor & €poca £m gue foram atendidos os requisites nela
estabelecidos para a concessio desses benelicios ou nas condicoes da
legislagao vigente.

_ Art. 86, Observade o disposto no art. 37, &l da Constituicso
Federal. os proventos de aposentadoria dos servidores phblicos titulares
de cargo cletivo £ as pensoes dos seus dependentes, gm fTuicao oz dsre
de publicagao da Emenda Constitucional n.” 31,/2003, bem como 03
proventos de aposcntadoria dos servidores © as pensaes dos dependenics
abrangidos pelo artigo anlerior, sergo revislos na mesma proporgso € na
mesma data, sempre quUe se modificar a remuneracio dos servidores em
Arleidade, sendo 1ambem cslendidos da08 aposeniados € pensiunisms
quaisquer beneliclos ou  wvanl&agens posteriormente concedidas ROS
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagao
ou reclassiflcacao do cargo ou funcao em gue se deu a apuscmadf:lria ol
que servin de referéncie para a roncessao da pensiao, na forma da lei.

Art. 87. Ressalvado o direito de opgao 4 aposentadoria pelas
normas estabelecidas pelo artigo 12 desta Lei, pu pelas Tegras
estabelecidas pelos arrigos 82, e 84, desta Lei, o servidor que tenha
ingressado no servico pablico até 16 de dezembro de 1998, podera
aposentar-se  com  proventos integrais, desde que precncha,
cumulativamente, as seguintes condigoes:

I — (rinta e cinco anos de contribuitae, se homemn. e rinta
anos de contribuic@o, se muliier;

II - vinte ¢ cinco anos de eletivo exercleio de servigo pablico.
gitinze angs de carreira © cineco 4nas no cargo om que S€ der a

-
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o art. 40, 8 1°, inciso I1I, alinea *a”, da Con
hado com o art. 12, inciso I11, alinea “a”, desta Lei, de um anof|eih

comt
de contribuicio que exceder @ condicio previsiGyln:

idade para cada ano
ineiso 1 do caput deste artigo.

Paragrafo unico. Aplica-se a0 valor dos proventos de
apoesentadoria concedidas com base neste artigo o disposto no art. 7° da
Fmenda Constitucional n® 41, de 2003, combinade com o art. 83, desta
Lel observando-se igual critério de revisao as pensocs derivadas dos
proventos de servidores falecidos que jenham se aposentado em
conformidade com este artlgo.

gerais de ordem administrative do

Art. B8. 0§ regulamentas
gs pelo Conselho Curador.

FUPREB e suas alteraches, SErao baizad
Art. 89. lica homologade o relatorin téculco sobre 05
resitliados da reavaliagao atuarial, realizado em Fevereiro/ 2007, que faz
parte integranie da presenle Lel
Art. 90. O Municipio sera responsavel pela coberiura de
cvenituals  insuficicnoas financeiras do FUPRER, decortentes  do
pagamenic de weneficios previdenciarios.
em vigor na data de sua publicagio,

revngandu-se as disposices el contrarig. em especial & Lei municipal
722/2005, de 04 de noovembro de 2005 e a 733/2006 de 17 de

n® dd
Navermnbro de 2006, 736/ 2006 de 20 de Degembro de 2006.

Art, 91. Esia Lei cmtra

patacio Munlcipal Jose Ciistodin das Neves, 18 de Maio de 2007,

JOSERALDO RO
Prefeito

Arefeitura. Municipal de.Brejao-IF: %ﬁi\)
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