{{;‘?} Foofoitusa

Lﬁ# REO r-}i.-rf :a’::ﬂ I";_é-rf?}iﬁﬂ-;f?.}

LEI MUNICIPAL N° 550/2011

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DAS
atribukcdes, conferidas pela Lei Organica

PERNAMBUCO

ElE‘HTi: Cria Cargos Comissionados

& di outras

representantes, aprovou e em seu nome, sanciona a seguinte Lei:
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Municipal, faz saber que o povo, através de seus
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. Prestar Bssessoramento em assuntos relacionadcs com
;thmuﬁw:

- ASSESSOTan
I}mmﬁmﬁwmmm
seguimentos da

superion hierarguico.
e} Exercer outras atribuices determinadas pelo Chefe
do Poder Exacutivo Mumicipal.
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- ASSESSOrnr:

a) na elaboracao de plancs de trabaiho, juntamente
com a unidade da Prefeitura responsivel pelo comeénio,
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. Assessorar os setores da Prefeitura quanto & execucho
dos convénios, quer seja cbra ou outra forma de
investimentn, & uma vez concluido o comvénio prestar
mﬁwmmmﬁﬂn :

. documentos e correspondéncias, com vistas
umumﬁuﬂeﬁ [raros,
junto aos Grgaos envolvidos.

- Exercer outras atribuictes determinadas pelo Chefe do
Poder Executivo Mumcipal.
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T Emitr  parecerss que subsidiem dectsoes dos
Secretarios Mumicipais, em consonincia com a legisiacao
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Poder Executive

2.000,00
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L
ASSERSOTEI O das Secrelarias no
deservolvimento de agoes para assuntos da juventude;
- Elaborar & outros ates admintstrativos de
interesse da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
da Cidadania.
. Exercer outras atividades afins solicitadas  pelos

secretarios municipais.
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1.500,00
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1.500,00
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guarda;
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docurnentos que (hes sao afetos;
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necessarios, no interesse da publica;

- Manter estreito relacionamento com a administracho
W,mwmnm
das atividades do Departamento e da Administracho

Municipal,
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Poder Exacutivo Municipal.

1.500,00
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PERNAMBUCO
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CC-08

—iasessorar 8 Secretaria de CUltura Turiamo & Desportos
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NECESHANo;
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técmico-profisional especializados, necessarios A
realizacho de eventos;

- Assetsorar © examinar pedidos de cessao de espaco
m-mﬂn&mﬂﬁmﬁl}n@ﬂum
=

. Crientar a organizagao e realizacso de campeonatos;

,cmmpudzmulm,plmarum_;hu
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Cultura Turismo & Desportos;

. Planejar programas de preparacio da crianca e da
juventude nas diversas ireas de espories;

. mmuhﬂmupﬂntm
mllﬂnr.iﬂ de tornelos e interacao de atletas um
wﬁpﬂummmmm

. Exercer oulras atribuigdes determinadas pelo Chefe do
Poder Executieo Municipal.

1.500,00
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municipais sejam mantidas e na s
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Proga Agamancs Aagmihdes, &4, Cenfi - P 53315000 (NP m

E-mil; o r
{arpueies — Febnmdag

r 2800 SATM] 4% Fosgoz: (b7} 3772 1 1 {168




P
(i8})

- f‘.#ﬁﬁ-fﬂ&:ﬁﬁ E_Kﬂﬂ&'f{:ﬁﬂ-!!ﬁ.} Qgﬁﬁ #E'.FII(E'J

h S

/

PERNAMBUCO

01

SYHEO0
J0YViAIA 0
ANIWYLHY43Q

04 HOLHa

jardins, elaboracso de projetos, awdliando o Secretano
de infra Estrutura no tocante a érea de obras.
- Exercer cutras atribuictes determinadas pelo Chefe do

1.500,00
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1.500,00
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ambiente;

. Auxilisr ao Secretério no tocante b drea agricola e
ambiental.

- Exercer oulras atribuiges determinadas pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

1.500,00
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~Executar, conliolar e (Boalizar 08 Servicos rurais,
efetuar tarefas, como: conserto e manutencao de
mmmmmm
outros, executados por servidores mumicipals ou por

o4 equipamentos  mobitirios

1.500,00
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. a tesouraria & informar a0 Executivo e a

chefla imediata questtes que dizem respeito & assuntos

financeinos;

- Efetuar o pagamento das despesss autonzadas peio

Executivo, desde que cbedecidos os ditames legais;

- Ter em sua guarda e em perfeita ordem os extralos de

contas & documentos bancarios;

- Ter em dia & na devida ordem a escrituracho de

receita ¢ despesa com os respectivas comprovantes;

- Facilitar ao Chefe do Executivo & demais autoridades,

cC-08 sempre que solicitado, os documentos & papéis sob sua
puarda;

- Organizar « manter em dia todos o demais papéts o
documentos que thes sao afetos;

- Assinar, separadamente oi M conjunto com quem de
direito, todos os papéis e documentos que se fizerem
mecesanes, no interesse da administraciao publica;

. Manter estreito relacionamento com a adminfstracan

OHIFINYHIS HOLIHIO

1.500,00

i que todos os relatdrios e registros contabeis
2:- sejam feitos de acordo com os principios & normas
02 ﬂg contabets e legislacho pertinente, dentro dos prazos e
das normas e procedimentos estabelecidos & demais | 1.500,00
- e atividades correlatas  determinadas  pelo  superior
2 hierdrquico.
= 4 outras atribuiches deterrminadas pelo Chefe do
Poder Executivo
- Executar, controlar = os servics da Secretana

no sentido de prever e resolver as dificuldades de
ordem social; organizar ficharios e cadastros, a fim de
que possa manter-se atualizado com relacao as familias
carentes residenles no Municipio;

- Prestar toda colaboracio e orientacao que se fizersm
necessarios para o desempenho da atividade social do

01

Mumicipio;

. Proceder, visitas juntos as famibas, constatando suas
redls necessidades & procurar conduzi-las & uma atitude
social mais sadia e facilitar-lhe a adaptacho e solucio
dos seus problemas;

- Cumprir e fazer cumprir as determinacoes legais, e
colaborar com as demals atividades correlatas
determinadas pelo stperior hierarguico.

- Exercer outras atribuighes determinadas pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

TVID0S VIJNALSISSY

30 QLNIWYLHYE30 O HOL3H10

1.500,00

Froge Agamenon bMagaibdes. fd. Canir SR A4 500 iRt g ) 80 SR - Fonefax f{ion T FTR psE ik
Eomal® it correntemE utsail oo
(ogrwasming - Fermambuoe



-

PERNAMBUCOD

j ._f}da-e:ﬁgifmt-ﬂ M##:'niﬁaﬂ’a{#& .:Ij.é:l-?-f’-ﬁﬂgﬂ'.:}

CLCS

WYTVLIASOH YIONILSISSY 30 HOL3dId

. as atividades da Unidade Municipal de

Saide Mae Kyola na Areps de Fecursos Humanos,

- Coordenar a elaboracao & manutencio dos
ﬂh‘-dnrm . n';mul dos

- & acompanhar a escala

servidores lotados na Unidade Municipal de Sade;

- Participar efou acompanhar negociagtes de acordo

coletivos, Fazer CLEmrir a5 nomas vigentes;

- Mandliar © Secretirio de Salde no tocante a area de

1.800,00
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pagamento, beneficios, registros, etc.;

- Desemvolver e/ou participar de pesquisas salarians;

- Coordenar a elaboracic ¢ manutencho de planos de

cargos e salarios;

- Acompanhar o6 programas de treinamento € controbar
teroedros;

b i o npcaie &1 s

coletivod. Fazer cumprir as normas vigentes; i

. huxiliar o Secretario de Administracao no tocante a

frea de Recursos Humandas.

- Exercer outras atribuicdes determinadas pelo Chefe do

Poder Execistivo Municipal.

1.500,00
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- Levar ao conhecimento da auloridade superor
qualquer firegularidade que venha a ocomer no selor,
em especial & quebra de maquinarios, para que sefam
o5 mesmos reparados com @ Necessaria  urgEncia,
evitando-3& &8 paralisacio dos servigos.

. Cumprir & fazer cumprir &s determinacoes legais, e
colaborar com as demais atiidades correlstas
determinadas pelo superior hieranguico.

. Exercer outras atividades afins solicitadas pelos
secretarios municipais.

- Manter estreito relactonamento com & administracio
mumicipal, oferecendo sugesties para 0 apnmoramento
das atividedes do Departamento & da Administracho
Musricipal.

. Munciliar o Secretario de Administracao no tocante &
area do Patriménio Municipal.

. Exercer outras atribuictes determinadas pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

1.500,00
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. Execular atividades relacionadas com a CASA DA
JUVENTUDE DE CORRENTESPE;

- Exercer todas as atividades comelatas determinadas
pelo Chefe do Poder Executiva.
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{{i‘g Trefeitura Manicipal dos Corrontes
1§

- Cumpnrir e fazer cumprir as determinaches legais, &
colsborar com as demals atividaedes cometatas
determinadas pelo superior hierarguico.,

- Manter estreito relacionaments com a administracio
municipal, eferecendo sugestoes para o aprimommento
das attvidades do Departamento e da Administracho

Municipal.
CC-06 - Facilitar a0 Chefe do Executive e demais autoridades, 800,00
sempre que solicitade, os documentos & papéis sob sun
guarda;

ahmrunmmﬁm“mﬁpﬂxe
documertos que lhes sio afetos;

- Exercer outras atividades afims solicitadas peios
secretarios municipats.

- Exercer cutras atribuicoes determinadas pelo Chefe do
Poder Executive Municipal.
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Art. 2° - Sa0 requisitos para assumir o cargo de Assessor Juridico:

l- Ter idade superior a 18 (dezoito) anos;
n- Esta no gozo dos seus direitos politicos:

- Possuir o Curso de Direfto e estd regularizado perante a Ordem dos
Advogados do Brasil;

Art. 3¢, 0Os servidores do Quadro Efetivo que vierem a ocupar cargos criados por
esta Lej mhummmmmmwpmmmmmlmmﬁum
efetivo mais 2/3 {dois tercos) do valor do Cargo em que for nomeado.

Art, 4°, Fica alterado o Simbolo do Cargo de Assessor Juridico existente no quadro
de Cargos Comissionados, criados pela Lel Municipal n°386/06, de 21 de julho de 2006, de CC-08
para CC-09,

Art. 5°. Fica alterado o Simbolo do Cargo de Assessor Especial Geral Administrativo
existente no quadro de Cargos Comissionados, criados pela Lei Municipal n’ 186406, de 21 de julho
de 2006, de CC-07 para CC-08.

Art. &° - As despesas decorrentes da aplicacao da presente lef correrao por conta
das dotagdes orcamentarias proprias existentes no orcamento vigente,

Art, T° - A presente lei entra em vigor na data de sua publicacio no lugar de
CosLume.

Art. 6° - Ficam revogadas as disposicdes em contririo.
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