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LEI MUNICIPAL N. 644/2017

EMENTA: Altera a lei 204/96 de criagio do
Conselho Municipal de Assisténcia
Social-CMAS, & dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DAS CORRENTES, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das suas atribuigdes, conferidas pela Lei Orgénica Municipal,
faz saber que o povo, através de seus representantes, aprovou & em seu noma, sanciona
a seguinte Lei:

CAPITULO PRIMEIRO

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECAO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° — Fica atualizado o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, orgao
superior de deliberagiio colegiada, composigdo paritdria (sociedade civil & govermnao
municipal), carater permanente & dmbito municipal, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e da Cidadania, responséavel pela coordenagao da Folitica Municipal
de Assisténcia Social, em atendimento as disposiges da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro
de 1993 (Lei Organica da Assisténcia Social), & demais disposicaoc legais.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Assisti a Social:

I, Deliberar e fiscalizar a execucdo da Politica de Assisténcia Social e seu
funcionamento,

Il Convoecar ordinariaments, a cada 2 (dois) anos, ou extraordinanamente. a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, com a atrbuigao de avaliar a
situacao da Assisténcia Social e propor diretrizes para o aperfeigoamento do
sistema,

1. Apreciar e aprovar o Plano Municipal da Assisténcia Social,

. Apreciar @ aprovar a proposta orgamentaria dos recursos da assisténcia social

a ser encaminhada ao Poder Legislativo, em consondncia com as diretrizes da
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Apreciar e aprovar a execugio orgamantaria e financeira do Fundo MuniT:ipal
de Assisténcia a ser apresentada regularmente pelo gestor do Fundo:
Divulgar & promover a defesa dos direitos socio assistenciais.

Inscrever entidades de Assisténcia Social, bem como servigos. Programas,
projetos socio assistenciais,

Fiscalizar a rede sécio assistencial (exscutada pelo poder plblico & pela rede
privada) zelando pela qualidade da prestagac de servigos,

Eleger entre seus membros 2 sua mesa diretora (presidente e vice-
presidente),

Aprovar o seu regimento interno;

Fiscalizar e acompanhar o Beneficio de Prestacao Continuada — BPC e 0
Programa Bolsa Familia PBF;

Acompanhar a gestéo integrada de servigos e beneficios socio assistenciais;
Exercer o controle social da gestéo do trabalho no ambito do SUAS Conforme
prescrito na NOB-RH/SUAS/2006;

Apreciar os relatorios de atividades e de execugao financeira dos recursos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, no minimo trimestralmente;

Utilizar 3% dos recursos oriundos do indice de Gestio Descentralizada 1GD,
destinando ao aprimoramento do Conselhe Municipal de Assisténcia Social;
Articular junto ac orgao gestor a reguiagao de padrdes de qualidade de
atendimento, bem como o estabelecimento de critérios para o repasse de
recursos financeiros,

Apreciar, aprovar @ acompanhar o Plano de Acglo, Demonstrativo Sintético
Anual de Execucao Fisico-Financeiro a ser apresentado pelo 6rgao gestor;
Acompanhar os indicadores pactuados nacionalmente os indices
Dasanvolvimento dos CRAS IDCRAS. Indice de Gestio Descentralizada
Municipal — IGDM,

Zelar pelo funcionamento efetive do sistema descentralizada e participativo
de Assisténcia Social]

Apreciar e aprovar critérios para a celebragao de contratos, convénios &
similares entre o Grgio gestor e entidades pablicas e privadas que prestam
servicos de assisténcia social;

i
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XXl. Apreciar as contas e o relatorio de gestao de assisténcia snmal anualment&

de forma analitica ou sintética;

Frvngnd

XXll. Acompanhar as condigdes de acesso da populagao usudria dos servigos da
Assisténcia Social, indicando as medidas pertinenies, se constatadas
exclusoes,

%XIll. Dar posse acs membros da Diretoria do Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

%X\ Acionar o Ministério Plblico, como instancia de defesa e garantia de suas
prerrogativas legais.

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAO I
DA COMPOSICAO
Art 3° — O CMAS tém composigBo paritaria entre governo & sociedade civil,
composto por 10 (dez) membros titulares com o0s respectivos suplentes, nomeados
através de ato do Chefe do Poder Executivo, de acordo com os seguintes critérios:
| -6 (cinco) representantes dos respectivos Orgaos Governamentais sendo:
a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

¢} 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde;

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragdo ou Finangas,

&) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura;

§ 1°. Os representantes das secretarias elencadas nas alineas a, b e c do inciso 1
deste artigo, serdo considerados cadeiras de membros natos.

— 5 (cinco) representantes da Sociedade Civil, dentre organizagdo de usUArc &
representante de usuario, da entidade e organizacac de assisténcia social e dos
trabalhadores do Sistema Unico da Assisténcia Social- SUAS, sendo:

;LE_E Itdraia]n representante dos usuarios ou de organizaghes de usudrios da Assisténcia
ial

b) 02 (dois) representantes de entidades e arganizagbes de Assisténcia Social ou
Comunitarias;

) 01 {um) representantes dos trabalhadnmz na area da Assisténcia Social.
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§1°. Consideram-se organizagao de usudario aquela juridlcamnﬂta r,unatltu‘i:ta

que tenha, estatuariamente, entre seus objetivos a defesa dos direitos de
individuos e grupos vinculados & PNAS, sendo caracterizado o seu
protagonismo na organizagao mediante participagdo efetiva nos drgaos

:h'fhv.t-

diretivos que os representam, por meio da sua participagio ou de seu
representante legal, quando for o caso.

§2°, Consideram-se representante de usudrio, de acordo a Resoluggo CNAS n’
2412006 define como sendo pessoas vinculadas aos servigos, programas & projetos
& bensficios stcio assistencials, organizadas sob diversas formas, em grupos que
tenham como objetiva a luta por direitos, & nao apenas por associagdes formalments
constituidas,

§3° consideram-se entidades e organizages de assisténcia social aguelas sem fins
lucrativos que, isclada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento
ans beneficidrios, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos na area
da assisténcia social, garantinde a universalidade do atendimento, independente de
contraprestagdo do usuario, tento finalidade publica e transparéncia nas suas agbes
(Lei n* 12.435/2011).

§4°. Considera-se representante de organizacao de trabalhador, tendo base de
representages segmentos de trabalhadores que atuam na Politica Pdblica de
Assisténcia Social, defendendo os direitos dos segmentos de trabalhadores na
Bolitica de Assisténcia Social, propondo-se a defesa dos direitos sociais dos cidadaos
e dos usuarios da assisténcia social, tendo formato juridico de sindicato, federacao,
confederagdo, central sindical ou conselho federal de profisséo regulamentada,. ou
associagdo de trabalhadores legalmente constituida, nao sendo representagio
patronal ou empresarial.

Art. 4° Os representantes da Sociedade Civil sero eleitos em forum praprio, sob
sugestao da fiscalizagdo do Ministerio Publico.

§1°. Cada titular do CMAS terd um suplente. Oriundo da mesma categoria
represantativa.

§2° A titularidade da representagdo da sociedade civil, e respectiva supléncia, serao
exercidas pelas entidades com maior nimero de votos obtidos em cada um dos
segmentos das representagdes de que trata este artigo.
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§3°, Caso um dos segmentos da sociedade civil que nao se fizer representar no

processo eleitoral, vaga deste segmento sera preenchida com representantes de

outros segmentos da sociedade civil vinculados a Politica de Assisténcia Social,
como forma de garantir a paridade

§4° Quando ndo houver representacao da sociedade civil caracterizada no Art. 47,

inciso |l, elegivel para cumprir o mandate, admitir-se-a nova recondugao da entidade

mediante escolha a ser realizada no processo eleitoral da sociedade civil, de modo a

garantir a paridade no Conselho.

§5°, Os membros titulares & suplentes serao indicados:

a) pelo reprasentante legal das entidades, guando da sociedade civil;

b) pelo Chefe do Poder Executivo ou pelos titulares das pastas dos respectivas

4rgéos, quando do Governo Municipal.

§6°. Somente sera admitida a participagfio no Conselho as entidades e organizacao

de assisténcia social juridicamente constituida, em regular funcionamento & inscrito

no CMAS.

Art5° - Os membros titulares & suplentes serdo nomeados pelo Poder Executivo, no

prazo de 30 (frinta) dias, a contar da promulgacao e publicagao do processo eleitoral

da Sociedade Civil.

§1°. Os membros titulares e suplentes tera mandato de 2 {dois) anos, parmitindo uma

unica recondugao por igual periodo.

§2°. Os membros que ocuparem 2 (dois) mandatos consecutivos, em qualquer

hipttese, terd que se manter afastado um periodo de 1 (um) mandato.

ArtE° - As atividades dos membros do CMAS regerse-a pelas disposighes

seguintes.

. O exercicio da funcio de conselheiro & considerado servigo publico relevante,
e ndo serd remunerado;

It O conselheiro que se afastar da sede, por determinagao da Presidéncia, a
servigo, ou para participar de congressos, conferéncia, simposios, SEMminarios,
encontro de capacitacdo ou certames similares, tem direito a transporte,
alimentagcéo e hospedagem, nos termos da legislacao vigente;

M. Os membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante solicitagao da
entidade, ou Argdo que representam apresentados a Secretaria Executiva do

Conselho para deliberagao do plenan -em reunido ordinaria;
E—
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I, Cada membro titular do CMAS tera direito a um Unico voto na sessdo plenana;

V. Os suplentes substituirdo os respectivos titulares em seus impedimentos e,
am cada de vacancia, assumira o cargo o restante do mandato;

V1. As decisdes do CMAS serao consubstanciadas em Resolugdes e publicadas
em Didrio Oficial do Municipio;

Vil O CMAS sera presidido por um de seus integrantes, eleitos dentre seus
membros titulares, para o mandato de 2 (dois) anos, permitida uma danica
recondugao, por igual periodo;

Vill. Os cargos de presidente & vice-presidente de Conselho sard exercidos
altiernadamente, a cada biénio, por representante da Sociedade Civil e
Governo Municipal;

X, Ma vacincia do cargo de presidente podera ser substituido pelo vice-
presidente até o termino do mandato, ficando a critério dos membros do
CMAS.,

Paragrafo Unico - o8 representantes da mesa diretora nac poderdo ser substituidos,
cabendo-lhe a eleigio pelo plendrio do Conselho.
Art.7° Instituir no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social as Comissbes
de Trabalho de carater consultivo, com a fungao de sugerir diretrizes, articular,
mobilizar, acompanhar e fiscalizar a implantagao da politica de assisténcia social no
ambito municipal.

§1°. As Comissdes de Trabalho do CMAS sero compostas por representantes da
Sociedade Civil (titulares efou suplentes) e do Governo Municipal (titulares &fou
suplentes) e sero nomatizadas por Resolugbes deste Consalho.

§2°. As Comissdes de Trabalho do CMAS poderao ser assessoradas por pessoas ou

entidades de notério reconhecimento e idoneidade para o desenvolvimento de suas
acoes.

SEGAO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art.8° O CMAS tera seu funcionamento regido por Regimento Interno proprio e
obedecendo as seguintes normas: i

r

e
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l Planario como &rgao de deliberagio maxima,

1. As sesstes plenarias serfo realizadas ordinariamente a cada més, conforme
calendario anual previamente acordado, e extraordinariamente quando
convocadas pelo Presidente ou por requerimento da mailoria de seus
membros:

.  Na auséncia do Presidente do Vice-presidente e do Secretario nas sessdes
plenarias, a reunido serd presidida por um dos presentes escolhidas pela

plenaria para o exercicic da fungao,

Art. 9° CMAS tera a seguinte estrutura de funcionamento:
I Mesa Diretora.
a. Presidente;
b. Vice-presidente:
c. Secratanao;
I Plenario:
ll. Comissdes de Trabalho;
V.  Grupos de Trabalho;
V. Secretaria Executiva,

§1° A Diretoria Executiva, composta por Presidente, Vice-presidente e Secretario
sera eleita dentre seus membros titulares.

§2° O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, composta por Secretario(a)
Executivo(a), Equipe Técnica Administrativa e equipe de Apoio para dar suporte ao
cumprimento de suas competéncias,

§3° O cargo de Secretario(a) Executivo(a) do Conselho Municipal de Assisténcia
Social sugere-se que o grau de escolarizagdo seja ocupado por um profissional de
nivel superior.

§4°. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social responsavel pela Politica de
Assisténcia Social proporcionard ao CMAS condigbes para seu pleno e regular
funcionamento e dard o suporte técnico administrativo, orgamento e financeiro
necessario.

Art.10. Todas as sessdes Plendrias Ordinérias e Extraordinarias do CMAS deverao
ter divulgacéo ampla e acesso asaeguract:l ao publico.
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CAPITULO SEGUNDO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art.11 - Fica atualizado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, de carater

juridico proprio para a captagio e aplicaco de recursos e meios de financiamento

das aches na area de assisténcia social de acordo com a Constituigdo Federal de

1088, Lei n®, 8.742/93, Lei no. 9.604/98. Lei n°. 4.320/64, Portana n”. 42/89, Portaria

A 463/01 Lei n°. 8.666/93. Resolugio CNAS n®145/04, Resolucdo n®.130/05.

Regulagtes complementares; Porara MDS n 440/2005, Portaria MDS

n°4421/2005, Portarla MDS n°. 6521/2010 e Lei Federal n®.12.101/200% e demais

dispositivos legais

Art.12 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social tera uma Diretoria Executiva com

estrutura propria, observando suas competencias:

1. Gerenciar, coordenar, processar e controlar as atividades de planejamento e
execucao orgamentaria, financeira & contabil do FMAS;

I Planejar, coordenar, processar. Orientar e supervisionar as atividades de
repasse regular e automatico dos recursos dos servigos da assisténcia social
e de convénios, contratos & outros instrumentos similares:

1. Contribuir para a implementagéo de mecanismos de controle, fiscalizagao
monitoramento e avaliagso da gestio financeira do SUAS]

V.  Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de prestagao de contas e de
tomada de contas especial dos recursos do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS alocados ao FMAS:

V. Promover as atividades de cooperacdo técnica nas areas orgamentaria,
financeira e contabil para subsidiar a formulagao e a implementagao da Politica
Municipal de Assisténcia Social;

Vi Coordenar, elaborar e subsidiar a realizagio de estudos e pesquisas
necessarias ao processo de financiamento da Politica Municipal de
Assisténcia Social;

VI, Prestar apoio técnico ao municipio na organizagio e execugdo de agbes
referentes a gestdo do FMAS.

Art.13 - Cabe & Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da Cidadania — SMAS,
a execugao da Politica Municipal de Assisténcia Social e 4 gestac do Fundo Municipal

f

e

—
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de Assisténcia Social — FMAS, secb arientacio, controle e fiscalizago do Conselho
Municipal de Assist&éncia Social.

Art.14 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social tem como principais atribuicdes
a deliberagio e a fiscalizagho da execugio da Politica de Assisténcia Social e de seu
financiamento, em consondncia com as diretrizes propostas pela Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, aprovagao do Plano Municipal de Assisténcia Social,
apreciacio e aprovagdo da proposia orgamentdria para a area, bem como do
planejamento do Funda, com a definigio dos critérios de partilha dos recursos de sua

compaténcia, exercidas em cada instancia em que estao estabelecidos.

Paragrafo Gnico - cabe, ainda, ac CMAS monitorar, avaliar e fiscalizar os servigos de

Assisténcia Social prestados pela rede socio assistencial, definindo, em seu ambito, os
padrées de qualidade do atendimento.
Art.15 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

1.

Iv.

A4}
Wil
Wil

1.

Recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

Dotagdo orgamentarias do municipio e recursos adicionais/suplemeantaras
que a lei estabelece no transcorrer de cada exercicio;

Doagdes, auxilios, contribuigdes, subvengoes e transferéncias de entidades
nacionais e internacionais, organizagbes govemamentais e nao
governamentais;

Receitas de aplicagfes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma
de Lei

As parcelas do produto de arrecadagao de outras receitas préprias oriundas
de financiamento das atividades econdmicas, de prestacio de servigos e de
outras, transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social receber
por forga da lei e convénios;

Recursos de convénios firmados com outras entidades;

Doagao em espécie feita diretamente ao FMAS!

Receitas provenientes da alienagio de bens moveis do municipio, no ambito
da Assisténcia Social:

Transferéncias de outros Fundos.

QOutras receitas que venham a ser legalmente instituidas.
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§1°, E vedada a transferéncia de recursos para o funcionamento de aghes e senvigos

ndo previsto no Plano Municipal de Assisténcia Social.

§2°, Os recursos gue compdem o Fundo Municipal de Assisténcia Social serao

depositados em Bancos Oficiais, em conta especial sob a denominagic - Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS e sob a fiscalizagdo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social,

Art. 16 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social tero as seguintes
destinagbes.

Vi,

VIL

WL

Financeiro total ou parcial de programas, projetos e senvigos de assisténcia
social desenvolvidas pelo 6rgdo da Administragao Plblica Municipal
responsavel pela execugdo da politica de assisténcia social ou orgaos e
entidades conveniadas;

Privado por prestagio de servigos na execucio e programas e projetos
especificos e do setor de assisténcia social:

Aquisicio de materiais permanentes ou de consumo, bem como outros
insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas e assisténcia social
desenvolvidos pela administragao municipal;

Construcao, reforma, ampliagio, aquisicao ou locacio e prestacio de servigos
de assisténcia social realizados pela administrag8o municipal;
Desenvolviments & apereigoamento dos instrumentos de gestio,
planejamento, administragio e controle das acfes de assisténcia social a
administragdc Municipal:

Desenvolvimento de programas de gqualificagac e aperfeigoamento de
recursos humanos, destinados a servidores municipais @ profissionais que
atuem na area de assisténcia social realizadas pela Administrag3o Municipal,
ou em parceria com outras pessoas juridicas de direito publico ou privado, com
notaria atuacao na area de assisténcia social,

Execucio das agbes e competéncia municipal definida no art.15 da Lei n'.
8.742. de 1993 - Lei Orgénica de Assisténcia Social. regulamentada pela Lei

12.435/2011.

Campanhas socio pedagogicas que tenham por objetivo a sensibilizagio da
sociedade em relagio aos direitos de pessoas em situagao de risco pessoal e
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Art. 17 - O repasse de recurso para as pessoas fisicas ou jundu::.as aﬂtrdades &

organizagtes de assisténcia social, registradas no CMAS sera efetuado por
intermédio do FMAS, observando-se os critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, respeitadas as permissdes e pressupostos legais
que regulam a espécie.

Paragrafo Gnico; a transferéncia de recursos do FMAS para organizagbes
governamentais e ndo governamentais de assisténcia social se processara mediante
convénios, contratos e similares nos termos da legislaglo vigente e em conformidade
com oS programas, projetos e servigos aprovados pelo CMAS.

Art. 18 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua Publicacao.

Art. 19 - Revogam-se as disposigbes em contrario, especiaiments a Lei Municipal n®
204/96 de 11 de margo de 1996,

Gabinete do Prefeito, Correntes 07 de junho de 2017.

A BAHIA DE LIMA GOMES
PREFEITO
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CERTIDAO

BARBARA  MICHELE  SILVA, ASSESSORA
ESPECIAL DE GABINETE da Prefeitura Municipal das Correntes no Estado de
Permambuco, no uso das atribuicbes gue lhe confera o cargo,

CERTIFICA:

Para os devidos fins que, foi publicada no local de
costume para PUBLICAGAO DOS ATOS DA PREFEITURA MUNICIPAL, nos termos
do Art. 97, Inciso |, alinea “b” da Constituicio do Estado de Pemambuco & Art. 58,
Incisos, XVIll e XX| da Lei Organica Municipal, a LEI MUNICIPAL N° 644/2017, Altera a
lei 204/96 de criagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS, e da
outras providéncias, em 07 de junho de 2017.

Por ser verdade, firmo e assino a presents certiddo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DAS
CORRENTES, PERNAMBUCO, em 07 de junho de 2017.

sgora ESpecial de
[ Port. N° 021/2017
]
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