QUIPAPA

PREFEITURA MUNICIPAL

LEIN.® 1194/2016.

EMENTA: Dispoe sobre as
Diretrizes Orgamentarias para 0
exercicio de 2017 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIPAPA, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes legais faz saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1°. Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as diretrizes gerais para
elaboragdo ¢ execugio do orgamento do Municipio de Quipapa para o exercicio
financeiro de 2017, em cumprimento ao disposto no art. 165 § 2° da Constitui¢do
Federal, art. 4° da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, art. 123 § 2° da
Constitui¢do do Estado de Pernambuco ¢ art. 88, Inciso 1, da Lei Organica Municipal,
observadas as normas financeiras estabelecidas pela Legislagdo Federal.

Paragrafo Unico. As diretrizes or¢amentarias para o exercicio de 2017
dispdem sobre:

1 as prioridades e metas da administragdo municipal;

IT — as metas fiscais para 0 exercicio;

111 — as alteragdes na legislag@o orgamentaria;

[V — as alteragdes na legislagdo tributaria;

V — a organizagdo e estrutura dos orgamentos;

VI — a elaboragdo e tramitagdo do Projeto de Lei Orgamentaria;
VII — o orgamento fiscal;

VIII — o orgamento da seguridade social,

IX — o Regime Préprio de Previdéncia Social;

X — os beneficios previdenciarios;

XI - os beneficios assistenciais;

XII — a execugdo orgamentaria;

X111 — a execugdo da receita;

XIV — a execugdo da despesa;

XV — as disposigdes sobre despesa com pessoal;

X VI — as disposigdes sobre as despesas com o Poder Legislativo;
XVII — a execugdo de obras;

XVIII — as transferéncias financeiras;
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XIX — a Divida Ptblica do Municipio,

XX — as normas relativas ao controle de custos;

XXI — o Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria;

XXII o Relatorio de Gestdo Fiscal;

XXIII - o controle da transparéncia;

XXIV — as regras sobre as agéncias financeiras oficiais de fomento; e
XXV — as disposi¢des finais.

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 2°. Constituem prioridades na elaboragio e aprovagio do Projeto de Lei
Orgamentaria para o exercicio de 2017, bem como na execugdo da Lei Orgamentaria, a
obtengdio de superdvit primario para os orgamentos Fiscais e da Seguridade Social e o
cumprimento das metas constantes do elenco de metas fiscais definidas no art. 5° desta
Lei.

Art. 3°.  Sdo prioritarias para elaboragdo do Orgamento para o exercicio de
2017, as agdes constantes do Anexo I desta Lei que terdo precedéncia na alocagdo de
recursos nos orcamentos dos respectivos orgdos, visando o desenvolvimento de politicas
sociais voltadas a valorizagdo do ser humano para elevagdo da qualidade de vida da
populagdo do Municipio, especialmente dos seus segmentos mais carentes, reduzindo as
desigualdades e disparidades sociais, ndo se constituindo, todavia, em limite a
programacao da despesa.

§ 1°. As Prioridades para o exercicio de 2017, constantes do anexo I, a que se
refere o "caput" deste artigo, servirdo de base para a sele¢do dos programas, projetos e
atividades a serem contempladas com dotagdes orgamentarias no Projeto de Lei
Orcamentaria e respectiva Lei Orgamentaria e deverdo constar do Plano Plurianual para o
periodo 2014 a 2017, ou serem incluidas nas propostas de alteragdo do Plano Plurianual a
serem encaminhadas ao Poder Legislativo por ocasido da remessa do respectivo Projeto
de Lei Orgamentaria.

§ 2°. A lei orgamentaria destinard recursos para a operacionaliza¢do das
metas ¢ prioridades mencionadas nesta Lei e seus anexos e aos seguintes objetivos
basicos das ag¢des de carater continuado:

| - provisido dos gastos com o pessoal ¢ encargos sociais do Poder Executivo e
do Poder Legislativo;

Il - despesas indispensdveis ao custeio de manutengdo da administragdo
municipal;
111 - conservagdo ¢ manutengdo do patrimonio piblico.
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§ 3°. As prioridades sclecionadas para inclusdo na proposta orcamentaria
serdo desdobradas em projetos € atividades, conforme o caso, e representadas por
codificagdo seqiiencial alocadas em cada unidade orgamentaria, segundo a estrutura
administrativa do Municipio, observada a ordem sequencial do Plano Plurianual para o
periodo de 2014 a 2017 e suas alteragdes.

§ 4% E permitida ao Poder Executivo, durante a execugdo orcamentaria, a
adogdo de projetos ou atividades ndo incluidas nas prioridades constantes do anexo I,
principalmente para a cobertura de despesas decorrentes de estado de emergéncia ou
calamidade publica ou contempladas com recursos de transferéncias voluntarias da
Unido ou do Estado, mediante abertura de créditos adicionais especiais ou
extraordindrios, com autorizagdo para inclusdo no Plano Plurianual, quando for o caso.

Art. 4°. A meta de superavit primario a que se refere o art. 5° pode ser
reduzida em até 50% (cinquenta por cento) do valor estimado, em decorréncia do custeio
de programagdes que serdo identificadas no Projeto e na Lei Or¢amentaria de 2017 com
identificador de Resultado Primario previsto no item I do anexo II desta Lei.

DAS METAS FISCAIS

Art. 5° Integram esta Lei os anexos de metas fiscais de que tratam os §§ 1° e
3° do art. 4° da Lei Complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, constituindo ainda metas
fiscais para o exercicio de 2017, as seguintes:

I — geragdo de resultado primario positivo;

II — geragé@o de resultado nominal positivo;

I — redu¢@o do montante da divida fundada e flutuante;

IV - redugdo do montante de precatorios judiciérios;

V — manutengio das despesas de pessoal dentro dos limites fixados;

VI - redugao do montante dos restos a pagar;

VII — aumento da arrecadagéo propria do municipio;

VIII - retomada das agdes de investimentos em obras de infra-estrutura;
IX — reducgdo do déficit financeiro;

X — redugio do montante da divida ativa através da efetiva cobranga.

Pardgrafo Unico. A elaboragdo do Projeto de Lei e a execugdo da Lei de
Orgamento Anual para 2017 deverdio levar em conta as metas de resultado primario e
nominal estabelecidos nos Anexos VI e VIII, demonstrativos de Metas Fiscais constante
desta Lei.

Art. 6°. O orcamento anual do Municipio abrangera os poderes Legislativo e
Executivo, seus Fundos, Autarquias, Orgéos e Entidades.
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§ 1° O montante das despesas fixadas, considerado o resultado primario
previsto, ndo podera ser superior ao das Receitas orgadas, exceto para o orgamento do
Regime Proprio de Previdéncia Social.,

§ 2°. As unidades orgamentarias projetario suas despesas, tomando por base
os gastos realizados no primeiro semestre do exercicio corrente e nos pregos praticados
no mercado, considerando-se o aumento ou diminui¢do dos servigos prestados e a
estimativa da receita.

§ 3° O valor estimado da Receita serd obtido com base na andlise das
demonstragdes da previsdo de arrecadagdo para o corrente exercicio, reprogramada se
necessario, e da receita arrecadada nos quatro Gltimos exercicios, considerando-se 0s
efeitos das modificagdes na Legislagdo Tributdria, as quais serdio objeto de Projeto de Lei
a ser encaminhado a Camara Municipal até o dia 30 de novembro de 2016 e promulgada
antes do encerramento do exercicio, para vigéncia a partir do exercicio seguinte, bem
como, as circunstincias de ordem conjuntural que possam afetar a arrecadacdo de cada
fonte de receita.

§ 4°. Poderdo ser previstas despesas a serem financiadas por transferéncias
voluntarias da Unifio ou do Estado através de convénios, podendo, neste caso, as receitas
previstas superarem o valor constante da estimativa de receita de que trata o art. 27 desta
L1

§ 5° Os projetos em fase de execugdo terdio prioridade sobre novos projetos.

§ 6°. O Montante da despesa sera obtido mediante estimativa de custos dos
Projetos e atividades, considerando-se o valor destinado a Reserva de Contingéncia.

§ 7°. Cabera ao Poder Executivo, elaborar um Projeto de Lei orgamentéria
contendo obras e servigos com possibilidade de serem realizadas durante o exercicio ou
que as parcelas a serem transferidas para o exercicio seguinte estejam cobertas pela
transferéncia de saldos financeiros ou sejam contempladas no orgamento seguinte.

§ 8° Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocagdo dos recursos na Lei Orgamentaria de 2017 e em créditos adicionais, bem como
a respectiva execugdo, serdo feitas de forma a propiciar o controle dos custos das a¢des e
a avaliagio dos resultados dos programas do governo.

Art. 7°. Os orgamentos dos Fundos e da autarquia deverdo ser apresentados
at¢ o dia 30 de agosto de 2016, para inclusdo no Orgamento Geral do Municipio,
acompanhados de parecer de carater opinativo dos respectivos Conselhos.

/
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Art. 8°. Sdo vedadas despesas com aquisigdo ¢ manutengdo de veiculos de
representagdo, ressalvadas as destinadas a atenderem ao Prefeito ¢ ao Presidente do
Poder Legislativo.

DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO ORCAMENTARIA

Art. 9°. As proposigdes legislativas que, direta ou indiretamente, importem
ou autorizem diminui¢fo da receita ou aumento da despesa deverdo estar acompanhadas
de estimativas dos efeitos no exercicio e nos dois subsequentes, quando de carater
continuado, detalhando na memoria de calculo a correspondente compensagao.

§ 1°. Serd considerada incompativel a proposi¢do que:
I — aumente despesa em matéria de iniciativa privativa do Prefeito;
I1 — altere gastos que resultem em aumento da despesa total com pessoal.

§ 2°. As proposigdes de alteragdo do Projeto de Lei Orgamentdria ou suas
modificagdes durante a execugdo, para sua aprovagao devem:

1 — Ser compativeis com o Plano Plurianual ¢ com esta Lei;

I — indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de

anulagio de despesas, excluidas:

a) dotagdes para pessoal e seus encargos;

b) amortizagido da divida; ou

IIT - sejam relacionadas:

a) com a corre¢do de erros ou omissoes;

b) com dispositivos do texto do projeto de let.

DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 10. O Poder Executivo enviara a Cimara Municipal, até 30 de novembro
de 2016, projeto de lei dispondo sobre alteragdes na legislagdo tributédria, se necessario,
especialmente sobre:

I — aperfeigoamento do sistema de fiscalizagdo, cobranga e arrecadagdo de

tributos municipais, objetivando a simplificagio do cumprimento das
obrigagdes tributarias;

Il — adequagdio da legislagdo tributaria municipal para atendimento da Lei
Complementar n° 116 de 31 de julho de 2003 ¢ legislagdo posterior;

Il — adequagdo da legislagio tributaria municipal para atendimento da Lei
Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006 (Lei do Simples
Nacional) e legislag@o posterior.
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IV — adequagdio da legislagdo tributaria municipal para atendimento da Lei
Complementar n° 128 de 19 de dezembro de 2008 e legislagdo posterior.

Art. 11. A criagdo ou alteragdo de tributos cuja receita esteja passivel de
vinculagio devera ser acompanhada de justificativa de sua necessidade para
oferecimento do servigo ptiblico ao contribuinte.

Pardgrafo Gnico. A concessdo de ampliagdo de incentivos ou beneficios de
natureza tributaria ou financeira e as proposigdes que tratem de renuncia de receita
devem ser acompanhadas do estudo de impacto or¢amentario e financeiro e da indicagéo
da correspondente compensagao.

DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DA LEI ORCAMENTARIA

Art. 12. O Projeto de Lei do Orgamento sera elaborado de acordo com as
normas estabelecidas pela Lei Federal n.° 4.320 de 17 de margo de 1964 e sera composto
por:

I — Orgamento Fiscal;

Il — Or¢amento da Seguridade Social;

[T — Orgamento dos seguintes Fundos:

a) Fundo de Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente;

b) Fundo Municipal de Saude;

¢) Fundo Municipal de Assisténcia Social;

d) Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da Educagdo Basica e da

Valorizagdo do Magistério - FUNDEB;

) Fundo Municipal da Cultura;

f) Fundo de Desenvolvimento do Municipio de Quipapa,

2) Fundo Municipal do Idoso;

h) Instituto de Previdéncia dos Servidores Puablicos do Municipio de

Quipapa.

§ 1° Os fundos especiais terdo orgamentos proprios que serdo incluidos no
or¢amento geral do Municipio, vinculados as unidades orgamentarias.

§ 2°. Sdo consideradas unidades gestoras aquelas unidades orgamentarias
com or¢amento ¢ contabilidade proprios, subordinadas a um determinado gestor,
definido por lei ou mediante delegagdo de competéncia.

§ 3°. O orgamento demonstrard, em separado, a programago da despesa a ser
custeada com recursos recebidos através de transferéncias do Fundo de Manutengdo ¢
Desenvolvimento da Educagiio Basica e Valorizagdo do Magistério — FUNDEB e incluira
no orgamento da educacdo os recursos destinados a fungéo educagdo, especificando as
sub fungdes e programas.

Prefeitura Municipal de Quipapa | Praga Dr. Fernando Pessoa de Melo.é‘j/centro - Quipapd/PE
CEP 55.415-000 | Telefone: +55 81 3685 1173
CNPJ 10.145.225/0001-90




QUIPAPA

PREFEITURA MUNICIPAL

Art. 13. O Projeto de Lei Orgamentaria sera elaborado de modo a
identificar, através de codificagdo propria, os projetos € atividades programadas.

§ 1°. A Classificag@io da receita obedecera as especificagdes constantes do
Anexo 1 a Portaria Interministerial n® 163 de 04 de maio de 2001, divulgado pela Portaria
STN n° 180 de 21 de maio de 2001, alteradas pelas portarias n°s 325 e 326 de 27 de
agosto de 2001, aplicadas de acordo com a portaria n° 340 de 26 de abril de 2006 e 245
de 27 de abril de 2007 da Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 2°. A despesa obedecera a classificagdo funcional programatica,
introduzida pela Portaria n.° 42 de 14 de abril de 1999 do Ministério do Orgamento ¢
Gestdo.

§ 3° As receitas decorrentes de Transferéncias Patronais feitas pelos
Poderes e orgios do Municipio ao Regime Proprio de Previdéncia Social serdo
classificadas de acordo com o art. 2° da Portaria Interministerial n° 338, de 26 de abril de
2006.

Art. 14. As despesas, quanto a sua natureza, serdo classificadas por
categorias econdmicas, grupos de despesa, modalidade de aplicagdo, ¢ elementos de
despesas obedecendo ao disposto na Portaria Interministerial n® 163/2001 e alteragdes
posteriores.

§ 1°. As despesas decorrentes de Transferéncias Patronais ao Regime Proprio
de Previdéncia Social serfio classificadas de acordo com o art. 1° da Portaria
Interministerial n° 688 de 14 de outubro de 2005 e portaria n® 245 de 27 de abril de 2007.

§ 2°. Ficam criados para inclusdo no Plano Plurianual para o periodo de 2014
a 2017 e nos orgamentos fiscal e da seguridade social para o exercicio de 2017 os
programas constantes do Anexo XV desta Lei;

Art. 15. Os orgios e Unidades Orgamentarias terdo sua classificacdo
institucional acoplada a uma codificagdo composta por cinco digitos, onde o primeiro
digito indica o Poder, o segundo ¢ o terceiro digitos indicam o 6rgdo, o quarto digito
indica a Unidade Orgamentaria e o quinto digito indica a unidade administrativa ou
gestora.

Art. 16. Os orgios sdo identificados pelos irés primeiros digitos,
complementados com dois zeros, obedecendo & organizagio da Estrutura Administrativa

Municipal do Poder ao qual estdo vinculados.

Art. 17. Para efeito desta Lei entende-se por:
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I — Unidade Orgamentiria, o menor nivel da classificagdo institucional,
agrupada em drgdos orgamentérios, entendidos estes como os de maior
nivel de classificagdo institucional:

IT - programa, o instrumento de organizagiio da agdo governamental visando
a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por
indicadores estabelecidos no Plano Plurianual.

[Tl - projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo,
das quais resulta um produto que concorre para a expansio ou
aperfeigoamento da agdo do governo:

IV — atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a
manutengdo da agdo do governo;

V — Resultado Primério, diferenga positiva entre as receitas nio financeiras e
as despesas ndo financeiras, demonstrando que as receitas ndo
financeiras sdo capazes de suportar as despesas ndo financeiras no
exercicio.

VI — Resultado Nominal representa a diferenga do saldo da divida fiscal
liquida em 31 de dezembro de 2014 em relagdo ao apurado em 31 de
dezembro de 2015.

§ 1° As categorias de programacio de que trata esta Lei serdo identificadas
no Projeto de Lei Orgamentdria e na respectiva Lei, por fungdes, sub-fungdes, programas,
projetos e atividades.

§ 2°. Cada projeto ¢ atividade identificara a fungdo e a sub-fungdo as quais se
vinculam.

§ 3° As modificagdes propostas nos termos do art. 91, § 5° da Lei Organica
Municipal deverdo preservar os codigos seqiiéncias da proposta original.

§ 4° Cada projeto constarda somente de uma esfera or¢amentaria e de um
programa.

Art. 18. Os orgamentos fiscal e da seguridade social discriminario a despesa
por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programagdo com suas respegtivas
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dotagdes, especificando a esfera orgamentaria, o grupo de natureza de despesa, a
modalidade de aplicagdo e os elementos de despesa.

§ 1°. A esfera orgamentaria tem por finalidade identificar se o orgamento ¢
fiscal, representado pela letra ‘F” ou da seguridade social, representado pela letra °S’.

§ 2°. Os grupos de natureza de despesa (GND) constituem agregac@o de
elementos de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gastos a seguir
discriminados:

1 — pessoal e Encargos Sociais (GND 1);

I — juros e encargos da divida (GND 2),

I1I — outras despesas Correntes (GND 3),

IV — investimentos (GND 4);

V — inversdes financeiras (GND 5);

VI — amortizagdo da divida (GND 6);

VII - Reserva do RPPS; e

VIII — Reserva de Contingéncia (GND 9).

§ 3°. A classificagdo da Reserva de Contingéncia, prevista no art. 35 desta Lei
e a Reserva Financeira do Regime Proprio de Previdéncia, quanto a natureza da despesa,
serdo identificadas pelo codigo 9.9.99.99, no que se refere ao grupo de natureza de
despesa, pelo digito 9.

§ 4°. A especificagdo da modalidade de aplicagdo observard, no minimo, o
seguinte detalhamento:

| — Transferéncias a Unido — 20;

11 — Transferéncias a Estados ¢ ao Distrito Federal — 30;

I1I - Transferéncias a Municipios — 40,

IV — Transferéncias a Institui¢des Privadas sem fins lucrativos — 50;

V — Transferéncias a Institui¢des Privadas com fins lucrativos — 60,

VI — Transferéncias a Instituigdes Multigovernamentais — 70,

VII — Transferéncias a consorcios publicos — 71;

VIII — Execugdo Orgamentaria Delegada a Consorcios Publicos — 72,

IX — Aplicagdo direta - 90.

X — Aplicagdes Diretas Decorrentes de Operagdes entre Fundos e Entidades

Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social — 91,

XTI — A Definir.

Art. 19. O Orgamento evidenciara a fonte e¢ a destinagdo dos recursos
orcamentarios especificando os recursos ordinarios e vinculados, especialmente os de
vinculagdo obrigatoria a determinados gastos publicos.

§ 1°. S#o as seguintes as fontes de financiamento dos gastos publicos: /

/
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I —recursos do tesouro:
a) recursos ordinarios;
b) recursos vinculados a Educagio;,
¢) recursos vinculados a satde.
I — recursos vinculados transferidos da Unido:
a) recursos do FUNDEB magistério;
b) recursos do FUNDEB outras despesas;
¢) recursos do Salario Educagio;
d) recursos do Programa Dinheiro Direto na Escola:
e) recursos do Programa Nacional de Alimentagio Escolar;
f) recursos do Programa Nacional de Transporte Escolar;
g) recursos de outros programas vinculados a educagio;
h) recursos da unido vinculados 4 satude - SUS;
1) recursos transferidos pelo FNAS.
IIT — recursos vinculados do Estado;
a) recursos de programas vinculados a educagio;
b) recursos de programas vinculados a saude;
¢) recursos do Fundo de Desenvolvimento Municipal - FEM.
IV — recursos de convénios:
a) recursos de convénio da educagio;
b) recursos de convénio da satde;
¢) recursos de outros convénios.
V —recursos de outras fontes:
a) recursos de servigos de satde;
b) recursos de alienagéo de bens;
¢) recursos de transferéncia da CIDE;
d) recursos de fontes ndo identificadas.
VI —recursos de Operagoes de Créditos:
a) recursos de operagdes de créditos — educagio;
b) recursos de operagdo de créditos — satide;
¢) outras operagdes de crédito.

§ 2° Ocorrendo supressdo, inclusio de novas fontes ou modificagiio nas
fontes de financiamento no decorrer da execugdo orgamentaria, ou havendo ajustes nos
demonstrativos contabeis as fontes de financiamento constantes dos incisos [ a VI do § 1°
serdo ajustadas por decreto do Prefeito.

Art. 20. As eventuais alteragdes na Estrutura Administrativa do Municipio,

para efeito de introdugdo na estrutura orgamentaria, deverdo estar em vigor até o dia 30
de agosto de 2016.

Paragrafo Unico. As modificagdes introduzidas na estrutura administrativa
que afetem a estrutura or¢amentaria no decorrer do exercicio financeiro serdo feitas
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através de transposigdo, remanejamento ou transferéncia de recursos de um orgdo para
outro, mediante autorizagdo legislativa ou pela abertura de Créditos Adicionais Especiais
na forma da Lei.

Art. 21. Além do texto da Lei e dos quadros demonstrativos da Receita e da
Despesa de que trata a Lei Federal n.° 4.320/64, o Orgamento devera apresentar 0s
quadros que demonstrem:

[ - Texto da Lei:

IT - Discriminagdo da legislagdo da receita e da despesa;

III - A evolugdo de receita;

[V - Consolidagdo da receita por fontes;

V - Tabela explicativa da despesa por 6rgios;

VI - Tabela explicativa da despesa por fungdes;

VII - Tabela explicativa da despesa por categoria e grupos de natureza da
despesa;

VIII - Demonstrativo da despesa por fungdes e fonte de recursos:

[X - Demonstrativo da despesa por 6rgios consolidando projetos e
atividades:

X - Demonstrativo da despesa por érgdos consolidando grupos e de
despesas:

XI - Demonstrativo da despesa por orgdos consolidando modalidade de
aplicagio;

XII - Demonstrativo da despesa por 6rgios consolidando categoria
econdmica;

XIII - Demonstrativo da despesa por fungdes consolidando projetos e
atividades;

XIV - Demonstrativo da despesa por fungdes consolidando categorias
economicas;

XV - Demonstrativo da despesa por programas consolidando projetos ¢
atividades;

XVI — Demonstrativo da despesa por programas consolidando categorias

econdmicas;

XVII - Quadro demonstrativo da aplicagdo dos percentuais obrigatorios
definidos por Lei.

XVIII - Demonstrativo da origem dos recursos vinculados a manutengio e
desenvolvimento do ensino;

XIX - Demonstrativo dos recursos vinculados a a¢des de saude;

XX - Demonstrativos dos riscos fiscais considerados;

XXI - Demonstrativo da apuragdo do resultado primario e nominal previsto
para o exercicio de 2017,

£ o™
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§ 1° Os quadros da evolugdo da Receita e tabelas explicativas da despesa
abrangerfio no minimo quatro exercicios para a receita e trés para a despesa.

§ 2°. Os orgamentos dos Fundos e do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Quipapa demonstrardo a evolugdo da receita ¢ da despesa realizada nos trés ultimos
exercicios e previstas para o exercicio de 2016.

§ 3°. Acompanhardo a proposta orgamentaria além dos quadros constantes dos
incisos deste artigo:

I — demonstrativo da receita Corrente Liquida do ultimo quadrimestre;

II — demonstrativo da Despesa Total com pessoal no ultimo quadrimestre.

Art. 22. Os documentos referidos nos incisos do artigo anterior serdo
encaminhados com o original impresso autografado pelo Prefeito, na forma em que se
constituira na Lei de Orgamento, ap6s aprovagdo pela Camara Municipal e serdo
disponibilizados na "Internet", em quadros simplificados, de acordo com o art. 48 da Lei
Complementar 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. O original do Projeto de Lei Orgamentaria serd entregue ao
Poder Legislativo também disponibilizado em meio magnético de processamento eletronico.

DA ELABORACAO DA TRAMITACAO DO PROJETO DE LEI
ORCAMENTARIA

Art. 23. A elaboragdo ¢ a tramitagdo dos Projetos da Lei Orgamentaria para 2017
e dos créditos adicionais, bem como a execugdo das respectivas leis, deverdo ser realizadas de
acordo com os principios da publicidade, promovendo-se a transparéncia da gestdo fiscal e
permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informag0es relativas a cada uma das
etapas.

Pardgrafo tnico. A transparéncia durante o periodo de elaboragio da Lei
Orgamentéria para o exercicio de 2017 sera promovida mediante incentivo a participagio
popular e realizagio de audiéncias publicas.

Art. 24. Sera assegurada, mediante consulta, a participagdo popular no processo
de elaboragdo da proposta orgamentaria e nas modificagdes do Plano Plurianual.

Pardgrafo tnico. O Projeto ou Atividade resultante da participagdo popular nao
sofrera emendas que resultem na modificagdo do seu objeto.

Art. 25. Ressalvadas as disposigdes contidas na Lei Organica Municipal o Projeto
de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2017 devera ser enviado a Camara Municipal até o
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dia 5 de outubro de 2016, e devolvido pelo Poder Legislativo para sangéio até o dia 5 de
dezembro do mesmo ano.

Art. 26. Ndo sendo o Projeto de Lei Orgamentaria aprovado até o dia 5 de
dezembro de 2016, a Camara Municipal sera de imediato, convocada extraordinariamente
pelo Presidente, na forma estabelecida na Lei Organica Municipal, em sessdes didrias e
sucessivas até que seja o Projeto aprovado.

Art. 27. O Poder Executivo colocara a disposigdo da Cimara Municipal e do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, no minimo trinta dias antes do prazo final para
0 encaminhamento de sua proposta orgamentaria, a estimativa da receita, inclusive a corrente
liquida para o exercicio subsegiiente, acompanhada da respectiva memoéria de célculo, nos
termos do § 3° do art. 12 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000

Art. 28. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do
Municipio, procederd a selegdo das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a serem
incluidas na proposta orgamentaria, podendo se necessario, incluir programas néo elencados,
desde que financiados com recursos de outras esferas do Governo.

Art. 29. Serdo contemplados na Lei Orgamentaria para o exercicio de 2017, todos
0s programas instituidos por Lei até a elaboragio do Projeto de Lei Orgamentaria.

Art. 30. Na fixagdo das despesas e dos investimentos serdo observadas as
prioridades constantes do Anexo I desta Lei, dando-se preferéncia aos projetos que estejam
em fase de execugio.

Parigrafo Unico. Nio poderdo ser programados novos projetos:

I - A custa de anulagio de dotagdes destinadas aos investimentos em andamento,
desde que tenham sido executados 10% (dez por cento), do projeto.

IT - Sem prévia comprovagio de sua viabilidade técnica, econdmica e financeira.

Art. 31, Somente poderdo ser incluidas no Projeto de Lei Orgamentaria de 2017
dotagdes relativas a operagdes de créditos contratadas, sendo as autorizadas no decorrer do
exercicio, realizadas mediante abertura de Créditos Adicionais Suplementares ou Especiais.

Art. 32. Os valores das receitas e das despesas contidas na Lei Orgamentaria para
o exercicio de 2017 e nos quadros que a integram serdo expressos em valores correntes.

Art. 33. Os projetos constantes do Orgamento vigente, cuja execucio no atual
exercicio seja impossivel, serdo transferidos para a proposta orgamentaria para o exercicio de
2017, com previsdo de novos valores, para garantia da observancia do Plano Pluri L.
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Art. 34. Constara no Orgamento Programa, dotagiio especifica destinada ao
pagamento de precatorios e/ou sentengas judiciarias.

Art. 35. A inclusdo de dotagbes para pagamento de precatdrios dependera da
apresentagdo de certiddo de transito em julgado da decisdio exequenda, certidio do transito
em julgado dos embargos a execugdo ou certiddo de que ndo tenha sido opostos embargos ou
qualquer impugnagio aos respectivos calculos.

Art. 36. A Lei Orgamentaria contera reserva de contingéncia limitada a 2% (dois
por cento) da Receita Corrente Liquida, destinada ao atendimento de passivos contingentes e
outros riscos € eventos fiscais imprevistos.

§ 1° A reserva de contingéncia sera constituida pela reserva financeira resultante
do superavit financeiro mensal do orgamento fiscal.

§ 2° Nio sendo utilizada a reserva de contingéncia até o terceiro trimestre, os
valores langados na proposta orgamentaria poderdo ser utilizados como recursos para abertura
de créditos adicionais.

Art. 37. Os anexos do Projeto de Lei Orgamentéaria para 2017, assim como a
respectiva Lei, terdo a mesma formatagdo dos anexos da Lei Or¢amentéria de 2016, exceto os
resultantes das alteragdes introduzidas por esta Lei.

Art. 38. Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas
publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo V desta Lei.

§ 1°. Os Riscos Fiscais serio representados no demonstrativo de riscos fiscais
evidenciando os passivos contingentes, representados por obrigagdes decorrentes de
compromissos firmados que dependem de eventos futuros, e, pelos demais riscos fiscais
passivos, decorrentes de eventos imprevistos que venham impactar negativamente as contas
publicas no exercicio.

§ 2°. Consideram-se como riscos ¢ eventos fiscais imprevistos, a insuficiéncia de
dotagdes orgamentarias para o custeio de despesas obrigatoérias.

Art. 39. O Prefeito podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modificagdes nos Projetos de Lei Orgamentaria e de abertura de Créditos Adicionais,
enquanto nio iniciada a votagdo pela Camara, da parte cuja alteragio ¢ proposta.
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Parsigrafo Unico - Recebida pelo Poder Legislativo a mensagem propondo
modificagdes no Projeto de Lei Orgamentaria ou de Créditos Adicionais, o projeto sera
devolvido para introdugio das modificagdes, sem interrupgdo do prazo para sua aprovagio.

DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 40. O Orgamento Fiscal do Municipio de Quipapé para o exercicio de 2017
compreende o Orgamento dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive seus orgaos, fundos
¢ autarquias.

Art. 41, O Orgamento Fiscal compreende todas as receitas destinadas a custear as
despesas com pessoal e encargos sociais, outros custeios administrativos e operacionais, as
transferéncias correntes, outras despesas correntes e os investimentos em obras e instalagdes,
equipamentos e material permanente, inversoes financeiras, transferéncias de capital e
amortizagdo da divida, ndo contempladas no orgamento da seguridade social.

DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 42. O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes destinadas
a atender as ag¢des de satde, previdéncia e assisténcia social.

Art. 43. As agdes de satde serfo realizadas através do F undo Municipal de Saude
¢ as agdes de assisténcia social, através do Fundo Municipal de Assisténcia Social, exceto
aquelas direcionadas diretamente a crianga ¢ ao adolescente que serfio realizadas através de
fundo proprio.

Art. 44. Consideram-se exclusivamente como agdes e servigos basicos de satde,
para os efeitos do art. 77, inciso III, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias da
Constitui¢do Federal, a totalidade das dotagdes incluidas no orgamento do Fundo Municipal
de Satde, exceto aquelas custeadas com recursos provenientes de transferéncias do SUS,
transferéncias voluntarias e de convénios,

Art. 45. Consideram-se agdes de assisténcia social a totalidade das dotagdes
incluidas nos orgamentos do Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal da
Crianga e do Adolescente.

DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 46. O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Quipapa tera
orgamento proprio incluido no orgamento geral do Municipio, e sua execugfio sera feita de
forma descentralizada.

Sz
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Pardgrafo Unico. Os saldos financeiros pertencentes ao Regime Proprio de
Previdéncia Social serdo aplicados no mercado financeiro, observadas as regras estabelecidas
pelo Conselho Monetério Nacional

Art. 48. O orgamento do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio
sera executado pelos gestores do Instituto de Previdéncia do Municipio e suas receitas serdo
exclusivamente destinadas ao custeio dos beneficios previdenciérios definidos em Lei e das
despesas administrativas, observado o limite legal.

Pardgrafo tnico. As sobras resultantes da aplicacdo da taxa de administragio no
custeio das despesas administrativas de cada exercicio constituem fundo de reserva financeira
para ser utilizada em exercicios seguintes, nos mesmos fins a que se destinam.

Art. 49. O Orgamento do Regime Préprio de Previdéncia Social incluird em suas
dotagdes previsdes para assegurar os reajustes dos beneficios previdencidrios, os quais ficam
autorizados, observada em todos os casos a legislagdo vigente.

Art. 50. E vedada a inclusdo na lei orgamentaria anual, bem como em suas
alteragdes, de dotagdes destinadas ao pagamento de aposentadorias complementares dos
servidores municipais.

Art. 51. O Regime Proprio de Previdéncia Social realizara avaliagdo atuarial
anual para definigio das aliquotas de contribuigdo, das aliquotas complementares, dos aportes
financeiros e da reserva matematica para manutengdo dos beneficios.

Art. 52. Os recursos provenientes das contribui¢des previdenciarias sdo
considerados vinculados 4 finalidade especifica, ndo se sujeitando a nenhuma desvinculagio.

DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 53. Os beneficios previdenciarios serio assegurados aos servidores efetivos
do municipio de Quipapé nos termos definidos na legislagdo previdencidria municipal e serdo
geridos pelo Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio.

=
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Art. 54. A Lei Orgamentaria contera dotagdo para o custeio de beneficios
previdenciarios ndo contemplados na Lei de Previdéncia Prépria, assegurados aos seus
servidores e para cobertura do déficit matematico existente.

Art. §5, Sera divulgado, a partir do 1° bimestre de 2017, junto com o relatério
resumido de execugdo orgamentaria, demonstrativo das receitas e despesas destinadas a
seguridade social.

Art. 56. Os beneficios decorrentes da concessio de pensdes especiais previstas
em leis de que trata o art. 100, desta lei, ndo constituem beneficios previdenciarios.

DOS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

Art. 57. O orgamento da seguridade social contemplara programas com o objetivo
de assistir a populagio carente em suas necessidades basicas, visando promover o bem estar e
reduzir a desigualdade social, para observancia do disposto nos incisos 11T e TV, do art. 3° da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.

Pardgrafo Unico. O orgamento da Seguridade Social contemplara recursos
destinados a custear despesas com programas para valorizagdo humana, apoio a cidadania e a
familia, alimentagdo e moradia digna, apoio ao deficiente e ao idoso, geragdo de emprego e
renda minima pela qualificagio da mao de obra, cursos profissionalizantes ¢ combate aos
efeitos da seca.

Art. 58. Os beneficios sociais obedecerio as normas estabelecidas em Lei
Municipal.

DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 59. O orgamento serd executado em observéncia ao disposto na Lei Federal
4.320 de 17 de margo de 1964, Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000 ¢ demais
normas relacionadas com finangas publicas, matéria tributaria e contabilidade publica.

Art. 60. As despesas deverdo apresentar equilibrio com relagdo as receitas
previstas, podendo, excepcionalmente, no decorrer do exercicio, superar as receitas, desde
que o excesso da despesa seja financiado pelo saldo das disponibilidades financeiras
transferido do exercicio anterior.

Art. 61. Na execugdo orgamentiria serdo consideradas prioritarias para
pagamento, as despesas com:
I - Pessoal;

II - Precatérios Judiciérios; // )
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I1I - Pagamento da divida fundada

IV - Parcelamento de débitos para com Institutos de Previdéncia;
V - Encargos Sociais e Obrigagdes Patronais;

VI - Pagamento da divida flutuante;

VII - PASEP.

Art. 62. O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de sua
receita resultante de impostos, conforme dispde o artigo 212 da Constituigao Federal,
prioritariamente na manutengao ¢ desenvolvimento do ensino.

§ 1°. Do total resultante da aplicagdo de 25% (vinte e cinco por cento) sobre as
receitas resultantes de impostos a ser aplicado na manutengdo € desenvolvimento do ensino, 0
Municipio destinara, no exercicio de 2017, valores correspondentes aos percentuais definidos
no art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias da Constituigdo Federal para a
formagio do Fundo de Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagio - FUNDEB.

§ 2°. Os recursos destinados a manutengéo € desenvolvimento do ensino serdo
colocados a disposigdo do 6rgdo responsavel pela educagio, de acordo com o disposto no § 5°
do art. 69 da Lei Federal n® 9.394 de 20 de dezembro de 1996, ou depositado em conta
especifica.

Art. 63. Do total das Receitas Resultantes de Impostos, sera destinado, no
minimo, 15% (quinze por cento), para as agdes de Satde, executadas através do Fundo
Municipal de Sauide, observado o disposto no art. 77, inciso I, do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitorias da Constituigdo Federal.

Paragrafo Unico. Os recursos destinados as agdes de saude serdo colocados a
disposigio do Fundo Municipal de Saude ou depositados em conta especifica.

Art. 64. Quando a rede oficial de ensino for insuficiente para atender a demanda,
poderdo ser concedidos auxilios financeiros através de convénios a instituigdes privadas, ou
contratados estabelecimentos da rede particular, mediante pagamento por aluno ano, cujo
valor ndo podera exceder ao fixado para repasse dos recursos do FUNDEB.

Art. 65. Quando a rede oficial de satde for insuficiente para atender a demanda
ou nos casos em que o servigo publico nao atenda, poderdo ser concedidos auxilios
financeiros através de convénios ou contrato de gestdo a instituigdes privadas para prestar
atendimento, ou contratados estabelecimentos da rede particular, mediante pagamento por
atendimento ou hora de servigo, observado o disposto na Lei F ederal n° 8.666 de 23 de junho

de 1993.
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Art. 66. Para cumprimento do disposto no artigo 167 da Constituigdo Federal,

serdo vedados:

I - O inicio de programas ou projetos ndo incluidos na Lei Orgamentéria anual;

IT - A realizagdo de despesas ou assuncgdo de obrigagdes diretas que excedam o0s
créditos orgamentarios ou adicionais;

IIT - A realizagéo de operagdes de créditos que excedam o montante das despesas
de capital, aprovado pelo legislativo por maioria absoluta, observada a
legislagdo vigente;

IV - A vinculagdo de receita resultante de imposto a orgdos, fundos ou despesas,
ressalvadas a destinagdo de recursos para a manutengdo e desenvolvimento
do ensino ¢ agdes de saude;

V - A abertura de créditos suplementares ou especiais sem preévia autorizagao
Legislativa, sem wvalor definido e sem indicagdo dos recursos
correspondentes;

VI - A transposi¢do, o remanejamento ou transferéncia de recurso de uma
categoria de programacdo para outra, ou de 6rgdo para outro, sem prévia
autorizag@o legislativa.

Art. 67. A criagdo de fundos especiais dependera da existéncia de recursos
orgamentarios para supri-los ou da abertura de créditos adicionais.

Pardgrafo Unico. Os Fundos Especiais constituirio Reserva Financeira
vinculada, identificados para efeito de classificagdo institucional, com o digito 9 (nove) e
ordem sequencial.

Art. 68. Até trinta dias apds a publicagdo do orgamento, o Poder Executivo
elaborara o quadro de metas bimestrais de arrecadagdo, por fonte e rubrica de receita,
especificando as medidas para combater a evasdo ¢ a sonegagao, e informara:

I - a quantidade e os valores de a¢des ajuizadas para a cobranga da divida ativa;

IT — montante dos créditos tributarios em cobranga administrativa;

I — montante de débitos parcelados;

IV — agdes finalizadas.

Art. 69. No mesmo prazo, apos a publicagdo do orgamento anual, para
cumprimento do disposto no art. 8° da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, o
Chefe do Executivo estabelecera através de decreto, a programagio financeira bimestral e o
cronograma mensal de desembolso, nos termos do disposto nos artigos 47 a 50 da Lei Federal
4.320/64.

Pardgrafo Unico. Os recursos vinculados a finalidades especificas serdo
utilizados exclusivamente para atender o objeto de sua vinculagdo, nos termos do art. 8°
paragrafo tnico da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000.
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Art. 70. Ultrapassada a programagéo financeira determinada para um bimestre,
caso seja necessario, sera procedida & limitagdo de empenho e movimentagio financeira
visando o enquadramento das despesas nos trinta dias subsequentes, ndo se incluindo como
objeto de limitagdo as obrigagGes legais e constitucionais do Poder, bem como as despesas
definidas como prioritdrias na forma do art. 61.

§ 1° A limitagdo de empenho de que trata o caput deste artigo, também sera
procedida caso o montante da divida consolidada ultrapasse o limite definido pela Lei
Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000 ao final de cada quadrimestre.

§ 2°. A limitagdo de empenho sera definida por decreto do executivo, tendo o
montante da limitagdo apurado até o vigésimo dia apds o encerramento do bimestre,
respeitadas as despesas livre de limitagdo nos termos desta Lei.

§ 3°. O montante da limitagdo a ser promovida pelo Poder Executivo sera
estabelecido de forma proporcional a participagdo de cada 6rgdo no conjunto das dotagdes
orgamentarias iniciais, excluidas:

I - as destinadas ao Poder Legislativo;

IT - custeadas com recursos transferéncia voluntarias e convénios.

§ 4°. No caso de limitagdo de empenho, o Poder Legislativo, até o trigésimo dia
subsequente ao encerramento do bimestre respectivo editard norma estabelecendo o montante
indisponivel para empenho e movimentagdo financeira.

§ 5°. O restabelecimento dos limites de empenho ¢ movimentagdo financeira
podera ser feito a qualquer tempo, mediante decreto do Prefeito, observadas as metas
previstas para obtengdo do resultado primario.

Art. 71, Em caso de insuficiéncia de Caixa durante o exercicio, o Poder
Executivo poderd contratar junto a instituigdes financeiras, operagdes de crédito por
antecipagdo da receita orgamentaria, observados os limites legais definidos em Lei.

Art. 72, Para cumprimento das metas estabelecidas, sempre que necessario, em
razdo dos efeitos da economia nacional ou catdstrofes de abrangéncia limitada ou decorrentes
de mudanga da legislagdo, o Poder Executivo adaptard as receitas e as despesas da Lei
Orgamentaria de 2017 da seguinte forma:

I — alterando a estrutura organizacional ou a competéncia legal ou regimental de

orgdos, entidades e fundos do Poder Executivo;

IT — incorporando receitas ndo previstas;

[T — reduzindo ou ndo realizando despesas previstas.

Art. 73. As anistias e iseng0es de carater ndo geral, os incentivos ou beneﬁcms a
reducéio de aliquotas ou da base de céalculo dos tributos, sdo considerados renuncia '
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e devem estar acompanhadas da estimativa do impacto orgamentario € das medidas de
compensagdo, nos termos do inciso II do art. 14 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 74. A concessdo ou ampliagdo de incentivos ou beneficios de natureza
tributaria limitar-se-a as previsdes contidas no Codigo Tributario Municipal.

Pardgrafo Unico. O ato que conceder ou ampliar incentivos, isengdes ou
beneficios de natureza tributaria ou financeira constante do orgamento da receita, somente
entrard em vigor apés adogdo de medidas de compensagéo.

Art. 75. As receitas resultantes da alienagdo de bens integrantes do patrimonio
publico ndo serfio aplicadas no financiamento de despesas correntes, salvo se destinada, por
lei, aos regimes de previdéncia social.

Art. 76. A criag3o ou expansio de agdes governamentais que acarrete aumento de
despesa devera constar do plano plurianual ou ter sua inclusdo autorizada e estd contemplada
nas prioridades constantes no anexo I desta Lei.

Pardgrafo Unico. Para os efeitos do disposto no artigo 16 da Lei Complementar
n° 101 de 04 de maio de 2000, entende-se como despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da
criagdo, expansio ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento da
despesa, cujo valor seja inferior ao definido nos incisos I e I do art. 24 da Lei Federal 8.666
de 21 de junho de 1993.

Art. 77. O pagamento de precatérios cujo valor individual seja superior ao valor
equivalente a 3% (trés por cento) da receita mensal proveniente das Transferéncias do Fundo
de Participagio dos Municipios (FPM) sera dividido em tantas parcelas quantas forem
necessarias para quitagéo do mesmo, dentro do limite de que trata este artigo.

§ 1°. O pagamento de precatorios judicidrios obedecera rigorosamente a ordem
cronologica e os precatorios ndo pagos durante a execugdo do orgamento em que houverem
sido incluidos integram a divida consolidada do Municipio.

§ 2°. Nio se sujeitardo & ordem cronoldgica de que trata o pardgrafo anterior os
débitos de natureza alimenticia cujos titulares tenham 60 (sessenta) anos de idade ou mais na
data de expedigdo do precatdrio ou sejam portadores de doenga grave, definidos na forma da
lei, até o valor equivalente ao triplo do fixado na forma do art. 78, sendo o restante pago na
ordem cronolégica de apresentagao.

§ 3°. Os débitos de natureza alimenticia, assim entendidos aqueles decorrentes de
salarios, vencimentos, proventos, pensdes ¢ suas complementagdes, beneficios
previdenciarios e indenizagdes por morte ou por invalidez, fundadas em responsabilidade
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civil, em virtude de sentenga judicial transitada em julgado serdo pagos com preferéncia
sobre todos os demais débitos, exceto sobre aqueles referidos no § 2° deste artigo.

§ 4°. As despesas com pagamento de precatérios judiciarios ndo excederdo, no
exercicio, a 3% (trés por cento) da receita proveniente das transferéncias do Fundo de
Participagdo dos Municipios.

§ 5°. Em caso de pagamento parcelado, a parcela apurada com base na
arrecadagiio mensal serd paga até o décimo dia util do més subsequente.

Art. 78. Ficam definidas como obrigagdes de pequeno valor para o pagamento
direto, sem precatério, pela Fazenda Publica Municipal, aquelas cujo valor ndo seja superior
a0 maior beneficio definido pelo Regime Geral da Previdéncia Social.

Paragrafo tinico. O pagamento ao titular de obrigagéo de pequeno valor sera
realizado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do recebimento do oficio
requisitério (requisicdo de pequeno valor) devendo ser demonstrado o trinsito em julgado do
processo respectivo e a liquidez da obrigagdo.

Art. 79. Nos casos em que o valor da execugdo ultrapassar o estabelecido no
artigo anterior 0 pagamento serd sempre por meio de precatoério, exceto se o credor renunciar
expressamente ao crédito excedente e optar pelo pagamento, sem precatorio, mediante
requisi¢do de pequeno valor, na forma prevista no paragrafo unico do artigo anterior.

Art. 80. A Procuradoria do Municipio encaminhard a Secretaria de Finangas, até
o dia 15 de agosto de 2016, a relagdo dos débitos constantes de precatorios judiciarios
emitidos até o dia 31 de julho de 2016 para serem incluidos na proposta orgamentaria de
2017, conforme determina o artigo 100, § 1°, da Constituigio Federal, especificando:

I - nimero do processo;

II - niimero do precatorio;

111 - data da expedigéo do precatdrio;

IV - nome do beneficiario;

V - valor do precatorio a ser pago.

Art. 81. A administragio manterd controle dos precatorios recebidos em registros
onde conste pelo menos:

I — nimero do Precatorio,

Il — nome do beneficiario e o numero de inscrigdo no cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas (CPF) ou Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), do
Ministério da Fazenda,

[T — niimero da agdo originaria;

IV — data do recebimento do precatorio;

V — valor individualizado por beneficiério e total do precatério a ser pago;
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VI - data do pagamento;
VII — valor pago,
VIII - saldo a pagar.

Art. 82. As dotagdes alocadas na lei orgamentéria destinadas ao pagamento de
precatorios judiciarios, quando houver precatorios apagar, s6 poderdo ser anuladas para
abertura de créditos adicionais com outra finalidade, mediante autorizagdo especifica do
Poder Legislativo, depois de comprovado o valor excedente.

Art. 83. A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos
orgdos da administragdo publica deverd ter carater educativo, informativo ou de orientagio
social, sendo as despesas destacadas em atividade especifica na estrutura programatica, sob
denominagfo que permita a sua clara identificagio e analise.

DA EXECUCAO DA RECEITA

Art. 84. As receitas serdo realizadas observando os estagios de langamento,
arrecadacgio e recolhimento, sendo:

I - o langamento o estagio de verificag@o do fato gerador, matéria tributaria, valor
do tributo e o sujeito passivo;

I1 - a arrecadagdo a entrada dos recursos devidos na tesouraria do municipio,
instituigdes financeiras autorizadas ou agentes arrecadadores credenciados;

IMT - o recolhimento as transferéncias dos valores arrecadados para as contas
especificas do sistema financeiro do Municipio.

Paragrafo Gnico. No sdo objeto de langamento antecipado as receitas que ndo
tenham vencimento determinado em lei, regulamento ou contrato, que terdo o seu langamento
realizado no momento da apuragdo dos fatos.

Art. 85. As receitas serdio escrituradas de forma que se identifique a arrecadagéo
segundo as naturezas da receita, origem, espécie, rubrica, alinea e subalinea.

DA EXECUCAO DA DESPESA

Art. 86. As unidades orgamentarias, através de seus ordenadores, serdo
responsaveis pela execugdo dos créditos orgamentarios ¢ adicionais autorizados, processardao
o empenho da despesa, observados os limites fixados pelo érgdo gestor do orgamento, para
cada categoria de programag@o econdmica, fontes de recursos, modalidades de aplicagdo e
elemento de despesa.

Art. 87. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que
viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade

orgamentaria. /
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Art. 88. E obrigatério o registro, em tempo integral, da execugdo orgamentaria,
financeira, patrimonial e contabil no sistema de contabilidade do Municipio, por todos 0s
orgdos que integram o orgamento municipal.

Art. 89. As locagdes ou arrendamentos de imoveis comerciais ou residenciais
para instalagdo de 6rgdos da administragdo deverfio estar relacionadas com as prioridades
estabelecidas nesta Lei, serem destinadas a instalagdes de sedes de Secretarias, por
necessidade, em razdo de excepcional interesse publico, ou, localizados em outras cidades,
para servirem de apoio a pessoas em tratamento de saude fora do domicilio.

DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 90. A despesa total com pessoal da administrag@o direta e indireta, inclusive
autarquias € fundagdes, fixadas na Lei Orgamentaria ficam limitadas a 60% (sessenta por
cento) da receita corrente liquida, atendendo ao disposto na Lei Complementar n® 101 de 04
de maio de 2000.

§ 1°. O limite estabelecido para as despesas de pessoal de que trata este artigo,
abrange os gastos dos Poderes Legislativo e Executivo nas seguintes despesas:

I - Remuneragao do pessoal ativo a qualquer titulo e seus adicionais;

IT - Proventos de pensionistas;

III - Remuneragdes de mandatos eletivos;

IV - Subsidios de membros dos Poderes;

V - Salario Familia;

VI - Encargos sociais e contribuigdes previdenciarias; e

VII - Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo;

VII - Outras despesas de pessoal.

§ 2° Serdo consideradas despesas de pessoal decorrentes de contratos de
terceirizagdo para efeito do disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar Federal n® 101
de 04 de maio de 2000, as despesas provenientes de contratagiio de pessoa fisica ou juridica
para substituigdo de servidores pertencentes aos quadros funcionais abrangidos pelos planos
de cargos e carreiras dos servidores municipais sendo tais despesas contabilizadas como
outras despesas de pessoal.

§ 3°. Ndo se considera como substituigdo de servidores e empregados publicos
para efeito do art. 18, § 1° da Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000, os contratos
de servigos de terceiros relativos a atividades que, simultaneamente:

I — sejam acessorios, instrumentais ou complementares as atribuigdes legais do

orgdo ou entidade, na forma prevista em regulamento;

N a?
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II - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo quadro de pessoal
do orgdo ou entidade, salvo expressa disposigdo legal em contrério, ou seja
relativas a cargo ou categoria extintas, total ou parcialmente;

[T - nfo caracterizem relag@o direta de emprego.

IV — sejam realizados com pessoas fisicas para execugdo de trabalhos de forma
autdnoma e eventual, com duragdo de até 90 (noventa) dias, sem dependéncia
ou subordinagao juridica.

V — Realizagdo de oficinas, treinamentos e minis cursos com duragdo de até 6
(seis) meses, executados por profissionais, de forma autdénoma e sem
dependéncia ou subordinag@o juridica e com relagdo estritamente contratual.

2

Art. 91, Para efeito da apuragdo da Despesa Total com Pessoal em relagdo a
Receita Corrente Liquida, entende-se como terceirizagdio de mao-de-obra referente a
substituigdo de servidores de que trata o art. 18 da Lei Complementar n° 101, a contratagio de
mao-de-obra cujas atividades ou fungdes guardem relagdo com atividades ou fungdes
previstas no plano de cargos da administragdo municipal, desde que, em ambos os casos, ndo
haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo tdnico. Quando a contratagio de mao-de-obra envolver também
fornecimento de material ou utilizagdo de equipamentos de propriedade do contratado ou de
terceiros, por ndo caracterizar substituicdo de servidores, a despesa ndo serd classificada no
elemento de despesas destinado a Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de
Terceirizagdo.

Art. 92. O limite estabelecido no capuf sera distribuido entre os Poderes na forma
abaixo, observado o disposto no art. 20, inciso III, da Lei Complementar n°® 101 de 04 de
maio de 2000:

I - Poder Legislativo, 6% (seis por cento),

IT - Poder Executivo, 54% (cinqiienta e quatro por cento).

§ 1° Ultrapassado o limite previsto nos incisos I e II, deste artigo, os Poderes
expedirdo medidas de contengdo de despesas com pessoal visando o retorno ao percentual
permitido, o que devera ocorrer até o segundo quadrimestre seguinte, reduzindo-se a despesa
em, pelo menos, um tergo, no primeiro quadrimestre seguinte, ressalvadas as hipoteses
previstas em Lei.

§ 2°. A Camara Municipal observara o disposto no art. 29 A, § 1° da Constitui¢io
Federal, quanto aos gastos com folha de pagamento, incluindo os gastos com o subsidio dos
Vereadores.

Art. 93. Ficam autorizadas as criagdes, transformagdes e extingdes de cargos
publicos no exercicio de 2017, para adequag@o do quadro de pessoal as necessidades do
servigo € manter o equilibrio da despesa com o pessoal, bem como, reajustes ou aygaféntos de
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vencimentos, criagdo de vantagens pessoais, gratificagdes, incentivos, concessdes de abonos e
implantagdes ou modificagdes de planos de carreira de servidores, observados os limites
maximos permitidos para despesas com pessoal na forma da Lei € a existéncia de saldo
orgamentario para suportar a despesa.

§ 1° - Para que sejam realizadas as criagdes, transformagdes e extingdes dos
cargos, constantes do caput deste artigo, serd necessdria autorizagdo Legislativa.

§ 2° - Fica autorizada a manuten¢@o de Conselhos Tutelares, com a criagdo dos
cargos de Conselheiro Tutelar, se necessarios, remunerados e custeados pelas dotagdes do
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

§ 3° - Para adequagdo das despesas de pessoal aos limites estabelecidos pela Lei
Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, podera ser adotado o processo de
disponibilidade de servidores com pagamento de salario proporcional ao tempo de efetivo
servigo, mediante extingdo de cargos.

Art. 94. A criagdo de cargos publicos serd feita por Lei especifica, respeitada a
iniciativa privativa de cada poder, e devera obedecer a necessidade dos servigos, observando
a existéncia de dotagbes orgamentarias para suportar as despesas dela decorrentes.

Art. 95. Os cargos ou empregos publicos, cuja vacancia ocorrer no exercicio de
2017 e os criados no decorrer do exercicio, poderdo ser preenchidos nos termos do art. 37,
inciso II da Constituigdo Federal, ou mediante contrato temporario por excepcional interesse
publico na forma da Lei.

Art. 96. Ficam autorizadas as contratagdes de pessoal por tempo determinado
para atender excepcional interesse publico, programas temporarios, agdes e servigos limitados
no tempo, bem como substituicdo de servidores ou ainda quando a nomeag3o tornar-se
onerosa.

Paragrafo Unico — As contratagdes temporarias por excepcional interesse
publico observardo a existéncia de dotagdo orgamentaria especifica.

Art. 97. Nao se incluem nas vedagdes de que trata o pardgrafo tinico do art. 22 da
Lei Complementar n® 101, pagamento de horas extras contratadas para atender urgéncia dos
servigos nas areas de educagdo, saude e limpeza publica, ou situagdes de emergéncia e de
excepcional interesse publico.

Art. 98. A realizagdo de servigos extraordinarios durante o exercicio de 2017, no
ambito do Poder Executivo, quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco por
cento) dos limites referidos no art. 20 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, s6
podera ocorrer mediante autorizag@o expressa do Prefeito.

S
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Art. 99, Ficam autorizadas as contratagdes de consultorias e assessorias técnicas
para execucdo de atividades que ndo possam ser realizadas por servidores do quadro dos
orgdos da administragdo municipal ou quando o servigo exigir especialidade para a sua
execucao.

Art. 100. As despesas decorrentes da concessdo de pensdes especiais previstas em
leis especificas concedidas em razdo de relevantes servigos piiblicos prestados ao municipio,
por necessidade do beneficiario ndo serdo classificadas como despesas de pessoal, compondo
o grupo de outras despesas correntes.

Art. 101. Serdo previstas na Lei Orgamentaria anual despesas especificas para
formagdo, treinamento e capacitagdo profissional dos servidores e a realizagido de certames,
processo seletivo e concursos puiblicos, tendo em vista as disposigoes legais, para melhoria da
carreira e preenchimento de vagas nos quadro de cargos e carreiras.

DAS DESPESAS COM O PODER LEGISLATIVO

Art. 102, As despesas com o Poder Legislativo ndo serdo superiores a 7% (sete
por cento) do valor das receitas tributaria e de natureza tributiria e das transferéncias
previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159 da Constituicao Federal, efetivamente
realizadas no exercicio de 2016, excluidos os gastos com inativos.

Art. 103. Os recursos destinados ao Poder Legislativo serdo colocados a
disposigdo do mesmo, de uma so vez, até¢ o dia vinte de cada més, com base na aplicagéio da
seguinte formula:

X=R
y

Onde: X = Duodécimo mensal;
R = 7% (sete por cento) da Receita do ano anterior
(art. 29-A da Constituigdo Federal);
y = Meses do ano.

Pardgrafo dnico. Em caso de contingenciamento de despesa, a destinagdo de
recursos ao Poder Legislativo obedecera a programagdo financeira decretada pelo Poder
Executivo, respeitada a equivaléncia orgamentaria de que trata o art. 29-A, § 2°, inciso 111, da
Constituigdo Federal.

Art. 104. A proposta parcial do Poder Legislativo para 2017 sera elaborada de
acordo com os pardmetros e as diretrizes estabelecidos nesta Lei e em consondncia com 0s
limites fixados nos termos do art. 29 A da Constituigdo Federal, introduzido pela Emenda

y
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Constitucional 25, de 14 de fevereiro de 2000, devendo ser encaminhada até 15 de Agosto de
2016 & Secretaria de Finangas, para efeito de consolidagéio da proposta orgamentaria geral.

Art. 105. Durante a execugdo orgamentaria, fica o Executivo Municipal
autorizado a deduzir dos repasses financeiros ¢ duodécimos mensais destinados a Camara
Municipal os valores equivalentes as contribui¢des previdencidrias de responsabilidade do
Poder Legislativo recolhidas mediante descontos nas cotas do Fundo de Participagdo dos
Municipios - FPM ou de outros créditos do Municipio.

Pardagrafo dnico. Os valores serdo contabilizados em conta propria do ativo,
conforme o caso, em contra partida com a variagiio patrimonial por ocasido dos respectivos
langamentos.

DA EXECUCAO DE OBRAS

Art. 106. A execugdio fisica, orgamentaria ¢ financeira dos contratos para
realizagdo de obras no Municipio fica condicionada a existéncia de dotagdo orgamentaria
suficiente para empenhamento da despesa, exceto conveniadas, cronograma de execugdo
fisica e cronograma de desembolso financeiro.

§ 1°. Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

I — execugdo fisica, a realizagdo da obra, fornecimento do bem ou prestagdo do
servigo na sua totalidade;

Il — execuglio orgamentaria, o empenho € a liquidagdo da despesa, inclusive sua
inscri¢do em restos a pagar, quando for o caso;

11 - execugdo financeira, o pagamento da despesa, inclusive dos restos a pagar.

§ 2°. A inclusdo no Projeto de Lei Orgamentaria de 2017 ¢ na respectiva Lei
Orcamentaria, assim como de créditos adicionais, de obras e servigos de engenharia
obedecer4, sempre que possivel, a mesma classificagdo orgamentdria constante da Lei
Orgamentaria anterior, ajustada a Lei do Plano Plurianual, conforme o caso.

§ 3° Aplica-se o disposto no paragrafo anterior, no que couber, as alteragoes
decorrentes de créditos adicionais € a execugao fisica, orgamentaria e financeira de contratos
e parcelas cujas despesas foram inscritas em restos a pagar.

§ 4°. O acompanhamento € a fiscalizagéio da execugdo das obras serdo realizados
pelo corpo técnico de engenharia que considerara relevante, sem prejuizo de outros, 0s
seguintes dados:

I - a classificagdio institucional, funcional e programatica atualizada de acordo

com a Lei Orgamentéria de 2017;

=t
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IT — a localizagdo e especificagdo, com as etapas, parcelas, trechos e subtrechos
compativeis com os contratos e convénios firmados, conforme o caso;

[IT — o CNPJ e a razdo social da empresa responsavel pela execugéo da obra ou do
SEIvIgo;

IV — o percentual de execugdo fisica-financeira;

V — o comprimento das normas ¢ resolu¢do do Conselho CONFEA/CREA;

VI — o cumprimento das resolugdes do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco.

DAS TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS

Art. 107. As despesas com cooperac¢do técnica e financeira do Municipio com
outros niveis de Governo far-se-4 em categoria de programacgdo especifica, classificada
exclusivamente como transferéncias, mediante convénio.

Pardgrafo Unico. As despesas realizadas como contribuicdo financeira para
manuteng@o de servigos basicos de interesse da populagdo, mantidos pelo poder publico e de
outras esferas de governo, serdo classificadas como despesas de custeio, no elemento de
despesa apropriado, s6 podendo ser realizadas mediante convénio.

Art. 108, As subvengdes sociais ¢ subvengdes econdmicas, quando for o caso,
dependerdo da existéncia de dotagdo orcamentaria e autorizagdo Legislativa, apresentagio de
Plano de Aplicagdo e prestagdo de contas, ressalvadas as definidas na Lei Orgamentaria, que
dependerdo apenas de apresentagdo dos planos de aplicagdo e prestagio de contas.

Pardgrafo Unico. A inclusio de dotagbes na Lei Orgamentaria a titulo de
subvengdes e auxilios para entidades privadas sem fins lucrativos dependera de:
I — apresentagéo dos documentos de constituicdo da entidade;
II — registro no orgdo federal, estadual ou municipal competente;
[T — comprovagd@o do seu regular funcionamento, mediante atestado firmado por
autoridade competente;
IV — prestagdo de contas de recursos anteriormente recebidos.

Art. 109. As transferéncias de recursos para o setor privado para atender
necessidades de pessoas fisicas ou juridicas obedecerdo a regulamentagdo através de lei
especifica.

Art. 110. As contribuigdes financeiras destinadas a pessoas juridicas dependerdo
de autorizagdo Legislativa, apresenta¢io de Plano de Aplicagdo e prestagdo de contas.

Art. 111. O Municipio podera conceder auxilio financeiro a estudantes
universitarios para o custeio das despesas com transporte, quando o Municipio ndo ofegcer a
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modalidade do ensino ou ndo oferecer meios de transporte, bem como bolsa escolar para o
pagamento de estudos universitérios, cujos critérios serdo definidos em lei especifica.

Art. 112. Ficam autorizadas as concessdes de contribuigdes financeiras a
entidades privadas sem fins lucrativos que desenvolvam agdes de salde e assisténcia social,
através de dotagdes orgamentarias proprias, especialmente destinadas ao atendimento 4 saude
e a assisténcia social.

Art. 113. A destinagfio de recursos a entidades privadas ndo sera permitida nos
casos em que agente politico dos Poderes Legislativo e Executivo, tanto quanto dirigente do
6rgio ou entidade da administragdo piblica, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem
como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, seja integrante de
seu quadro dirigente, ressalvados os casos em que a nomeagdo decorra de previsdo legal ou
que sejam beneficiados:

I — Conselho Nacional de Secretarias Municipais da Saide — CONASEMS e o

Conselho Nacional de Secretarios de Educagdo — CONSED.

II — as associagdes de entes federativos da esfera municipal;

Art. 114. O Municipio podera firmar termo de parceria com entidades
qualificadas, na forma da Lei, como Organizagdes Ndo Governamentais ou Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Pablico o OSCIPs, visando a execugdo de programas € agdes
desenvolvidas pelo Municipio que contribuam diretamente para o alcance das prioridades
constantes do anexo I desta Lei, ¢ os objetivos e metas previstas no Plano Plurianual.

Art. 115. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder auxilio financeiro a
pessoas fisicas para o custeio de despesas urgentes, aquisi¢do de alimentos e manutengao da
moradia, bem como bolsas as pessoas inscritas em programas criados na forma da Lei para
melhoria da qualidade de vida das pessoas.

Art. 116. As transferéncias a Fundos serdo feitas mediante inclusdo dos
orcamentos dos mesmos no Orgamento Geral do Municipio e obedecerdo ao disposto no
titulo VII da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 117. O municipio poderd participar na formagdo de Consodrcios Publicos,
instituidos na forma da legislagdo federal especifica e mediante autorizagdo legislativa, para
realizagdo de programas, projetos e atividades previstas no orgamento ou incluidas durante a
sua execugio através de créditos adicionais.

Art. 118. As transferéncias de recursos para realizagdo de despesas através de
conséreios piblicos serfio incluidas no orgamento para o exercicio de 2017, através de
dotagiio especifica, classificada a nivel de clemento de despesa e as despesas serdo
contabilizadas no elemento correspondente, mediante apresentagdo do balango de ryfy)
expedido pela administragdo do conso6rcio. 7

7
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PREFEITURA MUNICIPAL

DA DiVIDA PUBLICA DO MUNICIPIO

Art. 119. Divida Publica Fundada ¢ o montante total, apurado sem duplicidade,
das obrigagdes financeiras do municipio, assumidas em virtude de leis, contratos, convénios
ou tratados ¢ da realizacdio de operagdes de crédito, para amortizagdo em prazo superior a
doze meses.

§1°. Integram a divida piblica consolidada as operagbes de crédito por
antecipagdo da receita, de prazo inferior a doze meses, cujas receitas tenham constado do
orgamento.

§2°. Os precatorios judiciais nfio pagos durante a execugdo do orgamento em que
houverem sido incluidos integram a divida consolidada, para fins de aplicagdo dos limites.

Art. 120. A divida Consolidada do municipio de Quipapa observard os limites
definidos pelo Senado Federal.

Art. 121. A apuragéo dos limites da Divida Consolidada para fins de verificagdo
do atendimento a Resolugio do Senado Federal serd feito ao final de cada quadrimestre e
divulgado como parte do Relatorio de Gestdo Fiscal.

Art. 122. Na hipétese da Divida Consolidada ultrapassar o limite estabelecido
senado federal, o Poder Executivo tomara as medidas necessarias para a sua recondugio nos
trés quadrimestres seguintes.

DAS NORMAS RELATIVAS AO CONTROLE DE CUSTOS

Art. 123. A proposta orgamentaria sera elaborada identificando os produtos por
projetos e atividades, de modo a oferecer condigdes de avaliar seus custos por grupos para
definigdo dos valores dos programas e o custo das unidades administrativas.

§ 1°. Na composi¢do dos custos serdo consideradas as despesas de custeio pela
sua totalidade, acrescido da utilizagdo do valor depreciado dos bens utilizados, ambas pelo
regime de competéncia, no desenvolvimento da atividade ou da agéo.

§ 2°. As despesas administrativas das unidades e da administragéio geral, durante o
exercicio de 2017, serdo apropriadas, nas diversas atividades e agbes por meio de rateios,
observado o método de custeio por absorgédo.

§ 3° Os custos dos produtos seriio avaliados mediante apropriagdo dos custos

e

e

rg

diretos e indiretos, através da aplicagdo das normas técnicas atualmente vigentes.
N
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PREFEITURA MUNICIPAL

DO CONTROLE E DA TRANSPARENCIA

Art. 124. Para fins de transparéncia da gestdo e em observancia ao principio da
publicidade, o Poder Executivo tornara disponivel na Internet, pagina oficial do Municipio,
para acesso publico, a Lei de Diretrizes Orgamentarias, a Lei Orgamentaria Anual e o Plano
Plurianual, acompanhadas dos seus anexos.

Art. 125. Os Poderes Executivo e Legislativo disponibilizardo na internet por
meio do SICONFI, SAGRES e das suas proprias paginas, bimestralmente, o Relatorio
Resumido de Execugdo Orgamentaria, quadrimestralmente, o Relatorio de Gestdo Fiscal e,
mensalmente, as informagdes relacionadas com a execugdo orgamentaria e financeira de cada
més anterior.

§ 1° Para assegurar a transparéncia durante a execu¢do or¢camentaria o Poder
Executivo encaminhara ao Poder Legislativo até trés dias antes da realizagdo da audiéncia ou
até o ultimo dia dos meses de maio, setembro e fevereiro os Relatorios de Gestdo Fiscal dos
respectivos quadrimestres para avaliag@o dos indices fiscais.

§ 2°. Nos meses de maio, setembro ¢ fevereiro de cada ano serdo disponibilizados
na pagina do Municipio na Internet os demonstrativos de avaliagdo do cumprimento das
metas fiscais, logo apds a realizagdo da audiéncia publica na Comissdo competente na
Céamara Municipal.

DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 126. O Poder Executivo publicara até trinta dias apds o encerramento de
cada bimestre, nos termos do art. 52 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000,
Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentdria, composto do seguinte:

I - o balango orgamentério evidenciando a execugéo da receita e da despesa até o
periodo;

II — demonstrativo da apuragdo da receita corrente liquida;

[T — demonstrativo da receita e despesa previdenciaria;

IV — demonstragédo do resultado nominal e primario;

V — demonstrativo dos restos a pagar detalhado por érgao e poder, evidenciando
os valores inscritos, pagos e a pagar.

Art. 127. O Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria sera publicado na
pagina oficial do municipio na internet, no SICONFI — Sistema de Informagdes Contabeis e
Fiscais do Setor Publico Brasileiro, SAGRES - Sistema de Acompanhamento da Gestéo dos
Recursos da Sociedade e em local de facil acesso da Prefeitura € da Cidmara Municipal.

Prefeitura Municipal de Quipapa | Praga Dr. Fernando Pessoa de Melo, 01 | Cent%papa/'PE
CEP 55.415-000 | Telefone: +55 81 3685 1173
CNPJ 10.145.225/0001-90




QUIPAPA

PREFEITURA MUNICIPAL

DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL

Art. 128. O Relatorio de Gestdo Fiscal sera publicado até trinta dias apds o
encerramento de cada quadrimestre, nos termos do art. 54 da Lei Complementar n® 101 de 04
de maio de 2000.

§ 1° - O Relatério de Gestdo Fiscal de que trata o caput informara, além dos
limites de que trata a Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000, o demonstrativo da
apuragdo da Receita Corrente Liquida ¢ da Despesa Total com Pessoal apurada por
competéncia.

§ 2° - O relatorio sera divulgado em modelos padronizados editados pela
Secretaria do Tesouro Nacional — STN.

§ 3° - No Gltimo quadrimestre do exercicio o relatdrio evidenciara:

I - o montante das disponibilidades de caixa em trinta € um de dezembro;

II - a inscrigdo em Restos a Pagar, das despesas:

a) liquidadas;

b) empenhadas e ndo liquidadas, inscritas por atenderem a uma das condigdes do
inciso IT do art. 41, da Lei Complementar n° 101/2000;

¢) empenhadas e ndo liquidadas, inscritas até o limite do saldo da disponibilidade
de caixa;

d) nfo inscritas por falta de disponibilidade de caixa e cujos empenhos foram
cancelados.

Art. 129. O Relatério de Gestdo Fiscal serd publicado na pagina oficial do
municipio na internet, no SICONFI - Sistema de Informagdes Contdbeis e Fiscais do Setor
Publico Brasileiro, SAGRES - Sistema de Acompanhamento da Gestio dos Recursos da
Sociedade e em local de facil acesso da Prefeitura e da Camara Municipal.

DAS AGENCIAS FINANCEIRAS OFICIAIS DE FOMENTO

Art. 130. O Municipio néo dispord de Agéncias Financeiras Oficiais de Fomento,
atuando nas agdes desenvolvidas prioritariamente pelas Agéncias Financeiras Federais de
Fomento, na forma de parceria visando:

I —redugdo do déficit habitacional e melhoria das condi¢des de vida da populagio
em situagdo de pobreza;
Il — estimulo & criagdo de empregos e ampliagdo da oferta de produtos de
consumo;
[T — redugfio das desigualdades regionais, sociais, étnico-raciais e de género, por
meio de apoio & implantagdo das atividades produtivas.
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PREFEITURA MUNICIPAL

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 131. A Lei Orgamentaria Anual ndo conterd dispositivos estranhos a
previsdo da receita e a fixagdo das despesas, ficando autorizada a abertura de créditos
adicionais suplementares até 50% (cinquenta por cento) da despesa fixada e a contratagio de
operagoes de créditos por antecipagdo da receita, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor da receita estimada, nos termos da legislagdo em vigor, vedada a utilizagio dos
recursos provenientes da operagdo de crédito por antecipagio da receita para pagamento de
despesas com pessoal.

Art. 132. Os créditos adicionais serdo contabilizados como créditos
suplementares, especiais e extraordinarios, independente da fonte de recursos.

§ 1°. O reforgo de crédito especial e de crédito extraordinario aberto no exercicio
dar-se-a, respectivamente, pela abertura de crédito especial e de crédito extraordinario.

§ 2°. Os créditos especiais ¢ extraordinarios abertos nos Gltimos quatro meses do
exercicio poderéo ser reabertos no exercicio subseqiiente, por Decreto do Prefeito.

Art. 133. As insuficiéncias de dotagdes do grupo de despesas de pessoal e
encargos sociais e as destinadas ao pagamento das despesas decorrentes de precatorios
judiciais, amortizagdes e juros da divida, serfio atendidas mediante abertura de créditos
suplementares, utilizando como recursos anulagio de dotacdes or¢amentarias, ficando o chefe
do Poder Executivo, para tanto, desde ja autorizado.

Art. 134, As insuficiéncias orgamentarias para execu¢io de convénios firmados
entre 0 Municipio de Quipapa, a Unido e o Estado de Pernambuco, inclusive as contra
partidas serdo supridas e desde ja autorizadas, mediante a abertura de créditos adicionais
suplementares, utilizando como recursos o disposto no art. 43, § 1° inciso I, da Lei Federal
4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 135. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei
Orgamentdria de 2017, bem como os saldos orcamentarios e de créditos adicionais, em
decorréncia da extingdo, transformagdo, transferéncia, incorporagio ou desmembramento de
orgos e entidades, ¢ as alteragdes de suas competéncias ou atribuigdes, ou decorrente da
conclusdo de obras, mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de programagio,
conforme definida no art. 19, § 2° desta Lei, inclusive os titulos, descritores, metas e
objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfera orgamentaria, grupos de natureza
de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicagdo e identificadores de uso e de

resultado primario.
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Art. 136. A tramitagdo do Projeto de Lei Orgamentdria na Cdmara Municipal
obedecerd ao que determina a Lei Orginica Municipal e o Regimento Interno do Poder
Legislativo.

Art. 137. Os valores expressos na Lei Orgamentiria Anual poderdo ser
atualizados monetariamente, mediante decreto do Prefeito, nos meses de abril, julho e
outubro, com base na variag@o do INPC acumulada no periodo.

Art. 138. Se o Projeto de Lei Orgamentaria néo for sancionado pelo Prefeito até
31 de dezembro de 2016, fica autorizada a execugdo da programagio dele constante até o
montante das respectivas dotagdes alocadas para o atendimento de:
I — despesas de natureza continuada para manuten¢do dos servigos essenciais a
populagéo;
IT — despesas com pagamento de pessoal ¢ encargos;
IIT — agdes em andamento iniciadas no exercicio anterior para cuja continuidade
haja dotag@o orgamentaria no orgamento para 2017;
IV — dotagdes destinadas a aplicagdo minima em agdes e servigos de saide e
educagdo;
V — Despesas contratualmente assumidas no exercicio anterior;
VI — Despesas com contra partida para realizagdo de obras e servigos através de
convénios firmados com a Unido e o Estado.

§ 1°. Excetuam-se do disposto no inciso V deste artigo as dotagdes orcamentarias
destinadas para transferéncias voluntarias.

§ 2°. Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas
apresentadas ao Projeto de Lei Orgamentaria na Camara Municipal ¢ do procedimento
previsto neste artigo serdo ajustados por decreto do Poder Executivo, até 30 (trinta) dias apos
a sangdo da Lei Orgamentéaria, por intermédio da abertura de créditos suplementares,
mediante anulagdo de dotagdes orgamentarias, ficando o Executivo desde ja para tanto
autorizado, ndo se sujeitando ao limite autorizado na Lei Orgamentéria.

§ 3° O Prefeito decretara a programacgdo financeira com base nos valores nela
contidos e executarda a sua programagdo obedecendo aos limites mensais dos créditos
orgamentarios.

§ 4°. As programagdes ndo contempladas nos incisos de I a VI deste artigo
poderdo ser executadas até o limite de 1/12 (um doze avos) do valor previsto em cada dotagdo
constante do Projeto de Lei Orgamentaria para 2017, multiplicados pelo numero de meses
decorridos até a sangdo da respectiva Lei.

a
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Art. 139. Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo
eventual atraso no pagamento de obrigagdes ou compromissos assumidos, inclusive
obrigagdes previdenciarias, motivado por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 140. O Poder Executivo, podera firmar convénio com outras esferas de
Governo para desenvolver programas nas areas de educacdo, cultura, esportes, lazer,
turismo, saude, assisténcia social, seguranga, infraestrutura urbana, agricultura,
transportes, comunicagdes, meio ambiente, ou para desenvolver quaisquer programas
que possam ser implantados ou implementados na area de atuagdo do Municipio ou para
a manutengio de servigos basicos de interesse coletivo, ficando desde ja autorizado.

Art. 141. O Prefeito podera apresentar a Camara Municipal, Projeto de Lei
para modificagio da Lei de Diretrizes Orgamentarias até quinze dias antes da
apresenta¢éio da Proposta Orgamentaria.

Art. 142. [ assegurado 2 Camara Municipal através da Comissdo
competente, 0 acesso irrestrito as informagdes contabeis, financeiras e or¢amentarias,
para cumprimento do disposto no art. 59 da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de
2000.

Art. 143, A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 13 de outubro de 2016.

CRISTIA MARTINS

PREFEITO
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EFEITURA MUNICIPAL

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2017
ANEXO I
PRIORIDADES PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO
PODER LEGISLATIVO

Prosseguir agdes no ambito da Camara Municipal com o objetivo de adequa-las as
atribuig¢des constitucionais;

Manter as atividades legislativas e fiscalizadoras da Cdmara Municipal.

Melhorar as instalagdes do prédio da Camara Municipal,

Equipar a Camara para melhoria de seus servigos.

Efetuar o pagamento das obrigagdes previdenciarias patronais da Camara.

ADMINISTRACAO

Manter as agdes relacionadas ao exercicio de diregdo, supervisdo, coordenagdio e
assessoramento técnico do Poder Executivo e respectivas Secretarias;

Manter os servigos do cerimonial,

Manter as atividades de assessoramento administrativo e juridico do Prefeito;

Manter o sistema de Processamento de Dados, visando modernizar e tornar mais eficiente
os servigos administrativos;

Manter as agdes desenvolvidas com o objetivo de organizar € manter os servigos dos
orgdos da Administragdo Publica;

Implantar o Plano Diretor;

Manter contribuigdo para funcionamento dos 6rgdos de assessoramento ¢ associagdes de
municipios como CODEAM, AMUPE E CNM;

Desenvolver agdes para manuiengdo e ampliagio da frota de veiculos do municipio.

Dar publicidade e transparéncia aos atos, programas e servigos da administragio
municipal;

Manter a realizagdo de capacitag@o dos servidores municipais.

ASSISTENCIA SOCIAL

Implementar agdes no sentido de gerar renda, junto a grupos carentes, através da
instalagdo de unidades produtivas familiares, nicleos de produgdo comunitiria e
pequenos negocios,

Desenvolver mutirdo comunitario de melhoria habitacional em comunidades de baixa
renda;

Desenvolver agdes de apoio nutricional nas comunidades carentes;

Desenvolver a politica para mulheres, em conformidade com o Plano Nacional de

Politicas para as Mulheres;
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Desenvolver a Politica da Tgualdade Racial;

Promover agdes de apoio a grupos de jovens, criangas e adultos, nas dreas educagdo,
cultura, lazer, desportos e assisténcia social;

Oferecer oportunidades de profissionalizagiio a adolescentes carentes;

Assistir familias carentes com programas de apoio para garantir renda para suas
necessidades bésicas tais como: alimentagdo, satde, educagdo, moradia, vestudrio e
cidadania;

Desenvolver o Programa de Valorizagdo Humana;

Desenvolver programas de geragdo de emprego com a melhoria da qualidade da mio de
obra.

Desenvolver cursos profissionalizantes;

Desenvolver agdes visando assistir aos portadores de deficiéncia, auditiva e visual;
Realizar convénios com vistas ao atendimento ao idoso (azilar ou extra-azilar);

Implantar programa de atendimentos a crianga em creche;

Proporcionar apoio e assisténcia ao idoso;

Desenvolver politicas de atendimento a mulher.

DIREITOS DA CIDADANIA

Manter as agdes desenvolvidas para garantia dos direitos da cidadania;
Assistir familias carentes com programas de apoio para melhoria na qualidade de vida:
Desenvolver agdes para o resgate da cidadania com a preservagdo da familia.

SAUDE

Desenvolver agdes preventivas para manter a satide da populag#o;

Desenvolver agdes objetivando o controle ¢ a vigilincia das doengas transmissiveis e
endémicas;

Promover agdes visando controle das doengas sexualmente transmissiveis;

Desenvolver agdes que proporcionem apoio logistico aos servigos de epidemiologia;
Promover a vigilincia sanitaria no Ambito municipal;

Desenvolver agdes especificas, visando o controle de doengas transmissiveis de origem
hidrica parasitaria;

Desenvolver a¢des de orientag@io educativa sobre higiene bucal e de melhoria de saude
oral, além de extensdo de assisténcia as gestantes e criangas de 7 a 14 anos;

Manter agdes de desenvolvimento para promogao, protegdo, recuperagio e reabilitagio de
saude.

Manter as agdes relacionadas com a criagio e manutengdo de infra-estrutura para
prestag@o de servigos médicos, através da rede hospitalar dos ambulatérios e postos de
saunde;
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Manter agdes de cooperagdo mutua visando o atendimento a satde fora do domicilio
especialmente pelo IMIP e Hospital do Cancer.

Manter as agdes pertinentes & criagdo e manutengdo de infra-estrutura para prevengdo €
combate as doengas, objectivando seu controle c/ou erradicagdo, assim como 0
estabelecimento de medidas de vigéncia epidemiologica;

Promover agdes especificas para desnutridos e gestantes;

Manter e ampliar o sistema de transporte de pacientes, através da aquisi¢do de
ambulancias e ou locagdo de veiculos;

Implementar agdes para o funcionamento da farmacia bdsica objetivando suprir as
necessidades das pessoas carentes;

Implementar agdes visando a ampliagdo de ofertas dos exames complementares de
diagndstico;

Recuperagdo da estrutura fisica da rede municipal de Saude;

Aquisigio de equipamentos e contratagdo de pessoal para melhorar os servigos de saide
ofertados a populagéo.

Ampliar a rede publica de satide com a construgao de unidades de saude.

EDUCACAO

Manter as a¢des que visem proporcionar do ensino Infantil ao Ensino Fundamental dal®a
8® série, destinada a formagdo da crianga e do pré-adolescente, independente da aptiddo
ou intelectualidade;

Promover agdes, mediante politicas publicas municipais, que assegurem a universalizagéo
de acesso ao ensino infantil para todas as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade
até 31 de dezembro de 2017, com o objetivo de preparar a crianga para sua admissdo ao
ensino regular;

Manter as agdes desenvolvidas com o objetivo de preparar a crianga menor de 7 anos para
sua admissdo ao ensino regular de primeiro grau,

Manter as agdes que visem programas especiais para o aprendizado de deficientes fisicos,
proporcionando-lhes educagéo especial,

Aumentar a oferta de vagas no ensino fundamental, especialmente nas séries iniciais;
Adquirir prédios e terrenos para escolas e construir, ampliar, recuperar € manter a rede
fisica escolar;

Adquirir e recuperar equipamentos ¢ mobiliarios escolares;

Introduzir e manter escolas profissionalizantes, oferecendo novas opgdes de escolaridade;
Apoiar as agdes desenvolvidas para methoria da educagéo bésica na Zona Rural;

Manter programas de merenda escolar para melhoria do padrdo alimentar do educando;
Avaliar o desempenho da rede escolar, através da ampliagio de testes de contetudo
minimo de rendimento do educando e do educador;

Manter as agdes destinadas ao desenvolvimento do Programa de Renda Minima “Bolsa
Escola”™;

Manter um efetivo sistema de transporte de estudantes e de professores através de
aquisigdo e locagdo de veiculos;
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Desenvolver agdes do Programa; Compromisso de Todos pela Educagio.
CULTURA

Preservar e desenvolver manifestagdes no campo da musica, da danga, da poesia e do
teatro,

Manter as agdes que visam o desenvolvimento dos esportes, da recreagdo e das aptiddes
fisicas do individuo;

Manter as ag¢des que visam o desenvolvimento das atividades pertinentes aos esportes
praticados por amadores, inclusive o desporto estudantil,

Manter as agdes destinadas ao funcionamento da infra-estrutura necessaria ao
desenvolvimento da educacdo fisica, desportos e da recreagdo de carater comunitario,
extensivo a populagdo de maneira geral;

Manter as agdes que visam proporcionar, principalmente a estudantes carentes de
recursos, condigdes para sua participagdo integral nas atividades de ensino e cultura;
Manter as a¢des que tem por objetivo de difundir a cultura em geral a todas as camadas da
populagdo, com o cultivo e o desenvolvimento das artes, o desenvolvimento das
atividades literarias e o apoio a entidades na area, e apoio aos festejos tradicionais,
Manter as a¢des para promogéo das festas e eventos tradicionais, culturais e folcléricos,
com divulgagéo das tradigdes culturais.

DIREITOS DA CIDADANIA

Manter as agdes desenvolvidas para garantia dos direitos da cidadania;
Assistir familias carentes com programas de apoio para melhoria na qualidade de vida;
Desenvolver agdes para o resgate da cidadania com a preservagéo da familia.

URBANISMO

Manter as agdes desenvolvidas no sentido de aperfeigoar o processo de urbanizagdo no
Municipio, estabelecendo uma estrutura de cidade capaz de servir aos objetivos de
crescimento econémico;

Manter as agdes relativas a coleta, varrigio e limpeza de vias publicas, bem como a
destinagdo final do lixo, envolvendo trabalho de aterro sanitdrio, usinas de tratamento,
etc...

Manter as agdes relacionadas a implantagdo, ampliagdo, manutengéio e operagdo dos
servigos de iluminagdo de vias e logradouros publicos;

Manter as agdes relacionadas a implantagdo e manutengdo de parques, jardins e de
arborizagdo das vias pablicas;

Implantar o novo plano de urbanizagéo.

/-
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HABITACAO

Manter as agdes desenvolvidas no sentido de promover, incentivar, apoiar ¢ executar a
politica habitacional no Municipio;

Manter as ag¢des relacionadas ao planejamento, promogéo e construgdio de residéncias, a
fim de satisfazer as necessidades de habitagio na cidade e zona rural (aglomerados);
Manter programas de recuperagéo e reconstrugio de habitagdes populares;

Implementar programa de melhoria habitacional para familias de baixa renda;

Construir casas populares para atender desabrigados e desalojados vitimas de enchentes;

SANEAMENTO

Manter as agdes relacionadas com o planejamento, instalagdo, ampliagdo, operagio e
manutengdo de sistemas publicos de esgotos sanitarios e despejos industriais;

Manter as agdes que visam o abastecimento d'dgua de boa qualidade as populagdes; o
destino final dos esgotos domésticos e despejos industriais € a melhoria das condigdes
sanitdrias das comunidades;

Manter as agdes relacionadas com o planejamento ou sistemas de abastecimento d'agua e
o controle de sua qualidade;

Manter as a¢des desenvolvidas para protegdo ao meio-ambiente com a construgdo de
obras hidricas para combate aos efeitos da seca,

Manter as agdes desenvolvidas em beneficio das comunidades, no que se refere a
melhoria do nivel de higiene publica, inclusive o controle das regides e logradouros
insalubres e outros possiveis focos que atentem contra a satide pablica;

ENERGIA

Manter as agdes desenvolvidas no sentido de promover e executar a politica de
distribuigdo de energia elétrica na Zona Rural;

Manter as agdes relativas ao planejamento, construgfio, expansdo e melhoria de redes de
distribui¢do na Zona Urbana;

Manter ag6es voltadas para eletrificagfio de casas populares.

Fornecer energia elétrica no meio rural, promovendo o desenvolvimento rural ¢ apoiando
pequenos produtores rurais.

GESTAO AMBIENTAL

Manter as agdes de Preservagdo do meio ambiente;

Desenvolver agdes socio-educativas visando orientar a populagio para a preservagdo do
meio ambiente;

Manter as ag¢des de preservagdo dos Sitios Historicos;

Manter agdes de preservagao dos mananciais hidricos;

Vi
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Preservar as margens dos cursos d’agua com implantagdo de matas ciliares, nativas e
exoticas,
Desenvolver agdes para o reflorestamento das areas devastadas néo utilizdveis.

AGRICULTURA

Manter as agdes visando o desenvolvimento e planejamento da agro-pecuaria, objetivando
obter elevagio da produgio e produtividade;

Manter as ag¢Oes relacionadas com a prevengdo, erradicagdo ¢ combate as doengas e
pragas das plantas e dos produtos vegetais e, ainda a vigilancia sanitdria na produgdo, no
transito e no comércio de produtos de origem vegetal,

Manter as atividades relacionadas com a pesquisa, desenvolvimento e produgdo de
insumos agricolas, que adicionados ao solo, corrigem-no ocasionando o aumento de sua
fertilidade;

Manter as agdes relacionadas com a implantagio e operagdo de sistemas destinados a
irrigagdo dos solos, a fim de oferecer condigdes adequadas ao desenvolvimento das
atividades agropecuarias;

Manter as ag¢des relacionadas com a introdugdo de processos mecanicos no meio rural,
visando obter maior produtividade no trabalho agricola através da divulgagdo dos
equipamentos e dos financiamentos para sua aquisigdo;

Ampliar a infra-estrutura de apoio & produgdo agro-pecudria, atraves da captagdo d'agua,
aquisi¢cdo de maquinas e implementos agricolas;

Estimular programas agricolas que contemplam a diversificagdo de lavouras;

Contribuir com programas de preparo do solo para facilitar o trabalho do produtor;
Manter as agdes relacionadas com a aquisi¢@o, pesquisa, desenvolvimento, produgio e
distribuigdo de sementes e mudas de melhor padrdo genético, destinados a elevar os
indices de produtividade agricola;

Manter as agdes relacionadas com a prevengdo, erradicagdo e combate as doengas que
afetam a produg@io pecuaria;

Manter as ag¢des desenvolvidas no sentido de planejar, promover e criar condigdes de
fornecimento de géneros e mercadorias ao mercado consumidor;

Manter as agdes desenvolvidas no sentido de fazer cumprir a legislagdo relativa a
inspe¢do de produtos agropecuarios quanto aos aspectos higiénicos-sanitarios, qualidade e
padronizagfo para comercializagdo, inclusive do Matadouro Municipal;

Manter as ag¢des relacionadas ao planejamento ¢ execugdo de medidas preventivas ou
corretivas que visem proteger o solo contra os agentes causadores de seus desgastes.
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INDUSTRIA

Implementar e manter as agdes desenvolvidas para promogéo da industria como atividade
econdmica;

Construir no Municipio um Matadouro Publico com caracteristicas de pequena industria,
visando atender as exigéncias para o setor no que diz respeito a higiene e a preservagdo do
meio ambiente.

Incentivar iniciativas voltadas a produgdo industrial de pequeno porte para geragdo de
renda familiar.

COMERCIO E SERVICOS

Implementar ¢ manter as agoes desenvolvidas para promogéo do comercio local;
Estimular o comércio local com a realizagdo de eventos voltados para o desenvolvimento
do comércio como atividade econdmica.

Manter agdes para orientagdo ao comercio local com capacitagdo para participagdo em
processos de licitagdo.

COMUNICACOES

Manter as agdes relativas ao planejamento e implantagdo da infra-estrutura da rede
telefonica, convencional e celular no territério municipal;

Manter as agdes relativas a comunicagdo atraves de captagdo e retransmiss@o de sinais de
TV,

Implantar informativo municipal com divulgagdo pela imprensa falada e escrita.

TRANSPORTE

Manter as agdes relativas a implantagdo de estradas, geralmente municipais, destinadas a
ligar centros de produgdo a rede rodoviaria basica. Sdo normalmente estradas entre
fazendas, sitios ou terrenos minifundiarios de produgdo comercial ou substancial dentro
do municipio, ou de municipio para municipio;

Manter o controle, conservagio e recuperagdo das estradas;

Manter o controle, conservagio e recuperagdo das estradas municipais constantes do
plano rodovidrio municipal e sua infra-estrutura inclusive com a inclusdo de novas
estradas e atualiza¢do do plano rodoviario.

DESPORTO E LAZER

Manter as a¢des que visam o desenvolvimento dos esportes, da recreagdo e das aptiddes
fisicas do individuo;

[
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Manter as ag¢des que visam o desenvolvimento das atividades pertinentes aos esportes
praticados por amadores, inclusive o desporto estudantil;

Manter as agdes destinadas ao funcionamento da infra-estrutura necessdria ao
desenvolvimento da educagdo fisica, desportos e da recreagdo de cardter comunitario,
extensivo a populagdo de maneira geral;

Adaquirir terrenos e construir quadras poliesportiva.

/-
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2017

ANEXO II

METAS FISCAIS

PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO

As Metas Fiscais para o exercicio de 2017, que servirdo de base para a elaboragio do
or¢gamento, traduzem as seguintes prioridades:

I — geragdo de resultado primario positivo de 3% (trés por cento) do valor total da
receita Corrente Liquida realizada,

I — redugdo do montante da divida consolidada liquida em 10% (dez por cento) do
valor total do passivo;

IIT - pagamento de precatorios judiciarios em valor equivalente a 3% (trés por cento)
do valor recebido de transferéncias dos recursos do Fundo de Participagdo dos
Municipios;

IV — manter dentro dos limites fixados, a despesa com pessoal, utilizando para tanto,
redugio de despesa pelos meios legais;

V — manter nos mesmos niveis os valores de restos a pagar, evitando o seu
acréscimo;

VI — aumento da arrecadag@o propria do municipio, utilizando meios e métodos
tecnicamente legais;

VII — retomada das ag¢des de investimentos em obras de infra-estrutura, com
aplicag@o de pelo menos 5% (cinco por cento) do valor da receita orgamentaria
obtida;

VIII - redugdo do déficit financeiro, com o equilibrio das finangas publicas, limitando
gastos e incentivando a arrecadagéio municipal;

IX — alcancar resultado econdémico positivo, através de um maior controle dos bens
patrimoniais;

X —redugdo do montante da divida ativa, através da efetiva cobranga.

7

/

(o
Prefeitura Municipal de Quipapa | Praga Dr. Fernando Pessoa de Melo, 0] | Centro - Quipapa/PE
CEP 55.415-000 | Telefone: +55 81 3685 1173
CNPJ 10.145.225/0001-90




¥

] quipaPA

- vxmvm.—ct; ‘CZ-F-v’r

Mt O

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2017
ANEXO 111

METAS FISCAIS

METAS DE RECEITAS E DESPESAS DO EXERCICIO

As Metas Fiscais para 0 exercicio de 2017 estao distribuidas em quatro itens € serdo
atingidas com a aplicagdo dos critérios e premissas mencionadas, exigindo aplicagio
do administrador para obtengdo de um resultado positivo.

1. Metas Relativas as Receitas

As metas relativas a receita para 2017 visam 0 aumento da arrecadagdo com a
aplicagdo de mecanismos para redugao da evasdo fiscal, através de incentivos a0
contribuinte.

para a definigdo dos valores da receita projetada para O exercicio de
2017, e para os dois anos subsequentes, sera utilizado o método do alinhamento
da reta pelo método dos minimos quadrados, sendo a metodologia dos calculos
encaminhada aos 6rgaos competentes no prazo legal.

Para definigdo da receita, estiio previstas as seguintes metas fiscais:

1. Crescimento vegetativo de 5% (cinco por cento), considerando a evolugao
da receita nos dois altimos exercicios;

2. Incremento de até 10% (dez por cento) na arrecadac@o tributdria de 2016,
tendo em vista as agoes relacionadas com 0O recadastramento tributario,
reavaliagdo da planta de valores e o incremento da fiscalizagao;

3 Incremento de RS 20.000,00 (vinte mil reais) na arrecadagao da Divida Ativa
Tributaria mediante cobranga administrativa ou executiva, conforme 0 caso;

4. Projegdo dos efeitos inflacionérios estimados em 7.04% (sete virgula zero
quatro por cento) em relagdo ao exercicio de 2016, com base na variagdo do
indice de pregos.
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Na estimativa da receita devera ser considerado o valor destinado para incentivo
ao pagamento dos tributos mediante descontos, ja definidos no Codigo
Tributario Municipal, compensados com as seguintes medidas:

1. atualizagdo do cadastro imobilidrio e fiscal do municipio, objetivando
ampliar a base para langamento de impostos;

2. revisdo dos critérios para cobranga das taxas municipais;

3. Atualizagdo do Cadastro de Atividades Econdmicas ampliando o niimero de
contribuintes.

2. Metas Relativas as Despesas.

As metas relativas a despesa para o exercicio de 2017 visam alcangar maior
beneficio a menor custo, tanto no exercicio de 2017, como nos dois exercicios
subsequentes.

As metas fiscais para realizagiio da despesa programada para o exercicio sdo as
seguintes:

1. A despesa devera limitar-se a 95% (noventa e cinco por cento) do total da
receita prevista, destinando-se 3% (trés por cento) para geragdo do superavit
primario para amortizagdo da divida flutuante, especialmente Restos a
Pagar; 2% (dois por cento) para formagdo da Reserva de Contingéncia, para
custear  passivos  contingentes, inclusive criagdo, expansio ou
aperfeigoamento da agio governamental que acarrete aumento da despesa ou
novas despesas consideradas como obrigatérias de carater continuado;

2. A despesa total com pessoal devera manter-se dentro dos limites permitidos,
sendo: 60% (sessenta por cento) do valor da Receita Corrente Liquida para a
despesa consolidada; 54% (cinqiienta e quatro por cento) para as despesas do
Poder Executivo; e 6 (seis por cento) para as despesas do Poder Legislativo.

3. A despesa total com pessoal observara o limite prudencial, devendo, em caso
de ultrapassar o limite, serem reduzidas pela ordem as seguintes despesas:

1) Despesas com gratificagdes;

2) Despesas com horas extras;

3) Despesas com cargos comissionados;
4) despesas com contratagdes temporarias.

7

Prefeitura Municipal de Quipapa | Praga Dr. Fernando Pessoa de Melo, 01 | Centro - %apﬁ.‘PE
CEP 55.415-000 | Telefone: +55 81 3685 1173
CNPJ 10.145.225/0001-90




QUIPAPA

PREFEITURA MUNICIPAL

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2017
ANEXO IV

METAS FISCAIS

METAS DE RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
Para o exercicio de 2017, estima-se o seguinte resultados:
1. Resultado Primario: 3% (trés por cento) do valor da Receita Corrente

Liquida,

2 Resultado Nominal com previsdo definida no anexo VI, com
possibilidade de variagdo na execugdo em razio da cobranga de taxa
variavel de reajuste, nos parcelamentos de débitos com o INSS e FGTS
e incorporagdo de dividas ainda nao reconhecidas.

i
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LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2017
DEMONSTRATIVO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAIS

ANEXO V
LRF, (LRF, ART. 4°, § 3°)
PASSIVOS CONTIGENTES PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigdo Valor
Condenagdes Judiciais 150.000| Abertura de Créditos Suplementares por 820.000
Atualizagao de Passives 110.000| reserva de contingéncia
Confissao de Dividas 730.000| Cobranga Judicial de Atives 370.000
Reducdo de Ativos 200.000
SUBTOTAL 1.190.000|SUBTOTAL 1.180.000
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descricio Valor
INTEMPERIES: Abertura de Créditos Suplementares por
Estiagem prolongada 500.000| anulagdo de dotagao 350.000
Calamidade Publica 100.000| Abertura de Créditos Especiais Extra-
Desapropriagao de Imbveis 100.000| ordinarios 320.000
Epidemias e Pragas 20.000| Cobranga Judicial 40.000
Emergéncias 100.000] Aumento da Cobranga e Fiscalizagao 30.000
Frustagdo na Cobranga de Divida Ativa 35.000] Recadastramento Tributario 25.000
Despesa nao Orgada 30.000] Abertura de Créditos Suplementares por
Despesa Orgada & Menor 60.000| reserva de contingéncia 280.000
Fatos n@o previstos na execugao de Obras ou Servigos 50.000| Recadastramento Imobiliario 10.000|
Redugzo de Impostos 10.000!
Fatos n3o previstos na execugao de Obras ou Servigos 50.000
SUBTOTAL 1.055.000{SUBTOTAL 1.055.000
TOTAL ZW.OOO'TOTA_LL 2.245.000

Os riscos fiscais previstos para o exercicio de 2017 s&o os decorrentes da execugao orgamentdria e os decorrentes da gestéo da divida

pliblica.

RISCOS FISCAIS

Entre os riscos resultantes da execug#o orgamentaria destacamos a Desapropriagéo de Iméveis por necessidade piblica, frustagéo na cobranga
da Divida Ativa, Despesas no orgadas ou orgadas a menor, a Redug8io de Impostos e os Passivos Contingentes, assim entendidos as epidemias
e pragas, intempéries, calamidades pliblicas e fatos n&o previstos na execugsio de obras.

Quanto a gest&o da dlvida pUblica, form consiserados como Riscos Fiscais possiveis condenagdes judiciais, atualizagao de passivos e confis-

sdes de dividas.

Os riscos fiscais previstos para o exercicio de 2017 serdo cobertos pela abertura de créditos suplementares, especiais e extraordinarios e

pelo aumento da arrecadagio dos impostos do municipio, mesmo que pela via judicial.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2017

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
ANEXO VI
LRF, art. 4°, § 1° R$
2017 2018 2018
Discriminagio VALORES %PIB VALORES %PIB VALORES %PIB
Correntes Constante | (a/PIB)x Correntes Constante (a/PIB)x | Correntes Constante | (a/PIB)x
(a) (b) 100 (a) (b) 100 (a) (b) 100
RECEITA TOTAL 72.331.3%6 68.237.166| 51,3880 79.268.845 70.217.774| 56,3277 86.020.530 71.546.644| 61,1254
Receitas Primarias (1) 71.636.087 67.581.214| 50,9039 78.459.908 69.501.203| 55,7528 85.097 964 70.779.310| 60,4658
DESPESA TOTAL 68.475.139 64.599.188| 48,6578 74.194.036 65.722.416| 52,7218 79.862,933 66.425.129| 58,7499
Despesas Primarias (1) 66.910.528 63.123.205| 47,5460 72.569.980 64.283.798| 51,5875 78.179.361 65.024.837| 55,5635
RESULTADO PRIMARIO (1-1) 4.725.489 4.458.009| 3,3578 5.889.928 5.217.405| 14,1853 6.918.603 5.754.473| 49163
RESULTADO NOMINAL -769.705 -728.137| (0,5489) (731.220) -647.728| (0,5196) (694.659) -577.775| (0,4938)
Divida Piblica Consolidada 1.559.667 1.471.384| 1,1083 1.481.684 1.312502] 1,0529 1.407.600 1.170.756] 11,0002
Divida Consolidada Liquida 1.559.667 1.471.384} 1,1083 1.481.684 1.312.502| 1,0528 1.407.600 1.170.756] 1.0002
Receitas Primérias advindas de PPP (IV)
Despesas Primarias geradas por PPP (V)
Impacto da Saldo das PPP (VI) = (IV- V)
Fonte: Prestagao de Contas do Exercicio de 2015
Divida Consolidada Liquida de 2014 2.581.022
PIB Estacual de 2013 (dltimo divuigado pelo IBGE) 140.728.000
Divida Consolidada Liquida de 2015 (Valores Coirentes) 1728183
Divida Consolidada Liquida de 2015 (Valores Constanies) 1823212
PIB do Municipio de 2012 (Ultimo dvulgado pelo IBGE) 127.096

Nota: Caiculo fefto com base no PIB Estadual




LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2017
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

METAS ANUAIS
ANEXO VI
LRF, art. 4°. § 2° inciso | RS
METAS PREVISTAS METAS REALIZADAS VARIAGAC
2015 % PIB 2015 % PIB Valor %
(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
51,00
RECEITA TOTAL 67.250,000] 47,7872 47.388.581 33,6738 18.861.419, 29,5337
Receitas Primarias (1) 66.777.600] 47,4515 47.119.631 33,4828 19.657.969 29,4380
DESPESA TOTAL 67.250.000| 47,7872 48.543.184 34,4943 18.706.816 27,8168
Despesas Primarias (I1) 66.103.800| 46,9727 47.305.880 33,6151 18.797.920 28,4370
RESULTADO PRIMARIO (lll) = {1 - If) 673.800] 0,4788 -188.249 (0,1323) 860.049 127,6418
RESULTADO NOM INAL -838.145( (0,6666) -852.859 (0,6060) -85.288 9,0909
Divida Publica Consolidada 1.900.879] 1,3508 1.728.163 1,2280 172.816 9,0909
Divida Consolidada Liquida 1.900.879] 1,3508 1.728.163 1,2280 172.818 9,0008
Fonte: Prestag3o de Contas do Exercicio de 2015.
Divida Consolidada Liquida de 2014 2.581.022
PIB Estadual de 2013 (dltimo divuigado pefo IBGE) 140.728.000
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS 2017
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS METAS FISCAIS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

ANEXO Vil
LRF, art. 4°, § 1° inciso |l RS
VALORES A PRECOS CORRENTES
¢ 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 %
RECEITA TOTAL 44.674.983 47.388.581 6,07 77.855.000 64,29 72.331.396 -7,09 79.288.845 9,59 86.020.530 8,52
Receitas Primarias (1) 44.392.228 47.119.631 6,14 77.210.700 63,86 71.836.087 -7.22 78.450.908 9,53 85.097.964 8,46
DESPESA TOTAL 48.989.579 48.543.184 -0,93 77.855.000 60,38, 68.475.139 -12,05 74.194.038 8,35 79862933 7,64
Despesas Primarias (Il) 47.872.801 47.305.880 -1,18 76.935.000 62,63 66.810.598 -13,03 72.569.980 8,46 78.179.361 7.73
RESULTADO PRIMARIO (1l1) = (1 -11) -3.480.572 -186.249 -84 65 275.700 -248,03] 4.725489| 1.614,00 5.889.928 24 64 6.918.603 17,46
RESULTADO NOMINAL -235.153 -852.859 262,68 -810.216 -5,00 -768.705 5,00 -731.220 -5,00 -684.659 -5,00
Divida Publica Consolidada 2.581.022 1.728.163 -33,04 1.641.755 -5,00 1.658.667 -5,00 1.481.684 -5,00 1.407.600| -5,00
Divida Consolidada Liquida 2.581.022 1.728.163 -33,04 1.641.755 -5,00 1.558.687 -5,00 1.481.684 -5,00! 1.407.800! -5,00
VALORES A PREGOS CONSTANTES
Riscrimiinsia 2014 2015 » 2016 % 2017 % 2018 % 2019 “
RECEITA TOTAL 49.060.034 49.994 953 0,07 77.855.000 55,73 68.237.166 -12,35 70.217.774 2,90 71.546.644 1,89
Receitas Primarias (I) 49.643.829 49.711.211 0,14 77.210.700 55,32 67.581.214 -12,47 69.501.203 2,84 70.778.310 1,84
DESPESA TOTAL 54.798.229 51.213.059 -6,54 77.855.000 52,02 64.599.188 -17,03 85.722.416 1,74 66.425.129 1,07
Despesa n3o Financeira (Il) 53.536.153 49.807.704 -6,78 76.835.000 54,15 63.123.205 -17,95 64.283.798 1.84 65.024 837 1,15
RESULTADO PRIMARIO (1) = (1-11) -3.892.324 -196.493 -94,85 275.700 -240,31 4.458.000| 1.51698 5.217.405 17.03 5754473 10,29
RESULTADC NOMINAL -262.971 -898.766 24215 -810.216 -9,95) -726.137 -10,38 -647.728 -10,80 577.775 -10,80
Divida Publica Consolidada 2.886.357 1.823.212 -36,83| 1.641.755] -9,95) 1.471.384 -10,38 1.312.502 -10,80 1.170.756 -10,80
Divida Consolidada Liquida 2.886.357 1.823.212 -36,83| 1.641.755| -9.95| 1.471.384 -10,38 1.312.502 -10,80 1.170.756 -10,80
FONTE:
Inflagdo
INPC 2014= 6,23 Indice de Inflagdo Previsto:

INPC 2015= 11,28

2013
2014
2015

6,00
6,50
6,50




LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2017
DEMONSTRATIVO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

ANEXO IX
LRF. Art. 4° § 2°, inciso ill R$

PATRIMONIO LIQUIDO 2015 % 2014 % 2013 %
Patriménio/ Capital -79.814.104] 100,89% -72.890.843| 91,45% -38.097.414| 52,19%
Reservas
Resultado Acumulado 1.086.022| -1,37% -6.364.728| 7,97% -28.553.323| 39,12%
Ajuste de Exercicios Anteriores -379.647| 0,48% -458.533| 0,57% -6.340.106

Total -79.107.729]  100% -79.814.104|  100% -72.990.843| 91%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2015 % 2014 % 2013 %
Patriménio/ Capital -65.315.200,47| 100,57% -61.500.023| 94,16% -32.798.120( 53,33%
Reservas
Lucros ou Prejuizos Acumulados 372.126,55| -0,57% 3514548 12| 5,38% -28.719.574| 46,70%
Ajuste de Exercicios Anteriores -3.706,11| 0,01% -300.629,24| 0,46% 17.671

Total -64.946.780,03|  100% -65.315.200,47|  100% -61.500.023| 100%

Fonte: Prestagao de Contas-Balango Patrimonial

/ o




LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2017
DEMONSTRATIVO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

ANEXO X
LRF, art. 4°, § 2°, insico lil
RECEITAS REALIZADAS i 2014 2013
(a) (d)

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 0 0 0
Alienagao de Bens Moveis 0 0 0
Alienacéo de Bens Iméveis 0 0 0

TOTAL 0 0 0
DESPESAS REALIZADAS il i s
{(b) (e)
APLICAGAO DOS RECURSOS DE ALIENAGAO DE ATIVOS (i) 0 0 0
DESPESAS DE CAPITAL 0 0 0
Investimentos 0 Q 0
Inversbes Financeiras
Amortizagdo da Divida 0 0 0
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0 0 0
Regime Geral da Previdéncia Social 0 0 0
0 ) 0
SALDO FINANCEIRO (c) = (a-b)*+(f) {N = (d-e)*+(g) (g)
Valor (III) of of of

Fonte:

Nota:
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2017
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

ANEXO XI
DEMONSTRATIVO VI
LRF, _Art. 4° §2° inciso IV, allnes “a" RS 1,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2013 2014 2015
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENT ARIAS) (1) 1.191.156,61 1.178.772,31 1.224.134 47
RECEITAS CORRENTES 1.181.156,51 1.178.772.31 1.22415567
Receita de Contribuighes dos Seqgurados 1.158,306,68| 1.171.388,67 1.186.149 65
Pessoal Civil 1.156.306,68| 1.171.388,67 1.186.148 65
Pesscal Militar
Outras Receitas de Contribulgdes 0,00 0,00 0,00
Receila Patrimonial 9.183,23 7.383,64 6.256,34
Receila de Seivigos
Outras Receitas correntes 0,00 0,00} 0,00
Compensagao Previdenciria do RGPS para 0 RPPS
Demais Receitas Correntes 23.866,60 0,00 2174988
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Afienagao de Bens, Direites e Ativos
Amortizaglo de Empréstimos
Qulras Receitas de Capital
(-) DEDUGOES DA RECEITA -21,20]
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORQAMENTARIAS) m 1.872.534,01 2.220.182,78, 2,808.072,67|
RECEITAS CORRENTES 1.6875.453,10 2220.182,76 2 608 072,57
Receita de Contribuigies 1.875 453,10 222018276 2.808.07257
Patronal 1.875.453 10| 2,220.182,76 2.808.072 57
Pessoal Civil 1.875.453,10 2.220.182,76 2.808.072,57
Pesscal Militar
Para Cobertura de Déficil Atuarial
Em Regime de Débites e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00
Recelta Palrimanial
Receila de Servicos
Qutras Receitas Comrentes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL
(<) DEDUCOES DA RECEITA -2.919,09 0,00/ 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARAS (II1) = (I +1I) 3.063.690,62| 3.388.956,07 4.032.207,04
DESPESAS PREVIDENGCIARIAS 2013 | 2014 | 2015 |
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (IV) 3.105.401,56 3.700.437,93) 4.110.719,22
ADMINISTRAGAC 239.34318 67671477 371112
Despesas Carrentes 236.278,15 676,714 77, 37111112
Despesas de Capital 3.065,00] 0,00 0,00
PREVIDENCIA 2.866.058,41 3.023.723,18| 3.739.608,10|
Pessoal Civil 2.866.058 41 3.023.723.16| 3.739.608,10,
Pessoal Militar
Outras Despesas Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Compesagac Previdericidria do RPPS e o RGPS
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,0C
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENT! ARIAS) (V) 0,00 0,00] 0,00
ADMINISTRAGAO
Despesas Cofrentes
Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV # V) 3.105.401,56 3.700.437 93 4.110.719,22
ESULTADO P! KRIO (VII) = (I - V1) -41.711,04 -301.482,86 -78.512, 18
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE 2013 2014 2015
PREVIDENCIA DO SERVIDOR
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS
Plano financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financelras
Resurses para Formagao de Reserva
Outros Aportes para o RPPS
Plano Previdenciano
Recursos para Cobertura de Déficit Financeire
Recursos para Cobertura do Déficit Atuarial
Outros Aportes para o RPPS
RESERVA OR%MENTARIA DO RPPS 298.575,00 506.000,00 978 000,00
SENS E DIREITOS DO RPPS 134.308,15 112.653,89 131.808,49

e




LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2017
PROJEGAQ ATUARIAL DO RPPS

ANEXO XII
LRF, Art. 4° § 2* Inclso IV, alinea "a* RS
% "'_WAS DESPESA RESULTADO | SALDO FINANGEIRO DO |
EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS EXERCICIO (d)=(d
_{a) (b) c)=(a-b Exerc.ant}Hc) |
1.867.549
2014 3842475 3.410.001 432.474 2.400.022
2015 3.863.493 3539255 324237 2.724.260
2016 3.950.462 3.673.409 277.053 3.001.312
2017 4.038.473 3.830.335 208.137 3.209.450
2018 4.121.421 4048955 72.465 3.281.918
2019 4.185.991 4.221.482 -35.491 3.246.425
2020 4.269.115 4401271 -132.187 3114269
2021 4352525 4.691.255 -338.729 2775540
2022 4.400.972 4.890.378 -489.405 2266.134
2023 4483324 5.274.748 -791.424 1.494.710
2024 4,505.006 5.681.230 1176.224 318.487
2025 4521.891 6.087.130 -1.565.239 -1.246.752
2026 4541742 6.589.805 -2.048.063 -3.284.815
2027 4531.197 7.224.479 2693282 -5.988.097
2028 4478171 7.851.063 -3.472.891 -9.460.988
2029 4396372 8.860.556 -4.464.184 -13.925.172
2030 4254508 9.741.505 -5.486.908 -19.412.080
2031 4125240 10.736.062 -6.610.822 -26.022.902
2032 3.959.564 11.699.302 -7.738.739 -33.762 641
2033 3.807.159 12.752217 -8.945.058 -42.707.699
2034 3626524 13.901.435 -10274911 -52.982.610
2035 3.415.323 15.119.453 -11.704.130 -64.686.740
2036 3.182.899 16.589.156 -13.406.256 -78.092.996
2037 2.866.528 18.148.553 -15.282.025 -83.375.021
2038 2521.600 20343217 -17.821.618 -111.196.639
2039 1.961.138 21.755.902 -19.794.763 -130.991.402
2040 1.670.468 23.537.7886 -21.867.317 -162.858.718
2041 1.255.157 25.380.298 -24.125.141 -176.983.861
2042 820.757 27.149.335 26328578 -203.312.439
2043 413.049 29.434.817 -29.021.768 -232.334.207
2044 0 31.613.092 -31.613.092 -263.947.289
2045 0 33.763.798 -33.783.798 -297.711.097
2046 0 36.604.434 -36.604.434 -334.315.531
2047 0 39.233.905 -39.233.905 .373.549.436
2048 0 42,570.591 -373.549.436
2049 o 45.871.173 -45.871.173 -419.420610
2050 0 48.817.41¢ -48.817 419 -468.238.029
2051 0 52.485095 -52.485.095 -520.723.124
2052 0 56.685.874 -56.685.874 -577.408.998
2053 0 59.712.080 -59.712.080 -837.121.089
2054 0 62.886.277 -62.886.277 -700.007.366
2055 0 66.069.864 -86.068.884 -766.077.230
2056 0 69.706.349 -89.706.349| -835.783.579
2057 0 72.896.889 -72.896.889 -908.680.468
2058 0 76.554.376 -76554.376 -985.234.844
2059 0 79.962.456 -79.962.456 -1.065.187.300
2060 0 83.256.149 -83.256.149 -1.148.453 449
2061 0 86.411.827 -86.411.827 -1.234,.865.276
2062 0 89.687.322 -89.687.322 -1.324.552.599
2063 0 93.086.870 -93.086.870 -1.417.639.469
2064 0 96.615.275 -96.615.275 -1514254.744
2065 0 100.277.423, -100.277 423 -1.614.532.167
2066 0 104.078.382 -104.078.382 -1.718.610.550
2067 0 108.023.415 -108.023.415 -1.826.633.965
2068 0 112.117.882 -112.117.982 -1.838.751 946
2069 0 116.367.751 -116.387.751 -2.055.119.697
2070 0 120.778.805 -120.778.605 -2.175.898.302
2071 o] 125.356 650 -125.356.650 -2.301.254 952
2072 (4] 130.108.224 -130.108.224 -2.431.363.176
2073 0 135.039.503 +135,039.903 -2.566.403.078
2074 0 140.158.514 -140.158514 -2.706.561.593
2075 0 145.471.144 -145.471.144 -2.852.032.736
2076 0 150.885.146' -150,985.146 -3.003.017.882
2077 4] 156.708.153 -156.708.153 -3.158.726.035
2078 0 162.648.087 -162.648.087 -3.322.374.122
2079 0 168.813.171 -168.813.171 -3.491.187.294
2080 0 175.211.940 -175.211.940 -3.666.399.233
2081 0 181.853.250 -181.853.250 -3.848.252.483
2082 0 188.746.295 -188.746.295 -4.036.998.778
2083 () 195.800.617 -195,800.617 -4.232.899.396
2084 0 203.326.120 -203.326.120 -4.436.225.518
2085 o] 211.033.082 -211.033.082 -4.647 258 598
2086 219.032.173 -219.032.173 -4.866.290.770




LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2017

DEMONSTRATIVO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITAS

ANEXO Xlll
_LRF, art. 4°,§ 2°, inciso V. RS
TRIBUTO MODALIDADE Rentincia de Receita Prevista
SETOR/PROGRAMA/BENEFICIARIO [ _ His s Compensagao
Taxa de Fiscalizag3io de Estabelecimentos Anistia Comércio 968,0 10648 1.471,0 | Eiaboraglo do Cadastro
Econdmico
Imposto Predial Descontos Concedidos Imobiliarios 142600 15.686,0 17.2540 RW"”‘\’,:;;L:""‘ de
Imposto Territorial Descontos Concedidos Iimobiliarics 14110 15520 1.707.0 Recadastramento
| Cadastro dos Prestadores
1SSQN Isangao Servigos 59.8040 658940 72.4830 de Servigo
TOTAL 765430 84.196,8 92.6150 -

T
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2017
DEMONSTRATIVO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
ANEXO XIV

LRF, art. 4° § 2° inciso V

EVENTO Valor Atual

Aumento Permanente da Receita

(-) Transferéncias Constitucionais

(-) Transferéncias ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente da Receita (1)

Redugao Permanente de Despesa (I1)

Magem Bruta (lll) = (1+H1)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)
Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liguida de Expancdo de DOCC (V) = (lil V)

ojojoc olo|o|e OO |0

FONTE:

Nota: Previsao do aumento da arrecadagdo do FUNDEB
Previsao da redugfio da despesa total com o Pessoal

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

A eslimativa da margem de Expansao das Despesas Obrigatérizs de Carater Continuado tem por objelivo assegurar que nao haverd
a criagao de despesas sem fontes de consisténcia de financiamento. As fontes de financiamento previstas para expans3o das
despesas 830 o aumento permanente da receita e a redugo de despesa de caratér continuado. O aumente permanente da receita
assim como a expansdo das despesas foram previstas tomande por base o ecrescimento vegetativo da receita assim como o impacto
do Indice de crescimento da despesa previsto em 7,04 pontos percentuais.




LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2017
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS

ANEXO XV
cODIGO PROGRAMAS
001 ATIVIDADES LEGISLATIVAS
002 GESTAC ADMINISTRATIVA DO LEGISLATIVO
003 PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL
004 SUPERVISAO E COORDENAGAO SUPERIOR
005 DIVULGAGAO OFICIAL
006 DEFESA DO INTERESSE PUBLICO
007 GESTAQ ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS DO GOVERNO
008 GESTAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA
009 CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS
010 GESTAQ DOS SERVIGOS DE CONTROLE
o011 GESTAO DA RECEITA MUNICIPAL
012 PROTEGAO E APQIO AOS IDOSOS
013 PROTEGAO AO DEFICIENTE
014 PROMOGCAO DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
018 APOIO AO DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
019 SERVIGOS ASSISTENCIAIS
020 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
025 PREVIDENCIA SOCIAL AO SERVIDOR
026 PREVIDENCIA SOCIAL AQ INATIVO
027 PROMOGAO DE SAUDE
028 ASSISTENCIA MEDICA - AMBULATORIAL
029 ASSISTENCIA MEDICA - HOSPITALAR
030 FISCALIZAGAO E INSPEGAC SANITARIA
031 CONTROLE E ERRADICAGAO DAS DOENGAS TRANSMISSIVEIS
033 ALIMENTAGAO SUPLEMENTAR PARA ESTUDANTES
037 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
038 FORMAGAO PEDAGOGICA
039 DESENVOLVIMENTO DO ENSINA DA CRIANGA
040 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO P/ ERRADICAGAO DO ANALFABETISMO
041 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO ESPECIAL
042 PROMOGAO E DIFUSAC DA CULTURA LOCAL
043 PROMOGAO E DIFUSAQ DA CIDADANIA
044 PLANEJAMENTO URBANO
045 IMPLANTAGAO DA INFRA-ESTRUTURA DA CIDADE
046 LIMPEZA PUBLICA
047 ILUMINAGAO PUBLICA
048 PRAGAS, PARQUES E JARDINS
048 SERVIGOS DE UTILIDADE PUBLICA
050 MELHORIA HABITACIONAL RURAL
053 MELHORIA HABITACIONAL URBANA
055 IMPLANTACAO DE SANEAMENTO BASICO RURAL
056 MELHORARIA DO SANEAMENTO BASICO RURAL
057 IMPLANTAGAO DE SANEAMENTO BASICO URBANC
058 MELHORIA DO SANEAMENTO BASICO URBANO
059 DEFESA CONTRA AS SECAS
080 PROTEGAO AO MEIO AMBIENTE
083 FORTALECIMENTO DA PRODUGAO AGRICOLA
064 FORTALECIMENTO DA PECUARIA
085 PROTEGAQ DA LAVOURA CONTRA DOENGAS E PRAGAS
086 PROTEGAO DO REBANHO CONTRA DOENGAS E PRAGAS
067 PROMOGAQ DO COMERCIO DE PRODUTOS AGRICOLAS
066 INDUSTRIALIZAGAO DO MUNICIPIO
089 PROMOGAO DO GOMERCIO LOCAL
070 PROMOGAOQ DO DESENVOLVIMENTQ TURISTICO DO MUNICIPIO
071 DISTRIBUIGAO DE ENERGIA ELETRICA
072 IMPLANTAGAQ E MELHORAMENTO DAS ESTRADAS MUNICIPAIS
074 DESENVOLVIMENTO DO DESPCRTO AMADOR
075 APOIO, INCENTIVO E PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE LAZER
076 ORGANIZAGAO E MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA
077 VALORIZAGAO HUMANA
078 EDIFICAGOES PUBLICAS
000 PAGAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIARIOS
000 AMORTIZAGAO DE DIVIDAS CONTRATADAS
000 PROVENTOS DE INATIVOS
000 PROVENTOS DE PENSIONISTAS
000 CONTRIBUICOES




