LI i/
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

L E I N° 4495/2018

EMENTA: Altera as Leis Municipais n°
4.343/2017 e 3.884/2013, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GARANHUNS, no uso de suas atribuigbes
legais, faco saber que a camara dos vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art.1° Acresce ao Art. 1° da Lei Municipal n° 4.343/2017, as seguintes
alteragées:

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA DA AESGA

1.0.0.0 - GABINETE DO PRESIDENTE DA AESGA
1.1.0.0 - Chefe de Gabinete da Presidéncia

1.2.0.0 - Assessoria da Presidéncia

1.3.0.0 — Assessorias Técnicas

1.4.0.0 — Assessoria Administrativa

1.5.0.0 — Assessoria de Comunicacao

1.6.0.0 — Assessoria de Servigos Sociais

2.0.0.0 - CONTROLADORIA INTERNA
2.1.0.0 - Departamento de Auditoria Interna

3.0.0.0 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
3.1.0.0 - Departamento de Pessoal

3.2.0.0 - Departamento de Patriménio

3.3.0.0 - Departamento de Almoxarifado

3.4.0.0 - Departamento de Licitagcoes

3.5.0.0 - Departamento de Compras

3.6.0.0 - Departamento de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal
3.7.0.0 - Departamento de Tecnologias da Informagéo {rl)
3.8.0.0 - Departamento de Protocolo

3.9.0.0 - Departamento de Obras

3.10.0.0 - Divisao de Manutengao de Prédio

3.11.0.0 - Divis&o de Servicos Gerais

3.12.0.0 - Divisao de Segurancga
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4.0.0.0 - SECRETARIA DE FINANCAS E ORCAMENTO
4.1.0.0 - Departamento de Tesouraria

4.2.0.0 - Departamento de Contabilidade e Execugao Orcamentaria
4.3.0.0 - Departamento de Cobrancga e Divida Ativa
4.4.0.0 - Departamento de Liquidagéo e Despesas
4.5.0.0 - Departamento de Finangas e Orcamento

5.0.0.0 - DIRECAO GERAL ACADEMICA

95.1.0.0 - Unidades de Ensino

5.1.1.0 - Faculdade Integradas de Garanhuns-FACIGA
5.1.1.1 - Coordenagéo Académica de Curso
5.1.1.2 - Coordenagao Adjunta de Curso

9.2.0.0 - Secretaria Geral Académica

5.2.1.0 - Secretaria Geral Académica

5.2.2.0 - Coordenagédo Administrativa da Biblioteca
5.2.3.0 - Departamento de Registro de Diplomas
5.2.4.0 - Departamento de Dispensa de Disciplina
5.3.0.0 - Departamento de Pos Graduacgéao

5.3.1.0 - Coordenacéo de Pos Graduagao

5.3.2.0 - Coordenag&o Adjunta de Curso de Pés Graduacéao

5.4.0.0 - Departamento de Pesquisa e Extensao Universitaria
5.4.1.0 - Coordenag&o de Pesquisa e Extensao Universitaria

6.
6.
6.

.0.0 - Coordenagéo de Avaliagao Institucional
.1.0 - Assessoria Académica e Institucional

0.0.0 - COORDENAGCAO DE AVALIACAO INSTITUCIONAL
:1
1

7.0.0.0 - COORDENACAO DE PROCESSO SELETIVO - CESPA
7.1.0.0 - Divisao de Processos Seletivos
6.1.1.0 - Coordenagao Académica de Processo Seletivo

ORGAOS ADMINISTRATIVOS

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS

| Orgao/Administrativo Cargo Comissionado Simbol | Qtde | Vencimentos
) (R$)
Assessor da Presidéncia CCA2 03 3.500,00
Assessor de Comunicacao CCA®6 01 1.600,00
Gabinete da Assessor de Servicos Sociais | CCA 6 01 1.600,00
Presidéncia
Assessor Administrativo CCA S 01 2.000,00 |
| |




Assessor
Pedagogico
Chefe de
Presidéncia
Legenda: Cargos Comissionados Autarquicos (CCA)

Cargo Comissionado Simbo Venciment
lo os R$

Diretor de Departamento de Tl 2.800,00 |

Diretor do Departamento de |

Treinamento e Desenvolvimento | CCA 6 | 1.600,00 |

de Pessoal

Assessor de Departamento de T [
|

f@rgﬁo!Administrativo

|

| Secretaria de
Administracéo

CCA7
CCA7
CCA 5

Chefe de Divisdo de Manutencao
Chefe do Departamento de Obras
onados Autarquicos (CCA)

1.300,00
2.000,00

Legenda: Cargos Comissi

ORGAOS ACADEMICOS

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS

F OrgéolAdministrativo Cargo Comissionado Qtde | Vencimentos

(Diregao Geral
Académica)

Coordenador Académico de
Curso de Graduaciao
Coordenador de Avaliagdo | CCAA1
Institucional |'
Coordenador Adjunto de ( CCAA 2
Cursos

|
Coordenador de Nucleo de( CCAA5 | 03 1.600,00
Praticas Académicas [

| CCAA 1 140 h/a

Unidades de Ensino

|

[ Assessor de Coordenagao ) CCAAB | 01 f 1.300,00 |
| Pedagdgica

| Assessor  Académico e CCAA 4

| Institucional |
" Legenda: Cargos Comissionados Académicos Autarquicos (CCAA) T
L
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’_OrgéofAdministrativo Cargo Comissionado Simbol | Qtde | Vencimentos
(Direcéo Geral o (R$)
Académica)
Coordenacéo Coordenador de Biblioteca CCAA3 | 01 2.200,00
Administrava da | Assessor de Biblioteca CCAA 5 01 1.600,00
Biblioteca

Legenda: Cargos Comissionados Académicos Autarquicos (CCAA)

alteragdes:

Art. 2° Acresce ao anexo | da Lej Municipal n° 4.343/2017, as seguintes

ANEXO |
ADMINISTRATIVA DA AESGA.

DESCRICAO DOS CARGOS PRESENTES NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E

CARGOS COMISSIONADOS

atualizagdes institucionais; proceder o envio
do relatério de autoavaliacdo institucional
ao INEP/MEC; ser responsavel pela coleta
de dados e preenchimento do questionario
eletrénico do Censo da Educagao Superior:
responsabilizar-se pelas respectivas
informagées no cadastro e-MEC e nos
processos regulatérios correspondentes,
bem como, pelos elementos de avaliagao,
incluidas as informagdes necessarias a
realizacéo do ENADE; executar a abertura

SIMBOL | CARGO DESCRICAO EXIGENCIAS
o) ADMISSIONAIS
Assessorda | Assessorar a Presidéncia nas demandas Possuir nivel superior
CCA2 | Presidéncia | administrativas, contabeis e juridicas; | (Bacharelado) e
assistir a Presidéncia em reunides para Nogbes em ciéncias
concretizagao das decisGes administrativas: juridicas e
acompanhar, junto as areas competentes administragao pubica.
de drgdos e entidades publicas e privadas,
a tramitagéo de expedientes de interesse da
AESGA; executar outras tarefas correlatas.
Assessor Manter atualizado o cadastro nos sistemas | Possuir nivel superior.
Académico | do MEC, observando as instrucdes e
CCAA4 |e | processos de credenciamento,
Institucional | recredenciamento, aditamentos e demais




de protocolos e acompanhar os processos
institucionais junto aos drgéos de avaliacéo
da Educacio Superior; proceder a
atualizagcdo de cadastros (docentes,
coordenagéo, cursos, disciplinas, carga
horaria e corpo técnico administrativo);
acompanhar e validar os resultados de
avaliagbes externas e seus indicadores:
responder as diligéncias de processos:;
realizar impugnacées e/ou contrarrazées de
relatérios de visitas de avaliagado; aditar as
atualizagées de PDI, Regimento e PPC:
atualizar  as informagées  sobre g
composi¢cdo da CPA: validar informacdes
sobre insumos e indicadores (CPC e IGC);
acompanhar a legislagdo e as questdes
regulatorias (Cronograma, Diretrizes,
Portarias, Manuais, entre outras); realizar
atividades de enquadramento dos cursos
avaliados; acompanhar o cadastro das
inscricées dos alunos irregulares e dos
| éstudantes  habilitados: acompanhar o
| encerramento das inscricdes até a emissao
\ do protocolo de encerramento dos cursos:
acompanhar a divulgagao dos relatérios dos
cursos e da IES, realizar outras atividades
afins.

|

Departame

Planejar, organizar, executar e controlar
projetos na area da construgao civil, realizar
investigacées e levantamentos técnicos,
definir a metodologia de execuczo, revisar e
aprovar projetos, especificar equipamentos,
materiais e servigos: elaborar o memorial
descritivo da obra; realizar o levantamento
dos quantitativos dos servicos de
engenharia civil; compor custos unitarios de
servicos de engenharia civil, assim como, o
percentual do BDI (Bonificacdo de
Despesas Indiretas); controlar cronograma
fisico e financeiro da obra, fiscalizar obras,
supervisionar  seguranca e aspectos
ambientais da obra; prestar consultoria
’ técnica, pericia projetos e obras (laudos e
avaliagbes), avaliar dados técnicos e

O curso de
graduacgéao
Engenharia Civil.
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operacionais, programar Inspecgao
preventiva e corretiva e avaliar relatérios de
inspegao; realizar a medigéo dos servicos
executados; controlar a qualidade da obra,
aceitar ou rejeitar materiais e servicos,
identificar métodos e locais para instalagao
de instrumentos de controle de qualidade:;
elaborar normas e documentacédo técnica,
procedimentos e especificagbes técnicas,
normas de avaliagdo de desempenho
técnico e operacional, normas de ensaio de
campo e de laboratorio; elaborar relatérios
e laudos técnicos em sua area de
especialidade; executar tarefas pertinentes
a area de atuacdo, utlizando-se de
equipamentos e programas de informatica:
realizar outras atividades afins.

Art. 3° Acresce paragrafo Unico ao Artigo 1° da Lei Municipal n°® 3.884/2013, nos
seguintes termos:

At 1%

Paragrafo Gnico. Os professores ou palestrantes convidados pela AESGA,
para realizagdo de Seminarios, Simpésios, Palestras, Oficinas, Féruns, Capacitagéo,
Treinamento, Debates, Jornadas, Congressos, serdo remunerados na forma do caput do
presente artigo.”

Art. 4° As despesas resultantes desta, serdo suportadas por dotacdo
orgamentaria constante em orgamento.

Art. 5° A presente lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6° Revogam-se as disposicdes em contrario.

PALACIO CELSO GALVAO, em 08 de outubro de 2018.

ias s Neto
Prefeito
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Casa Ratmumfo de Moraes

LEI N° 4495/ 2003

EMENTA: Altera as Leis Municipais n°
4343/2017 e 3.884/2013, . e da outras
providéncias. : : -

A PRESIDENTE DA CAMARA DOS VEREADORES DO MUNICIPIO DE
GARANHUNS faz saber que a Camara Municipal aprovou a seguinte Lei:

Art.1° Acresce ao Art. 1° da Lei Municipal n° 4.343/2017, as seguintes alterag:(”)és:

ESTRUTURA ORGAN.IZACION'AL ADMINISTRATIVA DA AESGA

' 1.0.0.0 - GABINETE DO PRESIDENTE DA AESGA : R _ .
1.1.0.0 - Chefe de Gabinete da Presidéncia
1.2.0.0 - Assessoria da Presidéncia =~
1.3.0.0 — Assessorias Técnicas
1.4.0.0 — Assessoria Administrativa
1.5.0.0 — Assessoria de Comunicagdo
1.6.0.0 — Assessoria de Servigos Sociais

2.0.0.0 - CONTROLADORIA INTERNA
2.1.0.0 - Departamento de Auditoria Interna

3.0.0.0 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

3.1.0.0 - Departamento de Pessoal

3.2.0.0 - Departamento de Patrimonio

3.3.0.0 - Departamento de Almoxarifado

3.4.0.0 - Departamento de Licitagdes

3.5.0.0 - Departamento de Compras

3.6.0.0 - Departamento de Treinamento ¢ Desenyvolvimento de Pessoal
3.7.0.0 - Departamento de Tecnologias da Informagéo (T.1.)
3.8.0.0 - Departamento de Protocolo '
3.9.0.0 - Departamento de Obras

3.10.0.0 - Divisdo de Manutengdo de Prédio

3.11.0.0 - Divisdo de Servigos Gerais

3. 12 0.0 - Diviséo de Seguranga

4.0.0.0 - SECRETARIA DE FINANCAS E ORCAMENTO
4.1.0.0 - Departamento de Tesouraria
4.2.0.0 - Departamento de Contab111dade ¢ Execugdo Orgamentéria

; Rua Joaquim Tavora, 305 - Heliépolis - Garanhuns - PE - CEP 55.295-410 - Caixa Postal, 67
Fone: (87) 3761-3291 - Fx: (87) 3761-3881 - e-mall camaragaranhuns@hotmaﬂ com - s|te WWW. garanhuns pe.leg.br
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4.3.0.0 - Departamento de Cobranga e Divida Ativa
4.4.0.0 - Departamento de Liquidagdo e Despesas
4.5.0.0 - Departamento de Finangas e Orgamento

5 0.0.0 - DIRECAO GERAL ACADEMICA
5.1.0.0 - Unidades de Ensino
5.1.1.0 = Faculdade Integradas de Garanhuns-FACIGA
5.1.1.1 - Coordenagdo Académica de Curso :
5.1:1.2 - Coordenagdo Adjunta de Curso
5.2.0.0 - Secretaria Geral Académica
'5.2.1.0 - Secretaria Geral Académica
5.2.2.0 - Coordenagdo Administrativa da Biblioteca
- 5.2.3.0 - Departamento de Registro de Diplomas
’5.2.4.0 - Departamento de Dispensa de Disciplina
~5.3.0.0 - Departamento de Pés Graduag@o
5.3.1.0 - Coordenagéo de Pos Graduagdo

5.3.2.0 - Coordenagio Adjunta de Curso de P6s Graduac;ao '
5.4.0.0 - Departamento de Pesquisa e Extensdo Universitdria
5.4.1.0 - Coordenagdo de Pesquisa e Extensdo Universitaria

6.0.0.0 - COORDENACAO DE AVALIAGAO INSTITUCIONAL

6.1.0.0 - Coordenacgio de Avaliagéo Institucional
6.1.1.0 - Assessoria Académica e Institucional ~

7.0.0.0 - COORDENACAO DE PROCESSO SELETIVO - CESPA

7.1.0.0 - Divisdo de Processos Seletivos _
6.1.1.0 - Coordenagé@o Académica de Processo Seletivo

ORGAOS ADMINISTRATIVOS

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS

Casa Ratmumfo de Moraes

_(')IrgﬁofAdministrativo Cargo Comissionado

Vencimentos

Simbolo | Qtde
o 2.5 (RS)

Assessor da Presidéncia CCA2 03 3.500,00

Assessor de Comunicagdo CCA6 01 1.600,00
Gabinete da Presidéncia Assessor de Servigos Sociais CCA 6 01 1.600,00

Assessor Administrativo CCAS 01 2.000,00 |

Assessor Técnico Pedagdgico CCA S 01 2.000,00

Chefe de Gabinete da| CCA7

Presidéncia

02

- 1.300,00

Legenda: Cargos Comissionados Autarquicos (CCA)

Rua Joaquim Tavora, 305 - Heliépolis - Garanhuns - PE - CEP 55.295-410 - Caixa Postal, 67

Fone: (87) 3761-3291 - Fx: (87) 3761-3881 - e-mai

il: camaragaranhuns@hotmail.com - site: wwwgaranhuns pe.leg.br




Casa ‘Razmum{o de Moraes

G dmara Munic wa[ de Garanhuns

Orgio/Administrativo | Cargo Comissionado Simbol | Qtde | Vencimentos
B ) R$
Diretor de Departamento de TI CCA3 01 2.800,00
- Diretor do  Departamento  de :
Secretaria de | Treinamento e Desenvolvimento de "CCA6 01 1.600,00
Administra¢do Pessoal : )
' Assessor de Departamento de TI CCA 7 02 -1.300,00
Chefe de Divisdo de Manuteng@o CCA7 01 1.300,00
- Chefe do Departamento de Obras CCAS 01 2.000,00
Legenda: Cargos Comlssmnados Autéarquicos (CCA) :
ORGAOS ACADEMICOS
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
Orgio/Administrativo | Cargo Comissionado Simbolo | Qtde | Vencimentos
(Diregdo Geral (RS)
- Académica) _ SR
Coordenador Académicode = | CCAA 1 02 140 h/a
Curso de Graduagdo ' j '
Coordenador de  Avaliagdo | CCAALI 01 140 h/a
Institucional
- Coordenador Adjunto de Cursos CCAA2 | 04 100 b/a
Unidades de Ensino Coordenador de Nucleo de | CCAAS 03 1.600,00
: Praticas Académicas : :
Assessor de  Coordenagdo | CCAA 6 01 '1.300,00
Pedagogica ' o
Assessor  Académico e | CCAA4 | 01 2.000,00
Institucional . '
Legenda: Cargos Comissionados Académicos Autarquicos (CCAA)
Orgio/Administrativo | Cargo Comissionado Simbolo | Qtde | Vencimentos
(Diregdo Geral 5 (RS)

Académica) : : :
Coordenagéo Coordenador de Biblioteca CCAA3 | 01 2.200,00
Administrava da | Assessor de Biblioteca CCAAS 01 - 1.600,00
Biblioteca ‘

Legenda: Cargos Comissionados' Académicos Autérquicos (CCAA) -

Rua Joaquim Tavora, 305 - Heliépolis - - Garanhuns - P
Fone: (87) 3761-3291 Fx: (87] 3761-3881 - e-mail: camaragaranhun

E - CEP 55.295-410 - Caixa Postal, 67
s@hotmail.com - site: www.garanhuns.pe.leg.br
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Camara Municipal de

Casa Raimﬁnda de Moraes

Garanhuns

avaliagio; aditar as atualizagdes de PDI,
Regimento e PPC; atualizar as informagdes
sobre a composi¢do da CPA; validar
informagdes sobre insumos e indicadores (CPC
e IGC); acompanhar a legislagdo e as questdes
regulatérias (Cronograma, Diretrizes, Portarias,
Manuais, entre outras); realizar atividades de
enquadramento  dos  cursos  avaliados;
acompanhar o cadastro das inscricdes dos
alunos irregulares e dos estudantes habilitados;
acompanhar o encerramento das inscrigdes até a
emissdo do protocolo de encerramento dos
cursos; acompanhar a divulgagéo dos relatérios
dos cursos e da IES, realizar outras atividades
afins.

_ Chefe do
CCA 5 | Departament
o de Obras

Planejar, organizar, executar e controlar
projetos na area da construgdo civil, realizar
investigagdes e levantamentos técnicos, definir
a metodologia de execugdo, revisar € aprovar
projetos, especificar equipamentos, materiais e
servicos; elaborar o memorial descritivo da
obra; realizar o levantamento dos quantitativos
dos servicos de engenharia civil; compor custos
unitarios de servigos de engenharia civil, assim
como, o percentual do BDI (Bonificagdo de

‘Despesas Indiretas); controlar cronograma

fisico e financeiro da obra, fiscalizar obras,
supervisionar seguranga e aspectos ambientais
da obra; prestar consultoria técnica, pericia

projetos e obras (laudos e avaliagdes), avaliar

dados técnicos e operacionais, programar
inspe¢do preventiva e corretiva e avaliar
relatorios de inspegdo; realizar a medi¢do dos
servigos executados; controlar a qualidade da
obra, aceitar ou rejeitar materiais € Servigos,
identificar métodos e locais para instalagdo de
instrumentos de controle de qualidade; elaborar
normas e documentagdo técnica, procedimentos
e especificagdes técnicas, normas de avaliag@o
de desempenho técnico e operacional, normas
de ensaio de campo e de laboratério; elaborar
relatorios e laudos técnicos em sua area de
pspecialidade; executar tarefas pertinentes a
4rea de atuacfo, utilizando-se de equipamentos

Possuir o curso
graduacdo
Engenharia Civil.

de
cm

~ Rua Joaquim Tavora,
Fone: (87) 3761-3291 - Fx: (87) 3761-388

305 - Heliopolis - Garanhuns - PE - CEP 556.295-410 - Caixa Postal, 67
1 - e-mail: camaragaranhuns@hotmail.com - site: www.garanhuns.pe.leg.br
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Casa Ratmundo de Moraes

e programas de informética;  realizar outras
atividades afins. ' -

Art. 3° Acresce paragrafo inico ao Artigo 1° da Lei Municipal n° 3.884/2013, nos seguintes ]

termos:

“Are 155
Paragrafa unico. Os prcv“essores ou palestrantes convidados pela AESGA, para
realizag@o de Semindrios, Simpdsios, Palestras, Oficinas, Foruns, Capac:tag:ao Treinamento,

Debates, Jornadas, Congressos, serdo remunerados na forma do-caput do presente artigo.

Art. 4° As despesas resultantes desta, serdo suportadas por dotagdio orgamentéria
constante em orgamento.

Art. 5° A presente lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

'CASA RAIMUNDO DE MORAES, EM 1° DE OUTUBRO DE 2018.

CARLA PATRICIA GOMES DE OLIVEIRA
PRESIDENTE

Rua Joaquim Tavora, 305 - Hellbpolis - Garanhuns - PE - CEP 55.295-410 - Caixa Postal, 67
Fone: (87) 3761-3291 - Fx: (87) 3761-3881 - e-mail: camaragaranhuns@hotmail.com - site: wwwgaranhuns pe.leg.br







2 Pernambuco , 15 de Outubro de 2018 « Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco »

ANO IX | N° 2186

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 4495/2018

EMENTA: Altera as Leis Municipais n°® 4.343/2017 e 3.884/2013, e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GARANHUNS, no uso de suas atribuigdes legais, fago saber que a cdmara dos vereadores aprovou e eu

sanciono a seguinte lei:

Art.1° Acresce ao Art. 1° da Lei Municipal n° 4.343/2017, as seguintes alteragdes:

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA DA AESGA

1.0.0.0 - GABINETE DO PRESIDENTE DA AESGA
1.1.0.0 - Chefe de Gabinete da Presidéncia

1.2.0.0 - Assessoria da Presidéncia

1.3.0.0 — Assessorias Técnicas

1.4.0.0 — Assessoria Administrativa

1.5.0.0 — Assessoria de Comunicagio

1.6.0.0 — Assessoria de Servigos Sociais

2.0.0.0 - CONTROLADORIA INTERNA

2.1.0.0 - Departamento de Auditoria Interna

3.0.0.0 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

3.1.0.0 - Departamento de Pessoal

3.2.0.0 - Departamento de Patrimdnio

3.3.0.0 - Departamento de Almoxarifado

3.4.0.0 - Departamento de Licitagdes

3.5.0.0 - Departamento de Compras

3.6.0.0 - Departamento de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal
3.7.0.0 - Departamento de Tecnologias da Informagéo (T.1.)
3.8.0.0 - Departamento de Protocolo

3.9.0.0 - Departamento de Obras

3.10.0.0 - Divisdo de Manutengfo de Prédio

3.11.0.0 - Divisdo de Servigos Gerais

3.12.0.0 - Divisdo de Seguranga

4.0.0.0 - SECRETARIA DE FINANCAS E ORCAMENTO
4.1.0.0 - Departamento de Tesouraria

4.2.0.0 - Departamento de Contabilidade e Execugdo Orgamentaria
4.3.0.0 - Departamento de Cobranga e Divida Ativa

4.4.0.0 - Departamento de Liquidagdo e Despesas

4.5.0.0 - Departamento de Finangas ¢ Orgamento

5.0.0.0 - DIRECAO GERAL ACADEMICA

5.1.0.0 - Unidades de Ensino

5.1.1.0 - Faculdade Integradas de Garanhuns-FACIGA
5.1.1.1 - Coordenagio Académica de Curso

5.1.1.2 - Coordenagdo Adjunta de Curso

5.2.0.0 - Secretaria Geral Académica

5.2.1.0 - Secretaria Geral Académica

5.2.2.0 - Coordena¢ao Administrativa da Biblioteca

5.2.3.0 - Departamento de Registro de Diplomas

5.2.4.0 - Departamento de Dispensa de Disciplina

5.3.0.0 - Departamento de Pos Graduagio

5.3.1.0 - Coordenagdo de Pos Graduagio

5.3.2.0 - Coordenagio Adjunta de Curso de Pos Graduagio
5.4.0.0 - Departamento de Pesquisa e Extensdo Universitaria
5.4.1.0 - Coordenagdo de Pesquisa e Extensdo Universitaria
6.0.0.0 - COORDENACAQ DE AVALIACAO INSTITUCIONAL
6.1.0.0 - Coordenagio de Avaliagio Institucional

6.1.1.0 - Assessoria Académica e Institucional

7.0.0.0 - COORDENACAO DE PROCESSO SELETIVO - CESPA
7.1.0.0 - Divisio de Processos Seletivos
6.1.1.0 - Coordenagiio Académica de Processo Seletivo

ORGAQS ADMINISTRATIVOS

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS

Orgio/Administrativo Carge Comissivnado Simbule Qude Vencimentos (RS)
Assessor da Presidéncia CCA2 03 3.500,00
. . Assessor de Comunicagio CCA 6 0l 1.600,00
Gabincte da Presidéncia Assessor de Servigos Sociais CCA 6 01 1.600,00
Assessor Administrativo CCAS 01 2.000,00
Assessor Técnico Pedagogico CCAS ol 2.000,00
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| | Chete de Gabinete da Presidéncia |ccar | o2 ] 1.300,00 |
l Legenda: Cargos Comissionados Autargquicos (CCA) |
Orgao/Administrative Cargu Comissionaduy Simbole Qrude Vencimentos RS
Diretor de Departamento de T1 CCA3J 0l 2, 80K, ()
Diretor do Departamente de Treinamento ¢ Desenvolvimento de Pessoal CCAG 0l 1.600,00
Secretaria de Administragio Assessor de Departamento de T1 CCAT 02 1.300,00
Chefe de Divisio de Manutengio CCA 7T [ 1. 300,00
Chefe do Departamento de Obras CCA S [ 2,000,00
Legenda: Cargos Comissionados Autirquicos (CCA)
ORGAOS ACADEMICOS
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
Orgdo/Administrative (Direcio Geral Académica) Carge Comissionado Simbolo Qrde Vencimentos (RS)
Coordenador Académico de Curso de Graduagio CCAA L 02 140 Wia
Coordenador de Avaliagio Institucional CCAAL 01 140 hv'a
T ——— Coordenador Adjunto de Cursos CCAAZ 04 IO:!} h/a
Coordenador de Nicleo de Priticas Académicas CCAAS 03 1.600,00
Assessor de Courdenayio Pedagogica CCAA 6 01 1.300.00
A Académico e Institucional CCAA4 0l 2.000.00
! da: Cargos Comissionados Académicos A (CCAA)
Orgdo/Administrativo { Diregio Geral Acad@mica) Cargo Comissionado Simbolo Qtde Vencimentos (RS)
R 4o Biblioteca Coordenador de Bibliotec CCAA 3 01 2.200,00
Asscssor de Biblioteca CCAAS 01 1.600,00

Legenda: Cargos Comissionados Académicos Autdrquicos (CCAA)

Art. 2° Acresce ao anexo [ da Lei Municipal n® 4.343/2017, as seguintes alteragdes:

ANEXO |

DESCRICAO DOS CARGOS PRESENTES NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DA AESGA.

CARGOS COMISSIONADOS

SIMBOLO

CARGO

DESCRICAQ

EXIGENCIAS ADMISSIONAIS

CCAZ

Assessor da Presidéncia

A rT— 1 1 T B =

/ a Presi nas ivas, abeis e juridicas; assistir a Presidéncia emy
reunides para concrelizagdo das decisdes administrativas; acompanhar, junto ds dreas competentes def
orgdos ¢ entidades piblicas e privadas, a tramitagio de expedientes de interesse da AESGA; executar]
outras tarefas correlatas.

Possuir nivel superior (Bacharelado) e Nogies em)
ciéncias juridicas ¢ administragio pibica.

CCAA4

Assessor Académico
Institucional

[

Manter JI\J'{J:?J:IU o cadastro nos sistemas do MEC, observandu as instrugbes ¢ processos de
credencis lenciamentao, adit. tos ¢ demais atualizaghes nstitucionais; proceder o envio do
relatdrio de awoavaliagdo institucional ao INEP/MEC. ser responsavel pela coleta de dados ¢
preenchimento do questionario ¢letrdnico do Censo da Educagio Superior;

responsabilizar-se pelas respectivas informagdes no cadastro e-MEC e nos processos ngulmérioq
correspondentes, bem como, pdm elementos de avaliagdo, incluidas as informagdes necessirias i
realizagio do ENADE; a de los e har os proccssos institucionais juntof

aos Orglos de liagio da Educaglio Superi der a I de cad (ch

coordenagio, cursos, disciplinas, carga horiria ¢ corpo técnico administrativo); acompanhar ¢ validar os)

hados de avaliagh € seus indi ponder ds duhg:mms de processos; realizar)
impugnaghes e/ou contrarrazdes de relatérios de visitas de avaliagdo; aditar as lizagdes de PDI)
Regimento ¢ PPC; atualizar as informagdes sobre a composicio da CPA validar informagdes sobre]
insumos ¢ indicadores (CPC e 1GC); ac har a legislagio ¢ as orias (Cronogr

Possuir nivel superior.

Diretrizes. Porlarias, Manuais, entre outras); realizar atividades de enquad dos cursos avali |
acompanhar o cadastro das inscrigdes dos alunos irmegulares ¢ dos estudantes habilitados: acompanhar of
encerramento dus inserighes até g emissio do protocolo de encerramento dos cursos; acompanhar o
divulgagiu dus relatorios dos cursos ¢ da IES, realizar outras atividades afins.

CCAS

Chefe do  Depurtamento
Obras

def

Plancjar, organigar, execular ¢ controlar projetos na drea da construgdo civil, realizar investigagoes el
levantamentos 1eenicos. definie o metodelogia de execugldo, revisar ¢ aprovar projetos, especificar)
equipamentos, materiais ¢ servigos; elaborar o memorial descritivo da obrs; realizar o levantamento dos|
quantitativos dos servigos de engenharia civil; compor custos unitarios de servigos de engenharia civil,
assim como, o percentual do BDI (Bonificagio de Despesas Indiretas); comml.ar cronograma fisico ¢
financeiro da obra, fiscalizar obras, supervisionar € k is da obra; prestar|
consultoria técnica, pericia projetos e obras (laudos e avaliagoes), nvallar dados técnicos ¢ operacionais,
programar inspecdo preventiva e corretiva e avaliar relatorios de inspegdo; realizar a medigio dos)
servigos executados; controlar a qualidade da obra, aceitar ou rejeitar materiais e servigos, identificar
mélodos e locais para instalagio de instr de le de qualidade; elab normas ¢
¢do técnica, p i ¢ especificagdes téenicas, normas de avaliagio de desempenho
técnico ¢ operacional. normas de ensaio de campo ¢ de laboratorio; claborar relatorios ¢ laudos téenicos
em sua drea de especialidade; executar tarefas pertinentes a dres de aluagio, wilizando-se de
equipamentos ¢ programas de informatica; realizar outras atividades atins,

doc

Possuir o curso de graduagio em Engenharia Civil

Art. 3° Acresce paragrafo inico ao Artigo 1¥ da Lei Municipal n® 3.884/2013, nos seguintes termos:
“Art. 1.
Pardagrafo iinico. Os professores ou palestrantes convidados pela AESGA, para realiza¢do de Seminarios, Simposios, Palestras, Oficinas, Foruns,
Capacitagdo, Treinamento, Debates, Jornadas, Congressos, serdo remunerados na forma do caput do presente artigo.”

Art. 4° As despesas resultantes desta, serfio suportadas por dotagdo orgamentaria constante em orgamento.
Art. 53° A presente lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 6" Revogam-se as disposigdes em contrario.

PALACIO CELSO GALVAOQ, em 08 de outubro de 2018.

IZAIAS REGIS NETO

Prefeito
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