=% PREFEITURA MUNICIPAL
DE TRINDADE - PE

LEI MUNICIPAL N°. 942 DE 16 DE JUNHO DE 2015.

EMENTA: Cria o Plano
Municipal de Educac¢io — PME e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRINDADE -
PERNAMBUCQ, o [Imo. Sr. Dr. Antonio Liverton Soares Cosla, ne uso day suag
atribui¢des legais e considerando a necessidade de adequar o Plano Municipal de
Cducagao ao Plane Nacionad de Bdecagdo (Lei Federal n® 13.005 /7 2015), visando
assim o desenvolvimento ¢ a garantia da qualidade da educagdo, faz saber que o
Plenario da Camara Municipal de Vercadores aprovou e ¢le sancionou a seguinte de Lei
Municipal:

Art. 1 - O Plano Municipal de Educagdo - PME, tera vigéncia por 10
{dez) anos. a contar da publicag@o desta Let, na forma do Ancxo, com
vistas ao cumprimento do disposto no art. 8° da Lei Federal
13.005/2014.

Art. 2° - Sjo diretrizes do PME:

I. A Erradicagio do analfabetismo;
1. A Universalizagdo do atendimento escolar:
1. A superacde das Josigualdades educacionats, com énfase

na promogio da eidadania ¢ na crradicagdo de todas as
formas de¢ discriminagio;

V. A mcthoria da qualidade da cducagdo;

V. S lurmaygao para o trabatho e para a cidadania, com énfase
nos valores morais ¢ éticos em que se fundamenta a
sociedadc;

VI A promogio do principio da gestio democratica da
cducagdo pablica;

VIIL A promogio humanistica, cientifica, cultural e tecnologica
do Pais:
VIiL O estabelecimento de meta de aplicagdo de rccursos

pebhlices oo cducagio come proporgiio do Produto Intemo

Brute - PIB, que assegure atendimento as necessidades de

expansdo, com padrao de guoabidde = g
1X. A valorizagio dos (as) profissionuis da cducagiio:
X. A promogio dos principios do respeito aos  direitos
humanos., &  Jdiversidade ¢ a4 sustentabilidade A
socioambicntal. | N & "
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Art. 3% - As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no
prazo de vigéneia deste PME, desde que ndo haja prazo inferior
definido para metus e estratégias especificas.

p g

Art. 4° - As metas previstas no Anexo desta Lei deveriio ter como
referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o
censo demografico ¢ 0s censos nacionais da educagiio basica ¢
superior mais atualizados, disponiveis na data da publica¢iio desta Lei.

Art. 5° - A execugio do PME ¢ o cumprimento de suas metas serdo
objcto de monitoramento  continuo e de avaliagbes periodicas,
realizados pelas seguintes instancias:

I Secretaria Municipal de Educagdo:
1. Comissdo de  Fducagio da Céamara Municipal de
Vereadores;
[11. Consetho Municipal de Educagiio - CME;
V. Férum Municipal de Educagiio - FME,

§ 1° - Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

L Divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagoes
nos respectivos sitios institucionais da internet:

Il Analisar ¢ propor politicas publicas para assegurar i
implementagdo das  estratégias ¢ o cumprimento das
metas:

[i. Analisar ¢ propor a revisio do percentual de investimento

publico em educagiio.
§ 2° - A meta progressiva do investimento publico em educagiio sera
avaliada no quarto ano de vigéncia do PMT: ¢ podera ser ampliada por
meio de lei para atender as necessidades tinanceiras do cumprimento
das demais metas.

§3° - O poder exceutivo regutamentara em lei especifica, a destinagio
de 75% dos recursos advindos por meio da parcela da participagio no
resultide vu du compensagdo financeira pela exploragdo de petrdleo ¢
de gas natural, em acréseimo aos recursos vineulados nos termos do
arl. 212 da Constituigdo Federal, para 4 manuiengide ¢ o
desenvolvimento do ensino, 4 partir do recebimento da primetra
transterénetia deste recurso.

Art. 6 - O municipio promovera a realizacio de pelo menos 2 (duas)
G :

conferéneias municipal de educagdo até o final do decénio, anicu!adzts(/] \
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§ 5° - O fortalecimento do regime de colaboragdo entre o Municipio
de Trindade-PL ¢ outros municiptos da regifio dar-se-a. inclusive,
mediante a ado¢do de arranjos de desenvolvimento da educagio.

Art. 9° - O Municipio. em consondncia & Lei n° 13.005/2014,
estabelece na elaboragdo ou adequagio do seu PME, estratégias que:

1. Promovam a articulagio das politicas ecducacionais com as
demais politicas socidis. particularmente as culturais;
I1. Considerem as necessidades especificas das populagdes do

campo e das comunidades indigenas e quilombolas,
asseguradas a equidade educacional ¢ a diversidade
cultural;

1. Promovam o atendimento das necessidades especificas na
educagdo especial. buscando assegurar progressivamente a
educa¢do inclusiva em todos os niveis, etapas ¢
maodalidades:

Art. 10 - O Poder executivo aprovara lei especifica para o seu sistema
de ensino, disciplinando a gestdo democritica da cducagiio publica no
seu ambito de atuagdo. no prazo de 1 (um) ano. contado da publicagdo
desta 1e¢i.

Art. 11 - O plano plunanual, as diretrizes orgamentirias ¢ os
orgamentos anuais do municipio scrio formulados de maneira a
assegurar a consignagiio de dotagdes orgamentdrias compativeis com
as diretrizes. metas ¢ estratégias destc PME, a fim dc viabilizar sua
plena execugio.

Art. 12 - Até o final do primeiro semestre do 1ltimo ano de vigéneia
deste PME. o Poder Executivo encaminhard ao Poder Legislativo
Municipal, scm prejuizo das prerrogativas deste Poder, o projeto de lei
referente ao Plano Municipal de Educag@io a vigorar no periodo
subsequente, que incluird diagnostico, diretrizes, metas ¢ estratégias
para o proximo decénio.

Art. 13 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRINDADE-PE, 16 de junho de
2015.

Antonio %anqﬁﬂsm
ANTONIO EVERTONSOARES E0STA
Prefcito Municipal

Avenida Prefeito Marcos Pereira Lima, 567 - Centro - CEP: 56250-000 - Trindade - Pernambuco
Telefax: (87) 3870-1156 - CONPJ: 11.040.912/0001-03 - www.trindade.pe.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE
Capital do Gesso
Secretaria de Educacao, Cultura e Desportos

5 IR ety el iRl R R P pay sl Ty i
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A EDUCAGAO NO MUNICIPIO DE TRINDADE

A historia da educagao de Trindade tem sua origem antes mesmo da sua
emancipagao politica, quando o ensino era oferecido em salas e residéncias,
de dependéncia publica e privada, por professores sem formagao, a maioria
deles apenas alfabetizados e poucos tinham o primario completo (ensino
fundamental). Um dos primeiros professores foi o Sr. Joaquim Pereira Feitosa,
que alfabetizava seus alunos em uma casa de taipa. Em 04 de marco de 1967
€ contratado pelo Municipio.

Nessa época, o ensino fundamentava-se no desenvolvimento da leitura e
escrita, perdurando essa forma por quase 03 (irés) décadas apos a
emancipagdo do municipio. Houve acréscimo no numero de escolas, com
funcionamento em saldes, consequentemente o aumento de professores
contratados para lecionarem em turmas seriadas e multisseriadas de escolas
urbanas e rurais, direcionadas pelo Departamento Municipal de Educacao, a
atual Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desportos — Casa da
Educacao Carlota Peixoto de Alencar.

O primeiro espago publico escolar do Municipio de Trindade foi a Escola
Governador Paulo Guerra, 1956. A escola com 1° grau maior, como era
conhecida na época, com portaria N° 915/1968, chamava-se Ginasio Municipal
de Trindade, sendo seu primeiro diretor Francisco de Carvalho Leite.

Para atender a demanda de alunos, 1967, foi construida a Escola
Governador Muniz Falcao com quatro salas de aula. Em 28/04/84 foi instituida
pela portaria N° 9 288 e cadastro escolar E-757003 a Escola Horténcio Pereira
Lima , funcionando desde sua fundacio até os dias atuais em espaco fisico
escolar cedido pelo municipio. A escola Anténia Marinho Apolinario, instituida
em 10/03/1988 e cadastro escolar E- 757004 com portaria N° 1 747, funcionou
por algum tempo em espacgo escolar cedido pelo municipio e alguns anos
depois, teve seu prédio construido.
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A partir de 2013, foram implementadas agdes que resultaram na criagao
da Escola Tia Geraldinha, mediante Lei Municipal N° 902 de 7 de junho de
2013, na reabertura da Escola Municipal Lagoa do Espirito Santo atendendo
a demanda de criangas da educacgao infantil da comunidade do campo Lagoa
do Espirito Santo. Reativagdo da Escola Municipal Sao Joao atendendo a
necessidade dos alunos da educacgao infantil, ensino fundamental anos iniciais
e Educacao de Jovens, Adultos e Idosos da comunidade do campo Buracao.
Foi efetivado o processo de Reorganizagao Escolar com o designio de
reorganizar e redistribuir as escolas municipais multisseriadas do campo
visando o melhor atendimento as necessidades da populagéo escolar em areas
de dificil acesso por meio da organizagdo de escolas com gestao/orientagao
itinerante unica funcionando em lugares/regides diferentes. Além disso, foram
realizados os seminarios municipais de Educagcdo do Campo, sendo o primeiro
com o tema “Construindo uma politica publica de educagao com direitos
humanos e desenvolvimento sustentavel”, com o objetivo de construir uma
politica publica de educagdo do campo com direitos humanos e
desenvolvimento sustentavel; o segundo, “Desenvolvendo experiéncias
exitosas nas escolas do campo como espaco de possibilidades e praticas
das politicas publicas” com o intuito de socializar experiéncias exitosas
realizadas no campo e o terceiro, “Um olhar para as praticas pedagédgicas e
a organicidade escolar para constru¢cao de uma educagdao do campo
emancipadora” com a finalidade de discutir a organizacdo do trabalho
pedagdgico nas escolas do campo.

Atualmente, a rede escolar neste municipio conta com 30 (trinta)
unidades de ensino, sendo, 24 (vinte e quatro) escolas publicas municipais, 3
(trés) escolas publicas estaduais e 3 (trés) escolas da rede privada, todas em
funcionamento. No ano letivo de 2014, 16 (dezesseis) estavam situadas na
area urbana e 14 (quatorze) na area rural. Conta com 6 562 alunos
matriculados na Rede Municipal, 2 481 alunos na Rede Estadual e 629 na
Rede Privada (Fonte: INEP 2014). O Ensino Superior foi introduzido no
municipio no ano de 1999, extensdo do curso de Pedagogia a Faculdade de
Formacao de Professores de Petrolina — FFPP. Em 2005 houve a implantacao



da Faculdade de Tecnologia e Ciéncias do Araripe — FTC, uma extensao da
FTC de Salvador- BA, com cursos de Letras, Histéria, Geografia, Matematica,
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Biologia e Normal Superior e em 2009 chega o Polo da Universidade Aberta do
Brasil — UFPE, UFRPE e UNIVASF. Em 2014 foram implantados os cursos: ----
Licenciatura em Pedagogia — UFRPE, Licenciatura em Letras — Inglés — UFPE,
Licenciatura em Computagdo - UFRPE, Bacharelado em Sistema da
Informagdo - UFRPE, Bacharelado em Ciéncias Contabeis — UFPE,
Bacharelado em Administragdo Publica — UNIVASF, Licenciatura em Letras —
Espanhol — UFPE, Especializagdo de Gestdo em Saude - UNIVASF,
Especializagcdo em Ensino de Quimica — Biologia — UNIVASF, Especializagéo
em Educacdo, Contemporaneidade e Novas Tecnologias, totalizando 10
Cursos.

Mediante PL N° 12/2014 que dispde sobre a denominacdo do CEMEI
(Centro Escolar Municipal de Educacgao Integral — Professora Josélia Araujo de
Lima) atendendo uma demanda de 801 alunos em idade escolar, matriculados
nas redes de ensino.

Em 2014, o municipio teve que trabalhar estratégias de atendimento com
transporte escolar para os alunos do 3° ano das séries iniciais ao Ensino
Médio, que permaneceram nas diversas escolas localizadas no centro da
cidade e a construgdo de um espaco escolar, essa nova demanda identificada
e atendida, levou o municipio a decidir pela criagdo de uma nova escola para
atender a comunidade local. Em 2015, através de uma parceria publica/privada
com a empresa Constantino dotando o residencial S&do José de uma Unidade
de Ensino onde acolhe hoje 403 alunos, atendendo as modalidades do Infantil
ao 5° ano.

e Reformas e melhorias de escolas (infraestrutura e mobiliario);
e Criacado de Coordenacao de Educacao Fisica;

e Criacdo da Coordenacao de Avaliagdes Externas;

e Quadra poliesportiva do Povoado Mangueira;

e Seminarios de Educag¢ao do Campo;



e Parcerias com o SEBRAE (Semana da Consciéncia Turistica-Projeto
de Roteirizagdo do Araripe e Cinema na Praga )

e SEJAI (Seminario de Educacgao de Jovens, Adultos e |dosos)

e Oficinas reciclaveis em artesanato;

e Seminario Educacao Infantil;

e Seminario PNAIC;

e Formacao de Professores;

e Parceria com A Qualidade Consultoria (formagdes)

e Parceria com Lions Clube — Creche -2013;

O municipio de Trindade atingiu a média de 4.4 nos anos iniciais (meta projetada para
2017) e 3.8 nos anos finais, ficando em 1° lugar no IDEB 2013 entre os municipios da Regional do
Araripe.

O municipio de Trindade destacou-se em 4° lugar no estado de Pernambuco,

entre os 100 melhores, nas pesquisas de utilidades publicas realizada pela

UBD na Esfera Educacao e Infraestrutura. A pesquisa foi realizada em 4.290

municipios brasileiros.

O Secretario de Educacédo Joaquim Araujo de Sa foi convidado pela UBD
(Unido Brasileira de Divulgacédo) para receber o Troféu Gestor Nota 10 e
Certificado de Qualidade Total Brasil/Suica. O prémio tem a finalidade de
classificar e divulgar os melhores Gestores do Pais na Esfera de Educacéo.

A educagdo possui um papel decisivo no desenvolvimento de uma
sociedade, por ser responsavel pela transmissdo de sua herancga cultural e
consequentemente pela sua sobrevivéncia, garantindo o desenvolvimento dos
que dela fazem parte. Partindo deste pressuposto, reconhecemos a
importancia da relagao entre sociedade e educacao e seu entendimento, suas
relagdes e estruturas, enfim, todo o processo educativo, para podermos atuar
com destreza, capacidade e conviccdo, de modo a garantir realmente a
formacgao integral de cidadaos e pessoas de bem.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE
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CONCLUIR COM INFORMACOES SOBRE A REALIDADE DA EDUCACAO
NA GESTAO ATUAL...



INSTITUICOES

TRINDADE/2014

EDUCACIONAIS

DO

MUNICIPIO

DE

N° de
orde

ESCOLAS

DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA

Municipa

Estadua
I a

Privad

URBAN
A

RURA
L

Alice Lins
de Aquino

X

Antonio
Olegario

X

Belarmino
José da
Silva

Bernardo
Gaviao

Carloto
Leonel
Peixoto de
Alencar

CEAC

CEDEC

CEl Tia
Jandreza

DETCA

10

Domingos
Savio

11

EREM/
Gov. Muniz
Falcao

12

Gil Ney
Lins de
Alencar

13

Gov. Paulo
Guerra




14

Hormezind
a Leonel
de Alencar

15

Horténcio
Pereira
Lima

16

Joao
Otavio do
Nasciment

0

17

Joao
Pedro da
Silva

18

José
Candido

19

Ludugério
Azarias

20

Nossa
Senhora
do Socorro

21

Osvaldo
Cruz

22

Pedro
Leite
Monteiro

23

Profa.
Antonia
Marinho

Apolinario

24

Profa.
Vanda
Jaco

25

Santo
Antonio

26

Sao Joao

27

Sao José




28

Sao
Sebastiao

29

Tiburcio do
Nasciment
o)

30

Vereador
José
Azarias

NUMERO DE ESTABELECIMENTOS DE ENSINO POR DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA/MODALIDADE DE ENSINO/2014

NeDE | ESCOLAS EDUCAGAO INFANTIL ENS. FUNDAMENTAL ENS. | EJAI
ORDEM ] MEDIO
CRECHE | PRE- ESCOLAR | ANOS ANOS
INICIAIS | FINAIS
01 MUNICIPAIS 3
02 ESTADUAIS 2
03 PRIVADAS 2 2




NUMERO DE SALAS EXISTENTES DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA/
MODALIDADE MINISTRADA/

QUANTITATIVO DE SALAS DE AULA

N DE ESCOLAS EDUCACAO INFANTIL | ENS. FUNDAMENTAL | ENS. | EJA
ORDEM ] ] MEDIO
CRECHE | PRE- ANOS SERIES
ESCOLAR
INICIAIS | FINAIS
01 MUNICIPAIS
02 ESTADUAIS

03 PRIVADAS




EVOLUCAO DA MATRICULA POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA NO
PERIODO DE 6 ANOS

EDUCAGAO INFANTIL- CRECHE

Ne DE ESCOLAS MATRICULA INICIAL
ORDEM
2011 |2012 [2013 |2014 |2015
01 MUNICIPAIS | 232 182 363 361
02 ESTADUAIS _ _ _ _
03 PRIVADAS 2 24 19 43
EDUCACAO INFANTIL- PRE-ESCOLA
Ne DE ESCOLAS MATRICULA INICIAL
ORDEM
2011 |2012 [2013 |2014 |2015
01 MUNICIPAIS | 893 972 | 1006 | 1053
02 ESTADUAIS _ _ _ _
03 PRIVADAS 141 130 152 168

ENSINO FUNDAMENTAL- 12 AO 52 ANO ( EVOLUCAO MATRICULA INICIAL)

N2 DE ESCOLAS MATRICULA INICIAL
ORDEM
2011 2012 2013 2014 2015
01 MUNICIPAIS | 3102 3153 3 266 3157
02 ESTADUAIS _ _ — -
03 PRIVADAS 244 244 247 283

*NUMEROS INFORMADOS PELAS ESCOLAS PRIVADAS

ENSINO FUNDAMENTAL- 62 AO 92 ANO ( EVOLUCAO MATRICULA INICIAL)




Ne DE ESCOLAS MATRICULA INICIAL
ORDEM
2011 |2012 |2013 |2014 |2015
01 MUNICIPAIS | 1668 | 1499 | 1427 | 1499
02 ESTADUAIS 854 787 676 701
03 PRIVADAS 105 118 83 112
ENSINO ESPECIAL ( EVOLUCAO MATRICULA INICIAL)
Ne DE ESCOLAS MATRICULA INICIAL
ORDEM
2011 |2012 |2013 [2014 |2015
01 MUNICIPAIS 51 90 77 67
02 ESTADUAIS 17 22 18 27
03 PRIVADAS 6 9 5 6

ENSINO DE JOVENS E ADULTOS ( EVOLUGCAO MATRICULA INICIAL)

N2 DE ESCOLAS ENSINO FUNDAMENTAL
ORDEM
2011 2012 2013 2014 2015
01 MUNICIPAIS 248 205 429 425
02 ESTADUAIS 201 201 100 113




03

PRIVADAS

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS ( EVOLUCAO MATRICULA INICIAL)

N2 DE ESCOLAS ENSINO MEDIO
ORDEM
2011 2012 2013 2014 2015
01 MUNICIPAIS _ _ _ _
02 ESTADUAIS 167 138 124 228
03 PRIVADAS _ _ _ _

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA ( REDE MUNICIPAL DE ENSINO)

Ne DE ESCOLAS MATRICULA INICIAL
ORDEM
2011 |2012 |2013 |2014 |2015
01 MUNICIPAIS
02 ESTADUAIS
03 PRIVADAS
ENSINO SUPERIOR ( EVOLUCAO MATRICULA)
Ne DE ESCOLAS MATRICULA INICIAL
ORDEM
2011 |2012 |2013 |2014 |2015
01 MUNICIPAIS
02 ESTADUAIS
03 PRIVADAS
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APRESENTAGAO

O Municipio de Trindade vive um momento de discussao, reflexao,
aprofundamento de sua democracia e de politicas publicas, através da
participacdo da comunidade escolar e sociedade civi em busca do
aprimoramento da Educacdo, através do Plano Municipal para o decénio
2015/2025, escrito por diversos sujeitos e grupos, que sera o propulsor de um
esforgo coletivo para assegurar os direitos educacionais de sua populagao.

O delineamento das propostas teve como base legal a Constituicdo Federal
de 1988, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacido Nacional — Lei 9394/96, o
Plano Nacional de Educagdo — Lei N° 13 005/2014, o Plano Estadual de
Educacédo — Lei 12 252/2002, a resolugdo CNE/CEB N° 03/2005 que
estabelece as diretrizes para o ensino fundamental de 9 anos, a Emenda
Constitucional 59/2009 que torna obrigatoria a educacao dos 4 aos 17 anos de
idade, a Resolugdo CNE/CEB N° 02/2008 e CEE/PE 02/2009 sobre Educacéo
no Campo, Lei Orgénica do Municipio e outras propostas que vieram contribuir
para o planejamento e estabelecimento de agbdes educacionais do Municipio de
Trindade.

Este documento ndo sera, apenas, um instrumento para se aperfeigcoar o
que esta em funcionamento, mas, com certeza, abrira caminhos para a
continua atualizagdo, modernizagcéo das atividades educacionais, objetivando
produzir expressivas mudancas no desenvolvimento, na inclusdo social, na
producdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, na vivéncia de valores e
na formacéao cidada.

O Plano Municipal de Educacao de Trindade, oportunizara a otimizagao do
uso dos recursos financeiros e melhor gestdo das instituigbes escolares, de
forma transparente e efetiva. Toma como ponto de partida o diagndstico da
Educacdo do Municipio (que educacado temos?) e propde diretrizes e metas
para atuacdo do Municipio na conclusdo do decénio em vigéncia (que
educacado queremos?). Sua reelaboragéo foi responsavelmente discutida e a
participagdo social efetiva, visando a universalizagdo do acesso, a
permanéncia do aluno na escola, a equidade e a qualidade social da educacao,
contribuindo para o exercicio da cidadania.
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A colaboragdo, co-responsabilidade e a abertura participativa séao
indispensaveis para sua implementagao e/ou revisdes periddicas das politicas
publicas estabelecidas.

Sua versao final foi objeto de apreciagdo e aperfeicoamento por uma
assembleia geral, constituida pela comunidade escolar e local e, ainda, pelos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario do Municipio, representando o
resultado de uma ampla discussdo na sociedade trindadense. N&o € um plano
de governo, mas um plano de estado. Representa um marco na regularizagéo,
em dez anos, das politicas publicas de Trindade, para assegurar o direito de
cada crianga, adolescente e adulto a aprender, a ser cidadao, partindo-se do
principio de que “o futuro n&o se adivinha, o futuro se constroi”.
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CARACTERIZAGAO DO MUNICIPIO E DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL

A formacao do Municipio de Trindade teve inicio em meados do século
XIX com a chegada do Capitdo Manoel Felix Monteiro em 1830, vindo de
Monteiro, Estado da Paraiba, residente na cidade de Flores — PE, transferindo-
se para o Sertdo do Araripe, ao constatar que a terra era fértil, propria para
agricultura e pecuaria.

Através de lei estadual, as terras que atualmente formam o Municipio,
desagregaram-se no ano de 1936, do Municipio de Ouricuri e agregaram-se ao
Municipio de Sdo Gongalo, atual Araripina.

Em 1947, o Sr. Pedro José da Silva, funcionario da Prefeitura de Araripina,
juntamente com Deusdete Cassimiro de Oliveira, morador dessa localidade,
dirigiram-se ao prefeito de Araripina, Sr. Manoel Ramos de Barros, para expor
a ideia de implantar uma feira nessa regidao. No dia seguinte, foi iniciado o
levantamento topografico das ruas, todas elas partindo da estrada central.
Inicialmente, todos os comerciantes eram da localidade, transportando suas
mercadorias em animais. Porém, dentro de pouco tempo, a feira passou a
receber comerciantes de cidades vizinhas e, com esse desenvolvimento foram
surgindo as primeiras casas residenciais e pontos de comeércio.

Nos anos 60, o povoado ja contava com lojas de tecido. De 1948 a 1984, a
feira realizava-se aos domingos. Somente a partir do mandato do prefeito
Francisco de Carvalho Leite, a feira foi transferida para a sexta-feira.

No inicio de 1963, foi votada a Lei Municipal, requerida pelo Vereador Jodo
Teixeira Leite, criando o distrito de Trindade, conforme Lei Estadual N° 4 957
em 20 de dezembro do mesmo ano, tornou-se municipio emancipado
politicamente.

Por ato governamental N° 2 536, do entdo Governador Paulo Pessoa
Guerra, foi nomeado pela Lei N° 4 957 de 20/12/1963, o primeiro prefeito
interino Jodo Lino Barbosa, que administrou o0 municipio durante um ano. Em
1963 iniciou-se o processo de eleicdo com os candidatos Otacilio Leocadio da
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Silva e Marcos Pereira Lima, vencendo o primeiro. Desde entéo, sao eleitos por
voto prefeitos e vereadores.

O Municipio de Trindade recebeu trés denominagbes. Primeiro “Feira do
Toco”, devido a primeira feira do municipio (29 de janeiro de 1948) ter sido
realizada em terreno brocado, no qual havia diversos tocos. A segunda
denominacao dada por “Espirito Santo” por estar localizado préximo a uma
lagoa, com este nome. Como a lei ndo permitia que um municipio tivesse nome
de Estado, houve a mudanga da denominacéo para “Trindade”, que significa
Pai, Filho e Espirito Santo. Com a Emancipagao Politica do Municipio, a
padroeira passou a ser a Sagrada Familia, cuja festa é celebrada de 19 a 29 de
setembro de cada ano. A primeira igreja evangélica do Municipio — Assembleia
de Deus - foi fundada em 1964 (um ano apdés a Emancipacéao Politica).

Em 18 de abril de 1990, a Camara Municipal de Trindade aprovou a Lei N°
334, criando os simbolos do Municipio de Trindade, representados pelo Braséo
e a Bandeira.

MUDAR
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O Brasao é caracterizado pelo seguinte simbolismo: a pomba; a triplice
coroa; o triplice circulo; a lamparina e a cruz, simbolizando a Santissima
Trindade, divindade que deu origem ao nome do Municipio.

Os ledes, simbolizam a bravura do povo pernambucano; a chaminé,
simbolizando as industrias; o elevado ao lado da chaminé, simbolizando os
montes e serras despontadas no horizonte; a linha horizontal, abaixo dos
elevados da chaminé, representando a chapada do Araripe, micro regido, onde
se localiza o Municipio de Trindade.

A bandeira do Municipio apresenta as caracteristicas seguintes: os panos
de fundo, nas cores verde e branca, com divisbes em galées vermelho,
amarelo e azul, fixado no centro, o braséo.

O Municipio de Trindade, também possui o seu Hino Oficial, com letra de
Joaquim Araujo de Sa e musica do Maestro Severino José de Oliveira.
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HINO DO MUNICIPIO

Trindade terra altaneira

Estaras sempre no meu coragao

Bravura tem a tua gente

Es a mais bela do nosso torrdo

Sob a chapada do Araripe

Nasceste nobre com teu solo mineral

Te revestes de branco num simbolo da paz
A gipsita riqueza sem igual.

Teu nome tem origem tao sagrada
Por todos nés eternamente amada
Seras sempre o orgulho do teu povo
A lutar pelos nossos ideais

De ti, me orgulho, oh! Terra hospitaleira,
Quantas industrias tens para crescer
No Sertdo és sempre a primeira

Oh! Trindade,

Tu és o orgulho do Sertéo.
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Capital do Gesso
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ASPECTOS CULTURAIS

O Municipio de Trindade possui uma Diretoria de Cultura, integrado a
Secretaria de Educacdo, responsavel pelo fortalecimento das atividades e
politicas culturais, valorizando sua diversidade artistica, ampliando a
participacdo da cultura no desenvolvimento socioecondmico sustentavel e
consolidando a participagéo social na gestao das politicas culturais, através do
Conselho Municipal de Cultura, estruturado no ano de 2015.

As festas de maior destaque no municipio sdo: Carnaval, EXPOGESSO,
Festas Juninas e Emancipagéao Politica, animadas por artistas locais, regionais
e nacionais, banda marcial Geraldo Pedrosa Lins e Banda Mirim Alice Lins de
Aquino.

Durante estes festejos, ha grande movimentag&o na cidade, mobilizam-se
todos os preparativos: buscando apoio das secretarias - municipal, estadual e
federal (Secretaria de Industria e Comeércio, Secretaria de Cultura e Turismo) e
entidades privadas do municipio, (CDL e industrias do polo gesseiro do
Araripe), sendo o Poder Executivo Municipal, responsavel pela montagem da
estrutura dos eventos.

O Carnaval do municipio conta com a participacdo de varias escolas de
samba: MOWYDAME, ABUTRES, DEIXA INXAR, AGORA E QUE SAO ELAS
e IMPERIO DO SAMBA, que fazem do Carnaval de Trindade a principal festa
carnavalesca da regido do Sertdo do Araripe. Além das escolas de samba,
foram formados varios blocos carnavalescos.

Este evento abre espaco para os artistas mostrarem seus talentos na
composi¢cdo de samba-enredo, criacdo e confecgdo de fantasias e alegorias
para os desfiles que sao sempre assistidos por um publico de
aproximadamente 25 (vinte e cinco) mil folides.



Outros festejos populares sao realizados, destacando-se a Festa da
Sagrada Familia e o Dia do Evangélico — Trindade canta pra Jesus. As festas
geralmente acontecem na Avenida Prefeito Marcos Pereira Lima.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE

Secretaria de Educagdo, Cultura e Desportos

Varios projetos sao desenvolvidos com parceria da Secretaria Municipal de
Educacdo para o incentivo da cultura local: Pernas de Palco, Quadrilhas
Juninas, Paixao de Cristo e Casa das Juventudes.

O municipio conta com um espaco cultural Cine Teatro Municipal
Laudimiro Lucindo Delmondes, que oportuniza a realizacdo de reunides,
palestras e conferéncias.

FOTOGRAFIAS
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DESPORTOS

O Poder Executivo Municipal, através da SEDUC, investe muito no
desenvolvimento de atividades esportivas: recuperacao do Estadio Joel
Lopes de Sousa, onde sao realizadas as competicdes esportivas
escolares — o atleta na escola, jogos escolares municipais, campeonatos
de futebol de campo da | e Il divisdo, além de estimular a participagao
dos alunos e esportistas da comunidade em campeonatos fora do
municipio, tais como os promovidos pela TV Grande Rio (Petrolina), que
em uma final emocionante, o Santos de Trindade, depois de 12 (doze)
anos de participacdo na Copa TV Grande Rio de Futsal, se torna o
campedo da edicao 2015, trazendo assim, um titulo importante para o
nosso Municipio; o Trindade Handebol Clube também subiu no degrau
mais alto do pddio ao vencer a VIl Copa Juazeiro de Handebol,
disputada no Ginasio Poliesportivo de Juazeiro do Norte — CE, Copa TV
Picos — PI; promove também campeonatos de xadrez e de karaté, que
sao realizados durante os Jogos Escolares Municipais.

Trindade vem se destacando ha alguns anos como a mais vitoriosa
da Regido do Araripe. Recebe titulos de campedo em diversas
modalidades.

Veja algumas competigbes em que times de Trindade foram
campeodes:

- Copa Arari FM de Futsal / Araripina

- Copa SESC de Futsal / Araripina

- Copa SESC de Futsal / Bodoco

- Copa Grande Serra de Futsal

- Copa SESC de Futebol Society / Araripina



- Copa TV Grande Rio / Petrolina
- Copa Juazeiro de Handebol / Juazeiro do Norte-CE.

A area rural, também é contemplada com quadras de esporte, campos
de futebol, distribuicdo de materiais esportivos e promog¢ao de campeonatos,
COMO jogos na roga, que conta com sua IV edigao.

Investindo no esporte e lazer, o municipio objetiva incentivar a
participagcédo dos jovens trindadenses em atividades esportivas e afasta-los das
drogas e da violéncia, promovendo a inclusao social.

FOTOGRAFIAS JOGOS E DO CAMPEONATO 2015
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ECONOMIA

A atividade da gipsita comegou a ser comercializada nos anos 50,
com a abertura da primeira mina pertencente ao grupo Itau.
Inicialmente, s6 se comercializava a rocha in natura. Com o passar dos
anos, surgiram outras minas, o minério gipsita, passou a ser exportado
para outros estados do pais. Na década de 70 foi implantada a
primeira fabrica de gesso calcinado. Muitas outras surgiram
posteriormente. Atualmente, o polo gesseiro é formado por varias
empresas de pequeno, médio e grande porte. O comércio local, em
grande parte, depende direto e/ou indiretamente da comercializagéao
da gipsita, que hoje é exportada para todas as regides do Brasil, seja
como rocha bruta, calcinada, placas, bloquetes, gesso agricola, gesso
cola; tendo seu uso na fabricagdo de cimento, fertilizante, na
construcao civil, na producado de obras de arte e na saude. Trindade,
além de sediar a mais importante feira de negocios do setor, a
EXPOGESSO - Exposi¢cdo e Feira da Industria de Gesso, também
possui a maior concentragao de empresas do setor. O foco principal da
EXPOGESSO é reunir, em um mesmo local, fornecedores de
maquinas, equipamentos, servigos e insumos, produtores de gipsita,
gesso e derivados, atuais e potenciais compradores da industria de
gesso, além de promover a imagem do APL (Arranjo Produtivo Local)
do gesso, ampliando o acesso a novos mercados. O evento conta
também com apresentacgdes artisticas, atraindo um publico de diversos
seguimentos.

Uma cidade de destaque no estado, com vocacdo econbdmica
definida, mercados ilimitados de escoamento para a sua producéo,
matéria prima abundante e um povo determinado ao trabalho,
Trindade foi intitulada “Capital do Gesso” - pela Lei N° 15 115 de 08 de
outubro de 2013.



Além dessa atividade econdmica, sao desenvolvidas a agricultura,
a caprinocultura, a bovinocultura e a apicultura.

FOTOGRAFIAS
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PROCESSO DE RECONSTRUGAO PARTICIPATIVA DO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE TRINDADE PARA O DECENIO 2015/2025.

OBJETIVO GERAL

e Reformular o Plano de Educagdo do Municipio de Trindade que,
baseado no diagnédstico atual, proponha diretrizes e metas para uma
situagao ideal, com a participagdo de amplos segmentos da sociedade
local.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Propor diretrizes, objetivos e metas para efetivagdo das politicas
publicas educacionais que desejamos para a nossa sociedade;

o Refletir, discutir as politicas publicas educacionais vigentes
atualmente;

e Fortalecer a participacdo da comunidade escolar e local nas decisdes
das politicas publicas educacionais do municipio de Trindade;

e Implementar e fortalecer a colaboragdo entre os entes federados
(Municipio, Estado e Unido), visando a qualidade social da educacgao.

METODOLOGIA

e Realizagdo de reunides tematicas integradas pela comunidade
escolar, sociedade civil, conselhos da comunidade, sindicatos rurais e
da categoria profissional do magistério;

e Construgcdo de diagnostico das diretrizes, objetivos e metas das
politicas publicas educacionais para o decénio 2015/2025;



e Promocao de assembleia geral com representantes dos varios
segmentos sociais que participam das reunides tematicas (14/05/2015)
para sistematizacéo do Plano;

e Impressao definitiva do Plano Municipal de Educagao de Trindade para
encaminhamento a Camara Municipal (maio/2015);

e Encaminhamentos do Plano Municipal de Educacdo de Trindade
2015/2025 para as instituicbes escolares, poderes executivo,
legislativo, judiciario, conselhos e as demais instituicdes da sociedade
local, UNDIME e outras entidades.

FOTOS — REUNIOES TEMATICAS



EDUCAGAO INFANTIL
DIAGNOSE

A expansao da Educacéo Infantil no Brasil e no mundo tem ocorrido de
forma crescente nas Ultimas décadas, acompanhando a intensificacdo da
urbanizacgao, a participagcdo da mulher no mercado de trabalho e as mudancgas
na organizacgéo e estrutura das familias. Por outro lado, a sociedade esta mais
consciente da importancia das experiéncias na primeira infancia, o que motiva

demandas por uma educacao institucional para criancas de zero a seis anos.

Hoje, a Educacao Infantil constitui um segmento importante no processo
educativo, reconhecida como primeira etapa da Educacgao Basica, na nova Lei
de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei 93 94/96 — art. 29), ela
adquire uma fungao transcendental como o primeiro e decisivo passo para a
efetivagdo de uma educacéao integral, estabelecendo a base para a formagao
de seres criticos, participantes, criativos que busquem uma renovagao

constante de si mesmos e da sociedade.

No municipio de Trindade, o atendimento a essa modalidade ainda
enfrenta algumas dificuldades: caréncia de recursos financeiros préprios para a
construcdo de creches ou Centros de Educacdo Infantil, que atualmente
funcionam, em sua maioria em prédios locados e numeros de alunos por turma

que contrariam as normas legais vigentes (25 a 30 alunos).

Em Trindade, é necessario construgao de creches em tempo integral a
partir de 0 a 3 anos, para atender as criangcas dos pais que trabalham em
tempo integral, operarios, profissionais da educag&o, comércio, entre outros.



MATRICULA DE EDUCAGAO INFANTIL/ 2014

DEPENDENCIA CRECHE INFANTIL | INFANTIL 1l TOTAL
ADMINISTRATIVA

MUNICIPAL 404 611 587 1602
PRIVADA 43 86 84 213
TOTAL GERAL 447 697 671 1815
DIRETRIZES:

A Educacéo Infantil no Brasil € um direito publico, cabendo ao municipio

a expansao da oferta, com o apoio das esferas federal e estadual.

Considerando-se as especificidades afetivas, emocionais, sociais e
cognitivas das criangas de zero a seis anos, a qualidade das experiéncias
oferecidas que podem contribuir para o exercicio da cidadania, devem estar

embasadas nos seguintes principios:

* O respeito a dignidade e aos direitos das criangas, consideradas nas suas

diferengas individuais, sociais, econémicas, culturais, étnicas e religiosas;

* O direito das criancas a brincar, como forma particular de expresséo,

pensamento, interacdo e comunicacao infantil;

* O acesso das criangas aos bens socioculturais disponiveis, ampliando o
desenvolvimento das capacidades relativas a expressao, a comunicacio, a

interacao social, ao pensamento, a ética e a estética;

* A socializagao das criancas por meio de sua participagao e insercao nas mais

diversificadas praticas sociais, sem discriminagcao de espécie alguma;




e O atendimento aos cuidados essenciais associados a sobrevivéncia e ao

desenvolvimento de sua identidade.

Desde 1996 com a nova Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional
(Lei 9394/96), a Educacao Infantil deve ser oferecida em creches ou em
entidades equivalentes, para criangas de 0 a 3 anos de idade, e em pré-escola,
para criangas de 4 a 6 anos e tem a finalidade do desenvolvimento integral da
crianca até seis anos de idade, em seus aspectos fisicos, psicologicos,

intelectuais e sociais, complementando a agao da familia e da comunidade.

META 1 PME - EDUCAGAO INFANTIL

Universalizar, até 2016, a educacéao infantil na pré — escola para as criancas
de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagéao infantil
em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das

criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.
ESTRATEGIAS

1.1 Garantir que seja inferior a 10% (dez por cento) a diferenga entre as taxas
de frequéncia a Educacgao Infantil das criangas de até 03 (trés) anos,
oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do quinto
de renda familiar per capita mais baixo, até o nono ano de vigéncia deste
PME;

1.2 Elaborar critérios para matricula na Educacgao Infantil das criangas de até
03 (trés) anos;

1.3 Manter levantamento da demanda por creche para a populacéo de 0 (zero)
até 03 (trés) anos como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta;

1.4 Selecionar professores para a Educacgado Infantil, de maneira gradativa

considerando suas habilidades e vocacéao até o final da década;



1.5 Adequar o curriculo as necessidades e nivel da turma, proporcionando o
desenvolvimento fisico, motor e cognitivo;

1.6 Formar turmas com o efetivo estabelecido em lei até o final da década;

1.7 Assegurar um professor auxiliar onde o efetivo € maior do que o
determinado por lei, até que se construam espacgos especificos para
classes de Educacao Infantil;

1.8 Assegurar materiais ludicos e didaticos nos proximos anos em quantidade
suficiente para trabalhar com os alunos de creche e pré-escola;

1.9 Oferecer merenda escolar diferenciada, com um cardapio regionalizado e
adequado ao horario, faixa etaria e estacéo do ano;

1.10 Elaborar projetos para construgado de creches, cujos investimentos sejam
provenientes do pro-infancia em parceria com o municipio durante o
decénio;

1.11 Manter, em regime de colaboragdo com a Uni&do e o Estado, e respeitadas
as normas e acessibilidade, programa de construgéo e reestruturagcéo de
escolas, bem como, aquisi¢cao de equipamentos, visando a expansio e a
melhoria da rede fisica das escolas publicas municipais de Educagéao
Infantil;

1.12 Desenvolver projetos no prazo de dois anos que envolvam a participagéo
da familia em 100% das escolas de Educacgao Infantil;

1.13 Promover a formacéo inicial e continuada dos profissionais da Educacéao
Infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com
formacéao superior.

1.14 Promover concursos e estratégias de valorizacdo das praticas
pedagadgicas inovadoras de professores que se destacam no compromisso

com a Educacao Infantil;

1.15 Assegurar ao professor do Ensino Infantil, que apos 25 anos de prestagéo
de servigo, através de concurso publico, e ndo tenha completado a idade
necessaria para a aposentadoria possa ser lotado em outra fungdo pedagogica

enquanto aguarda o cumprimento dos anos exigidos;






ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS)
DIAGNOSE

O Ensino Fundamental € um dos niveis da Educag¢ao Basica do Brasil,
sendo obrigatério e gratuito, atendendo criangas a partir dos 6 (seis) anos de
idade. Segundo o art. 32, da LDB, que assegura o pleno dominio da leitura, da
escrita e do calculo que sdo meios constituidos para o desenvolvimento da
capacidade de aprender e se relacionar com o meio social e politico, tornando-

se prioridade a ser oferecida a toda populagao brasileira.

Os alunos nao matriculados nas escolas, principalmente na idade propria,
seja por omissado da familia, da sociedade ou do préprio poder publico, pode
representar uma exclusédo irremediavel negando o direito ao exercicio da
cidadania, fazendo com que haja um aumento da marginalidade, pobreza e

deixando o cidadao sem enxergar suas expectativas de vida futura.

Faz-se necessario que o poder publico com todos os seus segmentos se
mobilize juntamente com toda a sociedade para que o ensino fundamental

possa crescer de forma positiva e eficiente.

Conforme dados do INEP/2014, o municipio de Trindade atende 3.157
alunos na rede publica e 283 alunos na rede privada nos | e Il ciclos do Ensino

Fundamental (anos iniciais).

Essa organizacdo em ciclos do Ensino Fundamental Séries Iniciais surge a
partir da verificacdo que todos tenham a mesma oportunidade de
aprendizagem, visto que, somos diferentes entre si e que n&o nos
desenvolvemos ao mesmo tempo, da mesma maneira ou do jeito programado,
os ciclos contemplam essas diferengas, garantindo um periodo continuo de
trabalho ao longo do qual o aluno passa por sucessivas aprendizagens, sendo
assistido em suas dificuldades, podendo retomar ao longo do ciclo temas que
ainda n&o conseguiu dominar e construir o conhecimento de acordo com seu

ritmo pessoal, levando em conta a singularidade de cada individuo.

Termos utilizados como alfabetizagdo na idade certa, que garantem que
os alunos sejam alfabetizados até os 8 anos de idade, ou seja, ao final do

primeiro ciclo, geraram conflitos pela incompreensao de que esta alfabetizacao



nao consiste apenas na codificacdo e decodificagdo de simbolos, e sim, num
processo mais complexo que permite que além de realizar a leitura e a escrita
com autonomia, possam também, compreender o que leram, agregando a essa
atividade outro termo, o alfabetizar letrando, para que nao haja duvidas entre

os envolvidos de que tipo de alfabetizacdo estamos nos direcionando.

Para alcancar esta meta, estdo sendo realizados entre outras atividades, a
formagao continuada dos professores alfabetizadores, assim chamados, os
profissionais que lecionam do 1° ao 3° anos do Ensino Fundamental I. O
municipio de Trindade aderiu desde 2012 ao PNAIC (Pacto Nacional de
Alfabetizagdo da l|dade Certa), de acordo com compromisso previsto em
decreto 6.094/2007 (compromisso todos pela educacéo, inciso I, art. 2°), tendo
como objetivo formar educadores criticos, que proponham solugdes criativas
para os problemas enfrentados pelas criangas em processo de alfabetizagao,
criando um espacgo colaborativo com o intuito de alfabetizar todas as criancas

ao final do | ciclo, estando dividido em quatro eixos centrais de atuacéao:

1° Formacgao Continuada de Professores Alfabetizadores que sao ministradas
por orientadores de estudos, formados anteriormente pela Universidade de
Pernambuco com a colaboracéo de outras instituicoes;

2° Materiais Didaticos e Pedagogicos: livros, obras complementares, jogos de

apoio, entre outros materiais disponibilizados aos professores e alunos;

3° Avaliagdes para acompanhamento dos resultados do desempenho escolar
como a Prova Brasil, ANA (Avaliagdo Nacional de Alfabetizagdo), SAEPE
(Sistema de Avaliagcdo Educacional do Estado de Pernambuco), TERCE

(Avaliagao Internacional) e Provinha Brasil.

4° Gestao, Controle Social e Mobilizagdo que acontece com a utilizagdo de
sistema informativo, o SISPACTO, que é alimentado por todos os participantes.

Esse processo de formacédo continuada dos professores alfabetizadores
nao esta relacionado ao preenchimento de lacunas deixados pela formacao
inicial dos professores, mas valorizando um processo critico-reflexivo
relacionando o saber, o saber-fazer, a teoria e a pratica, a cultura escolar e a

cultura quotidiana, valorizando os saberes pessoais adquiridos com a pratica



docente e com a troca de experiéncias realizada entre os pares durante esse
processo formativo, visto que “todo conhecimento é auto conhecimento e toda

formacgao é auto formagao” (Anténio Novoa).

Para melhor atender o nosso alunado € necessario aumentar o numero de
vagas, construindo e/ou ampliando as escolas da rede publica e, continuar
implantando programas sociais que estejam em consonancia com a realidade
educacional, fortalecer ainda mais a garantia de recursos para a implantagao
de projetos, formacdo continuada, reforgo escolar e principalmente a
adequacao dos espacos fisicos das escolas, garantindo também o transporte

escolar, merenda de qualidade e valorizagao dos profissionais da educacgao.

As escolas municipais do Ensino Fundamental Séries Iniciais estdo
estruturadas para realizar um atendimento em dois turnos de 4 horas, com o
cumprimento de 200 dias letivos, sendo oferecidas 800 horas de trabalho

pedagogico aos alunos.

A jornada de trabalho dos professores é de 20 horas semanais e 20% para
aula atividade, onde discutem e elaboram intervengdes para diminuir as
dificuldades de aprendizagem dos alunos. Os auxiliares de servigos gerais,
auxiliares administrativos e vigilantes cumprem uma carga horaria de 30 horas
semanais e os coordenadores cumprem uma carga horaria de 30 a 40 horas

semanais.

O quadro de pessoal que garante o funcionamento das escolas esta

constituido da seguinte forma:

e Diretores;

e Orientadores pedagdgicos;

e Professores de Ensino Fundamental Séries Iniciais;
e Auxiliares de Servigcos Gerais;

e Merendeiras;

e Auxiliares administrativos;

e Professores de apoio;

e Vigilantes.



DIRETRIZES:

As diretrizes que norteiam o ensino fundamental estdo em consonancia
com a Constituicdo Federal e a LDB. Tendo como foco principal a qualidade de
ensino, por isso, € preciso utilizar adequadamente os recursos didaticos
existentes nas escolas, melhorar a metodologia para garantir que todos os
alunos sejam alfabetizados, minimizando assim: o abandono, a retengdo e a
formacdo de analfabetos funcionais. A priorizagdo da ampliacdo e/ou
construcado de escolas € mais do que nunca necessaria para além, de atender
a demanda, atender também aos projetos a serem realizados, constru¢ao de
bibliotecas, criacao de espacos para o desenvolvimento de atividades culturais,
utilizacdo adequada dos equipamentos para que os educandos possam através
da escola, desenvolver suas potencialidades e melhor relacionar-se com os

desafios sociais.

META 2 PME
ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS)

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagao de
6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco
por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o
ultimo ano de vigéncia deste PME.

META 5 PME
ALFABETIZAGAO NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
Ensino Fundamental.

2.1 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situagdes de discriminacéo,
preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condicbes
adequadas para o sucesso escolar dos estudantes, em colaboragdo com as
familias e com 6rgédos publicos de assisténcia social, saude e protegcdo a
infancia, adolescéncia e juventude;

2.2 Assegurar a implementagdo da Proposta Curricular, atualizada sob a
responsabilidade dos orgados competentes, garantindo a implantacdo dos



direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a
base nacional comum curricular do Ensino Fundamental, até o segundo ano de
vigéncia do PME;

2.3 Assegurar a reformulagdo do PPP das escolas de acordo com as Diretrizes
e Parametros Curriculares Nacionais com a participacdo dos profissionais de
educacao nele envolvido, anualmente;

2.4 Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em
parceria com 6rgéos publicos de assisténcia social, saude, protegao a infancia,
adolescéncia e juventude;

2.5 Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizagao flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequagédo do calendario escolar de acordo
com a realidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regiéo;
2.6 Garantir o cumprimento do calendario escolar, assegurando as 20 horas
semanais com 4 horas destinadas as atividades em sala com os alunos,
durante o decénio 2015/2025;

2.7 Promover a relagao das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a
fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos
estudantes dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criagao e difusédo cultural;

2.8 Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes
entre escolas e familias;

2.9 Promover atividades de desenvolvimento e estimulo as habilidades

esportivas nas escolas;

2.10 Buscar parceria entre escola e comunidade para o desenvolvimento de

atividades culturais educativas, até o nono ano de vigéncia deste PME;

2.11 Universalizar o atendimento de toda clientela pertencente aos | e Il ciclos
do Ensino Fundamental;

212 Manter, em regime de colaboragcdo com a Unido e o Estado, e
respeitadas as normas de acessibilidade, programa de construgdo e

reestruturacado de escolas, bem como aquisi¢cao de equipamentos, visando



a expansao e a melhoria da rede fisica das escolas publicas municipais de
Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais;

2.13 Implantar gradativamente laboratorios de informatica, artes e salas com
recursos multifuncionais até o nono ano de vigéncia deste PME;

2.14 Utilizar-se de equipe multidisciplinar (psicopedagogos e nutricionistas)
para promover formacdes continuadas e orientagdes aos profissionais que
fazem parte da instituicdo escolar como: merendeiras, vigilantes e
auxiliares, podendo todos contribuir de maneira satisfatéria com a
educacao e a aprendizagem dos estudantes;

2.15 Incentivar as escolas municipais a alimentar, anualmente, a plataforma
do PDDE Interativo;

2.16 Organizar bibliotecas em 100% das escolas durante o decénio;

2.17 Instituir mecanismos de colaboragdo entre as secretarias de saude e

desenvolvimento social para mapear os alunos egressos das escolas

municipais;

2.18 Incentivar a participagcdo de representantes de todos os segmentos
envolvidos no processo educacional, conselhos escolares, APMs, visando a

melhoria do funcionamento das instituicbes durante o decénio 2015/2025;

META 5 PME
ALFABETIZAGAO NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
Ensino Fundamental.

5.1 Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais
do ensino fundamental, articulando as estratégias desenvolvidas na pré-escola
com qualificagcdo e valorizagdo dos professores alfabetizadores e apoio
pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizagcdo plena de todas as

criangas;

5.2 Instituir no ambito municipal, avaliagdes periddicas e especificas para aferir
a alfabetizacdo das criancas, aplicadas a cada ano, bem como estimular as

escolas a utilizarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento,



implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos até o

final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.3 Fomentar o desenvolvimento de praticas pedagdgicas inovadoras que
assegurem a alfabetizacdo e favoregam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas abordagens

metodoldgicas e sua efetividade;

5.4 Promover e estimular a formacéo inicial e continuada de professores para a
alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias

educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras;

5.5 Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal,

5.6 Assegurar selegcdo interna e nao por concurso publico, entre docentes
efetivos, licenciados em qualquer area de conhecimento com mais de cinco
anos de experiéncia em sala de aula, para ampliar o numero de coordenadores
pedagogicos na Rede Municipal com elevagdo de carga horaria para 200

(duzentas) horas aulas;

5.7 Propor atividades de reforgo escolar durante a vigéncia deste Plano de
acordo com a realidade escolar de cada instituicdo de ensino;

5.8 Implantar e valorizar estratégias de incentivo a leitura, como: a promogao

de concursos, recitais de poesias, oratéria e monologo;

5.9 Criar ambientes de recreacdo nos espagos escolares, onde haja
possibilidades para implantagéo, até o final do nono ano de vigéncia deste

Plano;

5.10 Adaptar 100% dos edificios escolares para a acessibilidade dos alunos

portadores de necessidades especiais;



5.11 Reduzir no minimo 5%, a cada ano, as taxas de evasao e reprovagao
por meio do programa de reforco e da recuperagdo paralela de

aprendizagem ao longo do ciclo;

5.12 Assegurar ao longo do decénio 2015/2025 o fornecimento de materiais
pedagogicos adequados, visando aprimorar a qualidade social da

educacao do municipio;

5.13 Promover momentos de discussao que possibilite aos funcionarios e
alunos da instituicdo escolar, apontar problemas e direcionar possiveis
solugdes buscando com isso o melhoramento das atividades até o nono
ano de vigéncia deste Plano;

5.14 Construir, reformar ou ampliar gradativamente cozinhas e refeitérios nas
escolas onde haja espago fisico adequado, ao longo do decénio
2015/2025;

5.15 Oferecer formacdo continuada aos educadores para trabalhar com
alunos especiais, inclusos nas turmas regulares, até o nono ano de

vigéncia deste PME;

5.16 Assegurar transporte escolar com as adaptagdes necessarias para 0s

alunos com dificuldades de locomocao;

5.17 Estabelecer parcerias com a Promotoria da Infancia e Conselho Tutelar
para a resolucado de problemas de violéncia, indisciplina e evasao, dentro

do ambito escolar até o nono ano de vigéncia deste PME;

5.18 Buscar parcerias com os programas sociais para estimular a frequéncia

do reforgo escolar até o nono ano de vigéncia deste Plano;



5.19 Assegurar formagbdes continuadas para os professores das séries
iniciais, dando condigbes para que acontecam as ofertadas pelo PNAIC
para os professores do | ciclo, estendendo-se aos professores do |l ciclo,

coordenadores e gestores escolares;

5.20 Manter as atividades de apoio logistico (transporte e merenda), que
facilitem o acesso e a permanéncia dos alunos no Ensino Fundamental ao
longo do decénio;

5.21 Promover concursos e estratégias de valorizagcdo das praticas
pedagogicas inovadoras de professores que se destacam no compromisso
com a alfabetizagdo nas séries iniciais do ensino fundamental,;

5.22 Continuar com a aplicagdo dos simulados de Lingua Portuguesa e
Matematica, adicionando o simulado de Ciéncias, elaborados pela SEDUC
e aplicados no ultimo ano de cada ciclo realizado ao final de cada bimestre
e, a partir dos resultados apresentados tracar estratégias para a

minimizagao das aprendizagens nao alcangadas;

5.23 Apoiar projetos culturais, especialmente aqueles realizados para a
alfabetizacdo de alunos do campo que destacam a cultura popular da

regiao;

5.24 Viabilizar meios para que a sala de aula torne-se um ambiente
alfabetizador, que valorize entre outras coisas, a utilizagdo de materiais
diversos reciclaveis e reutilizaveis que a caracterizem como um facilitador
para fins pedagogicos;

5.25 Promover eventos que esclaregca aos pais de alunos participantes de
programas de transferéncia de renda, o cumprimento das regras basicas
para permanéncia no mesmo;

5.26 Criar condicdes favoraveis na rede municipal de ensino para que as
acdes do PROGRAMA CADE VOCE, possam contribuir, satisfatoriamente,
no processo de minimizagdo da evasao escolar, articulando acbdes do
programa com o Conselho Tutelar e quando necessario acionar a

Promotoria Publica;



5.27 Assegurar ao professor das séries iniciais, que apds 25 anos de prestagao
de servico, através de concurso publico, e ndo tenha completado a idade
necessaria para a aposentadoria possa ser lotado em outra fungdo pedagogica

enquanto aguarda o cumprimento dos anos exigidos;

5.28 Criar no prazo de 10 anos estratégias pautadas em principios
interdisciplinares dos conceitos necessarios a cada ano de ensino,

organizando-os em sequéncias e projetos didaticos.



ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS FINAIS)

DIAGNOSE

O Ensino Fundamental Anos Finais, é regido pela LDB 9.394/96
(Lei de Diretrizes e Base da Educacgao), afirmando que o Ensino Fundamental
€ obrigatdrio, gratuito nas escolas publicas e distribuido em 9 anos, sendo os
quatro ultimos (4 anos) destinados ao Ensino Fundamental Anos Finais  (6°
ao 9° ano), iniciando-se aos 11 anos e o término aos 14 anos. O Ensino
Fundamental tem como objetivos a formacgao basica do cidadao, mediante:

I. O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

II. A compreensdao do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a
sociedade;

lll. O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e
valores;

IV. O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se baseia a vida social.

Considerando as exigéncias de PME (Plano Municipal de Educagéao), fica
estabelecido que os meses de fevereiro a junho de 2015 todos os esforgos
para a realizacdo da reformulagdo do Plano Municipal de Educacdo do
municipio trindadense, toda a equipe da Secretaria Municipal de Educacgao e a
sociedade civil tenha o envolvimento com o plano, contribuindo para educagao
municipal no decénio 2015/2025. Tal mobilizagao tem o intuito de reformula-lo
com sugestdes da sociedade trindadense visando sua consolidagao de forma
democratica, com a participacdo de todos, fundamentando-se na realidade
educacional do municipio, com os setores publicos e privados, percebido pela
otica do corpo docente, discente, dos pais, gestores, equipe administrativa e
demais setores ligados ao cenario educacional municipal, inserido no Ensino
Fundamental Anos Finais (6° ao 9° ano) da rede educacional do municipio.

Os dados do censo escolar e os indicadores das avaliagdes externas
serao fontes de informacdes necessarias para revelar que o Ensino



Fundamental Anos Finais vem desempenhando sua meta, alcancando
inclusive, metas acima das projetadas pelo MEC.

MONITORAMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS (6° AO 9°

ANO)

Numeros de alunos matriculados, aprovados e reprovados em
2013 - 2014 nas escolas publicas municipais, estaduais e privadas do

municipio de Trindade — PE, temos as seguintes situagoes:

REDE PUBLICA MUNICIPAL

Numeros de Matriculas nas Escolas Publicas Municipais Anos Finais

(2013 -2014).

Escolas Municipais

Numeros de matriculas

2013 2014
Escola Mul. Gov. Paulo Guerra 952 870
Escola Mul. Alice Lins de Aquino 338 431
Escola Mul. Séo Sebastiao 250 353
TOTAL 1540 1654

Fontes: Escola Mul. Gov. Paulo Guerra — Escola .Mul. Alice Lins de Aquino e

Escola Mul. Sao Sebastido - 2015.
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Fonte: Escola Mul. Gov. Paulo Guerra — Escola Mul. Alice Lins de Aquino e
Escola Mul. Sdo Sebastidao — 2015.

NUMEROS DE APROVAGOES E REPROVAGOES DAS ESCOLAS
PUBLICAS MUNICIPAIS:

Escolas Municipais

Numero de aprovagao e reprovagao

2013

2014

Aprovacao | Reprovagao

Aprovacgao

Reprovagao

Escola Mul. Gov.

112

Paulo Guerra 740 108 648
Escola Mul. Alice
Lins de Aquino 301 37 397 >4
Escola Mul. Sao
214 30 285 43

Sebastiao

Fonte: Escola Mul Gov. Paulo Guerra — Escola Mul. Alice Lins de Aquino e
Escola Mul. Sdo Sebastiao — 2015.
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NUMEROS DE APROVAGOES E REPROVAGOES NAS ESCOLAS

PRIVADAS
3 Reprovacao
Escolas Privadas Aprovagao p ¢
2013 2014 2013 2014
Escola DETCA
Escola CEAC 80 63 0 5

Fonte: Escola Detca e Escola Ceac — 2015
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QUANTITATIVO DE PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS

FINAIS)
REDES DE | CONTRATO | EFETIVO GRADUADOS POS-
ENSINO GRADUADOS
Municipal 44 36 52 8
Estadual 32 12 44 41
Privada 11 - 9 6

Fonte: Escolas da Rede Municipal, Estadual e Privada




As diretrizes norteadoras do ensino fundamental anos finais estdo contidas na
constituicdo federal/1988, na LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéao) e
nas diretrizes curriculares.

O Plano Nacional de Educagado conceituado neste segmento como o maior,
estabelece em pequeno prazo que o ensino fundamental anos finais atinja a
universalizagao, sob a responsabilidade do poder publico, levando em conta a
dissociabilidade entre acesso permanéncia e qualidade da educagao escolar.

Para cumprir essas diretrizes no municipio de Trindade—-PE, torna-se
fundamental o desenvolvimento de politicas educacionais que impliquem a
corregao de fluxo incentivando a permanéncia dos jovens nas escolas, de
forma a garantir a universalizagdo do ensino, a minimizagédo da repeténcia e a
qualidade do ensino.

Os professores deverao estar capacitados para construir e refletir
continuamente sobre a proposta pedagogica das escolas em acordo com 0s
documentos norteadores: PPP (Projeto Politico Pedagdgico), RE (Regimento
Escolar), LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo e outros que auxiliam e
regem a educacgao basica tendo como referéncia os anos finais.

A construgédo da proposta pedagogica da escola devera ser subsidiada
pelas diretrizes e Parametros Curriculares do Estado de Pernambuco e o Plano
Municipal de Educagéo para o Ensino Fundamental Anos Finais.

A gestdo da educacgédo devera acompanhar os resultados, tanto das
metas para o IDEB como os objetivos propostos, envolvendo comunidades e
conselhos escolares.

O curriculo escolar deve sempre estar atualizado de acordo com os
documentos norteadores, valorizando a interdisciplinaridade, exigindo novas
perspectivas no desenvolvimento de habilidades para o alcance das metas
estabelecidas pelo MEC.

ESTRATEGIAS



2.19 Universalizar com qualidade o atendimento de toda a clientela do Ensino
Fundamental Anos Finais do municipio, no prazo de 8 (oito) anos,
garantido o acesso, a permanéncia e o0 sucesso escolar de todas as

criangas e adolescentes nas escolas municipais;

2.20 Firmar parceria com as Secretarias Municipais de Saude, A¢ao Social,
Transporte, Conselho Tutelar e outras instituicdes para atendimento de
alunos com dificuldades de aprendizagem e comportamental, até o nono

ano de vigéncia deste Plano;

2.21 Implantar um Nucleo de Assisténcia aos Profissionais da Educagédo na
area de saude com formacao nas areas de Psicologia, Psicopedagogia,
Fonoaudiologia, Assisténcia Social e Pedagdgica, para contribuir na
assisténcia a saude dos educandos, educadores e os outros profissionais
mediante agendamento para atender a solicitagdo das escolas até o nono
ano de vigéncia deste PME;

2.22 Estabelecer um plano de aquisicdo de um acervo bibliografico que
atendam as necessidades basicas dos educadores para subsidiar a sua

formacao continuada no prazo de 4 (quatro) anos;

2.23 Assegurar que todos os estabelecimentos escolares tenham seus
documentos norteadores feitos e prontos com a permanente atualizagao
do Projeto Politico Pedagdgico e Regimento Escolar, elaborados de
acordo com os Parametros Curriculares Nacionais, Matrizes Curriculares
Nacionais da Educacdo Basica, Plano Municipal de Educacgéo, Lei de
Diretrizes da Educacido Basica, Estatuto da Criangca e Adolescentes,
Parametros Curriculares do Estado de Pernambuco e Constituicao
Federal no prazo de 2 (dois) anos;



2.24 Desenvolver projetos nas escolas que incentive a participagdo da
comunidade na gestdo escolar, contribuindo para o exercicio da

cidadania no prazo de 2 (dois) anos;

2.25 Criar de forma permanente o Sistema Municipal de Avaliagdo para o
fortalecimento da educacdo basica e monitoramento da qualidade
educacional;

2.26 Criar critérios de pontuagdo minima para recebimento da promogao por
mérito no Plano de Cargos e Carreiras do Municipio de Trindade no prazo

de 2 (dois) anos;

2.27 Reduzir progressivamente o indice de distor¢do idade/ano em 90%
mediante um plano de monitoramento no ato da matricula nas escolas no

prazo de 2(dois) anos;

2.28 Implantar o refor¢co escolar, mediante projeto elaborado pelas escolas,
analisado e aprovado pela Secretaria Municipal de Educagdo, para

alunos com dificuldades de aprendizagem em 2 anos;

2.29 Disponibilizar vagas nas escolas com no maximo de 35 alunos por sala
para viabilizar o trabalho dos educadores e educandos no prazo de 2

(dois) anos;

2.30 Oferecer merenda escolar a 100% dos alunos, treinamento para os
profissionais que estdo responsaveis pelo seu preparo: manuseio,
armazenamento, vestimenta, higienizagao, preparo e demais formas de
contato com o seu acompanhamento e monitoramento pelo responsavel
na area de nutricdo, vinculado a Secretaria Municipal de Educacido no

prazo de 2 (dois) anos;



2.31 Garantir que 100% das escolas tenham acesso as novas tecnologias da
informagdo e comunicacdo mediante programas do governo federal,
estadual e municipal para a melhoria do processo de ensino
aprendizagem e outras agdes do governo municipal até o nono ano de

vigéncia deste Plano;

2.32 Garantir formacédo continuada para todos os professores do Ensino
Fundamental Anos Finais, mediante consulta aos profissionais para
apresentacao de propostas inovadoras, a cada semestre do ano letivo em

curso, no prazo de 1 (um) ano;

2.33 Criar mecanismos que estimulem a elevagdo do grau de titulagcéo

garantindo a qualidade da educagéao basica.



FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO E CONTROLE SOCIAL
DIAGNOSE

Estudiosos do financiamento publico da educagao no Brasil afirmam que
o financiamento precisa se voltar para o enfrentamento de trés problemas
cruciais: 0 acesso, a permanéncia e sucesso, integrando-os e relendo-os a
partir do desenvolvimento social e da garantia dos direitos humanos. A
resposta de Paulo Freire a essa questao era simples e precisa: “o recurso deve
estar onde se encontra o discurso, isto €, o discurso da qualidade social da
educacao deve estar associado a um espaco concreto de investimento na agao
pedagogica transformadora”.

Os recursos publicos vinculados para a educacédo estdo dispostos na
Constituicao Federal de 1988, art. 212: a Unido aplicara, anualmente, nunca
menos de 18%, e os Estados, o Distrito Federal e os Municipios 25% no
minimo, da receita resultante de impostos, compreendida e proveniente de
transferéncia, na manutencdo e desenvolvimentos do ensino. A educagao
publica, segundo o Art. 68 da LDBEN, tem as seguintes fontes de
financiamentos:

| — Receita de impostos proprios da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios;

Il — Receitas de transferéncia constitucionais e de outras transferéncias;
Il — Receita do Salario-Educacao e de outras transferéncias;

IV — Receita de incentivos fiscais;

V — Outros recursos previstos em Lei.

A LDBEN define ainda, em seu artigo 74, que a Unido, em colaboragao
com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, estabelecera “padrao
minimo de oportunidades educacionais para o Ensino Fundamental, baseado
no calculo de custo minimo por aluno, capaz de garantir ensino de qualidade.
Esse custo minimo sera calculado pela Unido ao final de cada ano com
validade para o ano subsequente, considerando as criagbes regionais, custo
dos insumos e as diversas modalidades de ensino”.

Inicialmente, a forma de financiamento da educacdo por meio do
mecanismo de fundos foi implantada por meio do FUNDEF em 1996,
repassando recursos apenas para o Ensino Fundamental. Desde o ano de
2007, houve a aplicacao do financiamento para a Educacao Basica — FUNDEB.



Além disto, temos a destinacdo de mais de 25% das receitas de
impostos e transferéncias para as despesas em manutengdo e
desenvolvimento do ensino municipal.

A constituicdo Federal de 1988, inova a relagdo do Estado com a
sociedade, tendo por base a participagdo de organizagdes sociais na
formulacdo e cogestdo das politicas publicas e estabelece a criagdo de
conselhos, entendidos como instdncias de negociagdo e pactuagcdo das
propostas institucionais e das demandas da comunidade. Os conselhos sao
instancias deliberativas de um sistema descentralizado e participativo,
constituidos em cada esfera do governo.

No Municipio de Trindade, os Conselhos: Municipal de Educacéo,
FUNDEB, CAE tém como integrantes, representantes do governo e da
sociedade civil. Funcionam como 6rgaos colegiados de carater deliberativo,
com fungdes de fiscalizar e controlar a execucédo financeira das politicas
publicas. Além desses, 100% das escolas municipais, que recebem recursos
do PDDE, possuem Conselho Escolar, formado por todos os segmentos da
comunidade escolar (pais, alunos, professores, diregdao e funcionarios), tendo
asseguradas as fung¢des consultora, deliberativa, normativa e fiscal.

Este controle €, ainda, representado pela Camara Municipal Legislativa,
pelo Tribunal de Contas do Estado e da Unido e pelo Controle Interno do
Municipio, 6érgao de auditoria interna e do setor de contabilidade.

META 20

Ampliar o investimento publico em educagao publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto
Interno Bruto - PIB do Municipio no 5° (quinto) ano de vigéncia
desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB
ao final do decénio.

ESTRATEGIAS

20.1 Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos
0s niveis, etapas e modalidades da educacdo basica, observando-se as
politicas de colaboracédo entre os entes federados, em especial as decorrentes



do art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias e do § 1° do art.
75 da Lei n® 9 394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de
atendimento e do esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender
suas demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional;

20.2 Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da
arrecadacao da contribuicao social do salario-educacao;

20.3 Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos
do paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, a transparéncia e o controle social na utilizagcdo dos recursos publicos
aplicados em educacéao, especialmente a realizagcdo de audiéncias publicas, a
criacdo de portais eletrbnicos de transparéncia e a capacitagdao dos membros
de conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB;

20.4 Definir critérios para aplicacdo dos recursos adicionais direcionados a
educacdo do Municipio ao longo do decénio, que considerem a equalizagéo
das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade socioeconbmica e o
compromisso técnico e de gestao do sistema de ensino;

20.5 Ampliar, progressivamente, o investimento publico em educagéo publica
de forma a atingir o patamar de 30%, no minimo, da receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente das transferéncias constitucionais, na
manutencao e desenvolvimento do ensino;

20.6 Ampliar, progressivamente, o investimento publico em educagéo publica
de forma a atingir o patamar de 30%, no minimo, da receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente das transferéncias constitucionais, na
manutencdo e desenvolvimento do ensino nos termos do Art. 70 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional;



ENSINO MEDIO

DIAGNOSE

Como foi definida pela LDBEN, o Ensino Médio, etapa final da educagao
basica, tem como finalidade:

1- A consolidagdao e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
Ensino fundamental, possibilitando prosseguir até chegar a universidade
como sonho concretizado do educando.

2- A preparacao basica para o trabalho e a cidadania de modo a adaptar-
se com a flexibiidade de novas condicbes e aperfeicoamento
posteriores.

3- O aprimoramento do aluno como pessoa humana, incluindo a sua

formacéo ética, autonomia intelectual e pensamento critico.

No ano de 2010 o municipio de Trindade passou a responsabilidade do
Ensino Médio para a Rede Estadual de acordo com a Emenda Constitucional
n° 14 e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao (Lei n® 9 394/96).

Atualmente o municipio conta com 04 unidades escolares que atendem

essa demanda, sendo 03 (trés) da rede estadual e 01 (uma) privada.

As escolas estaduais sdo: Horténcio Pereira Lima que trabalha com o
Ensino Médio Regular, EJAI Médio, Travessia e Normal Médio; a Escola
Antdnia Marinho Apolinario, funciona com o Ensino Médio Regular, EJAlI Médio
e Travessia; a EREM — Escola de Referéncia em Ensino Médio Governador
Muniz Falcao, funciona com Ensino Médio Regular em horario semi-integral e a
Escola DETCA - Desenvolvimento Educacional e Transformador da
Aprendizagem, da rede particular que hoje atende o Ensino Médio Regular.

A procura pelo Ensino Médio e EJAI Médio sdo maiores no turno noturno,
devido uma grande parte de estudantes estarem inseridos no mercado de



trabalho e com a distorcdo de idade/série para essas modalidades. Observou-
se também que durante os anos de 2010 a 2014 houve uma reduc¢do na taxa
de evasdao e um pequeno acréscimo na taxa de reprovagao nestas

modalidades.

Diversas causas contribuem para as elevadas taxas de abandono e
reprovagao no Ensino Médio, como: idade avancgada, familiares com pouco
grau de instrugao e dificuldade financeira na familia, fazendo com que muitos

tenham que trabalhar para aumentar a renda familiar.

Mesmo diante de inumeros obstaculos essas escolas apresentam bons
resultados na aprendizagem, lutam para terem uma educagao de qualidade e
melhores indices nas avaliagbes externas, alcangando as metas do IDEB
projetadas pelo MEC.

Nos ultimos anos houve um acréscimo consideravel de jovens que

ingressam em universidades

DIRETRIZES

O Ensino Médio, etapa final da educacao basica, com duracdo minima de
03 (trés) anos, esta definido pela LDBEN (Lei de Diretrizes e Bases da
Educagédo Nacional) — Lei 9 394/96, com a finalidade de consolidar e
aprofundar os conhecimentos adquiridos no Ensino Fundamental,
possibilitando o prosseguimento dos estudos; aprimorar o estudante como
pessoa humana, incluindo a formacao ética, desenvolvimento da autonomia
intelectual e do pensamento critico, compreender os fundamentos cientifico-
tecnolégicos dos processos produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no

ensino de cada disciplina.

O Ensino Médio, de acordo com a LDBEN, é de responsabilidade prioritaria

dos governos estaduais.



META 3 PME

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagao de
15 a 17 anos e elevar, até 2024, a taxa liquida de matriculas no Ensino
Médio para 25%.

ESTRATEGIAS

3.1 Promover a busca ativa da populagao de 15 a 17 anos fora da escola,
em articulagdo com os servicos de assisténcia social, saude e protecdo a

adolescéncia e a juventude;

3.2 Implementar politicas de prevencdo a evasao motivado por preconceito
ou quaisquer formas de discriminacdo, criando rede de protecdo mediante

formas de exclusao;

3.3 Estimular atitudes participativas, fomentando a reflexdo e a sensibilizacao
sobre a necessidade de espacos de participagdo do jovem, visando o
desenvolvimento de sua autonomia a responsabilidade solidaria,
instrumentalizando-o a ser autor de sua historia e realizador de atos de

cidadania no contexto escolar e fora dele;

3.4 Preparar o jovem trindadense para o ingresso no Ensino Superior,

capacitando-o para o mercado de trabalho e para o exercicio da cidadania;

3.5 Elaborar e executar projetos de intervengao para reduzir no minimo
2,5% a cada ano, os indices de evasao escolar e em 5% os indices de

reprovagao no Ensino Médio;

3.6 Avaliar, anualmente, o PPP (Projeto Politico Pedagdgico), para operar

mudancgas necessarias no fazer educacional;



3.7 Diagnosticar com a participagdo da comunidade escolar e conselhos, as
causas da evasao escolar para as devidas intervengdes, no prazo de um ano

de vigéncia deste PME;

3.8 Analisar continua e permanentemente, os resultados parciais do
desempenho escolar dos alunos, para as possiveis intervengdes, inclusive com
o reforgo da aprendizagem nas areas de Linguagem, Matematica e Ciéncias da
Natureza e suas tecnologias para 100% dos estudantes que apresentem

dificuldades de aprendizagem;

3.9 Expandir o acesso a tecnologia da informagao e comunicagao, criando
uma cultura de pesquisa, inovando a pratica pedagdgica, sensibilizando os

docentes/discentes para a melhoria do processo ensino aprendizagem;

3.10 Desenvolver, projetos pedagdgicos para a vivéncia de valores éticos,
morais e religiosos no cotidiano escolar, garantindo o respeito a diversidade e a

pluralidade como base para boa convivéncia;
3.11 Criar e fortalecer parcerias das familias com a comunidade escolar;

3.12 Implementar oportunidades de participagéo efetiva dos colegiados nas

atividades e projetos vivenciados na escola;

3.13 Oferecer, a 100% dos professores do Ensino Médio, formacao
continuada com metodologia de ensino e de avaliagdo que estimulem a
participacdo dos estudantes nas atividades e projetos vivenciados na escola,

anualmente;






EDUCAGAO INCLUSIVA

DIAGNOSE

A Educacado Especial no Municipio de Trindade era ofertada pela Escola
Estadual Professora Antdénia Marinho Apolinario. Algumas escolas municipais
possuem estudantes inclusos no ensino regular.

¢ Rede Municipal de Ensino em 2014: 67 alunos inclusos;
e Rede Privada de Ensino em 2014: 06 alunos inclusos;
e Rede Estadual de Ensino em 2014: 27 alunos inclusos.

Na Escola Professora Antdnia Marinho Apolinario, cada sala de
Educacao Especial funciona com 2 (dois) professores. Alunos especiais de
outras unidades escolares recebem atendimento educacional especializado
— SAEE. O Municipio conta com 2 (duas) salas SAEE: uma na Escola
Professora Anténio Marinho Apolinario, em funcionamento desde 2008;
outra na Escola Municipal Alice Lins de Aquino.

Quantitativo de alunos com necessidades especiais e
Esferas incluidos
2011 2012 2013 2014
Municipal 72 90 77 67
Estadual 28 32 18 27
Privada 06 09 05 06

As Secretarias Municipais, Estaduais e Federais buscam melhorar as
condigbes das criangas com necessidades especiais, mas a tdo desejada
inclusdo ainda nao acontece satisfatoriamente. Hd um descompasso entre a
teoria/pratica no que se refere a inclusdo, ou seja, existe um distanciamento
entre a Lei que a garante e a pratica que a nega. As principais dificuldades sao:
falta de formacdo e preparo do professor; a necessidade de mudanca na
pratica pedagdgica e, consequentemente, no processo educacional; a falta de
critério para selecionar os professores que venham a atuar junto a




esses alunos, sem considerar sua vocagao ou histéria de vida; a pratica do
professor, que geralmente busca atender a dificuldade do aluno e nao
explorar sua potencialidade; a falta de preparo dos proprios alunos da sala
regular para receber um aluno especial; a falta de adaptagao na estrutura
fisica do ambiente, pois as escolas estdo se adaptando gradativamente;
caréncia de profissionais especializados (pedagogos, psicologos,
orientadores educacionais) para o0 acompanhamento dos alunos especiais,
tratados como incapazes; grande numero de pessoas com deficiéncia,
recebendo beneficios — BPC (Beneficio de Prestagcdo Continuada da
Assisténcia Social) fora da escola e, como agravante, pais desinteressados,
apesar de serem sensibilizados e conscientizados a levarem os seus filhos
especiais para a sala de atendimento educacional especializado, mesmo
assumindo esse compromisso com a Secretaria Municipal de Educacgao.

DIRETRIZES

A Constituicdo Federal prevé o atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino. A oferta de Educagéao Especial,
dever constitucional do Estado, tem inicio na faixa etaria da Educacao Infantil
(zero a cinco anos).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDBEN, define como
educacdo especial, a modalidade de educagdo escolar oferecida,
preferencialmente, na rede regular de ensino, para estudantes com
necessidades especiais. Estabelece, também, que o atendimento
educacional seja realizado em classes, escolas ou servigos especializados,
sempre que nao for possivel sua integragdo nas classes comuns do ensino
regular.

A inclusédo dos estudantes especiais, como educagao escolar, tera que
ser promovida nos diferentes niveis e modalidades de ensino, com garantia
de vagas no ensino regular. Esse atendimento requer parceria com a
Secretaria de Saude, Secretaria de Desenvolvimento Social, sociedade civil,
familias e outras entidades. Requer, também, professores do ensino regular
capacitados para a integragcdo dos educandos especiais nas classes
comuns.



O Municipio conta com a Sala de Atendimento Educacional
Especializado, localizada na Escola Municipal Alice Lins de Aquino,
oportunizando aos especiais, a interacdo, experiéncia e vivéncia de
situagdes como qualquer outro ser. Essa sala é destinada ao atendimento
educacional em carater complementar. Acredita-se que a escola como
instituicdo que €&, seja o ambiente propicio para possibilitar a interacdo da
crianga ou adulto especial com o meio social.

META 4 PME

Universalizar, para a populagao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagdo, o acesso a educagdao basica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino,
com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados.

ESTRATEGIAS

4.1. Promover, no prazo de vigéncia deste PME, o atendimento escolar a
demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 03 (trés) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, observado o que dispde a Lei n°9.394, de 20 de dezembro de
1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN), que
estabelece as diretrizes e bases da educacio nacional;

4.2. Definir critérios para a implantacao das salas de recursos multifuncionais
garantindo a implantagao da distribuicao equitativa do percentual proposto para
as escolas da rede municipal, a cada dois anos de vigéncia do PME.

4.3. Implantar, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, ao longo
deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a formagao
continuada de professores, profissionais de apoio e monitores para o AEE nas
escolas urbanas e do campo da rede municipal;



4.4. Buscar parceria entre os entes federativos para implantacdo, no municipio
de curso de graduacdo presencial ou a distancia na area de Educagao
Especial, até o nono ano de vigéncia deste Plano;

4.5. Realizar, anualmente, no ambito municipal, a “Semana da Pessoa com
Deficiéncia”;

4.6. Conscientizar e sensibilizar as familias sobre a educagédo das criangas e
jovens especiais;

4.7. Desenvolver projetos em que os estudantes com necessidades especiais
tenham acesso ao computador, oportunizando a construgdo do conhecimento e
a busca de informacgdes, articulando o uso dessa ferramenta e todos os
beneficios que ela traz para a Educagao Especial, até o nono ano de vigéncia
deste PME;

4.8. Incluir estudantes com deficiéncia em Projetos de Educagéao Fisica durante
a vigéncia deste Plano;

4.9. Contemplar a diversidade com vistas a igualdade, através de estrutura
fisica nas escolas, recursos materiais, humanos e apoio a formacado, com
qualidade social dos gestores educacionais das escolas publicas;

4.10. Incluir 100% dos estudantes com necessidades especiais no ensino
regular no decénio (2015-2025);

4.11. Expandir e fortalecer o atendimento educacional especializado, fora do
horario de aula comum para os estudantes especiais, matriculados nas escolas
publicas, com atuacao de profissionais qualificados;

412. Firmar parceria com a Secretaria de Saude e Secretaria de
Desenvolvimento Social para atendimento dos estudantes especiais com
profissionais especializados, em 2(dois) anos;

4.13. Suprir 100% das escolas com acessibilidade para os alunos com
necessidades especiais, até o nono ano de vigéncia deste PME;

4.14. Formar tradutores e intérpretes de Libras para acessibilidade em sala de
aula aos estudantes com deficiéncia auditiva;

4.15. Expandir a matriz curricular, acrescentando o estudo de Libras e Braille
como componente curricular na area transversal.






EDUCAGAO INTEGRAL
DIAGNOSE

O direito a educacdo nédo é o direito apenas a escolarizagdo, mas significa o
direito a formacao integral das multiplas dimensdes que compde o sujeito. A jornada
ampliada é fundamental para garantir qualidade e equidade da Educagéao Publica. O
pouco tempo que o estudante brasileiro fica na sala de aula, segundo especialistas,
e fator crucial para explicar o atraso educacional do pais.

Esta meta define jornada ampliada, de no minimo sete horas diarias. Devem ser
ofertadas “atividades de acompanhamento pedagogico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas”. Para isso, segundo o texto do plano, € necessario realizar a
“articulacéo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais, esportivos e
equipamentos publicos”.

Sendo assim, o desenvolvimento pleno que se espera da educagéo integral so
sera efetivo se a proposta pedagdgica for composta de diferentes linguagens, numa
perspectiva integrada, visando ao aprofundamento de saberes e ao aprimoramento
de habilidades e competéncias. Para isso, é imprescindivel promover a reconstrugao
do Projeto Politico Pedagogico (PPP), de forma coletiva e compartilhada,
potencializando os conhecimentos e saberes que os estudantes, as familias e a
comunidade trazem para a escola.

Segundo dados do INEP/2014 a meta tem avangado, especialmente via
Programa Mais Educacao. “Atualmente, mais de 61 mil escolas ofertam educagao
em tempo integral. O Mais Educagado é um indutor da agenda da educacgao integral
em jornada ampliada no Brasil (...) mediante oferta de educagédo basica
considerando-se a jornada escolar de, no minimo, sete horas diarias (...). Em 2014,
foram repassados as escolas em tempo integral mais de R$ 1,1 bilhdo via PDDE —
Programa Dinheiro Direto na Escola; e cerca de R$ 2924 milhdes para
complementagao da alimentagao escolar’, segundo o MEC.

O Programa, instituido pela Portaria Interministerial n.° 17, de 24 de abril de 2007
e regulamentado pelo Decreto Presidencial n.° 7 083, de 27 de janeiro de 2010,
alcangou 60.000 escolas publicas em 90% dos municipios brasileiros, em 2014. Este
alcance e capilaridade sao frutos de um esforgo coletivo de professores, estudantes,
familias, monitores, Secretarias Municipais e Estaduais de Educacao,
Universidades, Conselhos, Comités, UNDIME, CONSED, Parlamentos e do proprio
MEC.



Como resultado desta construgdo, desde 2010, o contingente de criangas e
adolescentes atendidos em tempo integral mais que triplicou, segundo o Censo
Escolar da Educacido Basica de 2014. Somente de 2013 a 2014 o numero de
estudantes que permanecem, pelo menos, sete horas diarias em atividades
escolares, aumentou 41,2%, passando de 3,1 milhdes para 4,4 milhdes, de acordo
com o INEP.

E direito do cidad&o ter acesso a uma educacdo integral, que o forme ndo sé na
perspectiva do curriculo basico, mas sim como um todo, como um cidadao de fato.
Ressignificar os espagos educativos, transpor os muros da escola, educar para a
pratica da cidadania plena sdo agdes que o Programa Mais Educacédo desenvolve
nas comunidades das quais faz parte. E este importante Programa € um passo de
muitos que deve ser dado em rumo a efetiva educagao integral.

O municipio de Trindade também vem cumprindo com a agenda de construgao
da escola republicana, honesta e decente e com a ampliagdo da jornada escolar
diaria para uma formagao, considerando também aspectos do desenvolvimento
ético, psicologico e cultural. Tendo em vista, que foi realizada a adesao 2012/2013,
atendendo inicialmente a 02 (duas) escolas e cerca de 200 (duzentos) alunos.

No entanto, mesmo ja fazendo parte dessa estratégia de agao para educagao
integral, o municipio tem enfrentado problemas a cerca da infraestrutura das escolas
e articulagao com o projeto politico pedagogico.

Desde 2013 (dois mil e treze) a gestdo municipal tem se engajado em aprimorar
o trabalho realizado nas escolas, para garantir um curriculo mais adequado as
necessidades da comunidade. Incentivando instituicbes escolares a fazerem as
adesdes ao programa de educagdo integral e colaborando pedagdgico e
financeiramente para o progresso das escolas integrais.

Ao refletir sobre os desafios e os possiveis caminhos, com base em
experiéncias concretas, a Secretaria Municipal de Educagao vem contribuindo para
que a educacgéo integral se torne uma realidade para pelo menos 25% (vinte e cinco
por cento) das criangas e jovens matriculados na educagdo basica em todo o
territério trindadense, até o nono ano da vigéncia deste plano. Haja vista, que
através de incentivo municipal, 66% (sessenta e seis por cento) de nossas
instituicées de ensino ja ofertam agdes de educacgao integral.

Atualmente, temos 14 (quatorze) escolas publicas municipais e 02 (duas)
estaduais que fazem adesédo anualmente ao Programa Mais Educacgéao, atendendo
diariamente cerca de 1 751 (mil setecentos e cinquenta e um) estudantes com carga
horaria igual ou superior a sete horas diarias.



Contamos ainda com uma escola de referéncia semi-integral, de esfera
estadual, que atende a 428 (quatrocentos e vinte oito) alunos de Ensino Médio
(dados INEP/2014).

Para a secretaria de educagao do municipio, cumprir o que propdée o PNE passa
pelo esforgo intersetorial. O cumprimento dessa meta ndo € somente um desafio das
redes de Educag&o, mas dos Municipios, Estados e Unido. Uma Educagao Integral
de qualidade deve ser entendida como aquela que potencializa os diferentes setores
publicos.

Meta 6

Oferecer educagcdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento)
dos estudantes da educacgao basica.

ESTRATEGIAS

6.1. Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacido basica publica em
tempo integral, na rede municipal de ensino, por meio de atividades de
acompanhamento pedagogico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas,
de forma que o tempo de permanéncia dos estudantes na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo
o ano letivo, com a ampliagcédo progressiva da jornada de professores em uma unica
escola;

6.2. Ampliar a jornada de trabalho do professor em uma unica escola, garantindo a
este profissional tempo de planejamento e tempo circular no ambiente escolar para
que assim ele possa construir e exercer uma proposta pedagogica alinhada com a
da escola de tempo integral, assegurando remuneragéo proporcional aos seus
vencimentos relativos ao salario base;

6.3. Instituir, em regime de colaboragdo, programa de construgdo de escolas com
padrao arquitetébnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades de baixa renda ou com criangcas em situacao de
vulnerabilidade social;

6.4. Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de
ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da implantagao de



quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espagos para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da produgcdao de material didatico e da formagao de
recursos humanos para a educagao em tempo integral;

6.5. Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos;

6.6. Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de
estudantes matriculados nas escolas da rede municipal por parte das entidades
privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e
em articulacdo com a rede publica de ensino;

6.7. Orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n°® 12 101, de 27
de novembro de 2009, em atividades de ampliagdo da jornada escolar de estudantes
das escolas da rede publica de educacéao basica,;

6.8. Atender as escolas do campo na oferta de educagcdo em tempo integral, com
base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;

6.9. Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expanséao da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e culturais;

6.10. Selecionar os docentes das oficinas de acordo com a sua proposta de ensino,
garantindo a esses profissionais formagdes e acompanhamento pedagdgico ao
longo do periodo lecionado;

6.11. Garantir as escolas de tempo integral, psicélogos e maior articulacdo de
profissionais da saude para atendimento a comunidade escolar;

6.12. Criar parcerias com a seguranga publica e o Ministério Publico para realizar
campanhas e palestras de sensibilizacao a violéncia dentro das escolas, a fim
de prevenir as agressodes escolares.






Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades escolares.

Municipio de Trindade

Demanda de Escolas (N2)

Escolas Atendidas (N29)

Situagao (%)

27

18

66,6

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educagio Basica 2014

Oferta da Educagdo em Tempo Integral ou Programa Mais Educagdo no Municipio

Numero de escolas

Numero de escolas com

Numero de Escolas no Municipio com Oferta de Educacdo em Tempo Integral ou Programa Mais Educacdo

oferta de educacdao em

com oferta de tempo integral Ed. Infantil Anos Iniciais do Ensino Anos Finais do Ensino Ensino Médi
3 . Infanti nsino Médio
educagdo em tempo Fundamental Fundamental
integral
Urbana Rural Municipal | Privada | Municipal | Estadual | Privada | Municipal | Estadual | Privada | Municipal | Estadual | Federal | Privada
18 12 06 01 - 13 - - 01 02 - - 01 - -

Fonte: INEP/Censo Escolar 2014

Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades escolares

Situagao

Brasil

Nordeste

Pernambuco

Municipio de Trindade

%

15,77

20,56

25,20

23,01

Fonte: Censo Escolar Relatério Final/INEP/2014




Populagdo atendida em escolas que ofertam a educagao em tempo integral

Numero de
criangas
atendidas em

Numero de
criangas
atendidas na

Numero de criangas atendidas em escolas que ofertam a educa¢do em tempo integral (minimo de 7 horas de atividade escolares didrias)

Anos Iniciais do Ensino

Anos Finais do Ensino

educagdo em Ed. Infantil Ensino Médio
escolas com . | Fundamental Fundamental
educacdo em tempo integra
tempo integral Urbana Rural Municipal Privada Municipal Estadual Privada Municipal Estadual Privada Municipal Estadual | Federal | Privada
2.060 1.571 489 46 1.138 - - 306 84 - - 486 - -
Fonte: Censo Escolar Relatério Final/INEP/2014
Resumo da Matricula no municipio (Regular + Integral) (Ano base 2014 )
Rede Publica Rede Publica
Etapa/Modalidade Rede Publica Municipal Rede Privada Total
Estadual Federal
Educacdo Infantil Creche 361 - - 43 404
Educacado Infantil Pré-Escola 1.053 - - 170 1.223
Ensino Fundamental Anos Iniciais 3.157 - - 286 3.443
Ensino Fundamental Anos Finais 1.924 814 - 112 2.850
Ensino Médio - 1.640 - 18 1.658

Fonte: Censo Escolar Relatério Final/INEP/2014







Sistema Educacional de Avaliagao

A avaliagao educacional € um instrumento utilizado nas escolas para avaliar o nivel de
aprendizagem e de desempenho dos alunos, escolas, municipios, estados e federacéo,
como também conhecer os fatores extraescolares que podem influenciar nessa
aprendizagem e desempenho.

O municipio de Trindade-PE, reforcando seu compromisso com a educagao, criou em
2013, através da Secretaria Municipal de Educacao, a Coordenacdo Municipal das Avaliagdes
Externas, que tem por finalidade subsidiar as escolas municipais no que diz respeito as avaliagdes
de larga escala, familiarizar as escolas, em especial os alunos, com esse tipo de atividade, fazer
interferéncias de acordo com seus resultados, trabalhando n&do s6 para o alcance das metas
desejadas como também contribuindo para a qualidade e equidade da educacgéo trindadense.

O municipio participa de avaliagdes internacionais, nacionais e do proprio Estado: como: a
TERCE; a Prova Brasil; a ANA (Avaliagao Nacional da Alfabetizagado); a Provinha Brasil e o SAEPE
(Sistema Educacional de Pernambuco).

Em Trindade 26 escolas, das areas urbana e rural, participam dessas avalia¢gdes, sendo:
23 (vinte e trés) escolas municipais e 3 (trés) escolas estaduais.

Com o intuito de melhorar o desempenho dos alunos, a Secretaria Municipal de
Educacao, juntamente com a Coordenagédo Municipal das Avaliagbes Externas realiza, anualmente,
simulados de Lingua Portuguesa e Matematica para os alunos das séries/anos avaliados. Esses
simulados visam diagnosticar o nivel de conhecimento dos alunos em relagdo as habilidades
esperadas para aquela determinada etapa escolar, e consequentemente, fazer as intervengdes
necessarias para que os alunos nao so alcance o nivel desejado, como também possa passar para
0 ano seguinte com as habilidades, de fato, desenvolvidas.

indice de Desenvolvimento da Educacio Basica — IDEB

O indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB) foi criado pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) em 2007, e representa a
iniciativa pioneira de reunir em um so indicador, dois conceitos igualmente importantes para a
qualidade da educacao: o fluxo escolar e as médias de desempenho nas avaliagdes.

O municipio de Trindade atingiu a média de 4.4 nos anos iniciais (meta projetada para
2017) e 3.8 nos anos finais, ficando em 1° lugar no IDEB 2013 entre os municipios da Regional do
Araripe.

IDEB do Municipio de Trindade

IDEB - Anos Iniciais do Ensino Fundamental por rede de ensino.

| IDEB [*2011  [*2013  [*2015 [**2017 [**2019 |**2021 |




Municipio 4.3 4.4 4.1 4.4 4.7 5.0
Rede Municipal
Municipio orx rx 4.5 4.8 5.1 5.4
Rede Estadual

* IDEB atingido.

** IDEB projetado pelo MEC para os proximos anos.

*** Sem média na Prova Brasil. Ndo participou ou ndo atendeu os requisitos necessarios
para ter o desempenho calculado.

IDEB - Anos Iniciais do Ensino Fundamental por escola.

IDEB por Escola Rede *2011 *2013 **2015 | **2017 | **2019 **2021
Ensino

Escola Hormezinda Municipal | *** 3.9 3.9 4.2 4.5 4.8

Leonel de Alencar

Escola Jodo Otavio Municipal | *** e 4.0 4.3 4.6 5.0

do Nascimento

Escola Alice Lins de Municipal | 4.7 5.3 4.7 5.0 5.3 5.6

Aquino

Escola Belarmino José | Municipal | *** 4.5 4.9 52 55 58

da Silva

Escola Gil Ney Lins de | Municipal | 3.8 4.0 3.8 4.1 4.4 4.7

Alencar

Escola Jodao Pedro da | Municipal | *** 4.0 3.1 3.4 3.7 4.0

Silva

Escola Nossa Senhora | Municipal | *** 3.8 4.5 4.8 5.1 54

do Socorro

Escola Osvaldo Cruz Municipal | *** 4.5 4.1 4.4 4.8 5.1

Escola Pedro Leite Municipal | *** 2.7 3.4 3.6 3.9 4.3

Monteiro

Escola Sdo Sebastido | Municipal | *** 4.6 4.1 4.4 4.7 5.0

Escola Ver. José Municipal | *** 4.6 3.7 4.0 4.4 4.7

Azarias

Escola Profa Antonia Estadual | *** b 3.7 4.0 4.3 4.6

Marinho Apolinario

Escola de Referéncia | Estadual | *** e 5.2 5.5 5.7 6.0

em Ensino Médio
Gov. Muniz Falcao

Escola Horténcio
Pereira Lima

Nao existem resultados para a série informada.

* IDEB atingido.

** IDEB projetado pelo MEC para os proximos anos.

*** Sem média na Prova Brasil. Ndo participou ou n&o atendeu os requisitos necessarios
para ter o desempenho calculado.




IDEB - Anos Finais do Ensino Fundamental por rede de ensino.

IDEB *2011 *2013 **2015 **2017 **2019 **2021

Municipio 3.8 3.8 3.9 4.1 4.4 4.7

Rede Municipal

Municipio 3.4 3.4 4.0 4.3 4.6 4.8

Rede Estadual

* IDEB atingido.

** IDEB projetado pelo MEC para os proximos anos.

IDEB - Anos Finais do Ensino Fundamental por escola.
IDEB por Escola Rede de *2011 *2013 **2015 **2017 | **2019 | **2021

Ensino

Escola Alice Lins de | Municipal | 4.1 5.1 4.9 5.2 54 5.7
Aquino
Escola Governador Municipal | 3.6 3.5 3.5 3.8 4.0 4.3
Paulo Guerra
Escola Sdo Sebastidao | Municipal | 3.5 3.6 3.8 4.0 4.3 4.6
Escola Profa Anténia | Estadual 25 3.4 3.8 4.0 4.3 4.6
Marinho Apolinario
Escola de Referéncia | Estadual 3.1 b 3.8 4.0 4.3 4.6
Muniz Falcao
Escola Horténcio Estadual 3.7 3.3 4.4 4.6 4.9 5.2
Pereira Lima

* IDEB atingido.

** IDEB projetado pelo MEC para os proximos anos.

*** Sem média na Prova Brasil. Nao participou ou ndo atendeu os requisitos necessarios
para ter o desempenho calculado.

FONTE: (www.inep.gov.br)




Sistema de Avaliagcao Educacional de Pernambuco — SAEPE

Resultados do Municipio de Trindade

Série/Ano e Disciplina Proficiéncia
2013 2014

3° ano E.F — Lingua Portuguesa 502,1 485,5
3° ano E.F — Matematica 4954 485,8
5° ano E.F — Lingua Portuguesa 184,2 181,1
5° ano E.F — Matematica 194,5 195,7
9° ano E.F — Lingua Portuguesa 229,8 234,2
9° ano E.F — Matematica 238,1 238,3

Série/Ano e Disciplina Padrao de Desempenho (%)
Elementar | | Elementar Il Basico Desejavel
2013 | 2014 | 2013 | 2014 | 2013 | 2014 | 2013 | 2014
3° ano E.F — Lingua Portuguesa 19,4 24,3 |27,1 27,1 26,9 27,7 |26,6 |20,9
3° ano E.F — Matematica 43,8 (495 243 [238 [229 182 |90 8,5
5° ano E.F — Lingua Portuguesa 8,2 9,0 38,9 40,0 |23,7 [26,7 |292 |243
5° ano E.F — Matematica 155 144 [26,2 |26,7 |310 [290 [27,3 [299
9° ano E.F — Lingua Portuguesa 26,1 (23,3 [30,0 [29,0 |23,7 |226 |20,3 |252
9° ano E.F — Matematica 37,7 1429 16,9 128 |314 [252 |14,0 [19,2

FONTE: (www.educacao.pe.gov.br/SAEPE)

Avaliacao Nacional da Alfabetizacao (ANA)

Percentual dos Estudantes por Nivel de Desempenho 2013

Escola Alunos Previs | Alunos Efetivos Lingua Portuguesa(%)
tos
Nivel 1 Nivel 2 | Nivel 3 | Nivel 4

Alice Lins 162 129 16,15 23,17 48,23 12,46
Belarmino José 37 35 41,18 29,41 29,41 0
Joao Pedro 33 30 73,33 13,33 13,33 |0
Nossa Sr? do Socorro 34 33 50 25 25 0
Pedro Leite 33 28 54,55 30,3 15,15 |0
Sao Sebastiao 27 19 33,33 33,33 33,33 |0
Ver. José Azarias 49 29 46,67 13,33 40 0

Gil Ney 45 44 18,14 31,49 42,82 | 7,56
Hormezinda Leonel 80 56 26,18 25,24 42,05 |6,53
Joao Otavio 24 24 16,67 25 58,33 |0
Osvaldo Cruz 165 159 28,01 28,35 33,4 10,24




Escola Alunos Previs | Alunos Efetivos Matematica(%)

tos

Nivel 1 Nivel 2 | Nivel 3 | Nivel 4

Alice Lins 162 129 15,77 27,9 21,24 | 35,09
Belarmino José 37 35 11,11 66,67 11,11 11,11
Joao Pedro 33 30 40 46,67 6,67 6,67
Nossa Sr? do Socorro 34 33 48,61 34,72 5,56 11,11
Pedro Leite 33 28 63,64 30,3 6,06 0
Sao Sebastiao 27 19 40 30 20 10
Ver. José Azarias 49 29 50 21,43 14,29 14,29
Gil Ney 45 44 15,56 31,11 8,4 44,94
Hormezinda Leonel 80 56 40,66 38,64 14,52 |6,19
Joao Otavio 24 24 16,67 50 8,33 25
Osvaldo Cruz 165 159 15,74 28,21 18,14 | 37,9

META 7

Fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias nacionais para o

IDEB.

ESTRATEGIAS:

7.1- Assegurar que até o nono ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta
por cento) dos alunos do Ensino Fundamental e Médio tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em relagéo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), o nivel

desejavel;

7.2 - Constituir, um conjunto municipal de indicadores de avaliagao institucional com base no
perfil do alunado e dos profissionais da educacéo, nas condi¢coes de infraestrutura das escolas, nos
recursos pedagodgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes,
considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.3 - Induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas municipais, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional e o aprimoramento da gestdo democratica;



7.4 - Formalizar e executar os planos de ag¢des articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade da educacéo e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da
gestao educacional, a formacao de professores e profissionais de servigos e apoio escolares,
a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagodgicos e a melhoria e expansado da
infraestrutura fisica da rede escolar;

7.5- Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do Ensino
Fundamental, bem como apoiar o uso dos resultados das avaliagdes municipais pelas
escolas e redes de ensino para a melhoria de seus processos e praticas pedagdgicas;

7.6- Orientar as politicas educacionais das redes de ensino e escolas, de forma a buscar
atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenga entre as escolas com menores e maiores
indices, garantindo a equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, as diferengas
entre as médias dos indices do municipio;

7.7 - Fixar, acompanhar e divulgar, bienalmente, os resultados pedagdgicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacio basica, relativos as escolas, as redes
publicas de educacéao basica e ao sistema de ensino do municipio, assegurando a contextualizagéao
desses resultados, com relacédo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioeconémico
das familias dos alunos, e a transparéncia e o acesso publico as informagdes técnicas de concepcgao
e operacao do sistema de avaliagao;

7.8 - Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais
para a educacéao infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e incentivar praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,
asseguradas a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia para
softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, até o 9° (nono) ano de
vigéncia deste plano;

7.9 — Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educagdo do campo na faixa
etaria da educacédo escolar obrigatéria, mediante renovacéo e padronizagédo integral da frota de
veiculos, de acordo com especificagdes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia — INMETRO, e financiamento compartilhado, com participagédo da Unido proporcional as
necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situagéo local,

7.10 — Municipalizar, até o nono ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e duplicar até o final do plano, a relagao
computador/aluno nas escolas da rede municipal, promovendo a utilizacdo pedagdgica das
tecnologias da informagéo e da comunicagao;

7.11 - Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta de
recursos financeiros a escola, garantindo a participagdo da comunidade escolar no



planejamento e na aplicagado dos recursos, visando a ampliagdo da transparéncia e ao
efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.12 - Ampliar programas e aprofundar agées de atendimento ao aluno do municipio, em
todas as etapas da educagao basica, por meio de programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentacgéo e assisténcia a saude;

7.13- Assegurar as escolas municipais 0 acesso a energia elétrica, abastecimento de
agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantir o acesso dos
alunos a espagos para a pratica esportiva, bens culturais e artisticos e a acessibilidade as
pessoas com necessidades especiais;

7.14 — Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programas de reestruturagao e
aquisicdo de equipamentos para as escolas municipais, visando a equalizagdo das
oportunidades educacionais;

7.15 — Promover, a pelo menos 70% (setenta por cento) das escolas, equipamentos e recursos
tecnolégicos digitais para a utilizagdo pedagodgica no ambiente escolar, criando, inclusive,
mecanismos para implementagdo das condi¢gdes necessarias para o acesso a redes digitais de
computadores, inclusive, a internet;

7.16 Informatizar integralmente a gestdo das escolas do municipio e da Secretaria Municipal
de Educacgao, bem como manter programa de formacao inicial e continuada para o pessoal
técnico da Secretaria Municipal de Educagao;

7.17 Garantir politicas de combate a violéncia na escola, promovendo uma cultura de paz e
um ambiente dotado de seguranga para a comunidade escolar, em parceria com o Conselho Tutelar
e 0 Ministério Publico;

7.18 Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens
que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de risco, assegurando os
principios da Lei n° 8 069, de13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA);

7.19 - Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educag¢ao formal com
experiéncias de educagao popular e cidada, com os propositos de que a educagéo seja
assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.20 — Promover a articulagdo dos programas da area da educagédo, com os de outras areas,
como saude, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio as
familias, como condic&o para a melhoria da qualidade educacional;



7.21 - Articular entre os 6Orgaos responsaveis pelas areas da saude e da educagao, o
atendimento aos estudantes da rede municipal por meio de ag¢des de prevengdo, promocgao e
atencéo a saude, em parceria com o Conselho Tutelar;

7.22 - Estabelecer acbes efetivas especificamente voltadas para a promocgao, prevencao,
atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da
educacgao, como condi¢ao para a melhoria da qualidade educacional,;

7.23 - Promover, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a
formacdo de leitores e a capacitacdo de professores, bibliotecarios e agentes da
comunidade escolar para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.24 — Construir um espaco artistico cultural de incentivo e valorizagao a cultura do municipio;

7.25 - Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no IDEB,
de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar;

7.26 Continuar com a aplicagdo dos simulados de Lingua Portuguesa e Matematica,
adicionando o simulado de Ciéncias, elaborados pela SEDUC e aplicados no
ultimo ano de cada ciclo realizado ao final de cada bimestre e, a partir dos
resultados apresentados tragar estratégias para a minimizagdo das
aprendizagens nao alcangadas;

7.27 Criar condicbes favoraveis na rede municipal de ensino para que as ag¢des do
PROGRAMA CADE VOCE, possam contribuir, satisfatoriamente, no processo
de minimizagdo da evasdo escolar, articulando agbes do programa com o

Conselho Tutelar e quando necessario acionar a Promotoria Publica;

7.28 Criar um Sistema Municipal de Avaliagcbes Externas, contemplando os
descritores e as habilidades exigidas ao final de cada ciclo, de acordo com as

matrizes de referéncia.



EDUCAGAO DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS - EJAI

DIAGNOSE

Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE-2010), o
analfabetismo atinge 11,4% dos brasileiros com 15 anos ou mais do total da
populagao brasileira, Trindade insere-se com agravantes nesse contexto, com
o indicador de 12% analfabetos e 23% que n&o concluiram seus estudos.

O municipio tem buscado, incessantemente, a valorizacdo da educacao,
oportunizando a populacdo o acesso a escola. No entanto, em relagcado a
educacéao de jovens, adultos e idosos — EJAI os esforgos dispendidos nao tém
os resultados esperados, desde as visitas domiciliares realizadas para
sensibilizagdo dos jovens, adultos e idosos trindadenses para matricula nessa
modalidade da educagé&o basica, até os projetos desenvolvidos para manter a
permanéncia do aluno na escola e sindicato nas préprias comunidades rurais
como séao efetivadas anualmente.

Evolugao de matricula inicial - EJAI

2011 2012 2013 2014
Municipais 248 205 429 425
Estaduais 368 339 224 341
Privadas - - - -

Fonte: INEP — Relatério final/ Censo/2011-2014

E presente a necessidade de potencializar a mobilizacdo em prol da
educacao de jovens, adultos e idosos, numa postura de agao/reflexdo/acgéao,
que redirecione caminhos de superacdo dos desafios da presente realidade,
sobretudo tragando objetivos e metas para a melhoria dessa modalidade de
ensino, visto que o PME é um instrumento valioso de intensificagdo do
compromisso social inerente ao trabalho pedagodgico e a todos que instituem
zelo aos direitos humanos.



DIRETRIZES

A meta direcionada para Educacao de Jovens, Adultos e Idosos, aqui
apresentada, constitui-se num documento de referéncia que leva a supressao
dos atuais padroes de exclusdo e desigualdade de oportunidades
educacionais.

As diretrizes norteadoras para elaboracdo do PME dentro da perspectiva da
EJAI estdo contidas na Constituicao Federal de 1988, Lei de Diretrizes e Bases
da Educagao Nacional (Lei 9 394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educagéo de Jovens, Adultos e ldosos (Parecer CNE/CEB 01-2000). Plano
Nacional de Educacao (Lei 10 172/01). Adesdo Municipal ao compromisso.
Todos pela Educacdo. (Compromisso formado pelo Governo Municipal e
Governo Federal). Dentro dessa fundamentagado que foram tragadas as metas
e objetivos, na perspectiva de proporcionar seguranga e a viabilidade ao
acesso e permanéncia do educando que n&o prosseguiu os seus estudos na
idade certa. E ao mesmo tempo, fomentar o processo de erradicacdo do
analfabetismo que, infelizmente, ainda reflete transtornos frente as exigéncias
de uma melhor qualificacdo de vida na sociedade brasileira. Torna-se, pois,
necessario empreender um grande esforgco para oferecer a esses jovens,
adultos e idosos, oportunidades amplas e variadas, para que possam recuperar
o tempo perdido e se integrar a sociedade do conhecimento e a superagao da
desigualdade. Pressupbe que se garanta a todas as pessoas acesso a
educacgao.

Para isso é necessario:

e Ofertar uma educagao diferenciada com metodologia e organizagao
curricular especifica, efetivando qualidade na Educacao;

e Assegurar a continuidade e elevagdo do nivel de escolaridade dos
jovens, adultos e idosos;

e Garantir a qualidade do ensino na rede municipal;

e Erradicar o analfabetismo no municipio;

e Resgatar a histéria de vida dos estudantes da EJAI, a partir de suas
reais necessidades e possibilidades.



META 8
ESCOLARIDADE DA POPULAGAO DE 18 A 29 ANOS

Elevar a escolaridade média da populagao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo, até
o ultimo ano de vigéncia deste Plano, em consonancia com o PNE, para
as populagées do campo e populacbes mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e nao negros declarados a Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

META 9
ALFABETIZAGCAO DE JOVENS E ADULTOS

Elevar a taxa de alfabetizagao da populagao com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e,
até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e
reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

META 10

EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A EDUCAGAO
PROFISSIONAL

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
EJAI, no Ensino Fundamental e Médio, na forma integrada a Educagao
Profissional.



ESTRATEGIAS

8.1 Aumentar, progressivamente, o atendimento da demanda de escolarizagao
basica do Ensino Fundamental da populacdo de Jovens, Adultos e Idosos, até
alcangar 100% até o nono ano de vigéncia deste Plano;

8.2 Garantir merenda diferenciada com qualidade para alunos da EJAI
(Educacao de Jovens, Adultos e Idosos), nas areas rural e urbana;

8.3 Adequar a infraestrutura das salas de aula que tenham oferta de EJAI, nas
areas rural e urbana;

8.4 Disponibilizar recursos tecnolégicos para a melhoria do ensino-
aprendizagem, no prazo de 2(dois) anos;

8.5 Incentivar adesdo a programas de alfabetizagdo, na perspectiva de EJAI,
de acordo com a demanda;

8.6 Firmar acordo de obrigatoriedade entre as empresas e as escolas, para
garantir a permanéncia do aluno de EJAI (Educacdo de Jovens, Adultos e
Idosos), com sucesso na escola;

8.7 Ofertar aos alunos de EJAI, materiais didaticos adequados a essa
modalidade de ensino até nono ano de vigéncia deste Plano;

8.8 Criar mecanismo de motivacdo e permanéncia na escola através da
implementagao de projetos;

8.9 Ampliar oferta de vagas de EJAI na opc¢éo de cursos profissionalizantes em
100% até o nono ano de vigéncia deste PME;

8.10 Garantir Formagado Continuada a 100% dos professores de EJAI,
favorecendo a implementagao de uma pratica pautada nas especificidades dos
sujeitos de EJAI;

8.11 Viabilizar a modalidade de EJAI para o homem e a mulher do campo, nas
localidades onde vivem e trabalham, respeitando suas especificidades quanto
aos horarios e calendario escolar.



9.1 Assegurar a oferta gratuita da educagao de jovens e adultos a todos os que
nao tiveram acesso a educacao basica na idade prépria;

9.2 Reduzir, em no minimo 15%, a taxa de analfabetismo até o nono ano de
vigéncia deste Plano;

9.3 Realizar diagndstico dos Jovens, Adultos e Idosos com ensino fundamental
incompleto, para identificar a demanda ativa por vagas;

9.4 Implementar acbes de alfabetizacdo de Jovens, Adultos e ldosos com
garantia de continuidade da escolarizagéo basica;

9.5 Realizar avaliagcédo, por meio de exames especificos, que permita aferir o
grau de alfabetizagdo de Jovens, Adultos e Idosos com mais de 15 (quinze)
anos de idade;

9.6 Apoiar, técnica e financeiramente, projetos inovadores na Educacao de
Jovens, Adultos e Ildosos que visem ao desenvolvimento de modelos
adequados as necessidades especificas desses estudantes;

9.7 Considerar, nas politicas publicas de Jovens e Adultos, as necessidades
dos idosos, com vistas a promogao de politicas de erradicacdo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas,
culturais e esportivas, a implementagcdo de programas de valorizagdo e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusao de
temas relacionados a terceira idade;

10.1 Fomentar, mediante regime de colaboragao, a integragcao da EJAI com a
educacéo profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas
do publico dessa modalidade de ensino, considerando as especificidades das
populagdes itinerantes e do campo;

10.2 Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens, adultos e idosos com
necessidades especiais e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a
EJAIl articulada a educacdo profissional, inclusive por meio de acdes
articuladas com a Secretaria de Assisténcia Social;

10.3 Desenvolver, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado,
programa de reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos a expansédo e a
melhoria da rede fisica de escolas publicas municipais que atuam na Educacgao



de Jovens, Adultos e ldosos, integrada a educagao profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com necessidade especial,

10.4 Estimular a diversificagdo curricular da Educagao de Jovens, Adultos e
Idosos, articulando a formacdo basica e a preparagdo para o mundo do
trabalho, estabelecendo inter-relacbes entre teoria e pratica nos eixos da
ciéncia, do trabalho, da tecnologia, da cultura e da cidadania, de forma a organizar o
tempo e o0 espago pedagdgico adequados as caracteristicas desses
estudantes;

10.5 Incentivar a utilizagdo de material didatico, curriculos e metodologias
especificas, instrumentos de avaliagdo, equipamentos, laboratorios,
promovendo formagdes continuadas aos docentes da rede municipal que
atuam nessa modalidade de ensino, articulada a educacgao profissional;

10.6 Criar mecanismos de motivagao, possibilitando assisténcia ao estudante,
em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social, contribuindo para o
acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da Educagao
de Jovens, Adultos e Idosos.



EDUCAGAO PROFISSIONAL

DIAGNOSE

O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
(PRONATEC) foi criado pelo Governo Federal, em 2011, por meio da Lei 11
513/2011, com o objetivo de expandir, interiorizar e democratizar a oferta de
cursos de educacgao profissional e tecnoldgica no pais, além de contribuir para
a melhoria da qualidade do ensino médio publico.

O PRONATEC busca ampliar as oportunidades educacionais e de
formacao profissional qualificada aos jovens, trabalhadores e beneficiarios de
programas de transferéncia de renda.

Os cursos, financiados pelo Governo Federal, sdo ofertados de forma
gratuita por instituicbes da Rede Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica e das redes estadual, distrital e municipal de educacéo profissional
e tecnologica. Também sado ofertantes as instituicdes dos sistemas, como o
SENAI, SENAT, SENAC e SENAR. A Partir de 2013, as instituicdes privadas,
devidamente habilitadas pelo Ministério da Educacgéo, também passaram a ser
ofertantes dos cursos do Programa.

De 2011 a 2014, por meio do PRONATEC, foram realizadas mais de 8
(oito) milhdes de matriculas, entre cursos técnicos e de formacao inicial e
continuada.

Sao trés tipos de cursos:

Técnico para quem concluiu o0 ensino médio, com duragdo minima de um
ano;

Técnico para quem esta matriculado no ensino médio, com duragdo minima
de um ano;

Formagdo inicial e continuada ou qualificagcdo profissional para
trabalhadores, estudantes de ensino médio e beneficiarios de programas
federais de transferéncia de renda, com duragdo minima de dois meses.

No municipio de Trindade-PE, o Programa é executado pela Secretaria
Municipal do Trabalho, Cidadania, Inclusdo e Desenvolvimento Social. No ano
de 2014 foram ofertadas dez turmas de cursos profissionalizantes pelo
PRONATEC em parceria com o SENAI, sendo:



e 02 turmas de gesseiro (46 estudantes);

e 04 turmas de eletricista instalador predial de baixa tensdo (100
estudantes);

e 02 turmas de pedreiro de alvenaria (50 estudantes);

e 02 turmas de operador de retroescavadeira (50 estudantes).

Foram ofertados cursos profissionalizantes, pelo SENAI, sendo:

e 02 turmas do curso basico de transporte (31 estudantes);

e 03 turmas de fundamentos da informatica (47 estudantes);

e 01 turma de operagdes com retroescavadeira (15 estudantes).

A partir dos dados anteriormente mencionados, pode-se concluir que no
municipio, no ano de 2014 foram realizadas 339 matriculas em Cursos de
Educacao Profissional, sendo distribuidas em 16 turmas, em que 10 foram pelo
PRONATEC e 06 pela instituicao SENAI.

A meta almejada para o ano de 2015 é de abrirmos matriculas para 410
alunos distribuidos em 18 turmas, sendo duas turmas em cada um dos cursos
elencados abaixo:

e Auxiliar Administrativo;

e Auxiliar de Crédito e Cobranga,;

e Auxiliar de Recursos Humanos;

e Eletricista de Linhas Elétricas de Alta e Baixa Tensao;
e Operador de Retroescavadeira;

e Pedreiro de Alvenaria;

e Torneiro Mecanico;

e Auxiliar de Saude Bucal;

e Auxiliar de ldoso.

E necessario atingir os objetivos propostos pelo Programa, como também
ampliar cada vez mais as matriculas de cursos a serem oferecidos.



META 11 PME

Implantar as matriculas da Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por
cento) da expansao no segmento publico.

11.1 Incentivar a oferta de educagao profissional técnica de nivel médio nas
redes publicas estaduais de ensino;

11.2 Estimular a educacao profissional técnica de nivel médio na modalidade
de educagao a distancia, com a finalidade de ampliar oferta e democratizar o
acesso a educagao profissional publica e gratuita, assegurando o padrao de
qualidade;

11.3 Estimular a expansdo do estagio na educagao profissional técnica de
nivel médio e do Ensino Médio regular, preservando-se seu carater
pedagogico integrado ao itinerario formativo do estudante, visando a
formacido de qualificacbes proprias da atividade profissional, a
contextualizag&o curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.4 Ofertar programas de reconhecimento de saberes para fins de
certificacao profissional em nivel técnico;

11.5 Firmar parcerias com instituicdes federais e estaduais na oferta da
educacao profissional técnica de nivel médio;

11.6 Firmar parcerias para o atendimento do ensino médio gratuito integrado
a formacéao profissional para as populagbes do campo, de acordo com 0s
seus interesses e necessidades;

11.7 Implantar a oferta de educacgao profissional técnica de nivel médio para
as pessoas com necessidades especiais, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;



11.8 Implantar politicas publicas para redugdo das desigualdades étnico-
raciais e regionais no acesso e permanéncia na educagao profissional
técnica de nivel médio;

11.9 Criar um espaco que oferte a educagéao profissional e tecnoldgica;

11.10 Aumentar as oportunidades educacionais aos trabalhadores, por meio
de cursos de formacgéao inicial e continuada ou qualificagéo profissional,

11.11 Aumentar a quantidade de recursos pedagogicos para apoiar a oferta de
educacao profissional e tecnoldgica.



ENSINO SUPERIOR

DIAGNOSE

O Polo da Universidade Aberta do Brasil em Trindade — PE, foi implantado
apos Edital de Selegao N° 01/2005 — SEED/MEC, publicado no Diario Oficial da
Unido em 20 de dezembro de 2005. Dois anos depois, deu-se inicio ao
processo de selecdo, através de vestibular realizado pela COVEST dos cursos
de Bacharelado em Sistema de Informagado, 50 (cinquenta) vagas,
Licenciatura em Computacao, 50 (cinquenta) vagas, ambos pela UFRPE
(Universidade Federal Rural de Pernambuco) e Letras, 50 (cinquenta) vagas
pela UFPE (Universidade Federal de Pernambuco). Sendo que ja funcionava o
curso de Fisica, formacédo de professores, selecao feita através de vestibular
pela propria universidade — UFRPE, antes de ser instituida a UAB. Em 2014, a
UAB funcionou com 10 (dez) cursos:

e Licenciatura em Pedagogia — UFRPE, com 25 (vinte e cinco)
estudantes;

e Licenciatura em Letras/ Inglés—-2012-UFPE, com 40 (quarenta)
estudantes;

e Licenciatura em Computag¢ao — UFRPE, com 13 (treze) estudantes;

e Bacharelado em Sistema da Informagdo — UFRPE, com 09 (nove)
estudantes;

e Bacharelado em Ciéncias Contabeis — UFPE, com 50 (cinquenta)
estudantes;

e Licenciatura em Letras/Espanhol-2013-UFPE, com 25 (vinte e cinco)
estudantes;

e Especializagdo de Gestao em Saude — UNIVASF, com 10 (dez)
estudantes;

o Especializagdo em Ensino de Quimica e Biologia — UNIVASF, com
25 (vinte e cinco) estudantes;

e Especializagido em Educagdo Contemporaneidade e Novas
Tecnologias com 15 (quinze) estudantes.



DIRETRIZES

A Constituicdo Federal de 1988, artigo 207, determina que as Universidades
tenham autonomia didatico-cientifica, administrativa, de gestdo financeira e
patrimonial, sinaliza as bases de organizagdo e gestdo da educagéo superior
universitaria, que é de responsabilidade prioritaria do Governo Federal.

Segundo a LDBEN, Lei 9 394/96, a educagao superior tem por finalidade:

1. Estimular a criacéo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e
de pensamento reflexivo;

2. Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a
insercdo em setores profissionais e para a participacdo no
desenvolvimento da sociedade;

3. Incentivar o trabalho de pesquisa e investigagéo cientifica, contribuindo
para o desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia, do entendimento do
homem e do meio em que vive e da criacao e difusdo da cultura;

4. Promover a difusdo cultural, cientifica e técnica que constituem
patriménio da humanidade e publicar o saber através do ensino, de
publicacdes ou de outras formas de comunicacgao;

5. Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente,
particularmente os regionais e nacionais, prestando servigos a
comunidade;

6. Motivar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional,

7. Promover a extensao, aberta a participagdo da populagéo, objetivando a
divulgacao das conquistas, dos beneficios resultantes da pesquisa
cientifica, tecnolégica e cultural gerada na prépria instituicao.

A LDBEN, art. 45, define que a Educacédo Superior devera ser
ministrada em instituicbes IES publicas (Federal, Estadual e Municipal)
ou privadas (Particulares, Comunitarias ou Filantropicas) com variados
graus de especializagao.

A LDBEN, por outro lado, restringe o alcance da autonomia
preconizada pela CF/1988, ao definir que “as universidades mantidas
pelo poder publico gozardao, na forma da Lei, de estatuto juridico
especial para atender as peculiaridades de sua estrutura, organizagéo e



financiamento pelo poder publico, assim como dos seus planos de
carreira e do regime juridico do seu pessoal”.

O Decreto N° 5 622/2005, que deu nova regulamentacéo ao art. 80
da LDBEN, caracteriza a Educacdo a Distadncia como modalidade
educacional na qual a mediacao didatico-pedagdgica, nos processos de
ensino e aprendizagem, ocorre com a utilizagcdo de meios e tecnologias
de informagéo e comunicagao.

Com o intuito de interiorizar o Ensino Superior no Brasil, o Governo
Federal, através do SEED/MEC, CAPES e UAB, criou os polos de apoio
presencial ou Polo UAB, onde as Instituicbes Federais e Estaduais de
Ensino Superior ofertam os cursos de acordo com a necessidade da
regido onde o polo esta inserido.

META 12

Elevar a taxa bruta de matricula na Educagao Superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por
cento) da populacao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,
assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos,
40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento
publico.

ESTRATEGIAS
12.1 Manter o Polo UAB — Trindade como um espaco efetivo de formacao e
profissionalizagdo qualificada e de ampliacdo do universo cientifico, cultural,

social e politico, no decénio 2015/2025;

12.2 Ampliar o acervo bibliografico do Polo, de acordo com exigéncia
das coordenagdes dos cursos, a partir de 2015;

12.3 Reduzir em 50% a evasao dos cursos até o nono ano de vigéncia
deste PME, a partir de 2015;

12.4 Implementar a aquisicdo de novas tecnologias e equipamentos
que venham melhorar a qualidade das aulas;

12.5 Implantar gradativamente laboratérios pedagdgicos especificos
para todos os cursos ofertados pela UAB;



12.6 Oportunizar aos estudantes visita ao Campus Universitario das IES
ofertantes de cursos no Polo, a partir de 2015;

12.7 Viabilizar meios de comunicagéao local para a divulgacao de oferta de
cursos promovidos pelas IES.

META 13
QUALIDADE DA EDUCAGAO SUPERIOR

Elevar a qualidade da Educagao Superior e ampliar a propor¢ao de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
Sistema de Educagao Superior para 75% (setenta e cinco por cento),
sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

ESTRATEGIAS

13.1 Promover para 100% de seus estudantes, espacgos para reflexado critica
sobre as diferentes linguagens midiaticas, incorporando-as ao processo
pedagdgico e desenvolvendo a criatividade e criticidade, no decénio;

13.2 Dotar o Polo UAB de espacos culturais e equipamentos de informatica que
permitam a socializagcdo das experiéncias docentes/discentes como um caminho
propicio a profissionalizagao, a cada ano;

13.3 Sedimentar o Polo em um centro de formagédo continuada para 100% dos
profissionais da educacgdo, coordenado pelas universidades (UFRPE, UFPE e
UNIVASF), em parceria com a rede de ensino publico;



13.4 Solicitar das IES, uma melhor qualificagdo didatico-pedagdgica dos tutores
virtuais, a partir de 2015;

13.5 Garantir, em 100% dos estudantes, o desenvolvimento de competéncias
e habilidades para uso das tecnologias de informagdo e comunicagao (TIC), a
cada ano;

13.6 Viabilizar através das |IES, ofertas de cursos de aperfeicoamento na
formacao dos tutores presenciais e equipes técnicas-pedagdgicas, a partir de
2015;

13.7 Criar acervo de video - aula e implementar a biblioteca com recursos
tecnologicos essenciais para o bom desenvolvimento dos trabalhos dos
estudantes, a partir de 2015;

13.8 Apoiar as IES na realizagdo de palestras, capacitagdes e minicursos
intensivos em areas especificas;

13.9 Instituir mecanismos de colaboracao entre as IES que ofertam cursos
no Polo para disponibilizacdo de cursos de férias de acordo com as
necessidades dos estudantes;

META 14

ESCOLARIDADE DA POPULAGAO EM NiVEL DE POS-
GRADUAGAO LATO E STRICTO SENSU

Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduagao
stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo em 40% de mestres e
10% de doutores.



ESTRATEGIAS

14.1 Estimular a integragao e a atuagao articulada entre a Coordenacéao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as
agéncias estaduais de fomento a pesquisa;

14.2 Expandir a oferta de cursos de pods-graduagao stricto sensu,
utilizando inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educagao a
distancia;

14.3 Implementar ag¢des para reduzir as desigualdades étnico-raciais e
regionais e para favorecer o acesso das populagdes do campo a
programas de mestrado e doutorado;

14.4 Manter e expandir programa de acervo digital de referéncias
bibliograficas para os cursos de pods-graduagdo, assegurada a
acessibilidade as pessoas com necessidades especiais;

14.5 Incentivar, em parcerias com as |IES, pesquisas com foco em
desenvolvimento e estimulo a inovagdao, bem como incrementar a
formacao de recursos humanos para a inovagao, de modo a buscar o
aumento da competitividade das empresas de base tecnoldgica;

14.6 Estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das ICTs, de
modo a incrementar a inovagéo e a producéo e registro de patentes.



PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO

DIAGNOSE

A formacdo académica do professor é condicdo essencial para que
assuma, efetivamente, as atividades docentes e curriculares em todas as
etapas e modalidades, seja no ambiente escolar, seja nos sistemas de ensino.
A formacédo, portanto, € um requisito indispensavel ao exercicio profissional
docente e em atividades correlatas. A conjugacao desse requisito com outros
fatores que incidem na profissdo contribuiram, ao longo do tempo, para que a
formacéo académica passasse a ser vista como um direito do professor.

Portanto, o Municipio de Trindade tem como objetivo assegurar que todos
os professores, da rede municipal, possuam graduagao especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que
atuam, no prazo de 1 (um) ano; garantindo politica municipal de formag&o dos
profissionais da educacao de que tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61
da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996:

Art. 61 — Consideram-se profissionais da educacao escolar basica os que, nela
estando em efetivo exercicio e tendo sido formados em cursos reconhecidos,
sao (redagao dada pela Lei 12.014, de 2009):

|. Professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na
Educacéo Infantil e nos Ensinos Fundamental e Médio (Redagao da pela Lei
12.014, de 2009);

II. Trabalhadores em educagdo portadores de diploma de pedagogia, com
habilitagdo em administragao, planejamento, supervisao, inspecéo e orientagcao
educacional, bem como com titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas
areas (Redagao dada pela Lei 12.014, de 2009).

lll. Trabalhadores em educacao, portadores de diploma de curso técnico ou
superior em area pedagogica ou afim (Redacdo dada pela Lei 12 014, de
2009).

Segundo coleta de dados na Secretaria de Educagdo do Municipio, o
quantitativo dos professores da Educacdo Basica que possuem formagao
especifica de Nivel Superior, obtida em curso de Licenciatura na area de



conhecimento em que atuam, estdo distribuidos da seguinte forma: na rede
estadual, temos aproximadamente 100%, na rede municipal, temos
aproximadamente 74% e na rede privada, temos aproximadamente 72,7%,
equivalendo, respectivamente, um quantitativo aproximado de 46 (quarenta e
seis) , 208 (duzentos e oito) e 24 (vinte e quatro) profissionais.

Quantitativo | Quantitativo de Professores da Quantitativo de Professores da
de Educacgao Basica Educagao Basica com formagao
Professores especifica em nivel superior,
da obtida em curso de licenciatura
Educacao na area de conhecimento em que
Basica atuam

Estadual | Municipal | Federal | Privada | Estadual | Municipal | Federal | Privada

360 46 | 281 - 33 46 208 - 24

FONTE: Coleta de dados da SEDUC/escolas.

No entanto, atingir essa meta requer a efetivagdo de um esforgo
colaborativo entre os entes federativos (Unido, Estados, DF e Municipios) e a
definicdo das responsabilidades de cada um. Sem o estabelecimento de um
padrao de colaboragao, dificilmente as estratégias tragadas no PME, para essa
meta, poderao ser viabilizadas.

META 15

Garantir, em regime de colaboragao entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME,
politicas nacionais de formacao dos profissionais da educacao de que
tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os professores da educagao
basica possuam formacgao especifica de nivel superior, obtido em curso
de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

ESTRATEGIAS

15.1. Por em pratica programas especificos para a formagao de profissionais
da educacao para as escolas do campo e para a educagao especial;




15.2. Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagéo de
nivel médio e superior dos profissionais da educacdo, visando ao trabalho
sistematico de articulacdo entre a formacdo académica e as demandas da
educacgao basica;

15.3. Promover a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnologicos de
nivel superior destinados a formagao, nas respectivas areas de atuacao, dos
profissionais da educagao de outros segmentos que nao os do magistério;

15.4. Por em pratica cursos e programas especiais para assegurar formagao
especifica na educagao superior, nas respectivas areas de atuacdo, dos
docentes de formacéo de nivel médio na modalidade normal, n&o licenciados
ou licenciados em area diversa de atuacédo docente, em efetivo exercicio;

15.5. Implantar no prazo de 1(um) ano de vigéncia deste PME, politica
municipal de formacéo continuada para os profissionais de educagao de outros
segmentos que ndo os do magistério, construida em regime de colaboragao
entre os entes federados;

15.6. Implantar plataforma eletrénica para organizar a oferta e as matriculas em
cursos de formacéo inicial e continuada de profissionais da educacédo, bem
como, para divulgar e atualizar seus curriculos eletronicos.

15.7 Garantir que todos os professores concursados atuem na disciplina de

sua Licenciatura e portaria do concurso.






FORMAGAO DOS DOCENTES

DIAGNOSE

Ao realizar o diagnostico da formagédo dos profissionais da educagao
basica deste municipio, analisando, também, como se deu essa formacao,
suas dificuldades e anseios, tendo como objetivo proporcionar condigoes
necessarias para formar em nivel de pos-graduacgao lato sensu 90% e strictu
sensu 40% desses professores, até o nono ano de vigéncia deste PME.
Percebeu-se, de acordo com o levantamento de dados, que o municipio ja
atingiu a meta proposta, se tratando da pds-graduacao lato sensu, pois no
momento atual, estamos com um percentual aproximado de 62.7% dos
docentes da educagéo basica especializados, segundo pesquisas feitas nas
escolas das redes municipal, estadual e privada do Municipio. Sendo que, na
rede municipal, esse percentual chega a aproximadamente 62.8%.

Quantitativo | Quantitativo de Professores da Quantitativo de Professores da
de Educagao Basica com pos- Educacao Basica com pos-
Professores graduacéo lato sensu graduacgao stricto sensu
da
Educacédo | Estadual | Municipal | Federal | Privada | Estadual | Municipal | Federal | Privada
Basica
360 39 | 174 - 13 - - - -

FONTE: Coleta de dados da SEDUC/escolas.

Considerando este resultado, o Municipio de Trindade estima formar, na
rede municipal, em nivel de pds-graduacgéo lato sensu 90% desses docentes
da educacgao basica e em pos-graduagao stricto sensu 40%, até o nono ano de
vigéncia deste PME. E ao mesmo tempo, criar estratégias ou projetos para
estimular as redes estaduais e privadas a procurar recursos ou solucdes para
fazerem o mesmo com seus profissionais da educacao basica.

No entanto, é fato que nenhuma formacgao é suficiente, mesmo sendo essa
em nivel superior, para o desempenho desses professores. Pretende-se, entao,
continuar com as formagdes continuadas anualmente, expansao de programas,
com parceria das instituicdes publicas, de acervos de obras didaticas,




paradidaticas, dicionarios, materiais produzidos em libra, em braille e outros
recursos que venham favorecer o desenvolvimento desses docentes da
educacao basica em suas formagdes — Nota Técnica ao PNE emitida pelo
Ministério da Educacgao: “para que se tenha uma educagao de qualidade e se
atenda plenamente o direito a educagao de cada estudante é importante que o
profissional responsavel pela promogdo da aprendizagem tenha formacéao
adequada” (p.93).

META 16

Formar, em nivel de pés-graduagdao, 40% (quarenta por cento) dos
professores da educagao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME,
e garantir a todos os profissionais da educagao basica formacgao
continuada em suas areas de atuacao, considerando as necessidades,
demandas e contextualizag6es dos sistemas de ensino.

ESTRATEGIAS

16.1. Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacdo continuada e estimular a
respectiva oferta por parte das instituicdes publicas de educagao superior, de
forma orgéanica e articulada as politicas de formacgéao dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;

16.2. Reforcar politica nacional de formacdo de professores da educacgao
basica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicdes formadoras
e processos de certificacdo das atividades formativas;

16.3. Implantar portal eletrbnico para subsidiar a atuacdo dos professores da
educacdo basica, disponibilizando, gratuitamente, materiais didaticos e
pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;



16.4. Buscar parceria com instituicbes publicas de educacao superior para
expandir programa de composi¢ao de acervo de obras didaticas, paradidaticas
de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a
serem disponibilizados para os professores da rede municipal, favorecendo a
construgcéo do conhecimento e a valorizagao da cultura da investigagao;

16.5. Fortalecer a formacdo dos professores das escolas municipais de
educacgao basica, por meio da implementagao das ac¢des do Plano Nacional do
Livro Didatico e da instituicdo de programa nacional de disponibilizacdo de
recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico.



VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

DIAGNOSE

A melhoria da qualidade do ensino aprendizagem é uma das principais
metas do Plano Municipal de Educacao de Trindade — PE. Somente podera ser
alcangada pela valorizagao do magistério que implica em formacgao continuada,
condicbes de trabalho, formacdo profissional inicial, salario e carreira.
Nenhuma formacao inicial, mesmo em nivel superior, € suficiente para o
desenvolvimento profissional, sendo de suma importancia a continuacdo de
formacéo continuada e permanente para todos os professores, a avaliagéo por
desempenho para manter o entusiasmo, a dedicacdo e a confianga no
resultado do trabalho pedagogico. Salario digno e carreira de magistério,
melhoria das escolas, no que diz respeito ao espaco fisico, a infraestrutura, ja
que o municipio ndo comporta demanda, ficando assim salas de aula
numerosas, implicando na qualidade do processo do ensino aprendizagem.

No Municipio sdo oferecidas formagdes continuadas para os professores
da rede. E a partir de 2013, essas formacdes foram estendidas para os demais
profissionais da educagdo. O cumprimento do piso salarial do magistério de R$
1.917,78 (Um mil novecentos e dezessete reais e setenta e oito centavos), esta
sendo cumprido com um valor de R$ 1.934,12 (Um mil novecentos e trinta e
quatro reais e doze centavos), ou seja, superior ao valor nacional desde 1° de
janeiro de 2015. A Lei Municipal n°® 502/97 (Plano de Cargos e Carreiras) em
vigor desde 1998, vem na medida do possivel, sendo adequado mediante
acoes e metas estabelecidas. De acordo com a Lei n° 802 de 14 de outubro de
2009 os profissionais da educacao receberado bénus por desempenho escolar.

DIRETRIZES:

A valorizagdo do magistério, no Municipio de Trindade, tem como base
legal a Lei n°® 9 394/96, o Estatuto do Magistério Publico, o PCC do Municipio
Lei n° 502, de 04 de novembro de 1997.



Tendo em vista que a valorizagdo do magistério vinculou-se a uma
aprendizagem que consiste em assegurar o desenvolvimento profissional e
intelectual do ser humano, viabilizando o dominio dos conhecimentos ja
adquiridos, o educador torna-se mediador para os educandos que buscam
aprimora-los de forma concreta a sua realidade prépria, elevando a sua jornada
de trabalho, sempre que possivel, em um unico estabelecimento de ensino que
inclua o tempo necessario para as atividades complementares, vivenciadas em
sala de aula.

Assim a valorizagdo do magistério implica em varios fatores, exemplos:
remuneragao condigna para os profissionais do magistério, responsabilidade,
compromisso com a aprendizagem dos alunos, evidenciando também que o
poder publico tenha sua parcela de responsabilidade para com o bom
desempenho do mesmo, garantindo condicbes adequadas de formacgédo de
trabalho, competitividade, fixando a realizagdo dos valores, saberes,
compromisso social e politico com o magistério.

META 17

Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educagao
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de
vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS

17.1 Assegurar ao professor a permanéncia de sua localizagdo de acordo com
0 concurso publico, a partir da implementacdo do Plano Municipal de
Educacao;

17.2 Buscar alternativas que possam garantir assisténcia médica aos
docentes;



17.3 Assegurar remuneragao proporcional aos vencimentos relativos ao
salario base dos profissionais da educacio, que se enquadrem em escola de
tempo integral municipal, para professores que possuam apenas um vinculo.

17.4 Realizar selec¢do interna com os profissionais concursados que desejam
enquadrar — se em escolas tempo integral municipal.

17.5 Oferecer um padrao basico de acervo bibliografico para profissionais do
magistério a partir de 2016.

META 18

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira
para os profissionais da educagao basica e superior publica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de carreira dos profissionais da
educagao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIll do art. 206
da Constituicdo Federal

ESTRATEGIAS

18.1 Possibilitar redu¢do de carga horaria em torno de 20% (vinte por cento)
para os docentes que forem proferir sua monografia por um periodo de 2 (dois)
meses na conclusdo de sua pos — graduagéao reconhecida pelo MEC (Ministério
de Educacgao e Cultura );

18.2 Buscar meios e alternativas para que num prazo de dois anos possa ser
criado o PCC ( Plano de Cargos e Carreiras ) para os profissionais da
educacao inerentes aos quarenta por cento do FUNDEB;

18.3 Possibilitar redugdo de carga horaria em torno de 50% (cinquenta por
cento) para os docentes que forem proferir seu trabalho cientifico, por um
periodo de 2 (dois) meses na conclusao dos cursos de mestrado ou doutorado,
mediante reconhecidos pelo MEC (Ministério de Educagéao e Cultura);






TABELA DE REMUNERAGAO — REDE MUNICIPAL/2015 — 150 horas

ANEXO -1

150 HORAS - GRADE -1

FAIXA
A B C D
CLASSE
| 1.450,59 1.479,60 1.509,19 1.539,37
I 1.616,34 1.648,67 1.681,64 1.715,27
I 1.801,03 1.837,05 1.873,79 1.911,27
IV 2.006,83 2.046,97 2.087,91 2.129,67
150 HORAS — GRADE — 2
FAIXA
A B C D
CLASSE
| 1.740,71 1.775,52 1.811,03 1.847,25
I 1.939,61 1.978,40 2017,97 2.058,33
I 2.161,25 2.204,48 2.248,57 2.293,54
IV 2.408,22 2.456,38 2.505,51 2.555,62
150 HORAS — GRADE — 3
FAIXA
A B C D
CLASSE
| 2.088,85 2.130,63 2.173,24 2.216,70
I 2.327,54 2.374,09 2.421,57 2.470,00
I 2.593,50 2.645,37 2.698,28 2.752,25
IV 2.889,86 2.947,66 3.006,61 3.066,74




150 HORAS — GRADE -4

FAIXA
A B C D
CLASSE
I 2.611,06 2.663,28 2.716,55 2.770,88
Il 2.909,42 2.967,61 3.026,96 3.087,50
1] 3.241,88 3.306,72 3.372,85 3.440,31
v 3.612,33 3.684,58 3.758,27 3.833,44
150 HORAS — GRADE -5
FAIXA
A B C D
CLASSE
I 3.263,83 3.329,11 3.395,69 3.463,60
Il 3.636,78 3.709,52 3.783,71 3.859,38
1] 4.052,35 4.133,40 4.216,07 4.300,39
v 4.515,41 4.605,72 4.697,83 4.791,79




TABELA DE REMUNERAGAO — REDE MUNICIPAL/2015 — 200 horas

ANEXO - 11

200 HORAS — GRADE -1

FAIXA
A B C D
CLASSE
I 1.934,12 1.972,80 2.012,26 2.052,51
Il 2.155,14 2.198,24 2.242,20 2.287,04
1] 2.401,39 2.449,42 2.498,41 2.548,38
v 2.675,80 2.729,32 2.783,91 2.839,59
200 HORAS — GRADE -2
FAIXA
A B C D
CLASSE
I 2.320,94 2.367,36 2.414,71 2.463,00
Il 2.586,15 2.637,87 2.690,63 2.744,44
1] 2.881,66 2.939,29 2.998,08 3.058,04
1% 3.210,94 3.275,16 3.340,66 3.407,47
200 HORAS — GRADE -3
FAIXA
A B C D
CLASSE
I 2.785,13 2.840,83 2.897,65 2.955,60
Il 3.103,38 3.165,45 3.228,76 3.293,34
1] 3.458,01 3.527,17 3.597,71 3.669,66




1% 3.853,14 3.930,20 4.008,80 4.088,98
200 HORAS — GRADE -4
FAIXA
A B C D
CLASSE
I 3.481,41 3.551,04 3.622,06 3.694,50
Il 3.879,23 3.956,81 4.035,95 4.116,67
1] 4.322,50 4.408,95 4.497,13 4.587,07
v 4.816,42 4.912,75 5.011,01 5.111,23
200 HORAS — GRADE -5
FAIXA
A B C D
CLASSE
I 4.351,76 4.438,80 4.527,58 4.618,13
Il 4.849,04 4.946,02 5.044,94 5.145,84
1] 5.403,13 5.511,19 5.621,41 5.733,84
v 6.020,53 6.140,94 6.263,76 6.389,04




ANEXO -1

150 HORAS - GRADE -1

FAIXA
A B C D
CLASSE
| 1.450,59 1.479,60 1.509,19 1.539,37
I 1.616,34 1.648,67 1.681,64 1.715,27
I 1.801,03 1.837,05 1.873,79 1.911,27
IV 2.006,83 2.046,97 2.087,91 2.129,67
150 HORAS — GRADE — 2
FAIXA
A B C D
CLASSE
| 1.740,71 1.775,52 1.811,03 1.847,25
I 1.939,61 1.978,40 2017,97 2.058,33
I 2.161,25 2.204,48 2.248,57 2.293,54
IV 2.408,22 2.456,38 2.505,51 2.555,62
150 HORAS — GRADE — 3
FAIXA
A B C D
CLASSE
| 2.088,85 2.130,63 2.173,24 2.216,70
I 2.327,54 2.374,09 2.421,57 2.470,00
I 2.593,50 2.645,37 2.698,28 2.752,25
IV 2.889,86 2.947,66 3.006,61 3.066,74




150 HORAS — GRADE -4

FAIXA
A B C D
CLASSE
I 2.611,06 2.663,28 2.716,55 2.770,88
Il 2.909,42 2.967,61 3.026,96 3.087,50
1] 3.241,88 3.306,72 3.372,85 3.440,31
v 3.612,33 3.684,58 3.758,27 3.833,44
150 HORAS — GRADE -5
FAIXA
A B C D
CLASSE
I 3.263,83 3.329,11 3.395,69 3.463,60
Il 3.636,78 3.709,52 3.783,71 3.859,38
1] 4.052,35 4.133,40 4.216,07 4.300,39
1% 4.515,41 4.605,72 4.697,83 4.791,79




ANEXO - 11

200 HORAS — GRADE -1

FAIXA
A B C D
CLASSE
| 1.934,12 1.972,80 2.012,26 2.052,51
I 2.155,14 2.198,24 2.242,20 2.287,04
I 2.401,39 2.449,42 2.498,41 2.548,38
IV 2.675,80 2.729,32 2.783,91 2.839,59
200 HORAS — GRADE — 2
FAIXA
A B C D
CLASSE
| 2.320,94 2.367,36 2.414,71 2.463,00
I 2.586,15 2.637,87 2.690,63 2.744,44
I 2.881,66 2.939,29 2.998,08 3.058,04
IV 3.210,94 3.275,16 3.340,66 3.407,47
200 HORAS — GRADE — 3
FAIXA
A B C D
CLASSE
| 2.785,13 2.840,83 2.897,65 2.955,60
I 3.103,38 3.165,45 3.228,76 3.293,34
I 3.458,01 3.527,17 3.597,71 3.669,66
v 3.853,14 3.930,20 4.008,80 4.088,98




200 HORAS — GRADE — 4

FAIXA
A B C D
CLASSE
I 3.481,41 3.551,04 3.622,06 3.694,50
Il 3.879,23 3.956,81 4.035,95 4.116,67
1] 4.322,50 4.408,95 4.497,13 4.587,07
v 4.816,42 4.912,75 5.011,01 5.111,23
200 HORAS — GRADE -5
FAIXA
A B C D
CLASSE
I 4.351,76 4.438,80 4.527,58 4.618,13
Il 4.849,04 4.946,02 5.044,94 5.145,84
1] 5.403,13 5.511,19 5.621,41 5.733,84
v 6.020,53 6.140,94 6.263,76 6.389,04




GESTAO DEMOCRATICA

DIAGNOSE

O Municipio de Trindade avangou nos ultimos anos. No entanto, ainda
enfrenta o grave problema da exclusdo social e sabemos que a solugao é
investir no educador.

Tentando reverter esta complexa situagdo, estamos construindo e
reelaborando um programa de trabalho coletivamente, para ser desenvolvido
até o nono ano de vigéncia deste PME. Nessa perspectiva, a Secretaria de
Educacao de Trindade, investe na melhoria da educacdo, facilitando o
processo de gestdo democratica e fortalecendo a autonomia da escola, que
apresenta as seguintes dificuldades:

v" Insuficiéncia de espacos fisicos para salas de aula e ambientes
pedagdgicos;

v" Necessidade de recuperagao, ampliagdo e construcéo de escolas;

v" Locacao de iméveis, nem sempre adequados, para o funcionamento de
escolas e salas de aulas;

v" Laboratorios de informatica subutilizados ou ndo utilizados;

v' Falta de participagdo dos pais e comunidade local nas atividades
administrativas, pedagdgicas e culturais;

v' Conselho escolar formados sem atuagdo efetiva, seja por falta de
estimulo por parte do gestor, seja por iniciativa propria;

v' Elaboracdo do PPP sem a participagdo dos varios segmentos da
comunidade escolar, o ndo acompanhamento/monitoramento e
atualizacao;

v' Falta de iniciativa das escolas com relagdo a avaliagao institucional, para
conhecimento de sua realidade gestora, do seu fazer pedagdgico,
objetivando mudangas necessarias;



v" Necessidade de formagdo para o pessoal administrativo responsavel
pela escrituracao escolar;

v' Desmotivagdo nas acbes desenvolvidas na escola em relagdo ao
resgate de valores, que conduzam as criangas e 0s jovens a atitudes
protagonistas.

Apesar dessas dificuldades, houve um progresso significativo em
relacdo a gestdo democratica nas escolas de Trindade, o modelo de
gestdo centralizada, vem abrindo espago para a gestdo compartilhada,
embora seja um processo lento, porém possivel, mesmo que a médio ou
longo prazo.

Um avango que podemos constatar € o acompanhamento dos
resultados educacionais que passaram a ser prioridade para o gestor
escolar, tendo como foco o sucesso do estudante, e consequentemente,
a valorizacao profissional com melhor desempenho.

Atualmente o municipio de Trindade conta com as instancias de
controle interno e representatividade através do Conselho Municipal de
Educacgao, Sistema Municipal de Educacéo e dos conselhos: FUNDEB,
FUMAP (Fundo Municipal de Aposentadoria e Pensao), CAE,
Conselhos Escolares e desde 2013 foi instituido por Portaria Municipal
—399/2013 0 FORUM Municipal de Educagdo de Trindade (FMET).

Todos integrados pelo poder executivo e sociedade civil,
compartilhando, controlando, deliberando e normatizando as politicas
publicas deste Municipio.

DIRETRIZES

O principio de gestdo democratica do ensino publico, estabelecido na
Constituicao Brasileira de 1988, foi requlamentado pela Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional — Lei 9 394/96.



VI.
VII.

O art. 206 da Constituicdo do Brasil/1988, relaciona os principios a
serem observados na gestao escolar:

Igualdade de condi¢cbes de acesso e permanéncia na escola;
Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a arte e o saber;
Pluralismo de ideias e de concepgao pedagdgica;

Gratuidade do ensino publico;

Valorizag&o dos profissionais de ensino, garantindo o Plano de Cargos e
Carreira para o magistério publico, com piso salarial nacional e ingresso
mediante concurso publico de provas e titulos;

Gestao democratica do ensino publico na forma da lei;

Garantia do padrao de qualidade;

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagcao Nacional — Lei 9 394/96, no
seu art. 14 estabelece que os sistemas de ensino definirdo as normas
da gestao democratica do ensino publico na educagéao basica, de acordo
com as suas peculiaridades e conforme os seguintes principios.

Participagdo dos profissionais da educag&o na elaboragdo do Projeto
Politico Pedagogico da escola — PPP;

Participacdo das comunidades escolar e local em conselhos escolares
ou equivalentes.

Art. 15 — Os sistemas de ensino assegurardo as unidades escolares
publicas de educagdo basica que os integram progressivos graus de
autonomia pedagdgica e administrativa e de gestdo financeira,
observadas as normas gerais de direito financeiro publico.

A democracia se faz com a observancia da lei e com participagao. A
pratica gestora ndo se desenvolve de modo solitario: ela se faz em
equipe, com o envolvimento do coletivo.



META 19

Assegurar condi¢cdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagao
da gestao democratica da educagao, associada a critérios de
meéritos e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar,
no ambito das escolas publicas, com apoio técnico da Uniao.

ESTRATEGIAS

19.1. Recuperar, ampliar e construir prédios escolares municipais,
adequando-os a um padrao de qualidade, atendendo as necessidades
de um ambiente favoravel a aprendizagem, até o nono ano de vigéncia
deste PME;

19.2. Contribuir para a formagdo de 100% dos gestores escolares a
cada 2 anos, comprometidos com a construgdo de um projeto de gestao
democratica da escola publica, voltada para o sucesso dos estudantes;

19.3. Oferecer a cada escola um diagndstico de aprendizagem escolar
de seus estudantes, em relagdo as avaliagbes em larga escala,
ampliando as discussdes e analises acerca dos processos pedagodgicos
executados na escola, anualmente;

19.4. Direcionar a funcdo do orientador educacional como articulador
pedagdgico, no prazo de 2 (dois) anos;

19.5. Garantir a satisfacdo dos servidores da educacido, promovendo
acoes voltadas para a valorizagao profissional e melhoria dos servigcos
prestados a comunidade escolar e local, at¢é o nono ano de vigéncia
deste PME;

1 9.6. Contribuir para desenvolver um perfil de lideranca, comprometida
com a gestdo democratica das escolas publicas, focada no sucesso dos
estudantes, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano;



19.7. Implementar os Conselhos Escolares do FUNDEB, do CAE
Municipal de Educacéo para que possam atuar no sentido da construgao
da democracia coletiva escolar;

19.8. Utilizar o Projeto Politico Pedagogico como instrumento de
inovacéo da pratica pedagogica e da proposta curricular, relacionando
suas agdes com as politicas do sistema publico de ensino, até o nono
ano de vigéncia deste Plano;

19.9. Oferecer melhores condi¢cdes de infraestrutura para realizagéo dos
trabalhos pedagdgicos nas escolas no prazo de 5 (cinco) anos;

19.10. Ofertar o funcionamento dos laboratorios de informatica,
diariamente, para atender 100% dos estudantes, capacitando os
profissionais de educacgdo, assegurando manutengdo e assisténcia
técnica necessaria aos equipamentos e espacos fisicos adequados;

19.11. Ampliar o numero de laboratérios de informatica em parceria com
o PROINFO (Programa Nacional de Tecnologia Educacional) de forma a
atender todas as escolas da Rede Municipal,

19.12. Envolver 100% da comunidade escolar na revisdo, atualizacao e
monitoramento do PPP, no inicio de cada ano letivo, visando contribuir
para os avangos da aprendizagem e realizagdo das metas tracadas no
proprio documento;

19.13. Criar mecanismo de avaliagédo interna, anual, que vise corrigir
falhas no processo de desenvolvimento da instituicio escolar;

19.14. Oferecer, anualmente, cursos de capacitacdo para o0s
conselheiros, objetivando sua participagdo efetiva no ambito
educacional;

19.15. Oferecer cursos de capacitacdo e atualizacdo para os servidores
administrativos que atuam nas secretarias das escolas, visando garantir
eficacia nos trabalhos de escrituracéo escolar e arquivos;

19.16. Incentivar a elaboracdo de projetos nas unidades escolares, a
partir de 2015, que resgate valores sociais e 0 protagonismo juvenil.






EDUCAGCAO DO CAMPO

DIAGNOSE

Com o intuito de atender as necessidades e direitos do homem e da
mulher do campo, o processo de constru¢gao do Plano Municipal de Educacao
deu-se de forma democratica e participativa. Com base na Legislagcédo
Educacional Brasileira (Constituicdo Federal, Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, Diretrizes Operacionais da Educagéao Basica do Campo e
o Plano Nacional de Educagao) e no levantamento de dados dos indices
populacionais e educacionais (CENSO IBGE e Censo Escolar) analisamos os
avangos, limites e possibilidades encontradas na educacdo do campo. As
discussbes sobre a educagdo do campo que tivemos foram focadas nos
seguintes pontos:

o Universalizagao do acesso — A oferta da educagao € universal no
municipio. Desde a Educacdo Infantil, o Ensino Fundamental Anos
Iniciais e Finais até a Educacdo de Jovens, Adultos e ldosos, a
Secretaria Municipal de Educagédo organiza a criagdo de turmas de
acordo com a demanda de alunos que as comunidades do campo tém, o
que significa dizer que, se houver crianga ou jovem fora da escola é por
encargo dos pais ou responsaveis ou pela falta de quérum para formar
uma turma. De quinze escolas do campo, treze ofertam Educagao
Infantil. Quanto ao Ensino Fundamental Anos Iniciais, € oferecido em
todas as escolas e apenas uma dispoe de Ensino Fundamental Anos
Finais, o que ocasiona o transporte intracampo entre as comunidades
vizinhas para esta escola. Os jovens de comunidades distantes
precisam cursar o Ensino Fundamental Anos Finais na cidade. Oito
escolas do campo possuem turmas de Jovens, Adultos e ldosos. Um
novo olhar foi direcionado a educacédo do campo, a fim de que o acesso
e permanéncia dos alunos sejam efetivados.

o Organicidade — Todas as escolas do campo possuem seu plano de
acao anual para direcionar atividades administrativas, pedagdgicas e
financeiras da gestdo escolar; as quatro escolas maiores tém Projeto
Politico Pedagodgico e regimento escolar e as onze menores estdo em
processo de formulagcdo dos mesmos. Em 2015 foi colocada em pratica
a portaria n° 01/2014 da SEDUC, que trata da reorganizacdo das
escolas pequenas do campo, que tem como objetivo reorganizar e
redistribuir as escolas municipais multisseriadas, visando o melhor
atendimento das necessidades da populacédo escolar em areas de dificil
acesso, através da organizagao dessas escolas com gestédo/orientacao
itinerante unica, funcionando em lugares diferentes. Estdo sendo
desenvolvidas desde 2013 as oficinas do professor multiplicador com o



intuito de socializar experiéncias acumuladas entre professores e
estudantes para transforma-las em praticas coletivas cotidianas. O
acompanhamento da Coordenacdo de Educacdo do Campo tem sido
eficaz e diferenciado, considerando os diversos saberes no processo
educativo, visando a escola enquanto formadora de sujeitos, articulada a
um projeto de emancipagdo humana, adequando suas a¢des a realidade
das localidades e incentivando a autonomia e colaboracdo entre os
sujeitos do campo e as instituigdes de ensino, desenvolvendo inclusive,
intercambios com coordenadorias, empresas e escolas de outros
municipios. Estdo sendo realizados os Seminarios Municipais de
Educacdo do Campo, que em sua primeira edicdo teve como objetivo
construir uma politica publica de educagdo do campo com direitos
humanos, o segundo com o intuito de socializar experiéncias exitosas e
o terceiro com a finalidade de discutir a organizagcdo do trabalho
pedagogico nas escolas do campo e, sendo concretizados os
Seminarios Intracampo, ambos, com oficinas pedagdgicas, palestras,
socializagao de experiéncias, mesas redondas e momentos culturais. A
gestao das escolas do campo é feita, democraticamente, e os gestores e
orientadores pedagodgicos se reunem mensalmente para discutir
problemas e solugdes gerais e especificas das instituicbes nos
encontros do coletivo de gestores. Cinco escolas pequenas deram
entrada no registro de Unidades Executoras, um passo essencial para
obtencdo da autonomia financeira. Outra conquista da educacgédo do
campo em 2013 foi a participagdo das escolas pequenas em eventos da
Secretaria Municipal de Educagédo, a exemplo do desfile civico do
municipio, das datas comemoradas na sede, de projetos e mostras
ambientais desde o Ensino Infantil até a Educagdo de jovens, Adultos e
Idosos. Em 2015 todas as escolas do campo ja contam com a
institucionalizagdo de bandeiras e brasdes.

Infraestrutura — A maioria das escolas do campo, de pequeno porte,
foram reformadas, mas, ha muito a ser feito, pois existem escolas que
nao oferecem condi¢gdes minimas de funcionamento. As escolas maiores
comecaram a adequar suas instalacbes para receber alunos com
necessidades especiais e ja contam com salas de video, laboratérios de
informatica e biblioteca.

Desenvolvimento sustentavel — Verifica-se que ndao ha evasao no
campo, o que se deve as politicas publicas municipais para o campo que
mantém as escolas abertas nas localidades e incentiva o ingresso e a
permanéncia dos alunos através do investimento na infraestrutura e na
organizagao do trabalho pedagdgico das classes multisseriadas, leva
atendimento médico as comunidades e faz a manutencdo permanente
das estradas; e também as politicas de crédito do Governo Federal e



Estadual que possibilitam a aquisicdo de automdveis, maquinas e
insumos agricolas.

o Ensino-aprendizagem — Varios fatores tém afetado a qualidade do
ensino nas escolas do campo. No entanto, existem resultados
satisfatérios, inclusive nas classes multisseriadas que tem crescido em
proficiéncia e aumentado o padrdo de desempenho, embora ndo seja
em todas as escolas. Existe uma grande necessidade de uma politica
publica municipal que atenda os anseios dos educadores na sua pratica
pedagogica. Varios projetos estdo sendo desenvolvidos nas escolas do
campo em todas as modalidades de ensino visando a promog¢ao de
situacdes que envolvam o senso critico e a criatividade do aluno a partir
da pratica da leitura.

DIRETRIZES

e Constituicao Federal
v' Art. 205 — A educacao, direito de todos e dever do Estado e da
Familia, sera promovida e incentivada com a colaboragcdo da
sociedade, visando o pleno desenvolvimento da pessoa, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o
trabalho.

e Leide Diretrizes e Bases

v Art. 28 — Na oferta de educacgao basica para a populacao rural, os
sistemas de ensino promoverao as adaptacdes necessarias a sua
adequacao as peculiaridades da vida rural e de cada regiao,
especialmente:
| — Conteudos curriculares e metodologias apropriadas as reais
necessidades e interesses dos alunos da Area Rural;
II' — Organizagdo escolar propria, incluindo adequacdo do
calendario escolar as fases do ciclo agricola e as condigdes
climaticas;
Il — Adequacao a natureza do trabalho na Zona Rural.

e Diretrizes Operacionais para a Educagao Basica nas Escolas do
Campo

v Art. 3° - O Poder Publico, considerando a magnitude da
importancia da educacao escolar para o exercicio da cidadania

plena e para o desenvolvimento de um pais, cujo paradigma

tenha como referéncias a justica social, a solidariedade e o

dialogo entre todos, independente de sua insergdo em areas

urbanas ou rurais, devera garantir a universalizagado do acesso da



populacdo do campo a Educagdo Basica e a Educagao
Profissional de Nivel Técnico.

Art. 6° - O Poder Publico, no cumprimento das suas
responsabilidades com o atendimento escolar e a luz da diretriz
legal do regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, proporcionara Educacgéo Infantil
e Ensino Fundamental nas comunidades rurais, inclusive para
aqueles que nao concluiram na idade prevista, cabendo, em
especial aos Estados, garantir as condi¢gdes necessarias para o
acesso ao Ensino Médio e a Educacédo Profissional de Nivel
Técnico.

Art. 7° - E de responsabilidade dos respectivos sistemas de
ensino através dos seus oOrgdos normativos, regulamentar as
estratégias especificas de atendimento escolar do campo e a
flexibilizagdo da organizacdo do calendario  escolar,
salvaguardando, os diversos espagos pedagogicos e tempos de
aprendizagem, os principios da politica de igualdade.

Art. 15 — No cumprimento do disposto § 2° do art. 2°, da Lein® 9
424/96, que determina a diferenciagdo do custo-aluno com vistas
ao financiamento da educacao escolar nas escolas do campo, o
Poder Publico levara em consideragéo:

Il — as especificidades do campo, observadas no atendimento das
exigéncias de materiais didaticos, equipamentos, laboratérios e
condigdes de deslocamento dos alunos e professores, apenas
quando o atendimento escolar ndo puder ser assegurado
diretamente nas comunidades rurais;

Il — remuneragdo digna, inclusdo nos planos de carreira e
institucionalizagdo de programas de formagao continuada para os
profissionais da educacido que propiciem, no minimo, o disposto
nos arts. 13, 61, 62 e 67 da LDB.

Plano Nacional de Educagao — ano 2015/2025

v Art. 2° S0 diretrizes do PME:

| — Erradicagao do analfabetismo;

Il — Universalizacao do atendimento escolar;

Il — Superagao das desigualdades educacionais, com énfase na
promogdo da igualdade racial, regional, de género e de
orientagao sexual;

IV — Melhoria da qualidade da educacéo;

V — Formacao para o trabalho e para a cidadania;

VI — Promocgao do principio da gestdo democratica da educagéo
publica;



VIl — Promogédo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do
Pais;

VIl — Estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos
em educagdo, como propor¢do do produto interno bruto, que
assegure atendimento as necessidades de expansdo, com
padrao de qualidade e equidade;

IX — Valorizagao dos/as profissionais da educacao;

1° Os entes federados deverdo estabelecer nos respectivos
planos de educacgao estratégias que:

| — assegurem as politicas educacionais com as demais politicas
sociais, particularmente as culturais;

Il — considerem as necessidades especificas das populagdes do
campo e das comunidades indigenas e quilombolas, asseguradas
a equidade educacional e a diversidade cultural;

ESTRATEGIAS

(@]

Garantir que as criangas, jovens, adultos e idosos estudem na sua
localidade mantendo as escolas nas comunidades sem fecha-las, mas
buscando qualificar o processo de ensino e aprendizagem e o
acompanhamento pedagogico e administrativo;

Implementar uma politica publica municipal para a pratica pedagodgica
nas classes multisseriadas;

Reformar e ampliar as escolas do campo periodicamente, de acordo
com a necessidade, até o nono ano de vigéncia deste Plano;

Melhorar a infraestrutura das escolas do campo e assegurar
fornecimento de mobiliarios, equipamentos escolares permanentes e de
material de consumo necessario ao bom funcionamento e ao
desenvolvimento da educacgao de qualidade;

Adaptar os conteudos curriculares as necessidades e caracteristicas do
campo, até o nono ano de vigéncia deste Plano;

Garantir o reforgco escolar para 100% das escolas do campo,
anualmente;

Garantir transportes seguros, confortaveis, fechados e limpos com
motoristas capacitados através de cursos periodicos para atender a
demanda dos estudantes, anualmente;

Garantir o acesso e a permanéncia da crianga de creche e pré-escola na
Educagéo Infantil em sua comunidade, até o nono ano de vigéncia deste
PME;

Reivindicar junto ao poder executivo a manutengdo com qualidade das
estradas que dao acesso as escolas do campo, observando a
necessidade de construgdo de quebra-molas, abrigos, pontes, aterros e
instalagao de placas de sinalizagao, periodicamente;

Adequar o calendario escolar das escolas do campo as estacdes do ano
e seus ciclos agricolas, se necessario;



Garantir profissionais com a formagdo minima exigida para orientador
(a) e professor (a) para atuarem na docéncia das escolas do campo,
através de concurso publico. META 5 SAMARIA

Construir ou adequar os Projetos Politicos Pedagdgicos, Regimentos
Escolares e Planos de Acéo das Escolas, anualmente.

Estabelecer uma politica municipal de ingresso as escolas municipais
que priorize a localidade do aluno no ato de sua matricula no prazo de
dois anos;

Oferecer formagao continuada especifica por modalidade de ensino
periodicamente;



