
 
 
 
 
 
 
 

 
MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO 

Estado de Pernambuco 
 

Anexo I - Resolução TC nº 147, de 01 de dezembro de 2021 
 

ITEM 21 
ÓRGÃO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO 

EXERCÍCIO DE 2021 
 

Demonstrativo que informe, separando por órgão, os gastos com abono de permanência em serviço, um terço de férias e com a conversão de licenças- 
prêmio em pecúnia, incidentes nas folhas de pagamento, indicando a classificação segundo a natureza dos elementos de despesa, destacando o código e 
rubrica. 

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RGPS) 

 
COMPETÊNCIA 

 
ABONO 

PERMANÊNCIA 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

 
1/3 FÉRIAS 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

LICENÇA PRÊMIO 
CONVERTIDA EM 

PECÚNIA 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

Janeiro     3.163,35  3.1.90.11   

Fevereiro    15.462,84  3.1.90.11   

Março    9.880,65  3.1.90.11   

Abril    5.640,56  3.1.90.11   

Maio    9.314,79  3.1.90.11   

Junho    6.994,14  3.1.90.11   

Julho    3.600,01  3.1.90.11   

Agosto    10.915,13  3.1.90.11   

Setembro    3.140,19  3.1.90.11   

Outubro    1.327,33  3.1.90.11   

Novembro    3.166,78  3.1.90.11   

Dezembro   381,33  3.1.90.11   

13º Salário        

Total   - 72.987,10  - - - 

Documento Assinado Digitalmente por: JOSE WILSON FERREIRA DE LIMA, JAIRO PEREIRA DA LUZ
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 41e38803-17ac-4367-886d-4bd7a0a2a13d



 

 
 
 
 

 
MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO 

Estado de Pernambuco 
 

Anexo I - Resolução TC nº 147, de 01 de dezembro de 2021 
 

ITEM 17 
 

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE SÃO JOÃO 
EXERCÍCIO DE 2021 

 
Demonstrativo que informe, separando por órgão, os gastos com abono de permanência em serviço, um terço de férias e com a conversão de licenças- 

prêmio em pecúnia, incidentes nas folhas de pagamento, indicando a classificação segundo a natureza dos elementos de despesa, destacando o código e 
rubrica. 

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RGPS) 

 
COMPETÊNCIA 

 
ABONO 

PERMANÊNCIA 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

 
1/3 FÉRIAS 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

LICENÇA PRÊMIO 
CONVERTIDA EM 

PECÚNIA 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

Janeiro         

Fevereiro         

Março     6.746,11   3.1.90.94   

Abril     4.797,90   3.1.90.94   

Maio     3.907,75   3.1.90.94   

Junho     7.538,91   3.1.90.94   

Julho     5.850,59   3.1.90.94   

Agosto     4.211,36   3.1.90.94   

Setembro     5.544,98   3.1.90.94   

Outubro     4.195,75   3.1.90.94   

Novembro    4.164,95  3.1.90.94   

Dezembro    264.272,81  3.1.90.94   

13º Salário         

Total   -       311.231,11   - - - 
 

Documento Assinado Digitalmente por: JOSE WILSON FERREIRA DE LIMA, JAIRO PEREIRA DA LUZ
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 41e38803-17ac-4367-886d-4bd7a0a2a13d



 

 
MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO 

Estado de Pernambuco 

 
Anexo I - Resolução TC nº 147, de 01 de dezembro de 2021 

 

ITEM 17 
 

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE SÃO JOÃO 
EXERCÍCIO DE 2021 

 
Demonstrativo que informe, separando por órgão, os gastos com abono de permanência em serviço, um terço de férias e com a conversão de licenças- 

prêmio em pecúnia, incidentes nas folhas de pagamento, indicando a classificação segundo a natureza dos elementos de despesa, destacando o código e 
rubrica. 

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RGPS) 

 
COMPETÊNCIA 

 
ABONO 

PERMANÊNCIA 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

 
1/3 FÉRIAS 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

LICENÇA PRÊMIO 
CONVERTIDA EM 

PECÚNIA 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

Janeiro -       4.928,67 3.1.90.11   

Fevereiro -  15.925,77  3.1.90.11   

Março -  13.714,31  3.1.90.11   

Abril -  10.856,50  3.1.90.11   

Maio -  1.091,45  3.1.90.11   

Junho -  975,33  3.1.90.11   

Julho -  3.120,01  3.1.90.11   

Agosto -  4.116,77  3.1.90.11   

Setembro -  462,14  3.1.90.11   

Outubro -  125,95  3.1.90.11   

Novembro -  ‐     

Dezembro -  4.920,68  3.1.90.11   

13º Salário -  ‐     

Total - - 60.237,58  - - - 
 

 
Documento Assinado Digitalmente por: JOSE WILSON FERREIRA DE LIMA, JAIRO PEREIRA DA LUZ
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 41e38803-17ac-4367-886d-4bd7a0a2a13d



 

 
 

MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO 
Estado de Pernambuco 

 
Anexo I - Resolução TC nº 147, de 01 de dezembro de 2021 

 

ITEM 17 
 

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE SÃO JOÃO 
EXERCÍCIO DE 2021 

 
Demonstrativo que informe, separando por órgão, os gastos com abono de permanência em serviço, um terço de férias e com a conversão de licenças- 

prêmio em pecúnia, incidentes nas folhas de pagamento, indicando a classificação segundo a natureza dos elementos de despesa, destacando o código e 
rubrica. 

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RGPS) 

 
COMPETÊNCIA 

 
ABONO 

PERMANÊNCIA 

 
DESPESA 

(DESTACANDO O 
CÓDIGO E RUBRICA) 

 
1/3 FÉRIAS 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

LICENÇA PRÊMIO 
CONVERTIDA EM 

PECÚNIA 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

Janeiro    657,26  3.1.90.11   

Fevereiro    657,26  3.1.90.11   

Março         

Abril         

Maio         

Junho    416,00  3.1.90.11   

Julho    2.047,86  3.1.90.11   

Agosto         

Setembro    366,67  3.1.90.11   

Outubro         

Novembro         

Dezembro         

13º Salário    ‐    

Total   - 4.145,05  - - - 
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