PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho
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UNIDADE CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

SERVIDOR RESPONSA VEL: Didgenes José da Silva

Portaria: 027/2021

PARECER DO CONTROLE INTERNO QUANTO AO CUMPRIMENTO DOS LIMITES

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

Visando a emissdo de parecer quanto ao cumprimento dos limites constitucionais por parte
do Municipio de Tuparetama, o Sistema de Controle interno analisou os ultimos relatdrios

emitidos com fechamento contabil do exercicio de 2021 sendo detectado o que segue:
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Assim, apos analise do quadro acima € possivel afirmar que o Municipio de Tuparetama
cumpriu em parte com os limites constitucionais durante o exercicio de 2021. Considerando o ndo
cumprimento do Limite minimo em Educagdo de 25,00%, entendemos que o Municipio feriu o
Art. 212 da CF, porém devemos considerar também a PEC 13/2021 a qual flexibiliza esta
obrigatoriedade e traz um instrumento que obriga que os gestores que ndo conseguiram atingir
este limite nos exercicios de 2020 e 2021 o fagam até o exercicio de 2023 suprindo assim a
deficiéncia. Desta forma optamos para considerar as contas aprovadas com Ressalva. E nosso
parecer, salvo melhor juizo.

Tuparetama, margo de 2022.

Diégenes José da Silva

ador do/Controle Interno Municipal Coordenador
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