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Anexo 14 da Lei Federal 4.320/64

PRESTAGAO DE CONTAS DE GOVERNO — FUNDO DE SAUDE - PE
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As Demonstragdes Contabeis Consolidadas do Municipio (DCON) contemplam a execucdo e a analise d
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, sendo materializadas tanto nos Balangos Patrimonial, Or¢amentario
Financeiro, nas Demonstragdes das Variagdes Patrimoniais, dos Fluxos de Caixa e das Mutag¢des do Patriménio Liquidg
extraidos do Sistema Contdbil E-Pdblica, como nas respectivas Notas Explicativas. Durante a execugdo or¢gamentdria §
elaboragdo das demonstragdes contdbeis foram obedecidos os procedimentos estabelecidos pelo Conselho Federal d
Contabilidade (CFC) através das seguintes Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP):

NEC TSP ESTRUTURA | Estrutura Conceitual para Elaboracdo e Divulgagio de Informagéio Contabil de

CONCEITUAL Propasito Geral pelas Entidades do Setor Publico

MBC TSP 01 Receita de Transacdo sem Contraprestagio

NBC TSP 02 Receita de Transagdo com Contraprestagao

NBC TSP 03 ProvisGes, Passivos Contingentes e Ativos Contingantas

MNBC TSP 04 Estogues

NBC TSP 05 Contratos de Concessdo de Servicos Publicos: Concedente
NBC TSP 06 | Propriedade para Investimento

NBC TSP 07 Atlvo Imeblliizado

NBC TSP 08 Ativo Intangivel

NBC TSP 08 | Reduglo ac Valor Recuperavel de Ative Nao Gerador de Caixa
NBC TSP 10 Reducao ao Valor Recuperavel de Ativo Gerador de Caixa
NECT 167 Consolidagéo das Demonstragdes Contabels

NEIG T 18. 11 Sistema de Inforrna:;.ao de Custos do Setnr F'ubllc'.u

Além dos normativos do CFC foram utilizados como base o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Public
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72 Edicdo publicado pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN) com o objetivo da consolidagdo das contas
nacionais através da Matriz de Saldos Contdbeis (MSC) e a estrutura do “Contas Anuais” disponibilizada no
Sistema de InformagGes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (SICONFI).

As demonstra¢des contabeis estdo de acordo com as Instrucdes de Procedimentos Contabeis (IPC) de nimeros: 00 —
Plano de transi¢cdo para implanta¢do da nova contabilidade; 01 — Transferéncias de saldos contdbeis e controle de
restos a pagar; 02 — Reconhecimento dos créditos tributdrios pelo regime de competéncia; 03 — Encerramento de
contas contabeis no PCASP; 04 — Metodologia para elaboracdo do Balango Patrimonial; 05 — Metodologia para
elaboracdo da Demonstracgdo das Variagdes Patrimoniais; 06 — Metodologia para elabora¢do do Balango Financeiro;
07 — Metodologia para elaboragdo do Balango Orgamentario; 08 — Metodologia para elaboragdo da Demonstragdo
do Fluxo de Caixa; 10 — Contabilizagdo de Consdrcios Publicos; 11 — Contabilizacdo de reteng¢des; 12 — Contabilizacdo
de cessdo de bens médveis e imdveis; 13 — Contabilizacdo de cessdo de direitos creditdrios; 14 — Procedimentos
contabeis relativos ao RPPS; e 15 — Depdsitos judiciais e extrajudiciais.

Todos os demonstrativos foram adaptados para as exigéncias do Anexo X, XI, XII, XIlI, XIV e XV

da Resolugdao TCE-PE n? 112, de 09 de dezembro de 2020, bem como foram criados “novos”
Demonstrativos exigidos pelo Anexo | como por exemplo: o demonstrativo da divida flutuante (Anexo
XVI) e o demonstrativo dos recursos vinculados a satude e educacdo (Anexo XVIIl), dentre outros.

O Balango Patrimonial Individual (BPI), é a demonstracdo contabil que evidencia, qualitativamente e

guantitativamente, a situacdo patrimonial da entidade publica por meio de contas representativas do

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEREZINHA-PE




patrimonio publico, bem como os atos potenciais, que serdo registrados em contas de compensagdo o
controle, além de apresentar quadro especifico para afericdo dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanente$

e quadro especial para apurac¢do do Superavit Financeiro.

n
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Integra-se ao balancgo as notas explicativas, elaboradas em conformidade com o MCASP e Resolug
TCE-PE n2 112, de 09 de dezembro de 2020, conforme anexos XIX e Xll, além de apresentar o Plano d

Implantagdo dos Procedimentos Contdbeis Patrimoniais (PIPCP) com seus respectivos prazos de adesao.

Para melhor compreensdo por parte dos usuarios da informagdo contabil, foram feitos ajustes n
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estrutura do balanco para atender as exigéncias do indice de Consisténcia e Convergéncia Contabil (ICC) criad

pelo TCE- PE, dentre elas a utilizacdo dos da sigla “P” ou “F” relativo aos atributos “Permanente

“Financeiro”.

Analisando os dados do balanco patrimonial de 2020, observamos que o total do Ativo Circulante (A

foi de RS 6.268.051,86, enquanto o Ativo Ndo Circulante (ANC) foi de RS 16.625.939,23. O Passivo Circulant

q0-EBpt

(PC) apresentou o valor de RS 4.823.700,63, enquanto o Passivo N3o Circulante (PNC), apresentou o valor d

RS 3.589.996,71. Utilizando a equacdo patrimonial, o balanco apresentou Patriménio Liquido (PL) e

19POBBEOYPD

31/12/2020 de RS 14.480.293,75.

Para efeito de levantamento do célculo do Superavit Financeiro para o exercicio de 2021, definido no §29do art.
43 da Lei Federal n2 4.320/64, consta ao final de 2020 no Quadro de Superavit/Déficit Financeiro o valor total
de RS 934.011,08 em fontes de recursos vinculados, os quais serdo detalhados nas notas explicativas. A seguir

serd apresentado o balango patrimonial na integra e na sequéncia as Notas Explicativas.

MARIA APARECIDA CORDEIRO DE CARVALHO

Secretaria de Saude
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a) Informagoes Gerais:

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

DETe DEABERTURAS, -

NOMERD DE INSCRIGED o PR
09.411.921,0001.04 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAQ | 404093
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPREZAR AL
FMS - FURDO MUHICIPAL DE SAUDE DE TEREZIHHA-PE

TITULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTRSIG FORTE
FMS - FURDO MUMICIPAL DE SAUDE DE TEREZIHHA-PE DEMAIS

CODIGD EDESCRIGAD DA ATWIDADE BCONTMICE FRINGIRAL
§6.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro € unidades para atendimento a
urgéncias

CODKG0 E DES:R IGA0 DAS AT DA ES ECo O M 1G85 SEC DN DAR 1S
Hio informada

CO OG0 E DESCRIGHD D& HATUREZA JURTDICA
133-3 - Fundo Piblico da Administragdio Direta Municipal
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LOGRADDLIRD HIOMERD COMPLEMENTD

R AGAMENON MAGALHAES 25-1 RS

EP BAIRROVDETRTO [T TSI UF
55.305-000 CEHTRO TEREZINHA PE
ENDIER B0 ELETRITHICO TELEFONE

smsterezinha@hotmail.com (BT ITI2-1 7T (B7) FTI2-M23

ENTE FEDERATRD R ESAONSAVEL (EFR)
MUHICIPIO DE TEREZIHHA

STUAZH0 CADASTRAL DATS DA SITUATAD CADMSTRAL
ATIvA 15024993

MOTRD DE STUATED CADASTRAL

STUAC AT ESPECIAL DATE, DA STUAGED ESPECIAL
EEEEEES TS EEEEE LSS
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FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TEREZINHA PE
ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL ).
Orgamento Programa - Exercicio de 2020 DEZEMBRO(31/12/2020) lof4

o
L Q O
A) QUADRO PRINCIPAL ISOLADO:3 - FMS- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TEREZINHA PE g
ATIVO PASSIVO g3
ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior -'CE: ?g
a >
ATIVO CIRCULANTE 1.233.477.69 866.208.16 PASSIVO CIRCULANTE 1.747.086,52 1.785.872,70§ %
N ) ® g
CAIXA E EQUIVALENTESDE CAIXA 1.233.695,18 866.270,30 OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAI 1.031.895,96 905.112,018 &
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 1.233.695,18 866.270,30 o=
~ : : S
CONTA UNICA F 1.227.429,54 856.305,77 PEESOA/'; I:A AP /;SQ/TR 129.562,25 1892799;8 3
APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA F 6.265,64 0.964.53 SSO F 129.562,25 189279053 3
DEMAISCREDITOSE VALORESA CURTO PRAZO -217,49 -62,14 ENCARGOSSOCIAISA PAGAR 902.333,71 715832965 ©
OUTROSCREDITOS A RECEBER E VALORESA CURTO PRAZO -217,49 -62,14 CONTRIBUIGOESAORGPS A PAGAR R F 11.355,69 11,355,695 B
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOL SO DE SALARIO F 21749 6214 CONTRIBUIGAO A REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA (RPPS) F 39.048,43 29,514,028 m
FAMILIA PAGO CONTRIBUICOES AO RGPS A PAGAR F 835.324,03 654.602,078. o
- OUTROS ENCARGOS SOCIAIS F 16.605,56 20.361,188 X
ATIVO NAO CIRCULANTE 2.826.987,45 2.717.008,23 ’ Bz
IMOBILIZADO 5,826,987 45 2717008 23 FORNECEDORESE CONTASA PAGAR A CURTO PRAZO 27.891,56 48,970,698 S
BENSMGVEIS 2.142.553.89 1.947.662.49 FORNECEDORES E CONTASA PAGAR NACIONAISA CURTO PRAZ( 27.891,56 48.970,69p 3
VE[CULOS P 326.890,00 326.890,00 FORNECEDORES NACIONAIS F 27.891,56 48.970,69§ %
MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS P 1.322.495.49 1.276.388,49 DEMAIS OBRIGAGOESA CURTO PRAZO 687.299,00 831.790,000
MOVEISE UTENSILIOS P 19.875,70 11.138,00 VALORESRESTITUIVEIS 687.299,00 831.790,00 I_Sn
DEMA|§BENS MOVEIS P 473.292,70 333.246,00 CONS|GNACC~)ES F 680.949,96 825'440'968 -
BENSIMOVEIS 993.114,65 991.764,65 DEPOSITOS NAO JUDICIAIS F 6.349,04 6.349,049 §
BENS IMOVEISEM ANDAMENTO P 105.142,74 105.142,74 8 =
DEMAIS BENSIMOVEIS P 887.971.91 g86.621.91 | TOTAL PASSIVO 1.747.086,52 1.785.872,702 3
X % X 3
(-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS -308.681,09 -222.418,91 A . i I
(-) DEPRECIAGAO ACUMUL ADA - BENSMOVEIS P -308.681,09 -222.418,91 PATRIMONIO L1QUIDO | 4 &
TOTAL 4.060.465,14 3.583.216,39 ESPECI lfICAQAP Nota | Exercicio Atual Exercicio Anterior N rUIEI
PATRIMONIO LiQUIDO 2.313.378,62 1.797.343,690 £
PATRIMONIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL 0,00 0,00% =}
PATRIMONIO SOCIAL 0,00 0,003 8
PATRIMONIO SOCIAL 0,00 0,000 M
RESUL TADOSACUMULADOS 2.313.378,62 1.797.343,69% &
SUPERAVITSOU DEFICITSACUMULADOS 2.313.378,62 1.797.343,69§ ;23
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO P 516.034,93 1571493742
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES P 1.797.343,69 225.849,95% Q

Y - o)
TOTAL PATRIMONIO LiQUIDO 2.313.378,62 1.797.343,69% s
o
TOTAL 4,060.465,14 3.583.216,39%8 O

S

S

]



FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TEREZINHA PE
ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL ).
Orgamento Programa - Exercicio de 2020 DEZEMBRO(31/12/2020) 20f 4

A) QUADRO PRINCIPAL ISOLADO:3 - FMS- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TEREZINHA PE
ATIVO PASSIVO

ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior
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EDER MARCONE VIEIRA MARIA APARECIDA CORDEIRO DE CARVALHO MATHEUS EMIDIO DE BARROS CALADO
CONTADOR SECRETARIA DE SAUDE PREFEITO
042.014.874-40 173.038.238-08 093.940.664-03



FMS- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TEREZINHA PE
BALANCO PATRIMONIAL
Orcamento Programa - Exercicio de 2020 DEZEMBRO(31/12/2020) 3 of

B) QUADRO DOSATIVOSE PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

ATIVO FINANCEIRO 1.233.477.69 866.208.16 | PASSIVO FINANCEIRO (1.747.086.52)+ Restos néo Processado(28.445.61) 1.775.532,13 1.785.872,70

ATIVO PERMANENTE 2.826.987,45 2.717.008,23 | PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00

SALDO PATRIMONIAL 2.284.933,01 1.797.343,69

EDER MARCONE VIEIRA MARIA APARECIDA CORDEIRO DE CARVALHO MATHEUS EMIDIO DE BARROS CALADO
CONTADOR SECRETARIA DE SAUDE PREFEITO
042.014.874-40 173.038.238-08 093.940.664-03
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FMS- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TEREZINHA PE
ANEXO 14 - BALANGO PATRIMONIAL

Orgamento Programa - Exercicio de 2020 DEZEM BRO(31/ ]_2/2020) 4 of 4}> o
Q9
(@]
C) QUADRO DASCONTASDE COM PENSA(;/:\O (CONTROLE) % 5
= = 2 3
ESPECIFICACAO ESPECIFICACAO o ;°>
SALDOSDOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS (Contas do Grupo 811xx) Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior  JSALDOS DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS ( Contas do Grupo 812xx) Nota | Exercicio Atual Exercicio Anterior 'SCT %
Q8
. 5 O
COMPENSACOES 0,00 0,00 ® g
EXECU(;AO DE DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS 0,00 0,00 g Q
INSTRUMENTOS CONGENERES 'g oy
o 3

Q
TOTAL 0,00 0,00 2 3
> ®©
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EDER MARCONE VIEIRA MARIA APARECIDA CORDEIRO DE CARVALHO MATHEUS EMIDIO DE BARROS CALADO
CONTADOR SECRETARIA DE SAUDE PREFEITO

042.014.874-40 173.038.238-08 093.940.664-03




FMS- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TEREZINHA PE
ANEXO 14A - BALANGO PATRIMONIAL

Orgamento Programa. - Exercicio de 2020 DEMONSTRATIVO DASCONTASANALITICASDO ATIVO E PASSIVO FINANCEIRO >0
Q O
o
c
DEZEMBRO(31/12/2020) 1 of 1 :
ISOLADO:3 - FMS- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TEREZINHA PE = §’>

Ne
ATIVO PASSIVO @ é

- - Q-
ESPECIFICACAO Nota | Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior & 8
2 S
o =
ATIVO CIRCULANTE 1.233.477.69 866.208.,16 PASSIVO CIRCULANTE 1.747.086,52 1.785.872,703 &
CAIXA E EQUIVALENTESDE CAIXA 1.233.695,18 866.270,30 OBRIGAGCOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIASE ASSISTENCIAI 1.031.895,96 905.112,019 %
CAIXA E EQUIVALENTESDE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 1.233.695,18 866.270,30 PESSOAL A PAGAR 129.562,25 189.279,05§ 2
APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 6.265,64 9.964,53 PESSOAL A PAGAR 129.562,25 189.279,05% g
CONTA UNICA 1.227.429,54 856.305,77 ENCARGOS SOCIAISA PAGAR 902.333,71 715.832,9% =
DEMAISCREDITOSE VALORESA CURTO PRAZO -217,49 -62,14 CONTRIBUICOES AO RGPS A PAGAR 11.355,69 11.355,69< [
OUTROSCREDITOSA RECEBER E VALORESA CURTO PRAZO -217,49 -62,14 CONTRIBUICAO A REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA (RPPS) 39.048,43 29.514,025 O
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOL SO DE SALARIO FAMILIA PAGO -217,49 -62,14 CONTRIBUICOES AO RGPS A PAGAR 835.324,03 654.602,078 =
OUTROS ENCARGOS SOCIAIS 16.605,56 20.361,188 >
TOTAL 1.233.477,69 866.208,16 FORNECEDORESE CONTASA PAGAR A CURTO PRAZO 27.891,56 48.970,6% g
FORNECEDORESE CONTASA PAGAR NACIONAISA CURTO PRAZ( 27.891,56 48.970,69 %
FORNECEDORES NACIONAIS 27.891,56 48.970,690 T
DEMAISOBRIGAGCOESA CURTO PRAZO 687.299,00 831.790,002. <
VALORESRESTITUIVEIS 687.299,00 831.790,008 M
CONSIGNAGOES 680.949,96 825.440,963 §
DEPOSITOSNAO JUDICIAIS 6.349,04 6.349,043 =
EXECUGCAO DE RESTOSA PAGAR 28.445,61 0,005 E
EXECUGAO DE RP NAO PROCESSADOS 28.445,61 0,008 %
RP NAO PROCESSADOS- INSCRICAO NO EXERCICIO 28.445,61 0,00° %
RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR- INSCRICAO NO EXERCICIO 28.445,61 0,00§ m
N
TOTAL 1.775.532,13 1.785.872,708, 5
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EDER MARCONE VIEIRA MARIA APARECIDA CORDEIRO DE CARVALHO MATHEUS EMIDIO DE BARROS CALADO
CONTADOR SECRETARIA DE SAUDE PREFEITO

042.014.874-40 173.038.238-08 093.940.664-03




FMS- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TEREZINHA PE
ANEXO 14B - BALANGO PATRIMONIAL
Orgamento Programa - Exercicio de 2020 DEMONSTRATIVO DAS CONTASANALITICASDO ATIVO E PASSIVO PERMANENTE

>

Q

DEZEMBRO(31/12/2020) 1 of 1
ISOLADO:3 - FMS- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TEREZINHA PE =

Ne
ATIVO PASSIVO @
- - Q-
ESPECIFICACAO Nota | Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior &
~ o
ATIVO NAO CIRCULANTE 2.826.987.45 2.717.008.23 3
IMOBILIZADO 2.826.987,45 2.717.008,23 Q
BENSMOVEIS 2.142.553,89 1.947.662,49 ;
MOVEISE UTENSILIOS 19.875,70 11.138,00 =3
VEICULOS 326.890,00 326.890,00 §
MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 1.322.495,49 1.276.388,49 5
DEMAISBENSMOVEIS 473.292,70 333.246,00 =
BENSIMOVEIS 993.114,65 991.764,65 o)
BENSIMOVEIS EM ANDAMENTO 105.142,74 105.142,74 8
DEMAISBENSIMOVEIS 887.971,91 886.621,91
(-) DEPRECIACAOQ, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS -308.681,09 -222.418,91

(-) DEPRECIACAO ACUMULADA - BENSMOVEIS -308.681,09 -222.418,91 9
TOTAL 2.826.987,45 2.717.008,23 u%
o
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EDER MARCONE VIEIRA MARIA APARECIDA CORDEIRO DE CARVALHO MATHEUS EMIDIO DE BARROS CALADO
CONTADOR SECRETARIA DE SAUDE PREFEITO

042.014.874-40 173.038.238-08 093.940.664-03
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FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TEREZINHA PE
ANEXO 14- BALANGO PATRIMONIAL
D) QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO PATRIMONIAL

Orcamento Programa - Exercicio de 2020

DEZEMBRO(31/12/2020)

ISOLADO:3 - FMS- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TEREZINHA PE

D) QUADRO DO SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO

lof 1

SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO

DESTINACAO DE RECURSOS (Contas 82111X XX X) Nota ATUAL EXERC. ANTERIOR

00 RECURSOS ORDINARIOS (ORDINARIO) 155.809,19 -427.556,55
110 GERAL -6.947,94 0.00
310 SAUDE-GERAL 160.740,21 -433.301,45
311 SAUDE-REMUNERAGAO APLICAGOES FINANCEIRAS 2.016,92 5.744,90
54 CONTRIBUICOES PROVIDENCIARIAS PARA O REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (ORDINARIO) -508.246,19 -331.279,85
310 SAUDE-GERAL -508.246,19 -331.279,85
69 CONTRIBUICAO PATRONAL PARA O PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR PUBLICO (ORDINARIO) -35.938,05 -26.403,64
310 SAUDE-GERAL -35.938,05 -26.403,64
81 RECURSOS DE CONVENIOS (ORDINARIO) -153.679,39 -134.424,50
310 SAUDE-GERAL -152.679,39 -134.424,50
312 SAUDE-COVID-19 -1.000,00 0,00
TOTAL -542.054,44 -919.664,54
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EDER MARCONE VIEIRA
CONTADOR
042.014.874-40

MARIA APARECIDA CORDEIRO DE CARVALHO
SECRETARIA DE SAUDE
173.038.238-08

MATHEUS EMIDIO DE BARROS CALADO
PREFEITO
093.940.664-03



Natureza das operagdes e principais atividades do 6rgdo ou entidade: ]
A Prefeitura Municipal de Terezinha concebida quanto a natureza juridica perante a Receita Federal do Brasil através do cédigo 124- E
4 “Municipio” possui como atividade principal “a administragdo publica geral”. Tem como atividade principal a manutencdo das$
acGes e servigos publicos municipais, bem como a realizagdo de investimentos necessdrios no servico publico e infraestruturag
urbana. A natureza de suas operagdes deriva da arrecadagdo de tributos e demais receitas correntes, além de repasses dos governos’E
estadual e federal através dos repasses fundo a fundo ou de convénios (receitas de capital). A populagdo estimada pelo IBGE é de g
6.737 habitantes, tendo como coeficiente do Fundo de Participagdo dos Municipios (FPM) o indice de 0,6. Durante o exercicio de
2020 a execugdo orgamentaria foi feita baseada na Lei Municipal n2 671 de 17 de outubro de 2019 (LOA para o ano de 2020)

I « |u
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Declaracdo de conformidade com a legislagdo e com as normas de contabilidade aplicaveis: Este balangoc
contabil foi elaborado de acordo com a estrutura definida na Lei Federal n2 4.320/64, atualizado pelas Portaria Conjunta STN/SOF n2
06, de 18 de dezembro de 2018, Portaria Conjunta STN/SOF n2 07, de 18 de dezembro de 2018 e Portaria STN n2 840, de 21 de_E
dezembro de 2016 que estabeleceu o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) 72 Edigdo. Os registros contabeis
estdo aderentes as regras estabelecidas nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP) do Conselhoé
Federal de Contabilidade (CFC), com destaque para a NBC TSP Estrutura Conceitual e NBC TSP 16.7 Consolidagdo das Demonstragdes §
Contébeis. As situacBes contabeis ndo previstas na legislacio e nas normas de contabilidade foram tratadas segundo as regras dof
International Federation of Accountants (IFAC) através das International Public Sector Accounting Standards (IPSAS) das quais
destacamos a de numero 9, 12, 16, 17, 19, 21, 23, 26, 31, 32. Quanto aos aspectos de escrituragdo e consolidagdo das contas estez
demonstrativo atende as exigéncias contidas no art. 50 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). Por fim, declaramos que ested
demonstrativo atende as exigéncias normativas e legais estabelecidas para a contabilidade aplicada ao setor publico e esta aderente
as regras estabelecidas pelo indice de Consisténcia e Convergéncia Contabil (ICC) do TCE-PE.
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Consolidagao das demonstragoes contabeis:

A consolidagdo desta demonstragdo contdbil abrange o Poder Legislativo e Executivo, bem como os drgdos da administragdo direta
e indireta, incluindo os fundos, conforme relagdo a seguir:

1) Camara Municipal de Vereadores de Terezinha;

2) Prefeitura Municipal de Terezinha;

3) Fundos Municipal de Satde (FMS);

4) Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

5) Instituto de Previdéncia Proprio dos Servidores Municipais de Terezinha - PE.
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Dados do gestor (Prefeito do Municipio):
Nome: Matheus Emidio de Barros Calado.

Cargo: Prefeito.

Periodo de gestdo: 01/01/2020 a 31/12/2020

NZo-+-300-29)]
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Dados do contador da Prefeitura e demais Fundos responsavel pelos aspectos formais das demonstragées

contabeis, consolidagdo e elaboragao das notas explicativas:
Nome: Eder Marconi Vieira. CRC-PE n2 PE-027904/0-8. E-mail: eddervieira@gmail.com

J¥aYaYaYaYalal
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Dados do Secretario de Finangas responsavel pela execu¢ao orgamentaria, financeira e patrimonial

Prefeitura Municipal:
Nome: Eliezer Oliveira de Carvalho.
CPF: 765.814.974-87 E-mail: Eliezer_oliveiral@hotmail.com

Dados do Controlador Geral do Municipio:
Nome: ITALO SOUZA DE AZEVEDO.

Nome do Software de Contabilidade utilizado no municipio:
Fiorilli — SCPI

Endereco eletronico do Portal da Transparéncia:

www. http://terezinha.pe.gov.br/transparencia

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEREZINHA-PE

0av1vd SOo¥d Y8 3A OIAINT SNIHLYIN ‘VHIFIA ANODY VIN ¥3d3 :Jod d)usw eifig opeussy ojuswnooq



b.1. Resumo das politicas contabeis significativas:
Os registros dos atos e fatos que deram suporte a elaboragdo desta demonstragdo, seguiram os principios contabeis dag
entidade, continuidade, oportunidade, registro pelo valor original, competéncia e prudéncia, implicitos nas Normas Brasileirag
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP). Os langamentos nos sistemas orgamentario e patrimonial fora
realizados pelo método das partidas dobradas em atendimento ao art. 86 da Lei Federal n? 4.320/64. A estrutura da%
demonstragBes contabeis obedeceu as regras estabelecidas na parte V do MCASP 72 Edi¢do da Secretaria do Tesouro Nacional
(STN). Na consolidagdo das demonstracbes contabeis ndo foi considerado o 52 nivel igual a 2 do Plano de Contas Aplicado ac(
Setor Publico (PCASP). A Nota 1 “a” do Anexo | da Resolugdo TC n® 112/2020 trata da necessidade de agregagdo (soma) dog
dados contébeis das entidades n3o de exclusio de contas do 52 nivel. A moeda funcional do municipio é o real (RS). Nicg
houve registros em moedas estrangeiras que viessem a ser convertidas para a moeda funcional vigente
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b.2. Bases de mensuragao utilizadas: O balanco patrimonial foi elaborado sobre o regime de competéncia e
atendimento as NBCASP. Para tanto, a execuc¢do orcamentaria e fiscal dos atos e fatos contabeis se baseou na
politicas de registros patrimoniais dos grupos descritos a seguir:

b.2.1 O caixa e equivalente de caixa: Incluem dinheiro, demais valores depositados em instituicdes bancérias
aplicagdes de liquidez imediata. Os valores sdo mensurados e avaliados pelo valor de custo, e quando estes recursos sdo
aplicados, sdo acrescidos os rendimentos auferidos até a data das demonstragdes contabeis. Em algumas situagdes poderao]
estar registrados no caixa e equivalentes de caixa, valores no grupo “depésitos restituiveis”, que sdo ativos financeiros dey
natureza extraorcamentdria e que representam entradas transitérias do atributo “F” de financeiro. Podera a equipe contabil 5
analisado cada caso, e decorrente do prazo de realizagdo destes valores, proceder os langamentos de ajustes do curto para i
longo prazo, alterando o atributo das contas para “P” de permanente, sempre utilizando variagdes patrimoniais aumentativa%
e diminutivas, ao tempo que ndo prejudica o resultado do exercicio.

b.2.2 Créditos a curto prazo: Compreendem os direitos a receber a curto prazo relacionados, principalmente, com:
créditos tributarios; créditos ndo tributdrios; divida ativa; transferéncias concedidas; empréstimos e financiamentos%
concedidos; adiantamentos; e valores a compensar. Os valores sdo mensurados e avaliados pelo valor original, acrescido dasg
atualizacBes monetarias e juros, quando aplicével. E registrado também o ajuste para perdas, com base na andlise dos riscos
de realizagdo dos créditos a receber.

b.2.3 Investimentos e aplicagbes temporarias a curto prazo: Sio as aplicacdes de recursos em titulos e valores
mobilidrios, ndo destinadas a negociagdo e que ndo fazem parte das atividades operacionais do municipio. Os valores sdo
avaliados e mensurados pelo valor de custo e, quando aplicavel, sdo acrescidos dos rendimentos auferidos até a data das
demonstragGes contdbeis. Quando mensuraveis, sdo registrados os ajustes para perdas de tais ativos.
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b.2.4 Estoques: Compreendem as mercadorias para uso (dentre elas, os estoques reguladores do municipio), os produtos

acabados e os em elaboragdo, almoxarifado e adiantamento a fornecedores. Na entrada, esses bens sdo avaliados pelo valor
de aquisi¢do ou produgdo/construgdo. O método para mensuragdo e avaliagdo das saidas dos estoques é o custo médio
ponderado. H4, também, a possibilidade de redugdo de valores do estoque, mediante as contas para ajustes para perdas ou
para redugdo ao valor de mercado, quando o valor registrado estiver superior ao valor de mercado. Os estoques, sdo avaliados
e mensurados da seguinte forma: nas entradas, pelo valor de aquisicdio ou produgdo; e nas saidas, pelo custo médio
ponderado. Para os ativos desse item, quando mensuraveis, sdo registrados os ajustes para perdas.

b.2.5 Ajuste para perdas dos créditos tributdrios: Os créditos tributérios s3o ajustados contabilmente com base
no percentual de perda real calculado sobre o saldo do estoque da divida em 01 de janeiro de 2020, em comparagdo com o
valor efetivamente arrecadado até o dia 31 de dezembro de 2020, o qual apresentard o percentual de efetividade de
arrecadacdo e de perda. Desta forma, ao se identificar o percentual de perda de arrecadagdo é realizado langamento em conta
retificadora de ativo do montante provavel de insucesso de arrecadagdo.

b.2.6 Imobilizado: 0 imobilizado é composto pelos bens méveis e iméveis. E reconhecido inicialmente com base no valor
de aquisi¢do, construgdo ou produgdo. Apds o reconhecimento inicial, ficam sujeitos a depreciagdo, amortizagdo ou exaustdo
(quando possuirem vida util definida), bem como a redugdo ao valor recuperavel e a reavaliagdo. Os gastos posteriores a
aquisicdo, construgdo ou produgdo sao incorporados ao valor do imobilizado desde que tais gastos aumentem a vida util do
bem e sejam capazes de gerar beneficios econdmicos futuros. Se os gastos ndo gerarem tais beneficios, eles sdo reconhecidos
diretamente como variagdes patrimoniais diminutivas do periodo. O setor de patrimoénio do municipio devera fornecer em
tempo habil ao setor contabil as informagdes sintéticas do imobilizado, inclusive com os valores relativos a depreciagdo,
amortizagdo e/ou exaustdo, os valores da redugdo ao valor recuperadvel (impairment) e possiveis reavaliagbes. Quando estas
informacdes ndo sdo disponibilizadas o imobilizado apresenta equivocadamente aumento de valor sem os devidos ajustes
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determinados pelos normativos contabeis.

b.2.7 Intangivel: Os direitos que tenham por objeto bens incorpéreos, destinados & manutencéo da atividade publica o
exercidos com essa finalidade, devem ser mensurados ou avaliados com base no valor de aquisi¢do ou de produgdo, deduzido:
o saldo da respectiva conta de amortizagdo acumulada (quando possuirem vida util definida) e o montante acumulado d
quaisquer perdas do valor que tenham sofrido ao longo de sua vida util por redugdo ao valor recuperavel (impairment). N
entanto, tais praticas contabeis ainda ndo estdo profundamente adotadas, especialmente o registro de amortizagao e reduga
ao valor recuperavel do intangivel.

b.2.8 Reavalia¢do, reducdo ao valor recuperavel, depreciagdo, amortizacdo e exaustdo: O
procedimentos para registro da reavaliagdo, redugdo a valor recuperavel, depreciagdo, amortizacdo e exaustdo nairc:
Administragdo Publica Direta, suas autarquias e fundagbes, tem como base legal a Lei n? 4.320/64, a LC n2 101/2000, asé

’)l'Q’)B /]

NBCASP e o MCASP. Por simetria, adotando os critérios de mensuragdo utilizados pelo governo federal sugerimos a utilizagﬁqa
dos procedimentos contdbeis do Manual SIAFIWeb, Macrofuncdo 020330, disponivel no sitio da STN e na Portaria Conjunta
STN/SPU n2 3/2014.
b.2.9 Passivo circulante e ndo circulante: As obrigacdes do municipio s3o evidenciadas por valores conhecidos ou%
calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos das variagdes monetarias e cambiais ocorridas até a$)]
data das demonstragGes contadbeis. Os passivos circulantes e nao circulantes apresentam a seguinte divisdo: obr|gagoe§
trabalhistas, previdenciarias e assistenciais; empréstimos e financiamentos; fornecedores e contas a pagar; obrigacdes fiscals;(
obrigagOes de reparticGes a outros entes (exclusivo no passivo circulante); provisdes; e demais obrigagdes. Além disso,
resultado diferido consta especificamente do passivo ndo circulante.

b.2.10 Empréstimos e financiamentos: Compreendem as obrigacdes financeiras, internas e externas, do municipio
titulo de empréstimos, bem como as aquisi¢des financiadas efetuadas diretamente com o fornecedor. Os empréstimos sdo g
segregados em divida mobilidria (emissdo de titulos da divida publica) e divida contratual (contratos de empréstimos). OSE
empréstimos s3o avaliados observando-se os seguintes critérios: I. Divida Publica Mobilidria Interna (DPMI): pelo valor &5
pagar ao final do periodo, incluindo os desagios, juros e encargos por competéncia devidos até o fechamento do exerciciog
Il. Divida Publica Externa (DPE): por seu saldo devedor (principal, acrescido dos juros apropriados por competéncia de cadag
obrigacdo). E realizada a conversdo da moeda estrangeira para a moeda nacional, de acordo com a cotacio cambial da data de&
elaboragdo das demonstragées contabeis.
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b.2.11 Provisoes: As provisGes estdo segregadas em seis categorias: riscos trabalhistas; riscos fiscais; riscos civeis; reparticdo de

Diz-2182

créditos tributarios; provisdes matematicas; e outras. As provisdes sdo reconhecidas quando é provavel a saida de recursos no futuro e é
possivel estimar o seu valor com suficiente seguranga. Sdo atualizadas até a data das demonstracBes contdbeis pelo montante provavel deg
perda, observadas suas naturezas e os relatdrios técnicos emitidos pelas areas responsaveis. As provisdes matemadticas previdenciériaﬁ
(passivo atuarial) referentes ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) dos servidores civis do municipio, esta registrada no passivo nacR
circulante.

b.2.12 Apura;ﬁo do resultado: No modelo de contabilidade aplicada ao setor publico, é possivel a apuragdo dos seguintes
resultados: |. Patrimonial; Il. Orgamentdrio; e Ill. Financeiro. A apuragdo do resultado patrimonial consiste no confronto das variagdes
patrimoniais aumentativas (VPA) e das variagdes patrimoniais diminutivas (VPD). As VPA sdo reconhecidas quando for provavel que beneficios
econdmicos fluirdo para o municipio e quando puderem ser mensuradas confiavelmente, utilizando-se o regime de competéncia. As VPD sdo
reconhecidas quando for provavel que ocorrerdo decréscimos nos beneficios econdmicos para o municipio, implicando em saida de recursos
ou em redugdo de ativos ou na assungdo de passivos, seguindo o regime de competéncia. A apuragdo do resultado se da pelo encerramento
das contas de VPA e VPD, em contrapartida a uma conta de apuragdo. Apds a apuragdo, o resultado é transferido para a conta de
Superavit/Deficit do Exercicio. O detalhamento do confronto entre VPA e VPD é apresentado na Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais. O
regime orgcamentdrio do municipio segue o descrito no art. 35 da Lei n? 4.320/64. Desse modo, o resultado orgamentario representa o
confronto entre as receitas orgamentdrias arrecadadas e as despesas orcamentarias empenhadas. O superdvit/déficit é apresentado
diretamente no Balango Orgamentario. O resultado financeiro representa o confronto entre ingressos e dispéndios, or¢gamentdrios e
extraorgamentarios, que ocorreram durante o exercicio e alteraram as disponibilidades do municipio. No Balango Financeiro, é possivel
realizar a apuragdo do resultado financeiro. Em fungdo das particularidades do municipio, pela observancia do principio de caixa unico, é
possivel, também, verificar o resultado financeiro na Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, pela geragdo liquida de caixa e equivalentes de caixa.
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b.3.Novas normas e politicas contabeis alteradas: Nzo houve mudancas nas politicas contabeis que impliquem em
alteragdes significativas nos demonstrativos decorrentes de normas de contabilidade ou que tenham por objetivo tornar a
informagdo confidvel e relevante sobre os efeitos das transagdes ou outros eventos ou condi¢cBes acerca da posi¢do
orgamentdria, patrimonial, do resultado patrimonial ou dos fluxos de caixa.
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C) INFORMAGCOES DE SUPORTE E DETALHAMENTO DE ITEN%
APRESENTADOS NAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS ATRAVES DAS
REFERENCIAS CRUZADAS:.g — 7
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c.1.Referéncias cruzadas e notas explicativas:

A seguir serdo apresentadas de forma sistematica as referéncias cruzadas com o titulo “Nota” seguida do respectivo nimerog
baseadas em grupos de contas ou informagdes do demonstrativo contabil facilitando a interpretagdo dos usudrios. ;.
]

5

ATIVO 5

o

ESPECIFICACAD Mots |  Exercicie Atual Exercicio Anterior g
ATIVO CIRCULANTE 1.233.477.69 B66.208.16 §
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.233.695,18 B66.270.30 =)
CAINA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 1.233.695,18 866.270.30 §
CONTAUNICA F 122742954 25630577 8
APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA F 626584 9.964.53 5
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO -217.49 -62,14 %
OUTROS C REDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO -217.49 -62,14 g
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO F 217,40 42,14 S
FAMILIA PAGO g

&

»

Nota 1) ATIVO CIRCULANTE: Os bens e direitos de curto prazo evidenciados no Balango Patrimonial do exercicio de 2020
foram de R$1.233.477,49, compostos de caixa e equivalentes de caixa, créditos a curto prazo, demais créditos e valores
investimentos, estoques e despesas (VPD) pagas antecipadamente.

Nota 2) CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA: O saldo das disponibilidades financeiras deixadas em 31/12/2019 somam RS
866.270,30. O valor disponivel apresentou acréscimo de RS 866.487,79, em relacdo ao exercicio de 2020 que foi de RS
1.233.695,18.

/9P0088217P29-17200-e8pi

Nota 3) INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO: O valor evidenciado no total de
RS 0,00 , compreendem as aplicacbes de recursos em titulos e valores mobilidrios, ndo destinadas a negociagdo e
que ndo fagam parte das atividades operacionais da entidade. Registra os investimentos realizados pelo RPPS em
titulos de emissdo do Tesouro Nacional, efetuados em conformidade com as Resolugdes CMN n° 3.992/2010 e
4.392/2014.

Nota 5) ESTOQUE: O saldo do estoque inicial em 31/12/2019 foi de RS 0,00 e as incorpora¢des em 2020
somam RS 0,00.

ATIVO NAO CIRCULANTE 2.826.987.45 2.717.008,23
IMOBILIZADO 2.826.987.45 2.717.008,23
BENS MOVEIS 2.142.553.89 1.947.662.49
VEICULOS p 326.890.00 326.890.00
MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS P 1.3772.495.49 127638840
MOVEIS E UTENSILIOS P 19.875,70 11.138,00
DEMAIS BENS MOVEIS p 473.292.70 333.246,00
BENS IMOVEIS 993.114,65 091.764,65
BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO P 105.142.74 105.142.74
DEMAIS BENS IMOVEIS P B7.971.91 886.621,91

{-) DEPRECIACAQ, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS _308.681.00 J222.418.91
{-) DEPRECIACAO ACUMULADA - BENS MOVEIS p -30X.681.09 227.418.91

Nota 8) ATIVO NAO CIRCULANTE: Os ativos de longo prazo, compostos do ativo realizavel a

longo prazo, imobilizado e intangivel totalizam R$ 2.826.987,45.
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Nota 9) CREDITOS A LONGO PRAZO: O valor de RS 0,00, corresponde a RS 0,00 d
Divida Ativa Tributaria e R$ 0,00 da Divida Ativa Ndo Tributaria e RS 0,00 Empréstimos

an

1201 SANUDILLS ofB30

Financiamento . Até o fechamento do balango, o setor tributario do municipio n

informou a previsao de perdas da divida ativa. Sendo assim, adotamos como critério para a§
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provisdoes para credores de liquida¢do duvidosa a média de arrecadagdo dos ultimos tréﬁ
o

/ddayJ

exercicios e o percentual de perda real.
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Nota 10) AJUSTES PARA PERDAS DE CREDITOS TRIBUTARIOS A LONGO PRAZO: O ajuste pars

we

perdas foi calculado sobre o percentual de efetividade de arrecadagdao nos ultimos tré

pgD

exercicios.
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Nota 11) IMOBILIZADO: O valor do imobilizado ao final do exercicio de 2020 totalizou R§
2.826.987,45. O valor da depreciacdo acumulada dos bens méveis até o periodo foi de RS que retific®
o ativo imobilizado. Até o fechamento deste balango o setor de patrimdnio nao disponibilizou er®
tempo as informagoOes relativas ao valor atualizado do imobilizado, bem como a depreciagé‘\%g
acumulada para efetuarmos os procedimentos contabeis de ajuste. Sugerimos a administragdo qu

tome medidas no sentido de manter as informacgdes do patriménio atualizadas para compatibilizaca&
em tempo da contabilidade. Ver redagdo alternativa e recomendagdo para reavaliar os bens iméveisg
N3ao foi realizado teste de imparidade durante o exercicio de 2020 em ativos com redugdo no poder dg
geragao de caixa, bem como nao houve reavaliagao de ativos.

£9P00!

DETALHAMENTO DO IMOBILIZADO:

IMOBILIZADO 1B26.987.45 2.717.008.23
BENS MOVEIS 2.142.553.89 1.947.662.49
VEICULOS P 32689000 32689000
MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS ¥ 1.322.495.49 L.276.388.49
MOVEIS E UTENSILIOS P TRT75.T70 F1 3R, 00
DEMAIS BENS MOVEIS F 47529270 33324600
BENS IMOVEIS 993.114.65 9176465
BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO P 105, 142,74 105.142.74
DEMAIS BENS IMOVEIS P BRT 971 BEO.621.%1
(-} DEPRECIACAQ, EXAUSTAQ E AMORTIZACAD ACUMULADAS -J08.68 109 -112.418.91
{-) DEPRECIACAOQ ACUMULADA - BENS MOVEIS P -3E.68 109 -I22418.91
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PARSIVO
FEH R TRSTh ] Malk Laginpho Arual Loweee|s e Anbepios
FASSYO UIKCULANTE, ET4T.mRb52 1, TRR.ETITH
ORRICALOES TRARALHINTAS, PREVIDENCIARIAY E ASSISTENCIAL 103 0E HE, 112,00
PESSIAL A PALAR 1282 28 B2 08
RERSUAL ARADAR : 129.562.25 [59.27%,05
ENCARGOS 50HTAIS A PAGAR w3337l TISRILSG
CONTRIBITIONES AG RGPS & PAGAR T 11155 Bt 1635564
CONTRIBUIC RO A REGIME PEOPRIO DF PREVIDERCIA [RFPS) bil AR 43 IR51d.02
CONTRIBUICORE AD RGPS & PAGAR I 815324003 B HIENT
CLTROS ENCARCDE SOCIALS r 16, BO5:5H

FORNECENORES T OONTAS 4 PAGAR A TCTRTO PRATO IT.ROL.50 T
FORNSECEDORES E OUN TAS A PATAE NACTINARS A CURTO PRAYE ATEUEAN AR
FEORNECETRES NACHTALS F *T.A01 A6 AR D70 A0
LUEMLALS uumum,ﬂu-.\u,l‘luva..uu BHT. IV HILTUE, b0
VALORES RESTITUIVELS BHTI9R00 BIL 70PN
CAIN S NACERES T RD, 349 B A28 4401 05
DEPCRITNS NAD IUTHETAZR F 344,04 i, 340,04
TOTAL PARSIVE) L7A7.0NE52 LTES BT

Nota 13) PASSIVO CIRCULANTE: As dividas e demais obrigacdes de curto prazo ao final do exercicio de 2020 foram d
RS 1.747.086,52.

Nota 14) OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO:
O valor das obrigag@es trabalhistas, previdenciarias e assistenciais a pagar foi de R$ 1.031.895,96.

Segregacdo dos ativos com os atributos “F” e “P”:

NiVEIS Valor . Atributo
PESSOAL A PAGAR RS 129.562,25 F
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR RS 902.333,71 F
BENEF{CIOS PREVIDENCIARIOS A PAGAR RS 0,00 F
SUBTOTAL RS 1.031.895,96

/SPOOS8aYPZE-YRRIE-EgPY-2182-08GR/ 822 :01uBwWNBop op 0B1poD Wess-ooaep! eA/dds/ig:ofad so)805//:sdny :We esssoy

Nota 15) EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS (CURTO PRAZO): Corresponde as dividas decorrentes de operacdes de crédito

cujas parcelas tem vencimento até 31/12/2020. N3o houve registro de empréstimos e financiamentos a curto prazo.

Nota 16) FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR CURTO PRAZO: Ao final do exercicio de 2020 ficou em restos a pagar o valor de
RS 27.891,56 relativo a fornecedores e contas a pagar. O exercicio anterior que foi de RS 48.970,69.

Nota 17) PROVISOES A CURTO PRAZO: N3o foi constituida provisdo a curto prazo:

Nota 18) DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO: As demais obrigagdes a curto prazo sdo compostas pelas consignagdes
RS 680.949,96, depdsitos n3o judiciais de RS 6.349,04 e outros valores restituiveis de RS 0,00 que totalizaram o valor de RS
687.299,00. O detalhamento das Demais Obrigagdes a Curto Prazo encontra-se demonstrado na Demonstragdo da Divida
Flutuante.
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MEMORIA DE CALCULO DAS PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS:
CONTEXTUALIZACAO DA MEMORIA DE CALCULO DAS PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS:

FUTURA TECNOLOGIA 3003-0649
Futura Desenvolvimento de Programas - EIRELI
CNPJ: 12.658.085/0001-89 suporte@futurtec.so. br

Rua Nilson Sabino Pinho n2 222, 5ala 15, Bairro Jardim Atlantico
Dlinda-PE — CEP 53.050-01D

| 6 - RESULTADOS OBTIDOS

A Folha de Remuneragio dos Servidores em Atividade € de RS 275.521,94,

Responsabilidade Atuarial antes da Compensaciio Previdenciaria

Responsabilidade
Resaltaaon Atunrial (R$)

Riscos Expirados (A) 24.183.922.31
- Beneficios Concedidos 22.825.189,15
- Beneficios a Conceder (1) 1.360.733.16
Riscos Nio Expirudos (B) (1) 18.400.133.30
Tolal da Res ponsabilidoade { A + B ) 42.584.055.61
Alive do Plano { AP 1 14.425,14
Créditos a Receber { AP ) 0,00
Déficii Atuardal (AP-A-R) (42.469.630,47)
Reserva de Contmeencia (),000
Reserva para ajusies do pluno 0,00

{1) Totalism a Resorva die Benelicios o Concader (pdg 200
Ok valores da Responsabilidade Atvaral consideram as eontibuaigoes futurms dos servidores

Compersacio Previdenciinia e Custo Especial

Responsabilidade Atuarial Yalorem RS Custo Especial
Towl (+) 42, 524.055,61 1,00 %
A Pagar (+) 0,00 N/A
A Receber referenie aos Ativos (-) 4.000.240,36 N/A
A Receber referente aos Inativos (-) 0,000 N/A
Prefeitura 38.583.815,25 1,000 %

*em percentagem da Tolba de remoneragiio dos servidores em athyidade.

Afuarial concernente a0 petiodo de trabalbo em que © servidor esteve vinculado ao RGPS - Regime
Geral de Previd@ncia Secial ou outros RPPS — Regimes Proprios de Previdéacia Social ¢ dunnte o
gual contribuiv visando o recebiments de owm beneficio previdencidrio. Da mesma forma, @
Compensagio Previdencidria o papgar é relotiva aos Servidores que contribuiram an RPPS deste esrudo
e migraram pant o RGPS ou outros RPPS.

Obs, 2: Portanto, ocormendo s compensagdes temos gue a Responsabilidade Atvarial do Municipio
passa de R 4258405561 para RS 3858381525, O Custe Lspecial ndo baixa devido ao
escalonamento de alfqueias realizado pars o amortizagio do déficit atuarial,

Obs, 3: A Compensugio Prevideneidria referente aos Beneficios Concedidos foi caleulada na forma da
Lei n® 9.796 de 05 de maio de 1999, estimada em fungdo da médi compensada entre os Servidores em
Alividade, gue possuem dados de todp o periodo de contribuigao, c. com basc no valor mensal
remmnnescente dentre os beneficios concedidos, o Reserva Matemdnica foi reduzida proporcionalmente.
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FUTURA TECNOLOGIA 3003-0649
Futura Desenvolvimento de Programas - EIRELI

CNPJ: 12.658.085/0001-89 silporte @luturatec.srv.br
Rua Nilson Sabino Pinho n® 222, 8ala 15, Bairro lardim Athintico

Olinda-PE = CEP 53.050-010

6 — RESULTADOS OBRTIDOS

A Folha de Remuneracio dos Servidores em Atividade & de RS 275,521,494,

Responsabilidade Alwvarial apos Compensacao Previdenciaria

Respoansabilidade

Hesullados &xarial (RS)
Rizcos Expirados (A) 23546 426,81
- Beneficks Concedidos 22823 18915
- Beneficios a Conceder = 733 257 iy
Riscos Mo Expirados (B) ® 15,0037 3384
"Total da Responsabilidade ( A+ B ) 38.583.815,25
At div Plano { AP ) 114425 14
Crediios o Recebar [ AP ) [41%0]
D fiwit Atuarial ( APF-A-BE ) (38.469.390.11)
Reservide Comingéneiy DN
Reserva para apsles do plano D0

¥ Titedizam o Beserve de Hevelicns o Conooder
Oy widores da Res pongabilidade Atwarinl cons idermm s contmboigies utnes dos servidores

Custo Mensal (em %% da Folha Remune matéria dos Servidores em Atividade )

0Qav1v2 SO¥YVYd 3A OIAINISNIHLYIN ‘vHIFIA INODH YIN §3a3 :Jod d)uswuenbig opeu ssy ojuswniog
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Custo (% da Folli)
Benelicio Sem Compensacio | Com Compe nsagan
Aposentadorias (AID. ATC ¢ COM) 19.80% 120005
Agpwsentadoring por Tnvidlides 2.28% 2285
Pensdo por Morle de Ativo 5.(18% S5
Pensdo por Morle de Aposentado 237% 237%
Pensiio por Moete Ap. por lnvalilez 0285% 11,285
| Audlio Drocngn ** 0.53% 11555
Sakirm Maternkbade =% 0.13% 01 3%
Al Rechsao ** O41% L
Subiry Familia *+ 0315 31%
Taxa Administrativa 2004 2005
Sub Total - Custo Normal com Taxa Administrativa 3291 5% 22.91%
Ajuste Aliguaotn e 1,095, {1
Total - Custo Normual com Taxa Adminis irativi A3, 005 23,000 %
Custo Especinl §Suphamentar) # 1.00% 1.00%:
Custo Total 34,005 24040 %
Plano de Custeio conforme Certificado do DRAA

CAP - Regine de Capitalizagao 1255%

ROCC - Regime de Capiti de Coberitra 7365

RS - Regime de Reparticiio Simples LO0%

= Custos deformunadon oo Jungas da :l\.p::lElu.l.l. s vl bomes My piiceics o, Ciso nen fenbe havido obyervagdo, eico-se o capectadiva L]
RTINS,

==% M lsouve exlimliva oe CENIpE AN, P by o Cusio lwn.lal s ax whel el esta senco apesigado ey ||L:|1|' ihe ullaziian
eapalonudas = cresdenton,

mErE A albgutid minims do Ene Falesotive deve serde |18 devido b pariclale previstn mg begielag i especifics LA 2700 Lat Q717ME ¢
Ak, A i L RT3
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FUTURA TECNOLOGIA 3003-0649
Futura Desenvolvimento de Programas - EIRELI
CNPJ: 12.658.085/0001-89 silporte @luturatec.srv.br

Rua Nilson Sabino Pinho n® 222, 8ala 15, Bairro lardim Athintico
Olinda-PE = CEP 53.050-010

6 — RESULTADOS OBRTIDOS

Colocamps abaixo a tabela com o plane de amortizagio vigente ¢ o valor atpal utilizado para
composigio do resultade demonstrado na proxima pdgine.

Valor Alual das Conlribuiches Especials Fuluras 0,00
knlha Salanial Mensal na Data da Avaliagio (Base ce Calcula) 275.521,94
Aagamantas das Contribuigoes Postedipado
|Taxa anual de desconto 6.00%%
Tempo apds Base | Aliguotas Vigentes | Base de Calculo | Contribulgdes Anuaie Walor Atual
1 0,00%] 3.581.785,22 0.0C 0.00
2 0,00%] 3.581.785.22 0,00 0,00
3 0,00%| 3.581.705,22 D.00 10.00
4 0,00% 3.581.785,22 0,00 0.00
5 0,00% 3.581.785,22 0,00 0,00
[ 0,00%)| 3.581.785,22 0.00 0.00
7 0,00% 3.581.785,22 0.00 0.00
8 0,00% 3.581.785,22 0.00 0.00
4 0,00%] 3.581.785,22 000 0,00
10 0,00% 3.551.785,22 0.0c 0.00
11 0,00% 3.581.785,22 0,00 3,00
12 0,00%| 3.581.785,22 0,00 0.00
13 0,00%)] 3.581.785,22 0.00 2,00
14 0,00% 3.581.785,22 0,00 0,00
15 0,00%| 3.581.785,22 0.00 0.00
16 0,00% 3.581.785,22 0.00) 0.00
17 0,00%) 3.581.785,22 0oc 0.00
18 0,00% 3.581.785,22 0.00 0.00
14 0,00% 3.581.785.22 0.00 0.00
20 0,00%] 3.581.785,22 0.060 0,00
21 0,00%) 31.581.785,22 0,00/ 0.00
22 0,00%] 3.581.785,22 0.00 0.0
23 0,00% 3.581.785,22 D.ac 0.00]
24 0,00%| 3.581.785,22 0,00 0.00
25 0,00%] 3.581.785,22 0.00 0.00
26 0,00% 358178522 0.00 0,00
27 0,00%) 3.581.785,22 0.00 0.00
28 0,00% 3.581.785,22 0,00 0,00
29 0,00% 3.581.785,22 0.00 0,00
an 0,00% 3.581.785,22 0.08 0.00
3 0,00%] 3.581.785.22 0,00 0.00
3 0.00% 3.581.785,22
33 0,00% 3.581.785,22
34 0,00% 3.581.785,22
35 0,00% 3.581.7685,22

Nio hd plano de amortizacio definido em lei.
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FUTURA TECNOLOGIA 3003-0649
Futura Desenvolvimento de Programas - EIRELI
CNPJ: 12.658.085/0001-89 suporte@huturatec.sou br
Rua Nilson Sabino Pinho n® 222, 8ala 15, Bairro lardim Athintico
Olinda-PE = CEF 53.050-010
6 - RESULTADOS OBTIDOS
Colocamos abaxo a contabilizacao das Reservas Matemiticas,
1.0.0.0.0.00.00 ATIVO 114.425,14]
1.1.1.1.1.06.01] Bancos Conta Movimenio — RPFS (4] 100.462.27
1.1.4.00.00.001 bweslmentos e Aplcagtes Tempararias & Curlo Prazo (+) 0.00
1.2.1.1.1.00.71]  Creditos a Longo Frazo (+) |parcelamenta) Q.00
1223000000  wesbmentos do RPPS de Longo Frazo (+] 12.685.14
1.1.24.10.71.00] Creditos & Curle Prazo (+ (perceamento) 0,00
123000000 Imoaiizade (<) 1.276,73
78.560.915,29]
. 22 823.189,15|
227210301| Aposentadorias/Penses/Qutros Beneticics Concedidos do Pano Previdenciario (+)| 22 B23.1B9.15
227210302 Contrlouigles do Enle para o Pano Previdenciério do RPPS {-) 0,00
22721.03.09] Contriswgées do Aposentado para o Plano Pravidenciario do RPPS (- 0,00
227210304 Contriouizdes do Pensionista para ¢ Plana Previdenciaric do AFFS [-) 0,00
227.2.1.03.05) Compensay i Previdenciéria do Pano Previdencidrio do RPPS {-) 0.00
; 3 i FARF 15.760.526, 10|
22 7290401 Aposenladoras, FensoesOulras Beneficios a Concadar do Paro Frevidenciano |+) 26 255.855,72
2272104020 Conlrisuigdes do Enle para o Aano Previdencigrio do RPPS{-) -4323.914.50
2272100038 Confriowgoes do Servidor Alivo para o Flano Previdanciario do RPFS () -2.171.074.35
2E721.0404] Compensagao Previdanciaria do Plano Fravidencidrio do RPPS |- -4.000, 240,38
23?.2.1.u5.ﬁ|ﬁﬁsﬁ|msm - PLANC DE AMORTIZAGAD 0,00
227210098 Qulros Crediios do Pano de Amulizagao | Q.00
2.2.7.2.1.07.00] PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO PREY IDENCIAFIO 0.00
227210701 Ajuste de Resultado Afuariel Superavitario (+) 0.00
2ET2107.02 ProvisBo Atueriel para Oscilagio de Riacos (+) .00
2272107080 Provisdo Atuarial para Beneficios a Ragulanzar (+) .00
227.2107.04) Provisio Aluerel para Conlingéncias de Beneflcios (4] 0,00
2020 .ﬂ?.ﬂ Culras Provisdes Aluariais para Ajustes do Fano (+) 0,00
| DERCIT -38.469.390,11]

Obs.: o deficit demonstrads acima considera que o plano de amortizng®o do déficit vigenle esid, ¢ continuard
sendo comprido, Teoricamente, come o valor atual do plano de amontizagio i definido em avalingio anlerior
per getar um o equilieie, o volor defeting demonstr que o evalugdo do plino no perfiodo desde o altime
avalingdo peroy uma hove Bl ng eelogio aivo-passivie
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= RESULTADOS OBTIINS

Celocumes abalwo a contabilizagio dos Resvrvis Mmemiticss para onze meses saguintes. Nore que o ddcimo segundo mids serd substinaldo
pela prosima wealingte atuarial, servindo npomas e base de dlcubo para a estimativa das reservas mensais. Bfstoamos uma avalizean
atral projetuda pam |2 meses para efemar umas imerpolago linear, conforme farmuls aboixo, o modo o permmitic o contabalizsgin
mensal, "W E o valor o ser trshpdhoda @ K" @ oomis Ceero @ o avalisTo atual @ 12 2 svalisgBo perogel k)
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FUTURA TECNOLOGIA 3003-0649
Futura Desenvolvimento de Programas - EIRELI
CNPJ: 12.658.085/0001-89 suportef@iuturatecsm.br
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7 -DESTAQUES

Caracteristicas do Plano (pdg. 2)

Uma “Reforma Previdencidna”, oo que diz respeito 3 inelusio de tempo de contribuigiio,
prazo minima de permanéncia no funcionalismo @ de permanéncia no cargo, (raz um fhlego a
todo e qualguer Pluno, pois permite um maior prazo de capitalizagio antes de, efetivamente,
comegdar o pagamento de beneficios.

Base Aluarial (pag. 4)

) Atudrio, ao Oxar a hase atuarial, tanto o méwodo atuamal de Costo, quanio as hipileses
atuanais, tem o objetivo de manter o Casie Mensal do Plano, guando se compara este i folha
remuneratona envolvida, com pouce varagio.

H claro que sto depende de uma séne de faores que, mdividualmente. produzem am impacto
sobre o Custo Mersal de muneiras bem diferentes entee sk, s, guando combmados, € gue
nos informardio o comportamento redl do Custa Mensal,

Quaisquer desvics detectadns na reavaliaQfio amarial seguinte devem ser analisados, de forma
u subermos se wl desvio @ significativo ¢ gual [oi o impacto produgide por ele sobre o Cusie
doy Plano,

Distribui¢oes da Massa de Servidores (pag. 15)

Estas informagdes nos gudam a entender qual deverd ser o provivel comportamento do Custo
a0 longo dos anos. Devemos ter em mente que g5 varkiveis que impactam significativamente
sobre o Custo Mensed 5730: & idade, a remuneraglio e o tempo de contribuicfo,

* Distribuicao por Faixa Remuneratiria (pag. 15)
Neste caso, podemos ver que a maioria dos servidores (83,6%) estd na faixa de até 3
Salirios Minimos, e que estes possuem uma idade média de 51,5 anos. Como a média da
idade de aposentadona € de 60,2 anos, temos um prazo de capitalizagiio, em média, de 8.5
anos, gue impacta no Costo de forma a manté-lo em niveis mais altos.

* Distribuigiio por Faixa Etdria (pdg. 16}
MNiste caso, vermos que 32,7% dos servidores 1moentre 30 ¢ 50 anos deiduke (média de
44.5 anos). Se esta distibuiclo etana concentrasse a maior pane dos Servidores na foixa
de até 30 anos. o impacto seria de “empurrar” o Custo para baixo.

+  Distribuicao por Tempo de Contribuicio (pag. 17)
Neste caso, vemos que 89,7% dos servidores iém até 8 znos de Contribuicio anterior an
inicio do RPPS, com uma média de 4.5 anos. Portanto, lemos a maioria dos Servidores
que estariam distantes da aposentadoria, impactando de forma a reduzir o Costoe A dlia
idade média do grupo inverte a tendéncia,
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*  Alleracoes no arguive de dados
A respansabilidade pela base de dados € do RPPS ¢ do Municipio. Realizomos testes de
consisléncias, mas nio garantimos que lodos os ermos foram deteclados devido a suas
caracleristicas, A fala de dados ou a sua inconsistCneia ndo impede a reahzaghio da
avaliaglo atuarial, pols o realizadas corregbes por estimativas, Tanto as inconsisiéncias
quanio as corregdes, se observadus, constam do DRAA enviado ao Ministério.

* Distribuigio Responsabilidade Atuarial por Tempo para Aposentadoria (pag. 20)
Estas informagies nos indicam como estd distribuida a Responsabilidade Atwarial do
Plano em relagio aos servidores em atividade. O Falo de a maiona (45.9%) eslar a um
prazo distante da aposentadoria, acima de 10 anos, impacta sobre o Custo de forma a
diminui-lo, Nowe gue 6,2% dos Servidores (9 do wial de 146) siio responsdvels por 6.9%
dia Responsabilidade Atuarial dos Beneficios 4 Conceder (RS 1.360.733,16 do totul de RS
19.760.866,46) ¢ poderio se aposentar no periodo de doze meses a partir desie esiudo,

Tais valores jd estdo embutidos no valor apresentado a tiwlo de Cusio Mensal do Plano
iveja pdgina 22 ¢ 23). O valor do patrimonio (RS 114.425,14) ¢ considerado no cdleulo do
Custo Mensal e auxilia para o custo ser menor, pois diminui o valor do Déficit Atuarial,

A Reserva Matematica de Beneficios Concedidos (RS 22.823.189,15) também contribui
para a formacio do percentual do Custo Especial (pdgina 22), pois, somada i Reserva de
Beneficios a Conceder, forma o compromissa do Plano. Do valor apresentado foi
descontado o valor atual da compensagiio previdencidiria.

Resultados Obtidos (pags. 22 e 23)

Os resultados obtidos indicam om Custoe Mensal equivalente a 34,000, inclumdo 0s gastos
adminisirativos. du respeciiva Folhe de Remuneragio (R 275.521.94) dos Servidores em
atividade.

28
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Compensacio Previdenciiria (pags, 22 e 23)

Significa u divisio da Responsdhilidade Aluanal em douss partes, Uma relativa oo periodo de
tempo de servigo em gue o Servidor estava sob o RGPS — Regime Geral de Previdéncia
Social (INSS) ou outros RPPS — Regimes Proprios de Previdéncia Social e a outra parcela
relativa ao periodo de servigo sob o Regime de Previdéncia Municipal. Esia proporciio, entre
o tempo de contnbuigio para os outros Regimes & o lempo lotal de contribuigio ate a dala de
aposentadoria, € estimada para os Servidores Ativos considerando-se o tempo de contribuigio
efetivamente reahzado, informado pelo Municipio.

A informacio sobre o iempo de contribuigdo provoca um impacto sobre o custo do plano de
forma a diminui-lo, pois o maiorin dos servidores possui pouco tempo de contribuicao o
outros regimes de Previdéncia Social. Bste fato eleva g dade média de aposentadoria do
grupo, contribuindo, tambén, para que o custe apresentado U seguir sejo menor, pois, guanto
maior o idade de aposentadoria, menar serd o expectativa de sobrevida do servidor engquanto
aposentado, diminuindo a Responsabilidade Atuarial,

Em rzdo de a Compensugio Previdencidoa ser buscada na Lei 0® 9,796 de 05 de maio de
1999, na qual € apreseniada a Torme pela qual serd feita 1l compensacdo, redugimos o valor
du Reserva Malemdtiea de Benelfeios Concedidos, pois possuimos dados suficientes para
calcular o tempo de contribuigic ao Regime de Origem. Assim que o Instituto inicie o
pazamento de novas aposentadorias e pensBes, deverd entrar com 0 processo de Compensagio
Previdencidria.

Nio houve redugiio da aliquola devido ao plano de wmortizagio do défieit atuarial, planejado
em escilonimento de aliquotas crescentes,

Contribuicio dos Inativos

O3 Servidores Ativos contribuem pura o Institwto de Previdéncia, Os Servidores Inativos ¢
Pensionistas, quundo do recebimento de um Beneficio do Plino Previdencidrio. contribuirio
com wm pereentual de | 1%, de acordo com as regras das Emendas Constitucionais n” 41 ¢ 47,

Observacio: O percentual de contribuicio determinado nesta avaliacio atuarial e
apresenfade ne Parecer (Gllima pdagina), somente € aplicado sobre a Folha de
Remuneracio dos Servidores Ativos. O percentual a ser papgo pelos Servidores Inativos e
Pensionistas € cobrado diretamente pele Instituto, descontado na Folha de Beneficios.
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Prazo para Amortizacao do Cuosto Especiol

De acordo com as Normas de Awinia, previstas na legislagio especifica, deve-se estabelecer um
prazo, nio superior o 35 unos, para amortizar as Reservas correspondentas o eompromissos especiais.

Temos dois Compromissos Especiais a serem amortizados. Estes estiio relacionados

*  Reserva de Beneficios Concedidos,
*  Reserva de Beneticios a Conceder,

Estes Compromissos Especis sio determinudos  considerundo-se o valor existenle a tiwlo de
Palriménio Liguide na datis desta Avalagao.

Reserva de Benelicios Concedidos e Reserva de Beneficios a Conceder ( efivios Expirados)

De maneira gernl, a Reserva de Beneficios Concedidos deve, para manter o equilibrio entre receitas (o
prestagio da amorfizagio proprizmente dita] e despesas (pagamento da Folba de Beneficios), ser
amortizada em um prazoe que, além de atender 1o disposto nas Normas de Atudria, obrigatoriamente,
deve ser suficiente para pagar 4 Folha de Beneticios em vipor. Caso isto nde ocorra, ou seja, 0 valor da
prestagho que amortiza & Reserva de Beneficios Concedidos a descoberto seja menor do que a Folha
de Beneficios implica a descapitalizagho do Patrimdnmio Liguide do Plano, uma ver que as
coniribuigdes vertidas mensalmente, pelos Servidores e pelo Muonicipio. estariam sendo usadas, em
parte, para cobrir a diferenca entre o Folha de Beneffcos e o valor da prastagio acima mencionada,

Istoy possto, o Reservi de Beneficios Concedidos a Descoberto deve ser amoriiesdd em um prozo gue
atendu fielmente no exposto no pardgralo anterior. Portanto, no caso deste Institto, este prazo ¢ de
20,54 uns, pa duta desta avalivgpo, gerando um Custo Especial equivibente o 58,55% da Fulba dé
Remuneraghio dos Servidores em Atividade Note que ndo hé redugio da alignota  quando
considermmes 1 Compensagio Previdencidria, pois o folha de pogamentos de aposentados e
pensionistas, somada a folha salarial dos servidores na iminéncia da aposentadoria. determina o custo.

Reserva de Beneficios a Conceder ( Beneficios Nao Expiradog)

Miv caso da Reserva de Benelfoion a Conceder, o Compromisso Hspecial deve ser determinado,
considerando-se integralmente o valor do Patriminio Liguide existente na data da avalisgio e,
Lambém, deve ser amoriizado em wn prozo nio superor 8 diferenca ecastente entre aidade média do
grupe de servidores em atividade ¢ o idade media de aposentadoria destes mesmos servidores. Assim,
yuando dus respectivas aposentadorias, o valor do Parimdnio Liguido deverd sor o suliciente pura
arcur com © pagamento de todos os benelicios exislentes. Portanlo, com bise no exposto acinm,
concluimos gque a Reserva de Beneficios n Conceder o Descoberto deverd ser amortizada em um prazo
nio superior 3 9 anos, acarretando em wm Custo Especial equivalente a 7081% da Folha de
Rermuneracio dns Servidores em Atividade.

Portanto, o Custe Especial Total mensal € equivalente o 12936% da Folhn de Remuneragdo dos
Servidores em Atividade, Mote gue 58.55% 330 referontes 35 lolhas dos imativos e dos iminentes,
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Escalonamento para Amortizacio do Custo Especial

Apesar do que colocamos na pagina anterior, sobre amortizar o Costo Especial 2m um prazo
menor, @ aliquota caleulada @ muito alte e inviabilizana o manutengio do Regime Proprio,
pois o Municipio teria dificuldades em manter suas contribuiches no nivel apresentado.

Como a folha de bencficios ja representa 55,34% da folhs de servidercs em atividade,
base para definigio de todos es percentuais apresentados neste relatério, temos que a
administragio do fundo estara alocando os recursos das [uluras aposenladorias para
pagar a folha de pagamentos dos atuais beneficins, pois a aliquota do Costo Especial é
menor. Por isso recomendamos que o Municipio repasse o maior volume de recursos
possivel para o Regime Priprio e que os recursos sejam aplicados de forma que a
renlabilidade seja signilicativamente superior a hipotese formulada (6,00% a.a. mais a
inflacio, medida pelo indice previsto na Politica de Investimentos) para eobrir parte do
deficit demonsirado,

O esealonamenty realizado, apresentado o seguir, deve ser figomsumente aplicado para gue o
Custo Especial seja amorizadn. As hipdteses sdo as mesmas da avabagio atuanal, inclusive
ulilizando o creseimento du fotha de pagamenios dos servidores em atividade.

A comprovaglo de gque as aliquotas sugendas s3o suficientes para amortizar o Custo Especial
s¢ di pelo processo de se atualizar a divida pira o final do periodo, juntumente com s
contribuicdes efetuadas no ano corrente, aplicando-se a hipdrese de renmbilidade de 6% a.a.,
tornando o saldo decrescente até atingir o nulidade ao fnal do prazo estipulado de 35 anos.
miximo previsw na legislagho.

A divida € caracterizada palas reservas matemdticas a descoberto, descontadas ou acreseidas,
du compensagio linunceire estimady, ou caleuludy, demonstruds nas pagings 22 ¢ 23,

Devido a rentabilidade do plano ¢ possiveis modancas no cendrio apresentado neste relalérie,
a aliguota poderd ser diferente no prdximo estudo, porém, recomendamaos que seja aplicada a
tabela o segr parg que s lenhs @ garanta de gue os benelicios fuluros ndo enham suas
reseivas financeiras prejudicadas,

A aliguota imicial proporciond gue o aliquota total figue em patanar aceitdvel para a
mamitengdo do Regime Proprio e for defimda em 1,00% sobre o folha salanmal de Servidores
em Atividade.

Nota-se o amortizagio do deficit em sua tolalidade ao final do prazo de 35 anos. Cabe ao
Ente demonstrar a capacidade orcamentiria para cumprir o plane propoesto ou
implementar oulra solugan,
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Escalonamento para Amortizacio do Custo Especial (conl.)

Colocamos abaixo a tabela cam as aliguotas, as contribuigies ¢ a evoalugdo do saldo a ser amortizado,
Asg aliguotas, ou os valores anuais, deverdo constar na legislagio de forma a serem aplicados
no futuro, O plano deve ser mantido guando hd superdvit pela sua aplicagio, conforme paging 23, ¢
vice=versa. Valor negativo a amortizar significs gque o défieit atuarial estd sendo quitado antes do prico
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defimdo.

[Folha d= Fagamanta dos Servidores em Atvidade (anua)) 4.581.785,22
Pagamanios das Contribulgies Anlacipado
Taxa anual de desconio 5,00%

Anc de amertizacae | Allguota | Repassas aruais Juras & Amartear Base de Cdlculn
Y] 38.469.390,11 3.581.78522
1 1.00%% 3581785 2306.01434 40,738 586,58 3.617.603.07
2 4,005 6176 03] 24423504 B3 43,145 515,20 3.653.779,10
3 1,00% 536.537 78| 2586644 84 45,686 622,085 3.690.316,88]
4 B.B4% 202 446 66| 2.726.590,52 40,169 765,91 A.T27. 220,06
5| 12, BB 472 8TODAR| 3 BB1 B35 TS 50 588 021 ,R0 3.764.402 38
b 18,52% £9/.272 BE|  2.091.698 894 b Bbd. 347,86 3.802.137,19
7l 24.36% 826.32008] 311562167 55.042 54544 3.840.158 56,
B 30.20% 1.169.878. 71 3.232.965.24 57.115.736,98 3.878.560.14
G 36,04% 1.308.015,87] 4 049.063.87 50060 8 a7 3.917 345 75
10 41,88% 1.640. 7809 BD| 3.446.1893.07 60.BE5, 183,65 3.956.518,20
11 47,73% 1.800.229 59 353861304 G2.515497,11 3.996.084,35
12 531.57% 2140885 30| A./22484T1 83987 406,51 4.036.045,34
1]  50.41% 2997 727 91 9,596 080, 72 G5 205 550,30 4.076.405 50
14 B5,25% 2669.799.30) 3758157860 H6.384 011,63 4.117.169,75
13 71,08% 2926.972 34| 3.808.023 36 67275 167,64 4.158.341.45
1B T6,93% 3199020 B7| 3 844583 81 67 920 715,67 4.199.924 BA
17 BE,7T% 3.476.318 BB|  3.866.663,75 GE.311.008,64 1.241.824,11
18] B86,61% A.750.0844 57] 3873132350 GE.475 347 08 4.204.343.35
5 94,45% 4.048.872 32 3 BBZ 72054 BE.241 396,20 4.327.186,78
20 100,299 4 340 8820 ra] 3 834 090,53 G 7.7E5 506,39 4.370.458 B5)
211 106.13% 4 638 548 66] 378582346 &6.BE2 831,19 4.414.163,24
22]  111,97%) 4942 755.96] 3.716.407.51 65,656 532,75 4.4558.304,87)
23] 117,82% 5257 583 bd| 3524 23595 B4.058 186,16 4.602.887.82
24] 133,66% 5.068.113 40  3.507.604 37 G1.967.677,12 1.547.916,80
25 129.50% 5000428 0] 336469431 50.442 543 43 4.593.395,97
28] 13534% HBO1661330] 319357081 5E 410 809 04 4.639.329 03
27 147,18%) 540 FEZ rA] 2098 209 43 A2 BEZ 36 B 4.685,723,22
28] 147.02% 6.808.933.30] 2.758.405.00 40.721.839,34 4.732.580.46
25| 152,86% 7.234 242 51] 2489 65541 43,087 452,63 4.779.906 26
30|  158,70% 7586769 M| 2184107 02 38.6EG 784,66 4.827.705,32
31|  164,54% 7.843,602,60] 1.838.530,32 32,4B0.712,97 4.875.962,38)
221 170,28% 8.307.834 31 1.450.372 72 25.623.251,.37 4.924.742 .20
a3 176,22% BH7E.586 28] 1 0MB.EET, T 17.9E1 37680 4.973.989,62
34| 182,06% 9055861 50 534 330 82 B.439 846,78 5.023.729,52
35] 187.91% 9.439 845 79 0.00 0,00

Dhservagao: por wms gqoestao pratica, paca aplivagie da algoota, mantemes o percenimal de acréscinm anpal com
duas cusas decimais, Pordém, pars demanstrar a evolugio da smertizacio de déficic, que deve stingir o solidade oo
Mnal do praro. deve-se aplicar a aligueta com fodas as easas declmals, eamsando, eventmlmente, diferengas de 0,00
P e midubn,
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Comparacao destn avaliagio com as altimas frés
Fastal st & Kesultados Exwrufcios
Jiem L HIT ] £ 2019
ol de Servidores Afivis 157 150 149 146
(Total ke Bervidors Aposentulas 4 a3 fafl h%
Tatal de Pensionmstas 1l I Il g
[Fallin Sularial dos Atives (R$) 209,686.46 236,244 42 140,181,381 275.521,04
Salirit M (RS 133538 157406 IR | 1687, 14
Falha Salurial dos Inatives (K5 T9.856.10 107. 270,54 140148281 152478 80}
Beneficia Médio (RS 400,98 1.676.11 | B6B. A 168124
(Aliguata de Contreibudgda, mcluindn Costo
Nurmul e Esperial ¢ Auxiliog, ¢ n AH% 34005 J,00% M0
eampensucio (% du Folho de Alivos)
[ldaxede Meédia
Servidores em Alividade 48 A3 444 S04 SiEl
Servidergs loatives b ) bi.15 LUtk .29
Pensioaistas 3091 60.27 585D Sihh
Reserva Matemiticn Total (somente Regime ILTSTA3RIT| 301364008 RIS IR ] | 42584055 61
e Copitalizcgio)
Benefivios o Conceder 1050186700 14657 945,14 15.933.570.15 19 Ten.50646
Benelieioy Comeedidos 101,235,504 28 15.576.605 54 20760701, 12 2282318515
Patrimimnin 20664773 11.792.13 fil A3h,31 114.425,14
Fstimativa da Compensacin Previdenciaria 0,100 3250665,17 LIR5801,35 41000, 240036
Receber (4] ou Pagar (-]
L.IIA - Limite de Theficit A tuarial 1K1 0, AL (0]
esultud [Superavit (+) vy Déficit i-1] 2035078054 2696907968 -33.27em0963  -38.369.390,11|
lipdteses Atmaniais Exercicios
=] Al 7 2018 2009
étudo Aluarial (aposentaderias | PUC MiC PUC PUC
ITabua de Mortalidade para fins:
de Aposentadoria IBGE-20 S IBGE 2017 1BGE 2007 IBGE 2017
de Mot de Ativo on Inative B 2015 IBGE 2017 1BGE 07 IBGE 2017
de Moz de Invilide [BGE-2013 IBGE 2017 1BGE 417 IBGE 2007
[Teituea de Entradu em [nvalides alvara alvaro alvarn alvarn
Taruns de himgo pracn oo,
Bt de [ovestumenios ] (e 1% 1,000
Creseimento Salaral | (¥ 1004 (RIS 1 00%
Croscmento do Benellon (LIPS L1 LI IRE
Fator de Determinacin do Valor Heal 97 80% U806 OB, b % YR
Hase Erercicios
liem 20t M7 2018 2009
[ata da Avaliagio Jancir-2016 jarcir-2017 [ancin-2018 derembro-20118
Inflagko do Perinda (1PCA) f.20% 195% 1.59%
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Comparacio desta avaliscdo com as diltimas trés (cont.)

O quadro da pdging anterior mostra os resuliados e as hipoteses utilizadas desta avaliagino
atwanial e das trés imedistamente anteriores, O intuilo @ mostrar os impuctos de possiveis
mudingas na base técnica e explicar o movimento da aliquota a0 longo do periodo,
compreandido nas 1és avalimgdes realizadas. Como vimos ao longo do relatono, as principals
varidveis de impocto, além da base técnica, sio o idade meédia, a remunerag@io média e o
tempo de contribuigio médio e, apenas, observaremos o gue For significativo ou o gue for
possivel, pois algumas varidveis (tempo de contribuigio, hipdteses da compensagao, elc,) nao
sio apresentadas no DRAA, que ¢ o documento disponivel na “Internet”.

HE|

Estatisticas e Resuhados

Observando-se a dluma avaliagho, nota-se uma vanagio no nomero de servidores em
atividade ¢ também nos inulivos e pensionistas, Em relacfio 4 primeira avaliagio, realizadu
em 2016, hoove uma redogdo de 701% no ndmero de servidores em atividade, um
aumente de 47.83% o mimere de servidemes aposentados ¢ wma redueio po ndmerg de
pensicnistas em 18, 18%

Como i vadaeio real (avmento verificado descomtads & inflagio do periodo medida pelo
[ndice previsto na politica de investimentos informado 4 seguir) da média dos saldrios dos
servidores em slividade (24.66% a.a.) ficou aeima da hipétese utilizada do longo do tempo
(1LO0% paa), mostrando um ganho de poder de compra, temos um impacto de erescimento
no Custe Normal € nas Reservas Matematicas de Benelicios a Conceder.,

O awmento do ndmerp dos aposentados se dd pelo servidor atingir us elegibilidades ¢ isso
deve ser verificado pelo Instituto para que as avaliagdes reflitam o realidade. Para realizar
wavalinlo utuanal, o aludno projeta a dats de aposentadona de cada servidor para definir
0 custo e. por isso. uma aposentadoria precoce pode impactar no plano de forma a
aumenlar as reservas matemiticas ¢ as aliguotas,

Quanto is pensdes, podemos notar gue o redugio da guantidade de benelicios ¢ dada,
provavelmente, pelo ndmero de mortes de servidores em atividade ser menor do que
dagueles que ji se encontravam recebendo beneficios de pensio.

A idade média dos servidores em atividade, em relacdo 4 dvahaglio mais antiga em estudo
(2016}, aumentou (1,73 anos em média, abaixo do aumento esperado de [.00 ano relativo
a0 prazo entre as daras-bases das avaliagBes, provocande um impacto de redugio no Custo
Normal devido a entrada de servidores mais jovens, com lempo maior para contribuir, ou
safda de servidores mais velhos, por maorte ou aposentadoria ou exoneragio.
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b)

A idade média dos servidores aposeniados reduziv 0,24 anos, em média, desde a avaliagao
mais anliga em estudo (2006), abaixo do aumenlo esperado de 10D ano relalivo oo prazo
entre as datas-hases das avaliagdes. Esie fato pode ter ocomido pela entrada de novos
aposentudos com idade mais baixa e, a0 mesmo lempo, morte de algum aposentado com
idade alia, provocando um impacto no custo de forma a aumeniar a5 Reservas e o aliquota
do Custo Especial, pois quanto menor a wade maior seni a responsabilidade atuarial, pois
estaremos mais distantes da morte.

Com o mesmo raciocinio, verificando-se o redugiio da idade média dos pensionistas em
U8 anos. em média, gque pode ter sido provocada pela morle de servidores cujos
beneficidrios sejum mais jovens do que os que ji se encontraviun recebendo o benelicio de
Pensio por Morte efon morte de beneticiinos com wade superior, [emos gue o impacto no
custo € de aumento.

Comoe g varingio real da média do valor dos benelfeios (24,70% o) € superior i hipllese
formulada (0.00% aa), emos um impacto de crescimento na Reserva Matemitica de
Beneficios Concedidos e, por consequéneiy, um impacw no Custo Especial, O principal
impacty & devido s praprias coneessdes €, ndo, por redjusie. A paridade também afeta o
indice.

O movimento crescente das reservas de benelicios concedidos ¢ da reserva a conceder estid
condizente com os impactos verificados wé aqui e sio justificados, principalmente pelo
impacto sobre a Reserva de Concedidos, devido aos novos aposentados e pensiomstas e o
oumento real do valor dos benelicios, ¢ dus Reservas de Beneflicios a Conceder devide ac
aumento do saldrio médio dos Servidores em Auvidade;

Nio hi condighes de se gpresentar uma undlise sobre o movimento dos valores da
Compensaglo Finuneeira, puis o DRAA nfio expdc ay premissas utilizadus.

Hipdleses Aluariais

As hipoieses com maior impacio sebre os resuliados da avaliagiio aanal 3o as diboas
biométricas para os fatores geradores de sobrevivéncia € morte, o retorno de investimentos
e o crescimento da remuneragiio dos servidores em aividade e inativos.

Podemos verificar que as tibuas enire as dlumas avaliagbes sio 4 IBGE pard o evento
sobrevivencia, conforme previsto na Portaria 464 de 2018. O mpacto ¢ de aumente no
Custo e nas Reservas Matematicas. pois a expectativa de vida da nova tibua € superior.

A hipdtese de crescimento salarial dos servidores em atividade & a mesma em todas as
avaliagdes. O impaclo no custo se da no valor do bepeficio futuro, gue depende desla
vandvel. Veja andlise 2 seguir com os Percentuais de Crescimento Salarial (%CS).
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Comparacio desta avaliacio com as ultimas trés (cont. )

A melhor analise para se definir a hipotese de erescimento salarial € observar a
legislacan que define a carreira dos servidores € medir o impacto dos reajustes pré
determinados. Este estudo deve ser realizado periodicamente como uma politica de
boas priticas.

Abmxo demonsiramos a taxa real de crescimento salarial da folha de pagamentos dos
Servidores do RPPS. As taxas anuais foram caleuladas em comparacio das folhas de
pagamentos entre o5 periodos, excluindo-se os benelicidnos dos saldrios que niio constum
das duas folhas simultaneamente. A coluna “Total™ € 0 scumulo das taxas, Note gue o ano
indicado refere-se a0 do exercicio do DRAA ¢, nio, da base dos dados das avaliagdes
realizadas. O ideal é que a taxa apresentada ma coluna "Variagdo Real”, como vemos,
esteja sempre abaixo di hipdtese (1,00% a.a.) anabisada no longo prazo,

Crescimento Salarial Real | 2016 2017 2018 | "Total” | Variagao
%CS - Crescimento Salarial | 8.16% | -0.87% | 15.09% _23,% Real a.8.
| indice de Infiagao: IPCA (IBGE) | 1067% | 6.29% | 295% | 21,10% | 063%

Abaixo demonsiramos @ taxa real de erescimento real dos beneficios concedidos da Tolha
de pagamentos dos Servidores Inativos e Pensionistas. As taxas anuais foram calculadas
e comparagio das folhas de pagamentos entre os perfodos, excluindo-se os benelicidrios
dos beneficios que nio constam das duas folhas simultaneamente. A coluna “Total™ ¢ o
actmulo das taxas. Note que o ana indicado refere-se 4o do exercicio do DRAA ¢, nfio, da
base dos dados das avaliagBes realizadas. O adeal ¢ que a taxa apresentada na coluna
"Variacio Real”. como vemos, esteja sempre abaixo da hiptese (1.00% a.a.) analisada no
longo prazo.
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| Grescimento Real do Beneficio| 2016 2017 | 2018 | "Total" | Variacao
| %CB - Crescimento do Beneficio| B.41% | -528% | 233% | 508% |Realaa
indice de Inflagdo: IPCA [IBGE) | 10.67% | 6,29% l 2.95% |21,10% | -4.62%

Quanto i hipdtese de crescimento para o valor dos beneficios € igual em (odos os anos, A
hipotese amal se justifica pela expectativa de reajuste futuro baseados na reposicao
inflacionaria.

Quanto i rentabilidade do plane, a hipdiese de Retornoe de Investimentos & igual em todus
as avaliacdes e corresponde ao valor miximo permitido pela legislagio. O impacto € de
aurmente ne custe guanto menor for g way, pois ¢ uma txa de desconto pura o cdleule do
valor awal dos beneficios fumros,
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Comparacio desta avaliscdo com as diltimas trés (cont.)

Nas dltimas frés avaliages atariais, desde 2016, ficaram estabelecidas as aliquotas de
contribuicio de 32,83%, 34,008 e 34.00%. Considerando-se os PairimOnios de cada
avalisgiio anterior, R$ 20664773, R$ 1179213 ¢ RS 6145631, respectivamente, as
comtribuigdes mensais, 0 relorno de investimentos, @ mflagio do perfodo, medida pelo
Indice previsio na politicy de investimentos informado a seguir, € as despesas com a folba
de inativos e os auxilios, lemos gue o painmonie lHguido estimado ndn existinia,
considerando o aplicagae mcial dos patnmonios informados nas  datas-buses das
avaliagies em estudo e a evolugdo do saldo.

Abaixo demonsiramos a taxa real de rentabilidade do auvo do plano disponfvel para
pplicagbes lnancelrss, As laxas nomimms de renabilidade forum informadas pelos
responsavels pelo RPPS. O Indice Inflaciondno est previsto na Polftica de Investimentos,
A coluna "Toetal" € 0 pedmulo das tuxas, O ddeul ¢ gue o laxa apresentada pa coluna
"Variacho Real” estepa acima da hipatess (6 0045) a | mas num empo maior de andlise.

Renlabilidade Real do Ativa | 2016 217 218 “Tolal" | Variagéo
Rantabilidade Nominal do Ative | 2,05% | 7.81% 3.25% |13,60% | Real a.a.
Indice de Inflagda; IPCA (IBGE) | 9.42% 5,80 9.21% |2646% | -3.591%

O valor do Patrimonio, constituido ateé a data da atoal avaliagio € de RS 114.425,14 que.
comparado ao valor caleulado conforme paragrafo anterior, indica uma diferenga positiva.
O ativo € composto da seguinte forma:

Bancos Conta Movimento: RS 100.462,27

Aplicagdes Financeiras: RS 12.686,14

Creditos em Circulagio: RS 0,00

Imobilizado: R$ 1.276,73
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O mercado financeiro vem sofrendo mudangas e observamos redugio na rentabilidade das
apheagBes do pamnmonio do BPPS. O Institulo deverd aphica-lo de forma que a
rentabilidade seja significativamente superior a4 Meta Atuarial prevista nesta avaliagio,
que & de 6,00% aa. acima da inflagio, que poderd ser medida pelo 1PCA — inchce de
Pregos ao Consumidor Amplo do TBGE ou a critério dos representantes

Observa-se uma tendéneia de gueda da Selie, ¢ os administradores do funde deverio
rever seus planos de investimentos, aumentando o risco para galgar maiores taxas on
reduzir o luxa de juros wloarial do pline previdenciario, o gue scarreturi om
aumento dns reservas matematicas. A Secretaria de Previdéncia crion om
mecanismo para a definicao da taxn de jures, que depende do prazo meédio do
passivo atuarial, e deve ser observado o parecer deste relalirio,
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Aandlise de sensibilidade tem objetivo de mostrar aos administradores do BPPS os impactos sobre os
custos e reservis matermiticas diante de uma mudanga em uma ou mais varidveis envolvidas em todo o
planejamento pars manutengio do fundo previdencidrio. Em outras palayias, guio sensivel € o custo
do plano em face da modanga de uma hipdtese atuarial

As hipdteses que mais aferam os resultados, como vimos, gue estario em nosses comentirios o seauir,
san as que definem diretamente o valnr dos beneficios foturos ¢ o valor dos compromissos atuais para
o pagamento desses beneficios.

a) Taxa de Juros Real

by Crescimento Real do Saline do Servidor em Atividade

¢} Urescimento Keal do Valor do Beneficio Concedido

d) Tiibun de Sobrevivéncin

Todas as avaliagbes realizadas nesse item desconsideram o Compensagiio Financeira
Taxa de Juros Real

A 1axa de juros mixima permitida pela legislag3o ¢ de 6.00% a.a. ¢ & wilizada para definir o valor
stual dos benelicios Muturos (reservas matemilicas), sendo um fuor de desconte, ou seji., reduz o valor
dos compromisses considerando que haverd ganhos reais de capital sobre us garantias financeiras a
serem usadus para o pagamentio dos benelicios o serem concedides. Portante, redunndo-se & laxa de
JUros lercmos wm suments dos valores dis reservas molematicus ¢, por consequénci, sumento dos
cuslos,

Podemos observar gue o luxa de juros ¢ umn hipotese que deve ser sesmpanhacds com muilo rgor,
pois esti dirctamente ligada 0 um organismo fora do controle do RPPS, o mereado financeiro, gque
possai intimerns varidveis e inimemns agentes influenciadores. E de se esperar uma recomendacio di
SPS — Secretaria de Previdéncia Social a fim de baixar o teto de 6,00% a niveds mais aceitiveis para a
garantia de rentabilidade futura dos ativos do RPPS.

Mantendo-se Tixas ss varidveis cimdas (dbua de sobrevivénein, creseimenio real salarial e dos
beneficies), baixando-se a taxa de juros em 025 pp. ¢ 050 pop temos a sepuinte comparagio em
refugio aos resulludes oblados nd avaligio atuorial (17 linbo di tabela) (lmmbdém se observa resollados
comm & laxa zero, pois h exigéncia na legislagio, representando o valor maximo):

Taxa de Jurns RMBC Yar RMBaC Var N Yar CE Vir
B, (% a 21.82%.189,15 19,60 B 36| [EEIE | 0%
S T5%0a 23334 412.30 224% 20A425 10,23 4465 T0.50% 4 53% 1% {1, (K E:
5,505 n.a, 2L HRGSIZAT 4,57  21.577.934.15] 9200 21.74% 0,25% 1,005 L, TR
00070 jua 44 415332.54] 4l  68S2TI5315] 251.534%] ART0W| 245,235 (G
RMBC = Reserva Moteniton de Benelichs Concredidos O™ = Cwsbo N orm | s A posentadorcias

O percentual apresentado ¢ 0 CN - Cuslo Noomal para os aposenladonas programiveis, pois reflete a
pirte e maior significdneia do custo e o objetivo & mostan o impacto. O CE - Custo Especial niio &
diretamente proporcional & variacho (Var) das Reservas Matematicas devido ao desconto do Ative
pira definicio do Passivo Atuarial o descoberto.
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Crescimento Real do Salirio do Servidor em Atividade

Praticamente. o valor do beneficio de aposentadoria € o iltimo salirio do Servidor. Sabemos
gue existe a possibilidade de wm servidor mieiar sua carreis em wm ciarzo simples, recebendo
um saldrio minimo, ¢ chegar o dat de sua aposentadoria recebendo o maior salirio enire o5
demais colegas de trabalho. E obvie gque existem servidores que sempre receberiio um salirio
minimo e outros gque sempre receberdo um salirio mediano e terdo reajustes salariais iguals ou
proximos da mflagdio. Por ouiro lado, por metvagio de promogdes, existem exemplos que
terio reajustes acima da inflagio.

A taxa de crescimento real minime obrigmoria pela legislagio € de 1.00% wa. e ¢ wilizada
para definie o valor dos beneficios Tuturos. Devemos lembrar que o cileulo & feilo
individunlmente ¢ gue cadn servidor possul um valor de salicio na data dua avaliacio ¢ um
prazo para atingir a elegibilidade para sua aposentadona. Portanto, a taxa usada & uma média
¢ pode afetar os resultados significativamente,

Essu varidvel pode ser medida pelo RPPS, observando-se a carreira de cadd servidor desde
sua admissdo até o data da avaliagio ou até a data da aposentadoria. Nio podemos usar uma
taxa inferior, mas devemos usiar uma taxg nealista, com base em dndos retirados da evolugan
dos salinos dos servidores ¢ na politica de reposiciio inflaciondria e cessio de ganhos reais
para o médio e longo prazos, mostrando responsabilidade ¢ transparineia na sdmmstragio,

Mantendo-se fixas as vandvers cilades (tAbua de sobrevivéncia, taxa de juros e crescimento
read dos beneficios). sumentando-se o twxa de crescimento salanol em 0,25 p.p. e 050 p.p.
temos a seguinte comparachio em relagio aos resultados obtidos na avaliagfio atuaral (1° linba
du tabelu):

Cresclimento Salavial RMBC Var RAMDBa L Var CN Var CE Var
1AHI%E o, 2282318015 11 THELEHE A6 10T 1,00
1.25% w.a 22823, 180 15 [AHF S 20,019,798 B3 1 2% 20,305 200 % 1,008 (LM
1,50% n.a FERA IR S TRANFRL 20 hHE 568 73 AEHTE| 0TI AT 1INE: (LK
HMEBC = Reserva Maleratica de Bemeficios Concedides N = Custo Normal dus Apesentadocis
BA sl = Heserva Matemales de Benelicis a Conceder LE = Lasln Esperial

Crescimentn Real do Valor do Beneficio Concedido

A wariavel anlerior analisada mostra a  definig@o  do valor do beneficio mmcial  de
aposentadoria, calculodo a partir do salino na data da avalisgio e a expectativa de
crescimenio acima da inflacfio. A axa de crescimento real do beneficio em o mesmo
principio, ou seja, mede o crescimento do valor do beneficio aclma do inflagao entre a duta da
aposentadoria e a data da sua more ou, se houver, de sew benefciario,

3%
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Crescimento Real do Valor do Beneficio Concedido (cont.)

Nio ha previsio na legislagfo purd unnt laxs de crescimento real minimi, pois oy reajustes
dos valores dos beneficios 18m swas regras proprias e ndo costumam  ulirapassar
sigmificativamente o willagao, Caso haja observagio de ganho acima di inflagio e sep uma
tendéncia. ¢ de suma importineio o uso do taxa positiva para medir os compromissas do plano
previdenciano. Da mesma Tomma gue a taxa usiada sobre os salinos duranie a lase laborativa.
devemos lembrar que o cdleulo @ feito individualmente e que o caleulo deve ser feito o partir
de uma taxa média.

E comum a percepgio de gue nfio ha crescimento real do valor dos benaficios apos sua
concessio, mas essa variivel pode e deve ser medida pelo RPPS.

Mantendo-se {ixas as variaveis clides (tdbua de sobrevivénedn, taxa de juros ¢ crescimento
real dos saldrios)h, aumentando-se @ taxa de erescimento dos benelicios em 025 pop. e 0,5
p.p. lemos a seguinte comparagiio em relagio wos resuliudos obtidos na avaliagdo atuarial (1"
linha cka abela):

Cres. do Neneficio RMEC Var RMHul Var UN Var UE Var
OO0 o, 21.E2. 180,13 19 THOLEGE. 446 19505 1,006
0,25% n.a, 21 R, 12 e R e 0655 HLEI 41 | L L
D505 noa 21912TR IR 4T 3160300501 QT8%] 21859 B0 L0 (0 [0
RAMAC & Reserve Matvmsitlca de Benefichs Conordides U™ Costo Normal din Apsentnlrins
RATRM = Hieserva Modemitien de Besefickns o Concedor IF = {uda Fapeeiul

Note que a taxa afeta as reservas de beneficios ainda nio concedidos {RMBaC’). pois o valor
atuzl considera todo o fluse de pagamentos apos a aposentadoria, inclusos os reajustes.

Tabua de Sobrevivéncin

A tibua de sobrevivéncia define a expectativa de vida dos servidores, ou seja, o prazo pelo
guil receberdo ox beneficios de aposentadona. De mangira simples podemaos dizer gque a
reserva ¢ a multiplicacido do valor do beneficio pelo prazo que serd pago ao beneficidinio,
descontada a taxka de juros. A lesislagao define como prazo minima o obtido pela aplicagio da
tibua divulgada anualmente pelo IBGE. Portanto, 4 cada nova tibun divalgada, temos um
aumento da expectativa de vida, reprodozindo o5 canhos de sande da populagio gue refletem
no estudo atwaral com wm wumenio dos valores das  reservias  matemdlicas e, por
consequéncia, aumento dos cusios,

O estudo do IBGE @ nacional e gera indagactes a todo administrador atento, pois sua
populagio de servidores ¢ selecionadu e localizada, podendo ndo refletir o mesma expectativa
de vida. Porém, 1emos reflexos para dois exiremos:

a) A massa em estudo pode ter expectutiva de vida superior;

b) A massa em estudo pode ter expectativa de vida infenor.

4
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8 = ANALISE DE SENSIBILIDADE

Téabua de Sobrevivéncia (cont.)

Supondo-se que a expectativa de vida da massa em estude seja inferior 3 da sibua otilizada,
temos resuliados que refletinio um superivit atuarial no fuluro, pois as reservas malemiticas
estarfo calculadas em valor superior a0 realmente necessirio. Em outras palaveas, as
contribuigoes definidas na atal avalisgio [ormario uma reserva financeira para garantir o
pagamento de beneficios por um deternunado prazo gue ndo se venhcard, pois o benehicianio
falecerd antes do previsto. Como um plano previdenciirio nido possui prazo de duragio, em
dlgum momento o massa de servidores serd diferente e se enguadrari na tibua vigenle.

Mantendo-se [xas as vundvers citadas (laxa de juros, crescimento real salunal ¢ dos
beneficios), trocando-se a tdbuy por uma teoricamente ulirapassada (a AT 1949 ainda reflere a
sobrevivéncia de muitos grupos fechados no Brasil ¢ no Aanerica Loling) temos a seguinie
comparaciio em relacio aos resuliados ohtidos na avalinedo ararial (17 linha da abela):

F e se esperar uma recomendagio da SPS — Secretaria de Previd@ncia Social para que seja
estudada o sderfneis dessa hipolese & massa em estude, obrigando o RPPS g ulilizar uma
tibua de sobrevivéncia mais adequada, que reflita a4 expectativa de vida real da massi.

Tt de Sobrevivineda RMBC War RAMEBaC Yar CN Var CE Var
IBGE 2017 2282318055 19 THLEAA A6 |40 L (K
IBGE 2016 2TM021.83)  0ADRE| 19405 EDE AR DI 1EIE]  DADE Lk 0%
AT-1549 MI45060,80) -I0A6EF[ 1793835544 2 19 -10460% | [ 000%
AT-2000 23.297.317,82) LOB%| 20051956345 IE 2103% 5.63% LR OO0
RAMBC = Reserva Maremitien de Benefichos Concedidss CN = Cusita Normsl das Aposcntsdorkas
RMBaC = Reserva Mutenwithca de Bangliciod o Conceder CE = Custa Especial

Inversamente. coma i podemos ver na tabela acima, uma tibua mms modema. eomo a AT
2000, reflete nos costos e reservas materndticas de modo o aumentar seos valores, devide a
expectativa aplicada ser maor. Como vimos, ndo podemos eseolher a tibua pelo resultado
que apresenta e, sim, pela sun aderéncia o massa em estudo e, principalmente, que possa estar
aderenie no médio prazo guando observada a idade média da populagio atual e as possivers
reposigaes de aposentados e aumento da massa por servidores mais jovens que os atuais.

Diversos

Existem diversos oulros parfimetros gue poderium ser analisados, mus ndo ¢ o inloito deste
relatdrio e devemos lembrir que i avaliagfo € feita anualmente para percepedo de possiveis
desvios e ajustamento de parfimetros, Um bom exemplo ¢ o criténio de uso da idade do
servidor, peis o aredondamento para baixo aumenta o prazo para a aposentadona. reduzindo
o Custo Normul, e gumenz o prazo pars o lim da vide, aumentando o Custo Especial. A
avaliaco realizada, apresentada neste relatdrio, considera a idade exata em vez de
arredondar, otimizando os resultados.

41
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9 - EFA - Equilibrio Financeiro e Atuarial

Receitas Allgnata Menanl A Folha Meorsal Solinns

Servidor Ativa L HLHIT AL LU T AT5.520%4
Fnie N 55 7 64 A
Cuzle Espoaizl 0% 2.755,22 I5.EL7 5
Apurts LR A 4100
Apoacitalos ¢ Pens omstas thiliFa LT [T
(‘nm'wnr.w;m O 0 L nn|
Dhivialae dio Eone [ HFE i) LU
Addeninl s ghin LI L S04 TI.AIS T2
[Tatal 34,00 A GRLT L2ET. B9 13

Oibservugho: o vador da folbe mensal dog Servidores e A vidade & 4 bose de cdlculo dos contmbiaigbes,

Diespesas Adiguala Mensnl Anual
Fralha Adunl 55.34% IS ATE B I UBL224 400
Anilpos L SRR TAIRAT AR Wean]tada Vinanceirs
Adimibrisiugao 2K b LR 11033, T2 Memsal Auamas]
Vel 5K 34 Tl 747,71 FNET R Tl 4T LT AL KTLETI A

A sdminktrogio ¢ os auxflios <o demonstrados apenus para compor os otais apresentados no estado, pais existe o
tendéncia de resultado nulo entre receitas e despesas, ) Aporte costuma ser definido sem juroes, em valor fixo apenas
corrigido pala Inlhagio, mee pars opresenior o quadeo seime colonlamaos sua relsg o corm o Tolha de sabicios

Equilibrio Financeiro

O equilibrio financeiro & simplesmente o comparagfio entre as receitas ¢ as despesas do plano
previdencidrio ¢, claro, devemos obter resultado positivo, pois teoricamente nio hd outra fonte
de reeursos senfio o pripria contribuiciio delinida no plang de cusieio. Podemos notar que o
RPPS em anilise ndo possui equilibrio financeiro e precisa gque seus gestores fomem
decisies para alterar a sitwacio injetando recursos no fondo ou realizando uma
segregacio de massa.

De gualquer forma, ao longe da viglncia do plano de custeio, caso ocormam evenlos que
geram Cusios nio previstos e s ohserve um resultado negativo., ainda que seja na composigao
mensal, ¢ recomendivel receber as receitas |4 definidas mais a diferenga cbservada. Como
estamos com deficiéncia no priprio plano de custeio o Municipio devera cobrir a
diferenga para manter o equilibrio financeiro mensal.

Todas as sobras observadas ne eguilibrio fnanceiro, exceio as referentes ao plano
administrativo gue deve ser contabilizado em separado. devem ser aplicadas de forma a
angariar rentabilidade jgual da pdiese awarial (IPCA + &%), formando fundo financeiro que
serd base de sustentagdo para o equilibrio financeiro dos exercicios futuros (veja definicio de
FEquilibrio Awarial) e, quando superior, formar fundo que amomizard antecipadamente o fluxo
de despesas do RPPS reduzindo e abatendo o plano de amortizagio definido. Isto ocorrera
apenas apos a resolugio do déficit fimanceiro ja existente.

E importante deixar registrado que eventuais débitos do Ente para com o RPPS devem ser
remunerados rigorosamente pelo minimo da rentabilidade esperada, definida na base téenica
(meta atarial), pois afeta diretamente o equilibrio financeiro vigente e fururo.
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9 - EFA - Equilibrio Financeiro e Atuarial

Equilibrio Financeiro (coni.)

Podemas estimur o valor da compensagiio [nanceiry, pois € certo gue haverd compensagio
para todos os beneficios que foram concedidos sob a égide do RPPS, mas que tenham sido
compostos com partes de contribuigao ao RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social (INSS)
ou outro Regime de Origem (outro Ente: municipio ou estado). Observando o conceito do
equilibrio Nnanceiro seria prudente deixar de usar um valor gue, teorcamente, pode ndo
existir no momento do pagamento de uma despesa.

A compensagao financeira, quondo aprovada, conhecida como “pro rata”, e que € depositada
mensalmente, deve ser considerada no Egulibrio Financeiro de curto prazo. pois. em eoria,
estdl compensando vulores gue estiio sendo pagos na folba de pagamentos dos beneficios
concedidos. De torma equivalente, a compensagfio que entra em pagamento dnico (arasados
ou estoque) compde o ativo e deve ser rentubilizada e utillzada para gamntir o pugamento dos
beneficios atuas e fuwros,

D omesma forma gque & compensaciio inaneeira, o5 ecréditos @ receber poderiam  ser
considerados no (Tuxo mensal de receitas, compondo o equilibrio lfinanceiro, mus sua fonte de
recursas nio lem g mesma seguranes de apropriagdio.

C Custo Especinl ¢ defimido quando existem responsabilidades previdencidinias ndo cobertis
pelo patrimOnio exisiente na dam da avalisgfo, ou seja, ¢ ume contnbuigiio extra no
planejumento. Devemos separar a aliquota de custeio pela origem du responsabilidade, pois
uma parte do custeio especial pode estar amortizando custos imediatos, agqueles gque ji
deveriam ter sido compostos no ativo, Como o controle dessa separaciio ¢ dilicil, devemos
sempre considerar que a aliguot do Cusio Especial estard amontizando o equilibrio finaneeiro
futuro (Equilibrio Atuarial).

Equilibric Atuarial

O cquilibno atuarial ¢ dirctamente ligado ao equilibno Gnanceiro, pois & a equivalGocia entre
receitas e despesas nos exereivios fururos, trazidos o valor presente amarialmente. O primeiro
contale com o3 naimeros nos Gz mienr gue sempre havent desequilibno, pois a coninbuigo,
proporcional ao saldrio (frequentemente entre 224 ¢ 60% ), COSTUMA S¢r MENar qué 0 proprio
beneficio (1009 do saldno da véspera da aposentadoria).

Deixemops de lado a metodologia de edleulo, descrita no relatdrio, € pensemos como no
equilibrio financeire; devemos obter equilibrio financeiro em todo o tempo futuro. Apenas, o
cilculo deve ser feite no dia de hoje, por issoa avaliaglo atarial & realizada anualmenie.

Nesse momento devemos entender que a falia de equilibrio entre as obrigaches do RPPS.
inerentes 4 legislugdo (basicamente us aposentadorias ¢ pensbes), e a contrapartida (custeio)
serd analisada e equacionada mediante a criacdo de uma contribui¢io extraordindria, chamada
de Custo Especial, que equilibrard o plano previdencidrio,
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9 — EFA - Equilibrio Financeiro e Atuarial

Equilibrio Atoarial (cont.)

A avaliagdo atuarial deve ser feita anualmenie. pois existem muilas varidveis que impactam o
cendrio e nem sempre podem ser previsias e caleuladas antecipadamente. Eventuils sumentos
das obrigacdes podem ser gerados por diverses motivos gue niio @ gestlo ruim do plano:
a) metodologia: como em planos de amortizacio de empréstimos, podem gerar cusios
crescentes ou estiveis;
b} economia geral: a conjunturd econtimica pode gerar rentabrhdade abaixo do esperado;
¢) economia local: a administragiio do Ente pode nido haver recursos para cumprir com
todas as suas obngagbes e ser phrgada a reter contribuigdas;
d) veja maiores explicagdes no capitule 3.

A compensagio finupceira pode ser. ¢ deve ser estimada, pois € bem vinda para o equilibrio
atuanal, observada a questio do equilibrio financeiro, Primordialmente, temos gue pensar em
deixar de pagar um custo sobre um valor gue serd restituido, ou seju, estmos caleulando um
plana de custein menor contandn que haverd enirada de recursos (este ¢ o argumento do drafio
fiscalizador para hmitar ¢ coibir o cdleulo da estimativa de compensagio).

E ruzodvel o entendimento de que ndio devemos eonlir com receilas futiras pari ubater custos
presentes, mas o Equilibrio Atuarial. por seu conceito, estl confrontundo receitas fuluras com
custos futuros, Desde que sejamos prudentes ¢ conservadores ¢ observemos alentamente o
Equilibrio Finaneeiro no curto prazo, o vso de qualquer erédilo seguro deve ser feito, como 4
compensacio ¢ o valor atual de contribuigdes fuuras de dividas reconhecidas.

Por asso. quande calcolamos o Coste Especial, com aliguotas constantes ou crescenles,
estamos, por defimedio, equilibrando awanalmente o plano previdenciano, Esse argumento
vem de encontro com o citado acima, pois a criagio do Custo Especial ji deve considerar odo
o fluxo de haveres ¢ deveres, no devendo ser uplicado com aliquows gue se sobrepemn.

Umna conclusio ndo muile visivel aps o andlise do Equilibrio Financeiro ¢ Awarial - EFA, ¢
que ndo s¢ deve imputar responsabilidade ao gestor pelo metive da observagdo da
manulengdo ¢ aumenio das reservas matemidticns efou défieil auarial, pois 4 metedologia de
cileulo pode estar dando causa ao aumento ¢ ndo a falta de recolhimento de conwibuicdes ¢ a
baisa rentabilidade dos fundos. Estes dltmos, sim, devem ser observados pela gestdo pard gue
wde ocorra como plancjado ¢ devem ser o verdadeiro mote da fiscalizagio,

Em poucas palavras, hi metodologia que gera custos crescentes, gue permite a cnagao de
plano de custeio mais adequado a realidade financeira awal do Ente e, a0 mesmo tempo. dada
4 conjuntura economica de altas taxas de juros, quitar responsabilidades atuariais futuras. Por
outr lado, certa metodologia garante em todo o periodo de estudo que o plano de custeio.
mais alte desde o inicio, resulte em oscilagoes menores no resultado do balango do RPPS.
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10 = Complemento do DRAA

Devido a fulta de espaco nos campos do DRAA CADPREV, entendendo a importancia das
solicitactes, colocamos abaixo os textos que deveriam constar daguoele instrumento. Notia-se 2
referéncia de cada campo pelos nomes das abas e Liulos do sistema CADPREY.

O texlos que ndo constarem abaixo estzo colocados ao longe do relaiario sobre os resultados
da Avaliacio Atuarial como de costume.

Base Cadasiral - Avaliagio Critica ¢ Tralamento da Base Cadastral

i) Consistencia da Base Cadastral
Considera-se inconsistente a mformagdo que ndo pode ser definida coma italmente
correla, pois devemnos chamar atengiio dos gestores pura uma possivel discrepancia na
hase de dados ainda que nfio se tenha a certeza de erro (exemplo: hid informacdo de
estudo civil cusudo, mas nio ha o dole de puscimento do cOojuge). A compleiede ¢
simplesmente o falia da informagiio, mas nio ¢ constada quando o este de consisténeis
& negutivo (exemple; falla de data Jde paseimente parn solieiros nio ¢ considerado erro
nem Falta de completude).

b) Tratmento da Base Cadastral

A estimativa de conteddo & permitida e deve ser relatada, Note o relagiio dests wbela
com i anterior. Agqui pode ser verificado o detalbamento dos argumentos que levam i
unotaedo do erro do iem anterior, bem como a quuntidade e a soluclo omada, As
principiis hipoteses constem deste relatorio. E claro gue uma hipdtese pode afetar o
resultado da avalinglo, mas pesguisas sobre massas de servidores indicum gue as
hipiteses formuladas sdo prosimas da realidade ou nio alelon com grande
significiincia os resultados esperados guando da observagio da comegdio e completude
da base de dados.

Emendemos gue as Labelas ¢ 08 comentinos scimd incenlivem oy gestores o melhorarm suu
base de dados. pois a sua fidedignidade define o melhor cendrio para a avaliagfio atuarial.

Base Téenica - Hipiteses Atuariais

a) Critério para Projegao do Valor dos Proventos Calculados pela Média

A partir da Duta de Admissio validada, retroagimos essa data pelo empo de servigo pablico
anterion, fgnomndo se hoove lupso lemporal colre o peniodo cumpride anlerivninente,
definindo o Dutn Inicial de Admissiio no Servico Fiblico. O ano mais recente entre 1934 e o
data descrita define o ano de inicio da observagio da madia. A defimcan se rera usada o média
& dada pela ohservacio das regras de apotentadoria (Constituigho, EC 20, BC 41). O valor do
bereficio € o saldrio projetado, reduzido em caso de beneficio projetado ser proporcional,
multiphcado pelo fator & seguir. Limitado a 1005, o tator € a média dos futeres de desconto
mensas [( ]+ taxa de crescimento salanaly ® <(idade de aposentadonia — idade de entrada no
servigo pliblico)], considerados o hipdtese de Crescimento Real de Salino ¢ o prazo entre i
Data Inieral (1994 ou posterion) & o Dats de Aposentadona Projetucla.
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10 = Complemento do DRAA

Base Técnica - Hipdteses Atuariais (cont.)

b) Descrigio da Hipotese de Novos Entrantes
A pada cinco anos haverd reposigio du massa de Servidores em Atividade em
quantidade suficiente para voltarmos ao mimero do ano zéro (um para um), a idade
média serd considerada a do ano zero, mis o saldnoe médio seri o gue for evoluido o
partir da hipdtese de crescimento e a permanéncia dos Servidores no periodo. Esses
novos individuos estarfio sujeitos ds probabilidades de more e entrada em invalidez e
poderio gerar esses beneficios.

¢) Critérno para Entrada em Aposentadoria
Verificadas as regras previstas ni Constiituigfo (antes da BC 20, enre o EC 20 e a EC
41 e upos u EC 41), dentre as aplicavels ao Servidor Atvo loma-se 4 menon wdade.

Resultados - Custo Suplemeniar

a) Proze de Amortizagio: Justificativa
0 prizo pard amorizagio considerid o ano em que se imciou o liscalizagio do
parfimetro ¢ o ane do dats da primeira implantagdo em lei do plano que previ o
guitagio do défent atuarial. Considerado o prozo miximeo legal de 35 anos, temos sui
redugfio o cada ano gue passou desde 2008 ou da dac do primeiro plano, o que ocomeu
miis recentemente.
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b Plano de Amortizacio

Mota-se o amortizecio do déficit em sua wialidade dentro do praze miximo legal de
35 anos. Observados os ganhos ¢ perdas aluariais ¢ os gunhos ¢ perdas lnanceiros,
temos que a evoluglio do déficit é extremamente dificil de se prever . por isso, odo
ano pode haver mudangas oo plano de amortizagho, apends mantendo o redugio do
prazc em um ano a cada exercicio. As hipdreses sio mantidas e. a de crescimento
salarial, afeta o fluxe do cguacionamento, pois cresee a base de contribuigdo
anualmente (na pritica, as aliquotas incidem na folha de salirios observada). Em caso
de escalonumento Jde aliguotas, além da aliquota imcial, 2 aliguota adicional anual
podem ser alteradas. A Base de Calculo inicial jd estd acrescida do crescimento
salanal. A vanagio redl da [olhe salanal mensal pode aletar o valor do montante anual
de contribuigoes. Apesar de toda a base ser anual, a composigio do pagamento anual ¢
fema por capitalizacdo mensal de doze conmbuigdes mais uma do décimo tereeir,
Caso o plano seja desenbado por aportes periodicos, temos valores pre definidos ¢ nao
hd proporcionalidade em relagio a base de cilculo dos salirios,
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Veja outras obhservagdes especificas ao lengo do relatdrio.




TOTAL PATRIMONIO | IQuino

2.313.378.62

1.797.343,69

>

O

PATRIMONIO LIQUIDO g

ESPECIFICACAD Nota | ExewioioAmsl | Exercisio Anterior §
PATRIMONIO LIQUIDO 2.313.378.62 1.797.343.69 g
PATRIMONIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL 0,00 0,00 §
- 0]
PATRIMONIO SOCTAL 0.00 0,00 5
PATRIMONIO SOCIAL 0,00 0,00 3
RESULTADOS ACUMULADOS 2.313.378.62 1.797.343,69 §
SUPERAVITS OU DEFICTTS ACUMULADOS 2.313.378.62 1,797.343,69 £
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO P 516.034,93 1.571.493.74 ﬁi
SUPERAVITS DU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES p 1.797.343,69 22584995 B

(o}

o}

8

@)

g

«Q

o

Nota 25) PATRIMONIO LIQUIDO: O patriménio liquido da entidade perfez em 2020 valor de R$ 2.313.378,62. Os &
Resultados Acumulados de exercicios anteriores foram de RS 1.797.343,69. O Resultado do Exercicio foi no valor de RS -

Q.

516.034,93. O valor do resultado do exercicio sera detalhado a seguir: §

e
RESULTADOS ACUMULADOS DE EXERCICIO ANTERIORES RS 1.797.343,69
AJUSTESDE EXERCICIOS ANTERIORES RS 0,00
RESULTADO DO EXERCICIO RS 516.034,93
PATRIMONIO SOCIAL/CAPITAL SOCIAL 0,00
PATRIMONIO LIQUIDO RS  2.313.378,62

1) (L AL DSOS AR LVUR B EASSIVUR FINUMUR LR E FERALARENTLS

ATIVOTRUARCTIR D47 b T00 15 | FARKILD FINARCEIRD 1,787,058 221 Biafiw nie Procesane 84LI5AT1 | T B
ATTNV PRRMANENTT, ERIAET AT LTI FARETVO PERMANFNTT. i} L4k 3
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Nota 26) ATIVO FINANCEIRO: O Ativo Financeiro compreendera os créditos e valores realizaveis independentemente d
autorizagdo orgamentdria e os valores numerarios. O valor dos ativos com atributo F (Financeiro) totalizam RS 1.233.477,69.
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Nota 27) ATIVO PERMANENTE: O Ativo Permanente compreendera os bens, créditos e valores, cuja mobilizagdo ou alienagdo

dependa de autorizac3o legislativa. O valor dos ativos com atributo P (Permanente) somam RS 2.826.987,45.

Nota 28) PASSIVO FINANCEIRO: O Passivo Financeiro consiste nas obrigacdes que ndo dependem de autorizagdo orcamentéria para sua
amortizagdo ou resgate. Também integram o passivo financeiro os passivos que ndo sdo submetidos ao processo de execugdo orgamentdria, a
exemplo das caug¢des, depdsitos, dentre outros. O valor dos passivos com atributo F (Financeiro) no valor de RS 1.747.086,52, somados aos
restos a pagar n3o processados a liquidar no valor de RS 28.445,61 perfazem o total de R$ 1.775.532,13.
Nota 29) PASSIVO PERMANENTE: Os passivos que dependam de autorizagdo orgamentdria para amortizagdo ou resgate
integram o passivo permanente Os Passivos com atributo P (Permanente) somam RS 0,00.
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Nota 30) SALDO DOS ATOS POTENCIAIS DO ATIVO: Registra os valores das obriga¢des contratuais a executar. O valor do saldo

no final do exercicio foi RS 0,00.

Nota 31) SALDO DOS ATOS POTENCIAIS DO PASSIVO: Registra os valores das obrigages contratuais a executar. O valor do
saldo no final do exercicio foi RS 0,00 provenientes de Execuc¢do de obriga¢des contratuais.
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OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES:

d.1.Passivos contingentes e compromissos contratuais nao reconhecidos: Os ativos e passivos
contingentes poderdo ser reconhecidos nas demonstragdes contabeis nas contas de controle dos atos
potenciais ativos e passivos.

d.2.Divulgagdes nao financeiras: N3o se aplica a este demonstrativo.

d.3.Reconhecimento de inconformidades que podem afetar a compreensao do usuario sobre o
desempenho e o direcionamento das operagées da entidade no futuro: N3o ha registro de eventos
gue possam afetar a compreensao do usuario quanto ao desempenho futuro das operagdes da
entidade.

d.4.Ajustes decorrentes da omissao e erros de registros: Ndo ha o que registrar quanto a este
demonstrativo
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e) SALDOS SIGNIFICATIVOS DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA MANTIDOS, MAS
QUE NAO ESTEJAM DISPONIVEIS PARA USO IMEDIATO POR RESTRICOES LEGAIS
OU CONTROLE CAMBIAL:

i

o
85
Saldo em 31/12/2020 Saldo em 31/12/2019 5 ;;)-é
RS 0,00 RS 0,00 ¥
&9
—
2 >

F) INFORMAGOES ADICIONAIS EXIGIDAS PELO ANEXO X E XIIl DA RESOLUCAO

TCE-PE N2 112/2020 E PELO INDICE DE CONSISTENCIA E CONVERGENCIA
CONTABIL (ICC) DO TCE PE

F.1.Estrutura e Apresentagdo das Demonstra¢6es Contdbeis: Esta demonstracido contabil atende as exigéncias
do indice de Consisténcia e Convergéncia Contabil (ICC) do TCE-PE, apresentando quadro principal dos ativos, incluindo na
coluna do ativo: Ativo Circulante (caixa e equivalente de caixa, créditos de curto prazo, investimentos, demais créditos e
aplicagdes temporarias a curto prazo, estoques, variagdes diminutivas pagas antecipadamente) e Ativo N3do Circulante
(Realizavel a longo prazo: créditos a longo prazo, investimentos temporarios a longo prazo, estoques, variagdes diminutivas
pagas antecipadamente; Investimentos, Imobilizado e Intangivel). No passivo este balango apresenta quadro principal incluindo
na coluna do passivo: Passivo Circulante (obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e assistenciais a pagar de curto prazo,
empréstimos e financiamentos a curto prazo, fornecedores e contas a pagar a curto prazo, obrigagGes fiscais a curto prazo,
demais obriga¢des a curto prazo e provisdes) e Passivo ndo Circulante (obriga¢Bes trabalhistas, previdenciarias e assistenciais a
pagar de longo prazo, empréstimos e financiamentos a longo prazo, fornecedores e contas a pagar a longo prazo, obrigaces
fiscais a longo prazo, provisdes a longo prazo, demais obrigacdes a longo prazo e resultado diferido). No quadro principal na
coluna Patriménio Liquido consta as contas minimas de Capital Social e Resultados Acumulados. Em quadro especifico sdo
evidenciados os ativos e passivos financeiros e permanente, além do saldo patrimonial. Ao final do balango sdo evidenciados
em quadro préprio as contas do sistema compensado ou de controle com destaque para os atos potenciais dos ativos e
passivos. O balango mostra também quadro préprio com o superavit/déficit financeiro com cddigos, descricdo e saldos das
fontes de recursos. Neste demonstrativo constam colunas com os saldos do exercicio anterior possibilitando a comparagdo de
valores. Por fim, o demonstrativo apresenta consisténcia entre as contas filhas e maes dos grupos de contas.

F.2.Saldos significativos de Caixa e Equivalentes de Caixa NAO Disponiveis:

N3o existem saldos significativos de caixa e equivalentes de caixa que n3do estejam disponiveis para uso imediato por restricdes
legais ou controle cambial.
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F.3.Ativos imobilizados obtidos a titulo gratuito:
Ndo houve no exercicio de 2019 bens recebidos por doagdo. Caso exista colocar o seguinte histérico. Os bens adquiridos po
doagdo foram mensurados por valor de mercado conforme NBCASP.

F.4.Transferéncia de Ativos:

Nao houve transferéncia de ativos para outras entidades que ensejem registro na entidade de origem.
F.5.Ativos Intangiveis obtidos a titulo gratuito:

Ndo houve doagdo de ativos intangiveis no exercicio de 2019. Caso exista colocar o seguinte histdrico. Os bens adquiridos po
doagdo foram mensurados por valor de mercado conforme NBCASP.

F.6.Componentes patrimoniais avaliados por critérios distintos:

Na mensuragdo dos bens do imobilizado foi utilizado um Unico critério de mensuragdo para toda a classe do ativo.
F.7.Ajustes decorrentes de Omissoes e Erros em Anos Anteriores ou de Mudangas de Critérios:

Nao foram feitos ajustes significativos decorrentes de omissao e erros de registro de anos anteriores ou relativos a mudancga
de critérios.

F.8.Detalhamento das Politicas de Ajustes, Depreciacdo, Amortizagao e Exaustao:
Os bens méveis e imdveis adquiridos no exercicio foram registrados de forma sintética no patrimonio das entidades d
municipio a custo histérico. Até o fechamento deste balango o setor de patriménio ndo disponibilizou as informacgdes relativ
a ajustes, depreciagdo, amortizagdo e exaustao.

F.9.Relagao de Provisdes e Passivos Contingentes:

Ndo houve durante o exercicio de 2019 relagdo de provisGes a passivos contingentes inerentes ao mesmo fenémeno contabil
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F.10.Informagoes de Passivos Contingentes:
Ndo foram realizados registros de passivos contingentes que acarretem estimativa de seus efeitos financeiros, indicagdo dé
incerteza em relagdo a periodicidade de saida, bem como da possibilidade de algum reembolso.
F.11.Informagdes adicionais (NBC T SP 01 — Item 106):

Ndo houve situagdes relativas a passivos reconhecidos sujeitos a transferéncia de ativos, ou empréstimos subsidiados, ber¥
como ndo houve ativos reconhecidos sujeitos a restricdes ou recebimentos antecipados em relagdo a transagdes se
contraprestagdo. Ndo houve registro de passivos perdoados.

F.12.Probabilidade de Beneficios Econdmicos ou Potencial de Servigos (NBC T SP 03 — Item 105):

Ndo houve entradas de beneficios econdmicos ou potencial de servigos provaveis que se sujeitem a estimativas financeiras d
recebimentos.

F.13.Avaliagoes Externas de Mensuragdo de ProvisGes (NBC T SP 03 — Item 103):

Foi realizada avaliagdo externa para mensuragao das provisGes de ordem atuarial pelo Atuario RICARDO CICARELLI DE MEL
MIBA n2 MIBA 1306.

F.14.Teste de Imparidade (Impairment) (MCASP 72 Edi¢ao p. 198):

Nao houve a realizagdo de testes de imparidade de ativos com interrupgdo do poder de geragdo de caixa.
F.15. Ganhos e Perdas decorrentes de Baixas no Imobilizado: Até o fechamento deste balanco o setor de
patriménio ndo disponibilizou informagdes inerentes a ganhos ou perdas decorrentes de baixas no imobilizado.

F.16. Passivos reconhecidos referentes a Ativos Transferidos (NBC T SP 01 — Item 106):

N&do houve passivos reconhecidos referentes a ativos transferidos.

F.17. Passivos reconhecidos em relagao a Empréstimos Subsidiados (NBC T SP 01 — Item 106):

Ndo houve passivos reconhecidos em relagdo aos empréstimos subsidiados que estdo sujeitos a condiges sobre os ativos
transferidos.

F. 18. Ativos reconhecidos que estdo sujeitos a Restricoes e a Natureza de tais Restricoes (NBC T SP 01

— Item 106): N3o ha ativos reconhecidos que est3o sujeitos a restrigdes.

-7R10-egpy-z3BzRese, gzz iuewnaop op obIpo

L9p0088317p29

F. 19. Recebimentos Antecipados em relagdo a Transa¢des sem Contraprestacdo (NBC T SP 01 — Item
106): N3o houve recebimentos antecipados em relagdo a transagGes sem contraprestagao.

F. 20. Passivos Perdoados (NBC T SP 01 — Item 106): O montante relativo a passivos perdoados foi de R$ 0,00.

F. 21. Herangas, Presentes e Doagoes (NBC T SP 01 — Item 107):

DESCRICAO TIPO/CLASSE VALOR(RS)
HERANCAS 0,00
PRESENTES 0,00
DOACOES 0,00
TOTAL 0,00

F. 22. Ativos Contingentes (NBC T SP 03 — Item 105): Nzo houve ativos contingentes com entrada de beneficios
econdmicos ou potenciais de servigos.
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F. 23. Avaliagao Externa das Provis6es (NBC T SP 03 — Item 103): As provises mateméticas foram realizada
pelo atudrio:

FUTURA TECNOLOGIA 3003-0649
Futura Desenvolvimento de Programas - EIRELI
CNPJ: 12.658.085/0001-89 suporte@iuturatec.s.br

Rua Nilson Sabino Pinho n® 222, Sala 15, Bairro Jardim Atlintico
Olinda-PE — CEP 53.050-010

10 = Complemento do DRAA

Resultados - Parecer Atuarial

i1) Perspectivas de Alteragio Fumura no Perfil e ni Composicio da Massa de Segurados

Excelo se houver um concurso, que nio lem previsao alé a data de composigio desle
parecer, o perfil ¢ a composicio di massa de segurados se manierfio estdvels, mas com
os impactos das novas aposentadonas, das mories e invalideres a ocorrer no fuluro. A
Projecio Atuarial mostro o evoluglo do massa, que também sofre efeito da hipétese de
nowvos entrados, Podemos notar na projegio atuaral, o efeito de entradas e saidas
conforme hipoteses formuladas para todas as ocoménciss: morte, invalider e novos
entrados. Nio usamos a hipdtesg de rotanvidade, pois 8 madéncia de exoneragio é
muito baixa ¢ o impacto de uma ocorréncin sobre 0s custos & pouco significativo e ¢
ehiminado na avaliagdo seguinie.

h) Adequacdo das Hipdteses Utihizadas 35 Caracteristicas da Massa de Segorados ¢ de seos

Dependentes ¢ Andlises de Sensibilidade para vs Resuliudos
As hipdteses utilizadas estfio de acordo com as Iéenicas aluariais usadas em planos
previdencidrios do tipe Beacficios Definides, Nio hid estudo especihco de adertneia
de hipdteses, pois 4 massa de segurados ndio & significante, mis a experiéncid mosir
gue s principais hipsteses, que impactam de forma mans fore no custo do plane, sao
suficientes para prever oy compromissos do plane, Como a ovaliagio atwanal € anual,
¢ pode ser realizada o qualquer momento, correcdes nas hipdteses sfo possivers ¢
corrigem um possivel desvie de curso no planejumento da evolugiio do RPPS.
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As Hipdteses de Composigio Familior sio usadas somente se a buse de dados for
IneOnsisente.

Lhilizamos a hipdtese de inflagio de 3,00% a0, conforme expectativa de médio prazo
do mercado financeiro pura definir o valor real dos saldrios ¢ dos benelicios. Convém
observar que as hipdteses econémicas, principalmente a que diz respeito ao
crescimente salanal, devem ser acompanhadas com o objetive de podermos ajusta-las
a realidade, caso esta se mostre diferente, de forma significativa, das hipdteses
formuladas iniciglmente.

Quanto & hipdtese de creseimento para o valor dos beneficios preve gue os benelicios,
depois de concedidos, lerdo avmento acima da inflagio. A hipdtese atual se justifica
pela expectativi de reajuste futuro bascados na reposi¢io mflaciondria. Os beneficios
gue possuem pardade com o saline da atividade, garantida pela legislagio anterior,
estdo em extingdo ¢ ndo peram impacto sipnificativo com o wso da hipotese. Jd o
beneficio que mantém paridade com o valor do Salino Minimo, apesar de ndao haver
exigéneia, utilizamos crescimento real de O0.50% a.a., pois € uma varidvel com forte
exposi¢io politica e tem sido remunerada acima da inflagdo ultimamente.

47
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FUTURA TECNOLOGIA 3003-0649
Futura Desenvolvimento de Programas - EIRELI
CNPJ: 12.658.085/0001-89 suporte@iuturatec.s.br

Rua Nilson Sabino Pinho n® 222, Sala 15, Bairro Jardim Atlintico
Olinda-PE - CEP 53.050-010

10 = Complemento do DRAA

Resultados - Parecer Atuarial (cont.)

¢) Metodologia Utilizada para a Determinacio do Yalor da Compensagiio Previdencidria a

Receber e Impactos nos Resuoltados
A Compensagiio Previdencidria a receber tem base no tempe de coniribuigio
mformado pelo Enle ¢ se refere ao tempo entre a data de adngssio de cada Servidor ¢
it data em que foi crindo o Regime Praprio de Previdéncia Social somado ao tempo de
contnbuigdo  anlenor 4 admissio. A Compensacio Previdenciina relerenie aos
Beneficios Concedidos ¢ calculada na forma da Lei n® 9796 de 05 de maio de 19949,
quando ainda ndo defendos os valores, sendo estimada em  funcdo da média
compensuda entre os Servidores em Alividade, que possuem dados de todo o periodo
de contribuigdio. Huvendo valor defendo, o valor mensal gera o Reserva Matemdnica
de Beneficios Concedidos a ser reduzida de weordo ¢om cileulo atumial definido para
o beneficio regular concedido pelo regime instituidor. Quando ndo b informacdio do
tempo anterior ¢ hi conviénio de compensacio, ulilizamos o limiwe de 10% do Valor
Presenie dos Beneficios Fumros, conforme o §5° Arigo 11 da Poraria MPS n®
464/201 8. A Compensaciio reduz os compromissos caleulados ¢ redue o uliguots do
Custo Suplementar,
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d) Identificaciio dos Principais Riscos do Pluno de Beneficios

Erro na defimiefio da Dara de Aposentadona Programads devido a dados erdneos nio
perceptivels na amidlise de consisténcia. O crescimento real de saldrios pode ser inferior
ao previsto reduzindo g expectanva de receits com o plano de amortizaciio de défici
gue ¢ definido por aliguotas. O crescumento real de saldrios pode ser superior ac
previsto e gerar benelicios com valor mator no futuro. A expectativa de vida real pode
ser superior ao caleulado em fungle du tibug de mortalidade utilizada, O relormo
financeire da aplicagio dos recursos garantidores do plane pode ser menor que o
previsto ng base (Genica.
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) Diversos
As bases de cdlculo da Taxa Administrativa do exercicio anterior e do atual podem ter
sido caleuladas em fungdo das (olhas nas dats em gue se bascaram s dudos ¢ podem
ser divergentes da realizada durante © ano em caso de nlo estarem disponiveis as
informagbes exatis.
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FUTURA TECNOLOGIA 3003-0649
Futura Desenvolvimento de Programas - EIRELI
CNPJ: 12.658.085/0001-89 suportef@iuturatecsm.br
Rua Nilson Sabino Pinho n® 222, 5ala 15, Bairro Jardim Atlintico
Olinda-PE = CEP 53.050-010

I1- PARECER ATUARIAL

Com base mis dados que nos foram formecidos pelo Municipio de Terezinha, podemos afirmar que lais
dudos estio sutisTatorizmente completos para efeiios de estudos utuariois, A amplitude ¢ o consisineia
dos dados estao contemplados no DRAA. que complementa este relatdnio, respectivamente nas abas
"Avaliagio Critica” e "Tratnmento da Bose Cadaswal”.

O Custo Mensal esti delerminado com base em principios 1écnicos stuariais germlmente aceitos pari
os planos desta natureza, ou seja, de Beneficios Definidos. A experiéncia € gue tal Custo tenha pouca
variagin, se comparado i Folha Salarial envalvida, desde gque as hipdteses atariais elaboradas se
verifiquem no longo prazo ¢ as caracleristicas di massa de Servidores (distribuiin salarial, eniria,
erc.) mao venham a sofrer grandes variaghes.

A lormulagio utilieada pars o definigio da Responsabilidade Awariul, Esimativa de Compensagio
Previdemmdria, o Pagur ¢ o Receber, e das aliguotss informadas neste relatono. constam em Mot
Téenica Atvarial enviada o SPS — Seeretoria de Previdéncia Social,

As Remuneraghes. informadas pelo Municipio, forim considerndas como sendo a base contributiva
(Salino de Contribuigio) @ o base de edlcalo para o sgquisicio dos beneficios previdenciinos (Salkinio
de Beneficio).

Recomendamos que as Comribuighes sejam realizadas conforme aliqueta indicada neste parecer
atuarial, sendo fixada uma alfquo para o Sarvidor e o diferenga paga pelo municipio. Caso o
aliguotas, referentes a0 Servidor. sejam fixadas distintamente. de um dregfio municipal para outro,
lembrameos que a diferenga para o aliquota total deve ser assumuda pelo drgdo correspondente.

0Qav1v2 SO¥YVYd 3A OIAINISNIHLYIN ‘vHIFIA INODH YIN §3a3 :Jod d)uswuenbig opeu ssy ojuswniog

Como vimos na Base Aluanal, no capitulo 3 desie relutdno, a Kesponsabilidade Alvanal pode solrer
alierugbes, em ruzio dus modificagdes no cendrie em que o Plano se insere. Quando o Ative Liguide
nile & sulienente parg cobrir estn Responsabiidiode, lemos o Cusio Bspecial, gue equilibrurd o Plune, de
acordo com o cendirio vigente,

/9P00880YPZ9-#900-e8p-2182-08GR/ 822 :01UBLUINJ0P 0p 0B1p0D Wess o0aep! eA/dds/ig° Aofad s0)'805//:sdny :Ws esssoy

0 Custo Mensal, para que o Plano de Aposentadorias ¢ Pensoes do Lustituio de Previdéncia do
Municipio de Terezinha lenha a garantia de equilibrio atuarial, considerando-se os comentirios
da pagina 31, € de 3.00% da Folba de Remuneracio dos Servidores Ativos, considerando a
Compensagiio Previdencidria e inclnindo-se a Taxa de Administragio.

Considerando  que o8 Servidores contribuirio com  11,00% de sopas remuneracdes, a
Contribuigo do Municipio serd de 23,00%. sendo 19.00% de Custo Normal de Longo Prazo,
10% de Custe Normal de Curto Praze (Auxilios), L00% de Custo Especial, conlorme
escalunamento, ¢ 2,00% de Taxa Adminisirativa sobre a folha de remuneragio dos Servidores
cm Atividade (RS 275.521.94).

A aliguota minima do Municipie ¢ de 11,00% devido a paridade prevista nn legislacio especifica
(art. 2" da Lei 9.717/1998 e art. 4" da Lei 10L887/2004), o que pode ser verificado na paging 23,
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FUTURA TECNOLOGIA 3003-0649
Futura Desenvolvimento de Programas - EIRELI
CNPJ: 12.658.085/0001-89 suported@uturatec.srv.br

Rua Nilson Sabino Pinho n® 222, 5ala 15, Bairro Jardim Atlintico
Olinda-PE = CEF 53.050-010

11 - PARECER ATUARIAL

As Contribuigies devem ser iniciadas logo apis o conhecimento deste relatorio e, mantidas até a
data da prixima reavalingiio do Plano e também incidem sobre o décimo tereeira salirio,

O plano de custeio define as aliquotas necessiirias para garantia de todos os beneficios futuros,
programéyeis on nao, on sefa, garante as aposentadorias, gne possiem snas regras de
elegibilidade, ¢ garante os beneficios de risco, de invalider ¢ morte sem necessidade de repasse de
riscos a empresas seguradoras ou resseguradoras. Os heneficios de riseo podem ocorrer antes on
apds a aposentadoria ¢ observamos aliquotas segregadas para garantia de pagamento de eada
um dos benelicios pary os beneficidrios cuso ocorram a morte de Servidores em atividade ou a
de aposentados ou a de apesentados por invalidez,

Custn
Contribuinte Marmal Snplementar
Ente Piblico 22.00% 10005
Servidor Afive 11,00 % D
Servidor Aposentado 11,00 % 0,00%
Pensinmisti 11,0 5 11,00 %
Buse de Incidéncin das Contribuicies do Ente Priblico FRA FRA

FRA = Folha de Remuneragin dos Servidores em Atividade

A duragio do passivo, conforme previsto na Instrugao Noomativa 0 2 de 21/12/2018, a ser wiilizada na
proxima avalioglo stusrnl do exereivio seguinte, € 1340 anos. Esie valor deverd ser observado na
labela de Apuragae de Estrutura a Termo de Tuxa de Juros Meédia (a ser divulgada no primeire
semestre do ano seguinte @ base desta avalingdo) parn oblengiio di taxa de joros a ser otilizads na
proxima avaliacio atuanal (caso nio se observe o valor na tabeli, vsar o nediatamente antecior). A
taxa deverd ser mote de diveussdio e .'l|1n|'..'n(l'.:'|u rn*]nl: gestores do RPPS, antecedendn o Polities de
Investimentos ¢ a definigdo da base téenica da praxima avaliago awsarial,

Fste & o primeiro ano em que s2 demonstra o resultado da duragio do passivo, nao sendo passivel uma
andlise de sua eavolucio conforme previsto na IN n® 2. A partir da Tabeln de Aporagio divalgada pela
Partarie n” 50 de 28/122018, os prazos a parlic de 10 (dez) anos permitem o uso da Taxa de Juros na
ordem de 5.00% wa. pura o chleolo auwarial do exercicio de 2009, Noti-se gue, quunto maior o prago,
mAIOT serd o laxa a ser usada, e vice-versa, A manutengao da mesmau buse de dados, sem a entrada de
novos segurados mais jovens, reduz o valor da duraglio do passivo, reduzindo o Taxa de Juros
Parimetro par o proximae avaliagio atuanial,

Este relatirio esti de acordo o Pordarin MPAS o 464 de 190122008 além da legislacio ja citada
Alpung ftens exigidos, para informacio minima na Avaliacio Atuarial, constam da Nota Técnica
Aduarial, do relatdrio das Projegoes Atuariais realizacdas e do DRAA — Demonstrativo dos Resultados
da Avalia¢io Atarial, jd enviadoz & 5PS sendo, ese dltimo, entregue em via eletrdnica através do
“website” do CADPREV - Sistema de Informagtes do Regimes Pablicos de Previdéncia Social,

ALVARO HENRIQUE bt o

Alvare Henrique Ferraz de Abreu  FERRAZ DE DE ABREL: 104564 18333
Atudrio MIBA 1.072 ABREU:10466418833 i;cltg;mzu.na.u 11:31:59
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F. 24 TESTE DE IMPARIDADE (IMPAIRMENT): Nao foi realizado teste de imparidade (impariment)
entidades do municipio, no exercicio de 2020.

F.25. Analise do item 52 do ICC:

Hao congisténcia no samabiris o8 120008 JA8 CoMERs com annudon legeas [F|gue comp ¥y fa Haiango Falrimsnind persscic

., |Fesiod n Pagar Wic Procss do Balanco Crgomenisr a agw Mo Pinzsssados do Bslace Fina 7.

= Ewarricin Sagusts (Tolsl & Iy o Dismonstrsition da Diwda Flunanss (D0F ) @ so Fassko Finenceim do Balengo Patrimomiel (BP - Equagio [FPasshen [F1BP) « TIRFHP
TIANPL + RPNC) (B0 + T Saids IRPNP (BF)| = TISES (OOF))

s01//:5dny :We sssofi

@Qep!eA/dde/ig-nobadao

Analisando as equagdes acima observamos que o valor dos restos a pagar nao processad

liquidados aparece duas vezes. Enquanto no balanco orgamentdrio, o dado aparece apen

agg
<
g
3
i

|- i .--
)
[}
o
c
5
g
o
>
8.
=
8
o
9
Q.
g
3
2
(0]
8
m
O
m
P
z
>
py)
(@]
o
Z
m
<
m
z
>
—'
T
m
C
wn
m
=<
=
o
lw)
m
o
>
py)
po)
0
o
Q
—
>
)
3

uma vez. O saldo liquido dos Restos a Pagar Nao Processados, s6 foram abatidos nos valor

pagos. Logo, os valores liquidados e ndao pagos compdem o saldo final. Como ja houve

N

movimento de liquidagdao, os Restos a Pagar Nao Processados Liquidados comp6em tamb

b 144

os saldos das contas com atributos legais [F] do passivo do Balango Patrimonial, causand
assim a duplicidade. Acreditamos que o TCE-PE fara em breve ajustes relativos a est

equagao.

£9P0088217PZ9-790d-e8pY-¢ J8&eSe,
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G) PLANO DE IMPLANTACAO DOS PROCEDIMENTOS CONTABEIS PATRIMONIAIS

(PIPCP) CONFORME PORTARIA STN N2 548/2015:

ANEXD XIV

DEMONSTRATIVO DE IMPLANTA RCI UAS NGVAS HEG RASAFQ.!CMAS AQ SETOR PUELK’.‘.D (PODER EXECUTIVO}
Agag. Adw da thad mcmlﬂnamcm

Supagsa Pragurs Reapanaivel © Prazn Fmal Sinuagiio Atus)
Dasenyohkiments  de  mebldolomlis  para | edodoko o0& pEfE mr_urmaqmm a
racanhecimanin o regi=ing da saspesa ragisiro da s pass Salor da Coniabiidade - Coneluids
cagaman iEna,
Dezenwohiments  d2 mehdolopis  pars | Mefodciogia pars conficle de deskinagao
canmaie o desinegsdo por mnes oe DA Tantes oé recurses Setor a8 Conadaans % Conpuig
BLUIE0S,
Agquisicdo | Dosenvolimano de ewtoma| Sistemna de Informagias Contdbais - 5I1C
pare reconhecmmenta & reqisto da receds e
oespesa proamentang do ants bam como, Setor ge Contaididacs Conciuids
para oonrale de desbnacin por fontes ol
TRCUFE0S!
Acao Lﬂtacm'hm:llm IMERSUTACAD ai!wdanﬁhuhdu :radiluna mmtml bem come dos respectivos encargos, mulias
o AULIGS PaTa pordas. . G
SuBacho Produla Ruspansival Prazo Fial Siwagho Atsal
Deaenvnhnmenm oe  mefednlogie  pam | MelbCukiE para registie 005 Crédios a
de crédics a3  receber, por | 1eceber Seior de Contabilidade - Copcluda
r.umpul I . -
Aaqialcaa | Besenualomento d2 sksfema Gistaima b IMarmacghas Conthbees - GG
para registio do ciddite a moebar por Satar da Contabilidace - Conciuiaa
compeiencia,

0av1vd SOo¥dYa 3a OIAINT SNIHLYIA ‘YHIFIA AINODYVIN ¥333 :lod djusw ey

/9P00882YPZ9-900-e8pPY-2i82-0eSe /822 :01UBWINI0P op 0B1poD Wess ooep!feA/dde/ig obad'a

Enfabelocar mefedologla para ajusles para | Metedclogia de ajusie cera perdaa
pardas paa on craditos A  receber Setor de Conlabilidate . Conelulda
mqutrid?n par mmuﬂr!nr;:
Actequ do mama i melodeloga local | SIC ldequruu @ metcdologia de ajusies
- m,’;’f‘ B s A o Setar de Canlabilidse ‘ Coneluldn
Agao i.mtmwmllmﬂlwm
Subagin Produt; Prazo Flnal Situagho Atual
Et!-?nfbf-h de procedimenios e rotinas bmu:?awu dL&recnrhe:m:&I:chde
oontabeis parg reconhecimenio | obrigsgan 2 provistes por compe }
mensuracin das obAgastes = provisdes por Eetor de Contabilidade 22020 Em andarmenin
COMpBnCa.
ArksicAnidesenyolvimenio de Slelema para | SIC adequado & meiodologia de ragisirm
registio de cbngacio e provisbes por de cbhgacies &  povisdas  poi Setor de Conlabilidade 1M1 202020 Em andamanio
compelénca compelgncia
ApAn E GH0 e SUVOE 2 PAREIVOR CONTNANIES B CONEEE 08 ® B N0I0S BXPACATVAS.
Subaghio Produto Responuivel Prazo Final Situagio Atual
Elaborachn de procedimenon @ rohnas| Metodologia og raconhecimento de atvo
contabers pawa evidenciacio de atives ef @ passisca conbogentss. #
Aaicivo cabEnoEntal ein comis e Setor de Conlabilidate MN22020 Em andamania
conbike & &m notas éxplicaivas
Aauisicasdenenvolvimente de Sislema para | SIC adequade & metodologia de regisiro
regaltio de alivos & passivos conlingenies & | de afvas & passivos continganiss & em Setor de Conlabilidade 2020 Ein andamenia
o nidas eaplicativas. notas explicallvis
Azdo ¥ Reconhecimanto, monsuracho o evidencincio dos Bons mavem, IMOvels; rospocives deprociogas ou cxalatio;
FiaeRn a rackieha mo valon fecimn vl :
Subacio Produto Resnonsire Brazo Final Sitscho Atwal
Elaboragdo da procedmentas o rofinas para | Metoddogia  do  reconhecimenic e
reconhedimentt & mansweche do alive| mensuieagao de abvos Imwbiizados.
imabiizado, a4 de rolinas para a Sacnilania da Camara 3TMziuz0 Em andamenta
depresiasio o sxoustic mstematizadas deo
S
Elaboracin e procedimantosr  para | hatodologia oo mavakagio @
sistarnatizazdo do reavaliagbc & do ajuate ‘imparment” pariddicos dos atives, Secretana da Camara 200 Em andameio
o valon recupecavel doa mivies.
LT v ["SIC SdEquUadD = Meloaoiogia ae regisira
para ragigtn @ conbroda do mobdizato # fonirolo to imobiizado, bom come a Socrelania da Cimara MM2iE020 Em andamenta
(mdveis e imovels) depreciacio e exausibo dos mesmos
Levantamante em nivel locel do patimine | Relatorie de SIC com detalhamenta do
ta entklade g regstio no Psi=ma patiminio do enle, com base sm pericla Secretana 03 Cdmarz MHZi2020 Em andamenin
ou refaréncia oe mecado
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Acao 4, Heconhecimento, Mensuracac & evidenciagao tos bens moveis, IMOvels; respectivas Hepreciagho ou EXaustao;
: reavaliagéo e red ao valor ruuupor&ul.
Subagéio Produto Responsavel Prazo Final Situagio Atual

Desenvolvimento e operacionalizagdo de Metodologia de operacronaliza;&n da

mude :eprecmglo & exaustio do depreciacio e exaustdo, Secretaria da Gimara 3111242020 Em andamento

zado
Adequacdo do SIC aos procedimentos de SIC  adequade a melodologia  de
ajustes patimoniais acima apresentados. depreciacdo, reavaliago ‘impalmment’, Setor de Contabilidade 322020 Em andamenio

gt dos elementos patrimonials.

Agio 6. Reconhecimento, mensu -e evidenciagao das obriga¢Oes por competéncia decorrentes de beneficios a
empregados (ex.: 1 i3, ete.).
Subagéo Prodna ) ‘Responsdvel Prazo Final Situagao Atual
Elaboragdo de procedimentos e rotinas| Metodologla de  mensuragdo e
cantabeis para reconhecimento e | reconhecimento  de  obrigag par
mensuragdo  das  obrigagBes  por| competéncia, decorrenles de benef‘cloa Setor de Contabilidade 31212018 Em andamento
competéncia, decorrentes de beneficios e & empregados.
empregados.
Bquisigho/desenvoivimenio de Sistema para| SIC  adequado 3  melodologia  de
mensuragio e registro de obrigacdo por| mensuracdo e registro de obrigagdes por Setor de Contabilidade 3111212018 Emstdamenio

competéncia, decorrentes de beneficios &
empregados,

competéncia, decorrentes de  beneficios
& empregados.

Agao [ 6. Recor NEnitD, me a8 ohrigacoes #8 poT Ci

Subagdo Produto Responsavel Prazo Final Situacao Atual
Elaboracho de procedimentos e rofinas | Metodologla  de mensuracdo &
contabels para mensuragio e| reconhecimento  de obrigagie  com . .
reconhecimento das aghes com fornecedores por competéncia, s St L
fornecedores por competéneia,
Aquisigao/desenvolvimento de Sistema para | SIC  adequado  a  melodologia  de
mensuragio e registro de obrigacies com mensuracdo e registro de obrigactes Setor de Contabilidade 31122015 Concluida
fornecedores por competéneia, com fornecedores por competéncia
Elahl':M o procedimentos @ otinas| Mefodoiogla o8 menseagao ;{c:
con para MERaUragio B MEconhecimento das demais obnga "
recornacimanto das demae nmnFaguu par| par competdncia Snr. 04 st e L S Em ancamens
competincia

Agho .5 mm I8 [AOF COMpETErCia.

Suhacio Responsivel Frazo Final Siuacho Atual
AdquisipRoidesenyehimente de Sistsma para | SIG ldwum h melodologia  de
mersuragdo e r\lrzltm de  demaly | mensur e regisiro. das  demas Selor de Contabild ade 22023 Em andamenia
obrlgarbes por compet obrigagies pol competfncla

8z-0ese/ 8z 0wetunoop op 061poD wess cogep!eA/dds/iq-nofiad adladp//sdny We asseoy

L] B Hi
R mmﬁnﬁ lmnuuh lmorl:q.b. ruulll;ltu rln‘ug.ianuormldulm
Subagdo Produto Prazo Final

Elaboragho de wmo; @ rofinas para | Meto ] o: uunu{mmn [ ]

reconhecimento e menauracde da ativo meneLr, de atvos Infangives.

irtnaivel, SKm de roflAns.pas amaricaglo Sacretaria da Clmara Ihaan

slemalizadas dos mearnos

Elaboi de  procedimenios  para | Metadsiegla de raavall ®

fiEstem da reaval o do ajuste imparmart’  penddicos  des  abves Secretana da Chmara 22028

a0 valer recuperdval dos ativos intangivels, | intangiveis

AquisigAoidesenvobdmants e Sislamas | SIC adequado @ melodelogia de reglsin

para registio & controle do ativa intangivel & cantrole do alve Intargivel, bem como Secretana da CAmara M0
& amorizacio dos mesmog

Levantamento em nivel local do ofivo Ralafbrio do S:C com detalhamenio do

Intangivel da entidade e registro no sistema. | ata infangivel do enfe, com base em Searelara da Clmara E Tl ]
pericia ou refergncia de mercade

Desanvoivimenio & operacionalizacdo e hhtmn%la e opesacienalzac o da

rotina fe amostizacdn do atvo nnﬁgluzl amariizag Sporuiaiy Bp. G T

Adeguagho do SIC acs siggedimentos de SIC adequada 3 meledologa

ajusiea palr Acima api amoriizagio e raavadiazdo impairment”. Geler de Contabibd ade M0
elt. dos elemantas intanglvss

Agdn : h Fhl hcnrh hﬂm o do das lonaie
Apluﬁ: ] l, ne Ny para lmnnﬂdﬂ; contas nac
Subagho Responsh Prazo Final Situagio Atual

Extaéngdo do BCASP para nivel detahada PCASP estandide &8 o niviel necessarnio

necassdrio a0 enbe. para regislio contabil dos Sendmeance do Setar de Contablidade = Canziuida
plano do cortas

Levardamenio de lodos os Tendmenos Felatiilo de Tendmenos que devem ser St e Cioriahilk R Gonshdds

relacionados & gestio contholl local

regatrados na contaliildads do ente
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[Elaboragan de evenios para registro contanil | Felateno com evenias que regisiram os

daos fendmenos levantados anferiorments fendmenos anteriores com base no Setor de Contabilidade Concluida

POA SP albendldo
Agdo Aplluq&odn Plamdn cma, muﬂuﬂn Mlllm uiuidopauammllmlu das contas nacionais
_ Subacio _ Responsivel Prazo Final Situagdo Atual

Agquisigio | Desenvolvimento de sistema SIC adequado an PC&SF' estendido &

para gue o PCASP estendido e o8 eventos | aos eventos Setor de Contabilidade Concluida

sejam carregados,

Criar rolinas de infegridade e de abertura @ | Metodologia de registro da aberdura e

encerramento do exercicio. encerramento  do exercicio, além de Setor de Contabilidade: Concluida
verificacio de integridade dos dados.

Adequacdo do SIC  as  rotinas  de | SIC adequado as rotinas de integridade,

integridade, aberura & encerramento do abertura e encerramento do exercicio Setor de Contabilidade Concluida

exercicio.

5 PUBLICO = i
Aglo Mo;lo du Demonmgﬁumﬁm Anllcndn a0 Semr Pitblico
Subagdo Prodito Responsavel Prazo Final Situagao Atual

Elaboragdo de regra / formulas para Metodolegia de  levantamento  das

levantamento das DCASP a partir da DCASP por meio do PCASF estendido e Setor de Contabilidade Conclulda

contabilidade. das demais informagdes.

le das demonstragdes contabeis para o | Template de DCASP adequadas a novas i .

m padrio, com a u?dusiu das t&mﬁuas demgnmrafﬁes c:r.mléi:nnaslasq Setor de Contabilidade Concluida

Ajuste em saséin;;s para inclusdo do novo ISIG adeqti.laﬁ: ADC ;nse;udoma 3:

modelo de i evantamento das a parir " .
PCASP  estendido e das Wﬂem&'& Salornis Cotablinde ook
informagbes.

TEREZINHA, 31 de dezembro de 2020.

MARIA APARECIDA CORDEIRO DE CARVALHO

Secretariade S

aude

Eder Marcone Vieira Contador

CRC/PE n2 027904/0-8
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