RICARDO CICARELLI DE MELO
CPF 559.859.559-15

NOTA TECNICA ATUARIAL - NTA
ATENDIMENTO A PORTARIA MTP n° 1.467/2022

ENTE FEDERATIVO/UNIDADE GESTORA JUCATI-PE

TIPO DE AGENTE PUBLICO CIVIL

TIPO DE SUBMASSA FUNDO PREVIDENCIARIO

N° DA NTA REGISTRADA CADPREV 2023.000293.1
NOME DO ATUARIO RESPONSAVEL RICARDO CICARELLI DE MELO

NUMERO DE REGISTRO DO ATUARIO 1306

1. OBJETIVO

Esta Nota Técnica Atuarial (NTA) tem por objetivo apresentar as premissas atuariais, financeiras e demogréficas utilizadas para a execugdo da Avaliagdo Atuarial para o Sistema Previdencidrio do Municipio, bem como apresentar toda formulagdo matematica
utilizada para o calculo dos encargos previdencidrios. A presente NTA apresenta todos os elementos minimos previstos na Portaria MTP n° 1.467/2022 e seus anexos e suas alteragdes.

2. HIPOTESES BIOMETRICAS, DEMOGRAFICAS, FINANCEIRAS E ECONOMICAS.

2.1 Téabuas Biométricas:

Mortalidade Geral IBGE segregada por sexo
Sobrevivéncia IBGE segregada por sexo

Entrada em Invalidez Alvaro Vindas
Mortalidade de Invalidos IBGE segregada por sexo

A tabua de mortalidade IBGE é atualizada anualmente, com publicacdo no sitio eletrénico da Secretaria de Previdéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia. Desta forma, os calculos serdo sempre realizados com a tdbua de mortalidade do IBGE mais

recente.

2.2 Expectativa de Reposicio de Servidores Ativos:
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Néo foi adotado o critério de reposicéo de servidores através de novos entrados no Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio.

2.3 Composigédo Familiar:

Foram utilizadas as informagoes contidas na base de dados disponibilizada pelo RPPS.

2.4 Taxa de Juros Real:

Em consondncia com a Portaria MTP N© 1.467/2022 e alteragdes

2.5 Taxa de Crescimento do Salario por Mérito:

1,00% ao ano.

2.6 Projecdo de Crescimento Real do Salario por Produtividade:

0,00% ao ano.

2.7 j de Crescil Real dos

do Plano:

1,00% ao ano.

2.8 Fator de Determinacéao do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salarios:
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100% ao ano.
2.9 Fator de Determinagéo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios:

100% ao ano.

2.10 Custeio administrativo
Conforme previsto na legislagio municipal
2.11 Calculo de Tempo Passado

Para os servidores que possuem esta informagdo, calculou-se o custeio do plano de beneficios conforme os dados apresentados. Para os servidores que se desconhece esta informacdo aplica-se o que determina as normas de atudria constante da
Portaria MTP n° 1.467/2022 e alteragdes.

3. i dos i pelo RPPS.
Beneficio Modalidade
Aposentadorias - por Idade, Tempo de Contribuicdo e Compulséria Beneficio Definido
Aposentadoria por Invalidez Beneficio Definido
Pensdo por Morte de segurado Ativo Beneficio Definido
Pensdo por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Contribuicio e Compulséria Beneficio Definido
Pens&o por Morte de Aposentado por Invalidez Beneficio Definido
4., i i iros e Mé de fi i por ici pelo RPPS.
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo, Idade e Compulséria Sim CAP-PUC
Aposentadoria Especial - Professor - Educagéo Infantil e Ensino Fundamental e Médio Sim CAP-PUC
por Sim RCC
Penséo por Morte de Servidor em Atividade Sim RCC
Pensao por Morte de Aposentado Voluntario ou Compulsério Sim CAP-PUC
Penséo por Morte de Aposentado por Invalidez Sim RCC
4.1 Repartigéo de Capitais de Cobertura - RCC
Assim como no Regime de Caixa, as taxas no Regime de Reparticio de Capitais de Cobertura sdo atualizadas anualmente. Neste caso, entretanto, sd0 previstas receitas que cubram ndo apenas as despesas do ano, mas também i reservas que, corretament

investidas, garantam a continuidade futura dos pagamentos mensais dos beneficios iniciados no exercicio, ndo importando que tais pagamentos se prolonguem durante toda a vida do segurado.
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Desta forma, para o ano i, & previsto um fundo Di equivalente o fluxo de despesas futuras com os servidores que faro jus a beneficios neste ano, ainda que tais despesas se prolonguem pela sobrevivéncia dos beneficidrios nos anos subseqiientes. A taxa correspondent
ao ano i é entdo dada pela razdo entre Di e a folha salarial do ano i.
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Para este regime estdo cobertos os beneficios de aposentadoria por invalidez, penséo por morte de segurado ativo e pensdo por morte de aposentado por invalidez.

4.2 Capitalizagéo Individual: Crédito Unitrio Projetado (PUC)

Regime de Capitalizacdo Individual: utiliza-se o Método PUC para os beneficios Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo, Aposentadoria por Invalidez, Aposentadoria por Idade e Pensdo por Morte.
A Portaria MTP n° 1.467/2022, Anexo dos Conceitos, como:

Regime Financeiro de Capitalizagdo: regime onde ha formacdo de uma massa de recursos, acumulada durante o periodo de contribuicdo, capaz de garantir a geragdo de receitas equivalentes o fluxo de fundos integralmente constituidos, pa
garantia dos beneficios iniciados apés o periodo de acumulacio dos recursos.

Para este regime estdo cobertos os beneficios de ia por idade, ia por tempo de contribuicdo e aposentadoria compulséria, pensdo por morte de Aposentado por idade, tempo de contribuigdo e compulsoria.

FORMULAGOES MATEMATICAS E METODOLOGIAS DE CALCULO

5.1 EXPRESSOES DE CALCULO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS A CONCEDER
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5.2 EXPRESSOES DE CALCULO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS
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5.2.1 Beneficios concedidos de Pens&do por morte
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5.3 EXPRESSOES DE CALCULO DO VALOR ATUAL DAS REMUNERACOES FUTURAS

Para a determinacio dos percentuais de contribuicdo normal utili a folha salarial i contudo informamos a expresséo de célculo do valor atual dos salérios futuros.
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Nmberv
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s=l1

Onde NumServ é o nimero total de servidores ativos, REMUNERAGAO/PROVENTOS (s,t) é a remuneragdo atual do servidor s projetada atuarialmente para o tempo t. A probabilidade considerada é a do servidor de idade x permaneci

ativo até a idade x+t.

A projecio atuarial da remuneracéo atual do servidor & feita levando em conta a taxa real anual de juros em conjunto com a curva salarial adotada.
Dimensionada a valor atual probabilistico do custo do pagamento de uma unidade monetéria anual vitaliciamente ao individuo de idade x:

100—x
a =3
t=0

Probabilidade de um individuo de idade x sobreviver a idade x+t:

a?=a, 1L
24

Valor atual probabilistico do custo de uma unidade monetaria anual vitaliciamente ao individuo invalido de idade x:
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Valor atual probabilistico do pagamento de uma unidade monetaria anual e vitalicia aos dependentes do servidor falecido com a idade x.:
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Valor atual probabilistico do pagamento anual de uma unidade monetaria vitalicia aos pensionistas do invalido falecido de idade x
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5.4 EXPRESSAO DE CALCULO E METODOLOGIA DA COMPENSAGAO FINANCEIRA

Serdo demonstrados e justificados os critérios e formulagdes utilizados para o calculo da compensagao financeira entre o regime instituidor e o de origem, a receber e a pagar, considerando os beneficios a conceder e
beneficios concedidos.

COMPREV = (VABF. + VABFc) * INDICE

6. PARAMETROS DE SEGREGAGCAO DE MASSAS E TESOURO

Se for citado na capa desse documento que o Municipio possua Fundo Previdencidrio, Financeiro ou Tesouro, aplicam-se as regras estabelecidas pela Portaria MTP n° 1.467/2022 e suas alteragdes.

7. SIMBOLOGIAS
SIMBOLOGIA DESCRIGAO
idade de entrada do segurado participante no sistema previdenciario
a
idade de entrada do segurado participante no RPPS
e
idade do segurado participante na data do clculo para avaliagéo atuarial
x
idade projetada de aposentadoria do segurado participante por tempo de contribuicao, especial ou velhice, considerando a que primeiro ocorrer em termos de beneficio integral
r
tempo de contribuigdo para outro(s) regime(s) do sistema previdenciario
e-a
tempo de contribuigdo para o RPPS até a data do calculo
x-e
r-x tempo que falta para cumprir pelo segurado participante até a idade programada de aposentadoria
idade limite de uma Tabela de Mortalidade Geral
w
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