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1. OBJETIVO E ABRANGENCIA:

A presente Nota Técnica tem por objetivo estabelecer as bases Técnico-
Atuariais de avaliacdo do Plano de Beneficios do Fundo Financeiro do
IPREC - Instituto de Previdéncia do Municipio de Canhotinho - PE,
organizado conforme as normas que regulamentam o Regime Juridico
Unico de Previdéncia, em consonancia com a Legislacdo em vigor.

Os Planos de Beneficios, de acordo com a Legislacdo, estdo estruturados
na modalidade de “Beneficio Definido”, abrangendo os servidores
titulares de cargos efetivos de Canhotinho-PE, tendo como Patrocinador
do Plano o seu respectivo Ente Estatal.

A metodologia de avaliacdo atuarial desenvolvida nesta Nota Técnica,
baseada nas hipoteses biométricas, demograficas, financeiras e
econdmicas, nos regimes financeiros e meétodos de financiamento e
elenco de beneficios previdenciarios descritos a seguir, estabelece:

v" Valor atual das Obrigacdes de Beneficios Concedidos e a Conceder

v" Valor atual dos Direitos de ContribuicGes e Compensacao
Financeira

v" ProvisGes Matematicas e Apuracdo do Resultado Atuarial (Déficit
ou Superavit)
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2. HIPOTESES BIOMETRICAS, DEMOGRAFICAS, FINANCEIRAS E

ECONOMICAS:

2.1. Tabuas Biométricas:

2.1.1. Sobrevivéncia de Validos e Invalidos:

Tabua atual de mortalidade elaborada para ambos os sexos pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatisticas — IBGE e divulgada anualmente
pelo Ministério da Previdéncia Social, como limite minimo de taxa de
sobrevivéncia.

2.1.2. Entrada em Invalidez:
Tabua Alvaro Vindas.

2.1.3. Morbidez (Auxilio-Doenca):

Tabua de Morbidade Hubbard-Lafitte, respeitando o minimo de projecao
de gasto anual futuro pela media do dispéndio nos ultimos trés anos com
este beneficio.

2.1.4. Fecundidade (Salério-Maternidade):

Tabua de experiéncia da consultoria, respeitando o minimo de projecéo
de gasto anual pela média do dispéndio nos ultimos trés anos com este
beneficio.

2.2. Expectativa de Reposicado de Servidores Ativos (Geracdes Futuras):
Nao adotada.

2.3. Composicdo Familiar:
Composicdo média familiar (Hx) por idade do servidor ativo ou inativo,
resultante de estudo estatistico da consultoria, proveniente de RPPS que
mantém base cadastral consistente sobre os dependentes de seus
servidores.

2.4. Taxa de Juros Real:
Taxa de juros e desconto atuarial de 0% ao ano ou taxa nula.
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2.5. Taxa de Crescimento Real da Remuneracdo dos Ativos por Mérito:
Estudo especifico para cada avaliacdo atuarial realizada, considerando a
média por idade das remuneracbes dos servidores ativos, respeitando
como limite minimo o crescimento real de 1% ao ano.

2.6. Projecdo de Crescimento Real da Remuneracdo por Produtividade:
Na&o foi considerado crescimento por produtividade.

2.7. Projecdo de Crescimento Real dos Proventos dos Inativos:
Estudo especifico para cada avaliacdo atuarial realizada, considerando a
média por idade dos proventos dos inativos.

2.8. Fator de Determinacdo do Valor Real das Remuneragdes:
Presume-se que as remuneracdes dos servidores ativos manterdo o valor
real ao longo do tempo e, portanto, adotou-se um fator de capacidade de
ativos de 100%.

2.9. Fator de Determinacdo do Valor Real dos Proventos:
Presume-se que 0s proventos manterdo o valor real ao longo do tempo e,
portanto, adotou-se um fator de capacidade de inativos de 100%.

2.10. Projecéo de Inflagéo:
N&o adotada, presume-se que os efeitos da inflacdo sdo nulos, pois
afetam as receitas e despesas do plano de forma equivalente.

2.11. Compensacao Financeira a Receber:
Para os beneficios concedidos consideraremos apenas 0S processos ja
concedidos por outros regimes de previdéncia, em favor do RPPS. Para
0s beneficios a conceder, usaremos uma estimativa, tendo como valor
maximo a ser compensado com o RGPS, o valor hipotético a ser pago
pela Previdéncia Social a partir da data da aposentadoria.

2.12. Compensacédo Financeira a Pagar:
Consideramos este compromisso como nulo, devido a ndo adocdo da
hipdtese de rotatividade.

2.13. Rotatividade:
N&o adotada, presume-se que a reducdo de custos ocasionada pela
adocdo desta hipotese seria anulada pela compensacdo financeira a

pagar.
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3. REGRAS GERAIS PARA CALCULO DOS BENEFICIOS:

3.1. Aposentadorias:

3.1.1. Entrada no sistema anterior a EC n° 20, 16/12/1998:

3.1.1.1. Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e Idade:
Tempo de contribuicédo: 35+p anos (homem) 30+p anos (mulher)
Idade: 53 anos (homem) e 48 anos (mulher)
Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio: Mg — (D.K)

Sendo:

p = pedéagio equivalente ao nimero de anos que o servidor tera que contribuir além
dos 30 anos para mulher ou 35 para homem, minimos exigidos até 16/12/98,
aplicando-se o fator de 0,2 ao tempo que faltava para completar este tempo em
16/12/98.

Mg = Média das 80% maiores remuneracdes desde julho de 1994

D = Desconto de 3,5% para quem completar as exigéncias para aposentar-se até
31/12/2005 e 5,0% para quem completar as exigéncias para aposentar-se apos
esta data.

K = Numero de anos obtidos entre a diferenca da idade de aposentadoria e 60 anos,
se homem e 55 anos, se mulher.

3.1.1.2. Aposentadoria do Professor:
Tempo de contribuicédo: 35+b+p anos (homem) 30+b+p anos (mulher)
Idade: 53 anos (homem) e 48 anos(mulher)
Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio: Mg — (D.K)

Sendo:

b= bdnus de tempo de contribuicdo que o servidor professor acrescera ao tempo
ja contribuido, obtido através da aplicacdo do fator de 1,20 para mulher ou
1,17 para o homem, ao tempo de contribuicdo cumprido até 16/12/1998;

p = pedagio equivalente ao numero de anos que o servidor tera que contribuir
além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem, minimos exigidos até
16/12/98, aplicando-se o fator de 0,2 ao tempo que faltava para completar este
tempo em 16/12/1998.

Me = Média das 80% maiores remuneracdes desde julho de 1994

D = Desconto de 3,5% para quem completar as exigéncias para aposentar-se até
31/12/2005 e 5,0% para quem completar as exigéncias para aposentar-se apos
esta data.

K = Numero de anos obtidos entre a diferenca da idade de aposentadoria e 60 anos,
se homem e 55 anos, se mulher.
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3.1.1.4. Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e Idade (EC n° 47):

Tempo de contribuicdo: 35+n anos (homem) 30+n anos (mulher)
Idade: 60-n anos(homem) 55-n anos(mulher)

Tempo de servigo publico: 25 anos

Tempo de carreira: 15 anos

Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio: Ree
Sendo:

n= ndmero de anos que o servidor contribuira além dos 30 anos para mulher ou 35

para homem.
Rce = remuneracédo no cargo efetivo

3.1.2. Entrada no sistema anterior a EC n° 41, 31/12/2003:

3.1.2.1. Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e ldade:

Tempo de contribuicéo: 35 anos (homem) 30 anos (mulher)
Idade: 60 anos (homem) e 55 anos (mulher)

Tempo de servigo publico: 20 anos

Tempo de carreira: 10 anos

Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio: Rce
Sendo:

Rce = remuneracéo no cargo efetivo

3.1.2.2. Aposentadoria do Professor:

Tempo de contribuicédo: 30 anos (homem) e 25 anos (mulher)
Tempo de servigo publico: 20 anos

Tempo de carreira: 10 anos

Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio: Mg
Sendo:
Rce = remuneracéo no cargo efetivo
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3.1.2.3. Aposentadoria por Invalidez:

Estar incapacitado para o trabalho

Valor do Beneficio: Ree
Sendo:
Rce = remuneracéo no cargo efetivo

3.1.3. Entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral):

3.1.3.1. Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e ldade:

Tempo de contribuicéo: 35 anos (homem) e 30 anos (mulher)
Idade: 60 anos (homem) e 55 anos (mulher)

Tempo de servicgo publico: 10 anos

Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio: Mg
Sendo:
ME = Média das 80% maiores remuneracdes desde julho de 1994

3.1.3.2. Aposentadoria do Professor:

Tempo de contribuicédo: 30 anos (homem) e 25 anos (mulher)
Idade: 55 anos (homem) e 50 anos (mulher)

Tempo de servigo pablico: 10 anos

Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio: Mg
Sendo:
Me = Média das 80% maiores remuneracdes desde julho de 1994

3.1.3.3. Aposentadoria por Idade:

Idade: 60 anos (homem) e 55 anos (mulher)
Tempo de servigo pablico: 10 anos
Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio: Mg. TC/CP
Sendo:
Mg = Média das 80% maiores remuneracdes desde julho de 1994

TC = Tempo de contribui¢édo na data de aposentadoria, limitado a 35 anos, se

homem e 30 anos, se mulher.

CP = Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos, se homem e 30 anos, se mulher.
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3.1.3.4. Aposentadoria Compulséria:
Idade: 70 anos

Valor do Beneficio: Mg. TC/CP

Sendo:

Mg = Média das 80% maiores remuneracdes desde julho de 1994

TC = Tempo de contribui¢do na data de aposentadoria, limitado a 35 anos, se
homem e 30 anos, se mulher.

CP = Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos, se homem e 30 anos, se mulher.

3.1.3.5. Aposentadoria por Invalidez:
Estar incapacitado para o trabalho - Invalido

Valor do Beneficio: Mg
Sendo:
Mg = Média das 80% maiores remuneracdes desde julho de 1994

3.1.3.6.Aposentadoria do Militar:
Tempo de contribuicdo militar: 30 anos (homem) e 25 anos (mulher)

Valor do Beneficio: Rce
Sendo:
Rce = remuneracéo no cargo efetivo

3.2. Pensoes:
3.2.1. Pensdo por Morte de Ativo:
Falecimento do servidor ativo
Se Ree< T
Valor do Beneficio: Ree
SeRkE>T
Valor do Beneficio: T + 70%.( Rce- T)
Sendo:

Rce = remuneracédo no cargo efetivo
T = Teto do RGPS

3.2.2. Pensdo por Morte de Inativo:
Falecimento do servidor ativo
SeP/<T
Valor do Beneficio: P,
SeP/>T
Valor do Beneficio: T + 70%. (P,- T)
Sendo:

P, = Ultimo provento do inativo
T = Teto do RGPS
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3.3. Auxilios:

3.3.1. Salario-familia:
Possuir filho com idade de 0 a 14 anos
Possuir Rce < LimRGpSZ
Valor mensal do salario-familia: Vlrggps,
se Rce < R$ Limggps:
Valor mensal do salario-familia: VIrggps:
se R$ Limggps1< Rce < LiMggps;
Sendo:
Rce = remuneracéo no cargo efetivo
LimRGPS1 =Limite Inferior para Salario-Familia (R$ 682,50 em dez/14(*))
VIrRGPS1 = Valor do Beneficio do Limite Inferior (R$ 35,00 em dez/14(*))

LimRGPS2 = Limite Superior para Salario-Familia (R$ 1.025,81em dez/14(*))
VIrRGPS2 = Valor do Beneficio do Limite Inferior (R$ 24,66 em dez/14(*))

3.3.2. Salario-maternidade:
Nascimento de filho da servidora
Valor mensal do salario-maternidade: Rce
Prazo para do beneficio: de 4 a 6 meses (dependendo da legislacéo
municipal)
Sendo:
Rce = remuneracédo no cargo efetivo

3.3.3. Auxilio-doenca:
Estar incapacitado para o trabalho

Valor mensal do auxilio-doencga: Rce
Sendo:
Rce = remuneracéo no cargo efetivo

3.3.4. Auxilio-recluséo:

Estar cumprindo pena e ter remuneracéo inferior ao limite (R$
1.025,81em dez/14(*))

Valor mensal do auxilio-reclusédo: Rce

Sendo:

Rce = remuneracéo no cargo efetivo

(*) Estes valores e limites serdo atualizados sempre que o0 RGPS divulgar novos valores
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4. REGIME_ FINANCEIRO E METODO DE_FINANCIAMENTO

ATUARIAL:

Todos os beneficios previdenciarios foram calculados pelo Regime Financeiro
de Capitalizacdo e pelo Método de Financiamento de ldade de Entrada
Normal.

A escolha desta forma de financiamento dos beneficios justifica-se pela opcéo
técnica em dar a maior seguranca possivel ao plano previdenciario, uma vez que
as taxas de custeio apuradas manter-se-ao constantes ao longo do tempo, salvo
no caso em que a experiéncia real divergir das hipoteses financeiras e
biométricas adotadas.
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5. METODOLOGIA DE CALCULO:

5.1. OBRIGACOS DE BENEFICIOS CONCEDIDOS:

5.1.1. Valores Anuais do Encargo de Beneficio Concedido ndo
Decorrente de Invalidez (VAE**");

VAE’*" =13 Ben®.,, p,

Observacdo: Calcula-se um VAE para cada ano (t) de zero até (w-x)

5.1.2. Valor Total do Encargo Futuro de Beneficio Concedido ndo
Decorrente de Invalidez (VTEF **):

VTEF " = wz_xv”l.\/AEbap“)

t=0

Sendo:

Ben® = valor mensal do beneficio de aposentadoria
X = idade atual do aposentado

t = nmero anos a calcular, de zero a (w-X)
@ = (ltima idade de uma tdbua de mortalidade

t; Px = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) valida
ou invalida

t o ~ e .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.1.3. Valores Anuais do Encargo de Reversao de Aposentadoria
Concedida Ndo Decorrente de Invalidez (VAE"™*):

VAE"®P 1) =13 Ben™". p,.; Gy

VAEbrap(t) :VAEbl’apt(j) " p)l(-|

Observacio: Calcula-se um VAE @) hara cada ano (j) de zero a (w-x) e aplica-se a
sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) a (w-x)

5.1.4. Valor Total do Encargo Futuro de Reversao de Aposentadoria
Concedida Nao Decorrente de Invalidez (VTEF*#°):

VTEF brap — ZVHl.VAE brap(t)

t=0

Sendo:

Ben"®® = valor mensal do beneficio de aposentadoria quando revertido em
pensao

X = idade atual do beneficiario

t = ntmero anos a calcular, de zero a (w-x)

@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

il P, = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+j) valida
ou invalida

i/ 0, = probabilidade de uma pessoa de idade (x) falecer na idade (x+j) valida
ou invalida

H

t/ Py = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x) atingir a

idade (x+t) em condigdes de receber o beneficio de penséo

t T .
V' =fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.1.5. Valores Anuais do Encargo de Aposentadoria Concedida
Decorrente de Invalidez (VAE"*®):

VAE"® =13.Ben®., p.

[ bai(®)

Observacdo: Calcula-se um VA para cada ano (t) de zero até (w-x)

5.1.6. Valor Total do Encargo Futuro de Aposentadoria Concedida
Decorrente de Invalidez (VTEF"):

VTEF bai — 2Vt+l.VAE bai(t)

t=0

Sendo:

Ben® = valor mensal do beneficio de aposentadoria por invalidez
X = idade atual do aposentado

t = nmero anos a calcular, de zero a (w-x)

@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

t/ p:( = probabilidade de uma pessoa invélida de idade (x) atingir a idade (x+t)

t o ~ e .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.1.7. Valores Anuais do Encargo de Reversdo de Aposentadoria
Concedida Decorrente de Invalidez (VAE"™):

VAE"™%) =13.Ben™., p;.,, O

VAEbrai(t) :VAEbl’aidj) " p)l('i

Observacio: Calcula-se um VAE ™) para cada ano (j) de zero a (w-X) e aplica-se a

sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) @ (w-X)

5.1.8. Valor Total do Encargo Futuro de Reversdo de Aposentadoria
Concedida Decorrente de Invalidez (VTEF"®):

VTEF brai — th+l.VAE brai(t)

t=0

Sendo:

Ben™' = valor mensal do beneficio de aposentadoria por invalidez quando

revertido em pensao
X = idade atual do aposentado

t = ntimero anos a calcular, de zero a (w-x)
@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

il p)'( = probabilidade de uma pessoa invélida de idade (x) atingir a idade
)
il q>|< = probabilidade de uma pessoa invalida de idade (x) falecer na idade
(x+])
t/ p;‘ = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x) atingir a
idade (x+t) em condigdes de receber o beneficio de penséo

t T .
V' =fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos

14
ACTUARIAL - Assessoria e Consultoria Atuarial LTDA
Rua Benjamin Constant, 67 — Conjunto 404 — Centro — Curitiba/PR — CEP 80.060-020 Fone/Fax (41)3322-2110
www.actuarial.com.br

o
Q
Q
c
3
2
o
>
1}
>
g
o
9

Q
g
3
2
@

8
N
m
z
m
o
m
Y
_|
o
o)
m
o}
=
<
m

>
%
Z
=
S
2
=
@
Q
0]
Le
o
®
o
®
8
=
o
3
k)
3
<
2
:
Q
I3
Q
o
=3
Q
[}
o
o
o
Q
[e]
c
3
2
Q
e
8
iy
i)
8
3
a
3
N
5
i
&
fos)
a
©
o
w
&
Q
o1
N
[
&
o
®



5.1.9. Valores Anuais do Encargo de Pensdes Concedidas (VAE™™):

VAE"™ =13.Ben®"., p,

Observacdo: Calcula-se um VAE PPt hara cada ano (t) de zero até (w-x)

5.1.10. Valor Total do Encargo Futuro de Pensdes Concedidas
(VTEF®™):

VTEF " = wz_xv”l.VAEbpm“)

t=0

Sendo:

Ben®™ = valor mensal do beneficio de pensao
X = idade atual do pensionista

t = ntimero anos a calcular, de zero a (w-x)

@ = ultima idade de uma tédbua de mortalidade

t; Px = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) valida
ou invalida

V' = fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.2. DIREITOS SOBRE BENEFICIOS CONCEDIDOS:

5.2.1. Valores Anuais das Contribuicfes de Aposentados (VAC®*®):

Se (Ben® —LI)>0:

VAC"*™ =13.(Ben® —LI).7"., p, , se vélido
ou
VAC"*® =13.(Ben® —LI).z'.,, p! , se invalido.

Observacéo: Calcula-se um VAC ap(®) para cada ano (t) de zero até (w-x)

5.2.2. Valor Total das ContribuicBes Futuras de Aposentados (VTCF ):

a—X
VTCF " = vt VAC
t=0
Sendo:
Ben® = valor mensal da aposentadoria

LI = Limite de isencéo (teto mensal do RGPS vigente na data base do calcul
X = idade atual do beneficiario
t = nmero anos a calcular, de zero a (w-x)

@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

t; Px = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) valida
ou invalida

0)

t/ p:( = probabilidade de uma pessoa invélida de idade (x) atingir a idade (x+j)

i o . o
T = taxa de contribuicao dos servidores inativos

t T .
V' =fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos

ACTUARIAL - Assessoria e Consultoria Atuarial LTDA
Rua Benjamin Constant, 67 — Conjunto 404 — Centro — Curitiba/PR — CEP 80.060-020 Fone/Fax (41)3322-2110
www.actuarial.com.br

16

aH
_:_I-
!
-
>
%
i
=3
kel
2
=
@
Q
®
et
o
®
kel
®
8
=
o
=
8
i<}
<
2
8
Q
34
o]
o
=3
Q
]
o
o
=3
o]
[e]
c
3
2
Q
-
<4
iy
N
8
3
-
5
£
5
N
&
0
a1
o]
P
w
&
Q
U1
R
[
&
o,
®

o
Q
Q
c
3
2
o
>
1}
>
g
o
9

Q
g
3
2
@

8
N
m
z
m
o
m
Y
_|
o
o)
m
o}
=
<
m



5.2.3. Valores Anuais das Receitas das Contribuicdes de Aposentados

Decorrentes de Reversdo de Aposentadoria (VAC™):
Se (Ben™ —LI)>0:
VACP" %) =13 (Ben™ — LI).¢’ -ivPx-j1 Ay, se valido
ou
VAC ™) =13 (Ben™ — LI ).z’ " p:(.j\ O, , se invalido
b brapl(j
VACP O _\AC rapt(J)_t/ p)'j

C brart(j)

Observacdo: Calcula-se um VA para cada ano (j) de zero a (w-X) e aplica-se a

sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) @ (w-X)

5.2.4. Valor Total das Receitas das Contribuicdes Futuras de
Aposentados Decorrentes de Reversdo de Aposentadoria

(VTCFPr):
w—X
VTCE brap — Z Vt+1 VAC brap(t)
t=0
Sendo:

Ben"™ = peneficio de aposentadoria quando convertido em penséo

LI = Limite de isencéo (teto do RGPS vigente na data base do calculo)
X = idade atual do beneficiario
t = ntimero anos a calcular, de zero a (w-x)

J =nlmero anos a calcular, de zero a (w-x)
@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

i/ Px = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+j) valida
ou invélida

j1 Ux = probabilidade de uma pessoa de idade (x) falecer na idade (x+j) valida
ou invélida

il p)l( = probabilidade de uma pessoa invélida de idade (x) atingir a idade

)

il q>|< = probabilidade de uma pessoa invélida de idade (x) falecer na idade
(x+j)

t/ p;‘ = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x) atingir a
idade (x+t) em condigdes de receber o beneficio de penséo

7' = taxa de contribui¢éo dos servidores inativos
t e g .
V' =fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.2.5. Valores Anuais das Contribuicdes a Receber de Pensionistas
(VAC™):

Se (Ben™™ —LI1)>0:
VAC"™ =13.(Ben” —LI).z',, p,

Cbpm(t)

Observacdo: Calcula-se um VA para cada ano (t) de zero até (w-x)

5.2.6. Valor Total das Contribuicdes Futuras a Receber de Pensionistas

(VICF™"):

w—X
VTCF " =% v VAC®P™®
t=0
Sendo:
Ben®™ = valor mensal do beneficio de pensao

LI = Limite de isencéo (teto do RGPS vigente na data base do calculo)
X = idade atual do beneficiario
t = nmero anos a calcular, de zero a (w-x)

@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

t; Px = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) valida
ou invélida
7' = taxa de contribuicé@o dos servidores inativos

t e .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.2.7. Valores Anuais das Contribuicdes do Ente Sobre Inativos
(VACPW):

VAC™™® =Ben.z®..p,, se aposentado;
VAC PP® Ben.rpb.t\ P, se invalido;

b(t b ..
VAC™™ =Ben.z®..p,, se pensionista.
Observacéo: Calcula-se um VAC Pb(t) para cada ano (t) de zero até (w-x)

5.2.8. Valor Total das Contribuicdes Futuras do Ente Sobre Inativos
(VTCF ™):

VTCF ? = S yLyAC 0

t=0

Sendo:

Ben = peneficio de aposentadoria ou pensao
X = idade atual do beneficiario

t = nmero anos a calcular, de zero a (w-x)

@ = (ltima idade de uma tdbua de mortalidade

t; Px = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) valida
ou invalida
t/ p:( = probabilidade de uma pessoa invélida de idade (x) atingir a idade (x+t)

b N .
7" = taxa de contribuicdo do Ente sobre beneficios

t T .
V' =fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.2.9. Valores Anuais das Receitas das Contribuicoes do Ente

Decorrentes de Reversdo de Aposentadoria (VAC™®):

VAC Pbb(i) =13_Benp_z-pb.j\ Px-j1 dx, se valido
ou
VAC ™) =13.Ben®.z". , p}.;, O, se invalido

VAC P —\/AC rpbb(]).t/ p:'

rpbi(j)

Observacéo: Calcula-se um VAC para cada ano (j) de zero a (w-x) e aplica-se a

sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) @ (w-X)

5.2.10. Valor Total das Receitas das Contribuicdes Futuras do Ente

Decorrentes de Reversdo de Aposentadoria (VTCF ™):

VTCF "™ = wz_xv”l.VAC P

t=0

Sendo:

Ben® = beneficio de aposentadoria quando convertido em penséo
X = idade atual do beneficiario

t = nmero anos a calcular, de zero a (w-x)

@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

L1 = Limite de isengéo (teto do RGPS vigente na data base do calculo)

i/ Px = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+j) valida
ou invélida

j1 Ux = probabilidade de uma pessoa de idade (x) falecer na idade (x+j) valida
ou invélida

il p)i( = probabilidade de uma pessoa invélida de idade (x) atingir a idade

)

il q>|< = probabilidade de uma pessoa invalida de idade (x) falecer na idade
(x+j)

t/ p;‘ = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x) atingir a

idade (x+t) em condicdes de receber o beneficio de penséo

pb

T~ = taxa de contribuicao dos servidores inativos

t e g .
V' =fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.2.11. Valores Anuais da Compensacdo Financeira a Receber(VAC"™®):

VAC®*® =13VMCF.,, p, , se vélido
ou
VAC"® =13VMCF.,, p;, se invélido.

CPef ()

Observacéo: Calcula-se um VA para cada ano (t) de zero até (w-x)

5.2.12. Valor Total das Receitas Futuras da Compensacdo Financeira a
Receber (VTCF*):

VTCF bcf — wZX Vt+1.VAC bef (t)
t=0
Sendo:
VMCF = valor mensal do beneficio de compensacéo financeira concedido e em
recebimento mensal pelo RPPS de outro regime previdenciario
X = idade atual do beneficiario

t = nmero anos a calcular, de zero a (w-x)
@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

t; Px = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) valida
ou invalida

t/ p:( = probabilidade de uma pessoa invélida de idade (x) atingir a idade (x+j)

V' = fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.3. OBRIGACOES DE BENEFICIOS A CONCEDER:

5.3.1. Valores Anuais do Encargo de Aposentadoria(VAE*®):

VAE®® =13.Ben®. .. Py

ap(t)

Observacdo: Calcula-se um VAE para cada ano (t) de (r-x) até (c-r)

5.3.2. Valor Total do Encargo Futuro de Aposentadoria(VTEF *):

VIEF® = 3 VHLVAE O

t=r—x

Sendo:

Ben® = peneficio projetado de aposentadoria a conceder
X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

t = nGmero anos a calcular, de (r-x) a (w-r)
@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

(r=x+t)/ pfa = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (r+t)
valida

V' = fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.3.3. Valores Anuais do Encargo de Reversdo de
Aposentadoria(VAE ™"):

raph(j) _ rap aa
VAE "D —13.Ben™. . pi. . q,

VAE rapt) - VAE rapt) "(r—x+t)/ p>|(-|

E rart(i)

Observacéo: Calcula-se um VA para cada ano (j) de zero a (w-r) e aplica-se a

sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) @ (w-r)

5.3.4. Valor Total do Encargo Futuro de Reversao de
Aposentadoria(VTEF "*):

w—r
VTEF "™ = > v VAE
t=r—x
Sendo:
Ben"™ = beneficio projetado de aposentadoria, quando revertido em pensédo

X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

t = nimero anos a calcular, de zero a (w-r)

@ = (ltima idade de uma tdbua de mortalidade

J =nulmero anos a calcular, de zero a (w-r)

(r—x+j)/ pfa = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (r+j)
viva e vélida
(r=x+j)/ 0, = probabilidade de uma pessoa de idade (x) falecer na idade (r+j)
valida ou invalida
H
(r—x+t)/ Py = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x)
atingir a idade (r+t) em condicGes de receber o beneficio de pensao

t e ~ g .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.3.5. Valores Anuais do Encargo de Aposentadoria por Invalidez em
Atividade(VAE®):

VAE*® =13.Ben®. p2*..1,

Observaco: Calcula-se um VAE *® para cada ano (t) de zero a (r-x)

5.3.6. Valor Total do Encargo Futuro de Aposentadoria por Invalidez em

Atividade(VTEF®):

VIEF = 3 v VAEF 4O

t=0

Sendo:

Ben® = peneficio projetado de aposentadoria por invalidez a conceder
X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

t = nmero anos a calcular, de zero a (r-x)
@ = Ultima idade de uma tdbua de mortalidade

t/ pfa = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) viva e
vélida
t |X = probabilidade de um ativo de idade (x) invalidar-se na idade (x+t)

V' = fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.3.7. Valores Anuais do Encargo de Reversdo de Aposentadoria por
Invalidez em Atividade (VAE™):

VAE "D =13 Ben™., g

VAE rai(t) :VAE raib(j) ” p)l(-|

Observacéo: Calcula-se um VAE "™ para cada ano (j) de zero a (r-X) e aplica-se a

sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) @ (w-r)

5.3.8. Valor Total do Encargo Futuro de Reversdo de Aposentadoria por
Invalidez em Atividade (VTEF™):

VTEF rai — 2 Vt+l VAE rai(t)
t=0

Sendo:

Ben™' = beneficio projetado de aposentadoria por invalidez a conceder
X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

t = ntmero anos a calcular, de zero a (w-r)

j = nUmero anos a calcular, de zero a (r-x)

@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

i/ QE' = probabilidade de uma pessoa de idade (x) falecer, apos invalidar-se,
na idade (x+t)
H
t; Px = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x) atingir a
idade (x+t) em condigdes de receber o beneficio de penséo

t e .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.3.9. Valores Anuais do Encargo de Pensdo por Morte em Atividade

(VAEP™®):
VAE ™) =13 Ben™™.; 0;*
VAEP™ =VAEP™)  pH

Observacdio: Calcula-se um VAE ™) para cada ano (j) de zero a (r-x) e aplica-se a
sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) a (»-r)

5.3.10. Valor Total do Encargo Futuro de Pensdo por Morte em
Atividade(VTEF "):

VTEF *" = ¥ v'VAE PO

t=0

Sendo:

BenP™ = peneficio projetado de pensdo por morte na atividade
X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

t = nimero anos a calcular, de zero a (w-r)

j = nUmero anos a calcular, de zero a (r-x)

@ = ultima idade de uma tédbua de mortalidade

il qsa = probabilidade de uma pessoa ativa de idade (x) falecer, sem
invalidar-se, na idade (x+t)

t/ pXH = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x) atingir a

idade (x+t) em condigdes de receber o beneficio de penséo

t e ~ e .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.3.11. Valores Anuais do Encargo de Auxilio-Doenca(VAE*®):

an _ Ben™
VAE 4 :E t\ px ' prt

Observagio: Calcula-se um VAE **® para cada ano (t) de zero a (r-x)

5.3.12. Valor Total do Encargo Futuro de Auxilio-Doenca(VTEF **):

VTEF* = 3 vHVAE O

t=0

Sendo:
d . -
Ben®® = beneficio mensal de auxilio-doenca
X = idade atual do servidor ativo
I' = idade de aposentadoria
t = nmero anos a calcular, de zero a (r-x)

t/ pfa = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) viva e
valida
d
pjﬂ = experiéncia do n° de dias de afastamento do trabalho no ano, por
auxilio-doenca, de um ativo de idade (x+t)

V' = fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.3.13. Valores Anuais do Encargo de Salario-Maternidade(VAE*"® ):

Se (sexo = feminino):

sm(t) __ meses sm aa sm
VAE™™ = N"".Ben™., P~ Py

Observagio: Calcula-se um VAE ™ para cada ano (t) de zero a (r-x)

5.3.14. Valor Total do Encargo Futuro de Salario-Maternidade(VTEF *"):

VTEF ™" = 3 VLVAE ™0

t=0

Sendo:
sm ;. , . .
Ben™" = heneficio mensal de salario-maternidade
meses , ;- f .
N = Numero de meses de salario-maternidade, conforme previsto na
legislacdo municipal

X = idade atual da servidora ativa
I' = idade de aposentadoria

t = nmero anos a calcular, de zero a (r-x)

t/ pfa = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) viva e
vélida

piﬂ = experiéncia da probabilidade de uma servidora dar a luz na idade (x+t)

V' = fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.3.15. Valores Anuais do Encargo de Salario-Familia(VAE*®):

Se (Remuneracdo < Limite Maximo do Salario-Familia):

VAE®® =13VMSF., p3*

Observagio: Calcula-se um VAE '™ para cada ano (t) de zero a (r-x)

5.3.16. Valor Total do Encargo Futuro de Salario-Familia(VTEF *'):

VTEF* = 3 voVAES©
t=0

Sendo:
X = idade atual do servidor

I' = idade de aposentadoria
t = ntimero anos a calcular, de zero a (r-x)
VMSF = valor mensal do salario-familia, conforme os limites legais
vigentes na data da avaliacdo atuarial
aa - . .. . .
t; Py = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) viva e
valida

t o ~ e .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos

5.3.17. Valor Total do Encargo Futuro de Auxilio-Reclusao:
Por se tratar de um beneficio extremamente raro seu eventual custo é
desconsiderado na avaliacdo atuarial.
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5.4. DIREITOS SOBRE BENEFICIOS A CONCEDER:

5.4.1. Valores Anuais da Folha Salarial(VAFS©):

VAFS® =13.REM"®. p2*

Observaco: Calcula-se um VAFS ® para cada ano (t) de zero a (r-x)

5.4.2. Valor Total da Folha Salarial Futura (VTFSF ):

VTFSF = 3 VLVAFS®
t=0
Sendo:

REM® = valor projetado da remuneragio mensal
X = idade atual do servidor

I' = idade de aposentadoria
t = nmero anos a calcular, de zero a (r-x)

t/ pfa = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) viva e
vélida

t o ~ - .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.4.3. Valores Anuais das Contribuicdes a Receber de Ativos(VAC*®):

VAC*® =\AFS® 2t

5.4.4. Valor Total das ContribuicGes a Receber de Ativos (VTCF?):

VICF® = 3 v*1VAC™®

t=0

5.4.5. Valores Anuais das Contribuicbes a Receber do Ente Sobre a
Folha de Ativos(VAC®®):

VAC P =VAFS® 7P

5.4.6. Valor Total das Contribuicdes Futuras a Receber do Ente Sobre a
Folha de Ativos(VTCF P?):

VTCF P = 3 yHVAC PO

t=0

Sendo:
t s~ . .
7% = taxa de contribuicdo dos servidores ativos
77 = taxa de contribuicgéo total do Ente sobre a folha de ativos
t
v

= fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
X = idade atual do servidor ativo
I' = idade de aposentadoria
t = nmero anos a calcular, de zero a (r-x)
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5.4.7. Valores Anuais das Contribuicbes a Receber de

Aposentadoria(VAC*>®):

Se (Ben®™ —LI)>0:
VACap(t) :13.(Ben5 _ |_| ).Ti (r—x+t)\ p)?a

Observaco: Calcula-se um VAC®® para cada ano (t) de (r-x) até (w-r)

5.4.8. Valor Total das Contribuicbes Futuras a Receber de

Aposentadoria (VTCF*):

VICF® = ¥ v VACF*0

t=r—x

Sendo:

Ben® = peneficio projetado de aposentadoria a conceder

LI = Limite de isencéo (teto do RGPS vigente na data base do célculo)
X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

@ = ultima idade de uma tdbua de mortalidade

t = nmero anos a calcular, de (r-x) a (w-r)

(r=x+t)/ pi‘a = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (r+t)
valida

Z'i = taxa de contribuicdo dos servidores inativos

V' = fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.4.9. Valores Anuais das Contribuicdes a Receber de Aposentadoria
por Invalidez em Atividade(VAC?*):

se (Ben® —LI)>0:
VAC*® =13.(Ben® —LI).z". p2*. 1,

Observacdo: Calcula-se um VAC ai(t) para cada ano (t) de zero a (r-x)

5.4.10. Valor Total das Contribuicdes Futuras a Receber de

Aposentadoria por Invalidez em Atividade (VTCF*):

VICF® = 3 vt VACH®
t=0

Sendo:

Ben® = beneficio projetado de aposentadoria por invalidez a conceder
LI = Limite de isencéo (teto do RGPS vigente na data base do calculo)
X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

t = nmero anos a calcular, de zero a (r-x)
@ = (ltima idade de uma tdbua de mortalidade

t/ pfa = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) viva e
vélida
t |X = probabilidade de um ativo de idade (x) invalidar-se na idade (x+t)

7' = taxa de contribuicéo dos servidores inativos
t e .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.4.11. Valores Anuais das Contribuicdes a Receber de Reversao de
Aposentadoria por Invalidez em Atividade (VAC™):

Se (Ben™ —L1)>0:
VAC™") =13 (Ben™ — LI).7'., o

VAC rai(t) :VAC rail(j) " p)l(-|

Observacéo: Calcula-se um VAC rait(i) para cada ano (j) de zero a (r-X) e aplica-se a

sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) @ (w-r)

5.4.12. Valor Total das Contribuicdes Futuras a Receber de Reversdo de

Aposentadoria por Invalidez em Atividade (VTCF™):

VTCF rai — Z_:Vt+1 VAC rai(t)

t=0

Sendo:

Ben"™" = beneficio projetado de aposentadoria por invalidez quando revertida

em pensao

LI = Limite de isencéo (teto do RGPS vigente na data base do calculo)
X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

j = numero anos a calcular, de zero a (r-x)

t = ntimero anos a calcular, de zero a (w-r)

@ = ultima idade de uma tdbua de mortalidade

i/ qi“ = probabilidade de uma pessoa de idade (x) falecer, apos invalidar-se,
na idade (x+t)

t/ pXH = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x) atingir a

idade (x+t) em condigdes de receber o beneficio de penséo

7' = taxa de contribuicé@o dos servidores inativos
t T .
V' =fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.4.13. Valores Anuais das Contribuicdes de Pensdo por Morte em

Atividade (VAC®™):

Se (Ben”™ —LI)>0:
VACP™) =13.(Ben®" - LI).7"., g3*
VACP™ =VACP™D pf

Observaco: Calcula-se um VAC P

sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) @ (w-r)

5.4.14. Valor Total das Contribuicdes de Pensdo por Morte em
Atividade (VTCF ™™"):

VICF " = ¥ v LVAC ™

t=0

Sendo:

BenP™ = peneficio projetado de pensé@o por morte na atividade

LI = Limite de isencéo (teto do RGPS vigente na data base do calculo)
X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

j = nUmero anos a calcular, de zero a (r-x)

t = nmero anos a calcular, de zero a (w-r)

@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

il qi‘a = probabilidade de uma pessoa ativa de idade (x) falecer, sem
invalidar-se, na idade (x+t)

para cada ano (j) de zero a (r-X) e aplica-se a

H
; Py = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x) atingir a

idade (x+t) em condigdes de receber o beneficio de penséo

7' = taxa de contribui¢éo dos servidores inativos
t e o .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.4.15. Valores Anuais da Compensacao Financeira a Receber de
Aposentadoria Programada (VAC“®):

VAC"® =13VECF._,. P

Observaco: Calcula-se um VAC®® para cada ano (t) de (r-x) até (w-r)

5.4.16. Valor Total da Compensacdo Financeira a Receber de
Aposentadoria Programada (VTCF*):

VICF = ¥ yHyACH®

t=r—x

Sendo:

VECF = valor mensal estimado de compensaco financeira a receber pelo
RPPS, referente a periodos de contribui¢do do servidor ativo a outros
regimes previdenciarios

X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

t = nGmero anos a calcular, de (r-x) a (w-r)

@ = ultima idade de uma tédbua de mortalidade

(r—x+t)/ pfa = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (r+t)
viva e vélida

V' = fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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6. PROVISOES MATEMATICAS:

6.1. Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos (PBC ):
PBC = (VTEF " + VTEF ""® + VTEF " + VTEF ”® + VTEF *"™) —

(VTCF°® +VTCF " +VTCF "™ +VTCF ** + VTCF ""* + VTCF ")

6.2. Provisdes Matemaéticas de Beneficios a Conceder (PBAC ):
PBAC = (VTEF ® +VTEF " +VTEF * +VTEF ™ +VTEF *" + VTEF

VTEF *™ +VTEF*") — (VTCF * +VTCF P* +VTCF ** + VTCF ® +VTC
VTCF "™ +VTCF )
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6.3. Provises Matematicas Totais (PMT ):
PMT = PBC + PBAC

6.4. Apuracéo da Situagdo Atuarial:
Se o0 ativo financeiro do RPPS for maior que o PMT, temos Superavit:
Superavit= AtivoFinanceiro— PMT

Se o ativo financeiro do RPPS for menor que o PMT, temos Déficit:
Déficit= PMT — AtivoFinanceiro

8/B0RTZSI90E-9858-99¢21-17.04-,992FP04 :0IUBLINOOP Op OEEIJ

\ /i”/.
Luiz Claudio Kogut
Atuario — MIBA 1.308
ACTUARIAL — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda - EPP

Curitiba, 17 de dezembro de 2015.
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ANEXO - RESUMO DO FUNDO FINANCEIRO:

1. Beneficios Cobertos pelo Fundo Financeiro:
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Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo e Idade Sim
Aposentadoria por ldade Sim
Aposentadoria Compulsoria Sim
Aposentadoria do Professor Sim
Aposentadoria do Militar Nao
Aposentadoria por ldade Sim
Pensdo por Morte do Ativo Sim
Penséo por Morte do Inativo Sim
Auxilio-Doenca Né&o
Salério-Maternidade Né&o
Salario-Familia Né&o
Auxilio-Reclusao Sim
2. Plano de Custeio Normal — Fundo Financeiro:

Grupo Aliguota | Base

Servidores Ativos | 11,00% | Folha de Remuneracdo de Ativos

Aposentados 11,00% | Valor Excedente ao Teto RGPS (R$ 4.390,24 em dez/2014)
Pensionistas 11,00% | Valor Excedente ao Teto RGPS (R$ 4.390,24 em dez/2014)
Ente Pablico 14,20% | Folha de Remuneracgéo de Ativos

3. Taxa de Administracao:

Para a apuracdo do resultado atuarial, consideramos que a aliquota normal
incluiu a taxa de administragdo. Desta forma, para os efeitos da apuracdo

dos resultados atuariais, consideramos que da aliquota normal de 14,20% da
Prefeitura, 2,00% sera destinado ao custeio administrativo e 12,20% sera

destinado ao custeio previdenciario.
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4. Descricdo do Critério da Segregacdo de Massas:

b)

O modelo de financiamento do plano, previsto na Lei Municipal n® 1.558
de 20/10/2011, instituiu a modalidade de Divisao de Massas, onde foram
criados dois fundos distintos.

Grupo Previdenciario (Capitalizado): neste grupo havera, atraves das
contribuicGes, a formacdo de patriménio previdenciario, que custeara os
beneficios dos participantes admitidos a partir do dia 01 de janeiro de
2009. Sendo o caixa do Instituto responsavel por este pagamento e
desonerando, ao longo do tempo, 0 municipio de despesas
previdenciarias.

Grupo Financeiro (Reparticao Simples): ndo forma reservas financeiras
para as despesas futuras, deste modo, as obrigacdes serdo financiadas
pelo Regime Financeiro de Reparticdo Simples. Este Grupo ndo €
renovavel e se extinguird gradativamente, com o passar dos anos, pela
mortalidade natural dos seus participantes. Neste grupo estdo todos 0s
atuais servidores ativos e inativos admitidos antes do dia 01 de janeiro de
2009.
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IPREC

Instituto de Previdéncia do Municipio de
Canhotinho - PE

CANHOTINHO - PE
Fundo Previdenciario
NOTA TECNICA ATUARIAL
2015
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1. OBJETIVO E ABRANGENCIA:

A presente Nota Técnica tem por objetivo estabelecer as bases Técnico-
Atuariais de avaliacdo do Plano de Beneficios do Fundo Previdenciario
do IPREC - Instituto de Previdéncia do Municipio de Canhotinho -
PE, organizado conforme as normas que regulamentam o Regime
Juridico Unico de Previdéncia, em consonancia com a Legislacio em
vigor.

Os Planos de Beneficios, de acordo com a Legislacdo, estdo estruturados
na modalidade de “Beneficio Definido”, abrangendo os servidores
titulares de cargos efetivos de Canhotinho-PE, tendo como Patrocinador
do Plano o seu respectivo Ente Estatal.

A metodologia de avaliacdo atuarial desenvolvida nesta Nota Técnica,
baseada nas hipéoteses biométricas, demograficas, financeiras e
econdmicas, nos regimes financeiros e meétodos de financiamento e
elenco de beneficios previdenciarios descritos a seguir, estabelece:

v" Valor atual das Obrigacdes de Beneficios Concedidos e a Conceder

v" Valor atual dos Direitos de ContribuicGes e Compensacao
Financeira

v" ProvisGes Matematicas e Apuracdo do Resultado Atuarial (Déficit
ou Superavit)
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2. HIPOTESES BIOMETRICAS, DEMOGRAFICAS, FINANCEIRAS E

ECONOMICAS:

2.1. Tabuas Biométricas:

2.1.1. Sobrevivéncia de Validos e Invalidos:

Tabua atual de mortalidade elaborada para ambos os sexos pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatisticas — IBGE e divulgada anualmente
pelo Ministério da Previdéncia Social, como limite minimo de taxa de
sobrevivéncia.

2.1.2. Entrada em Invalidez:
Tabua Alvaro Vindas.

2.1.3. Morbidez (Auxilio-Doenca):

Tabua de Morbidade Hubbard-Lafitte, respeitando o minimo de projecao
de gasto anual futuro pela media do dispéndio nos ultimos trés anos com
este beneficio.

2.1.4. Fecundidade (Salério-Maternidade):

Tabua de experiéncia da consultoria, respeitando o minimo de projecéo
de gasto anual pela média do dispéndio nos ultimos trés anos com este
beneficio.

2.2. Expectativa de Reposicédo de Servidores Ativos (Geracdes Futuras):
Presume-se populacdo constante de servidores ativos, com o ingresso de
um novo servidor ativo para cada servidor aposentado, nas mesmas
condic¢bes que o aposentado tinha no momento de ingresso no servico
publico. Denominamos esta hipotese de Reposicao de “1 por 17.

2.3. Composicao Familiar:
Composicdo média familiar (Hx) por idade do servidor ativo ou inativo,
resultante de estudo estatistico da consultoria, proveniente de RPPS que
mantém base cadastral consistente sobre os dependentes de seus
servidores.

2.4. Taxa de Juros Real:
Taxa de juros e desconto atuarial de 6% ao ano.
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2.5. Taxa de Crescimento Real da Remuneracdo dos Ativos por Mérito:
Estudo especifico para cada avaliacdo atuarial realizada, considerando a
média por idade das remuneracbes dos servidores ativos, respeitando
como limite minimo o crescimento real de 1% ao ano.

2.6. Projecdo de Crescimento Real da Remuneracdo por Produtividade:
Na&o foi considerado crescimento por produtividade.

2.7. Projecdo de Crescimento Real dos Proventos dos Inativos:
Estudo especifico para cada avaliacdo atuarial realizada, considerando a
média por idade dos proventos dos inativos.

2.8. Fator de Determinacdo do Valor Real das Remuneragdes:
Presume-se que as remuneracdes dos servidores ativos manterdo o valor
real ao longo do tempo e, portanto, adotou-se um fator de capacidade de
ativos de 100%.

2.9. Fator de Determinacdo do Valor Real dos Proventos:
Presume-se que 0s proventos manterdo o valor real ao longo do tempo e,
portanto, adotou-se um fator de capacidade de inativos de 100%.

2.10. Projecéo de Inflagéo:
N&o adotada, presume-se que os efeitos da inflacdo sdo nulos, pois
afetam as receitas e despesas do plano de forma equivalente.

2.11. Compensacao Financeira a Receber:
Para os beneficios concedidos consideraremos apenas 0S processos ja
concedidos por outros regimes de previdéncia, em favor do RPPS. Para
0s beneficios a conceder, usaremos uma estimativa, tendo como valor
maximo a ser compensado com o RGPS, o valor hipotético a ser pago
pela Previdéncia Social a partir da data da aposentadoria.

2.12. Compensacédo Financeira a Pagar:
Consideramos este compromisso como nulo, devido a ndo adocdo da
hipdtese de rotatividade.

2.13. Rotatividade:
N&o adotada, presume-se que a reducdo de custos ocasionada pela
adocdo desta hipotese seria anulada pela compensacdo financeira a

pagar.
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3. REGRAS GERAIS PARA CALCULO DOS BENEFICIOS:

3.1. Aposentadorias:

3.1.1. Entrada no sistema anterior a EC n° 20, 16/12/1998:

3.1.1.1. Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e Idade:
Tempo de contribuicédo: 35+p anos (homem) 30+p anos (mulher)
Idade: 53 anos (homem) e 48 anos (mulher)
Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio: Mg — (D.K)

Sendo:

p = pedéagio equivalente ao nimero de anos que o servidor tera que contribuir além
dos 30 anos para mulher ou 35 para homem, minimos exigidos até 16/12/98,
aplicando-se o fator de 0,2 ao tempo que faltava para completar este tempo em
16/12/98.

Mg = Média das 80% maiores remuneracdes desde julho de 1994

D = Desconto de 3,5% para quem completar as exigéncias para aposentar-se até
31/12/2005 e 5,0% para quem completar as exigéncias para aposentar-se apos
esta data.

K = Namero de anos obtidos entre a diferenca da idade de aposentadoria e 60 anos,
se homem e 55 anos, se mulher.

3.1.1.2. Aposentadoria do Professor:
Tempo de contribuicédo: 35+b+p anos (homem) 30+b+p anos (mulher)
Idade: 53 anos (homem) e 48 anos(mulher)
Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio: Mg — (D.K)

Sendo:

b= bdnus de tempo de contribuicdo que o servidor professor acrescera ao tempo
ja contribuido, obtido através da aplicacdo do fator de 1,20 para mulher ou
1,17 para o homem, ao tempo de contribuicdo cumprido até 16/12/1998;

p = pedagio equivalente ao numero de anos que o servidor tera que contribuir
além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem, minimos exigidos até
16/12/98, aplicando-se o fator de 0,2 ao tempo que faltava para completar este
tempo em 16/12/1998.

Me = Média das 80% maiores remuneracdes desde julho de 1994

D = Desconto de 3,5% para quem completar as exigéncias para aposentar-se até
31/12/2005 e 5,0% para quem completar as exigéncias para aposentar-se apos
esta data.

K = Numero de anos obtidos entre a diferenca da idade de aposentadoria e 60 anos,
se homem e 55 anos, se mulher.
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3.1.1.4. Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e Idade (EC n° 47):

Tempo de contribuicdo: 35+n anos (homem) 30+n anos (mulher)
Idade: 60-n anos(homem) 55-n anos(mulher)

Tempo de servigo publico: 25 anos

Tempo de carreira: 15 anos

Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio: Ree
Sendo:

n= ndmero de anos que o servidor contribuira além dos 30 anos para mulher ou 35

para homem.
Rce = remuneracédo no cargo efetivo

3.1.2. Entrada no sistema anterior a EC n° 41, 31/12/2003:

3.1.2.1. Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e ldade:

Tempo de contribuicéo: 35 anos (homem) 30 anos (mulher)
Idade: 60 anos (homem) e 55 anos (mulher)

Tempo de servigo publico: 20 anos

Tempo de carreira: 10 anos

Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio: Rce
Sendo:

Rce = remuneracéo no cargo efetivo

3.1.2.2. Aposentadoria do Professor:

Tempo de contribuicédo: 30 anos (homem) e 25 anos (mulher)
Tempo de servigo publico: 20 anos

Tempo de carreira: 10 anos

Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio: Mg
Sendo:
Rce = remuneracéo no cargo efetivo
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3.1.2.3. Aposentadoria por Invalidez:

Estar incapacitado para o trabalho

Valor do Beneficio: Ree
Sendo:
Rce = remuneracéo no cargo efetivo

3.1.3. Entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral):

3.1.3.1. Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e ldade:

Tempo de contribuicéo: 35 anos (homem) e 30 anos (mulher)
Idade: 60 anos (homem) e 55 anos (mulher)

Tempo de servicgo publico: 10 anos

Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio: Mg
Sendo:
ME = Média das 80% maiores remuneracdes desde julho de 1994

3.1.3.2. Aposentadoria do Professor:

Tempo de contribuicédo: 30 anos (homem) e 25 anos (mulher)
Idade: 55 anos (homem) e 50 anos (mulher)

Tempo de servigo pablico: 10 anos

Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio: Mg
Sendo:
Me = Média das 80% maiores remuneracdes desde julho de 1994

3.1.3.3. Aposentadoria por Idade:

Idade: 60 anos (homem) e 55 anos (mulher)
Tempo de servigo pablico: 10 anos
Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Valor do Beneficio: Mg. TC/CP
Sendo:
Mg = Média das 80% maiores remuneracdes desde julho de 1994

TC = Tempo de contribui¢édo na data de aposentadoria, limitado a 35 anos, se

homem e 30 anos, se mulher.

CP = Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos, se homem e 30 anos, se mulher.
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3.1.3.4. Aposentadoria Compulséria:
Idade: 70 anos

Valor do Beneficio: Mg. TC/CP

Sendo:

Mg = Média das 80% maiores remuneracdes desde julho de 1994

TC = Tempo de contribui¢do na data de aposentadoria, limitado a 35 anos, se
homem e 30 anos, se mulher.

CP = Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos, se homem e 30 anos, se mulher.

3.1.3.5. Aposentadoria por Invalidez:
Estar incapacitado para o trabalho - Invalido

Valor do Beneficio: Mg
Sendo:
Mg = Média das 80% maiores remuneracdes desde julho de 1994

3.1.3.6.Aposentadoria do Militar:
Tempo de contribuicdo militar: 30 anos (homem) e 25 anos (mulher)

Valor do Beneficio: Rce
Sendo:
Rce = remuneracéo no cargo efetivo

3.2. Pensoes:
3.2.1. Pensdo por Morte de Ativo:
Falecimento do servidor ativo
Se Ree< T
Valor do Beneficio: Ree
SeRkE>T
Valor do Beneficio: T + 70%.( Rce- T)
Sendo:

Rce = remuneracédo no cargo efetivo
T = Teto do RGPS

3.2.2. Pensdo por Morte de Inativo:
Falecimento do servidor ativo
SeP/<T
Valor do Beneficio: P,
SeP/>T
Valor do Beneficio: T + 70%. (P,- T)
Sendo:

P, = Ultimo provento do inativo
T = Teto do RGPS
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3.3. Auxilios:

3.3.1. Salario-familia:
Possuir filho com idade de 0 a 14 anos
Possuir Rce < LimRGpSZ
Valor mensal do salario-familia: Vlrggps,
se Rce < R$ Limggps:
Valor mensal do salario-familia: VIrggps:
se R$ Limggps1< Rce < LiMggps;
Sendo:
Rce = remuneracéo no cargo efetivo
LimRGPS1 =Limite Inferior para Salario-Familia (R$ 682,50 em dez/14(*))
VIrRGPS1 = Valor do Beneficio do Limite Inferior (R$ 35,00 em dez/14(*))

LimRGPS2 = Limite Superior para Salario-Familia (R$ 1.025,81em dez/14(*))
VIrRGPS2 = Valor do Beneficio do Limite Inferior (R$ 24,66 em dez/14(*))

3.3.2. Salario-maternidade:
Nascimento de filho da servidora
Valor mensal do salario-maternidade: Rce
Prazo para do beneficio: de 4 a 6 meses (dependendo da legislacéo
municipal)
Sendo:
Rce = remuneracédo no cargo efetivo

3.3.3. Auxilio-doenca:
Estar incapacitado para o trabalho

Valor mensal do auxilio-doencga: Rce
Sendo:
Rce = remuneracéo no cargo efetivo

3.3.4. Auxilio-recluséo:

Estar cumprindo pena e ter remuneracéo inferior ao limite (R$
1.025,81em dez/14(*))

Valor mensal do auxilio-reclusédo: Rce

Sendo:

Rce = remuneracéo no cargo efetivo

(*) Estes valores e limites serdo atualizados sempre que o0 RGPS divulgar novos valores
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4. REGIME_ FINANCEIRO E METODO DE_FINANCIAMENTO

ATUARIAL:

Todos os beneficios previdenciarios foram calculados pelo Regime Financeiro
de Capitalizacdo e pelo Método de Financiamento de ldade de Entrada
Normal.

A escolha desta forma de financiamento dos beneficios justifica-se pela opcéo
técnica em dar a maior seguranga possivel ao plano previdenciario, uma vez que
as taxas de custeio apuradas manter-se-ao constantes ao longo do tempo, salvo
no caso em que a experiéncia real divergir das hipoteses financeiras e
biométricas adotadas.
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5. METODOLOGIA DE CALCULO:

5.1. OBRIGACOS DE BENEFICIOS CONCEDIDOS:

5.1.1. Valores Anuais do Encargo de Beneficio Concedido ndo
Decorrente de Invalidez (VAE**");

VAE’*" =13 Ben®.,, p,

Observacdo: Calcula-se um VAE para cada ano (t) de zero até (w-x)

5.1.2. Valor Total do Encargo Futuro de Beneficio Concedido ndo
Decorrente de Invalidez (VTEF **):

VTEF " = wz_xv”l.\/AEbap“)

t=0

Sendo:

Ben® = valor mensal do beneficio de aposentadoria
X = idade atual do aposentado

t = nmero anos a calcular, de zero a (w-X)
@ = (ltima idade de uma tdbua de mortalidade

t; Px = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) valida
ou invalida

t o ~ e .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.1.3. Valores Anuais do Encargo de Reversao de Aposentadoria
Concedida Ndo Decorrente de Invalidez (VAE"™*):

VAE"®P 1) =13 Ben™". p,.; Gy

VAEbrap(t) :VAEbl’apt(j) " p)l(-|

Observacio: Calcula-se um VAE @) hara cada ano (j) de zero a (w-x) e aplica-se a
sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) a (w-x)

5.1.4. Valor Total do Encargo Futuro de Reversao de Aposentadoria
Concedida Nao Decorrente de Invalidez (VTEF*#°):

VTEF brap — ZVHl.VAE brap(t)

t=0

Sendo:

Ben"®® = valor mensal do beneficio de aposentadoria quando revertido em
pensao

X = idade atual do beneficiario

t = ntmero anos a calcular, de zero a (w-x)

@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

il P, = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+j) valida
ou invalida

i/ 0, = probabilidade de uma pessoa de idade (x) falecer na idade (x+j) valida
ou invalida

H

t/ Py = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x) atingir a

idade (x+t) em condigdes de receber o beneficio de penséo

t T .
V' =fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.1.5. Valores Anuais do Encargo de Aposentadoria Concedida
Decorrente de Invalidez (VAE"*®):

VAE"® =13.Ben®., p.

[ bai(®)

Observacdo: Calcula-se um VA para cada ano (t) de zero até (w-x)

5.1.6. Valor Total do Encargo Futuro de Aposentadoria Concedida
Decorrente de Invalidez (VTEF"):

VTEF bai — 2Vt+l.VAE bai(t)

t=0

Sendo:

Ben® = valor mensal do beneficio de aposentadoria por invalidez
X = idade atual do aposentado

t = nmero anos a calcular, de zero a (w-x)

@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

t/ p:( = probabilidade de uma pessoa invélida de idade (x) atingir a idade (x+t)

t o ~ e .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.1.7. Valores Anuais do Encargo de Reversdo de Aposentadoria
Concedida Decorrente de Invalidez (VAE"™):

VAE"™%) =13.Ben™., p;.,, O

VAEbrai(t) :VAEbl’aidj) " p)l('i

Observacio: Calcula-se um VAE ™) para cada ano (j) de zero a (w-X) e aplica-se a

sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) @ (w-X)

5.1.8. Valor Total do Encargo Futuro de Reversdo de Aposentadoria
Concedida Decorrente de Invalidez (VTEF"®):

VTEF brai — th+l.VAE brai(t)

t=0

Sendo:

Ben™' = valor mensal do beneficio de aposentadoria por invalidez quando

revertido em pensao
X = idade atual do aposentado

t = ntimero anos a calcular, de zero a (w-x)
@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

il p)'( = probabilidade de uma pessoa invélida de idade (x) atingir a idade
)
il q>|< = probabilidade de uma pessoa invalida de idade (x) falecer na idade
(x+])
t/ p;‘ = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x) atingir a
idade (x+t) em condigdes de receber o beneficio de penséo

t T .
V' =fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.1.9. Valores Anuais do Encargo de Pensdes Concedidas (VAE™™):

VAE"™ =13.Ben®"., p,

Observacdo: Calcula-se um VAE PPt hara cada ano (t) de zero até (w-x)

5.1.10. Valor Total do Encargo Futuro de Pensdes Concedidas
(VTEF®™):

VTEF " = wz_xv”l.VAEbpm“)

t=0

Sendo:

Ben®™ = valor mensal do beneficio de pensao
X = idade atual do pensionista

t = ntimero anos a calcular, de zero a (w-x)

@ = ultima idade de uma tédbua de mortalidade

t; Px = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) valida
ou invalida

V' = fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.2. DIREITOS SOBRE BENEFICIOS CONCEDIDOS:

5.2.1. Valores Anuais das Contribuicfes de Aposentados (VAC®*®):

Se (Ben® —LI)>0:

VAC"*™ =13.(Ben® —LI).7"., p, , se vélido
ou
VAC"*® =13.(Ben® —LI).z'.,, p! , se invalido.

Observacéo: Calcula-se um VAC ap(®) para cada ano (t) de zero até (w-x)

5.2.2. Valor Total das ContribuicBes Futuras de Aposentados (VTCF ):

a—X
VTCF " = vt VAC
t=0
Sendo:
Ben® = valor mensal da aposentadoria

LI = Limite de isencéo (teto mensal do RGPS vigente na data base do calcul
X = idade atual do beneficiario
t = nmero anos a calcular, de zero a (w-x)

@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

t; Px = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) valida
ou invalida

0)

t/ p:( = probabilidade de uma pessoa invélida de idade (x) atingir a idade (x+j)

i o . o
T = taxa de contribuicao dos servidores inativos

t T .
V' =fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.2.3. Valores Anuais das Receitas das Contribuicdes de Aposentados

Decorrentes de Reversdo de Aposentadoria (VAC™):
Se (Ben™ —LI)>0:
VACP" %) =13 (Ben™ — LI).¢’ -ivPx-j1 Ay, se valido
ou
VAC ™) =13 (Ben™ — LI ).z’ " p:(.j\ O, , se invalido
b brapl(j
VACP O _\AC rapt(J)_t/ p)'j

C brart(j)

Observacdo: Calcula-se um VA para cada ano (j) de zero a (w-X) e aplica-se a

sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) @ (w-X)

5.2.4. Valor Total das Receitas das Contribuicdes Futuras de
Aposentados Decorrentes de Reversdo de Aposentadoria

(VTCFPr):
w—X
VTCE brap — Z Vt+1 VAC brap(t)
t=0
Sendo:

Ben"™ = peneficio de aposentadoria quando convertido em penséo

LI = Limite de isencéo (teto do RGPS vigente na data base do calculo)
X = idade atual do beneficiario
t = ntimero anos a calcular, de zero a (w-x)

J =nlmero anos a calcular, de zero a (w-x)
@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

i/ Px = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+j) valida
ou invélida

j1 Ux = probabilidade de uma pessoa de idade (x) falecer na idade (x+j) valida
ou invélida

il p)l( = probabilidade de uma pessoa invélida de idade (x) atingir a idade

)

il q>|< = probabilidade de uma pessoa invélida de idade (x) falecer na idade
(x+j)

t/ p;‘ = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x) atingir a
idade (x+t) em condigdes de receber o beneficio de penséo

7' = taxa de contribui¢éo dos servidores inativos
t e g .
V' =fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.2.5. Valores Anuais das Contribuicdes a Receber de Pensionistas
(VAC™):

Se (Ben™™ —LI1)>0:
VAC"™ =13.(Ben” —LI).z',, p,

Cbpm(t)

Observacdo: Calcula-se um VA para cada ano (t) de zero até (w-x)

5.2.6. Valor Total das Contribuicdes Futuras a Receber de Pensionistas

(VICF™"):

w—X
VTCF " =% v VAC®P™®
t=0
Sendo:
Ben®™ = valor mensal do beneficio de pensao

LI = Limite de isencéo (teto do RGPS vigente na data base do calculo)
X = idade atual do beneficiario
t = nmero anos a calcular, de zero a (w-x)

@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

t; Px = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) valida
ou invélida
7' = taxa de contribuicé@o dos servidores inativos

t e .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.2.7. Valores Anuais das Contribuicdes do Ente Sobre Inativos
(VACPW):

VAC™™® =Ben.z®..p,, se aposentado;
VAC PP® Ben.rpb.t\ P, se invalido;

b(t b ..
VAC™™ =Ben.z®..p,, se pensionista.
Observacéo: Calcula-se um VAC Pb(t) para cada ano (t) de zero até (w-x)

5.2.8. Valor Total das Contribuicdes Futuras do Ente Sobre Inativos
(VTCF ™):

VTCF ? = S yLyAC 0

t=0

Sendo:

Ben = peneficio de aposentadoria ou pensao
X = idade atual do beneficiario

t = nmero anos a calcular, de zero a (w-x)

@ = (ltima idade de uma tdbua de mortalidade

t; Px = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) valida
ou invalida
t/ p:( = probabilidade de uma pessoa invélida de idade (x) atingir a idade (x+t)

b N .
7" = taxa de contribuicdo do Ente sobre beneficios

t T .
V' =fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos

19
ACTUARIAL - Assessoria e Consultoria Atuarial LTDA
Rua Benjamin Constant, 67 — Conjunto 404 — Centro — Curitiba/PR — CEP 80.060-020 Fone/Fax (41)3322-2110
www.actuarial.com.br

>
%
Z
=
S
2
=
@
Q
0]
Le
o
®
o
®
8
=
o
3
k)
3
<
2
:
Q
I3
Q
o
=3
Q
[}
o
o
o
Q
[e]
c
3
2
Q
e
8
iy
i)
8
3
a
3
N
5
i
&
fos)
a
©
o
w
&
Q
o1
N
[
&
o
®

o
Q
Q
c
3
2
o
>
1}
>
g
o
9

Q
g
3
2
@

8
N
m
z
m
o
m
Y
_|
o
o)
m
o}
=
<
m



5.2.9. Valores Anuais das Receitas das Contribuicoes do Ente

Decorrentes de Reversdo de Aposentadoria (VAC™®):

VAC Pbb(i) =13_Benp_z-pb.j\ Px-j1 dx, se valido
ou
VAC ™) =13.Ben®.z". , p}.;, O, se invalido

VAC P —\/AC rpbb(]).t/ p:'

rpbi(j)

Observacéo: Calcula-se um VAC para cada ano (j) de zero a (w-x) e aplica-se a

sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) @ (w-X)

5.2.10. Valor Total das Receitas das Contribuicdes Futuras do Ente

Decorrentes de Reversdo de Aposentadoria (VTCF ™):

VTCF "™ = wz_xv”l.VAC P

t=0

Sendo:

Ben® = beneficio de aposentadoria quando convertido em penséo
X = idade atual do beneficiario

t = nmero anos a calcular, de zero a (w-x)

@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

L1 = Limite de isengéo (teto do RGPS vigente na data base do calculo)

i/ Px = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+j) valida
ou invélida

j1 Ux = probabilidade de uma pessoa de idade (x) falecer na idade (x+j) valida
ou invélida

il p)i( = probabilidade de uma pessoa invélida de idade (x) atingir a idade

)

il q>|< = probabilidade de uma pessoa invalida de idade (x) falecer na idade
(x+j)

t/ p;‘ = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x) atingir a

idade (x+t) em condicdes de receber o beneficio de penséo

pb

T~ = taxa de contribuicao dos servidores inativos

t e g .
V' =fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.2.11. Valores Anuais da Compensacdo Financeira a Receber(VAC"™®):

VAC®*® =13VMCF.,, p, , se vélido
ou
VAC"® =13VMCF.,, p;, se invélido.

CPef ()

Observacéo: Calcula-se um VA para cada ano (t) de zero até (w-x)

5.2.12. Valor Total das Receitas Futuras da Compensacdo Financeira a
Receber (VTCF*):

VTCF bcf — wZX Vt+1.VAC bef (t)
t=0
Sendo:
VMCF = valor mensal do beneficio de compensacéo financeira concedido e em
recebimento mensal pelo RPPS de outro regime previdenciario
X = idade atual do beneficiario

t = nmero anos a calcular, de zero a (w-x)
@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

t; Px = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) valida
ou invalida

t/ p:( = probabilidade de uma pessoa invélida de idade (x) atingir a idade (x+j)

V' = fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.3. OBRIGACOES DE BENEFICIOS A CONCEDER:

5.3.1. Valores Anuais do Encargo de Aposentadoria(VAE*®):

VAE®® =13.Ben®. .. Py

ap(t)

Observacdo: Calcula-se um VAE para cada ano (t) de (r-x) até (c-r)

5.3.2. Valor Total do Encargo Futuro de Aposentadoria(VTEF *):

VIEF® = 3 VHLVAE O

t=r—x

Sendo:

Ben® = peneficio projetado de aposentadoria a conceder
X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

t = nGmero anos a calcular, de (r-x) a (w-r)
@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

(r=x+t)/ pfa = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (r+t)
valida

V' = fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.3.3. Valores Anuais do Encargo de Reversdo de
Aposentadoria(VAE ™"):

raph(j) _ rap aa
VAE "D —13.Ben™. . pi. . q,

VAE rapt) - VAE rapt) "(r—x+t)/ p>|(-|

E rart(i)

Observacéo: Calcula-se um VA para cada ano (j) de zero a (w-r) e aplica-se a

sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) @ (w-r)

5.3.4. Valor Total do Encargo Futuro de Reversao de
Aposentadoria(VTEF "*):

w—r
VTEF "™ = > v VAE
t=r—x
Sendo:
Ben"™ = beneficio projetado de aposentadoria, quando revertido em pensédo

X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

t = nimero anos a calcular, de zero a (w-r)

@ = (ltima idade de uma tdbua de mortalidade

J =nulmero anos a calcular, de zero a (w-r)

(r—x+j)/ pfa = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (r+j)
viva e vélida
(r=x+j)/ 0, = probabilidade de uma pessoa de idade (x) falecer na idade (r+j)
valida ou invalida
H
(r—x+t)/ Py = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x)
atingir a idade (r+t) em condicGes de receber o beneficio de pensao

t e ~ g .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.3.5. Valores Anuais do Encargo de Aposentadoria por Invalidez em
Atividade(VAE®):

VAE*® =13.Ben®. p2*..1,

Observaco: Calcula-se um VAE *® para cada ano (t) de zero a (r-x)

5.3.6. Valor Total do Encargo Futuro de Aposentadoria por Invalidez em

Atividade(VTEF®):

VIEF = 3 v VAEF 4O

t=0

Sendo:

Ben® = peneficio projetado de aposentadoria por invalidez a conceder
X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

t = nmero anos a calcular, de zero a (r-x)
@ = Ultima idade de uma tdbua de mortalidade

t/ pfa = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) viva e
vélida
t |X = probabilidade de um ativo de idade (x) invalidar-se na idade (x+t)

V' = fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.3.7. Valores Anuais do Encargo de Reversdo de Aposentadoria por
Invalidez em Atividade (VAE™):

VAE "D =13 Ben™., g

VAE rai(t) :VAE raib(j) ” p)l(-|

Observacéo: Calcula-se um VAE "™ para cada ano (j) de zero a (r-X) e aplica-se a

sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) @ (w-r)

5.3.8. Valor Total do Encargo Futuro de Reversdo de Aposentadoria por
Invalidez em Atividade (VTEF™):

VTEF rai — 2 Vt+l VAE rai(t)
t=0

Sendo:

Ben™' = beneficio projetado de aposentadoria por invalidez a conceder
X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

t = ntmero anos a calcular, de zero a (w-r)

j = nUmero anos a calcular, de zero a (r-x)

@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

i/ QE' = probabilidade de uma pessoa de idade (x) falecer, apos invalidar-se,
na idade (x+t)
H
t; Px = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x) atingir a
idade (x+t) em condigdes de receber o beneficio de penséo

t e .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.3.9. Valores Anuais do Encargo de Pensdo por Morte em Atividade

(VAEP™®):
VAE ™) =13 Ben™™.; 0;*
VAEP™ =VAEP™)  pH

Observacdio: Calcula-se um VAE ™) para cada ano (j) de zero a (r-x) e aplica-se a
sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) a (»-r)

5.3.10. Valor Total do Encargo Futuro de Pensdo por Morte em
Atividade(VTEF "):

VTEF *" = ¥ v'VAE PO

t=0

Sendo:

BenP™ = peneficio projetado de pensdo por morte na atividade
X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

t = nimero anos a calcular, de zero a (w-r)

j = nUmero anos a calcular, de zero a (r-x)

@ = ultima idade de uma tédbua de mortalidade

il qsa = probabilidade de uma pessoa ativa de idade (x) falecer, sem
invalidar-se, na idade (x+t)

t/ pXH = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x) atingir a

idade (x+t) em condigdes de receber o beneficio de penséo

t e ~ e .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.3.11. Valores Anuais do Encargo de Auxilio-Doenca(VAE*®):

an _ Ben™
VAE 4 :E t\ px ' prt

Observagio: Calcula-se um VAE **® para cada ano (t) de zero a (r-x)

5.3.12. Valor Total do Encargo Futuro de Auxilio-Doenca(VTEF **):

VTEF* = 3 vHVAE O

t=0

Sendo:
d . -
Ben®® = beneficio mensal de auxilio-doenca
X = idade atual do servidor ativo
I' = idade de aposentadoria
t = nmero anos a calcular, de zero a (r-x)

t/ pfa = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) viva e
valida
d
pjﬂ = experiéncia do n° de dias de afastamento do trabalho no ano, por
auxilio-doenca, de um ativo de idade (x+t)

V' = fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.3.13. Valores Anuais do Encargo de Salario-Maternidade(VAE*"® ):

Se (sexo = feminino):

sm(t) __ meses sm aa sm
VAE™™ = N"".Ben™., P~ Py

Observagio: Calcula-se um VAE ™ para cada ano (t) de zero a (r-x)

5.3.14. Valor Total do Encargo Futuro de Salario-Maternidade(VTEF *"):

VTEF ™" = 3 VLVAE ™0

t=0

Sendo:
sm ;. , . .
Ben™" = heneficio mensal de salario-maternidade
meses , ;- f .
N = Numero de meses de salario-maternidade, conforme previsto na
legislacdo municipal

X = idade atual da servidora ativa
I' = idade de aposentadoria

t = nmero anos a calcular, de zero a (r-x)

t/ pfa = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) viva e
vélida

piﬂ = experiéncia da probabilidade de uma servidora dar a luz na idade (x+t)

V' = fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.3.15. Valores Anuais do Encargo de Salario-Familia(VAE*®):

Se (Remuneracdo < Limite Maximo do Salario-Familia):

VAE®® =13VMSF., p3*

Observagio: Calcula-se um VAE '™ para cada ano (t) de zero a (r-x)

5.3.16. Valor Total do Encargo Futuro de Salario-Familia(VTEF *'):

VTEF* = 3 voVAES©
t=0

Sendo:
X = idade atual do servidor

I' = idade de aposentadoria
t = ntimero anos a calcular, de zero a (r-x)
VMSF = valor mensal do salario-familia, conforme os limites legais
vigentes na data da avaliacdo atuarial
aa - . .. . .
t; Py = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) viva e
valida

t o ~ e .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos

5.3.17. Valor Total do Encargo Futuro de Auxilio-Reclusao:
Por se tratar de um beneficio extremamente raro seu eventual custo é
desconsiderado na avaliacdo atuarial.
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5.4. DIREITOS SOBRE BENEFICIOS A CONCEDER:

5.4.1. Valores Anuais da Folha Salarial(VAFS©):

VAFS® =13.REM"®. p2*

Observaco: Calcula-se um VAFS ® para cada ano (t) de zero a (r-x)

5.4.2. Valor Total da Folha Salarial Futura (VTFSF ):

VTFSF = 3 VLVAFS®
t=0
Sendo:

REM® = valor projetado da remuneragio mensal
X = idade atual do servidor

I' = idade de aposentadoria
t = nmero anos a calcular, de zero a (r-x)

t/ pfa = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) viva e
vélida

t o ~ - .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.4.3. Valores Anuais das Contribuicdes a Receber de Ativos(VAC*®):

VAC*® =\AFS® 2t

5.4.4. Valor Total das ContribuicGes a Receber de Ativos (VTCF?):

VICF® = 3 v*1VAC™®

t=0

5.4.5. Valores Anuais das Contribuicbes a Receber do Ente Sobre a
Folha de Ativos(VAC®®):

VAC P =VAFS® 7P

5.4.6. Valor Total das Contribuicdes Futuras a Receber do Ente Sobre a
Folha de Ativos(VTCF P?):

VTCF P = 3 yHVAC PO

t=0

Sendo:
t s~ . .
7% = taxa de contribuicdo dos servidores ativos
77 = taxa de contribuicgéo total do Ente sobre a folha de ativos
t
v

= fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
X = idade atual do servidor ativo
I' = idade de aposentadoria
t = nmero anos a calcular, de zero a (r-x)
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5.4.7. Valores Anuais das Contribuicbes a Receber de

Aposentadoria(VAC*>®):

Se (Ben®™ —LI)>0:
VACap(t) :13.(Ben5 _ |_| ).Ti (r—x+t)\ p)?a

Observaco: Calcula-se um VAC®® para cada ano (t) de (r-x) até (w-r)

5.4.8. Valor Total das Contribuicbes Futuras a Receber de

Aposentadoria (VTCF*):

VICF® = ¥ v VACF*0

t=r—x

Sendo:

Ben® = peneficio projetado de aposentadoria a conceder

LI = Limite de isencéo (teto do RGPS vigente na data base do célculo)
X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

@ = ultima idade de uma tdbua de mortalidade

t = nmero anos a calcular, de (r-x) a (w-r)

(r=x+t)/ pi‘a = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (r+t)
valida

Z'i = taxa de contribuicdo dos servidores inativos

V' = fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.4.9. Valores Anuais das Contribuicdes a Receber de Aposentadoria
por Invalidez em Atividade(VAC?*):

se (Ben® —LI)>0:
VAC*® =13.(Ben® —LI).z". p2*. 1,

Observacdo: Calcula-se um VAC ai(t) para cada ano (t) de zero a (r-x)

5.4.10. Valor Total das Contribuicdes Futuras a Receber de

Aposentadoria por Invalidez em Atividade (VTCF*):

VICF® = 3 vt VACH®
t=0

Sendo:

Ben® = beneficio projetado de aposentadoria por invalidez a conceder
LI = Limite de isencéo (teto do RGPS vigente na data base do calculo)
X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

t = nmero anos a calcular, de zero a (r-x)
@ = (ltima idade de uma tdbua de mortalidade

t/ pfa = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (x+t) viva e
vélida
t |X = probabilidade de um ativo de idade (x) invalidar-se na idade (x+t)

7' = taxa de contribuicéo dos servidores inativos
t e .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.4.11. Valores Anuais das Contribuicdes a Receber de Reversao de
Aposentadoria por Invalidez em Atividade (VAC™):

Se (Ben™ —L1)>0:
VAC™") =13 (Ben™ — LI).7'., o

VAC rai(t) :VAC rail(j) " p)l(-|

Observacéo: Calcula-se um VAC rait(i) para cada ano (j) de zero a (r-X) e aplica-se a

sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) @ (w-r)

5.4.12. Valor Total das Contribuicdes Futuras a Receber de Reversdo de

Aposentadoria por Invalidez em Atividade (VTCF™):

VTCF rai — Z_:Vt+1 VAC rai(t)

t=0

Sendo:

Ben"™" = beneficio projetado de aposentadoria por invalidez quando revertida

em pensao

LI = Limite de isencéo (teto do RGPS vigente na data base do calculo)
X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

j = numero anos a calcular, de zero a (r-x)

t = ntimero anos a calcular, de zero a (w-r)

@ = ultima idade de uma tdbua de mortalidade

i/ qi“ = probabilidade de uma pessoa de idade (x) falecer, apos invalidar-se,
na idade (x+t)

t/ pXH = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x) atingir a

idade (x+t) em condigdes de receber o beneficio de penséo

7' = taxa de contribuicé@o dos servidores inativos
t T .
V' =fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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5.4.13. Valores Anuais das Contribuicdes de Pensdo por Morte em

Atividade (VAC®™):

Se (Ben”™ —LI)>0:
VACP™) =13.(Ben®" - LI).7"., g3*
VACP™ =VACP™D pf

Observaco: Calcula-se um VAC P

sobrevivéncia do grupo familiar em cada ano (t), variando (t) de (j) @ (w-r)

5.4.14. Valor Total das Contribuicdes de Pensdo por Morte em
Atividade (VTCF ™™"):

VICF " = ¥ v LVAC ™

t=0

Sendo:

BenP™ = peneficio projetado de pensé@o por morte na atividade

LI = Limite de isencéo (teto do RGPS vigente na data base do calculo)
X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

j = nUmero anos a calcular, de zero a (r-x)

t = nmero anos a calcular, de zero a (w-r)

@ = (ltima idade de uma tabua de mortalidade

il qi‘a = probabilidade de uma pessoa ativa de idade (x) falecer, sem
invalidar-se, na idade (x+t)

para cada ano (j) de zero a (r-X) e aplica-se a

H
; Py = probabilidade do grupo familiar de uma pessoa de idade (x) atingir a

idade (x+t) em condigdes de receber o beneficio de penséo

7' = taxa de contribui¢éo dos servidores inativos
t e o .
V' = fator de descapitalizacao financeira de (t) anos
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5.4.15. Valores Anuais da Compensacao Financeira a Receber de
Aposentadoria Programada (VAC“®):

VAC"® =13VECF._,. P

Observaco: Calcula-se um VAC®® para cada ano (t) de (r-x) até (w-r)

5.4.16. Valor Total da Compensacdo Financeira a Receber de
Aposentadoria Programada (VTCF*):

VICF = ¥ yHyACH®

t=r—x

Sendo:

VECF = valor mensal estimado de compensaco financeira a receber pelo
RPPS, referente a periodos de contribui¢do do servidor ativo a outros
regimes previdenciarios

X = idade atual do servidor ativo

I' = idade de aposentadoria

t = nGmero anos a calcular, de (r-x) a (w-r)

@ = ultima idade de uma tédbua de mortalidade

(r—x+t)/ pfa = probabilidade de uma pessoa de idade (x) atingir a idade (r+t)
viva e vélida

V' = fator de descapitalizacdo financeira de (t) anos
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6. PROVISOES MATEMATICAS:

6.1. Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos (PBC ):
PBC = (VTEF " + VTEF ""® + VTEF " + VTEF ”® + VTEF *"™) —

(VTCF°® +VTCF " +VTCF "™ +VTCF ** + VTCF ""* + VTCF ")

6.2. Provisdes Matemaéticas de Beneficios a Conceder (PBAC ):
PBAC = (VTEF ® +VTEF " +VTEF * +VTEF ™ +VTEF *" + VTEF

VTEF *™ +VTEF*") — (VTCF * +VTCF P* +VTCF ** + VTCF ® +VTC
VTCF "™ +VTCF )
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6.3. Provises Matematicas Totais (PMT ):
PMT = PBC + PBAC

6.4. Apuracéo da Situagdo Atuarial:
Se o0 ativo financeiro do RPPS for maior que o PMT, temos Superavit:
Superavit= AtivoFinanceiro— PMT

Se o ativo financeiro do RPPS for menor que o PMT, temos Déficit:
Déficit= PMT — AtivoFinanceiro

8/B0RTZSI90E-9858-99¢21-17.04-,992FP04 :0IUBLINOOP Op OEEIJ

\ /i”/.
Luiz Claudio Kogut
Atuario — MIBA 1.308
ACTUARIAL — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda - EPP

Curitiba, 17 de dezembro de 2015.
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7. RESUMO DO FUNDO PREVIDENCIARIO:

7.1. Beneficios Cobertos pelo Plano:
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Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo e ldade Sim
Aposentadoria por ldade Sim
Aposentadoria Compulsoria Sim
Aposentadoria do Professor Sim
Aposentadoria do Militar Nao
Aposentadoria por Idade Sim
Pensdo por Morte do Ativo Sim
Penséo por Morte do Inativo Sim
Auxilio-Doenca Né&o
Salério-Maternidade Né&o
Salario-Familia Néo
Auxilio-Reclusao Sim
7.2. Plano de Custeio Normal — Fundo Previdenciario:

Grupo Aliguota | Base

Servidores Ativos | 11,00% | Folha de Remuneracdo de Ativos

Aposentados 11,00% | Valor Excedente ao Teto RGPS (R$ 4.390,24 em dez/2014)
Pensionistas 11,00% | Valor Excedente ao Teto RGPS (R$ 4.390,24 em dez/2014)
Ente Pablico 14,20% | Folha de Remuneracgéo de Ativos

7.3. Taxa de Administracao:

Para a apuracdo do resultado atuarial, consideramos que a aliquota normal
incluiu a taxa de administragdo. Desta forma, para os efeitos da apuracdo

dos resultados atuariais, consideramos que da aliquota normal de 14,20% da
Prefeitura, 2,00% sera destinado ao custeio administrativo e 12,20% sera

destinado ao custeio previdenciario.
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7.4. Descricdo do Critério da Seqgregacdo de Massas:

b)

O modelo de financiamento do plano, previsto na Lei Municipal n® 1.558
de 20/10/2011, instituiu a modalidade de Divisao de Massas, onde foram
criados dois fundos distintos.

Grupo Previdenciario (Capitalizado): neste grupo havera, atraves das
contribuicGes, a formacdo de patriménio previdenciario, que custeara os
beneficios dos participantes admitidos a partir do dia 01 de janeiro de
2009. Sendo o caixa do Instituto responsavel por este pagamento e
desonerando, ao longo do tempo, 0 municipio de despesas
previdenciarias.

Grupo Financeiro (Reparticao Simples): ndo forma reservas financeiras
para as despesas futuras, deste modo, as obrigacdes serdo financiadas
pelo Regime Financeiro de Reparticdo Simples. Este Grupo ndo €
renovavel e se extinguird gradativamente, com o passar dos anos, pela
mortalidade natural dos seus participantes. Neste grupo estdo todos 0s
atuais servidores ativos e inativos admitidos antes do dia 01 de janeiro de
2009.
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