
                                                                                         Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n° 1.482, de 15 de agosto de 2007 (Segregação de Massa)

Servidores Ativos: 11%         

Inativos e Pensionistas: 0,00%                        

Órgão ou Entidade(contribuição "normal") 14,20%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial) 0,00%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS(previsão legal): 10º dia do mês subsequente

OBS: Alíquotas Vigente das Competências de Janeiro a Abril de 2019 (Os Fundos eram Segregados). 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n° 1.658, de 16 de maio de 2019 (Unificação dos Fundos)

Servidores Ativos: 11%         

Inativos e Pensionistas: 0,00%                        

Órgão ou Entidade(contribuição "normal") 29,00%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial) 0,00%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS(previsão legal): 10º dia do mês subsequente

OBS: Alíquotas Vigente das Competências de Maio a Décimo Terceiro de 2019 (Unificação dos Fundos)

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 350.823,33R$          38.590,61R$            38.590,61R$              38.590,61R$                  -R$                              10/02/2019 31/01 e 08/02/2019

Fevereiro 363.472,86R$          39.982,07R$            39.982,07R$              39.982,07R$                  -R$                              10/03/2019  08/03/2019

Março 358.396,35R$          39.423,64R$            39.423,64R$              39.423,64R$                  -R$                              10/04/2019 27, 29/03/2019

Abril 392.533,28R$          43.148,93R$            43.148,93R$              43.148,93R$                  -R$                              10/05/2019 07,08 e 09/05/2019

Maio 695.905,11R$          76.549,46R$            76.549,46R$              76.549,46R$                  -R$                              10/06/2019 28, 30/05/2019

Junho 698.171,73R$          76.358,80R$            76.358,80R$              76.358,80R$                  -R$                              10/07/2019 04, 10/07/2019

Julho 700.461,13R$          77.050,63R$            77.050,63R$              77.050,63R$                  -R$                              10/08/2019 31/07 e 09/08/2019

Agosto 696.131,42R$          76.574,35R$            76.574,35R$              76.574,35R$                  -R$                              10/09/2019 29/08 e 10/09/2019

Setembro 688.046,74R$          75.681,39R$            75.681,39R$              75.681,39R$                  -R$                              10/10/2019 30/09 e 10/10/2019

Outubro 695.215,11R$          76.473,56R$            76.473,56R$              76.473,56R$                  -R$                              10/11/2019  30/10/2019

Novembro 688.146,08R$          75.672,10R$            75.672,10R$              75.672,10R$                  -R$                              10/12/2019 28/11/19

Dezembro 676.430,36R$          74.407,27R$            74.407,27R$              74.407,27R$                  -R$                              10/01/2020 06/01 e 09/01/2020

13° Salário 698.348,80R$          76.818,28R$            76.818,28R$              76.818,28R$                  -R$                              20/12/2019 27 e 30/12/2019

TOTAL 7.702.082,30          846.731,09             846.731,09              846.731,09                  -R$                              

RETIDA² CONTABILIZADA

ÓRGÃO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANHOTINHO - FUNDO FINANCEIRO

EXERCÍCIO DE 2019

RECOLHIDA4

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS

                             Estado de Pernambuco

ANEXO XI A
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                                                                                         Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n° 1.482, de 15 de agosto de 2007 (Segregação de Massa)

Servidores Ativos: 11%         

Inativos e Pensionistas: 0,00%                        

Órgão ou Entidade(contribuição "normal") 14,20%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial) 0,00%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS(previsão legal): 10º dia do mês subsequente

OBS: Alíquotas Vigente das Competências de Janeiro a Abril de 2019 (Os Fundos eram Segregados). 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n° 1.658, de 16 de maio de 2019 (Unificação dos Fundos)

Servidores Ativos: 11%         

Inativos e Pensionistas: 0,00%                        

Órgão ou Entidade(contribuição "normal") 29,00%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial) 0,00%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS(previsão legal): 10º dia do mês subsequente

OBS: Alíquotas Vigente das Competências de Maio a Décimo Terceiro de 2019 (Unificação dos Fundos)

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 142.650,91R$          15.691,72R$            15.691,72R$              15.691,72R$                  712,40R$                       10/02/2019 08/03/2019

Fevereiro 160.267,65R$          17.629,40R$            17.629,40R$              17.629,40R$                  -R$                              10/03/2019 08/03/2019

Março 149.713,47R$          16.468,51R$            16.468,51R$              16.468,51R$                  -R$                              10/04/2019 03/04/2019

Abril 147.342,43R$          16.207,70R$            16.207,70R$              16.207,70R$                  -R$                              10/05/2019 08/05/2019

Maio 258.560,34R$          28.441,65R$            28.441,65R$              28.441,65R$                  -R$                              10/06/2019 30/05/2019

Junho 260.473,45R$          28.652,09R$            28.652,09R$              28.652,09R$                  -R$                              10/07/2019 10/07/2019

Julho 259.629,50R$          28.559,25R$            28.559,25R$              28.559,25R$                  -R$                              10/08/2019 09/08/2019

Agosto 252.214,21R$          27.743,57R$            27.743,57R$              27.743,57R$                  -R$                              10/09/2019 10/09/2019

Setembro 250.507,20R$          27.555,80R$            27.555,80R$              27.555,80R$                  953,43R$                       10/10/2019 15/10/2019

Outubro 249.988,25R$          27.498,71R$            27.498,71R$              27.498,71R$                  -R$                              10/11/2019 30/10/2019

Novembro 250.458,00R$          28.210,39R$            28.210,39R$              28.210,39R$                  -R$                              10/12/2019 28/11/2019

Dezembro 267.637,80R$          27.701,77R$            27.701,77R$              27.701,77R$                  -R$                              10/01/2020 10/01/2020

13° Salário 250.458,00R$          28.553,94R$            28.553,94R$              28.553,94R$                  -R$                              20/12/2019 08/01/2020

TOTAL 2.899.901,21          318.914,50             318.914,50              318.914,50                  1.665,83                        

                             Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS

EXERCÍCIO DE 2019

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FUNDO FINANCEIRO

ANEXO XI A

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

BASE DE CÁLCULO RETIDA² CONTABILIZADA
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                                                                                         Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n° 1.482, de 15 de agosto de 2007 (Segregação de Massa)

Servidores Ativos: 11%         

Inativos e Pensionistas: 0,00%                        

Órgão ou Entidade(contribuição "normal") 14,20%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial) 0,00%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS(previsão legal): 10º dia do mês subsequente

OBS: Alíquotas Vigente das Competências de Janeiro a Abril de 2019 (Os Fundos eram Segregados). 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n° 1.658, de 16 de maio de 2019 (Unificação dos Fundos)

Servidores Ativos: 11%         

Inativos e Pensionistas: 0,00%                        

Órgão ou Entidade(contribuição "normal") 29,00%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial) 0,00%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS(previsão legal): 10º dia do mês subsequente

OBS: Alíquotas Vigente das Competências de Maio a Décimo Terceiro de 2019 (Unificação dos Fundos)

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 5.538,90R$               609,28R$                  609,28R$                   609,28R$                       27,66R$                          10/02/2019 08/03/2019

Fevereiro 7.540,90R$               829,50R$                  829,50R$                   829,50R$                       28,95R$                          10/03/2019 03, 04/04/2019

Março 7.540,90R$               829,50R$                  829,50R$                   829,50R$                       -R$                              10/04/2019 03/04/2019

Abril 7.540,90R$               829,50R$                  829,50R$                   829,50R$                       -R$                              10/05/2019 08/05/2019

Maio 10.784,40R$            1.186,29R$               1.186,29R$                1.186,29R$                    -R$                              10/06/2019 30/05/2019

Junho 10.784,40R$            1.186,29R$               1.186,29R$                1.186,29R$                    -R$                              10/07/2019 10/07/2019

Julho 10.784,40R$            1.186,29R$               1.186,29R$                1.186,29R$                    -R$                              10/08/2019 31/07/2019

Agosto 10.784,40R$            1.186,29R$               1.186,29R$                1.186,29R$                    -R$                              10/09/2019 30/08/2019

Setembro 10.784,40R$            1.186,29R$               1.186,29R$                1.186,29R$                    -R$                              10/10/2019 10/10/2019

Outubro 10.784,40R$            1.186,29R$               1.186,29R$                1.186,29R$                    -R$                              10/11/2019 08/11/2019

Novembro 10.784,40R$            1.186,29R$               1.186,29R$                1.186,29R$                    -R$                              10/12/2019 10/11/2019

Dezembro 10.784,40R$            1.186,29R$               1.186,29R$                1.186,29R$                    -R$                              10/01/2020 03/01/2020

13° Salário 10.784,40R$            1.186,29R$               1.186,29R$                1.186,29R$                    -R$                              20/12/2019 27/12/2019

TOTAL 125.221,20             13.774,39                13.774,39                 13.774,39                     56,61                              

                             Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS

EXERCÍCIO DE 2019

ÓRGÃO/ENTIDADE: ASSISTÊNCIA SOCIAL - FUNDO FINANCEIRO

ANEXO XI A

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

BASE DE CÁLCULO RETIDA² CONTABILIZADA
RECOLHIDA4 DATA DO 
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                                                                                         Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n° 1.482, de 15 de agosto de 2007 (Segregação de Massa)

Servidores Ativos: 11%         

Inativos e Pensionistas: 0,00%                        

Órgão ou Entidade(contribuição "normal") 14,20%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial) 0,00%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS(previsão legal): 10º dia do mês subsequente

OBS: Alíquotas Vigente das Competências de Janeiro a Abril de 2019 (Os Fundos eram Segregados). 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n° 1.658, de 16 de maio de 2019 (Unificação dos Fundos)

Servidores Ativos: 11%         

Inativos e Pensionistas: 0,00%                        

Órgão ou Entidade(contribuição "normal") 29,00%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial) 0,00%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS(previsão legal): 10º dia do mês subsequente

OBS: Alíquotas Vigente das Competências de Maio a Décimo Terceiro de 2019 (Unificação dos Fundos)

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 7.928,36R$               872,12R$                  872,12R$                   872,12R$                       -R$                              10/02/2019 30/01/2020

Fevereiro 7.928,36R$               872,12R$                  872,12R$                   872,12R$                       -R$                              10/03/2019 13/02 e 28/02/2019

Março 7.928,36R$               872,12R$                  872,12R$                   872,12R$                       -R$                              10/04/2019 08/03 e 29/03/2019

Abril 7.928,36R$               872,12R$                  872,12R$                   872,12R$                       -R$                              10/05/2019 04, 10 e 30/04/2019

Maio 7.928,36R$               872,12R$                  872,12R$                   872,12R$                       -R$                              10/06/2019 10/05 e 30/05/2019

Junho 7.928,36R$               872,12R$                  872,12R$                   872,12R$                       -R$                              10/07/2019 11, 28/06/2019

Julho 7.928,36R$               872,12R$                  872,12R$                   872,12R$                       -R$                              10/08/2019 03, 10 e 30/07/2019

Agosto 7.928,36R$               872,12R$                  872,12R$                   872,12R$                       -R$                              10/09/2019 05/09/2019

Setembro 7.928,36R$               872,12R$                  872,12R$                   872,12R$                       -R$                              10/10/2019 17/09/2019

Outubro 7.928,36R$               872,12R$                  872,12R$                   872,12R$                       -R$                              10/11/2019 30/12/2019

Novembro 6.095,09R$               670,46R$                  670,46R$                   670,46R$                       -R$                              10/12/2019 20/11/2019

Dezembro 7.928,36R$               872,12R$                  872,12R$                   872,12R$                       -R$                              10/01/2020 30/12/2019

13° Salário 7.928,36R$               872,12R$                  872,12R$                   872,12R$                       -R$                              20/12/2019 19/12/2019

TOTAL 101.235,41             11.135,90                11.135,90                 11.135,90                     -R$                              

                             Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS

EXERCÍCIO DE 2019

ÓRGÃO/ENTIDADE: PESSOAL CEDIDO - FUNDO FINANCEIRO

ANEXO XI A

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

BASE DE CÁLCULO RETIDA² CONTABILIZADA
RECOLHIDA4 DATA DO 

VENCIMENTO5 DATA DO REPASSE
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                                                                                         Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n° 1.482, de 15 de agosto de 2007 (Segregação de Massa)

Servidores Ativos: 11%         

Inativos e Pensionistas: 0,00%                        

Órgão ou Entidade(contribuição "normal") 14,20%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial) 0,00%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS(previsão legal): 10º dia do mês subsequente

OBS: Alíquotas Vigente das Competências de Janeiro a Abril de 2019 (Os Fundos eram Segregados). 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n° 1.658, de 16 de maio de 2019 (Unificação dos Fundos)

Servidores Ativos: 11%         

Inativos e Pensionistas: 0,00%                        

Órgão ou Entidade(contribuição "normal") 29,00%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial) 0,00%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS(previsão legal): 10º dia do mês subsequente

OBS: Alíquotas Vigente das Competências de Maio a Décimo Terceiro de 2019 (Unificação dos Fundos)

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 16.274,74R$            1.790,17R$               1.790,17R$                1.790,17R$                    -R$                              10/02/2019 30/01/2019

Fevereiro 16.274,74R$            1.790,17R$               1.790,17R$                1.790,17R$                    -R$                              10/03/2019 26/02/2019

Março 16.274,73R$            1.790,17R$               1.790,17R$                1.790,17R$                    -R$                              10/04/2019 28/03/2019

Abril 16.274,73R$            1.790,17R$               1.790,17R$                1.790,17R$                    -R$                              10/05/2019 26/04/2019

Maio 16.274,73R$            1.790,17R$               1.790,17R$                1.790,17R$                    -R$                              10/06/2019 30/05 e 10/07/2019

Junho 16.274,73R$            1.790,17R$               1.790,17R$                1.790,17R$                    -R$                              10/07/2019 28/06 e 10/07/2019

Julho 16.274,73R$            1.790,17R$               1.790,17R$                1.790,17R$                    -R$                              10/08/2019 24/07/2019

Agosto 16.274,73R$            1.790,17R$               1.790,17R$                1.790,17R$                    -R$                              10/09/2019 26/08/2019

Setembro 16.274,73R$            1.790,17R$               1.790,17R$                1.790,17R$                    -R$                              10/10/2019 25/09/2019

Outubro 16.274,73R$            1.790,17R$               1.790,17R$                1.790,17R$                    -R$                              10/11/2019 30/10/2019

Novembro 16.274,73R$            1.790,17R$               1.790,17R$                1.790,17R$                    -R$                              10/12/2019 21/11/2019

Dezembro 16.274,73R$            1.790,17R$               1.790,17R$                1.790,17R$                    -R$                              10/01/2020 17/12/2019

13° Salário 16.274,73R$            1.790,17R$               1.790,17R$                1.790,17R$                    -R$                              20/12/2019 16/12/2019

TOTAL 211.571,51             23.272,21                23.272,21                 23.272,21                     -R$                              

ANEXO XI A

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

BASE DE CÁLCULO RETIDA² CONTABILIZADA
RECOLHIDA4 DATA DO 

VENCIMENTO5 DATA DO REPASSE

                             Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS

EXERCÍCIO DE 2019

ÓRGÃO/ENTIDADE: CÂMARA DE VEREADORES - FUNDO FINANCEIRO
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                                                                                         Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n° 1.482, de 15 de agosto de 2007 (Segregação de Massa)

Servidores Ativos: 11%         

Inativos e Pensionistas: 0,00%                        

Órgão ou Entidade(contribuição "normal") 14,20%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial) 0,00%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS(previsão legal): 10º dia do mês subsequente

OBS: Alíquotas Vigente das Competências de Janeiro a Abril de 2019 (Os Fundos eram Segregados). 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n° 1.658, de 16 de maio de 2019 (Unificação dos Fundos)

Servidores Ativos: 11%         

Inativos e Pensionistas: 0,00%                        

Órgão ou Entidade(contribuição "normal") 29,00%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial) 0,00%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS(previsão legal): 10º dia do mês subsequente

OBS: Alíquotas Vigente das Competências de Maio a Décimo Terceiro de 2019 (Unificação dos Fundos)

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 293.509,62R$          32.286,04R$            32.286,04R$              32.286,04R$                  -R$                              10/02/2019 31/01/2019 e 02/01/2020

Fevereiro 313.598,42R$          34.495,81R$            34.495,81R$              34.495,81R$                  -R$                              10/03/2019 11/03/2019 e 02/01/2020

Março 335.653,43R$          36.921,54R$            36.921,54R$              36.921,54R$                  -R$                              10/04/2019 27/03/2019 e 02/01/2020

Abril 364.081,54R$          40.048,92R$            40.048,92R$              40.048,92R$                  -R$                              10/05/2019 07/05/2019 e 02/01/2020

Maio -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Junho -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Julho -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Agosto -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Setembro -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Outubro -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Novembro -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Dezembro -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

13° Salário -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

TOTAL 1.306.843,01          143.752,31             143.752,31              143.752,31                  -R$                              

                             Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS

EXERCÍCIO DE 2019

ÓRGÃO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANHOTINHO - FUNDO PREVIDENCIÁRIO

ANEXO XI A

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

BASE DE CÁLCULO RETIDA² CONTABILIZADA
RECOLHIDA4 DATA DO 

VENCIMENTO5 DATA DO REPASSE

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: W

IL
M

A
R

 PIR
E

S B
E

Z
E

R
R

A
, Z

E
N

E
ID

E
 PO

R
T

O
 D

E
 O

L
IV

E
IR

A
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: d158635a-f2ac-4afe-8c73-0a9a129a4781



                                                                                         Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n° 1.482, de 15 de agosto de 2007 (Segregação de Massa)

Servidores Ativos: 11%         

Inativos e Pensionistas: 0,00%                        

Órgão ou Entidade(contribuição "normal") 14,20%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial) 0,00%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS(previsão legal): 10º dia do mês subsequente

OBS: Alíquotas Vigente das Competências de Janeiro a Abril de 2019 (Os Fundos eram Segregados). 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n° 1.658, de 16 de maio de 2019 (Unificação dos Fundos)

Servidores Ativos: 11%         

Inativos e Pensionistas: 0,00%                        

Órgão ou Entidade(contribuição "normal") 29,00%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial) 0,00%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS(previsão legal): 10º dia do mês subsequente

OBS: Alíquotas Vigente das Competências de Maio a Décimo Terceiro de 2019 (Unificação dos Fundos)

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 115.447,65R$          115.447,65R$          115.447,65R$           115.447,65R$               -R$                              10/02/2019 02, 03/01/2020

Fevereiro 113.147,29R$          113.147,29R$          113.147,29R$           113.147,29R$               -R$                              10/03/2019 02, 03/01/2020

Março 114.746,74R$          114.746,74R$          114.746,74R$           114.746,74R$               -R$                              10/04/2019 02, 03/01/2020

Abril 111.831,53R$          111.831,53R$          111.831,53R$           111.831,53R$               -R$                              10/05/2019 02, 03/01/2020

Maio -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Junho -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Julho -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Agosto -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Setembro -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Outubro -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Novembro -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Dezembro -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

13° Salário -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

TOTAL 455.173,21             455.173,21             455.173,21              455.173,21                  -R$                              

                             Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS

EXERCÍCIO DE 2019

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FUNDO PREVIDENCIÁRIO

ANEXO XI A

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

BASE DE CÁLCULO RETIDA² CONTABILIZADA
RECOLHIDA4 DATA DO 
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                                                                                         Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n° 1.482, de 15 de agosto de 2007 (Segregação de Massa)

Servidores Ativos: 11%         

Inativos e Pensionistas: 0,00%                        

Órgão ou Entidade(contribuição "normal") 14,20%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial) 0,00%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS(previsão legal): 10º dia do mês subsequente

OBS: Alíquotas Vigente das Competências de Janeiro a Abril de 2019 (Os Fundos eram Segregados). 

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal n° 1.658, de 16 de maio de 2019 (Unificação dos Fundos)

Servidores Ativos: 11%         

Inativos e Pensionistas: 0,00%                        

Órgão ou Entidade(contribuição "normal") 29,00%

Órgão ou Entidade(contribuição adicional/compromisso especial) 0,00%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS(previsão legal): 10º dia do mês subsequente

OBS: Alíquotas Vigente das Competências de Maio a Décimo Terceiro de 2019 (Unificação dos Fundos)

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR1 PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 3.243,50R$               356,79R$                  356,79R$                   356,79R$                       -R$                              10/02/2019 02/01/2020

Fevereiro 3.243,50R$               356,79R$                  356,79R$                   356,79R$                       -R$                              10/03/2019 02/01/2020

Março 3.243,50R$               356,79R$                  356,79R$                   356,79R$                       -R$                              10/04/2019 02/01/2020

Abril 3.243,50R$               356,79R$                  356,79R$                   356,79R$                       -R$                              10/05/2019 02/01/2020

Maio -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Junho -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Julho -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Agosto -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Setembro -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Outubro -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Novembro -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

Dezembro -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

13° Salário -R$                         -R$                         -R$                          -R$                              -R$                              

TOTAL 12.974,00                1.427,16                  1.427,16                   1.427,16                        -R$                              

                             Estado de Pernambuco

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS

EXERCÍCIO DE 2019

ÓRGÃO/ENTIDADE: ASSISTÊNCIA SOCIAL - FUNDO PREVIDENCIÁRIO

ANEXO XI A

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

BASE DE CÁLCULO RETIDA² CONTABILIZADA
RECOLHIDA4 DATA DO 
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 350.823,33R$               48.964,12R$                  48.964,12R$                  852,80R$                         48.964,12R$                     -R$                        10/02/2019 31/01, 08/02/2019 e 02/01/2020

Fevereiro 363.472,86R$               50.760,35R$                  50.760,35R$                  852,80R$                         50.760,35R$                     -R$                        10/03/2019  08, 11/03/2019 

Março 358.396,35R$               50.170,69R$                  50.170,69R$                  721,60R$                         50.170,69R$                     -R$                        10/04/2019 27, 29/03/2019 

Abril 392.533,28R$               55.012,58R$                  55.012,58R$                  688,80R$                         55.012,58R$                     -R$                        10/05/2019 07,08,09/05/2019

Maio 695.905,11R$               199.746,08R$               199.746,08R$               2.066,40R$                      199.746,08R$                   -R$                        10/06/2019 28, 30/05/2019

Junho 698.171,73R$               199.112,21R$               199.112,21R$               2.197,60R$                      199.112,21R$                   -R$                        10/07/2019 04, 10/07/2019

Julho 700.461,13R$               201.053,58R$               201.053,58R$               2.080,14R$                      201.053,58R$                   -R$                        10/08/2019 31/07 e 09/08/2019

Agosto 696.131,42R$               199.910,12R$               199.910,12R$               1.968,00R$                      199.910,12R$                   -R$                        10/09/2019 29/08 e 10/09/2019

Setembro 688.046,74R$               197.243,03R$               197.243,03R$               1.935,20R$                      197.243,03R$                   -R$                        10/10/2019 30/09 e 10/10/2019

Outubro 695.215,11R$               199.710,00R$               199.710,00R$               1.902,40R$                      199.710,00R$                   -R$                        10/11/2019  30/10/2019

Novembro 688.146,08R$               197.591,56R$               197.591,56R$               2.000,80R$                      197.591,56R$                   -R$                        10/12/2019 28/11/19

Dezembro 676.430,36R$               194.084,65R$               194.084,65R$               2.080,14R$                      194.084,65R$                   -R$                        10/01/2020 06/01 e 09/01/2020

13° Salário 698.348,80R$               202.521,16R$               202.521,16R$               -R$                                202.521,16R$                   -R$                        20/12/2019 27, 30/12/2019 e 03/01/2020

TOTAL 7.702.082,30               1.995.880,13               1.995.880,13               19.346,68                      1.995.880,13                  -R$                        

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho

ÓRGÃO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANHOTINHO - FUNDO FINANCEIRO

EXERCÍCIO DE 2019

CONTABILIZADA DATA DO REPASSE
BENEFÍCIOS PAGOS 

DIRETAMENTE³
BASE DE CÁLCULO DEVIDA DATA DO VENCIMENTO

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)

     ANEXO XI B
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 142.650,91R$               19.042,83R$                  19.042,83R$                  1.213,60R$                      19.042,83R$                     864,54R$                 10/02/2019 08/03/2019

Fevereiro 160.267,65R$               21.577,21R$                  21.577,21R$                  1.180,80R$                      21.577,21R$                     -R$                        10/03/2019 08/03/2019

Março 149.713,47R$               20.111,31R$                  20.111,31R$                  1.148,00R$                      20.111,31R$                     -R$                        10/04/2019 03/04/2019

Abril 147.342,43R$               19.676,23R$                  19.676,23R$                  1.246,40R$                      19.676,23R$                     -R$                        10/05/2019 08/05/2019

Maio 258.560,34R$               73.309,70R$                  73.309,70R$                  1.672,80R$                      73.309,70R$                     -R$                        10/06/2019 30/05/2019

Junho 260.473,45R$               73.864,49R$                  73.864,49R$                  1.672,80R$                      73.864,49R$                     -R$                        10/07/2019 10/07/2019

Julho 259.629,50R$               73.619,74R$                  73.619,74R$                  1.672,80R$                      73.619,74R$                     -R$                        10/08/2019 09/08/2019

Agosto 252.214,21R$               71.502,11R$                  71.502,11R$                  1.640,00R$                      71.502,11R$                     -R$                        10/09/2019 10/09/2019

Setembro 250.507,20R$               70.942,27R$                  70.942,27R$                  1.704,80R$                      70.942,27R$                     2.454,60R$              10/10/2019 15/10/2019

Outubro 249.988,25R$               70.954,98R$                  70.954,98R$                  1.541,60R$                      70.954,98R$                     -R$                        10/11/2019 30/10/2019

Novembro 250.458,00R$               72.798,42R$                  72.798,42R$                  1.574,40R$                      72.798,42R$                     -R$                        10/12/2019 28/11/2019

Dezembro 267.637,80R$               77.614,96R$                  77.614,96R$                  1.738,40R$                      77.614,96                          -R$                        10/01/2020 10/01/2020

13° Salário 250.458,00R$               75.278,53R$                  75.278,53R$                  -R$                                75.278,53R$                     -R$                        20/12/2019 08/01/2020

TOTAL 2.899.901,21               740.292,78                  740.292,78                  18.006,40                      740.292,78                      3.319,14                  

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho

EXERCÍCIO DE 2019

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FUNDO FINANCEIRO

     ANEXO XI B

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)

DATA DO VENCIMENTO DATA DO REPASSEBASE DE CÁLCULO DEVIDA CONTABILIZADA
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 5.538,90R$                    786,52R$                        786,52R$                        -R$                                786,52R$                           35,71R$                    10/02/2019 08/03/2019

Fevereiro 7.540,90R$                    1.070,81R$                    1.070,81R$                    -R$                                1.070,81R$                        37,37R$                    10/03/2019 03, 04/04/2019

Março 7.540,90R$                    1.070,81R$                    1.070,81R$                    -R$                                1.070,81R$                        -R$                        10/04/2019 03/04/2019

Abril 7.540,90R$                    1.070,81R$                    1.070,81R$                    -R$                                1.070,81R$                        -R$                        10/05/2019 08/05/2019

Maio 10.784,40R$                  3.061,88R$                    3.061,88R$                    65,60R$                            3.061,88R$                        -R$                        10/06/2019 30/05/2019

Junho 10.784,40R$                  3.094,68R$                    3.094,68R$                    32,80R$                            3.094,68R$                        -R$                        10/07/2019 10/07/2019

Julho 10.784,40R$                  3.061,88R$                    3.061,88R$                    65,60R$                            3.061,88R$                        -R$                        10/08/2019 31/07/2019

Agosto 10.784,40R$                  3.061,88R$                    3.061,88R$                    65,60R$                            3.061,88R$                        -R$                        10/09/2019 30/08/2019

Setembro 10.784,40R$                  3.061,88R$                    3.061,88R$                    65,60R$                            3.061,88R$                        -R$                        10/10/2019 10/10/2019

Outubro 10.784,40R$                  3.061,88R$                    3.061,88R$                    65,60R$                            3.061,88R$                        -R$                        10/11/2019 08/11/2019

Novembro 10.784,40R$                  3.061,88R$                    3.061,88R$                    65,60R$                            3.061,88R$                        -R$                        10/12/2019 10/11/2019

Dezembro 10.784,40R$                  3.061,88R$                    3.061,88R$                    65,60R$                            3.061,88R$                        -R$                        10/01/2020 03/01/2020

13° Salário 10.784,40R$                  3.127,48R$                    3.127,48R$                    -R$                                3.127,48R$                        -R$                        20/12/2019 27/12/2019

TOTAL 125.221,20                  31.654,27                     31.654,27                     492,00                             31.654,27                        73,08                        

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho

EXERCÍCIO DE 2019

ÓRGÃO/ENTIDADE: ASSISTÊNCIA SOCIAL - FUNDO FINANCEIRO

     ANEXO XI B

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)

DATA DO VENCIMENTO DATA DO REPASSEBASE DE CÁLCULO DEVIDA CONTABILIZADA
BENEFÍCIOS PAGOS 
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 7.928,36R$                    1.125,83R$                    1.125,83R$                    -R$                                1.125,83R$                        -R$                         10/02/2019 30/01/2020

Fevereiro 7.928,36R$                    1.125,83R$                    1.125,83R$                    -R$                                1.125,83R$                        -R$                         10/03/2019 13/02 e 28/02/2019

Março 7.928,36R$                    1.125,83R$                    1.125,83R$                    -R$                                1.125,83R$                        -R$                         10/04/2019 08/03 e 29/03/2019

Abril 7.928,36R$                    1.125,83R$                    1.125,83R$                    -R$                                1.125,83R$                        -R$                         10/05/2019 04, 10 e 30/04/2019

Maio 7.928,36R$                    1.125,83R$                    1.125,83R$                    -R$                                1.125,83R$                        -R$                         10/06/2019 10/05 e 30/05/2019

Junho 7.928,36R$                    1.125,83R$                    1.125,83R$                    -R$                                1.125,83R$                        -R$                         10/07/2019 11, 28/06/2019

Julho 7.928,36R$                    1.125,83R$                    1.125,83R$                    -R$                                1.125,83R$                        -R$                         10/08/2019 03, 10 e 30/07/2019

Agosto 7.928,36R$                    1.125,83R$                    1.125,83R$                    -R$                                1.125,83R$                        -R$                         10/09/2019 05/09/2019

Setembro 7.928,36R$                    1.125,83R$                    1.125,83R$                    -R$                                1.125,83R$                        -R$                         10/10/2019 17/09/2019

Outubro 7.928,36R$                    1.125,83R$                    1.125,83R$                    -R$                                1.125,83R$                        -R$                         10/11/2019 30/12/2019

Novembro 7.570,35R$                    1.074,99R$                    1.074,99R$                    -R$                                1.074,99R$                        -R$                         10/12/2019 20/11/2019

Dezembro 7.928,60R$                    1.125,83R$                    1.125,83R$                    -R$                                1.125,83R$                        -R$                         10/01/2020 30/12/2019

13° Salário 7.928,36R$                    1.125,83R$                    1.125,83R$                    -R$                                1.125,83R$                        -R$                         20/12/2019 19/12/2019

TOTAL 102.710,91                  14.584,95                     14.584,95                     -R$                                14.584,95                        -R$                         

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho

EXERCÍCIO DE 2019

ÓRGÃO/ENTIDADE: PESSOAL CEDIDO - FUNDO FINANCEIRO

     ANEXO XI B

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)

DATA DO VENCIMENTO DATA DO REPASSEBASE DE CÁLCULO DEVIDA CONTABILIZADA
BENEFÍCIOS PAGOS 
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 16.274,74R$                  2.311,00R$                    2.311,00R$                    98,40R$                            2.212,60                            -R$                         10/02/2019 30/01/2019

Fevereiro 16.274,74R$                  2.311,00R$                    2.311,00R$                    65,60R$                            2.245,40                            -R$                         10/03/2019 26/02/2019

Março 16.274,73R$                  2.311,00R$                    2.311,00R$                    65,60R$                            2.245,40                            -R$                         10/04/2019 28/03/2019

Abril 16.274,73R$                  2.311,00R$                    2.311,00R$                    -R$                                2.311,00                            -R$                         10/05/2019 26/04/2019

Maio 16.274,73R$                  4.719,66R$                    4.719,66R$                    -R$                                4.719,66                            -R$                         10/06/2019 30/05 e 10/07/2019

Junho 16.274,73R$                  4.719,66R$                    4.719,66R$                    -R$                                4.719,66                            -R$                         10/07/2019 28/06 e 10/07/2019

Julho 16.274,73R$                  4.719,66R$                    4.719,66R$                    -R$                                4.719,66                            -R$                         10/08/2019 24/07/2019

Agosto 16.274,73R$                  4.719,66R$                    4.719,66R$                    -R$                                4.719,66                            -R$                         10/09/2019 26/08/2019

Setembro 16.274,73R$                  4.719,66R$                    4.719,66R$                    -R$                                4.719,66                            -R$                         10/10/2019 25/09/2019

Outubro 16.274,73R$                  4.719,66R$                    4.719,66R$                    -R$                                4.719,66                            -R$                         10/11/2019 30/10/2019

Novembro 16.274,73R$                  4.719,66R$                    4.719,66R$                    -R$                                4.719,66                            -R$                         10/12/2019 21/11/2019

Dezembro 16.274,73R$                  4.719,66R$                    4.719,66R$                    -R$                                4.719,66                            -R$                         10/01/2020 17/12/2019

13° Salário 16.274,73R$                  4.719,66R$                    4.719,66R$                    -R$                                4.719,66                            -R$                         20/12/2019 16/12/2019

TOTAL 211.571,51                  51.720,94                     51.720,94                     229,60                             51.491,34                        -R$                         

DATA DO VENCIMENTO DATA DO REPASSEBASE DE CÁLCULO DEVIDA CONTABILIZADA
BENEFÍCIOS PAGOS 

DIRETAMENTE³
RECOLHIDA4

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho

EXERCÍCIO DE 2019

ÓRGÃO/ENTIDADE: CÂMARA DE VEREADORES - FUNDO FINANCEIRO

     ANEXO XI B

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 293.509,62R$               40.040,22R$                  40.040,22R$                  1.638,14R$                      40.040,22R$                     -R$                         10/02/2019 31/01/2019 e 02/01/2020

Fevereiro 313.598,42R$               43.022,20R$                  43.022,20R$                  1.508,80R$                      43.022,20R$                     -R$                         10/03/2019 11/03/2019 e 02/01/2020

Março 335.653,43R$               46.173,36R$                  46.173,36R$                  1.489,74R$                      46.173,36R$                     -R$                         10/04/2019 27/03/2019 e 02/01/2020

Abril 364.081,54R$               50.256,38R$                  50.256,38R$                  1.443,20R$                      50.256,38R$                     -R$                         10/05/2019 07/05/2019 e 02/01/2020

Maio -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Junho -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Julho -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Agosto -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Setembro -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Outubro -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Novembro -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Dezembro -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

13° Salário -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

TOTAL 1.306.843,01               179.492,16                  179.492,16                  6.079,88                         179.492,16                      -R$                         

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho

EXERCÍCIO DE 2019

ÓRGÃO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANHOTINHO - FUNDO PREVIDENCIÁRIO

     ANEXO XI B

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)

DATA DO VENCIMENTO DATA DO REPASSEBASE DE CÁLCULO DEVIDA CONTABILIZADA
BENEFÍCIOS PAGOS 
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 115.447,65R$               15.901,58R$                  15.901,58R$                  492,00R$                         15.901,58R$                     -R$                         10/02/2019 02, 03/01/2020

Fevereiro 113.147,29R$               15.640,60R$                  15.640,60R$                  426,40R$                         15.640,60R$                     -R$                         10/03/2019 02, 03/01/2020

Março 114.746,74R$               15.834,85R$                  15.834,85R$                  459,20R$                         15.834,85R$                     -R$                         10/04/2019 02, 03/01/2020

Abril 111.831,53R$               15.388,08R$                  15.388,08R$                  492,00R$                         15.388,08R$                     -R$                         10/05/2019 02, 03/01/2020

Maio -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Junho -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Julho -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Agosto -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Setembro -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Outubro -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Novembro -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Dezembro -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

13° Salário -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

TOTAL 455.173,21                  62.765,11                     62.765,11                     1.869,60                         62.765,11                        -R$                         

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho

EXERCÍCIO DE 2019

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FUNDO PREVIDENCIÁRIO

     ANEXO XI B

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)

DATA DO VENCIMENTO DATA DO REPASSEBASE DE CÁLCULO DEVIDA CONTABILIZADA
BENEFÍCIOS PAGOS 
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR¹ PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 3.243,50R$                    394,98R$                        394,98R$                        65,60R$                            394,98R$                           -R$                         10/02/2019 02/01/2020

Fevereiro 3.243,50R$                    394,98R$                        394,98R$                        65,60R$                            394,98R$                           -R$                         10/03/2019 02/01/2020

Março 3.243,50R$                    394,98R$                        394,98R$                        65,60R$                            394,98R$                           -R$                         10/04/2019 02/01/2020

Abril 3.243,50R$                    394,98R$                        394,98R$                        65,60R$                            394,98R$                           -R$                         10/05/2019 02/01/2020

Maio -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Junho -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Julho -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Agosto -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Setembro -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Outubro -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Novembro -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

Dezembro -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

13° Salário -R$                               -R$                               -R$                               -R$                                -R$                                  -R$                         

TOTAL 12.974,00                     1.579,92                        1.579,92                        262,40                             1.579,92                           -R$                         

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho

EXERCÍCIO DE 2019

ÓRGÃO/ENTIDADE: ASSISTÊNCIA SOCIAL - FUNDO PREVIDENCIÁRIO

     ANEXO XI B

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ORGÃO/ENTIDADE (RPPS)

DATA DO VENCIMENTO DATA DO REPASSEBASE DE CÁLCULO DEVIDA CONTABILIZADA
BENEFÍCIOS PAGOS 
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Termo de Parcelamento n°. 02273/2017 de 12 de setembro de 2017

Origem da dívida : Contribuição Patronal

Contribuições do ente8:    9.329,38       

Contribuições dos segurados9: 0,00

Acréscimos legais10:      2.788,95         
Total confessado:                12.118,33

Número total de parcelas: 12

Data de vencimento de cada parcela: Dia 10 de cada mês

Índice de atualização legal¹¹: IPCA com Taxa de juros: 0,50 simples e Multas: 2,00%

Em R$

02 a 12 10/06/19 14.433,99                      3.325,48                         11.108,46                      -                                   

ANEXO XI C

 PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)

Informações Gerais Sobre o Parcelamento

Discriminação dos Pagamentos

NÚMERO DE ORDEM 
DA PARCELA DATA5

a) VALOR DA PARCELA 
Bruto (Principal + 

Atualização Monetária 
+ Juros)

b) Valor (Atualização 
Monetária + Juros)

c = (a - b) VALOR DA 
PARCELA - Principal

SALDO DA 
DÍVIDA(R$)

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 

Estado de Pernambuco

Exercício de 2019

PARCELAMENTO Nº 002273/2017 - Fundo Previdenciário

ÓRGÃO/ENTIDADE: FMAS
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Termo de Parcelamento n°. 02274/2017 de 12 de setembro de 2017

Origem da dívida : Contribuição Servidor

Contribuições do ente8:    8.181,56    

Contribuições dos segurados9: 0,00

Acréscimos legais10:      2.431,13      
Total confessado:                10.612,69

Número total de parcelas: 12

Data de vencimento de cada parcela: Dia 10 de cada mês

Índice de atualização legal¹¹: IPCA com Taxa de juros: 0,50 simples e Multas: 2,00%

Em R$

02 a 12 10/06/19 12.640,62                      2.912,33                         9.728,29                         -                                   

ANEXO XI C

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 

Estado de Pernambuco

Exercício de 2019

PARCELAMENTO Nº 002274/2017 - Fundo Previdenciário

ÓRGÃO/ENTIDADE: FMAS

 PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)

Informações Gerais Sobre o Parcelamento

Discriminação dos Pagamentos

NÚMERO DE ORDEM 
DA PARCELA DATA5

a) VALOR DA PARCELA 
Bruto (Principal + 

Atualização Monetária 
+ Juros)

b) Valor (Atualização 
Monetária + Juros)

c = (a - b) VALOR DA 
PARCELA - Principal

SALDO DA 
DÍVIDA(R$)
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Termo de Parcelamento n°. 02275/2017 de 10 de setembro de 2017

Origem da dívida : Contribuição Patronal

Contribuições do ente8:    279.292,06   

Contribuições dos segurados9: 0,00

Acréscimos legais10:      108.438,74    
Total confessado:                387.730,80

Número total de parcelas: 200

Data de vencimento de cada parcela: Dia 10 de cada mês

Índice de atualização legal¹¹: IPCA com Taxa de juros: 0,50 simples e Multas: 2,00%

Em R$

11 a 21 10/06/19 26.633,13                      5.307,98                         21.325,15                      347.018,35                    

22 03/07/19 2.311,79                         373,14                            1.938,65                         345.079,70                    

23 31/07/19 2.322,42                         383,77                            1.938,65                         343.141,05                    

24 03/09/19 2.337,40                         398,75                            1.938,65                         341.202,40                    

25 01/10/19 2.350,44                         411,79                            1.938,65                         339.263,75                    

26 04/11/19 2.359,79                         421,14                            1.938,65                         337.325,10                    

27 28/11/19 2.372,66                         434,01                            1.938,65                         335.386,45                    

ANEXO XI C

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 

Estado de Pernambuco

Exercício de 2019

PARCELAMENTO Nº 002275/2017 - Fundo Previdenciário

ÓRGÃO/ENTIDADE: Prefeitura Municipal  - Fundo Previdenciário

 PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)

Informações Gerais Sobre o Parcelamento

Discriminação dos Pagamentos

NÚMERO DE 
ORDEM DA 
PARCELA

DATA5

a) VALOR DA PARCELA 
Bruto (Principal + 

Atualização Monetária + 
Juros)

b) Valor (Atualização 
Monetária + Juros)

c = (a - b) VALOR DA 
PARCELA - Principal

SALDO DA 
DÍVIDA(R$)

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: W

IL
M

A
R

 PIR
E

S B
E

Z
E

R
R

A
, Z

E
N

E
ID

E
 PO

R
T

O
 D

E
 O

L
IV

E
IR

A
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: d158635a-f2ac-4afe-8c73-0a9a129a4781



Termo de Parcelamento n°. 02276/2017 de 11 de setembro de 2017

Origem da dívida : Contribuição Patronal

Contribuições do ente8:    452.712,07   

Contribuições dos segurados9: 0,00

Acréscimos legais10:      124.038,18   
Total confessado:                576.750,25

Número total de parcelas: 200

Data de vencimento de cada parcela: Dia 10 de cada mês

Índice de atualização legal¹¹: IPCA com Taxa de juros: 0,50 simples e Multas: 2,00%

Em R$

11 a 21 10/06/19 73.466,68                      15.791,68                      57.675,00                      516.215,96                    

22 03/07/19 3.438,79                         555,04                            2.883,75                         513.332,21                    

23 31/07/19 3.454,60                         570,85                            2.883,75                         510.448,46                    

24 03/09/19 3.476,88                         593,13                            2.883,75                         507.564,71                    

25 01/10/19 3.496,30                         612,55                            2.883,75                         504.680,96                    

26 04/11/19 3.510,21                         626,46                            2.883,75                         501.797,21                    

27 28/11/19 3.529,34                         645,59                            2.883,75                         498.913,46                    

 PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)

Informações Gerais Sobre o Parcelamento

Discriminação dos Pagamentos

NÚMERO DE 
ORDEM DA 
PARCELA

DATA5

a) VALOR DA PARCELA 
Bruto (Principal + 

Atualização Monetária + 
Juros)

b) Valor (Atualização 
Monetária + Juros)

c = (a - b) VALOR DA 
PARCELA - Principal

SALDO DA 
DÍVIDA(R$)

ANEXO XI C

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 

Estado de Pernambuco

Exercício de 2019

PARCELAMENTO Nº 002276/2017 - Fundo Previdenciário

ÓRGÃO/ENTIDADE: Fundo Municipal de Saúde
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Termo de Parcelamento n°. 02277/2017 de 10 de setembro de 2017

Origem da dívida : Contribuição Servidor

Contribuições do ente8:    231.582,41

Contribuições dos segurados9: 0,00

Acréscimos legais10:      88.932,31
Total confessado:                320.514,72

Número total de parcelas: 200

Data de vencimento de cada parcela: Dia 10 de cada mês

Índice de atualização legal¹¹: IPCA com Taxa de juros: 0,50 simples e Multas: 2,00%

Em R$

11 a 21 10/06/19 22.016,05                      4.387,78                         17.628,27                      286.860,03                    

22 03/07/19 1.911,02                         308,45                            1.602,57                         285.257,46                    

23 31/07/19 1.919,81                         317,24                            1.602,57                         283.654,89                    

24 03/09/19 1.932,19                         329,62                            1.602,57                         282.052,32                    

25 01/10/19 1.942,98                         340,41                            1.602,57                         280.449,75                    

26 04/11/19 1.950,71                         348,14                            1.602,57                         278.847,18                    

27 28/11/19 1.961,34                         358,77                            1.602,57                         277.244,61                    

 PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)

Informações Gerais Sobre o Parcelamento

Discriminação dos Pagamentos

NÚMERO DE 
ORDEM DA 
PARCELA

DATA5

a) VALOR DA PARCELA 
Bruto (Principal + 

Atualização Monetária + 
Juros)

b) Valor (Atualização 
Monetária + Juros)

c = (a - b) VALOR DA 
PARCELA - Principal

SALDO DA 
DÍVIDA(R$)

ANEXO XI C

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 

Estado de Pernambuco

Exercício de 2019

PARCELAMENTO Nº 002277/2017 - Fundo Previdenciário

ÓRGÃO/ENTIDADE: Prefeitura Municipal - Fundo Previdenciário
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Termo de Parcelamento n°. 02278/2017 de 11 de setembro de 2017

Origem da dívida : Contribuição Servidor

Contribuições do ente8:    324.313,67

Contribuições dos segurados9: 0,00

Acréscimos legais10:      84.924,62
Total confessado:                409.238,29

Número total de parcelas: 200

Data de vencimento de cada parcela: Dia 10 de cada mês

Índice de atualização legal¹¹: IPCA com Taxa de juros: 0,50 simples e Multas: 2,00%

Em R$

11 a 21 10/06/19 52.128,90                      11.205,10                      40.923,80                      366.268,30                    

22 03/07/19 2.440,02                         393,83                            2.046,19                         364.222,11                    

23 31/07/19 2.451,25                         405,06                            2.046,19                         362.175,92                    

24 03/09/19 2.467,05                         420,86                            2.046,19                         360.129,73                    

25 01/10/19 2.480,83                         434,64                            2.046,19                         358.083,54                    

26 04/11/19 2.490,70                         444,51                            2.046,19                         356.037,35                    

27 28/11/19 2.504,28                         458,09                            2.046,19                         353.991,16                    

 PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)

Informações Gerais Sobre o Parcelamento

Discriminação dos Pagamentos

NÚMERO DE 
ORDEM DA 
PARCELA

DATA5

a) VALOR DA PARCELA 
Bruto (Principal + 

Atualização Monetária + 
Juros)

b) Valor (Atualização 
Monetária + Juros)

c = (a - b) VALOR DA 
PARCELA - Principal

SALDO DA 
DÍVIDA(R$)

ANEXO XI C

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 

Estado de Pernambuco

Exercício de 2019

PARCELAMENTO Nº 002278/2017 - Fundo Previdenciário

ÓRGÃO/ENTIDADE: Fundo Municipal de Saúde
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 
Estado de Pernambuco 

 
 
 

Resolução TC nº 67/2019 – Anexo X – Regime Próprio de Previdência 

 
 

 
DECLARAÇÃO 

 
 

Declaro, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em 
atendimento ao Item de nº 20 do (Anexo XI D) da Resolução T.C. Nº 67/2019 que no 
Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho não houve Contribuição do 
Órgão/Entidade – Compromisso Especial decorrente de Alíquota Suplementar (RPPS)  no 
exercício de 2019. 

 
Canhotinho, 31 de dezembro de 2019. 
 
 

Zeneide Porto de Oliveira 
Diretora Presidente 
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 
Estado de Pernambuco 

 
 
 

Resolução TC nº 67/2019 – Anexo X – Regime Próprio de Previdência 

 
 

 
DECLARAÇÃO 

 
 

Declaro, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em 
atendimento ao Item de nº 20 do (Anexo XI E) da Resolução T.C. Nº 67/2019 que no Instituto 
de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho não houve Contribuição do Município – 
Compromisso Especial (RPPS) decorrente de Aportes para Cobertura de Déficit Atuarial no 
exercício de 2019. 

 
Canhotinho, 31 de dezembro de 2019. 
 
 

Zeneide Porto de Oliveira 
Diretora Presidente 
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Em R$

VALOR12 DATA5

47.000,00                 04/01/2019

11.000,00                 09/01/2019

7.402,39                    09/01/2019

202.000,00               10/01/2019

145.700,00               10/01/2019

375.863,15               08/02/2019

9.775,90                    08/03/2019

264.125,62               08/03/2019

3.861,79                    08/03/2019

187.414,84               29/03/2019

5.200,00                    03/04/2019

24.000,00                 03/04/2019

10.109,70                 10/04/2019

195.677,73               10/04/2019

3.696,61                    10/04/2019

72.000,00                 10/04/2019

100.321,00               08/05/2019

10.738,72                 10/05/2019

441.500,00               10/05/2019

321.391,38               10/06/2019

320.597,66               10/07/2019

322.457,39               09/08/2019

245.000,00               08/11/2019

10.738,72                 31/12/2019

TOTAL 3.337.572,60              

Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 

Estado de Pernambuco

Exercício de 2019

ANEXO XI F

APORTE PARA COBERTURA DE INSUFICIÊNCIA FINACEIRA EVENTUAL (RPPS)
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Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho 

Estado de Pernambuco 
 

 
 

Resolução TC nº 67/2019 – Anexo X – Regime Próprio de Previdência 

 
 

 
DECLARAÇÃO 

 
 

Declaro, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em 
atendimento ao Item de nº 20 do (Anexo XI G) da Resolução T.C. Nº 67/2019 que no Instituto 
de Previdência dos Servidores Municipais de Canhotinho não houve Aporte para Execução 
Orçamentária – Folha de Responsabilidade do Tesouro no exercício de 2019. 

 
Canhotinho, 31 de dezembro de 2019. 
 
 

Zeneide Porto de Oliveira 
Diretora Presidente 
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